Ministerio de Tecnologias C omp artel

t& de la Informacion y las Comunicaciones
Republica de Colombia “eee®

nica a Colombia

libertﬂa y Orden

vive digital

Colombia

) ANEXO No. 3- EQUIPO DE TRABAJO
INTERVENTORIA INTEGRAL AL PROYECTO DE ACCESO A LAS TIC EN ZONAS RURALES Y/O APARTADAS
ANEXO No. 3 A - COMPOSICION DEL GRUPO DE TRABAJO

PROPONENTE:

ASIGNADO AL EXPERIENCIA EXPERIENCIA MATRICULA O TIEMPO DE
NOMBRE PROFESION CARGO DE: GENERAL ESPECIFICA TARJETA DEDICACION
’ PROFESIONAL AL PROYECTO

Afios Meses | Dias Afos Meses | Dias

DIRECTOR GENERAL DE
INTERVENTORIA

DIRECTOR JURIDICO

DIRECTOR TECNICO

DIRECTOR
ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO

DIRECTOR DE SISTEMAS
DE INFORMACION

DIRECTOR SOCIAL

CIUDAD Y FECHA

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

Nota: Su diligenciamiento sélo aplica para los cargos objeto de asignacién de puntaje, esto es: Director General de Interventoria, Director Juridico, Director Técnico, Director
Administrativo y Financiero, Director de Sistemas de Informacién y Director Social




Ministerio de Tecnologias

! é de la Informacion y las Comunicaciones
>

i Republica de Colombia
Libertad y Orden

vive digital

Colombia

C I t : I
Conecta y Comunica a Colombia ..
% &

ANEXO No. 3 B - FORMACION ACADEMICA DEL PERSONAL PROPUESTO
INTERVENTORIA INTEGRAL AL PROYECTO DE ACCESO A LAS TIC EN ZONAS RURALES Y/O APARTADAS

Nombre:

Nacionalidad:

Proponente:

Cargo para el cual esta siendo propuesto:

Edad:

FORMACION ACADEMICA

Indicar la formacion superior, indicando los nombres de las instituciones de ensefianza, las fechas de graduacion y los titulos obtenidos. No incluir
cursos o seminarios que no hayan conducido a la obtencion de titulos tecnoldgicos, profesionales técnicos o profesionales.

Titulo

Universidad

Pais y Ciudad Fecha Grado (DD/MM/AA)

NOMBRE DEL PROFESIONAL

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL

Nota: Su diligenciamiento sélo aplica para los cargos objeto de asignacion de puntaje, esto es: Director General de Interventoria, Director Juridico, Director Técnico, Director

FIRMA DEL PROFESIONAL

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

Administrativo y Financiero, Director de Sistemas de Informacion y Director Social.
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ANEXO No. 3 C - EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PERSONAL PROPUESTO
INTERVENTORIA INTEGRAL AL PROYECTO DE ACCESO A LAS TIC EN ZONAS RURALES Y/O APARTADAS

Nombre: Nacionalidad: Proponente:
Cargo: Edad:
Experiencia Especifica
No. Fechas ) o i
Desde (Dial Hasta Empresa Pais Cargo ocupado | Actividad desempeiada
Mes/Afio) (Dia/Mes/Afio)
1.
2.

Certifico mi voluntad y compromiso de participar en la Interventoria integral al Proyecto Nacional de Acceso a las TIC en Zonas Rurales y/o Apartadas y confirmo la veracidad
de toda la informacion contenida en este formulario.

Firma del Profesional:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

Nota: Su diligenciamiento sélo aplica para los cargos objeto de asignacion de puntaje, esto es: Director General de Interventoria, Director Juridico, Director Técnico, Director
Administrativo y Financiero, Director de Sistemas de Informacion y Director Social.
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ANEXO NO. 3 D - CARTA DE COMPROMISO
INTERVENTORIA INTEGRAL AL PROYECTO DE ACCESO A LAS TIC EN ZONAS RURALES Y/O APARTADAS

Bogota D.C. de de 2012

Yo, , identificado con cédula de ciudadania No. Expedida en
, me comprometo a prestar mis servicios como , con una

dedicacion del 100% a la firma para la Interventoria integral al Proyecto de

Acceso a las TIC en Zonas Rurales y/o Apartadas en caso de que ésta resultare adjudicataria del presente proceso.

FIRMA:

IDENTIFICACION:

FECHA: (DD/MM/AA)

ADJUNTAR:

Copia de la Cédula de Ciudadania

Copia de la Tarjeta Profesional

Nota: Su diligenciamiento sélo aplica para los cargos objeto de asignacion de puntaje, esto es: Director General de
Interventoria, Director Juridico, Director Técnico, Director Administrativo y Financiero, Director de Sistemas de
Informacion y Director Social.




