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ANEXO 1
FORMATO DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

Convocatoria Publica 001 de 2020

Objeto:

Declarar viabilidades para el otorgamiento de licencias de concesion en virtud de las cuales se
prestara, en gestion indirecta, el servicio comunitario de radiodifusién sonora, en frecuencia modulada
(F.M.), con estaciones de cubrimiento clase D. La convocatoria aplica a los diferentes municipios o
areas no municipalizadas del territorio nacional en los que existan comunidades étnicas debidamente
reconocidas por el Ministerio del Interior (Indigenas, Comunidades Negras, Afrodescendientes,
Palenqueros, Raizales y Rom) y que hayan sido incluidos en el anexo técnico de los presentes
términos de referencia.

Nombre de la comunidad étnica participante: Afrolibertarios.
Apoderado Julian David Lopez Amu
Direccion Cll 64 # 31-56.

Teléfono y/o fax 3007318711

Correo electronico de contacto judalomu@gmail.com
Municipio 0 area ho municipalizada Barrancabermeja.
Area de servicio (si aplica) No aplica.
Departamento Santander.

Numero de folios que integran la 35

propuesta

Comunidad Etnica Marque con X-:

Comunidad Indigena_; Comunidad Negra_; Afrodescendiente_X; Raizal_; Palenquero_; Rom_.
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ANEXO 2
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Barrancabermeja
06/05/2021

Sefores

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carrera 8a entre calles 12Ay 12B

Bogota, D.C.

REF: CONVOCATORIA PUBLICA No. 001 DE 2020

Estimados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos me permito presentar propuesta para participar en el proceso adelantado por el
Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, cuyo objeto es “Declarar viabilidades para el otorgamiento
de licencias de concesion en virtud de las cuales se prestara, en gestion indirecta, el servicio comunitario de radiodifusion
sonora, en frecuencia modulada (F.M.), con estaciones de cubrimiento clase D. La convocatoria aplica a los diferentes
municipios o areas no municipalizadas del territorio nacional en los que existan comunidades étnicas debidamente reconocidas
por el Ministerio del Interior (Indigenas, Comunidades Negras, Afrodescendientes, Palenqueros, Raizales y Rom) y que hayan
sido incluidos en el anexo técnico de los presentes términos de referencia.”

De acuerdo con lo anterior, declaro:

1.

Que no me encuentro incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar consagradas en las
disposiciones contenidas en los articulos 8°y 9° de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en los articulos
60y 61 delaLey 610 de 2000, en la Ley 1341 de 2009, modificada por la Ley 1978 de 2019, en la Resolucién 415 de 2010
y en las demas disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia.

Que conozco los términos de referencia del presente proceso, adendas e informaciones sobre preguntas y respuestas, asi
como los demés documentos relacionados con los servicios, aceptando cumplir todos los requisitos en ellos exigidos.

De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que, del incumplimiento de los requisitos a que se refiere el
numeral anterior, se deriven.

Igualmente declaro, bajo la gravedad del juramento, que toda la informacion aportada y contenida en mi propuesta, es
veraz y susceptible de comprobacion.

Que acepto los items establecidos para el desarrollo de la concesion para la prestacion del servicio de Radiodifusion
Sonora.

Que entiendo que en caso de que mi propuesta sea seleccionada como viable, debo adelantar todos los tramites
establecidos en los articulos 90 y 91 de la Resolucidon 415 de 2010, de cara a obtener la licencia de concesidn para la
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prestacién del Servicio Comunitario de Radiodifusiéon Sonora, para la instalacidn y operacién de la emisora comunitaria y
para el uso del espectro radioeléctrico asignado, so pena de que si al vencimiento de los términos previstos en el articulo.
en mencidn, no he presentado o acreditado a satisfaccidn la documentacion sefialada, el Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones cancelara la viabilidad de adjudicacion.

7. Que conozco y acepto en todo, las leyes generales y especiales y la reglamentacion aplicable a esta convocatoria.

8. Que conozco y me comprometo a cumplir el Compromiso Anticorrupcion descrito en los presentes términos de referencia.

9. Que lei cuidadosamente los términos de referencia y elaboré mi propuesta ajustada al mismo. Por tanto, conoci y tuve las
oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis
inquietudes.

10. Que he conocido los siguientes términos de referencia y adendas del proceso de convocatoria publica, asi:

Por medio de un compafiero, asesor externo de afrolibertarios, quien compartio el tutorial de los términos de referencia y el
sistema de gestién espectro el dia 23/03/2021

11. Que he conocido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas:
Términos de referencia descargados, y leidos, en la pagina web del MINTIC el dia 31/03/2021.

Ampliacién de radicacién de propuestas para emisora comunitaria con enfoque étnico en la seccion de noticias de la pagina
web del MINTC el dia de fecha 16/04/2021.

12. Que mi propuesta se resume asi:
Disefar, producir y transmitir una emisora radial comunitaria, con enfoque étnico, que responda a las
necesidades de participacion politica y ciudadana del distrito especial de Barrancabermeja garantizando
asi el fortalecimiento de la identidad cultural, la participacion ciudadana y el transparente ejercicio de lo
democratico en el marco de las bases zamboafromagdalenicas que histéricamente la constituyen.

o Nombre completo del participante:

Afrolibertarios.

o Registro Unico de organizaciones colombianas No. 0071

e Nombre del Representante legal: RICARDO QUINTERO ESCUDERO.

13. Que la siguiente informacién tiene el carécter de reservado de acuerdo con la ley y por lo tanto no podré ser divulgada a
terceros:

e Otras organizaciones sociales y/o organismos publicos que no estan vinculados con los términos de referencia
de la presente convocatoria.
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14. Me permito informar que las comunicaciones relativas a este proceso de seleccion las recibiré en la siguiente direccion:

Direccién: Cll 64 No 31-56

Ciudad: Barrancabermeja

Teléfono(s): 3007318711

Celular: 3125046565.

Correo Electrénico: judalomu@gmail.com

Atentamente.

Firma: 6 ) A‘V( %—
Nombre: AN D

C.C.: 1096197101
15. Que acepto ser notificado por medios electrénicos, al correo electronico judalomu@gmail.com, en los términos
contemplados en los articulos 56 y 67 de la Ley 1437 de 2011.
NOTA: Esta carta debe estar firmada por el representante legal o el apoderado debidamente facultado.
Direccion de la comunidad étnica: Cll 64 # 31-56.
Municipio: Barrancabermeja.
Teléfono(s): 3007318711

Celular: 3125046565
Correo Electrénico: judalomu@gmail.com

Certificacion de reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior el 31del mes de mayodel afio2018.
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ANEXO 3
COMPROMISO
ANTICORRUPCION
Ciudad y
fecha
Sefores

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carrera 8a entre calles 12A

y 12B Bogota, D.C.

REF: CONVOCATORIA PUBLICA No. 001 DE 2020

Estimados sefiores:

Ricardo Quintero Escudero, identificado como aparece al pie de mi firma, en mi calidad de
representante legal de Afrolibertarios, manifiesto que:

1.

Apoyamos la accién del Estado colombiano y del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion
publica.

No estamos incursos en causal de inhabilidad alguna para ser concesionarios para la prestacion
del servicio de radiodifusion sonora, ni para contratar con el Estado.

Nos comprometemaos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores del Ministerio, directamente o a través
de sus empleados, contratistas oterceros.

Nos comprometemos a ho efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto la colusion en el Proceso de seleccion No.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de seleccion Convocatoria
Publica No. 001 de 2020, nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion. En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién] dias
del mes de [Insertar Informacion] de [Insertar informacion].

e PEI5 F-

CC: 1096197101
Nombre: Julian David Lépez Amu
Cargo: Apoderado.
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31 HAY 2018

CERTIFICACION __ 2 0 7 el

EL SUSCRITO DIRECTOR DE ASUNTOS PARA COMUNIDADES NEGRAS,
AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS DEL MINISTERIO DEL INTERIOR

CERTIFICA:

Que, verificada la Base de Datos del Registro Unico Nacional de Organizaciones y
Consejos Comunitarios de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras del Ministerio del Interior se evi’élenci.a que se encuentra inscrita la
organizacion COLECTIVO LIBERTARIOS AFROMAGDALENICOS — con sigla
AFROLIBERTARIOS localizado en el municipio de Barrancabermeja- Departamento de
Santander, mediante Resolucién nimero 071 del 15 de enero de 2009.

Que fue actualizado conforme al Decreto 1066 de 2015 para la vigencia 2018 por cumplir
con los requisitos de ley, siendo su representante legal el sefior RICARDO QUINTERO
ESCUDERO, identificado con la CC. N° 16.353.494.

Se expide esta certificacién en atencién a soligifud dentro del EXTMI18-17410 del 2 de

mayo de 2018.

LIBARDO ASPRILLA LARA
Director de Asuntos para Comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras
Ministerio del Interior

Elabord: Rosario Morales Cabarcas- Grupo Soporte Normativo.
eviso: Diana Géalvez — Grupo de Soporte Normativo DACN.
probd; Libardo Asprilla Lara - Director DACNARP.

D:2300-225-28

)

Sede correspondencia Edificio Camargo. Calle 12B No. §- 38
Conmutadar. 2427400 — Sitic web www.mininterior.gov co
Servicio al Ciudadane sevicicalciudadano@mininterior gov.co - Linea gratuita 018000910403

Bogotd, D.C. - Colombia - Sur América

Pdgina 1 de |
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PROPUESTA PARA EMISORA COMUNITARIA CON ENFOQUE AFROCOLOMBIANO:
ZAMBAJE STEREO FM.

ASIPIRACION A PARTICIPACION DE CONVOCATORIA DESARROLLADA POR EL
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.

ELABORADA POR:
JULIAN DAVID LOPEZ AMU*
DAVID AUGUSTO LOPEZ RODRIGUEZ?

FECHA DE VERSION DEFINITIVA:
07/05/2021.

DISTRITO ESPECIAL DE BARRANCABERMEJA - SANTANDER, MAGDALENA
REGION DEL MAGDALENA MEDIO.

1 psicélogo, guionista y miembro APODERADO de la propuesta para emisora comunitaria en representacién
del COLECTIVO LIBERTARIOS AFROMAGDALENICOS — AFROLIBERTARIOS.

2 Antropdlogo experto en estudios sociales con enfoque étnico, Docente de ciencias sociales y catedra de la
Paz de la Institucion Educativa José Prudencio Padilla — CASD y co-fundador de AFROLIBERTARIOS.
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CONTEXTO JURIDICO.

CONSIDERACIONES DE RADIODIFUSION.

La radiodifusion sonora comunitaria en Colombia esta reglamentada por el Decreto 2805
de 2008, que la determina como servicio publico de telecomunicaciones sin animo de lucro.
Por tanto, sélo se puede acceder a ella como comunidad organizada, entendida ésta como
“asociacion de derecho, sin animo de lucro, integrada por personas naturales y/o juridicas,
en la que sus integrantes estén unidos por lazos de vecindad y colaboracién mutuos en

beneficio del desarrollo local y la participacion comunitaria”.

Esto significa que pueden ser concesionarios de la prestacion del servicio de radiodifusion
comunitaria las asociaciones, corporaciones, fundaciones, cooperativas, federaciones,
organizaciones populares de vivienda, entidades culturales, pre cooperativas, juntas de
accién comunal, iglesias catélicas o cristianas, organizaciones gremiales de pensionados,
cabildos indigenas, consejos comunitarios, organizaciones de base de comunidades

negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, etc.

Por tanto, desde la relacion de lo normativo con lo aplicativo, se pueden destacar las

siguientes consideraciones en lo que respecta a una emisora comunitaria:

=  Son estaciones de radio de cobertura local, denominadas clase D en el Plan Técnico

Nacional de Radiodifusién Sonora.

= Su potencia en los municipios no sobrepasa los 250 vatios en la banda de FM. En
las ciudades capitales, su potencia oscilara entre 10 y 50 vatios, dependiendo del

area de cobertura, también en la banda de FM.

= El Titulo V del Decreto 2805 de 2008 establece que la Radiodifusién Sonora “es un
servicio publico participativo y pluralista, orientado a satisfacer necesidades de
comunicacion en el municipio o area objeto de cubrimiento; a facilitar el ejercicio del

derecho a la informacion y la participacion de sus habitantes, a través de programas



radiales realizados por distintos sectores del municipio, de manera que promueva el
desarrollo social, la convivencia pacifica, los valores democraticos, la construccion
de ciudadania y el fortalecimiento de identidades culturales y sociales. Por tanto,
todos los concesionarios tendrén la obligacion de ajustar sus programas a los fines

indicados”.

= Los concesionarios de radio comunitaria deben conformar una junta de
programacion que se encargara de formular y seguir politicas, planes y programas
en materia de programacién de la emisora. La junta de programacién estara
integrada por diversas organizaciones sociales del municipio y también instituciones
locales. Cada organizacién representa un sector, por ejemplo: arte y cultura,

desarrollo comunitario, educacion, salud, economia y empleo.

= Dentro de las limitaciones para las emisoras comunitarias encontramos que no
pueden transmitir publicidad politica ni programas con fines proselitistas; tampoco
podran encadenarse, y solamente en forma ocasional podran efectuar
transmisiones simultaneas de programas de interés comun, pero sin llegar a

constituir una cadena radial.

En articulacion a estas condiciones, se establece que la presente propuesta, reconoce en
su disefiar y quehacer, el establecimiento de estatutos en donde conste, de manera
expresa, el desarrollo de la comunicacién social como instrumento de fortalecimiento y

participacién comunitaria.

Medios de comunicacion en laley 70 de 1993.

El presente documento asume asi mismo la pertinencia de la construccion de una propuesta
para una emisora comunitaria con enfoque étnico toda vez que la Ley 70 de 1993 constituye

en su articulo 35 lo que sigue:

“Los programas y los servicios de educacion destinados por
el Estado a las comunidades negras deben desarrollarse y
aplicarse en cooperacién con ellas, a fin de responder a sus
necesidades particulares y deben abarcar su historia, sus
conocimientos Yy técnicas, sus sistemas de valores, sus
formas linglisticas y dialectales y todas sus demas
aspiraciones sociales, econémicas y culturales. El Estado
debe reconocer y garantizar el derecho de las comunidades



negras acrear sus propias instituciones de educacion y
comunicacion, siempre que tales instituciones
satisfagan las normas establecidas por
la autoridad competente”.

Por consiguiente, el contenido, tanto metddico como conceptual, que suscribe este proyecto
parte de una lectura estatal que, en su ejercicio civico-normativo, reconoce la existencia del
medio comunicacional como una forma de ampliar el desarrollo y la construccion de un
pueblo colombiano soberano en tanto diverso. A lo cual se suscribe, en calidad de
complemento, la idea central del articulo 43 de la suscrita ley que refiere: “Revistese al
Presidente de la Republica de facultades extraordinarias para que, dentro del término
de tres (3) meses contados a partir de la vigencia de la presente ley, reestructure el
Instituto Colombiano de Antropologia ICAN, Unidad Administrativa Especial
adscrita a COLCULTURA con el propésito de que incorpore dentro de sus estatutos
bésicos, funciones y organizacion interna los mecanismos necesarios para promovery
realizar programas de investigacién de la cultura afrocolombiana, afin
de que contribuya efectivamente en la preservacion y el desarrollo de la identidad cultural

de las comunidades negras”.



INTRODUCCION

Esta emisora comunitaria étnica proyecta desde Barrancabermeja una cobertura regional
en el Magdalena Medio. Lo étnico afro ancestral caracteristico de esta region es el zambaje
cultural, o sea, una composicion demografica y etno-cultural resultado del cruce original
entre varones negros y mujeres caribes (Como las Yareguies, Chimilas, Panches y
Pantagoras) y, una descendencia y reproduccién socio-cultural hasta la actualidad,
ampliada con otros mestizajes o mezclas como el mulataje o, la morenura en general,
incluidos(as) los mestizajes claros que se evidencian en los fenotipos de triguefios claro-
0oscuros que contienen en menor o mayor grado, aquél substrato original del zambaje

cultural.

DEPARTAMENTO
DEL CESAR

As
DEPARTAMENTO
DE BOLIVAR

DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

DE ANTIOQUIA

Integral

Figura 1. Mapa de la region del magdalena medio.

La presente propuesta tiene como fin exponer la viabilidad de una emisora comunitaria de
enfoque étnico, como mecanismo de fortalecimiento, a propésito de los alcances que
ofrecen las tecnologias de la comunicacion, y su naturaleza potencial, para representar el
sentir social del Colectivo Libertarios Afromagdalénicos, en adelante AFROLIBERTARIOS,
COmo un grupo humano gue, en su accion, ante su territorio, asume el componente histérico
gue configura sus origenes raizales para movilizarse en virtud de la vida digna de la

poblacién afrodescendiente y zambomagdalenica.

Esta intencionalidad, se encuentra materializada en la garantia del cumplimiento de los
derechos fundamentales, tanto como, la posibilidad de generar espacios sociales,

comunitarios, populares y participativos que conformen el desarrollo del territorio como un



ejercicio de contacto permanente con lo propio en términos de identidad étnica,

participacion ciudadana, cultura para la paz y sociedades libres de discriminacion racial.

Se corroboran estas consideraciones iniciales en torno a los estatutos del colectivo

Afrolibertarios que se lee como sigue:

Invocamos el camino de nuestros ancestros evocado tanto
por el Proceso de Comunidades Negras en Colombia —
PCN a través de sus Principios y Lineas de Accién, como
desde el gran lider cimarrén del siglo XVII Juan Brun en el
hoy territorio del Magdalena Medio, desde nuestros lideres
afrolibertarios RAUL EDUARDO MAHECHA vy
ESCOLASTICO ALVAREZ con todo su contingente afro de
macheteros negros decisivos en las dos primeras huelgas
petroleras de 1924 y 1927 en Barrancabermeja y en la
Huelga Bananera de 1928, desde el afrolibertario
chocoano MANUEL SATURIO VALENCIA “El Diablo”,
ultimo ejecutado “legalmente” en Colombia y protagonista
incontrovertible de la defensa de los recursos de oro y
platino chocoano y, desde el afro-pescador libertario y lider
civico y proletario RAFAEL VALENCIA CAMACHO
“Pajarito”, inspiradores todos hacia una sociedad y cultura
alternativa a la de las contradicciones de clase social y por
tanto superadora de manifestaciones de racismo y
discriminacién y propiciadora de acciones afirmativas para
los afrodescendientes proletarios del Magdalena Medio y
del mundo?®.

Es entonces, desde lo citado en los estatutos de Afrolibertarios, que se expone el sentido
social en torno a un ejercicio de reivindicacién en el reconocimiento de los derechos,
histéricos politicos, ciudadanos, culturales y cotidianos que inician desde la condicion
fundamental de ser-sociedad en tanto las posibilidades multifocales, particulares y
diferenciales que hacen, de la region del Magdalena Medio, un territorio con rasgos afro, y
de zambaje cultural, en via de desarrollo, con el liderazgo en produccion de hidrocarburos,
en medio de un extraordinario contexto natural hidrico; teniéndola hoy, ante el ordenamiento

politico administrativo nacional como un Distrito Especial.

En ese orden de ideas es importante afirmar que la relacion establecida con las condiciones
identitarias del territorio, en tanto regién petrolera, se debe a lo que afirma Lépez (2002):
‘nosotros vivimos en muchas dudas y eso es lo que perjudica la identidad, y diriamos, nos

hace perder el sentido de pertenencia Una de ellas esta en el sitio que los espafioles

3 Predmbulo que da inicio a los estatutos del colectivo AFROLIBERTARIOS. Véase referencias para mayor
precision bibliografica de la fuente.



encontraron como lugar de salvacion ante las indescriptibles penurias que sufrian cuando

subian por el rio YUMA?®, el 12 de octubre de 1536, segln el historiador Otero D"Acosta
(p.22)".

La anterior cita permite afirmar tres cosas: a) se encuentra la identificacion de un historiador
gue afirma que el territorio del Distrito Especial de Barrancabermeja posee una crisis en
términos de identidad en razén de lo que el mismo denomina una carencia de sentido de
pertenencia. b) esa fragilidad identitaria esta relacionada geneal6gicamente con el proceso
de colonizaciéon que sufri6 todo el continente latinoamericano, a partir de 1492, y que
constituyé unas l6gicas de conquista cuyo origen se remite a la anulacién de la cultura del

Otro, como lo refiere Dussel (2008):

La Espafia y el Portugal (a este ultimo no podremos
dedicarle nuestras reflexiones para no extendernos
excesivamente) de finales del siglo XV ya no son mas un
momento del mundo propiamente feudal. Son mas bien
naciones renacentistas: son el primer paso hacia la
Modernidad propiamente dicha. Fue la primera region de
Europa que tiene la originaria “experiencia” de constituir al
Otro como dominado bajo el control del conquistador, del
dominio del centro sobre una periferia. Europa se
constituye como el “Centro” del mundo (en su sentido
planetario) (p. 13).

Asi mismo, c): de conformidad con la extincion sistematica de las comunidades indigenas,
a propdésito de la conquista y sus relaciones de poder en torno a la anulacion del ser-étnico,
en tanto sujeto sin alma, se asume el secuestro colectivo de la poblacion africana, en razén
de su condicion de esclavizados(as), que resulté en la mezcla de negros e indigenas dando
origen a lo que ya a este punto se reconoce como la expresion del zambaje cultural dentro
de la etnia negra o afrocolombiana. Ulteriormente, en el contexto de republica
independiente, arriba la Tropical Oil Company, como la entidad encargada de la concesién
de la explotacién del crudo, hasta que se funda la Empresa colombiana de Empresa
Colombiana de Petroleos en sus Con su sigla ECOPETROL. El presente dice que, sobre
estos tres puntos, los indigenas que poblaron este espacio estan totalmente extintos y la
poblacién afrocolombiana y afrodescendiente del territorio desconoce los mas detallados

aspectos de su dimensioén histérica.

4 Hoy Rio Grande De La Magdalena, especificamente su parte media. Era en realidad con el vocablo Arli (En
lengua aborigen, el rio de los peces), el nombre con que las comunidades aborigenes de la regién nombraron
a esa parte media vy, por tanto, la porcién de dicha rivera que rodea el territorio barramejo.
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Resulta entonces interesante encontrarse hoy con una region que, conquistada por la
corona espafiola inicia, en términos de relato colonial, como un corregimiento de San
Vicente de Chucuri, luego es Municipio, en el marco de su inmensa cantidad de crudo y
hoy se reconoce estatalmente como Distrito Especial; a saber, su desarrollo

socioeconomico con el refinamiento del petréleo.

Bajo estas consideraciones, que involucran un contenido aqui resumido de forma general,
se asume la identidad étnica como un ser-en-la-historia a partir de un espacio que ha
permitido la llegada y coalicion de muchos pueblos, tanto del territorio nacional como
extranjero®, que conforman hoy lo que implica, en términos del ser social, el YO-
Barramejo(a) o Barranquefio(a). Es desde alli que Afrolibertarios asume, como colectivo,
una vista molecular frente a estas transiciones politicas y econdmicas que han generado
un estado raizal que converge en un discurso étnico tan diverso como rico, y que exige un
sentido de memoria a propdsito de las consideraciones de Walter Benjamin (2008) en su
tercera tesis de la historia:

El cronista que narra los acontecimientos sin distinguir

entre los grandes y los pequefios da cuenta de una verdad:

gue nada de lo que una vez haya acontecido ha de darse

por perdido para la historia. Pero solo a la humanidad

redimida le es dado por completo su pasado. Lo cual

quiere decir: solo para la humanidad redimida, se ha hecho

su pasado citable en cada uno de sus momentos. Cada

uno de los instantes vividos, se convierte en una citacion

al orden del dia, pero precisamente para el dia del juicio
final (p.308).

Afrolibertarios, asume que la responsabilidad de su quehacer reposa sobre la premisa que
afirma Benjamin, en torno, a que solo a la humanidad redimida® le es dado por completo
su pasado. La consideracion de ese momento temporal mencionado involucra la condicion
de profundidad que el ser-negro encuentra en la revisién de esa genealogia que traslada
su Yo a los pueblos de antafio. Y el sentido de redencion se da sobre el entendimiento que

el negro, ciudadano, hombre y/o mujer de derechos, lo es a saber la lucha incesante de

5 Esto refiere no solo la llegada misma de los espafioles sino el arribo de los negros del Africa traidos en el
mercado de esclavizados y la permanencia de un sector de la poblacion norteamericana en compafiia de
personas AFRO, algunos de otras partes de Colombia, otros de origen jamaiquino como mano de obra.
Revisese el libro de Arnulfo Lépez Ortiz, citado en las referencias, para la amplitud de esta informacion.

6 La RAE define redimir como: librar a alguien de una situacién de dolor.
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unos ancestros que llegaron a la posibilidad de una emancipacion proclamada sobre la

base, de que, como pueblo con crénica, no existieron precisamente para llevar grilletes.

De igual forma se concibe, ZAMBAJE STEREO FM, como una posibilidad de satisfacer la
necesidad de un medio masivo de caracter comunitario, que se comprometa a ser
amplificador de la naturaleza polifénica de todas las expresiones de la comunidad
barrameja o barranquefia, que posea un buen nivel tecnoldgico, que tenga la capacidad
operativa y ofrezca total cobertura en la ciudad. En pertinencia de estos elementos, se divisa
gue la presencia continua de un ejercicio de radiodifusion, con enfoque étnico, genera la
formacion y cualificacién de diversos sectores del territorio que habilite el marco de medios

comunicacionales al servicio de la expresion cultural.

En concordancia con lo afirmado se contempla el sentido de esta propuesta como un motor
gue funciona en tanto existe corresponsabilidad territorial; manifestada en la unién de
esfuerzos, recursos y voluntades que respondan a las iniciativas que se requieren para
partir de una estrategia que integre y manifieste la expresion étnico cultural del territorio de

Barrancabermeja.
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JUSTIFICACION

Basandose en lo afirmado anteriormente, Afrolibertarios, considera que proponer una
emisora comunitaria con enfoque étnico alimenta la necesidad de interaccién, exploracion
y desarrollo de las condiciones que en términos de identidad étnica se requieren para que
los habitantes del territorio asuman, el pertenecer aqui, desde una responsabilidad ética
gue pasa por la conciencia del autoreconocimiento de lo AFRO y del zambaje cultural como
parte fundamental del ser. No solo desde la particularidad genética que ello supone sino a
partir de un ejercicio de confluencia que admita la interaccion, en tiempo real, con ese
pasado que conforma al afrocolombiano como un ser histérico, por un lado, y como un

agente que hace sociedad en tanto la integra pluriculturalmente en el presente.

Por ello, se considera entonces vital que ZAMBAJE STEREO FM, por sentido de identidad,
tiene la intencionalidad de estimular la diversidad existente sobre la base de esa condicion
que se tiene en comun llamada: pueblo colombiano. También se considera que permite el
hacer ejercicios de ciudadania que garanticen la superacion de lo individual sobre la base,
de que todo ejercicio democratico, existe para hacer de la diferencia con el Otro, una
oportunidad para construir conjuntamente sociedad. Esto lo describe muy bien Gonzales
(1936): “(...) Consiste, luego, en cuidar amorosamente el tesoro aborigen: atraccion y
comprension del indio. Consiste, después, en la cultura: ciencia y arte de desnudarse, de

encontrase asi mismo “(p.39).

Si bien la anterior cita hace un énfasis textual en el indigena, a propdsito de la invitacion de
encuentro con uno mismo, se genera un punto crucial en el marco del autoreconocimiento
étnico en cuanto a que el ser negro(a) o del zambaje cultural , es hallarse también en la
articulacién identitaria que se da del reconocimiento de la historia del YO en las practicas y
los discursos del Otro. Es decir, el encuentro con uno mismo, en tanto ser social, es posible

porque los demas legitiman ese encuentro.

La emisora comunitaria ZAMBAJE STEREO FM pretende existir para que ese desnudarse
asi mismo responda a las consideraciones de saberse negro(a) y del zambaje cultural en
tanto sujeto de participacion ciudadana; y en este punto tanto el aparato estatal, como toda
la comunidad, tienen en la radio, como medio de interaccién, la posibilidad de facilitar el
intercambio de sentires y saberes que converjan desde las perspectivas diferenciales de un
espacio territorial dispuesto a fomentar el dialogo como forma de cotidianidad que hace

posible la reivindicacion historica.
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Respectivamente, este colectivo asume en el marco de las consideraciones ya dichas,
importante justificar la pertinencia del presente proyecto desde los escrutinios cuantitativos
siguientes. Con base en el Censo DANE 1993 y sustentados en el CONPES 2909 de 1997,
la poblacién a este afio de afrocolombianos y afrocolombianas se aproximaba a los 10.5
millones equivalentes al 26% de la poblacion total del pais. Adicionalmente, en 1998, un
estimativo censal del Departamento Nacional de Planeacion — DNP, en conjunto con, la
Comisiéon Nacional Afrocolombiana y el Plan Nacional de Desarrollo, Cambio para la Paz
en la poblacién afrocolombiana, estim6 que en Barrancabermeja un 38% de poblacién es
pertenecia a dicho grupo étnico, aun cuando para el Estado solo son validos los resultados
censales del DANE.

Asimismo, en el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda realizado por el DANE en el 2005,
se auto-reconocieron en Colombia como pertenecientes a las comunidades antes
expuestas el 10.5 % o sea 4.261.996 de colombianos y colombianas. En Barrancabermeja,
y segun este mismo Censo Nacional, se auto reconocidé como perteneciente a dichas
comunidades el 16% de su poblacién o sea 31.025 personas. En Santander lo hicieron un
total de 60.008 personas correspondiente a un 3.15% del total de su poblacién. Aunque
estos son los Unicos resultados reconocidos por el Estado colombiano, es necesario
precisar que, éstos datos, no corresponden a la real poblacion de las personas

afrocolombianas y afrodescendientes.

Con relacién a los datos ya descritos, se considera oportuno, referir la relacién de los
resultados adquiridos a partir del Censo Nacional que tuvo lugar al informe de grupos
étnicos presentado por el DANE en el 2018. Alli se presenta una baja cuantitativa del
ejercicio de autoreconocimiento que se explora, entre otras cosas, por las falencias que la
misma entidad publica reconoce en las circunstancias que textualmente se citan a

continuacion:

e Situaciones relacionadas con la ejecucién del Censo capacitacion,
contratacién de personal afro, logistica.

e Los censistas no formularon la pregunta y marcaron la alternativa 6
ningln grupo étnico.

¢ Negativa de las personas a responder la pregunta (zonas urbanas).

Estas consideraciones se dan en torno a los resultados estadisticos, que el mismo informe
presenta en los siguientes datos. En primer lugar, se establece que, en este ejercicio censal,

el autoreconocimiento étnico bajo un 30.8% en relacion al realizado en el afio 2005.
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Adicionalmente, se establece que 22.554 habitantes del departamento de Santander se
reconocieron, en el 2018, como personas afrodescendientes, cifra que como se leyd, en
tanto resultados del censo nacional de 2005, es significativamente inferior.

Como movimiento social, con énfasis étnico, entendemos que el reconocimiento de estas
falencias por parte del DANE se dan en el contexto también de una accién de tutela que el
PROCESO NACIONAL DE COMUNIDADES NEGRAS, en adelante PCN, ejerci6é para
resaltar el valor sesgado que existe entre la pretension de cuantificar una poblaciéon no
reconocida por los encuestadores, en tanto no se formulé la pregunta, al tiempo que se
afirma la carencia, desde luego previa al ejercicio de encuestar, de personal que estuviera
capacitado, sensibilizado y consciente de que dichos datos no son parte de un ejercicio
menor en relacion a la cantidad de personas que no se reconocen indentitariamente en una

etnia.

Finalmente, el DANE también oficializd una estimacion de la poblacion negra,
afrocolombiana, raizal y palenquera, a partir de la encuesta de Calidad de Vida —ECV —
2018 y concluyd, que “En funcion de la fenomenologia del autoreconocimiento en el marco
del Censo Nacional de Poblacion y Vivienda - CNPV 2018, el DANE establece que el
volumen estimado de la poblacién auto-reconocida NARP... [Negra, Afrocolombiana,
Raizal y Palenqueral... en 2018 es... 4.671.160... habitantes auto-reconocidos NARP...
[que corresponde a]... 9.34% de la poblacion total.”” Sobre esta base y teniendo en cuenta
también el CNPV 2005 , estimamos entonces que para el DANE segun los resultados antes
expuestos para el 2018, la Poblacion auto-reconocida NARP en Barrancabermeja seria

alrededor de treinta mil personas.

Desde estas consideraciones cuantitativas y cualitativas respectivamente; justificamos la
existencia viable de una emisora étnica como un espacio de accidén-participacion que
permita generar las posturas reflexivas, los elementos culturales, sociales y politicos para
gue los sectores de la ciudadania barrameja o barranquefa, en su totalidad, puedan tener
un espacio de comunicacién que lleve al autoreconocimiento de lo afro y del zambaje
cultural como parte fundamental de lo que, quienes son oriundos de aca, reconocen

categéricamente como su territorio.

7 DANE. 2019. POBLACION NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL Y PALENQUERA. RESULTADOS DEL CENSO
NACIONAL DE POBLACION Y VIVIENDA DEL 2018, Bogota, D.C. 6 de noviembre, pag. 29. Resaltados en el
original.
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POBLACION OBJETO DEL SERVICIO.

Es de notar que, si bien Afrolibertarios (2002) tiene un compromiso enfatico con la poblacion
afrodescendiente y zambomagdalénica®, como lo constituye sus bases a saber:

1. Constitlyase en Barrancabermeja, la organizacién Colectivo
Libertarios Afromagdalénicos — AFROLIBERTARIOS, que
desplegara sus acciones dentro y fuera del Magdalena Medio
y de Colombia.

2. Perteneceran a AFROLIBERTARIOS, todas aquella personas
negras o afrocolombianas que acepten tanto los grandes
soportes y propdsitos expuestos en su Preambulo, como la
reivindicacion, promocién y ejercicio de los derechos
humanos territoriales, sociales, econémicos, culturales,
ambientales y politicos de las personas y comunidades

negras y afrocolombianas.

No es posible, cabe aclarar, el cumplimiento 6ptimo de estos principios si la poblacion
objeto, no solo de la presente propuesta sino también de toda iniciativa que como
organizacion se tenga, no se permite la generacion del desarrollo de todo lo social, con la
identidad étnica como una categorial cultural de sensible caracter, sin la interaccién, tanto
activa como dialéctica, que lleva con ese Otro que se denomina la ciudadania en general.
Desde afrolibertarios se entiende que el ser-negro parte de un reconocimiento de alteridad
gue tiene una retroalimentacién en la importancia de identificar, por parte de quien no se
reconoce como zambaje cultural o afro, la existencia de este como parte fundamental de su

principio de realidad.

Y no solo en el mero hecho nominal, y visible, del color de piel sino también en el marco de
asumir lo negro y zambaje cultural como una categoria del ser-humano que aborda unas
particularidades culturales, histéricas y sociales que si bien hacen parte de un conjunto

singular; son una dimensién fundamental de lo que implica entender a cabalidad las formas

8 Magdalénicos(as) es el etnénimo propuesto por Afrolibertarios para las personas oriundas o identificadas
con la region del Magdalena Medio en Colombia.
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por las cuales se conforma la sociedad colombiana y los sectores poblacionales que debe
entonces el Estado alli identificar.

Esto se argumenta, y articula, con las consideraciones que el pensador negro y francés
Franz Fanon (1958), en torno a la consideracion, tanto epistémica como psicolégica, que
estructura el YO de quien se concibe como negro en una sociedad blanca a propésito de
las relaciones, aun coloniales, que el mismo autor tuvo que vivir, en conformidad de su

condicién genealdgica antillana:

“(...) Me pregunto entonces, si lo inspectores de
ensefianza y los jefes de servicio son conscientes de su
papel en las colonias. Durante veinte afios se han
dedicado, programa en ristre, a hacer del negro un blanco.
Al cabo, le sueltan, y le dicen: tiene usted sin duda alguna,
un complejo de dependencia respecto del blanco (p.87)”

En este orden discursivo se entiende que no es posible generar politicas efectivas de
inclusion, participacion politica y desarrollo cultural sin la emancipacién histérica que se
origina en el blanco que viene del amo frente al negro que desciende de esclavizados. Y si
bien desde el siglo XIX no es legal la esclavitud en el territorio nacional, las metamorfosis de
las légicas de discriminacién racial siguen generando condiciones de vulnerabilidad, extrema
pobreza y carencia de equidad frente al pueblo negro. Se considera entonces, desde
Afrolibertarios fundamental ejercer los alcances de la emisora comunitaria en torno a una
parrilla de programacion que sea rigurosa en los contenidos que dan sentido al ser-afro® no
solo para el afrodescendiente y/o del zambaje cultural sino también para todos los sectores
comunitarios y sociales, que, rodeandolo en lo cotidiano, hacen tanto parte de él como él de

ellos.

Ahora bien, es viable detallar bajo qué aspectos étnicos se constituye lo que
geograficamente se conoce como la regién del Magdalena Medio en torno a entender bajo
gue presupuestos concretos y conceptuales, respectivamente, se han afirmado las
consideraciones anteriormente dichas. En principio cabe decir, que el desarrollo poblacional

de la regién, en gran escala, se da en torno a la certeza de la presencia de altas dimensiones

¢ Entiéndase aqui el auto-reconocimiento del ser en tanto se da el encuentro del pueblo negro en
condiciones genealodgicas, es decir desde su ser-antepasado.
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de crudo como materia prima industrial y esta consideracion parte, histéricamente, no sélo

de la llegada de la Tropical Oil Company*°:

“‘Mirando atentamente el tema del petréleo debemos
remontarnos también al momento en que Don Gonzalo'!
llegd ala Tora'?y a ély sus huestes les deslumbré no solo
el hecho de divisar el bellisimo barranco alto de color
bermejo acompafiado de pequefias islas y Unico subiendo
en la ribera izquierda cuando todo era anegacion, sino el
brillo de la piel de los poquisimos indigenas que pudieron
observar. Es que estaban embadurnados de chapapote
(asfalto o betun liquido) y que, al averiguar los espafioles,
descubrieron que los Yariguies encontraban alivio al
cansancio, ademas de por una parte, repeler toda clase de
insectos que profusamente asediaban a nuestros
aborigenes, y por otra, era el mismo liquido o untura que
es0s invasores europeos usaban en sus paises por
ensefianza de los arabes, para alumbrarse mediante teas
y producir calor en sus inviernos (L6pez, 2002, p. 20-21)".

La presente crénica citada, parte de la evidencia de que antes de la llegada del progreso,
como un modelo fundamental del aparato industrial, en todo el territorio nacional, la
comunidad ancestral, en ese momento solo indigena, ya asumia el crudo como un elemento
cotidiano en lo que implica desarrollarse como ser en esta regién. Por tanto, la formalizacion
del crudo, como el salto que le daria a Barrancabermeja la condicidbn operativa de
corregimiento a municipio, permitié un avance socioeconémico que hizo de la regién una
locacion de llegada de multiples sectores poblacionales y alli se gesta, se aclara en este
apartado de una manera general y totalmente resumida, la condicion de diversidad étnica
gue hace de un ayer la posibilidad de sentido de existencia de AFROLIBERTARIOS como
movimiento social y del hoy la iniciativa, oportuna, de exponer metddicamente porqué el
Distrito Especial es viable, en términos de escenario multifocal, para una emisora

comunitaria con enfoque étnico.

10 Popularmente conocida como la TROCO, una compania filial del empresario norteamericano John
D. Rockefeller y la primera empresa en explotar, oficialmente, el crudo a partir de un constante
ejercicio industrial. Para mayor informacion consultese el apartado de referencias: Lopez. A. (2002).
Las anécdotas de Arnulfo sobre Barrancabermeja. Corporacion MEMORIA & PATRIMONIO.
Impreso por Litodigital, Barrancabermeja, Santander.

11 El autor se refiere a Gonzalo Jiménez de Quesada.

12 Nombre del lugar donde hoy se ubica Barrancabermeja por parte de la comunidad indigena los
Yariguies; consultese referencia de nota de pie de pagina nueve como fuente bibliografica primaria.
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Por un lado, cuantitativamente, este impacto se da en el histérico estadistico que sigue: “En
30 de abril de 1923 la compafiia (Tropical Oil Company) tenia a su servicio el siguiente
personal: nacionales 982, extranjeros 82, total 1069” (Castillo et al, 2013, p.130). De otro,
cualitativamente, se suscribe que el censo poblacional del territorio se multiplica
considerablemente, pues en esta estadistica solo estan contados los trabajadores; sus
familias, alli proscritas por inercia en estos datos, representarian no solo un namero mucho
mayor, sino un escenario en donde muchas condiciones culturales llegan a bifurcarse en
nombre de una posibilidad que esta dada visualmente por la aparicion de diversos seres

humanos en lo que es hoy el Distrito Especial de Barrancabermeja.

Y dicha bifurcaciéon daria lugar a las condiciones raizales que le dan presencia, tanto al
zambo como a la zamba, cuya consideracion semantica es la que sigue, “(...) Dicho de una
persona: Hijo de negro e india, o al contrario (...)” ** . Este tipo de cruce fue numerosisimo
en el Magdalena Medio y en el Bajo Magdalena. Lo riberefio de estas regiones contiene
muchas manifestaciones culturales heredadas de lo Zambo o del Zambaje. Para entender
porque es menester detenerse en esta categoria étnica, AFROLIBERTARIOS, asume que
lo referido aqui se soporta genealégicamente, como lo establece nuevamente Lépez (2009),

en base a dos instancias histéricas principales:

A. Desde la primera avanzada de Gonzalo Jiménez de Quesada y las subsiguientes
expediciones de paso por Latocal* y que continuaban por el rio Opén hacia Vélez,
habia grupos de esclavizados negros. O sea, desde 1536. Adicionalmente, desde
fines del siglo XVI los bogas?®®, indios, fueron reemplazados por bogas esclavizados,
quienes conducian los champanes, principal embarcacion utilizada durante las
llamadas “conquista” y “colonia” para el transporte de las personas y las mercaderias

entre el litoral Caribe y aguas arriba del Magdalena.

13 Seguin el Diccionario de la Real Academia Espariola.
14 Véase pie de pagina 11.
15 Remeros del rio magdalena cuyo rol era el transporte de carga y personas respectivamente.
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Figura 2. Acuarela que representa a los boga§ en ;u-;jor'n‘ad;s.
Este antecedente permite divisar como la presencia negra en el territorio se ve marcada por
las circunstancias geopoliticas que han determinado su desarrollo en cuyas consecuencias
gueda, en modo de permanente legado, la presencialidad de sujetos zambos, por ende,
afrodescendientes?® y/o afrocolombianos!’. Sin embargo, se considera loable puntualizar
gue una vez dada la independencia de la republica y la llegada de la industria, el desarrollo

del territorio a partir de la mirada afromagdalénica versa asi:

B. Hacia fines del siglo XIX e inicios del siglo XX se organiza uno de los primeros
sindicatos en Colombia: el de los trabajadores navieros del Rio Grande constituido
en su inmensa mayoria por afrodescendientes de los bogas y es también en este
contexto y con su apoyo, como fue posible el nacimiento de la Sociedad Unién Obrera

en 1923. De igual forma, acompafan en Barrancabermeja los troncos familiares

16 Persona o comunidad que asume que tuvo ascendencia del continente africano entre los siglos XVI
y XIX, o que valora, reivindica y se identifica con las manifestaciones culturales de la gente negra,
mulata, zamba y morena (Lopez, 2009).

16 Persona o comunidad de nacionalidad colombiana que asume ademads que tuvo ascendencia o
antecesores del continente africano entre los siglos XVI al XIX, o que valora, reivindica y se identifica
con las manifestaciones culturales de la gente negra, mulata, zamba y morena (Lopez, 2009).

16 De ascendencia afro-antillana de las islas de Jamaica, San Andrés, Providencia, Santa
Catalina, Barbados, Curazao, etc. Fueron enganchados con sus familias para trabajos en
enclaves de obras de infraestructura (canal de Panama), de mineria, monocultivos y del
petroleo de las transnacionales como la Tropical Oil Company en Barrancabermeja (Lopez,
2009).
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Yumekas'® de los HUSBAND, los ELLIS, los CLAXTON, los MACNISH, LOS
POMARE, los BAYTER y entre otros y a quienes invitamos fraternalmente a

integrarse organizadamente al movimiento afromagdalénico.

Se considera vital sefialar la consideracion de la crénica, en torno a relacionar a la
poblacién afro, con la fundamentacion de los procesos de reivindicacion de la clase obrera
y trabajadora a saber dos consideraciones: la primera estd dada sobre la migracion de
miles de aspirantes a laborar y hacer vida en el territorio, y el reconocimiento del relato
histérico en torno a que dicha migracion se da en participacion de los pueblos negros

constituidos en sus diversidades étnicas.

Bajo estas consideraciones, y haciendo la salvedad del salto historico que se ha hecho en
tanto época colonial como transicion de corregimiento a municipio en el silgo XX, se
observa que la permanencia étnica del territorio, sus migraciones, su ordenamiento
territorial y sus diversas expresiones culturales han gravitado alrededor de los universos
simbdlicos que constituyen, antropolégicamente hablando, a una sociedad con el pueblo

negro como Ssu referente.

En ese camino analitico, la intencién de fundar una emisora comunitaria con enfoque
zamboafromagdalénico, reconoce aqui un esencial antecedente sobre la relacion del
ejercicio sociocultural de los zambos, afros, Yumekas, raizales!®, palenqueros® vy
morenos?! en torno a los movimientos sociales que determinaron a la sociedad barrameja
gue evidencia lo afro como una pauta cultural en el presente. Son entonces estas
poblaciones parte directa del territorio, su relacion e integracion es parte fundamental de lo

gue, en el Magdalena Medio, se asume como cotidiano.

Y es a partir de esa nocién de cotidianidad que se asume que la poblacién objeto de la

presente propuesta es TODA la poblacion del Distrito Especial de Barrancabermeja, ya que

19 De raices nativas de las islas de San Andrés, Providencia y Santa Catalina y descendientes de
esclavizados del Africa entre los siglos XVI y XIX. Tuvieron un avance auténomo en la constituyente
de 1991 y luego se integraron al movimiento afrocolombiano.

20 Se llamaban palenques por el uso generalizado de “muros” de palos y de canales en los alrededores
y donde incrustaban palos puntiagudos que luego recubrian con ramas a manera de trampas. Otra
caracteristica relevante de los palenques fue su inestabilidad, porque eran permanentemente
hostigados por las tropas hispano-catélicas (Lopez, 2009).

21 Dicho de un color: Oscuro que tira a negro (...) Dicho de la piel: En la raza blanca, de color menos
claro (...) color. Dicho de una persona: negra.
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las posibilidades de ver microscopicamente los origenes genealdgicos que dan cuenta del
ser-barramejo o barranquefio han interactuado, como se puede ver, con las
manifestaciones de las comunidades negras desde hace ya mas de quinientos afios

aproximadamente.
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OBJETIVOS

Con respecto a las consideraciones de los dos anteriores apartados, Afrolibertarios

presenta los objetivos de su propuesta que afirman como sigue:
Objetivo general.

Producir y transmitir una emisora radial comunitaria, con enfoque étnico, que responda a
las necesidades de participacién politica y ciudadana del Distrito Especial de
Barrancabermeja garantizando asi el fortalecimiento de la identidad cultural, la participacién
ciudadana y el transparente ejercicio de lo histérico en el marco de las bases

zamboafromagdalenicas que histéricamente la constituyen.

Objetivos especificos.

e Disefiar una programacion cuyo sentido permita un ejercicio de transmision en
donde todos los miembros activos del territorio, y las organizaciones sociales,

tengan a disposicién un espacio radial multifocal, pluralista y politicamente inclusivo.

¢ Formar una junta de programacion, Con enfoque accion-participacién, en donde se
establezcan contenidos que correspondan a la realidad social, politica, cultural,

econdmica y cotidiana del Distrito Especial de Barrancabermeja.

e Generar, por medio de tecnologias de la comunicacién, espacios en donde las
expresiones identitarias del territorio converjan para desarrollar sus potencialidades
e incentivar a la participaciéon de colectivos e individuos que deseen aportar al

desarrollo sociocultural.

e Establecer en la transmision de la emisora comunitaria una ruta que fortalezca las

dimensiones de lo cultural, lo politico, lo intelectual y lo participativo a propdsito del
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debate que en rigor debe llevarse en torno a las politicas de inclusion que asume
todo Estado que se reconoce como democratico.
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IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD: SOB RE LA PERTINENCIA DE UNA
EMISORA COMUNITARTIA CON ENFOQUE ETNICO EN EL DISTRITO
ESPECIAL DE BARANCABERMEJA.

El proyecto Emisora “ZAMBAJE ESTEREO FM” se constituye en la unién de esfuerzos y
voluntades de diversas entidades y actores de Barrancabermeja®?. Estos actores sociales,
son fundamentales para que esta propuesta, como un propdsito colectivo de construccion
de ciudadania, sea viable en tanto tal promueva criterios solidarios, alteridad, principios,
tanto ético como inclusivos, que susciten el sentido de la dignidad y el desarrollo integral

del ser-zamboafromagdalénico; generando estrategias de cultura étnico-ciudadana.

Por su parte, es posible esto, a partir de los aportes y experiencias obtenidas, como
colectivo AFROLIBERTARIOS, en corresponsabilidad con las propias vivencias de las
comunidades. La accién de radiodifusion activa en el territorio una dinamica que fortalece
la cultura de medios y proyecta, con su enfoque comunitario, contextos de participacion que
estimulan la interaccién, el actuar y el proponer, a partir de, darle altavoz a las
representaciones sociales que se forman desde el encuentro entre la singularidad de los
individuos y los acuerdos de los ciudadanos. Esta consideracion genera el abandono del
rol convencional del espectador(a) pasivo(a) y conduce a asumir el papel de protagonista,
proactivo y propositivo en lo que respecta al uso de la informaciéon como mecanismo para

construccion de sociedad.

Desde esta oOptica, se busca crear un nuevo modelo de radio, en tanto medio realmente
comunitario, en donde se tome el componente de verdad como compromiso ético y como
mecanismo de reivindicacion de los pueblos. Asi mismo, se considera que, la programacion
debe estar encaminada a prestar un servicio que estimule el contexto tanto educativo como
cultural, para, desde ahi, plantear alternativas de informacién, comunicacién y visibilidad

desde los significantes del pueblo zamboafromagdalénico.

22 Aqui no solo nos referimos a los aliados estratégicos que conformaran la junta de programacién sino
también aquellos colectivos, que, siendo parte del territorio, tienen cabal derecho de ser parte activa del
desarrollo de los contenidos de la emisora comunitaria.
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Sin embargo, es de notar que la ciudad, y sus comunidades, han sido histéricamente
abusadas y violentadas, por los actores armados ilegales cuya existencia genera en las
regiones altos indices de corrupcién. Esta compleja dimensién, en integracién con la
posicion geograficamente estratégica de la zona del Magdalena Medio, ha generado un
contante fluir de desplazamientos forzados, amenazas, masacres, asesinatos, microtréfico,
entre otras circunstancias. Para este apartado se considera importante concluir que la
presencia de estos fendmenos sociopoliticos le da sentido de existencia a una emisora
comunitaria con enfoque étnico a saber su participacion en la regibn como un mecanismo

de construccion de paz y justica social.
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MECANISMOS DE PARTICIPACION

Desde el disefio metodolégico, de la presente propuesta, se considera que la emisora
comunitaria brinda la oportunidad de ejecutar un espacio legitimo de activa participacion por
parte de todos los sectores sociales del Distrito Especial en conformidad con su diversidad
cultural, la estimulacion de espacios de activa participacion politica y la recuperacion de la

memoria ancestral.

El desarrollo de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones permite abarcar un
amplio segmento poblacional de diverso orden social; estas consideraciones permiten
presentar la investigacion accién participativa de Fals Borda (1986) como un paradigma
metodoldgico que encausa elementos de disefio, estructura y planteamiento enfocados en
habilitar la participacion de todos los sectores comunitarios al simultaneo de evocar acciones
gue parten de los elementos que se producen cuando los miembros de una sociedad
expresan, intercambian y comparten sus niveles de representacion frente al espacio
compartido. Asi pues, el autor de conocimiento y poder popular afirma: “la historia rescatada
por la gente del comun, tan distinta en su enfoque y sentido de la académica y universitaria,
€n su preocupacion por no revivir elementos reaccionarios del pasado fue factor esencial en
la busqueda y construccion del poder popular, como también contrapeso politico en

situaciones de conflicto y crisis (p.88)”.

Como pudo leerse anteriormente, el alcance del método de Fals Borda no solo permite la
participacién de los sectores sociales de una circunstancia cultural y/o politica en particular,
sino que su logica de estimular el pensamiento critico de la poblacion genera los
mecanismos para hallar en la reconciliacion y el respeto por el Otro las bases fundamentales

para hacer del ejercicio ciudadano una accion de compromiso con la sociedad.

Con la intencién de entender esquematicamente este apartado, se da a exponer el esquema

gue sigue:

Figura. 3. Esquema de alcance de la metodologia Accion — participacion.
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Asi mismo, en torno a la metodologia expuesta, se pretende ejercer una accién transversal

gue conforme una parrilla de programacion bajo las bases que siguen:

» Linea de programacién artistica: Programacion para convocar a los sectores,
colectivos, particulares y comunidad en general a escuchar, participar, entender e
interactuar con las expresiones que, nivel artistico, tenga por ofrecer toda la

comunidad zambo — afromagdalénica.

» Linea académica: Programacion de contenido pedagdégico que exponga el mundo
del conocimiento de lo afro y el zambaje cultural, desde todos sus aportes, en torno
a dicha condicién étnica, como de sus alcances en el marco de la intelectualidad a
proposito de las ciencias, la filosofia, la historia y cualquier otro campo de

conocimiento.

» Linea de movimientos sociales: Espacio para darle voz a los procesos de
liderazgo social que se viven tanto en los colectivos que se han formado, y
desarrollado, en el territorio como la retroalimentacion de aquellos que estan a lo

largo y ancho de Colombia y el extranjero.

» Linea de cumplimiento normativo: Contenido adicional que cumpla a cabalidad
los deberes y compromisos que se adquieren y estan suscritos en la versiéon

definitiva de los términos de referencia de la presente convocatoria.

En relacién con lo dicho, 2Afrolibertarios asume la responsabilidad de conformar una junta
de programacion que responda, no solo a la debida reglamentacion suscrita sino también en
el aprovechamiento de ese cuerpo operativo como un puente para mantener contacto
permanente con la comunidad y hacerla participe de los avances y logros que como emisora
se obtengan. En ese orden de ideas, se presenta y expone, de manera sintética la
conformidad de la Junta de programacién habilitante que exigen los términos de referencia

de la presente convocatoria.
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Junta de programacion habilitante emisora comunitaria afrolibertarios FM.

e LaCorporaciéon Desarrollo y Paz del Magdalena Medio —-CDPMM ha adelantado
un proceso social y comunitario desde el segundo lustro de los noventa del siglo XX,
con base en el principio y entre otros de que “El Rio no nos separa; el rio nos une”.
Es decir, es de las entidades que, tanto en sus premisas como en sus proyecciones,
han visibilizado y cultivado las dimensiones territoriales regionales del Magdalena
Medio y, entre éstas, su apertura y animacion al especifico caracter negro o afro

aca, como el del zambaje cultural.

e La Institucion Educativa Instituto Técnico de Comunicaciones de
Barrancabermeja — INTECOBA, también desde la década del noventa ha venido
ofreciendo en su media técnica, las conceptualizaciones y habilidades basicas en
comunicaciones, en el ambito de la comuna uno del actual Distrito, geograficamente

la mas riberefia y, la de mayor presencia afro en su version del zambaje cultural.

Ahora bien, en el marco de las personas beneficiarias, cabe decir que seran
permanentemente informadas de los avances de la emisora a través de campafas de
sensibilizacion, para lo cual se proyecta un trabajo de corresponsabilidad con instituciones
aliadas como las universidades, los colegios o mediante la propia difusion de la radio o
medios de comunicacién locales. Cabe aclarar que las reuniones del equipo de
coordinacion estardn abiertas a la incorporacién de mas personas y se informara del
desarrollo a través de comunicados informativos mensuales o reuniones acordadas con la

comunidad.

Bajo estas consideraciones contextuales, se establece que los elementos fundamentales
para articular la presente propuesta con las acciones necesarias para legitimar los

mecanismos de participacion son:

v' Pertenecer alajunta de programacion. los sectores organizados de la comunidad
pueden solicitar su participaciéon en las juntas de programacién como una forma de

garantizar el caracter comunitario y participativo.
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Producir programas. En este caso, un individuo o grupo propone y produce
programas que sean de interés en la comunidad. Como el productor pertenece a la
comunidad, es probable que conozca sus gustos, intereses, horarios etc. Esto
facilita, el proceso de investigacion sobre la audiencia, teniendo, a esta ultima,

siempre en cuenta.

Interactuar como parte de la audiencia. Los distintos sectores que conforman la
audiencia, con sus especificidades y diferencias, participan en la emisora
escuchandola y brindandole su apoyo, en la medida en que ven reflejados sus
intereses en los distintos programas. Para que esto se dé, es necesario persistir en
un ejercicio de radiodifusion cuyos contenidos solo sean posibles a través del

acercamiento permanente con la comunidad.

Realizar foros y conversatorios publicos. Permiten una comunicacion en doble
via; recogen de manera dinamica las opiniones de las audiencias sobre el proyecto
comunicativo encarnado en la emisora, lo cual permite un dialogo multifocal en torno

al desarrollo de los contenidos a transmitir.

Desarrollar formas comunes de participacion como son: llamadas telefénicas,

cartas, sociedades de amigos de la emisora, etc.

Finalmente, la emisora comunitaria puede relacionar los sucesos nacionales e

internacionales con la realidad concreta de la region. Con ello, se puede mostrar asi la

relevancia del ambito local. En este sentido, la emisora permite involucrar a la comunidad

en procesos mas amplios de la realidad nacional e internacional.
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ASPECTOS TECNICOS.

Dado a considerar, la presente propuesta, parte de realizar una estructura, de caracter,
técnico — operativo, que dice como sigue. En primer lugar, se contempla aqui la disposicion
de los elementos y equipos requeridos para la instalaciébn, montaje y puesta en

funcionamiento de la emisora comunitaria en el Distrito Especial de Barrancabermeja.

En segundo lugar, se hara una descripcion de los equipamientos técnicos necesarios para
que la sefal pueda ser transmitida y radiodifundida a través del espectro radioeléctrico;
teniendo en cuenta tanto los equipos y elementos necesarios como los materiales
complementarios para la produccion de contenidos y operatividad de la estacion radial
como para la emisién de la sefial, una vez realizado el correspondiente estudio técnico.

Para la ejecucion de estas circunstancias, se han disefiado dos escenarios:

I.  Areatécnica: operativa de control y emision de audio.
Il.  Area fisica: y administrativa: locaciones, adecuacién y construccion

infraestructura fisica estudios y oficinas

Los principales elementos para lograr la transmision de sefial son el mastil?®, la guia de onda,
la luz de obstruccion, el sistema para las areas eléctricas, el pararrayos y la antena que
estara situada a cerca de 40 m de altura, lo cual permite una sefial con capacidad de llegada
a los 80/100 Km de distancia a la redonda. Cabe resaltar que estas consideraciones técnicas
contemplan un dipolo vertical de banda estrecha para obtener una mayor ganancia. Asi se
logra obtener una agrupacién de cuatro dipolos. La ubicacion del mastil, una vez instalado,
estara ubicado en la azotea del edificio donde operara la estacion. A partir de esto se
consigue un buen balance entre minimas perdidas por propagacién, teniendo en cuenta la
longitud del cable, desde el transmisor hasta la antena. En consideracion a esto, la propuesta
de emisora comunitaria ZAMBAJE ESTEREO FM tiene la capacidad técnica para orientar
de la mejor forma la sefal en tanto su alcance llegue a las comunidades del sector rural y

corregimientos.

23 Torre.
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Por su parte, el transmisor, evaluado previamente por un estudio técnico, tendria las

caracteristicas de las estaciones frecuencia FM, de 250 W de potencia de salida estado

sélido. La presente propuesta, afirma que estas consideraciones operativas contemplan, en

este apartado, la importancia de la presencia de tres tipos de médulos: uno que procese,

uno que module y otro que amplifique, se pretende, estén conectados, mediante un cable

coaxial Heliax con conectores de entrada y salida de Audio tipo Ny BNC cuya impedancia

oscila en 50Q. Tanto para el cable como para la antena.

Bajo estas consideraciones técnicas generales, se presentara un cuadro en donde se

relacionen los equipos e insumos que permiten la ejecucion de lo anteriormente

mencionado:

RELACIONAMIENTO DE EQUIPOS E INSUMOS TECNICOS

EQUIPO/INSUMO

DESCRIPCION

» Cable coaxial de Ya.

Cable que incorpora tecnologia de alta formacion de
espuma; aislamiento de polietileno para minimizar la
pérdida de sefial y tienen excelentes caracteristicas
eléctricas tales como la baja amortiguacion y baja
coeficiente de reflexion.

> Equipamiento Area
Audio y Control
Consola.

Este elemento es el encargado de permitir y controlar
gque se puedan conectar varias sefiales y que estas
se puedan manejar de forma éptima. La consola
recibira las sefiales de los microfonos, sefial del PC,
audio y del trasmisor. Este es el aparato mezclador
de las sefales conectadas y el controlador de estas.

» Amplificador clase H.

De 12 entradas con linea ecualizadora de tres bandas
por canal, doble ecualizador grafico, de 7 bandas en
master, 2 x 300w @, 8 ohmios 2 x 650w @ 4 ohmios,
procesador de efectos incorporado, reproductor de
memoria usb (formato wmv, wave, mp3), salida
master (con 3 y 2 hibridos telefénicos) y 2 salidas
estéreo.

Este elemento sera el encargado de tener toda la
informaciéon y el software de control instalado.
Ademas, se utilizara para poder emitir los podcasts,
elaborar notas de prensa o pasar musica.

> Microfonos.

Entre 90 y 330 Hz con fundas anti-vientos. soporte
con base. Seran instalados tanto en el &rea de control
como en la de locucién. Para ello se contara con 5
micr6fonos (1 para control, 4 para locucién). El
modelo que se ha elegido, siguiendo las mismas
relaciones que con todos los aparatos, es el Shure
SM58.
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> Auriculares. Para poder escuchar la sefial correspondiente en
cada momento. Se proyecta incorporar cinco
auriculares: uno para la sala de control y cuatro para
la sala de locucion. Asi mismo, los micro6fonos de la
sala de locucion, estan pensados con el objetivo de
poder, tanto, comunicarse con la persona técnica,
como, poder escuchar sefial telefébnica en un
momento determinado.

> Altavoces. Genius Sp-hfl50 siguiendo los parametros
establecidos. Se utilizardn con el fin verificar, y
monitorear la sefial al aire, para saber si la sefial que
se esta emitiendo es la correcta; asi como poder
escuchar la sefial que viene del sintetizador o de los
diferentes equipos reproductores instalados.

» Conectores. Acordes al tipo de cable, y frecuencias, el Tipo N, es
el adecuado para el transmisor de antena, y los
conectores BNC, para equipos internos. Estos suelen
tener el cuerpo metalico, generalmente de laton
niquelado o plateado, aunque algunas veces se
emplea niquel, para obtener una mejor resistencia a
la corrosion. Finalmente, el aislante de los conectores
debe cumplir las condiciones que siguen: buena
rigidez, dieléctrica y buen aislamiento a la RF.

» Software. Para la edicién de cufias, programas y grabaciones.
Se destaca: AudioCity y WavePad. Por su parte, a la
hora de programacién, se utiliza el programa Zara
Studio.

» Sala de control. En esta sala se ejecutara todo el control de la sefial.
En ella se instalard lo relativo a los equipos de
transmision y los aparatos de control y reproduccion.
También se situara el manejo de todas las sefiales y
se efectuard la mayoria del trabajo.

» Salade locucion. En este espacio se realizaran las entrevistas,
tertulias, debates, mesas redondas y lo relacionado
con la locucion de los programas. Dicha sala se
constituye de los equipos que siguen: una mesa
redonda, especial para locucién, cuatro sillas con
tejido absorbente, luz ON/OFF Air, seis micréfonos,
sesenta y dos auriculares y un reloj.

Asi mismo, se relaciona que, como equipo complementario, es importante contar con los
siguientes elementos: a) ventiladores de pared, b) calefactores, c) aire acondicionado, d)
impresora laser multifuncién, c) disco externo de un terabyte, d) una camara digital, e) luz
de emergencia y f) kit de herramientas. Las conclusiones técnicas versan sobre el hecho
de que se asegura que el buen funcionamiento de estos equipos tanto como el diario estar

de la corresponsabilidad entre las entidades formales y el equipo de trabajo, de la emisora
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comunitaria ZAMBAJE ESTEREO FM, garantizan la ejecucion viable de la presente
propuesta.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

£ TODOS PORUN

@} MIRINTERIOR i NUEVO PAES

MINISTERIO DEL INTERIOR

RESOLUCION NUMERO _ L ?2 i ge 3 1 HAY 2018

“Por la cual se Actualiza una Organizacién en el Registro Unice Nacional de Consejos
Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras del Ministerio del Interior”

EL DIRECTOR DE ASUNTOS PARA COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS,
RAIZALES Y PALENQUERAS DEL MINISTERIO DEL INTERIOR,

En uso de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias, en especial, las conferidas
en el articulo 14 del Decreto 2893 de 2011, Resoluciéon 1969 del 28 de Diciembre de 2017, articulo
2.51.1.17 y 2.5.1.1.18 del Decreto 1068 del 2015 y,

CONSIDERANDO:

Que mediante peticion radicada ante la Direccidn de Asuntos para Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, de fecha 2 de mayo de 2018 con radicado externo
EXTMI18-17410, el sefior RICARDO QUINTERO ESCUDERO en su calidad de Representante
Legal de ia ORGANIZACION denominada COLECTIVO LIBERTARIOS
AFROMAGDALENICOS con sigla “AFROLIBERTARIOS”, solicita actualizacion en el Registro
Unico Nacional de Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior.

Que la ORGANIZACION denominada COLECTIVO LIBERTARIOS AFROMAGDALENICOS con
sigla “AFROLIBERTARIOS”, fue inscrita mediante Resolucidon Namero 071 del 15 de enerc de
2009 en el Registro Unico Nacional de Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palengqueras del Ministerio del Interior.

Que, para la Actualizacién de la organizacidn, el representante legal, allegé junto con la solicitud,
los documentos requeridos de conformidad con lo establecido en los articulos 2.5.1.1.17 y
2.5.1.1.18 del Decreto 1066 de 2015:

“Articulo 2.5.1.1.17. Actualizacion de documentos. Las organizaciones de base de
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras de que trata el presente
capitulo, deberan actualizar anualmente su plan de actividades, la relacion de sus miembros,
y los datos refacionados con la direccion y representacion legal de la respectiva organizacion,
y reportar fal informacion a la Direccion de Asuntos para Comunidades Negras,

© Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, dentro de los tres (3) primeros meses de cada
afio.”

Articulo 2.5.1.1.18. Reporfe de cambios en la estructura de administracion, direccion y/o
representacion. Cuando los Consejos Comunitarios o las Organizaciones de Base de
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales o Palenqueras produzcan cambios, totales
o parciales, en su Junta, del Representante Legal 0 en cualquiera de sus 6rganos de direccion
o administracion, éstos deberan ser informados a la Direccion de Asuntos para Comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palengueras, dentro de un término de treinta (30) dias”.

Que verificada la documentacion requerida para dar tramite a la actualizacidon de la
ORGANIZACION denominada COLECTIVO LIBERTARIOS AFROMAGDALENICOS con sigla
“AFROLIBERTARIOS”, se ha comprobadoc que cumple con los requisitos exigidos en los
articulos 2.5.1.1.17 y 2.5.1.1.18 del Decreto 1066 de 2015.

Que, en mérito de lo expuesto,




TODOSPORUN

(’;ﬁf)wNaNTERabR NUEVO PAIS
RESOLUCION NOMERO -1 ?2 _ qer 3 | MAY 2018
RESUELVE:

ARTICULO 1° Actualicese en el Registro Unico Nacional de Consejos Comunitarios y
Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palengueras del
Ministerio del Interior, la ORGANIZACION denominada COLECTIVO LIBERTARIOS
AFROMAGDALENICOS con sigila “AFROLIBERTARIOS”, localizada en Barrancabermeja-
Departamento de Santander, con direccion de notificacion en la Calle 72 No. 27-57 Barrio La
Libertad, Representada Legaimente por el sefior RICARDO QUINTERO ESCUDERO,
identificado con cédula de ciudadania No. 16.353.494; niumero de Teléfono: 3113301818-
3125046565, EMAIL: seivai00@hotmail.com — colectivoafrolibertarios@gmail.com

ARTICULO 2°: Actualicese en el Registro Unico Nacional de Consejos Comunitarios y
Crganizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, la Junta
Directiva de la organizacion COLECTIVO LIBERTARIOS AFROMAGDALENICOS con sigla
“AFROLIBERTARIOS”, la cual conforme al Acta de Asamblea General Ordinaria No. 001 del 24
de Marzo de 2018, se encuentra integrada asi:

Nombres y Apellidos Identificacion Cargo
RICARDO QUINTERO ESCUDERO 16.353.494 Representante Legal y Presidente o
Consejero General
DAVID AUGUSTO LOPEZ RODRIGUEZ 13.885.646 Vicepresidente
SANDRA PATRICIA SANCHEZ ARDILA 43.651.493 Secretaria
' SHIRLA PATRICIA PEREZ 37.554.640 Tesorero
| ELIANA ROJAS LOZANO £3.467.494 Vocal

Que dentro de la misma asamblea fue elegido como FISCAL a la sefiora GLADYS AMU
RODRIGUEZ identificada con Cédula de Ciudadania No. 92.880.416.

ARTICULO 3°: Notifiquese la presente Resolucion en los términos establecidos en los articulos
67 y 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, al sefior
RICARDO QUINTERO ESCUDERO, identificado con cédula de ciudadania No 16.353.494, en
su condicion de Representante Legal de la organizacion COLECTIVO LIBERTARIOS
AFROMAGDALENICOS con sigla “AFROLIBERTARIOS” a los correos
selval00@hotmail.com — colectivoafrolibertarios@gmail.com

ARTICULO 4°: Contra la presente Resolucion procede el recurso de reposicion, el cual podra
interponerse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion del presente Acto
Administrativo, de acuerdo con lo establecido en los articulos 74 y 76 del Coédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencios inistrativo.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en/Bogota D. C. a los 3 ] HA‘{ T

LIBARDO ASPRILLA LARA
Director de Asuntos para Comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras
Ministerio del Interior

Elabord: Rosario Morales Cabarcas- Grupo de Soporte Normativo.
Revisd: Diana Galvez— Grupo de Soporte Narmativo.

probé: Libardo Asprilla Lara — Director.

RD: 2300-115-40.
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO ILIMITADAMENTE DURANTE

60 DIAS, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO
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RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U
OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO

&k ok &k ok Kk ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok k ok ok k kK ok
PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN
WIWW.CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS

R I IR b b b b b b I 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A 2 b b b b b S A 2 b b b b b S 4 b b b b b b A 4 b b b b b b db g b b b b b b S g b b 4

* x* * ESTA INSCRIPCION ESTA SIENDO ACTUALIZADA * * *

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO : CORPORACION AGENCIA AFROCOLOMBIANA HILEROS
INSCRIPCION NO: S0033953 DEL 19 DE MARZO DE 2009

N.I.T. : 900.300.959-1 ADMINISTRACION : DIRECCION SECCIONAL DE
IMPUESTOS DE BOGOTA
TIPO ENTIDAD : OTRAS ORGANIZACIONES CIVILES, CORPORACIONES,

FUNDACIONES Y ENTIDADES
DOMICILIO : BOGOTA D.C.

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, EN EL
EJERCICIO DE LA FACULTAD CONFERIDA POR LOS ARTICULOS 43 Y 144 DEL
DECRETO NUMERO 2150 DE 1995

CERTIFICA:
RENOVACION DE LA INSCRIPCION : 7 DE ABRIL DE 2021
ULTIMO ANO RENOVADO: 2021
ACTIVO TOTAL : 5,470,302,208
PATRIMONIO : 1,036,886,034

CERTIFICA:
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : CALLE 12 D N° 1A -10
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL DE NOTIFICACION JUDICIAL : ADMINISTRACIONQ@RENACIENTES.ORG
DIRECCION COMERCIAL : CALLE 12D N° 1A - 10
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL : ADMINISTRACION@RENACIENTES.ORG

CERTIFICA:
CONSTITUCION: QUE POR ACTA NO. 001 DEL 1 DE FEBRERO DE 2009
OTORGADO (A) EN ASAMBLEA CONSTITUTIVA, INSCRITA EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO EL 19 DE MARZO DE 2009 BAJO EL NUMERO 00150322 DEL LIBRO I DE
LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE CONSTITUIDA LA ENTIDAD
DENOMINADA CORPORACION AGENCIA AFROCOLOMBIANA HILEROS.



CERTIFICA:
QUE MEDIANTE ACTA DEL 18 DE MARZO DE 2009, SE ACLARO EL ACTA NO. 001
DE CONSTITUCION.

CERTIFICA:
ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL:
SUBDIRECCION DE PERSONAS JURIDICAS

CERTIFICA:
VIGENCIA: QUE LA SOCIEDAD NO SE HALLA DISUELTA. DURACION HASTA EL
1 DE FEBRERO DE 2059

CERTIFICA:
OBJETO: EL OBJETO DE LA CORPORACION CONSISTE EN BRINDAR LA
ADMINISTRACION Y ASESORIA PROFESIONAL EN LA GESTION Y MANEJO DE
RECURSOS PARA LA PROMOCION, EL FORTALECIMIENTO Y CONSOLIDACION
INSTITUCIONAL DE LOS CONSEJOS COMUNITARIOS, ASI COMO DE LAS
ORGANIZACIONES Y PERSONAS NATURALES QUE HACEN PARTE DEL PROCESO DE
COMUNIDADES NEGRAS, ESPACIO QUE TIENE EXISTENCIA DE HECHO EN COLOMBIA
DESDE 1993; ASI MISMO, EN CONTRIBUIR AL DESARROLLO CULTURAL, SOCIAL,
ECONOMICO, POLITICO, AMBIENTAL, INSTITUCIONAL Y SOCIO EMPRESARIAL DE
LAS COMUNIDADES NEGRAS EN ZONAS MARGINADAS DEL PAIS Y AL
FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD DE LAS Y LOS AFRODESCENDIENTES, LA
CORPORACION AGENCIA AFROCOLOMBIANA HILEROS HACE PARTE INTEGRAL DE LA
ORGANIZACION ETNICA LLAMADA PROCESO DE COMUNIDADES NEGRAS EN COLOMBIA
PCN. SU CREACION OBEDECE A UNA DECISION DE LA ASAMBLEA GENERAL DEL
PROCESO DE COMUNIDADES NEGRAS EN COLOMBIA PCN CELEBRADA EN LA CIUDAD
DE CALI (VALLE) DURANTE LOS DIAS 5, 6 Y 7 DE DICIEMBRE DE 2007 Y SU
EXISTENCIA DEPENDE DE LA DECISION DEL EQUIPO DE COORDINACION NACIONAL
Y LA ASAMBLEA GENERAL DE ESTA ORGANIZACION SOCIAL, LA CORPORACION
AGENCIA AFROCOLOMBIANA TENDRA DENTRO DE SUS OBJETIVOS ESPECIFICOS, LA
BUSQUEDA, ADMINISTRACION Y ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS
REQUERIDOS Y LA ASESORIA DE COOPERACION TECNICA NECESARIA QUE PERMITAN
MATERIALIZAR LOS PRINCIPIOS DE LA ORGANIZACION ETNICA PROCESO DE
COMUNIDADES NEGRAS EN COLOMBIA PCN, QUE SON: DERECHO A SER: IDENTIDAD:
ENTENDIDO COMO LA CONCIENCIA DEL ORIGEN DE LAS/LOS AFROCOLOMBIANOS,
DEL PROCESO DE CONSTRUCCION SOCIAL, ECONOMICA, POLITICA Y CULTURAL QUE
HACE POSIBLE SU EXISTENCIA. ES LA CONCIENCIA PLENA DE SU SINGULARIDAD
COMO PUEBLO, DESDE LA CUAL ACTUA Y SE RELACIONA CON EL CONJUNTO DE LA
SOCIEDAD COLOMBIANA Y DEL MUNDO, PARA LA CONSTRUCCION DE UNA SOCIEDAD
MAS JUSTA, EN LA QUE SE RESPETEN LOS DERECHOS Y LA DIGNIDAD DE TODAS Y
TODOS, UN ESPACIO PARA SER: TERRITORIO: ENTENDIDO COMO LA BASE DE LA
CONSTRUCCION DE LA AUTONOMIA DE LAS COMUNIDADES NEGRAS, ES EL ESPACIO
EN EL CUAL SE CREA Y RECREA LA IDENTIDAD CULTURAL, TANTO EN LO URBANO
COMO EN LO RURAL, EL ESPACIO, ASI ENTENDIDO, REQUIERE DE GARANTIAS DE
TIPO AMBIENTAL, SOCIAL, POLITICO, ECONOMICO Y CULTURAL, ACORDES CON
NUESTRA COSMOVISION. EL EJERCICIO DEL SER: PARTICIPACION, AUTONOMIA:
ES LA IDENTIDAD EN MOVIMIENTO, CONSTRUYENDO, CONQUISTANDO Y EJERCIENDO
LOS DERECHOS PARA CONCRETAR SUENOS Y ASPIRACIONES DE VIDA Y ALEGRIA,
ESPERANZA Y LIBERTAD, DESDE EL SER NEGRA O NEGRO. Y LA AUTONOMIA, ES
UN ESCALON MAS ALTO EN EL PROCESO DE PARTICIPACION DE LAS COMUNIDADES.
LA VISION PROPIA DE FUTURO. DESARROLLO: SE REFIERE A LA PROPUESTA O
PROYECTO DE VIDA QUE ANHELAN O AL QUE ASPIRAN LAS COMUNIDADES NEGRAS,
COLECTIVAMENTE. TENIENDO EN CUENTA QUE EN EL INTERIOR DE LAS
COMUNIDADES NEGRAS HAY DIFERENTES MATICES CULTURALES ESPECIFICOS, LA
PROPUESTA O PROYECTO DE VIDA QUE AQUI SE REFERENCIA SOLO PUEDE SER EL
RESULTADO DE PROCESOS DE DISCUSION INTERNOS DE LAS COMUNIDADES NEGRAS
ORGANIZADAS, QUE LOGRAN CONSENSOS LOCALES, REGIONALES, NACIONALES Y/O
INTERNACIONALES SOBRE LA CONDICIONES Y REGLAS DE VIDA COMUNITARIA,
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FAMILIAR E INDIVIDUAL, QUE GARANTIZAN EL DESARROLLO Y PERMANENCIA DE
LAS DINAMICAS CULTURALES, A PARTIR DE RELACIONES DE INTERDEPENDENCIA
DE GENERO, INTERGENERACIONAL Y CON EL MEDIO NATURAL QUE LOS RODEA.
SOLIDARIDAD: CONSISTE EN SU APORTE A OTRAS LUCHAS DESDE LA PERSPECTIVA
PROPIA, PARA LA CONSTRUCCION DE LA PAZ Y LA CONVIVENCIA PACIFICA Y
SENTIRSE PARTE DE LAS LUCHAS DEL MOVIMIENTO NEGRO EN EL MUNDO, PARA
LOGRAR EL DESARROLLO Y CONCRECION DE ESOS PRINCIPIOS, LA CORPORACION
TENDRA LOS SIGUIENTES OBJETIVOS ESPECIFICOS; CONTRIBUIR A LA
CONSOLIDACION DE LA DEMOCRACIA PARTICIPATIVA DE LA NACION, A TRAVES DE
LA AFIRMACION Y LA BUSQUEDA DE RECONOCIMIENTO DE LA IDENTIDAD CULTURAL
DE LAS COMUNIDADES NEGRAS COMO GRUPO ETNICO. IMPULSAR EL MEJORAMIENTO
DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE SECTORES MARGINADOS (URBANOS O RURALES),
COMUNIDADES EN RIESGO, EN SITUACION DE DESPLAZAMIENTO O AFECTADOS POR
EL RACISMO, CON LA INTENCION DE CONSOLIDAR DINAMICAS COMUNITARIAS
ORGANIZATIVAS AUTONOMAS. INCIDIR EN EL DISENO, LA DEFINICION E
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DEL ESTADO, A TRAVES DE
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ESTRATEGIAS QUE POSIBILITEN A LAS COMUNIDADES
NEGRAS EL ACCESO Y DISFRUTE PLENOS A LOS DERECHOS ECONOMICOS,
SOCIALES, CULTURALES Y AMBIENTALES, MEDIANTE ACCIONES DE PROMOCION,
DEFENSA Y PROTECCION DE LOS DERECHOS, HUMANOS Y DEL RESPETO POR LAS
PARTES CONCERNIDAS DEL DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO, A TRAVES DE
PROGRAMAS DE SERVICIOS SOCIALES Y HUMANITARIOS, CONTRIBUIR AL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL “PROCESO DE COMUNIDADES NEGRAS
(PCN), CON MIRAS A PROPICIAR ESPACIOS DE CAPACITACION, EDUCACION Y
FORMACION PERMANENTES PARA LA DEFINICION, ACCION, GESTION E
IMPLEMENTACION DE POLITICAS DESDE Y PARA LAS COMUNIDADES AFILIADAS,
GESTIONAR Y EJECUTAR EL DESARROLLO DE PROYECTOS SOCIOECONOMICOS Y
EMPRESARIALES EN PRO DEL BIENESTAR SOCIAL, ECONOMICO, AMBIENTAL Y
CULTURAL DE LAS COMUNIDADES NEGRAS. FORTALECER POLITICA E
INSTITUCIONALMENTE A LAS ORGANIZACIONES AFRODESCENDIENTES DE BASE,
SOCIALES, ETNICO TERRITORIALES, Y LAS AUTORIDADES LOCALES Y NACIONALES
PERTINENTES, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION Y APLICACION DE
METODOLOGIAS DE PLANIFICACION ESTRATEGICA, ORGANIZACION, PARTICIPACION
Y GESTION COMUNITARIA, BASADA EN LA TRANSPARENCIA Y LA RENDICION DE
CUENTAS. IMPULSAR LA  EQUIDAD EN LAS RELACIONES DE GENERO Y
GENERACIONALES, LA PARTICIPACION ACTIVA DE LA MUJER, LAS PERSONAS
JOVENES, LAS ADULTAS MAYORES, Y NINOS Y NINAS EN LOS PROCESOS
EDUCATIVOS, DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO DESDE SUS PROPUESTAS
AUTONOMAS, BRINDAR ASESORIAS Y ASISTENCIA TECNICA PROFESIONAL A
DIFERENTES ENTIDADES E INSTITUCIONES COMUNITARIAS, GREMIALES,
EMPRESARIALES, DE ACUERDO CON LOS SERVICIOS QUE PRESTA LA CORPORACION.
ADMINISTRAR, INVERTIR, EJECUTAR, CONTROLAR Y HACER SEGUIMIENTO DE LOS
RECURSOS DESTINADOS AL DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL POLITICO, CULTURAL
Y AMBIENTAL DE LAS COMUNIDADES. PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBJETIVOS,
LA  CORPORACION PODRA DESARROLLAR LAS SIGUIENTES FUNCIONES Y



ACTIVIDADES: 1. GESTIONAR RECURSOS TECNICOS, TECNOLOGICOS Y
FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE
GARANTICEN EL DESARROLLO INTEGRAL REGIONAL, LOCAL Y NACIONAL DE LAS
COMUNIDADES NEGRAS. 2. CONTRATAR, ASOCIARSE O COOPERAR CON ENTIDADES
OFICIALES, ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES Y/O PERSONAS NATURALES
NACIONALES O INTERNACIONALES, QUE PROCUREN LOS MISMOS OBJETIVOS. 3.
CELEBRAR TODA CLASE DE CONTRATOS, CONVENIOS, ACTOS COMERCIALES,
CIVILES Y LABORALES QUE CONTRIBUYAN EN FORMA DIRECTA E INDIRECTA AL
LOGRO DE SUS OBJETIVOS. 4. RECIBIR DONACIONES, LEGADOS, CONTRIBUCIONES
NACIONALES E INTERNACIONALES E INCREMENTAR SUS ACTIVOS POR CUALQUIERA
DE LOS MEDIOS AUTORIZADOS POR LAS LEYES, ESTANDO FACULTADA PARA
ADQUIRIR, ENAJENAR Y GRAVAR BIENES MUEBLES E INMUEBLES. 5. ADMINISTRAR
RECURSOS PROPIOS Y DE TERCEROS PARA EL FOMENTO Y DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE ACUERDO CON SUS OBJETIVOS. LOS APORTES, DONACIONES,
CONTRIBUCIONES, FRUTOS E INGRESOS EN GENERAL QUE OBTENGA LA
CORPORACION, SERAN EXCLUSIVAMENTE DESTINADOS A LA REALIZACION DE SUS
OBJETIVOS, AL SOSTENIMIENTO DE LA MISMA Y AL SERVICIO DE SUS MIEMBROS.

CERTIFICA:
ACTIVIDAD PRINCIPAL:
9499 (ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.)

CERTIFICA:
$ 1.036.886.034,00

CERTIFICA:

** ORGANOS DE ADMINISTRACION **

QUE POR ACTA NO. 001 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA DEL 1 DE FEBRERO DE
2009, INSCRITA EL 19 DE MARZO DE 2009 BAJO EL NUMERO 00150322 DEL
LIBRO I DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO CONSEJO DIRECTIVO
CAICEDO CABEZAS JOSE SANTOS C.C. 000000005366132

QUE POR ACTA NO. 5 DE ASAMBLEA GENERAL DEL 15 DE FEBRERO DE 2017,
INSCRITA EL 23 DE FEBRERO DE 2017 BAJO EL NUMERO 00271477 DEL LIBRO I
DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO CONSEJO DIRECTIVO
SIN DESIGNACION Kk ok ok kok ok kok ok k ok ok ok ok
CERTIFICA:
REPRESENTACION LEGAL : EL DIRECTOR O DIRECTORA EJECUTIVA ES EL O LA

REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION, EN AUSENCIA O RETIRO DEL
DIRECTOR EJECUTIVO, EL/LA PRESIDENTE ASUME LAS RESPONSABILIDADES DE
ESTE HASTA QUE SE NOMBRE SU SUCESOR Y POR LO TANTO EL/LA PRESIDENTE
TENDRA LAS FUNCIONES DEL/LA DIRECTORA/A  EJECUTIVO/A Y LA
REPRESENTACION LEGAL DE LA CORPORACION.

CERTIFICA:

** NOMBRAMIENTOS **

QUE POR ACTA NO. 001 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA DEL 1 DE FEBRERO DE
2009, INSCRITA EL 19 DE MARZO DE 2009 BAJO EL NUMERO 00150322 DEL
LIBRO I DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
DIRECTOR EJECUTIVO
CAICEDO CABEZAS JOSE SANTOS C.C. 000000005366132

QUE POR ACTA NO. 02 DE ASAMBLEA GENERAL DEL 25 DE JUNIO DE 2009,
INSCRITA EL 21 DE JULIO DE 2009 BAJO EL NUMERO 00158561 DEL LIBRO I DE
LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE
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ANTONIO ROSERO ELIANA FERNANDA C.C. 000000052517142

CERTIFICA:
FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: SON FUNCIONES DEL/LA DIRECTORA/A
EJECUTIVO/A: * CELEBRAR CONTRATOS, OTORGAR PODERES Y AUTORIZAR CON
FIRMAS TODOS LOS ACTOS EN QUE LA CORPORACION DEBE INTERVENIR, PERO
REQUIERE AUTORIZACION PREVIA DEL CONSEJO DIRECTIVO. * DAR CUENTA AL
CONSEJO DIRECTIVO CON TREINTA (30) DIAS DE ANTICIPACION CUANDO QUIERA
SEPARARSE DE SU CARGO TEMPORAL O DEFINITIVO. * DIRIGIR LA CORPORACION
Y REPRESENTARLA EN TODOS SUS ACTOS. * NOMBRAR APODERADO DE LA
CORPORACION JURIDICA O EXTRAJURIDICAMENTE. * TRANSIGIR, CONCILIAR,
DECIDIR, DELEGAR Y COMPROMETER CONFORME A LO ESTABLECIDO EN LOS
PRESENTES ESTATUTOS. * RENDIR AL CONSEJO NACIONAL DE PALENQUES Y AL
CONSEJO DIRECTIVO EN SUS REUNIONES ORDINARIAS LOS INFORMES SOBRE LA
MARCHA DE LA CORPORACION. * VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PRESENTES
ESTATUTOS. * VELAR POR EL CUMPLIMIENTO A LAS NORMAS QUE SOBRE LOS
GASTOS APRUEBE EL CONSEJO DIRECTIVO * CELEBRAR CONTRATOS HASTA POR UN
MONTO DE 100 SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES * LOS DEMAS
QUE LE IMPONGAN LOS PRESENTES ESTATUTOS.

CERTIFICA:
QUE EN ESTA CAMARA DE COMERCIO NO APARECEN INSCRIPCIONES POSTERIORES
DE DOCUMENTOS REFERENTES A REFORMA, DISOLUCION LIQUIDACION O
NOMBRAMIENTOS DE REPRESENTANTES LEGALES DE LA MENCIONADA ENTIDAD.

CERTIFICA:
EL REGISTRO ANTE LAS CAMARAS DE COMERCIO NO CONSTITUYE APROBACION DE
ESTATUTOS. (DECRETO 2150 DE 1995 Y DECRETO 427 DE 1996).

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA
A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN
ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR
LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL
DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES
DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO
DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.

TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER
OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS
PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE
COMERCIO.
CERTIFICA:

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LA LEY 962 DE
2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN
EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE LA



CORRESPONDIENTE ANOTACION, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSO. LOS
SABADOS NO SON TENIDOS EN CUENTA COMO DIAS HABILES PARA LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA.

*oxox EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE *oxox
koK% FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO * oK%

TAMANO EMPRESA

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ARTICULO 2.2.1.13.2.1 DEL DECRETO
1074 DE 2015 Y LA RESOLUCION 2225 DE 2019 DEL DANE EL TAMANO DE LA
EMPRESA ES MICROEMPRESA

LO ANTERIOR DE ACUERDO A LA INFORMACION REPORTADA POR EL MATRICULADO O
INSCRITO EN EL FORMULARIO RUES:

INGRESOS POR ACTIVIDAD ORDINARIA $990,573,600

ACTIVIDAD ECONOMICA POR LA QUE PERCIBIO MAYORES INGRESOS EN EL PERIODO
- CIIU : 9499

R I IR b b b b b b I 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A 2 b b b b b S A 2 b b b b b S 4 b b b b b b A 4 b b b b b b db g b b b b b b S g b b 4

*x ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE LA **
**ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION.**
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EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA,
VALOR : $ 6,200
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PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN LOS REGISTROS PUBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EL CODIGO DE VERIFICACION PUEDE SER VALIDADO POR
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO

P b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b g
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y
CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A LA LEY 527 DE 1999.

P b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b g
FIRMA MECANICA DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA
AUTORIZACION IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.

L)l



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 07 de
mayo de 2021, a las 19:10:59, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 1096197101
Cédigo de Verificacion 1096197101210507191059

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Corgprm
SN (=83
SORAYA VARGAS PULIDO
— CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. e
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginas de 1
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

19:13:25
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 166563338

Bogota DC, 07 de mayo del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JULIAN DAVID LOPEZ AMU identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1096197101:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:15:26 PM horas del 07/05/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1096197101
Apellidos y Nombres: LOPEZ AMU JULIAN DAVID

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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Direccién: Calle 18A # 69F—45 Zona Industrial,
barrio Montevideo. Bogotd D.C.

Atencion administrativa: lunes a viernes 7:00 am
a 1:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

VL.
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Republica Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.
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ANEXO 5
PROYECTO DE RADIODIFUSION SONORA COMUNITARIA

En este documento, el participante, partiendo del conocimiento que tiene de su comunidad y del municipio o area
municipalizada, asi como de la situacion de este, explicara por qué considera que se requiere una emisora comunitaria para la
comunidad étnica y el municipio o area no municipalizada frente al que presenta su propuesta.

Asi mismo, describird como dara participacion a la comunidad y la forma en que atendera los fines y objetivos de la emisora
comunitaria.

El proyecto debera contener al menos los siguientes puntos:

o Introduccién

o Objetivo general y especificos del proyecto

o Justificacidn del proyecto

o |dentificacion de la necesidad en materia de comunicacién de la comunidad, en el municipio o area no municipalizada
¢ Poblacién objeto del servicio

o Mecanismo de participacion ciudadana

58
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ANEXO 6
CERTIFICADO DE EXPERIENCIA HABILITANTE
Barrancabermeja, 15 de abril de 2021

Sefores

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carrera 8a entre calles 12Ay 12B

Bogota, D.C.

REF: CONVOCATORIA PUBLICA No. 001 DE 2020
Estimados sefiores:

JOSE SANTOS CAICEDO CABEZAS, identificado como aparece al pie de mi firma,
obrando en nombre y representacion de CORPORACION AGENCIA AFROCOLOMBIANA
HILEROS con NIT 900.300.959-1 certifico que:

La comunidad organizada Colectivo Libertarios Afromagdalénicos - AFROLIBERTARIOS
del departamento de Santander, en el Distrito de Barrancabermeja e, integrados al Proceso
de Comunidades Negras en Colombia — PCN, particip6é “en diversidad de proyectos con
comunidades negras en Barrancabermeja y la region del Magdalena Medio” desde el 15 de
enero del 2008 hasta el 15 de abril de 2021, realizando las siguientes actividades:

Descripcion del objeto y de las actividades desarrolladas:

El auto-reconocimiento identitario como comunidades negras y, con especial énfasis del
zambaje cultural en la region del Magdalena Medio; promocién e integracion politico-
organizativa étnica negra a traveés del equipo de Trabajo PCN del Magdalena Medio;
formacion politico-cultural étnico negra y, del zambaje cultural; defensa de los derechos
humanos con énfasis en los derechos econémicos, sociales y étnico-culturales y, los de la
naturaleza; recreacion de las expresiones artisticas y culturales negras y del zambaje
cultural e; indagacion sobre el caracter de la presencia negra con énfasis del zambaje
cultural en la region Magdalena Medio.

Mostrar cual fue la participacién y el rol de la comunidad étnica organizada en la ejecucién
del trabajo comunitario:

Participacion de todos y todas los y las integrantes de AFROLIBERTARIOS, en
coordinacién con el equipo de trabajo del PCN en Barrancabermeja y, el consejo
comunitario de Cafio Bodega en el vecino municipio de Yondé (Antioquia), en las diferentes
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actividades, etapas e, instancias operativas, de los diversos proyectos implementados, con
el apoyo y acompafiamiento de la Corporacion Hileros.

Certificacion expedida a los 16 dias del mes de abril de 2021.

et /o) carld

JOSE SANTOS CAICEDO CABEZAS

Calle 12D # 1A-10 Barrio Concordia

Bogota D.C.

TELEFONO 3907289

CELULAR 314 3593144

CORREO ELECTRONICO administracion@renacientes.org - jsantos@renacientes.org
Direccién del representante legal

Calle 12D # 1A-10 Barrio Concordia

Bogota D.C.

Adjuntar:

a) Certificado de existencia y representacion legal, o el documento que haga sus veces segun la
naturaleza de la entidad certificadora. El certificado de existencia y representacion legal debe haber
sido expedido maximo con tres (03) meses de anticipacion contados a partir de la fecha de
publicacién de la resolucién de apertura del presente proceso.

b) Documento que acredita la facultad para certificar de la persona autorizada, en caso de que no lo
haga el representante legal.


mailto:administracion@renacientes.org
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO ILIMITADAMENTE DURANTE

60 DIAS, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO
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RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U
OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO

&k ok &k ok Kk ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok k ok ok k kK ok
PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN
WIWW.CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS
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* x* * ESTA INSCRIPCION ESTA SIENDO ACTUALIZADA * * *

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO : CORPORACION AGENCIA AFROCOLOMBIANA HILEROS
INSCRIPCION NO: S0033953 DEL 19 DE MARZO DE 2009

N.I.T. : 900.300.959-1 ADMINISTRACION : DIRECCION SECCIONAL DE
IMPUESTOS DE BOGOTA
TIPO ENTIDAD : OTRAS ORGANIZACIONES CIVILES, CORPORACIONES,

FUNDACIONES Y ENTIDADES
DOMICILIO : BOGOTA D.C.

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, EN EL
EJERCICIO DE LA FACULTAD CONFERIDA POR LOS ARTICULOS 43 Y 144 DEL
DECRETO NUMERO 2150 DE 1995

CERTIFICA:
RENOVACION DE LA INSCRIPCION : 7 DE ABRIL DE 2021
ULTIMO ANO RENOVADO: 2021
ACTIVO TOTAL : 5,470,302,208
PATRIMONIO : 1,036,886,034

CERTIFICA:
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : CALLE 12 D N° 1A -10
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL DE NOTIFICACION JUDICIAL : ADMINISTRACIONQ@RENACIENTES.ORG
DIRECCION COMERCIAL : CALLE 12D N° 1A - 10
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL : ADMINISTRACION@RENACIENTES.ORG

CERTIFICA:
CONSTITUCION: QUE POR ACTA NO. 001 DEL 1 DE FEBRERO DE 2009
OTORGADO (A) EN ASAMBLEA CONSTITUTIVA, INSCRITA EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO EL 19 DE MARZO DE 2009 BAJO EL NUMERO 00150322 DEL LIBRO I DE
LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE CONSTITUIDA LA ENTIDAD
DENOMINADA CORPORACION AGENCIA AFROCOLOMBIANA HILEROS.



CERTIFICA:
QUE MEDIANTE ACTA DEL 18 DE MARZO DE 2009, SE ACLARO EL ACTA NO. 001
DE CONSTITUCION.

CERTIFICA:
ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL:
SUBDIRECCION DE PERSONAS JURIDICAS

CERTIFICA:
VIGENCIA: QUE LA SOCIEDAD NO SE HALLA DISUELTA. DURACION HASTA EL
1 DE FEBRERO DE 2059

CERTIFICA:
OBJETO: EL OBJETO DE LA CORPORACION CONSISTE EN BRINDAR LA
ADMINISTRACION Y ASESORIA PROFESIONAL EN LA GESTION Y MANEJO DE
RECURSOS PARA LA PROMOCION, EL FORTALECIMIENTO Y CONSOLIDACION
INSTITUCIONAL DE LOS CONSEJOS COMUNITARIOS, ASI COMO DE LAS
ORGANIZACIONES Y PERSONAS NATURALES QUE HACEN PARTE DEL PROCESO DE
COMUNIDADES NEGRAS, ESPACIO QUE TIENE EXISTENCIA DE HECHO EN COLOMBIA
DESDE 1993; ASI MISMO, EN CONTRIBUIR AL DESARROLLO CULTURAL, SOCIAL,
ECONOMICO, POLITICO, AMBIENTAL, INSTITUCIONAL Y SOCIO EMPRESARIAL DE
LAS COMUNIDADES NEGRAS EN ZONAS MARGINADAS DEL PAIS Y AL
FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD DE LAS Y LOS AFRODESCENDIENTES, LA
CORPORACION AGENCIA AFROCOLOMBIANA HILEROS HACE PARTE INTEGRAL DE LA
ORGANIZACION ETNICA LLAMADA PROCESO DE COMUNIDADES NEGRAS EN COLOMBIA
PCN. SU CREACION OBEDECE A UNA DECISION DE LA ASAMBLEA GENERAL DEL
PROCESO DE COMUNIDADES NEGRAS EN COLOMBIA PCN CELEBRADA EN LA CIUDAD
DE CALI (VALLE) DURANTE LOS DIAS 5, 6 Y 7 DE DICIEMBRE DE 2007 Y SU
EXISTENCIA DEPENDE DE LA DECISION DEL EQUIPO DE COORDINACION NACIONAL
Y LA ASAMBLEA GENERAL DE ESTA ORGANIZACION SOCIAL, LA CORPORACION
AGENCIA AFROCOLOMBIANA TENDRA DENTRO DE SUS OBJETIVOS ESPECIFICOS, LA
BUSQUEDA, ADMINISTRACION Y ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS
REQUERIDOS Y LA ASESORIA DE COOPERACION TECNICA NECESARIA QUE PERMITAN
MATERIALIZAR LOS PRINCIPIOS DE LA ORGANIZACION ETNICA PROCESO DE
COMUNIDADES NEGRAS EN COLOMBIA PCN, QUE SON: DERECHO A SER: IDENTIDAD:
ENTENDIDO COMO LA CONCIENCIA DEL ORIGEN DE LAS/LOS AFROCOLOMBIANOS,
DEL PROCESO DE CONSTRUCCION SOCIAL, ECONOMICA, POLITICA Y CULTURAL QUE
HACE POSIBLE SU EXISTENCIA. ES LA CONCIENCIA PLENA DE SU SINGULARIDAD
COMO PUEBLO, DESDE LA CUAL ACTUA Y SE RELACIONA CON EL CONJUNTO DE LA
SOCIEDAD COLOMBIANA Y DEL MUNDO, PARA LA CONSTRUCCION DE UNA SOCIEDAD
MAS JUSTA, EN LA QUE SE RESPETEN LOS DERECHOS Y LA DIGNIDAD DE TODAS Y
TODOS, UN ESPACIO PARA SER: TERRITORIO: ENTENDIDO COMO LA BASE DE LA
CONSTRUCCION DE LA AUTONOMIA DE LAS COMUNIDADES NEGRAS, ES EL ESPACIO
EN EL CUAL SE CREA Y RECREA LA IDENTIDAD CULTURAL, TANTO EN LO URBANO
COMO EN LO RURAL, EL ESPACIO, ASI ENTENDIDO, REQUIERE DE GARANTIAS DE
TIPO AMBIENTAL, SOCIAL, POLITICO, ECONOMICO Y CULTURAL, ACORDES CON
NUESTRA COSMOVISION. EL EJERCICIO DEL SER: PARTICIPACION, AUTONOMIA:
ES LA IDENTIDAD EN MOVIMIENTO, CONSTRUYENDO, CONQUISTANDO Y EJERCIENDO
LOS DERECHOS PARA CONCRETAR SUENOS Y ASPIRACIONES DE VIDA Y ALEGRIA,
ESPERANZA Y LIBERTAD, DESDE EL SER NEGRA O NEGRO. Y LA AUTONOMIA, ES
UN ESCALON MAS ALTO EN EL PROCESO DE PARTICIPACION DE LAS COMUNIDADES.
LA VISION PROPIA DE FUTURO. DESARROLLO: SE REFIERE A LA PROPUESTA O
PROYECTO DE VIDA QUE ANHELAN O AL QUE ASPIRAN LAS COMUNIDADES NEGRAS,
COLECTIVAMENTE. TENIENDO EN CUENTA QUE EN EL INTERIOR DE LAS
COMUNIDADES NEGRAS HAY DIFERENTES MATICES CULTURALES ESPECIFICOS, LA
PROPUESTA O PROYECTO DE VIDA QUE AQUI SE REFERENCIA SOLO PUEDE SER EL
RESULTADO DE PROCESOS DE DISCUSION INTERNOS DE LAS COMUNIDADES NEGRAS
ORGANIZADAS, QUE LOGRAN CONSENSOS LOCALES, REGIONALES, NACIONALES Y/O
INTERNACIONALES SOBRE LA CONDICIONES Y REGLAS DE VIDA COMUNITARIA,
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FAMILIAR E INDIVIDUAL, QUE GARANTIZAN EL DESARROLLO Y PERMANENCIA DE
LAS DINAMICAS CULTURALES, A PARTIR DE RELACIONES DE INTERDEPENDENCIA
DE GENERO, INTERGENERACIONAL Y CON EL MEDIO NATURAL QUE LOS RODEA.
SOLIDARIDAD: CONSISTE EN SU APORTE A OTRAS LUCHAS DESDE LA PERSPECTIVA
PROPIA, PARA LA CONSTRUCCION DE LA PAZ Y LA CONVIVENCIA PACIFICA Y
SENTIRSE PARTE DE LAS LUCHAS DEL MOVIMIENTO NEGRO EN EL MUNDO, PARA
LOGRAR EL DESARROLLO Y CONCRECION DE ESOS PRINCIPIOS, LA CORPORACION
TENDRA LOS SIGUIENTES OBJETIVOS ESPECIFICOS; CONTRIBUIR A LA
CONSOLIDACION DE LA DEMOCRACIA PARTICIPATIVA DE LA NACION, A TRAVES DE
LA AFIRMACION Y LA BUSQUEDA DE RECONOCIMIENTO DE LA IDENTIDAD CULTURAL
DE LAS COMUNIDADES NEGRAS COMO GRUPO ETNICO. IMPULSAR EL MEJORAMIENTO
DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE SECTORES MARGINADOS (URBANOS O RURALES),
COMUNIDADES EN RIESGO, EN SITUACION DE DESPLAZAMIENTO O AFECTADOS POR
EL RACISMO, CON LA INTENCION DE CONSOLIDAR DINAMICAS COMUNITARIAS
ORGANIZATIVAS AUTONOMAS. INCIDIR EN EL DISENO, LA DEFINICION E
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DEL ESTADO, A TRAVES DE
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ESTRATEGIAS QUE POSIBILITEN A LAS COMUNIDADES
NEGRAS EL ACCESO Y DISFRUTE PLENOS A LOS DERECHOS ECONOMICOS,
SOCIALES, CULTURALES Y AMBIENTALES, MEDIANTE ACCIONES DE PROMOCION,
DEFENSA Y PROTECCION DE LOS DERECHOS, HUMANOS Y DEL RESPETO POR LAS
PARTES CONCERNIDAS DEL DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO, A TRAVES DE
PROGRAMAS DE SERVICIOS SOCIALES Y HUMANITARIOS, CONTRIBUIR AL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL “PROCESO DE COMUNIDADES NEGRAS
(PCN), CON MIRAS A PROPICIAR ESPACIOS DE CAPACITACION, EDUCACION Y
FORMACION PERMANENTES PARA LA DEFINICION, ACCION, GESTION E
IMPLEMENTACION DE POLITICAS DESDE Y PARA LAS COMUNIDADES AFILIADAS,
GESTIONAR Y EJECUTAR EL DESARROLLO DE PROYECTOS SOCIOECONOMICOS Y
EMPRESARIALES EN PRO DEL BIENESTAR SOCIAL, ECONOMICO, AMBIENTAL Y
CULTURAL DE LAS COMUNIDADES NEGRAS. FORTALECER POLITICA E
INSTITUCIONALMENTE A LAS ORGANIZACIONES AFRODESCENDIENTES DE BASE,
SOCIALES, ETNICO TERRITORIALES, Y LAS AUTORIDADES LOCALES Y NACIONALES
PERTINENTES, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION Y APLICACION DE
METODOLOGIAS DE PLANIFICACION ESTRATEGICA, ORGANIZACION, PARTICIPACION
Y GESTION COMUNITARIA, BASADA EN LA TRANSPARENCIA Y LA RENDICION DE
CUENTAS. IMPULSAR LA  EQUIDAD EN LAS RELACIONES DE GENERO Y
GENERACIONALES, LA PARTICIPACION ACTIVA DE LA MUJER, LAS PERSONAS
JOVENES, LAS ADULTAS MAYORES, Y NINOS Y NINAS EN LOS PROCESOS
EDUCATIVOS, DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO DESDE SUS PROPUESTAS
AUTONOMAS, BRINDAR ASESORIAS Y ASISTENCIA TECNICA PROFESIONAL A
DIFERENTES ENTIDADES E INSTITUCIONES COMUNITARIAS, GREMIALES,
EMPRESARIALES, DE ACUERDO CON LOS SERVICIOS QUE PRESTA LA CORPORACION.
ADMINISTRAR, INVERTIR, EJECUTAR, CONTROLAR Y HACER SEGUIMIENTO DE LOS
RECURSOS DESTINADOS AL DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL POLITICO, CULTURAL
Y AMBIENTAL DE LAS COMUNIDADES. PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBJETIVOS,
LA  CORPORACION PODRA DESARROLLAR LAS SIGUIENTES FUNCIONES Y



ACTIVIDADES: 1. GESTIONAR RECURSOS TECNICOS, TECNOLOGICOS Y
FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE
GARANTICEN EL DESARROLLO INTEGRAL REGIONAL, LOCAL Y NACIONAL DE LAS
COMUNIDADES NEGRAS. 2. CONTRATAR, ASOCIARSE O COOPERAR CON ENTIDADES
OFICIALES, ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES Y/O PERSONAS NATURALES
NACIONALES O INTERNACIONALES, QUE PROCUREN LOS MISMOS OBJETIVOS. 3.
CELEBRAR TODA CLASE DE CONTRATOS, CONVENIOS, ACTOS COMERCIALES,
CIVILES Y LABORALES QUE CONTRIBUYAN EN FORMA DIRECTA E INDIRECTA AL
LOGRO DE SUS OBJETIVOS. 4. RECIBIR DONACIONES, LEGADOS, CONTRIBUCIONES
NACIONALES E INTERNACIONALES E INCREMENTAR SUS ACTIVOS POR CUALQUIERA
DE LOS MEDIOS AUTORIZADOS POR LAS LEYES, ESTANDO FACULTADA PARA
ADQUIRIR, ENAJENAR Y GRAVAR BIENES MUEBLES E INMUEBLES. 5. ADMINISTRAR
RECURSOS PROPIOS Y DE TERCEROS PARA EL FOMENTO Y DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE ACUERDO CON SUS OBJETIVOS. LOS APORTES, DONACIONES,
CONTRIBUCIONES, FRUTOS E INGRESOS EN GENERAL QUE OBTENGA LA
CORPORACION, SERAN EXCLUSIVAMENTE DESTINADOS A LA REALIZACION DE SUS
OBJETIVOS, AL SOSTENIMIENTO DE LA MISMA Y AL SERVICIO DE SUS MIEMBROS.

CERTIFICA:
ACTIVIDAD PRINCIPAL:
9499 (ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.)

CERTIFICA:
$ 1.036.886.034,00

CERTIFICA:

** ORGANOS DE ADMINISTRACION **

QUE POR ACTA NO. 001 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA DEL 1 DE FEBRERO DE
2009, INSCRITA EL 19 DE MARZO DE 2009 BAJO EL NUMERO 00150322 DEL
LIBRO I DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO CONSEJO DIRECTIVO
CAICEDO CABEZAS JOSE SANTOS C.C. 000000005366132

QUE POR ACTA NO. 5 DE ASAMBLEA GENERAL DEL 15 DE FEBRERO DE 2017,
INSCRITA EL 23 DE FEBRERO DE 2017 BAJO EL NUMERO 00271477 DEL LIBRO I
DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO CONSEJO DIRECTIVO
SIN DESIGNACION Kk ok ok kok ok kok ok k ok ok ok ok
CERTIFICA:
REPRESENTACION LEGAL : EL DIRECTOR O DIRECTORA EJECUTIVA ES EL O LA

REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION, EN AUSENCIA O RETIRO DEL
DIRECTOR EJECUTIVO, EL/LA PRESIDENTE ASUME LAS RESPONSABILIDADES DE
ESTE HASTA QUE SE NOMBRE SU SUCESOR Y POR LO TANTO EL/LA PRESIDENTE
TENDRA LAS FUNCIONES DEL/LA DIRECTORA/A  EJECUTIVO/A Y LA
REPRESENTACION LEGAL DE LA CORPORACION.

CERTIFICA:

** NOMBRAMIENTOS **

QUE POR ACTA NO. 001 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA DEL 1 DE FEBRERO DE
2009, INSCRITA EL 19 DE MARZO DE 2009 BAJO EL NUMERO 00150322 DEL
LIBRO I DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
DIRECTOR EJECUTIVO
CAICEDO CABEZAS JOSE SANTOS C.C. 000000005366132

QUE POR ACTA NO. 02 DE ASAMBLEA GENERAL DEL 25 DE JUNIO DE 2009,
INSCRITA EL 21 DE JULIO DE 2009 BAJO EL NUMERO 00158561 DEL LIBRO I DE
LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE
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CERTIFICA:
FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: SON FUNCIONES DEL/LA DIRECTORA/A
EJECUTIVO/A: * CELEBRAR CONTRATOS, OTORGAR PODERES Y AUTORIZAR CON
FIRMAS TODOS LOS ACTOS EN QUE LA CORPORACION DEBE INTERVENIR, PERO
REQUIERE AUTORIZACION PREVIA DEL CONSEJO DIRECTIVO. * DAR CUENTA AL
CONSEJO DIRECTIVO CON TREINTA (30) DIAS DE ANTICIPACION CUANDO QUIERA
SEPARARSE DE SU CARGO TEMPORAL O DEFINITIVO. * DIRIGIR LA CORPORACION
Y REPRESENTARLA EN TODOS SUS ACTOS. * NOMBRAR APODERADO DE LA
CORPORACION JURIDICA O EXTRAJURIDICAMENTE. * TRANSIGIR, CONCILIAR,
DECIDIR, DELEGAR Y COMPROMETER CONFORME A LO ESTABLECIDO EN LOS
PRESENTES ESTATUTOS. * RENDIR AL CONSEJO NACIONAL DE PALENQUES Y AL
CONSEJO DIRECTIVO EN SUS REUNIONES ORDINARIAS LOS INFORMES SOBRE LA
MARCHA DE LA CORPORACION. * VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PRESENTES
ESTATUTOS. * VELAR POR EL CUMPLIMIENTO A LAS NORMAS QUE SOBRE LOS
GASTOS APRUEBE EL CONSEJO DIRECTIVO * CELEBRAR CONTRATOS HASTA POR UN
MONTO DE 100 SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES * LOS DEMAS
QUE LE IMPONGAN LOS PRESENTES ESTATUTOS.

CERTIFICA:
QUE EN ESTA CAMARA DE COMERCIO NO APARECEN INSCRIPCIONES POSTERIORES
DE DOCUMENTOS REFERENTES A REFORMA, DISOLUCION LIQUIDACION O
NOMBRAMIENTOS DE REPRESENTANTES LEGALES DE LA MENCIONADA ENTIDAD.

CERTIFICA:
EL REGISTRO ANTE LAS CAMARAS DE COMERCIO NO CONSTITUYE APROBACION DE
ESTATUTOS. (DECRETO 2150 DE 1995 Y DECRETO 427 DE 1996).

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA
A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN
ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR
LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL
DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES
DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO
DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.

TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER
OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS
PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE
COMERCIO.
CERTIFICA:

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LA LEY 962 DE
2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN
EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE LA



CORRESPONDIENTE ANOTACION, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSO. LOS
SABADOS NO SON TENIDOS EN CUENTA COMO DIAS HABILES PARA LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA.

*oxox EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE *oxox
koK% FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO * oK%

TAMANO EMPRESA

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ARTICULO 2.2.1.13.2.1 DEL DECRETO
1074 DE 2015 Y LA RESOLUCION 2225 DE 2019 DEL DANE EL TAMANO DE LA
EMPRESA ES MICROEMPRESA

LO ANTERIOR DE ACUERDO A LA INFORMACION REPORTADA POR EL MATRICULADO O
INSCRITO EN EL FORMULARIO RUES:

INGRESOS POR ACTIVIDAD ORDINARIA $990,573,600

ACTIVIDAD ECONOMICA POR LA QUE PERCIBIO MAYORES INGRESOS EN EL PERIODO
- CIIU : 9499
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*x ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE LA **
**ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION.**
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EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA,
VALOR : $ 6,200
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PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN LOS REGISTROS PUBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EL CODIGO DE VERIFICACION PUEDE SER VALIDADO POR
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO

P b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b g
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y
CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A LA LEY 527 DE 1999.

P b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b g
FIRMA MECANICA DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA
AUTORIZACION IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.

L)l
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ANEXO 6

CERTIFICADO DE EXPERIENCIA HABILITANTE

Barrancabermeja, 16 de abril de 2021

Sefiores

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carrera 8a entre calles 12Ay 12B

Bogota, D.C.

REF: CONVOCATORIA PUBLICA No. 001 DE 2020
Estimados serfores:

Yo SANDRA MILENA RINCON VIDAL, identificada como aparece al pie de mi firma,
obrando en Direccion y representacion de los Equipos Cristianos de Accion por la Paz -
ECAP- certifico que:

La comunidad organizada Colectivo Libertarios Afromagdalénicos - AFROLIBERTARIOS
del departamento de Santander en el Distrito Especial de Barrancabermeja e, integrados al
Proceso de Comunidades Negras en Colombia — PCN, orienté el proyecto “Taller
Desmantelando el racismo” para integrantes de los Equipos Cristianos por la Paz — ECAP,
realizado en la sede de las Hermanas Juanistas en Funza — Cundinamarca, durante los
dias 13 y 14 de junio de 2009 realizando las siguientes actividades:

Descripcion del objeto y de las actividades desarrolladas:

La profundizacion del entendimiento de la naturaleza sistémica del racismo; el examen de
las ventajas “no merecidas” y el pensamiento de superioridad blanco y; la exploracion de
estrategias para desmantelar el racismo y construir activamente diversidad multicultural. Se
trabajé con una metodologia participativa y vivencial.

Mostrar cual fue la participacion y el rol de la comunidad étnica organizada en la ejecucion
del trabajo comunitario:

Participaron integrantes de AFROLIBERTARIOS en la orientacion, sensibilizacion,
animacion y contenidos del Taller “Desmantelando el racismo” a integrantes de Equipos
Cristianos de Accion por la Paz en Colombia.
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Participaron integrantes de AFROLIBERTARIOS en las presentaciones del contexto socio
politico de la region del Magdalena Medio a participantes de delegaciones internacionales
de los ECAP en la ciudad de Barrancabermeja llevando la delegacion a varios puntos claves
de la historia politica de la ciudad.

21 de marzo de 2005 4:00-6:00 pm

10 de enero de 2008 10:30am- 12:00 pm
6 de enero de 2017 8:45-10:40 am

9 de abril de 2017 10:30am-12:00 pm

i\

Certificacion expedida a los 16 dias del mes de abril de 2021.

o

Firma

SANDRA MILENA RINCON VIDAL

Directora de Programas

Tel: 313-420-5657

CORREO ELECTRONICO: program@cpt.org

Direccién: Calle 19 No. 3b-54 Bloque 2 Casa 21, Villas de Alcal4, Madrid, Cundinamarca,
Colombia

Oficina Equipos Cristianos de Accion por la Paz en Colombia
Calle

Adjuntar:

a) Convenio de Cooperacion entre los Equipos Cristianos de Accion por la Paz -ECAP- y la
Corporacién de Desarrollo y Paz del Magdalena Medio -CDPMM-



CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA
CORPORACION DESARROLLO Y PAZ DEL MAGDALENA MEDIO

CAMARA DE COMERCIO DE
(GBARRANCABERMEJA Fecha expedicion: 2021/04/05 - 09:01:07 **** Recibo No. S000370489 **** Num. Operacién. 99-USUPUBXX-20210405-0008

Unidos por la competitividad

CODIGO DE VERIFICACION RVGPMKBCHZ

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y de la Economia Solidaria,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: CORPORACION DESARROLLO Y PAZ DEL MAGDALENA MEDIO
SIGLA: CDPMM

ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 829002542-7

ADMINISTRACION DIAN : BARRANCABERMEJA

DOMICILIO : BARRANCABERMEJA

MATRICULA — INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : S0500918

FECHA DE INSCRIPCION : JULIO 12 DE 2001

ULTIMO ANO RENOVADO : 2021

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : MARZO 18 DE 2021
ACTIVO TOTAL : 6,223,593,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO II

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CALLE 49 N° 6B-93 APARTAMENTO 702 EDIF LA TORA SECTOR COMERCIAL
BARRIO : SECTOR COMERCIAL

MUNICIPIO / DOMICILIO: 68081 - BARRANCABERMEJA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 6220274

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : ubencel@gmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CALLE 49 N° 6B-93 APARTAMENTO 702 EDIF LA TORA SECTOR COMERCIAL
MUNICIPIO : 68081 - BARRANCABERMEJA

BARRIO : SECTOR COMERCIAL

TELEFONO 1 : 6220274

CORREO ELECTRONICO : ubencel@gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del correo electrdnico
de notificacidén : ubencel@gmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA
ACTIVIDAD PRINCIPAL : S9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.

CERTIFICA - CONSTITUCION

POR ACTA DEL 07 DE MAYO DE 2001 SUSCRITA POR Asamblea de ASOCIADOS EN BARRANCABERMEJA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 2954 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 12 DE
JULIO DE 2001, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA CORPORACION DESARROLLO Y PAZ DEL

MAGDALENA MEDIO.

CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA

Pagina 1/7




CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA
CORPORACION DESARROLLO Y PAZ DEL MAGDALENA MEDIO

CAMARA DE COMERCIO DE
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CODIGO DE VERIFICACION RVGPMKBCHZ

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL ES GOBERNACION DE SANTANDER

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO  FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA
AC-— 20041229 ASAMBLEA DE ASOCIADOS BARRANCABER RE01-5108 20050302
MEJA
AC-I 20080618 ASAMBLEA DE ASOCIADOS BARRANCABER RE01-8158 20080711
MEJA
AC-I 20090131 ASAMBLEA DE ASOCIADOS BARRANCABER RE01-8548 20090220
MEJA
AC-I 20100405 ASAMBLEA DE ASOCIADOS BARRANCABERRE01-9454 20100729
MEJA
DOC.PRIV. 20131025 EL COMERCIANTE BARRANCABERRE01-11910 20131025
MEJA
DOC.PRIV. 20180411 EL COMERCIANTE O INSCRITO BARRANCABERRE01-16178 20180411
MEJA
DOC.PRIV. 20180419 EL COMERCIANTE O INSCRITO BARRANCABER RE01-16221 20180419
MEJA
AC- 20180323 ASAMBLEA DE ASOCIADOS BARRANCABERRE01-16478 20180608
MEJA
AC- 20200313 ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE BARRANCABERRE(01-17824 20200511
ASOCIADOS MEJA

CERTIFICA - VIGENCIA
QUE LA DURACION DE LA PERSONA JURfDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 06 DE MAYO DE 2031
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: QUE POR ACTA DE ASAMBLEA DEL 31 DE ENERO DE 2009 ANTES CITADA CONSTA_: "ol COMO
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO LA CDPMM, TENDRA COMO FINALIDAD EN EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES PROPENDER
POR EL DESARROLLO SOCIAL ECONOMICO, CULTURAL Y POR LA PAZ DEL MAGDALENA MEDIO MEDIANTE PROGRAMAS
Y/O PROYECTOS CIENTIFICOS, TECNOLOGICOS, ACADEMICOS, AMBIENTALES, CULTURALES, DE GESTION Y DE PAZ,
UTILIZANDO PEDAGOGIAS Y METODOLOGIAS QUE PERMITAN UNA PERMANENTE PARTICIPACION CIUDADANA. EN DESARROLLO
DE ESTE OBJETO PODRA PLANEAR, DIAGNOSTICAR, PLANEAR, INVESTIGAR Y CONSTRUIR DE MANERA ORGANIZADA Y
SISTEMATICA, UN CONOCIMIENTO ABIERTO E INTEGRAL EN RELACION CON LOS SECTORES ECONOMICOS SOCIALES,
POLITICOS Y CULTURALES DE LA REGION DEL MAGDALENA MEDIO. PODRA ADELANTAR, ENTRE OTRAS, ACTIVIDADES
CIENTIFICAS, TECNOLOGICAS, ACADEMICAS, EDUCATIVAS Y DE TOODO TIPO DE GESTION QUE PERMITAN EL CABAL
CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO. PODRA RECIBIR Y ADMINISTRAR APORTES Y AYUDAS NACIONALES E INTERNACIONALES,
OFICIALES Y PRIVADAS CONTRATAR EMPRESTITOS DE LA MISMA INDOLE DESTINADOS AL CUMPLIMIENTO DE SU
OBJETO, DENTRO DE LAS NORMAS LEGALES Y LOS LIMITES IMPUESTOS POR LA ASAMBLEA GENERAL PARA TAL FIN. PODRA
ADQUIRIR, CONSERVAR, GRABAR Y ENAJENAR TODA CLASE DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE SU PROPIEDAD, QUE SEAN
NECESARIOS PARA EL LOGRO DE SU OBJETO, ASI MISMO GIRAR, ACEPTAR, NEGOCIAR, DESCONTAR, ETC., TODA CLASE
DE INSTRUMENTOS NEGOCIABLES Y DEMAS DOCUMENTOS CIVILES Y COMERCIALES Y EN GENERAL PODRA LLEVAR A CABO
TODO ACTO, CONTRATO ] CONVENIO, QUE SE RELACIONE DIRECTAMENTE CON SU OBJETO SOCIAL. LA CDPMM
EJECUTARA SU OBJETO DESDE EL PROGRAMA DE DESARROLLO Y PAZ DEL MAGDALENA MEDIO (PDPMM) ENTENDIDO
COMO PROCESOS SOCIALES Y POLITICOS QUE BUSCAN A TRAVES DE UN CONJUNTO DE ACCIONES MULTISECTORIALES
CONCERTADAS ENTRE LOS POBLADORES Y LAS AUTORIDADES MUNICIPALES, SUPERAR LA POBREZA DE MANERA
SOSTENIBLE Y ALCANZAR LA CONVIVENCIA PACIFICA.".

CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES
POR ACTA DEL 22 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO

BAJO EL NUMERO 17169 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 30 DE ABRIL DE 2019, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA GUERRERO GUEVARA LUIS GUILLERMO CC 19,249,775
DIRECTIVA
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CODIGO DE VERIFICACION RVGPMKBCHZ

POR ACTA DEL 22 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 17169 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 30 DE ABRIL DE 2019, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA VARGAS HERNANDEZ MARCO FIDEL CC 334,401
DIRECTIVA

POR ACTA DEL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2020 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 18425 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 04 DE FEBRERO DE
2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA GIRALDO VELASQUEZ OVIDIO CC 10,259,628
DIRECTIVA

POR ACTA DEL 20 DE MARZO DE 2020 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO
EL NOUMERO 17909 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 02 DE JULIO DE 2020, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA DIAZ DIAZ UBALDO MANUEL cc 78,710,605
DIRECTIVA

POR ACTA DEL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2020 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 18425 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 04 DE FEBRERO DE
2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA MENDIETA CRUZ NESTOR JOAQUIN CcCc 79,305,947
DIRECTIVA

POR ACTA DEL 22 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 17169 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 30 DE ABRIL DE 2019, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA LASCARRO TAPIA ARIEL CC 73,129,898
DIRECTIVA

POR ACTA DEL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2020 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 18425 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 04 DE FEBRERO DE
2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA MUNERA CONGOTE LUIS FERNANDO CC 98,546,417
DIRECTIVA

POR ACTA DEL 22 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 17169 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 30 DE ABRIL DE 2019, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA VARGAS VELASQUEZ ALEJO CC 13,808,147
DIRECTIVA
CERTIFICA

JUNTA DIRECTIVA - SUPLENTES

POR ACTA DEL 20 DE MARZO DE 2020 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO
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EL NUMERO 17909 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 02 DE JULIO DE 2020, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA GUERRERO HOME JUAN PABLO CC 91,520,986

POR ACTA DEL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2020 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 18425 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 04 DE FEBRERO DE
2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA ORTIZ FONSECA JENNY PAOLA cc 1,023,862,593

POR ACTA DEL 22 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 17169 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 30 DE ABRIL DE 2019, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA BARBA RINCON JAIME cc 17,197,265

POR ACTA DEL 20 DE MARZO DE 2020 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO
EL NOUMERO 17909 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 02 DE JULIO DE 2020, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA GRANADOS LOZANO IVAN YESID cc 1,102,719,875

POR ACTA DEL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2020 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 18425 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 04 DE FEBRERO DE
2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA SANCHEZ CORTES XIMENA LUCELLY CC 63,543,116

POR ACTA DEL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2020 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 18425 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 04 DE FEBRERO DE
2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA FLOREZ DUQUE JOSE ANTONIO CcC 9,160,983

POR ACTA DEL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2020 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 18425 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 04 DE FEBRERO DE
2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA MONTOYA RIVERA JOHN JAIRO CC 10,286,623

POR ACTA DEL 22 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 17169 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 30 DE ABRIL DE 2019, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA TORRES DUARTE ALFONSO CC 13,882,995

CERTIFICA — REPRESENTACION LEGAL

REPRESENTACION LEGAL: EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA CDPMM. ES EL DIRECTOR, SU SUPLENTE SERA EL SUBDIRECTOR
DE LA CDPMM.

CERTIFICA
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REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 54 DEL 02 DE DICIEMBRE DE 2011 DE LA JUNTA DIRECTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 10438 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 02 DE FEBRERO DE 2012,
FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
DIRECTOR DUQUE ROJAS UBENCEL CC 18,966,777
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES
POR ACTA NUMERO 54 DEL 02 DE DICIEMBRE DE 2011 DE LA JUNTA DIRECTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 10438 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 02 DE FEBRERO DE 2012,
FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SUBDIRECTOR CAMARGO CAMARGO SANTIAGO ALBERTO CC 79,142,058

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

FUNCIONES DEL DIRECTOR: A) REPRESENTAR LEGALMENTE A LA CDPMM. B) CONVOCAR A REUNIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA Y ASAMBLEAS GENERAL ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS. C) DIRIGIR EL PROGRAMA DE DESARROLLO Y PAZ

DEL MAGDALENA MEDIO ( PDPMM ) DENTRO DE LAS POLITICAS FIJADAS PARA ESTE, Y DE ACUERDO CON LOS PLANES
DE TRABAJO. D) ADELANTAR DE ACUERDO CON LA JUNTA DIRECTIVA, LAS RELACIONES CON LAS ENTIDADES
NACIONALES E INTERNACIONALES VINCULADAS CON LA CDPMM. E) GESTIONAR CONTRATOS Y/O CONVENIOS CON
ENTIDADES NACIONALES E INTERNACIONALES PUBLICAS O PRIVADAS PARA SU TRAMITE CORRESPONDIENTE. F
) APROBAR LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DEL PERSONAL Y LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
PARA LA  ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS, PREVIO CONCEPTO DE LOS COMITES RESPECTIVOS. G )

DELEGAR FUNCIONES Y FACULTADES PARA CONTRATAR DE CONFORMIDAD A LOS MONTOS APROBADOS POR LA JUNTA

DIRECTIVA. H. VIGILAR EL CORRECTO CUMPLIMIENTO DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS SUSCRITOS, Y APROBAR SU
RESPECTIVA LIQUIDACION FINAL. CUMPLIR LAS DEMAS ATRIBUCIONES Y/O FUNCIONES QUE LE ASIGNE LA JUNTA

DIRECTIVA DENTRO DEL MARCO GENERAL DEL PROGRAMA.

CERTIFICA
REVISOR FISCAL - PRINCIPALES
POR ACTA DEL 22 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 17168 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 30 DE ABRIL DE 2019, FUERON

NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL PEREZ CARDOZO HECTOR CC 91,249,337 51899 T

POR ACTA DEL 22 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 17170 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 30 DE ABRIL DE 2019, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL EZER CONSULTORES & AUDITORES NIT 901177661-7 3126
S.A.S.
CERTIFICA

REVISOR FISCAL - PRIMEROS SUPLENTES

POR ACTA DEL 22 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 17168 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 30 DE ABRIL DE 2019, FUERON
NOMBRADOS
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CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
SUPLENTE DEL REVISOR FISCAL CAMACHO ARENAS JAIRO CC 91,493,004 85150 T

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1,091,348,000
Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : S9499

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10
DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA
PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE
CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA
AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA
INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION DILIGENCIADO POR
EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $6,200

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sll)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida
por una entidad de certificacién abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley

527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https://siibarrancabermeja.confecamaras.co/cv.php seleccionando la cdmara de comercio e indicando el cédigo de verificacion RVGPmKBCHZ

Al realizar la verificaciéon podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la CaAmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.
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CONVENIO DE COOPERACION
Corporacién Desarrollo y Paz del Magdalena Medio
- COPMM -

Equipos Cristianos de Accion por la Paz
- ECAP-

La Corporacion Desarrollo y Paz del Magdalena Medio - CDPMM - y la organizacion Equipos
Cristianos de Accion por la Paz - ECAP - colaboraran para llevar a cabo un trabajo en beneficio
del pueblo colombiano. Los Equipos Cristianos de Accidn por la Paz (ECAP) es una organizacion
eclesial de las Iglesias Menonitas, la Sociedad de los Amigos y la Iglesia de los Hermanos,
mayoritariamente de Estados Unidos y Canada. ECAP presta sus servicios de acompafiamiento
a la poblacién civil, presencia en reuniones, encuentros, asambleas y eventos con diferentes
organizaciones y comunidades que trabajan por la Paz en el territorio colombiano, en lugares
donde exista acuerdo entre ECAP y CDPMM

ECAP se compromete a enviar voluntarios (as) preparados (as) en las areas de formacion biblica,
documentacion de violaciones de derechos humanos, historia y bases de la noviolencia,
dinamicas interculturales, acciones litirgicas y comunitarias que promueven la paz, las relaciones
justas compasivas y el empleo de métodos no violentos para el manejo de toda clase de
conflictos.

CDPMM funcionara como organizacién socia de ECAP en Colombia.

ECAP y CDOPMM facilitaran las relaciones en la familia de la fe a todo nivel, que den a los
marginados aliento, esperanza y herramientas no violentas para construir |a paz.

ECAPy CDPMM desarrollaran un trabajo de acompaiiamiento y apoyo mutuo de comunidades
que necesiten de la solidaridad internacional.

ECAP y CDPMM cooperaran mutuamente y de comun acuerdo en el desarrollo de acciones de
interés general mediante planes, programas, proyectos y actividades de voluntariado como una
manifestacion activa de la participacion ciudadana, contemplada en la Ley No. 720 de 2001.

ECAP y CDPMM colaboraran en procesos compartidos que se relacionan con la capacitacion y el
conocimiento de diferentes contextos y andlisis de los procesos de voluntariado de ambas
organizaciones

CDPMM representara a los voluntarios (as) de ECAP en el sector juridico legal facilitando la
consecucion de visas. Ambas organizaciones estableceran los montos econoémicos que estas
acciones conlleven.

CPDMM aconsejara a los (as) voluntarios (as) en cuanto como deben comportarse como
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extranjeros (as) viviendo y realizando un frabajo de voluntariado dentro del pais. Los voluntarios y

voluntarias de ECAP trabgjaran bajo las leyes colombianas, teniendo en cuenta los consejos de
CPDMM.

Las dos organizaciones (CDPMM y ECAP) respetaran los objetivos y propoésitos que cada una
desarrolle.

Dado en Bogota, a los 15 dias del mes Febrero de 2012
g 8
/ W

o ;{;//
NCELD éﬁéj SANDRA HILE&Zﬂ CON VIDAL

(_C.C. 18.966.777 de urumani, ({5@ .C. 39.772.573 de Madrid, Cundimarca
CDPMM E : ECAP

~
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ANEXO 6
CERTIFICADO DE EXPERIENCIA HABILITANTE

Ciudad y fecha

Sefiores ) )

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carrera 8a entre calles 12A 'y 12B

Bogota, D.C.

REF: CONVOCATORIA PUBLICA No. 001 DE 2020

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en nombre y representacion de
[Nombre de la entidad certificante] con NIT [NIT o identificacidn] certifico que:

La comunidad organizada[ Nombre de la comunidad organizada] del departamento [Nombre del departamento] del municipio
[nombre del municipio o area no municipalizada] participé en el proyecto [ Nombre del trabajo comunitario que se certifica]
desde el (dia/mes/afio) hasta el (dia/mes/afio) realizando las siguientes actividades:

Descripcidn del objeto y de las actividades desarrolladas:

Mostrar cual fue la participacion y el rol de la comunidad étnica organizada en la ejecucion del trabajo comunitario:

Certificacion expedida a los ___ dias del mes de de 2021.

Firma

Nombre del representante legal

Direccién y datos de contacto de la organizacién
TELEFONO

CELULAR

CORREO ELECTRONICO

Direccion del representante legal

Adjuntar:
a) Certificado de existencia y representacion legal, o el documento que haga sus veces segun la naturaleza de la entidad certificadora.
El certificado de existencia y representacion legal debe haber sido expedido maximo con tres (03) meses de anticipacion contados

a partir de la fecha de publicacion de la resolucion de apertura del presente proceso.
b) Documento que acredita la facultad para certificar de la persona autorizada, en caso de que no lo haga el representante legal.
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ANEXO 7 ,
CARTA DE COMPROMISO DE LA INTEGRACION DE JUNTA DE
PROGRAMACION - HABILITANTE

Barrancabermeja — 6 de mayo de 2021

Sefiores

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carrera 8a entre calles 12A

y 12B Bogota, D.C.

REF: CONVOCATORIA PUBLICA No. 001 DE 2020
Estimados sefores:

Oscar Mauricio Sampayo Navarro, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en nombre y
representacion de la Corporacion Regional Yariguies — Grupo de Estudios Extractivos, Sociales y
Ambientales del Magdalena Medio con NIT No 901.245.100-9, manifiesto que:

Nos comprometemos a formar parte de la Junta de Programacién de la emisora que la comunidad
organizada_AFROLIBERTARIOS, pondra en funcionamiento, en caso de que la propuesta presentada
por ella en desarrollo del proceso de seleccion objetiva Convocatoria publica 001 de 2020, sea
declarada viable y que le sea expedida la licencia de la concesion.

Expedimos este compromiso a los_6 dias del mes de mayo de 2021.

Firma

Nombre del representante legal: Oscar Mauricio Sampayo
Navarro Direccién y datos de contacto de la organizacion
TELEFONO

CELULAR 3003899624

CORREO ELECTRONICO geamagdalenamedio@gmail.com

Direccion y datos de contacto del

representante legal. TELEFONO

CELULAR 3175623509

CORREO ELECTRONICO osampay00823@gmail.com

Adjuntar:

a. Certificado de existencia y representacion legal, o el documento que haga sus veces segun la naturaleza de la
entidad certificadora. El certificado de existencia y representacién legal debe haber sido expedido con un plazo no
mayor a tres (03) meses contados a partir de la fecha de publicacion de la resolucién de apertura del presente
proceso;

b.Documento que acredita la facultad para expedir el certificado para integrar la Junta de Programacién por parte
de la persona autorizada para firmar, en caso de que no lo haga el representante legal.

80


mailto:geamagdalenamedio@gmail.com
mailto:osampayo0823@gmail.com

: e ._‘,..._.-p......_.... e -..“Ji—.n--p—.t-a--i-l-f--ﬂ'“ i iy
o

g bt g et e ot gy --‘-1\'-""1'-
L P b g

_ ABS BE EETSTENETA ¥ KEPRESENTACION LEGAL O D INSSRIFCION OE DOCUMENTOS.
Son furdasesto en Isa lllﬂtlﬂ-_ W*ﬂ Ragistro dy Entidades ain Animo oe Licrs i de la Econcmls Solbdarie,
CERTIFICA
. WOMBRE, STGLA, IODENTIFICACION ¥ DOMICILIO

NOMIRE o RAION SOCIAL: m 'ABEI:EI‘.!.L TAAIGUIES GRUFD DE ESTUNIOS SOCIALES EXTRACTIVO) ¥ AMBIENTAL=S

HEL MAZTRIZNEA MEDID

SEGLA: CHEY-zZRM

CRGANTEACTION JURTOICA: Elnm.nm:.m:u:n! LUCRO
CATEGORIN : FERSOMA JURIDICA PRINCIEAL

NI® : F01345100-0

m:uﬂl DIKM mnumammn

DOMICILIO @ MAHOAHCAREHEMETS

m WO oS0504EA2
FECHR DE i gMBRs 15 DE 2019

TLTIMOD ﬂ&m r 2021

FECHA DE RENOVACTON DE LA THSCRIPCIOM : MARRO 2% DE 1021
ACTIVO TOTAL : 2,000, 000,00

GRUPOMITF @ SRUPS 111 = MICROEMPRESAS

UBICRCICH ¥ DATOS EENEIALRES
nmﬁu DEL DOMICILTO PRIBCIPAL : CALLE 37 HpEo. 531-748 APTO SUE STEMA 37

UBRRATS 1 LOS ALMENDEOS
HOMICITIO / DOMICILIO: GHDE1 - BARHAMOAEERMEIA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3175623508
TREIEFOMND COMERCTIAL I - A0D03R%S474
TELEFONO COMERCIAL 3 1 WO REPORT
CORRED ELECTRONICO Wo. 1 : geamagdaléremsdiclgmail .com

DIRECOTON PARA MOTIFICACTAM JUDICIAL @ CALIE 7 MEO, 52-241 APTO 508 SIENA 37

MONICIRIO | HOE] - ERRARNCASERWE I

ERRRIO 1 LO& ALMENEROS

THLEFOMG 1 ¢ 1775623%0%

TELRYONO 3 : 3003855624

mm B qﬂw com :
sy o

P ' -mn“-mm :

lhmhﬂ#-l'lhl Cadigs g Procwdimienze A
F-mm; :

sl -‘-,-r:r:i-r_'::r.'-:-h-:r.-‘.'
] = N

-

Escaneado con CamScanner



82

Escaneado con CamScanner




U 28,000,000

PATRTMONIO: ARTICULS'S.— CONFORMACTON. - EL BATHIMGKTO DE LA CORPORACTON RRGTOHAL YARIGUTES GRUFO DE SRTUOI0S
SOCIALES, EXTAACTIVOE ¥ AMBTENTALES UEL MAGDALENA MEDIG, EATA THTEGRARG. POR: 1. 1OS APORTES RCONONLLOH,
FUNACTONES ¥ COOTAS DE SIS WIEHRROS. 2, ‘LAS DONACIONES, APORIES, “SUBVENCICHES O LEGADGS FEAMITIOOS QU 1E
HAGAN FEESONAS NATURALES b JUREDICAS, WACICHALES 0 EXTHAMTERAS, v QUE LA DORPORACICN ACERTE. 3. LOS AURILICE
OUE - BECTRA DS SNTIDADES POBGICAS O FAIVADAS, NACTOWALES ¥ XXTRAMTERAG, &, 105 FAOOUCTOS, | BENEFICION O
BENGIMTENTOE DE SU8 PROSIOE BIENZS, SERVICION, INVERSTONEZ O ACTIVIDADES- 5. TODQS 104 DEMAS EIENES QUE POR
CUALOULEN 07RO CONCEBTD & Fi7010 VALIDO INGHESEN A LA CORPORACION. ~BARASSRT T.- MONTO.- RL EATRINONIO
SMIATAL T LA CORPORACION MWEGTOMAL YRRISUIES aanpn DB ESTUOIOS SOCIALES, ENTRACTIVOS ¥ AHEIENTALES OEL
SAGOALENA MEGTO, =5 DN NUEVE HILLONES DE PESCS 5 3, 04, 0B, APORTADOS POR-LOE ASOCTROOS GESTURES . FARADRATC
TT.- LA ASAMBLEA GEWERAL SEFALASA, CUANDO FUERE: NECESAKIO, EL WONTO DE APGRTES CUE 108 MIEMBROS DESAN FACER
¢ LA JUNTA UIRECTIVA AESULARA DIVERENCIAS ¥ SU FoMA DT PAGD. PARAGRAFD -111.- Lod RECORSOS DE QUE TRATA EL
HUMERAL I IMSEESARAN AL PATRIMONTO ~COMUN DE LA CARPORACIAN, SALYS CUANDO POR VOLONTAD OEL APORTANTE ©
DONANTE . TEMGAN ASETINACTION ESPECIFION, EREACRAFD V.- NO phoAAN. ACESTAREE AUXIZION, BUBVENCTONES, BAMACTONES
NT LEGADGE, CONSICHOMALES 0 MAGALES, PUARDD LA COMDICTON- D ELNONC CONTRAVENGAN 108 PRINCTPIOHE OUE INSPIRAN

EL GATETO DE LA CORPORACION.
CERTIFICA

JUNTA DIRECTIVA — PRINCIPALES

EA CONATITUTIVA, RESISTRADO EN/EXTA CAMARA 0E COMERCIU

{ pEL 1) BE EMERO LE 3010 OX ARAMBL
gy Of LOCRD EL 1% DE ENERO OR 20149, FUEBRDH
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SAMPAYD NAVARRD ABCAN MAUEICTO e 18 AT0. 61N

L1 D ENERS B 2013 Of ASANBIEA COMSTITUTIVA, RXGISTRADO EN SSTA CAMARA DR COMERCIO
I DEY REGUSTRO OE ENTIDAUES STR ANIRC BE LUCRD FL 141 DK ERERD DE Z00%, FURNON

‘11 DN ENERO DE FOIV O WiEs CORSTITUTI
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CAMARA DF COMERCID [ BARFANTABE FUREIA
CORPORACION REGIONL. YARIGUIES GRUFD DE ESTUDINS SOCIALES EXTRACTIVOS ¥ AMBIENTALES ngy
Eﬂ Fochs wepediessn: PRS- 111548 7 Racig Mo STDOIEIG *** Mo, Opavacion. 01 CAIMINA. 2057 00 e, f"‘*-._

BEDAPCION PRONONCKINA SECAFDAD v CONFIANLA Eh LOS NEGDOI!S
- BENUEVE 51 MECAPCION A WAS TARDWA BL 31 DE MARZO DE M

CODIGO DE VERIFICACION CirGW25IHa
——-.____.___._
BINETTom LIeruTIvs SAFFRYD NAVARRD O5CARN MAORICIC T LL,}&u.“‘
CERTIFICA — FACULTAGES ¥ LIMITACIONES "

FACULIAD=SS SEL WESRZIENTANTR LEGALI . ARTICULD 3.~ FUNCIONES.- SON FUNCTOMES BEL DIRECTOR HIEOUTIVO: 1. '
ACTORFR COMC REPREZTNTANTE LEGAE. DE EA CORPOHACISN. o, CELEBSAS LOS ACTOS ¥ LOG CONTRATOS SARA EL DESARROLL |
OEL. OBJETD SOCIAL BE Lk EOERARACTON, TURNDD ESTUS SHCEDAN (At O COWEINERA, IHDIQUE  UNA SOANTLL OE LN
RUTORIZACION) MECESITA DE AUTORTRACION BRSVIA DE LA PUNZTA DLEETTIVA. 3. SETARLECER COMJUMTAMENTE €O BL.
SIECAL ® Li JUNTA DIBEOTIVA,, LOS MECANTAMOS ¥ PROCEDIMIENTOS UUE SARRNTICEN UM DESIDD CONTROL ¥ COSTODTA: DR
LOE BIERES Y ACTIVOS BE LA CORPORACION, 4. FROVEES Lo CARGOS CREARDCE POR LA JUMTA DIFBCTIVA Y CELESHAR LOE

183

ODONTEATDE [E TEABAETY RESFECTIVDS, 5. SUSCRTRIR  LAs POLIZNG OF SEIUHSE v O MANTAY OUE A INGTITUCION
HEQUTERA © SEAN SOLICITADAS. &, PIEMAR CONJUNTAMENTE Cob OTHD B LhS CHDYMEZ DE: DESRMPOLED Y LOB
GAsTODE. 7. tlEEHiFl'H_L‘r EVALUAR PERMANENTERENTE LA ACTIVIDAL DESARAGLLATSA DOR FUNCIGHARTOS, ¥ pEUTSaR Las
AEERGLLE DE INEERVENCION TNSTITUCIONAL. B, EN CONCORDNHEIA con L. CTRACTOEES  COMPETENTES, ADELANTAR. TODAE.
LAS GESTIONES NHTE ENTIDADES CEICTALER, WO OFICIATRS, PEIVADAS & © B=LLRS, WACIONALES 'O EXTRANJERES UASA HL
CUMPLIMIENTO SEL DEJETO 30CTAL OB TA 1ESTITUOIAN. i BHESENTAR A LA TUNTA SIRESTIVA UN [HFOWME HEWSHAL SOBRE
l.n.m.mu DE LA [HETETUCION, BUS BRCCRAMAS ¥ SU5 PRAVECTHE, |0 FRESENTAR COMIUNTAMEMTE coN aTro EIECUTTVO
PERTIMENTE LA IHFORMACTON FEINANCTEBA ¥ SEREMCIAL oo DEATING A LA ASAMBLEA FARA QUE ST5 ESTODIADA % APROSADA
EOR ESTA, PREVIO EXAMEN FON PASTE DE LA JUFEA DIRRCTINA. 11, 'COMVOCAR BOR-IHATTATEVA FROPIN O & SOLICTTUD BF
LA JUNTA BIBEETIVA, A HECTONES A L RSAMBLEA GENEBAL, DENTED 0F 104 TEpMinae ESTATUTARIOS . L2, BIECUTAR,
BATO LA BIBBCCIAM TE 1A vUNTA DIRECTIVA, IAS LASDARS ADMINIETRATIVAZ PE LA CORPCRADTON. 13, -PLANEAR,
CPGANLARR: Y EJECUTAR. 1A SESTTAN B8 LA CORPORACION. 14, CONTROLAR, CUSTODIAN ¥ MANESRR L FLOJO UE 1o
INOREHOS DE LOB DINEROS, VALORES ¥ TITOLOR QU POM QUALOUTER CAUSA SE DESTIMEN A LA CORPORACION ECR Avs
ASDATADOR O POR.TERCEROS Y VISTLAR 50 SECAUDO. 1%, SANERHEW, USAR, MANEJAR ¥ APLICAN 05 DINERGS ¥ Dimke
FEEMES DX 1A CCREOMACION TE ACUERDO CON KL PRESUFORSTD ANUAL 0% INGHESOS ¥ GASTOS ¥ LAS DISPOSTOTONES
ESRECIALES QUE SE APRUEEEN £% DEDIDA FORMA. 6. MANETAR UAS CUENTAE DORRIENTES, me ANORROS, TITULOS: hewics,
PAPELES \MENCANTILES' T OTMAS MODALIDADES  Ex ENTIDADES  FINANDIERAS VIGILADES DO T SUPERINTEMDENCTA
PCIERA COM LOS FONDOS OR LA CORFOMACIAN ¥ A NOMBRE nE ELLA. 17. DIVULGAH FERISDICAMENTE Las HOTICIAS DE
LA CORFORACIGN KN Log HEDIOZ QUE FARM TAL FIN ST EBATAEIZEICAM, 17 CREAR, MMALIZAR ¥ PROPONER Irrsvis
m" BERWICICS © DE INVERSION, REALIZANDG 3US CORFEAECMDIENTEE RSTUDIOS  BE FACTIBILIDAD, 1§
AR LA CREACTON, ACTUALIZACION ¥ MARTENIMIENTO 3FL LIBRO DE MATRICULA O REGTSTRO DE ASQCIADDE. 20,
: - PRCFONEN LA REALINACION pE
gl ; _mm,um_lmumm_umrmumumm
105 GRUEDS LR FHOYECTOS. 22. EJERCER TODAS Las DEMAY FUNCIONES QUE LA ASAMELEA SENEMAL, 1A
LA QUE SERALEN LA LEY v .ios RECTAMENTOS . PARRGSAFS . - o1 CARTIG OE

CON EL DE MIZMERD O INTEGRANTE DE LA JUNTA GIAECTIVA.
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CONVENIO DE COOPERACION
Corporacidn Desarrollo y Paz del Magdalena Medio
- CDPMM -

Equipos Cristianos de Accion por la Paz
- ECAP-

La Corporacidn Desarollo y Paz del Magdalena Medio - COPMM - y la organizacion Eguipos
Cristianos de Accion por la Paz - ECAP - colaboraran para levar a cabo un irabajo en beneiicio
del pueblo colombiano. Los Equipos Cristianos de Accidn por la Paz (ECAP) s una organizacion
eclesial de las lglesias Menonitas, la Sociedad de los Amigos v la Iglesia de los Hermanos,
mayoritariamente de Estados Unidos y Canada. ECAP presta sus servicios de acompafiamiento
a la poblacion civil, presencia en reuniones, encuentros, asambleas y eventos con diferenies
organizacionss y comunidades que trabajan por la Paz en el temitorio colombiano, en lugares
donde exista acuerdo entre ECAF y COPMM

ECAP se compromete a enviar voluntarios (as) preparados (as) en las areas de formacion biblica,
documentacion de violaciones de derechos humanos, histria v bases de la noviolancia,
dinamicas intercullurdes, acciones litirgicas y comunitarias que promueven la paz, las relaciones
|justas compasivas y el empleo de metodos no violentos para el manejo de toda clase de
conflicios.

COPMM tuncionara como organizacion socia de ECAP en Colombia.

ECAF y COPMM facilitaran las relaciones en la familia de la f2 a fodo nivel, que den a los
marginados aliento, esperanza y herramientas no violentas para construir la paz.

cCAP y COPMM desamollaran un trabaio de acompaiiamiento y apoyo mutuo de comunidades
que necesiten de la solidandad internacional,

ECAP y COPMM cooperaran mutuamente v de comin acuerdo en e desamollo de acciones de
interes general mediante planes, programas, proyectos vy actividades de voluniariado como una
manifestacitn activa de la parficipacitn ciudadana, contemplada en la Ley Mo, 720 de 2001.

ECAP y COPMM colaboraran en procesos compartidos que se relacionan con |a capacitacion y el
conocimiente de diferentes confexios y analisis de los procesos de voluntanado de ambas
proganizaciones

COPMM representara a los voluntarios (as) de ECAP en el sector juridico legal facilitando ia
consecucion de visas. Ambas organizaciones estableceran los montos econdmicos que estas
acciones conlieven.

CPOMM aconsejara a Ios (as) voluntarios (as) en cuanto como deben comportarse como
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endranjeros (as) viviendo y realizando un trabajo de voluntariado dentro del pals. Los voluntarios

voluntarias de ECAP frabajeran bajo las leyes colombianas, teniendo en cuenta los consejos de
CPOMM.

Las dos organizaciones (CDPMM y ECAF) respetaran los objetivos y propositos que cada una
desarrodla,

Dado en Bogota, alos 15 dias del mes Febrero de 2012

]
|"

I;Lfmw f,.r,_r ,u“ {j
NCEL DUQUE ROJAS SANDRA MILENA RINCON VIDAL
(_-CC 18.966.777 uammmm &esar "C. 39.772.573 de Madrid, Cundimarca
COPMM — ECAP

87



itk Gobierno
El futuro digital | S eolombia

es de todos MinTIC

ANEXO 7
CARTA DE COMPROMISO DE LA INTEGRACION DE JUNTA DE PROGRAMACION - HABILITANTE

Barrancabermeja y 16 de abril de 2021.

Sefiores

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carrera 8a entre calles 12Ay 12B

Bogota, D.C.

REF: CONVOCATORIA PUBLICA No. 001 DE 2020
Estimados sefiores:

MARY DENIS DIAZ PLATA, identificada como aparece al pie de mi firma, obrando en nombre y representacion del
Instituto Técnico en Comunicacion Barrancabermeja - INTECOBA, con NIT 829.000.608-5, manifiesto que:

Nos comprometemos junto con los docentes MARIA PATRICIA DIAZ ONATE y HENRY ELJURE
ACOSTA a formar parte dela Junta de Programacion de la emisora que la comunidad
organizada, Colectivo Libertarios Afromagdalénicos - AFROLIBERTARIOS pondra en funcionamiento, en caso de
que la propuesta presentada por ella en desarrollo del proceso de seleccion objetiva Convocatoria publica 001 de
2020, sea declarada viable y que le sea expedida la licencia de la concesion.

Expedimos este compromiso a los dieciséis (16) dias del mes de abril de 2021.

Firma - *
K y ) /\0)\
&/ 7

\
7
Nombre del repr seéte legal: MARY DENIS DIAZ PLATA
CEDULA: N0.63.502.122
Direccién y datos de contacto de la organizacién: Carrera 24 No.46-27 Barrio Inscredial
TELEFONO: 6111413
CELULAR: 3156298440
CORREO ELECTRONICO: intecoba.barrancabermeja@hotmail.com rectoria@intecoba.edu.co

Nombre docente comprometida: MARIA PATRICIA DIAZ ONATE

Direccién y datos de contacto de la organizacion: Calle 45 No.22-14 2do piso Barrio Inscredial
CELULAR: 3228317612

CORREO ELECTRONICO: maria.diaz@intecoba.edu.co

Nombre docente comprometido: HENRY ELJURE ACOSTA
Direccién y datos de contacto de la organizacion: Calle 35 No.42-13 Apto 201 Barrio Villa Sandra

CELULAR: 3153470304
CORREO ELECTRONICO: henry.eljure@intecoba.edu.co
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de Educacibn AT g~
RESOLUCION No. a ] 4 0
i W1.OIC 2008 )

POR LA CUAL SE NOMBRA EN PROPIEDAD A UN DOCENTE GANADOR (A) DEL CONCURSO DE
MERITOS QUE SUPERD EL PERIODO DE PRUEBA

LASECRETARIA DE EDUCACION MUNKCIPAL DE HARRANCABZRMIIA
£n u50 de s facudtades conferidas mediante Decreta No. 012 de 2004, v

CONSIDERANDOD

Que corrésponde a 1z Comisidn Naclonae! del Servoo Civil 1a #Invnustracion cial de s sistemas de
carrerg, entre los tualos se =ncuentra la Carrera Docente,

Superior — ICFES disaflard ¥ spiicard las pruebas de aptitudes. de competenclas basicas ¢
psicotacnisas

Que oo scuerdo o la Resoludan 231K ool 08 de jubo de 2010, Subragads en sus articulos 17,8y 22
pOr la Resolucion 0235 del 15 do fabroro de 2013, @ Comiwdn Nacional del Servitie Ciil tiene (3
competencia exchisiva de conformar Organaar y manejir la Msta territorlal de clegibles de cada
entidad territonial certificads

Que por expresn dispasiodn del Decreto No.3982 de 2008, Guien supore savsfactotiamante i
diferentes otapas del concursa ¥ 5 encuentre an estricto ceden de mérito en Lists de Elegibies,
debera ses nombrada en perodo de prueka

Que |a Secratasia do Educacian Municipat efectud & nombyramionto £n periogo de prostis @ MARY
DENIS DIAZ PLATA | igantificado {a) can a cédala de cudadania No, 53502123 ganador(a| del
Concurss de mirtos moediante la Ressiucion 1089 el 10 de jalio de 2015

Que una ver finalaado o Calendario Atsdémico 2015 & Diroctivo Docents fue ovaluado por s
Secratasia de Educacion ebtmniends calificscon SOBRESALIENTE

Que el {13 | Directvo (a) Docento MARY DENIS DIAZ PLATA, ldentificadelal con 43 cedula de
Clugadania NY 63502122, aportd fotocopla del diploma ge Ucenciada en Edikacén Infantl de 1z
Universigad Autonoma de Bucaramangs; el Titula oe Especialzacion an Proyectos Educativos
nndvadores de b Universdad Pedagdgica y Tecnogica de Colombia y & Thulo de Maestra an
Educscon gel Instituio Tecnoitgico y de Estudios Superares de Marierrey

Que el Municipks de Barrancabermeaa, fue certificado Para ol maneja de la Educacion SEEUN
Resolucdn No. 2988 dal 18 de didembre de 2002 y en virtud de ello 2s1ablecio su planta de Cargos
mediante Decreto No, 011 de 2004, previe viabllidad gor porte cel Ministerio de Educacan Nacional,

Qua teniendo en cupnta D anterac, @l directivo doconte tiene derecho 3 ser nembradolal en
Propiegad y a ser inscriala) en el Escatafon docenta, conforme lo establece o Decreto 1278 de 2002
Por el

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERD: Naerntras en PROPIEDAD para desempenar ol cargo de RECTORA, de l5 Manta
Global de Cargos de Docentes ¥ Directivos Docentes del Muntipio de Barrancabermela, financlads
Lon rocursos - del- Sistema Goneral de Participacion al Magster MARY DENIS DIAZ PLATA
dentificado(a) con (5 caduls e cludadania No. 63502122, quien aproba & concurso de mésitos ¢
obtuva calificacion SOBRESALIENTE _en su evaluacion de periode de pruebs ¥ scredito los requisitos
establecidos #n el articulo 12 del Docreto 1278 de 2002



Secrelaris
e Eguca

BUQH

Resolucién Na N

PARAGRAFO SEGUNDO: (04 normalistas supsrignss. licenciados, Profesionatas No Ucontiados (as)
nombfados en propiedad SE regwan por ol Decreto ey 1228 de 2002 profesionalizacién docente y
demads normas roncordantes, saivo quese trate de un servidor eqtatal nombrado en progiedad en
Carge publico docense antes de 4 vigencia del Decretn Ley 1278 de 2602, avento en o cual sin
soluclén de continidad conservars las canditiones estadlecidas on el Decreto Ley 2277 de 1579 de
confyrmidad con io et1sblecido en &l articulp 22 dei Decretn lpy 1278 de 2002

ARTICULO SEGUNDO Ordenar a ia Oficing de Ecalafdn de b Secrotaria Ce fducacién do
Rarfamabvrmrja. realizar i3 inscripeian en ol escalafon Decente Aravio el cumplimiento e s

TEQUIITON Previstos en |a ley 0 actualizar ¢ registro del Escalafon SegUn sea ol caso

ARTICULO TERCERO: F/ doconte QUi nerntiradd dederd tomar Posasitn dé su cargo, sin mas
requisitos que los va i#erogitados

ARTICULO CUARTO: (s presente resolucion flge a partir da (3 fecha de su axpedicién

NOTIHQUESE ¥ CUmMPLASE

Sarrancabermeja NT pIC 4

4, W VA \
ANGELICA MARIA SUAREZ SERRANG
- Secretariade Educacian Municipal
flj-/""
SIUPCIO Petera Mare AT
Témice Qpornt wp

1

S Catuta &'QZ";'J,Z A varey
roret (o) il L apathetuan s

AR

W
CIUDAD
)

FUTUR
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Secretariz

ACTA DE POSESION No. 0478

En Borrancabermejo, o los 22 de Diciembre de 2015, se presentd en el Despacho de ésta

secretaria ¢l (la) seficrfa] MARY DENIS DIAZ PLATA, con ¢l fin de tamar posesion del

carge DE RECTORA, para el cual fue nombrado mediante Resolucidn No. 3040 del 17 DE

DICIEMBRE DE 2015 y guien manifesta lo sigulente: “decloro bajo lo grovedod del
Juramento que no me encuentro incUrso en cousal aiguna de inhabliidad general o especial
de incompatibilided o prohibicion de arden Constitucional o Legal pard posesionarme en )

carga anteriormente citado, ni pora ejercer sus funciones*

En tal virtud la Secretorio de Educocion Municipal, (Delegada segin Decreta No. 012 de
2004) procedic a tomar ef juramento de rigor, ef cual presto en forma legal v, baje fo
gravedod del juramento dijo; “prometo cumplic le Constitucion, las Leyes, las funciones,
obligaciones y deberes encomendados por la Secretario de Educocion del Munitipio de

Barrancabermefa”, quedandn debidamente posesionado,

Para efectos legales ef (la) docents] MARY DENIS DIAZ PLATA, presento lo cédulo de
ciudodanio No. 63502122 : No se odhisren estampillas por cuanto ef docente ya venio
desempenando el misma cargo en Periodo de Prueba. Va o devengar &l salaric establecids

paor el boierno Nocional para fos docentes que se rigen por el Decreta 2277 de 1075

En constancia de lo anterior se extiende ¥ s& firma lo presente acto ¥ se observa gue esta
posesion es en PROPIEDAD en el cargo DE RECTORA en iz Planta de Personal Docente

Directiva Docente financioda can recursos
del Sistema General de Participociones ¥ surte efectos fiscales o portir de fa fecha,

£l Posesionado: }l{«

| g Wy i

| |
ANGELI{IA MARIA SUAREZ SERRAWO |
Secre de Educecion

Livien pasesiong:

e
Propechd Aabwon Fortaer Almomm
Tecnwy dperoting

uuuuu
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POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO Y SE APRUEBA LA
MEDIA TECNICA AL INSTITUTO TECNICO EN COMUNICACION BARRANCABERME.JA
(INTECOBA) DEL MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA

El Secretano de Educacion Municipal. en uso de sus atribuciones legales y en especial las que
le confiere ia Ley No. 115 de 1994, E| Decreto No. 1860 de 1994, el Decreto No. 012 de ensro
2004 y la Resolucidn No, 2088 de 2002, y

CONSIDERANDO

a Que @ ley 30 de 1892 en el articulo B le asigna la educacion supenor el objetvo,
enlre otros, de “ser factor de desarrolio centifico, cultural, econdmice, politico y
ético a nivel nacional y regonal’ En relacion con la articulacdn e mencionan
otros objetivos como. Actuar armanicamente entre si y con las demas astructuras
educativas y formativas. Contribuir al desarrolio de los niveles educativos que le
preceden para faciitar el logro de sug fines. Promover la unidad nacional, la
descentralizacion, |a infegrackdn regional y la cooperacidn interinstitucional can
miras 3 que las diversas zonas del pais dispongan de los recursos humanos y de
las tecnologias apropadas que les permitan atender adecuadamenta Sus
necesidades,

b Que la ley 115 de 1994 expresa los fines asignados a la educacion por la Ley
General en su articulo 5° entre ellos. “La formacién en |a practica del trabajp
mediante los conocmientos técnicos y habilldades asi como la valoracion del
mismo como fundamento del desarrcilo individual y social”, “La promocidn en ia
persona y en la sccledad, de la capacidad para crear, Investigar, adoptar la
tecnologia que se requiere en el desarrclio del pals y l& permita al educando
ingresar al sector productivo’

c. Que la ley 115 de 1994 en el articuio 27° Ia educacion media es considerada
como: La culminacidn, consolidacidn y avance en el logro de los niveles antariores
y comprende dos grados, el décimo {10%) y el undécimo (117), tiene como fin la
comprension de las ideas y los valores universales y la preparacion para el ingreso
del educando a la educacidn superior y al trabajo Asi mismo, en el paragrafo deal
artleulo 320 y el anticulo 35° so sefala ya un ejercicio de ariculacion antre ia
educacion madia y otras instituciones deé formacion

d. Que la lsy 115 de 1994 en su articula 32, establece La educacion media técnica
prepara a los estudiantes para el desempeiio Iaboral en uno de los sectores de la
produccion y de los senvicics, y para la continuacién en la educacion superior
Paragrafo Para la creacion de instituciones de educacion media técnica o para la
incorporacion de ofras y para la oferta de programas, se debera tener una
infraestructura adecuada, el personal docenle especializado y estabiecer una
coordinacion con El Servicic Nacional de Aprendizaje “SENA", u otras Instituciones
de capacitacian laboral o del sector productive

e Que de conformidad al anticulod numeral 6 de |a ley 119 de 1994, correspande al
SENA actualizar, en forma permanente, Los procesos y la infraestruct
[
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redagogica, tecnolégica y adminstrativa Para responder con eliclencla y calidan
los cambios y exigancias de la demanda de formacion profesional integral

! Que de conformidad a |a guia mefodologica para el programa de arficulacion del
SENA con la Educacion Media Técnica, le correspoande E| Sarvicio Nagcional de
Aprendizaje “SENA" contibuir at mejoramiente de ln calidad y pertinencia de la
educacion media técrica mediante la formacion para el trabapo  de los alumnos
para faciitar su movisdad aducativa o su msercidn of munda del trabayo

g Que en 2l decreto 1075 ge 2015 (Secoon 2 dal Dacreto 1850 do 1994). Articula
233135 Articulacitn de la oferta educativa, contempla ta continwdad en &l
sistama educativo hace referencia a los Procesos de artioukacion entre niveles
educativos “La educacion preescolar I basica. ta media. I& dol servicio especial
de educacion laboral, 1a universitana. la lbcnica y la tacnologica

h, Que la Ley 748 de 2002, Articuto 8* De Ia articulacion con Is media técnica, Las
inslituciones tdcnicas profesionales, & pesar del desarroilo comeular que logron
realizar & fravés de los ciclos propedeuticos. miattandrdn el pvel técico en oy
diferantes programas que ofrozcon Pard permitiles complementangmenie & los
esludiantes que concluyan su educacion hasica secundana y daseen INiiarss en
LN camreny 19criGa su niciacion en le educanicn SUPGOWY, BN 2830 de que nstos
Astuchantes opfen on & futuro por el celo tecnoldgieo y/o mofosional detseran
praduarse como bachilleres. L.as institiciones 1ecnicas profesionalos, = usd de
S0 autonomia responsabie fyardn los critenos que puernitan e Nemaclogscion o
validacion de contenidos curiculwres a Guenes. hayan cursadlo sus wstudns oy
AUUCACIoN media en colegios téenicos. iemends en cuarta el reeonocimiento oo
fos titulos atnrgados por las malluciones dal aisfemy’

. Qua &l Municipio de Barrancabermeja fue certificado a través de 1a Resoluelén NY
2989 del 2002, emitida por el Ministero da Educacon Nacional ¥ por ello seo
traslada la compelencia de dirigir, planificar ¥ prestar el servicio educativa &n loa
Niveles de preescolar, basica y madia, en condiciones de squinad. eficienca v
calidad, of servicio educalive prestado por Instituciones Educatvas Cficiales y No
Ofizales. da acuerdo con las prescrpoiones lagales y reglamentanas en su
jutisdiccion

| Que¢ mediante Acuerdo No. 057 de 1995 se cred legalmente La Institucién de
Edecacion Bdsica ¢ Media en 2l Centro Docante Palmics en of Mumcipio de
Barrancanermeja

k. Que mediants Acuerdo No. 054 de 1995, s& cambio of nombre de La |nstauedn de
Educacitn Basica y Media en el Centro Docente Palmira. por =l Nombre de
Institudo Técnico en Comunicacion Barrancabemmela

| Que medante 1a Resolucion No 12956 de disembre 27 de 2001, se conceds
Nueva licencia de funconamiente o raconocimiento de caractar chaal  al
Establecimienty  aducativo denominado;  INSTITUTG  TECNICO EN
COMUNICACION BARRANCABERMEJA (INTECOBA) de naturaleza oficial
poblacion mixta. para prestar &l servicio de educacion tormal o Ios nivelss de
Prescciar  grado  transicidn,  bdsica  primarla y Secundana grados
17.2°,3°.4° 5°.8"7" 8% 3" madia 10" y 11", cardcter académico prafundizacion en
humansdades, jomada mafana y tarde, ubicado en la camrers 24 No 46-27 del
municipio de Barrancabierme|a 3\

t

En Barrancabemme)ja ‘
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m Que mediante |a Resolucion No. 12511 de oclubre 28 de 2002 se integran

Oscar Enrique Jaramillo Jimenez

LM ' Fooanio e

establecmientos educativos al  INSTITUTO TECNICO EN COMUNICACION
BARRANCABERMEJA (INTECOBA), codigo DANE 168081000440, Seds A,
ubicada en |a Direccidn’ Carrera 24 # 46-27 Bamio inscredal para ofrecer el
servicio educalive en los niveles de Preescolar, Basica Prmarla y Secundaria,
Media, con |a sigulentes SEDES

Que mediante Resolucion No. 0448 de 28 de marzo de 2012, por I3 cual se cera
la SEDE Concentracion Escolar Cardales y se le cancela el codige DANE
166061000156, adscrita al Instituto Técnico en Comunicacidn Barrancabermeja
(INTECOBA)

Que mediante Resolucion No. 0365 de 07 de marze de 2014, por fa cual se cienra
la SERE Concantracion Escolar La Victoria y se |le cancela el codigo DANE
1BEGE1000971 acscrio al Instituto Técmico en Comunicacion Barrancabermeja
(INTECORA |

Que Les Directives del Insttuto Técnico en Comunicacion Bamancabermeja
(INTECOBA), pracedido por la Reotora MARY DENIS DIAZ PLATA presentarcn la
aclualizacidn del Proyacte Educative Institucional "PEI" en la Secrstana de
Educacion Municipal, con radicade No.10940 de noviembre 03 de 2018, para
implemaniar el programa de Articulacidn Técnico en Sistema con El Seryioio
Nacioral de Aprendizaje 'SENA” y Comunicacian con el Instituto Universitaric de
la Paz "UNIPAZ", &n |a jornada mafana y tards

Que & Instiuto Técnico =n Comunicacion Barrancabermeia (INTECORBA) al
consolidar 13 articulason con £l Servicio Naconal de Aprendizaje ‘SENA" adquiers
comprontsos que debe cumplir v velar por alcanzar las melas y objetivos
establecidos &n la integracion de la educacion media técrca con El Servicio
Naconal de Aprendizae “SENA"

El Insttuto Téamco en Comunicacién Barrancabermeja (INTECOBA), para &l
cumplimiento ¢2 [a amiculacdn con fa Meda Técnica cuenta con Acta  de
compromiso con El Servcio Nacional de Aprendizaze “SENA" y &l convenio con E
Instituto  Universdario de la Paz "UNIPAZ" que contribuysn o entiquecer &
quehacer aducativo de |a institucion. cuyo objeto es' Dasafrollar al proceses de
articulacion de la educacion media con la educacion superor an al Institulo
Umiversitane de la Paz "UNIPAZ", con la institucién educativa, con cabdad
periinencia y coherenca, para favorocer la amphacion do fa cobertura on
educacon, proporcionando una formacedn basads en competencias. que facibte al
estudhiante su insercidon al mercado laboral y su continuidad en la cadena de
formacian

Que por lo antanar, este despacho con al concepto lécnico pedagégice y al
cumplimienta de requisitos por 1a Lider de Calidad Educativa y El equepo de
inspeccan ¥y Vailancia de la Seocretaria de  Educacion Municipal de
Barrancabermela, viabilzan los programas de Articulacion con El Servicio Namonal
de Aprendizaje 'SENA Técnico en Sistama y can &l Insttudo Universitario de a
"UNIPAZ", Técnico en Comunicacion.

[n Barrancabernmega

Tul ' | |

DENOMINACION SEDE | DANE { _ DIRECCION
T Conominadion Eecole Cilithws [ 182001000188 | Cafe AS No 001835 B Cadaus
[ Concnitcion £ ecatar Boancs Anes ”c“ CABADATOONAEE | Catw Mo 16.08 I flusnos Ares
_Corceniracion Escalr (s Vidona | IGONTO0DBIT | (ate 43 No 21% 41 B In Vedonn |
_Corcanlfscen Excolr Femin Amayn E 1C8061001E5S e 4T NS 115 Al
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t  Porlocual,

RESUELVE:

(Transicion), Primana {1,234 y 5) y Basica Secundaria (8, 7, 8 y 9), Media Técnica en

Sistemas y Comunicacdn, [ermada mafiana y tarde, Bachillersto semestralizado Académico en

jormada nocturna y sabatina; asi mismo desarroliar las metedologias flexibles aprobadas por ol

Ministerio de Educacidn Nacional y adoptadas por la Secretaria de Educacion Municipal de

ggmmubonneja. El establecimiento educatvo $e encusnira integrado por |as siguientes
DES:

' ____ DENOMINACION o 58 [ DANE _DIRECCION 1
[ME11U1S Tosmoo £ Comunestion Bar s surmein A 60001000440 Gamera 24 & 85.27 Barrm heciecm
. _INTECORA, ) bl AR caa (U AR
Cancenracte Escolr Dlen Ares < 165061000005 | Calw a7 No 1833 8 Buess Ares
[ Cancantranss Excslar Fermi Amym [ 168081001609 | CaM 47N 11506 Asonal

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar la articulacién de la educacion Media técnica al Instituto
Técnico En Comunicacién Barrancabermeja (INTECOBA), con el Servicio Nacional de
Aprendizaje "SENA" para implementar el programa de Articulacion Téenico en Sistema y El
Institute Universitario de la Paz "UNIP, ', Técnico en Comunicacion, estableciéndose
cbietivos y competencaas comrespondientas a cada programas.

ARTICULO TERCERO: Ordenar a Institte Técnico en Comunicacion Barrancabarmeja
(INTECOBA), el estricto cumplimiento de los compromisos adquitidos con El Servico Nacional
de Aprendzaje *SENA" y &l Instituto Universitario de la Paz "UNIPAZ",

ARTICULO CUARTO: Contra ef presents acto administrativo procede &l recurso de apelacion
n los términos establecidos por via gubemativa

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucdn rige a partir de ka fecha de su expedicidn
Dado en Barrancabermeja. |18 MAY U1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Gisaridl
' EN E JARAMILLO JIMENEZ

et@ario de Educacion

Mardes doi Fosainegery LT )

h-g ety ACara st - '
.—_—_‘:’L .\;n-'-nvculm 1 ¥ ‘T -% d: = | T _|
Oscar Enrique Jaramillo Jimenez £n Barrancabermeja ‘
Secretario de Foud MM
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ANEXO 7 )
CARTA DE COMPROMISO DE LA INTEGRACION DE JUNTA DE
PROGRAMACION - HABILITANTE

Barrancabermeja 15 de abril de 2021

Sefiores

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carrera 8a entre calles 12A

y 12B Bogot4, D.C.

REF: CONVOCATORIA PUBLICA No. 001 DE 2020
Estimados sefiores:
Ubencel Dugue Rojas, identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en nombre y

representacion de Corporacion paz y desarrollo del Magdalena Medio, con NIT_829.002.542-7,
manifiesto que:

Nos comprometemos a formar parte de la Junta de Programacion de la emisora que la
comunidad organizada_Colectivo Libertarios Afromagdalénicos “AFROLIBERTARIOS”, pondra en
funcionamiento, en caso de que la propuesta presentada por ella en desarrollo del proceso de seleccién
objetiva Convocatoria publica 001 de 2020, sea declarada viable y que le sea expedida la licencia de la
concesion.

Expedimos este compromiso a los_15 dias del mes de abril de 2021.

e

Nombre del representante iegal.

Direccion y datos de contacto de la

organizacién TELEFONO 6220274 Ext.

701

CELULAR 3105793090

CORREO ELECTRONICO: Ubencel@gmail.com

Direccion y datos de contacto del

representante legal. TELEFONO: 6220274

Ext. 701

CELULAR: 3105793090

CORREO ELECTRONICO: Ubencel@gmail.com

Se adjunta:
Certificado de Camara de Comercio


mailto:Ubencel@gmail.com
mailto:Ubencel@gmail.com

CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA
CORPORACION DESARROLLO Y PAZ DEL MAGDALENA MEDIO

CAMARA DE COMERCIO DE
(GBARRANCABERMEJA Fecha expedicion: 2021/04/05 - 09:01:07 **** Recibo No. S000370489 **** Num. Operacién. 99-USUPUBXX-20210405-0008

Unidos por la competitividad

CODIGO DE VERIFICACION RVGPMKBCHZ

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y de la Economia Solidaria,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: CORPORACION DESARROLLO Y PAZ DEL MAGDALENA MEDIO
SIGLA: CDPMM

ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 829002542-7

ADMINISTRACION DIAN : BARRANCABERMEJA

DOMICILIO : BARRANCABERMEJA

MATRICULA — INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : S0500918

FECHA DE INSCRIPCION : JULIO 12 DE 2001

ULTIMO ANO RENOVADO : 2021

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : MARZO 18 DE 2021
ACTIVO TOTAL : 6,223,593,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO II

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CALLE 49 N° 6B-93 APARTAMENTO 702 EDIF LA TORA SECTOR COMERCIAL
BARRIO : SECTOR COMERCIAL

MUNICIPIO / DOMICILIO: 68081 - BARRANCABERMEJA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 6220274

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : ubencel@gmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CALLE 49 N° 6B-93 APARTAMENTO 702 EDIF LA TORA SECTOR COMERCIAL
MUNICIPIO : 68081 - BARRANCABERMEJA

BARRIO : SECTOR COMERCIAL

TELEFONO 1 : 6220274

CORREO ELECTRONICO : ubencel@gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del correo electrdnico
de notificacidén : ubencel@gmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA
ACTIVIDAD PRINCIPAL : S9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.

CERTIFICA - CONSTITUCION

POR ACTA DEL 07 DE MAYO DE 2001 SUSCRITA POR Asamblea de ASOCIADOS EN BARRANCABERMEJA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 2954 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 12 DE
JULIO DE 2001, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA CORPORACION DESARROLLO Y PAZ DEL

MAGDALENA MEDIO.

CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA

Pagina 1/7
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CODIGO DE VERIFICACION RVGPMKBCHZ

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL ES GOBERNACION DE SANTANDER

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO  FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA
AC-— 20041229 ASAMBLEA DE ASOCIADOS BARRANCABER RE01-5108 20050302
MEJA
AC-I 20080618 ASAMBLEA DE ASOCIADOS BARRANCABER RE01-8158 20080711
MEJA
AC-I 20090131 ASAMBLEA DE ASOCIADOS BARRANCABER RE01-8548 20090220
MEJA
AC-I 20100405 ASAMBLEA DE ASOCIADOS BARRANCABERRE01-9454 20100729
MEJA
DOC.PRIV. 20131025 EL COMERCIANTE BARRANCABERRE01-11910 20131025
MEJA
DOC.PRIV. 20180411 EL COMERCIANTE O INSCRITO BARRANCABERRE01-16178 20180411
MEJA
DOC.PRIV. 20180419 EL COMERCIANTE O INSCRITO BARRANCABER RE01-16221 20180419
MEJA
AC- 20180323 ASAMBLEA DE ASOCIADOS BARRANCABERRE01-16478 20180608
MEJA
AC- 20200313 ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE BARRANCABERRE(01-17824 20200511
ASOCIADOS MEJA

CERTIFICA - VIGENCIA
QUE LA DURACION DE LA PERSONA JURfDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 06 DE MAYO DE 2031
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: QUE POR ACTA DE ASAMBLEA DEL 31 DE ENERO DE 2009 ANTES CITADA CONSTA_: "ol COMO
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO LA CDPMM, TENDRA COMO FINALIDAD EN EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES PROPENDER
POR EL DESARROLLO SOCIAL ECONOMICO, CULTURAL Y POR LA PAZ DEL MAGDALENA MEDIO MEDIANTE PROGRAMAS
Y/O PROYECTOS CIENTIFICOS, TECNOLOGICOS, ACADEMICOS, AMBIENTALES, CULTURALES, DE GESTION Y DE PAZ,
UTILIZANDO PEDAGOGIAS Y METODOLOGIAS QUE PERMITAN UNA PERMANENTE PARTICIPACION CIUDADANA. EN DESARROLLO
DE ESTE OBJETO PODRA PLANEAR, DIAGNOSTICAR, PLANEAR, INVESTIGAR Y CONSTRUIR DE MANERA ORGANIZADA Y
SISTEMATICA, UN CONOCIMIENTO ABIERTO E INTEGRAL EN RELACION CON LOS SECTORES ECONOMICOS SOCIALES,
POLITICOS Y CULTURALES DE LA REGION DEL MAGDALENA MEDIO. PODRA ADELANTAR, ENTRE OTRAS, ACTIVIDADES
CIENTIFICAS, TECNOLOGICAS, ACADEMICAS, EDUCATIVAS Y DE TOODO TIPO DE GESTION QUE PERMITAN EL CABAL
CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO. PODRA RECIBIR Y ADMINISTRAR APORTES Y AYUDAS NACIONALES E INTERNACIONALES,
OFICIALES Y PRIVADAS CONTRATAR EMPRESTITOS DE LA MISMA INDOLE DESTINADOS AL CUMPLIMIENTO DE SU
OBJETO, DENTRO DE LAS NORMAS LEGALES Y LOS LIMITES IMPUESTOS POR LA ASAMBLEA GENERAL PARA TAL FIN. PODRA
ADQUIRIR, CONSERVAR, GRABAR Y ENAJENAR TODA CLASE DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE SU PROPIEDAD, QUE SEAN
NECESARIOS PARA EL LOGRO DE SU OBJETO, ASI MISMO GIRAR, ACEPTAR, NEGOCIAR, DESCONTAR, ETC., TODA CLASE
DE INSTRUMENTOS NEGOCIABLES Y DEMAS DOCUMENTOS CIVILES Y COMERCIALES Y EN GENERAL PODRA LLEVAR A CABO
TODO ACTO, CONTRATO ] CONVENIO, QUE SE RELACIONE DIRECTAMENTE CON SU OBJETO SOCIAL. LA CDPMM
EJECUTARA SU OBJETO DESDE EL PROGRAMA DE DESARROLLO Y PAZ DEL MAGDALENA MEDIO (PDPMM) ENTENDIDO
COMO PROCESOS SOCIALES Y POLITICOS QUE BUSCAN A TRAVES DE UN CONJUNTO DE ACCIONES MULTISECTORIALES
CONCERTADAS ENTRE LOS POBLADORES Y LAS AUTORIDADES MUNICIPALES, SUPERAR LA POBREZA DE MANERA
SOSTENIBLE Y ALCANZAR LA CONVIVENCIA PACIFICA.".

CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES
POR ACTA DEL 22 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO

BAJO EL NUMERO 17169 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 30 DE ABRIL DE 2019, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA GUERRERO GUEVARA LUIS GUILLERMO CC 19,249,775
DIRECTIVA
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POR ACTA DEL 22 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 17169 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 30 DE ABRIL DE 2019, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA VARGAS HERNANDEZ MARCO FIDEL CC 334,401
DIRECTIVA

POR ACTA DEL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2020 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 18425 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 04 DE FEBRERO DE
2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA GIRALDO VELASQUEZ OVIDIO CC 10,259,628
DIRECTIVA

POR ACTA DEL 20 DE MARZO DE 2020 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO
EL NOUMERO 17909 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 02 DE JULIO DE 2020, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA DIAZ DIAZ UBALDO MANUEL cc 78,710,605
DIRECTIVA

POR ACTA DEL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2020 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 18425 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 04 DE FEBRERO DE
2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA MENDIETA CRUZ NESTOR JOAQUIN CcCc 79,305,947
DIRECTIVA

POR ACTA DEL 22 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 17169 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 30 DE ABRIL DE 2019, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA LASCARRO TAPIA ARIEL CC 73,129,898
DIRECTIVA

POR ACTA DEL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2020 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 18425 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 04 DE FEBRERO DE
2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA MUNERA CONGOTE LUIS FERNANDO CC 98,546,417
DIRECTIVA

POR ACTA DEL 22 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 17169 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 30 DE ABRIL DE 2019, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA VARGAS VELASQUEZ ALEJO CC 13,808,147
DIRECTIVA
CERTIFICA

JUNTA DIRECTIVA - SUPLENTES

POR ACTA DEL 20 DE MARZO DE 2020 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO
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EL NUMERO 17909 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 02 DE JULIO DE 2020, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA GUERRERO HOME JUAN PABLO CC 91,520,986

POR ACTA DEL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2020 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 18425 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 04 DE FEBRERO DE
2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA ORTIZ FONSECA JENNY PAOLA cc 1,023,862,593

POR ACTA DEL 22 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 17169 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 30 DE ABRIL DE 2019, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA BARBA RINCON JAIME cc 17,197,265

POR ACTA DEL 20 DE MARZO DE 2020 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO
EL NOUMERO 17909 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 02 DE JULIO DE 2020, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA GRANADOS LOZANO IVAN YESID cc 1,102,719,875

POR ACTA DEL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2020 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 18425 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 04 DE FEBRERO DE
2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA SANCHEZ CORTES XIMENA LUCELLY CC 63,543,116

POR ACTA DEL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2020 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 18425 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 04 DE FEBRERO DE
2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA FLOREZ DUQUE JOSE ANTONIO CcC 9,160,983

POR ACTA DEL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2020 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 18425 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 04 DE FEBRERO DE
2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA MONTOYA RIVERA JOHN JAIRO CC 10,286,623

POR ACTA DEL 22 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 17169 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 30 DE ABRIL DE 2019, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA TORRES DUARTE ALFONSO CC 13,882,995

CERTIFICA — REPRESENTACION LEGAL

REPRESENTACION LEGAL: EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA CDPMM. ES EL DIRECTOR, SU SUPLENTE SERA EL SUBDIRECTOR
DE LA CDPMM.

CERTIFICA
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REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 54 DEL 02 DE DICIEMBRE DE 2011 DE LA JUNTA DIRECTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 10438 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 02 DE FEBRERO DE 2012,
FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
DIRECTOR DUQUE ROJAS UBENCEL CC 18,966,777
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES
POR ACTA NUMERO 54 DEL 02 DE DICIEMBRE DE 2011 DE LA JUNTA DIRECTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 10438 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 02 DE FEBRERO DE 2012,
FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SUBDIRECTOR CAMARGO CAMARGO SANTIAGO ALBERTO CC 79,142,058

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

FUNCIONES DEL DIRECTOR: A) REPRESENTAR LEGALMENTE A LA CDPMM. B) CONVOCAR A REUNIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA Y ASAMBLEAS GENERAL ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS. C) DIRIGIR EL PROGRAMA DE DESARROLLO Y PAZ

DEL MAGDALENA MEDIO ( PDPMM ) DENTRO DE LAS POLITICAS FIJADAS PARA ESTE, Y DE ACUERDO CON LOS PLANES
DE TRABAJO. D) ADELANTAR DE ACUERDO CON LA JUNTA DIRECTIVA, LAS RELACIONES CON LAS ENTIDADES
NACIONALES E INTERNACIONALES VINCULADAS CON LA CDPMM. E) GESTIONAR CONTRATOS Y/O CONVENIOS CON
ENTIDADES NACIONALES E INTERNACIONALES PUBLICAS O PRIVADAS PARA SU TRAMITE CORRESPONDIENTE. F
) APROBAR LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DEL PERSONAL Y LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
PARA LA  ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS, PREVIO CONCEPTO DE LOS COMITES RESPECTIVOS. G )

DELEGAR FUNCIONES Y FACULTADES PARA CONTRATAR DE CONFORMIDAD A LOS MONTOS APROBADOS POR LA JUNTA

DIRECTIVA. H. VIGILAR EL CORRECTO CUMPLIMIENTO DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS SUSCRITOS, Y APROBAR SU
RESPECTIVA LIQUIDACION FINAL. CUMPLIR LAS DEMAS ATRIBUCIONES Y/O FUNCIONES QUE LE ASIGNE LA JUNTA

DIRECTIVA DENTRO DEL MARCO GENERAL DEL PROGRAMA.

CERTIFICA
REVISOR FISCAL - PRINCIPALES
POR ACTA DEL 22 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 17168 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 30 DE ABRIL DE 2019, FUERON

NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL PEREZ CARDOZO HECTOR CC 91,249,337 51899 T

POR ACTA DEL 22 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 17170 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 30 DE ABRIL DE 2019, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL EZER CONSULTORES & AUDITORES NIT 901177661-7 3126
S.A.S.
CERTIFICA

REVISOR FISCAL - PRIMEROS SUPLENTES

POR ACTA DEL 22 DE MARZO DE 2019 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 17168 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 30 DE ABRIL DE 2019, FUERON
NOMBRADOS
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CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
SUPLENTE DEL REVISOR FISCAL CAMACHO ARENAS JAIRO CC 91,493,004 85150 T

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1,091,348,000
Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : S9499

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10
DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA
PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE
CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA
AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA
INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION DILIGENCIADO POR
EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $6,200

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sll)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida
por una entidad de certificacién abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley

527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https://siibarrancabermeja.confecamaras.co/cv.php seleccionando la cdmara de comercio e indicando el cédigo de verificacion RVGPmKBCHZ

Al realizar la verificaciéon podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la CaAmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.
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ANEXO 8
CERTIFICADO DE EXPERIENCIA ADICIONAL

Ciudad y fecha

Sefiores ) )

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carrera 8a entre calles 12A 'y 12B

Bogota, D.C.

REF: CONVOCATORIA PUBLICA No. 001 DE 2020

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en nombre y representacion de
[Nombre de la entidad certificante] con NIT [NIT o identificacidn] certifico que:

La comunidad organizada[ Nombre de la comunidad organizada] del departamento [Nombre del departamento] del municipio
[nombre del municipio 0 area no municipalizada] participd en el proyecto [ Nombre del trabajo comunitario que se certifica]
desde el (dia/mes/afio) hasta el (dia/mes/afio) realizando las siguientes actividades:

Descripcidn del objeto y de las actividades desarrolladas:

Mostrar cual fue la participacion y el rol de la comunidad étnica organizada en la ejecucion del trabajo comunitario:

Certificacion expedida a los ___ dias del mes de de 2021.

Firma

Nombre del representante legal

Direccién y datos de contacto de la organizacién
TELEFONO

CELULAR

CORREO ELECTRONICO

Direccion del representante legal

Adjuntar:
a) Certificado de existencia y representacion legal, o el documento que haga sus veces segun la naturaleza de la entidad certificadora.
El certificado de existencia y representacion legal debe haber sido expedido maximo con tres (03) meses de anticipacion contados

a partir de la fecha de publicacion de la resolucion de apertura del presente proceso.
b) Documento que acredita la facultad para certificar de la persona autorizada, en caso de que no lo haga el representante legal.
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ANEXO 9
CARTA DE COMPROMISO DE LA INTEGRACION DE JUNTA DE PROGRAMACION - ADICIONAL

Ciudad y fecha

Sefiores

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carrera 8a entre calles 12A 'y 12B

Bogota, D.C.

REF: CONVOCATORIA PUBLICA No. 001 DE 2020
Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en nombre y representacion de
(nombre del participante)], con NIT , manifiesto que:

Nos comprometemos a formar parte de la Junta de Programacién de la emisora que la comunidad
organizada , pondra en funcionamiento, en caso de que la propuesta presentada por ella en desarrollo del
proceso de seleccion objetiva Convocatoria publica 001 de 2020, sea declarada viable y que le sea expedida la licencia de la
concesion.

Expedimos este compromiso a los dias del mes de de 2021.

Firma

Nombre del representante legal.

Direccién y datos de contacto de la organizacién
TELEFONO

CELULAR

CORREO ELECTRONICO

Direccion y datos de contacto del representante legal.
TELEFONO

CELULAR

CORREO ELECTRONICO

Adjuntar:

a. Certificado de existencia y representacion legal, o el documento que haga sus veces segun la naturaleza de la entidad certificadora. El
certificado de existencia y representacion legal debe haber sido expedido con un plazo no mayor a tres (03) meses contados a partir de la
fecha de publicacion de la resolucion de apertura del presente proceso;

b. Documento que acredita la facultad para expedir el certificado para integrar la Junta de Programacion por parte de la persona autorizada
para firmar, en caso de que no lo haga el representante legal.
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