ANEXO 4

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y APORTES
PARAFISCALES

Guapi - Cauca, abril de 2021

Sefores

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carrera 8a entre calles 12A y 12B

Bogota, D.C.

REF: CONVOCATORIA PUBLICA No. 001 DE 2020

Yo DELFIDA GONGORA ANGULO, en calidad de Representante Legal de la comunidad organizada
CONSEJO COMUNITARIO RIO GUAJUI, con NIT: 817.003.172 - 6, identificada con cédula de
ciudadania No. 34.679.700 de Guapi - Cauca, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002,
manifiesto bajo juramento que la comunidad que represento, no se encuentra obligada al pago con
los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a la caja de compensacién familiar,
ICBF y SENA, por cuanto por un periodo no inferior a seis (6) meses anteriores a la fecha de apertura
de la convocatoria puiblica No. 001 de 2020, no ha contado con personal vinculado laboralmente.

Lo anterior en razén que, por tratarse de una organizacién social, sus miembros participan de
forma voluntaria y gratuita en las labores que desempefia la organizacién.

NOTA: EN CASO DE NO EXISTIR PERSONAS VINCULADAS LABORALMENTE A LA
COMUNIDAD ORGANIZADA DEBE INDICARSE EN LA CERTIFICACION.

Firma:ﬁ/_k’//lg/lfa QZV_D‘%O 2 »‘//35
FIDA GONGORA ANGULO

C. C. No. 34.679.700 de Guapi - Cauca

En calidad de Representante Legal




ANEXO 7

CARTA DE COMPROMISO DE LA INTEGRACION DE JUNTA DE PROGRAMACION -
HABILITANTE

Guapi - Cauca abril 09 de 2021

Sefores

MINIS_TERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carrera 8a entre calles 12Ay 12B

Bogota, D.C.

REF: CONVOCATORIA PUBLICA No. 001 DE 2020

Estimados seiores:

YAMILE CORTEZ VERGARA identificada como aparece al pie de mi firma, obrando en
nombre y representacion de la FUNDACION EDUCATIVA PARA LA RECUPERACION DE

LAS TRADICIONES CULTURALES SEMBLANZAS DEL RIO GUAPI, con NIT 900.966.225-
0, manifiesto que:

Nos comprometemos a formar parte de la Junta de Programacion de la emisora que la
comunidad organizada CONSEJO COMUNITARIO DEL RIO GUAJUI pondra en
funcionamiento, en caso de que ia propuesta presentada por eiia en desarroiio dei proceso de
seleccién objetiva de la Convocatoria publica 001 de 2020, sea declarada viable y que le sea

expedida la licencia de la concesion.

Expedimos este compromiso a los nueve (09) dias del mes de abril de 2021.

\(JU\'Y\\\Q Co v(—!c L \\,E ‘{(‘\Cl e
YAMILE CORTEZ VERGARA
CC.raosayyn. Goq

Direccién y datos de contacto del representante legal.

Direccion y datos de contacto de la organizacion Ciol te
DIRECCION; CARRERA 4 N° 9-21 DIRECCION: CARRERA 4 N° 9-21
TELEFONO: N/A

TELEFONO: N/A
CELULAR: 3106177684 CELULAR: 3106177684
CORREO ELECTRONICO: semblazasdelrioguapi2014@gmail.com CORREO ELECTRONICO: yamicove_86@hotmail.com

Se Adjunta: ias ST Sreeen cume nos oot =
a. Cerificado de existencia y representacion legal, o &l d'oi:Uff\énlo que haga sus veces segin la naturaleza de la entidad certficadora, El
certificado de existencia y representacion legal debe haber sido expedido con un plazo no mayor a tres (03) meses contados a partir de la

fecha de publicacion de la resolucion de apertura del presente proceso;
b. Documento que acredita la facultad para expedir el certificado para integrar la Junta de Programacion por parte de la persona autorizada

para firmar, en caso de que no lo haga el representante legal.

Escaneado con CamScanner



CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA
“ COOPERATIVA DE EMPLEADOS DEL PACIFICO

Fecha expedicion: 2021/09/21 - 08:46:03 **** Recibo No. H000021294 **** Num. Operacién. 02-CA1CAJ-20210921-0006

ERGEA

*** CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI) ***
CODIGO DE VERIFICACION KdY6SqV5W7

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y de

la Economia Solidaria,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: COOPERATIVA DE EMPLEADOS DEL PACIFICO
SIGLA: COOPEMPACIFICO

ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD DE ECONOMiA SOLIDARIA
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 835000894-7

ADMINISTRACION DIAN : POPAYAN

DOMICILIO : GUAPI

MATRICULA - INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : S0008076

FECHA DE INSCRIPCION : SEPTIEMBRE 12 DE 2016

ULTIMO ANO RENOVADO : 2021

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : MARZO 15 DE 2021
ACTIVO TOTAL : 3,615,351,271.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CRA 7 2-28
MUNICIPIO / DOMICILIO: 19318 - GUAPI

TELEFONO COMERCIAL 1 : 8401199

TELEFONO COMERCIAL 2 : 3137406249

TELEFONO COMERCIAL 3 : 5546989

CORREO ELECTRONICO No. 1 : gerencia@coopempacifico.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CRA 7 2-28
MUNICIPIO : 19318 - GUAPI

TELEFONO 1 : 8401199

TELEFONO 2 : 3137406249

TELEFONO 3 : 5546989

CORREO ELECTRONICO : gerencia@coopempacifico.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

De acuerdo con 1lo establecido en el articulo 67 del Cdédigo de
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para dque

Procedimiento
me notifiquen

personalmente a través del correo electrénico de notificacién
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CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA
“ COOPERATIVA DE EMPLEADOS DEL PACIFICO

Fecha expedicion: 2021/09/21 - 08:46:04 **** Recibo No. H000021294 **** Num. Operacién. 02-CA1CAJ-20210921-0006

ERGEA

*** CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI) ***
CODIGO DE VERIFICACION KdY6SqV5W7

gerencialcoopempacifico.com
CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA
ACTIVIDAD PRINCIPAL : K6492 - ACTIVIDADES FINANCIERAS DE FONDOS DE EMPLEADOS Y OTRAS
FORMAS ASOCIATIVAS DEL SECTOR SOLIDARIO
ACTIVIDAD SECUNDARIA : S9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.
CERTIFICA — CONSTITUCION
POR ACTA NUMERO S/N DEL 19 DE JUNIO DE 1999 SUSCRITA POR ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 2385 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE
ENTIDADES DE LA ECONOMIA SOLIDARIA EL 24 DE MAYO DE 2017, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION
DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA COOPERATIVA DE EMPLEADOS DEL PACIFICO.
CERTIFICA —-- CONSTITUCION CASA PRINCIPAL
QUE POR DECRETO NO. 1350 DE 22 DE AGOSTO DE 2016 EXPEDIDO POR MINISTERIO DE COMERCIO

INDUSTRIA Y TURISMO SE DECRETA : INSCRIPCION POR CAMBIO DE JURISDICCION DEL MUNICIPIO
DE GUAPI DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BUENAVENTURA A LA CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA.

QUE LA COOPERATIVA DE EMPLEADOS DEL PACIFICO, ESTUVO MATRICULADA EN LA CAMARA DE
COMERCIO DE BUENAVENTURA BAJO LA INSCRIPCION S0000331 DESDE EL 24 DE JUNIO DE 1999.

LA INFORMACION AQUI CERTIFICADA, SE TOMA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO DE BUENAVENTURA

CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL ES
SUPERSOLIDARIA

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO  FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA
AC-15 20040522 ASAMBLEA EXTRAORDINARIA GUAPI RE03-2386 20170524
AC-17 20050319 ASAMBLEA GENERAL GUAPI RE03-2387 20170524

CERTIFICA - VIGENCIA

VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO
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CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA
“ COOPERATIVA DE EMPLEADOS DEL PACIFICO

Fecha expedicion: 2021/09/21 - 08:46:04 **** Recibo No. H000021294 **** Num. Operacién. 02-CA1CAJ-20210921-0006

ERGEA

*** CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI) ***
CODIGO DE VERIFICACION KdY6SqV5W7

CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

LA COOPERATIVA DE APORTE Y CREDITO ES DE CARACTER INTEGRAL, SU OBJETO ES PROMOVER LA
PROSPERIDAD ECONOMICA, CULTURAL Y SOCIAL DE LOS ASOCIADOS EN TODOS SUS ASPECTOS
EXTENDIENDOSE LA ACCION SOCIAL NO SOLO EN BENEFICIO DE LA PERSONA MISMA DEL ASOCIADO,
SINO DE TODOS LOS INTEGRANTES DE SUS FAMILIAS Y AL DESARROLLO DE LA COMUNIDAD Y DE LA
REGION QUE LE SIRVEN COMO RADIO DE ACCION DENTRO DE LAS MAS GENUINAS NORMAS DE
COOPERACION. PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESTE OBJETIVO LA COOPERATIVA PODRA REALIZAR TODOS
LOS ACTOS, CONTRATOS Y OPERACIONES QUE TENGAN RELACION CON EL MISMO Y CON LA ADECUADA
PRESTACION DE SUS SERVICIOS, EJERCER LOS DERECHOS Y CUMPLIR LAS OBLIGACIONES LEGALES O
CONTRACTUALES Y DERIVADAS DE SU EXISTENCIA Y FUNCIONAMIENTO, PROCURANDO MANTENER LA
ADECUADA RENTABILIDAD EN SUS BIENES Y DINEROS DISPONIBLES, MEDIANTE LA CELEBRACION DE
CONTRATOS. TAMBIEN PODRA REALIZAR OPERACIONES DE LIBRANZA CON SUS ASOCIADOS CON EL FIN
DE RECAUDAR CUOTAS PACTADAS PARA EL PAGO DE LAS OBLIGACIONES PECUNIARIAS QUE ADQUIERA
EL ASOCIADO CON LA COOPERATIVA.

CERTIFICA - PATRIMONIO
PATRIMONIO : $ 3,065,686,685.00
CERTIFICA
CONSEJO DE ADMINISTRACION — PRINCIPALES
POR ACTA NUMERO 10-13 DEL 05 DE OCTUBRE DE 2013 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA, REGISTRADO

EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 2390 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES
DE LA ECONOMIA SOLIDARIA EL 24 DE MAYO DE 2017, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PPAL CONSEJO DE GARCIA TORRES SILVIO ELIECER CC 4,679,109
ADMINISTRACION

POR ACTA NUMERO 10-13 DEL 05 DE OCTUBRE DE 2013 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 2390 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES
DE LA ECONOMIA SOLIDARIA EL 24 DE MAYO DE 2017, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PPAL CONSEJO DE TORRES CAICEDO GEORGINA CC 25,435,247
ADMINISTRACION

POR ACTA NUMERO 10-13 DEL 05 DE OCTUBRE DE 2013 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 2390 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES
DE LA ECONOMIA SOLIDARIA EL 24 DE MAYO DE 2017, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PPAL CONSEJO DE TORRES CAMPAZ ALVARO CC 10,385,964
ADMINISTRACION

POR ACTA NUMERO 10-13 DEL 05 DE OCTUBRE DE 2013 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA, REGISTRADO
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CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA
“ COOPERATIVA DE EMPLEADOS DEL PACIFICO
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ERGEA

*** CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI) ***
CODIGO DE VERIFICACION KdY6SqV5W7

EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 2390 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES
DE LA ECONOMIA SOLIDARIA EL 24 DE MAYO DE 2017, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SUPLENTE CONSEJO DE SILVA ESTERILLA MILLERLANDI CC 66,917,812
ADMINISTRACION

POR ACTA NUMERO 10-13 DEL 05 DE OCTUBRE DE 2013 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 2390 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES
DE LA ECONOMIA SOLIDARIA EL 24 DE MAYO DE 2017, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SUPLENTE CONSEJO DE PERLAZA LINO CC 10,385,047
ADMINISTRACION

POR ACTA NUMERO 10-13 DEL 05 DE OCTUBRE DE 2013 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 2390 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES
DE LA ECONOMIA SOLIDARIA EL 24 DE MAYO DE 2017, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SUPLENTE CONSEJO DE HOREJUELA ZUNIGA HERLIN cc 10,387,780
ADMINISTRACION
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 1-13 DEL 09 DE FEBRERO DE 2013 DE CONSEJO DE ADMINISTRACION, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 2391 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES
DE LA ECONOMIA SOLIDARIA EL 24 DE MAYO DE 2017, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE REPRESENTANTE SINISTERRA SEGURA OMAR CC 10,386,861
LEGAL

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

ORGANOS: PARA ATENDER A LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA COOPERATIVA, ESTA TENDRA
LOS SIGUIENTES ORGANOS: A) ASAMBLEA GENERAL. B) CONSEJO DE ADMINISTRACION. C) GERENTE.
LA VIGILANCIA Y LA FISCALIZACION SERAN EJERCIDAS POR LA JUNTA DE VIGILANCIA Y EL
REVISOR FISCAL. ASAMBLEA GENERAL: LA ASAMBLEA GENERAL ES EL ORGANO MAXIMO DE
ADMINISTRACION DE LA COOPERATIVA, Y SUS DECISIONES Y ACUERDOS SERAN OBLIGADOS PARA
TODOS LOS ASOCIADOS, SIEMPRE QUE SE HAYAN ADAPTADO DE CONFORMIDAD CON LA LEY Y LOS
ESTATUTOS. LA CONSTITUYE LA REUNION DE LOS ASOCIADOS HABILES O DE LOS DELEGADOS
ELEGIDOS POR ESTOS. GERENTE: EL GERENTE ES EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COOPERATIVA,
AL CUAL CORRESPONDE DAR CUMPLIMIENTO A LAS RESOLUCIONES Y ACUERDOS DE LA ASAMBLEA Y
DEL CONSEJO Y EJECUTAR Y CONTROLAR EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE LA ENTIDAD. SERA DE
LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y EJERCERA SUS
FUNCIONES BAJO LA INMEDIATA DIRECCION DE ESTE ORGANO, ANTE EL CUAL RESPONDERA POR LA
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*** CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI) ***
CODIGO DE VERIFICACION KdY6SqV5W7

BUENA MARCHA DE LA ENTIDAD. SERVIRA DE ORGANO DE LA COMUNICACION DE LA COOPERATIVA,
CON SUS ASOCIADOS Y CON TERCEROS Y TENDRA BAJO SU DEPENDENCIA LOS EMPLEADOS DE LA
ADMINISTRACION. FUNCIONES:: SON FUNCIONES DEL GERENTE: A) ORGANIZAR, DIRIGIR Y
CONTROLAR LAS EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE TODAS LAS DEPENDENCIAS Y SERVICIOS DE LA
COOPERATIVA DE CONFORMIDAD CON LOS PROGRAMAS Y PRESUPUESTOS APROBADOS POR EL CONSEJO
DE ADMINISTRACION. B) NOMBRAR Y REMOVER LIBREMENTE LOS EMPLEADOS DE LA COOPERATIVA DE
ACUERDO CON LA ESTRUCTURA ADMINISTRACTIVA Y CON LA NOMINA APROBADA POR EL MISMO
CONSEJO Y PREVIO ESTUDIO DE LOS CONTRATOS DE TRABAJO Y DE LAS CONSECUENCIAS JURIDICAS
Y ECONOMICAS DE SU CELEBRACION O TERMINACION. C) VELAR PORQUE TODAS LAS PERSONAS AL
SERVICIO DE LA COOPERATIVA, CUMPLAN EFICIENTEMENTE CON SUS FUNCIONES Y OBLIGACIONES.
HACER CUMPLIR EL REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO, LOS PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS Y EL
REGIMEN DE SANCIONES, DANDO CUENTA INMEDIATA DE ESTAS AL CONSEJO. D) CELEBRAR Y
EJECUTAR EN NOMBRE DE LA COOPERATIVA, TODOS LOS ACTOS, CONTRATOS Y OPERACIONES DENTRO
DEL MARCO DEL OBJETO SOCIAL, CUYO VALOR NO EXCEDA DEL TOPE MAXIMO DE COMPETENCIA QUE
SE FIJA EN TRESCIENTOS (300) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTE. EN CASO DE
SOBREPASAR LA SUMA INDICADA, TALES TRANSACCIONES DEBERAN SOMETERSE PREVIAMENTE A LA
APROBACION DEL CONSEJO Y EN EL ACTA RESPECTIVA SE DEBERA DEJAR CONSTANCIA DE TAL
AUTORIZACION, AL IGUAL QUE EN LOS DOCUMENTOS QUE SIRVAN DE SOPORTES A LAS
TRANSACCIONES. SE EXCEPTUA DE LA ANTERIOR APROBACION, LAS TRANSACCIONES QUE TENGAN QUE
VER CON COMPRA Y VENTA DE MATERIALES DE CONSTRUCCION, ASI COMO LAS DE MERCANCIAS DE
PROVISION DOMESTICA Y FARMACIA. E) CUIDAR DE LA ESTRICTA Y PUNTUAL RECAUDACION DE LOS
FONDOS DE LA COOPERATIVA Y VELAR POR SU SEGURIDAD Y POR LA DE TODOS LOS BIENES,
DOCUMENTOS Y CORRESPONDENCIA DE LA ENTIDAD DE MANERA PERMANENTE, ORDENAR EL PAGO
OPORTUNO DE LAS OBLIGACIONES A CARGO DE LA COOPRATIVA, GIRAR LOS CHEQUES Y
AUTORIZARLOS CON SU FIRMA Y SUSCRIBIR LOS DEMAS DOCUMENTOS QUE LE CORRESPONDA. EL
GERENTE, DE ACUERDO CON EL CONSEJO PODRA DELEGAR EN OTRO EMPLEADO CUANDO SEA NECESARIO
SU ATRIBUCION PARA SUSCRIBIR CHEQUES. F) PRESENTAR OPORTUNAMENTE PARA SU ESTUDIO AL
CONSEJO LOS PROYECTOS DE PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y EGRESOS, DE SOLIDARIDAD Y
EDUCACION CORRESPONDIENTE A LA NUEVA VIGENCIA ECONOMICA. G) PROMOVER Y CONTRIBUIR
PERMANENTEMENTE AL DESARROLLO DE LA EDUCACION COOPERATIVA Y PROPENDER POR EL FOMENTO
DEL COOPERATIVISMO POR TODOS LOS MEDIOS CONDUCENTES. H) ASISTIR CON VOZ PERO SIN VOTO
A LAS REUNIONES DE LAS ASAMBLEAS, EL CONSEJO, DE LA JUNTA DE VIGILANCIA Y LOS COMITES
ESPECIALES. I) COLABORAR CON EL CONSEJO EN LA ELABORACION DE LOS DISTINTOS REGLAMENTOS
DE LA INSTITUCION. J) RENDIR ANTE EL CONSEJO DE ADMINSITRACION, INFORMES PERIODICOS DE
SU GESTION Y DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA COOPERATIVA. K) DIRIGIR Y
COORDINAR LA PREPARACION DE INVENTARIOS, CUENTAS Y ESTADOS FINANCIEROS DE FIN DE
EJERCICIO. EXAMINARLOS Y APROBAR EN PRIMERA INSTANCIA Y SOMETERLOS AL CONSEJO DE
ADMINISTRACION, JUNTO CON EL PROYECTO DE APLICACION DE EXCEDENTES COOPERATIVOS ANTES
DE SER PRESENTADOS A LA ASAMBLEA GENERAL. L) SUSCRIBIR ACUERDO O CONTRATOS DE LIBRANZA
CON EMPLEADOS A ENTIDADES PAGADORAS. M) SUSCRIBIR A LA COOPERATIVA COMO OPERADOR DE
LIBRANZA ANTE LOS ENTES GUBERNAMENTALES COMPETENTES Y DAR CUMPLIMIENTO A TODAS LAS
DISPOSICIONES ESPECIALES SOBRE LA MATERIA. N) CUIDAR QUE LA COOPERATIVA CUMPLA
ESTRICTAMENTE CON LAS NORMAS LABORALES Y PAGUE OPORTUNAMENTE A SUS TRABAJADORES SUS
SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES. SUSCRIBIR LOS CORRESPONDIENTES CONTRATOS DE TRABAJO
Y TERMINARLO CUANDO SEA NECESARIO CINENDOSE ESTRICTAMENTE A LO DISPUESTO EN LA LEY. O)
CUIDAR QUE LA COOPERATIVA ASUMA SU RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA EN LA REMUNERACION DE SUS
AGENTES Y DEPENDIENTES POR MEDIO DE LOS CUALES SE EJECUTAN LOS CONTRATOS DE COMISION
SUSCRITOS POR LA ENTIDAD. P) DESEMPENAR LAS DEMAS FUNCIONES QUE LA SENALEN LA LEY LOS
ESTATUTOS Y REGLAMENTOS Y LAS CUALES LES ENCOMIENDE LA ASAMBLEA Y EL CONSEJO.
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CERTIFICA
REVISOR FISCAL - PRINCIPALES
POR ACTA NUMERO 24 DEL 20 DE MARZO DE 2010 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA

CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 2388 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA EL 24 DE MAYO DE 2017, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL TORO PARRA CLAUDIA CC 66,918,917
PATRICIA
CERTIFICA

REVISOR FISCAL - PRIMEROS SUPLENTES

POR ACTA NUMERO 10-13 DEL 05 DE OCTUBRE DE 2013 DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAODINARIA,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 2389 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE
ENTIDADES DE LA ECONOMIA SOLIDARIA EL 24 DE MAYO DE 2017, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL SUPLENTE PORTOCARRERO MARIA CC 29,227,805
FERNANDA

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $644,974,427
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo — CIIU : K6492
IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA
PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO,
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA
JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO
QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE
LOS ESTATUTOS.TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER
OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN
ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA
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LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y
RENOVACION DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https://siicauca.confecamaras.co/cv.php seleccionando la cAmara de comercio e indicando el coédigo de verificaciéon KAY6SqV5W7

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realiz6 la transaccion.

La firma mecéanica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la CaAmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Adrian H Sarzosa Fletcher
Direccidn de Registros PUblices Y Gerente CAE

*** FINAL DEL CERTIFICADQO **%*
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representacion de la Institucion Educativa MANUEL DE VAL E del Municipio de Guapi
Cauca con NIT. 817005831-0 Certifico que: g

Cauca

La comunidad organizada CONSEJO COMUNITARIO DEL RIO GUAJUI del

del municipio Guap! participo en el proyecto Recuperando la Tradicion, ejecutado en el municipio
de &m - Cauca, desde el (22/02/2019) hasta el (04/10/2019) realizando las siguientes

sy

Descripcion del objeto y de las actividades desarrolladas:

Objetivo: Recuperar la tradicion del pueblo Guapirefio a través de encuentros formativos con
sabedores de la comunidad.

Actividadges

Identificaciones de practicas tradicionales olvidadas del pueblo Guapirefio.
Conversatorios sobre tradiciones de Guapi.

Talleres formativos sobre las practicas olvidadas. '1

Mostrar cual fue la participacion y el rol de la comunidad étnica organizada en la ejecucion del
trabajo comunitano:

La comunidad participé junto con sus afiliados como Implementador del Proyecto, el cual ayudo a
que la nueva generacién entendiera que la riqueza cultural de nuestra comunidad Guapireia no la
debemos olvidar, al contrario, debemos fortalecer dia a dia mas ya que es nuestra identidad, la
comunidad participante aprovecho al maximo los aportes de nuestros mayores Sabedores.

La presente certificacion es expedida a los 12 dias del mes de abril de 2021.
AP

HENR NOMBRE: |.E MANUEL DE VALVERDE

Nombre del representante legal

C.C: 10385766 TELEFONO: N/A

TELEFONO: N/A CELULAR: 3104472105

(C;(E)lél:;'}?g E?_}EO(#;:S&SCO CORREQ: manueldevalverdeinstitucion@gmail.com
henryamor65@gmail.com DIRECION I.E: ENTRE CALLE 7 Y 8 CARRERA 3 Y 4.
Direccion del representante legal: Barrio Porvenir - Guapi Cauca.

CRA 9 CON CALLE CALLE 13 Esquina.
Barrio la Fortaleza Guapi.

i i . Teléfono: 8400705
i 6n: Calle 72y 8* Carrera3°y 4* Barrio Las Flores
e é-mail manueldevalverde@hotmail.com
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