ANEXO 6
CERTIFICADO DE EXPERIENCIA HABILITANTE

Villa Rica - Cauca

Sefiores

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murilio Toro

Carrera 8a entre calles 12Ay 12B

Bogota, D.C.

REF: CONVOCATORIA PUBLICA No. 001 DE 2020
Estimados sefiores:

[JAIR DE JESUS RAMOS SIERRA ], identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en
nombre y representacion de ASOCIACION DE COMERCIANTES DE VILLA RICA con
NiT801392745-8 certifico que:

La comunidad organizada FUNDACION PARA EL DESARROLLO ETNICO AMBIENTAL,
SAN BOSCO del municipio de Villa Rica, departamento del Cauca, participé en el proyecto
[TRABAJO SOCIAL EN TIEMPOS DE PANDEMIA] desde el (1 5/05/2020) hasta el (25/05/2020),
ejecutado en el municipio de Villa Rica, departamento del Cauca, realizando las siguientes
actividades:

Descripcién del objeto y de ias actividades desarrolladas: LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO
ETNICO AMBIENTAL SAN BOSCO, VIENDO LA SITUACION TAN DIFICIL Y COMPLEJA QUE HA
TENIDO QUE VIVIR ESTA COMUNIDAD POR LA PANDEMIA , DONDE MUCHAS PERSONAS
PERDIERON SUS TRABAJOS Y NO TUVUERON LA FORMA DE LLEVAR ALIMENTOS A SUS
HOGARES , LA FUNDACION SAN BOSCO Y LOS COMERCIANTES DEL MUNICIPIO SE
UNIERON PARA CONSEGUIR MERCADGOS PARA 200 FAMILIAS DE ESTE MUNICIPIO .

Mostrar cual fue Ia participacion y el rol de la comunidad étnica organizada en {a ejecucion del trabajo
comunitario:

LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO ETNICO AMBIENTAL SAN BOSCO TUVO UNA
PARTICIPACION MUY IMPORTANTE YA QUE HIZO UN TRABAJO DE CARACTERIZACION Y DE
IDENTIFICACION, DE LAS PERSONAS Y FAMILIAS QUE ESTABAN PASANDO POR ESTAS
NECESIDADES, LA FUNDACION TAMBIEN APORTO EN LA CONSECUCUION DE ALIMENTO Y
PARTICIPO EN LA ENTREGA.

La presente certificacion es expedida alos _15 __EI':S deimesde ___ MARZO de 2021.
(

Atentamente,

o S
Nombre del representante legal JAIR DE J
C.C. 12,889,623
TELEFONO 3188645815
CELULAR 3144368672
CORREOQ ELECTRONICO asodecovic@gmail.com
Direccion del representante legal  Cr7 No 20 — 41

OS SIERRA

LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO ETNICO AMBIENTAL SAN BOSCO
Direccién de fa Comunidad Organizada Crr 3 No 3 - 56 B/ Alfonso Caicedo Roa

Se Adjunta:

. a) Certificado de existencia y representacién legai, o el documento que haga sus veces segin la
naturaleza de la entidad certificadora. El certificado de existencia y representacion legal debe haber sido
expedido maximo con tres (03) meses de anticipacion contados a partir de la fecha de publicacion de Iel
resolucion de apertura del presente proceso.






CONVOCATORIA EMISORAS COMUNITARIAS CON ENFOQUE ETNICO DIFERENCIA
ACLARACIONES A LA CALIFICACION PRELIMINAR DEL MUNICIPIO DEL VILLA RICA - CAUCA
10.2.1 Certificaciones de experiencia de trabajo comunitario - habilitante

Certificado de experiencia de trabajo comunitario habilitante

Para acreditar el trabajo comunitario se adjunté certificado expedido por la Asociacion de
Comerciante de Villa Rica, en la que se acreditd el trabajo comunitario por un periodo superior
a tres (3) meses, con lo que se cumple con el tiempo minimo de experiencia en trabajo
comunitario que hay que acreditar para que el proponente quede habilitado, de conformidad
con lo establecido en el numeral 6.1.

En la propuesta no se presentaron mas certificaciones habilitantes. Sin embargo en Ia
evaluacién preliminar del MINTIC se lee que las otras dos certificaciones no cumple -
Documento en Blanco- y el resultado de la verificacién es que la comunidad organizada no
cumple con el trabajo comunitario habilitante. Cuando en realidad es que no se presentaron
sino una sola certificacién de trabajo comunitario que cumple con la experiencia minima
habilitante, tres (3) meses, las otras dos debieron ser calificadas NO APLICA y la evaluacién
definitiva debe ser CUMPLE con el experiencia en trabajo comunitario.



CONVOCATORIA EMISORAS COMUNITARIAS CON ENFOQUE ETNICO DIFERENCIA
ACLARACIONES A LA CALIFICACION PRELIMINAR DEL MUNICIPIO DEL VILLA RICA - CAUCA

10.2.2 Cartas de compromiso para la integracion de la junta de programacion - habilitante
Carta de compromiso de Junta de programacion No. 1. (Folios 43 - 46)

La Certificacidon es expedida por una Institucién Educativa de caracter oficial, de la cual no se debe
acreditar su existencia mediante el certificado de existencia y representacién legal expedido por la
camara de comercio. La certificacidén es expedida por el representante legal el profesor DANNY LUZ
ESCOBAR MACHADO, en su calidad de rector, cargo al que accedié mediante resolucién 01066 -02-2013
del 2013,%, expedida por la Secretaria de Educacién Departamental de Cauca, documento que por ser
expedido por un autoridad oficial conserva la presunciéon de vigencia y legalidad. Por lo tanto la
certificacién cumple con las condiciones establecidas en el numeral 6.2. ser expedida por el
representante legal de una entidad publica.?

1 Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Articulo 91. Pérdida de ejecutoriedad del acto
administrativo. Salvo norma expresa en contrario, los actos administrativos en firme seran obligatorios mientras no hayan
sido anulados por la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo. Perderan obligatoriedad vy, por lo tanto, no podran ser
ejecutados en los siguientes casos: 1. Cuando sean suspendidos provisionalmente sus efectos por la Jurisdiccién de lo
Contencioso Administrativo. 2. Cuando desaparezcan sus fundamentos de hecho o de derecho. 3. Cuando al cabo de cinco
(5) afios de estar en firme, la autoridad no ha realizado los actos que le correspondan para ejecutarlos. 4. Cuando se cumpla
la condicidn resolutoria a que se encuentre sometido el acto. 5. Cuando pierdan vigencia.

Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Articulo 88. Presuncién de legalidad del acto
administrativo. Los actos administrativos se presumen legales mientras no hayan sido anulados por la Jurisdiccién de lo
Contencioso Administrativo. Cuando fueren suspendidos, no podran ejecutarse hasta tanto se resuelva definitivamente
sobre su legalidad o se levante dicha medida cautelar.

2 https://www.mineducacion.gov.co/1621/article-86999.html El inmediato superior de los docentes es el Rector o Director del
Establecimiento educativo, lo anterior en virtud a las facultades establecidas en el articulo 25 del decreto 1860 de 1994 el cual establece
entre las funciones del rector o director entre otras:

"Articulo 25. Funciones del Rector. Le corresponde al rector del establecimiento educativo:

a. Orientar la ejecucioén del proyecto institucional y aplicar las decisiones del gobierno escolar;

b. Velar por el cumplimiento de las funciones docentes y el oportuno aprovisionamiento de los recursos necesarios para el efecto;

c. Promover el proceso continuo de mejoramiento de la calidad de la educacién en el establecimiento;

d. Mantener activas las relaciones con las autoridades educativas, con los patrocinadores o auspiciadores de la institucion y con la
comunidad local, para el continuo progreso académico de la institucion y el mejoramiento de la vida comunitaria;

e. Establecer canales de comunicacion entre los diferentes estamentos de la comunidad educativa;

f. Orientar el proceso educativo con la asistencia del Consejo Académico;

g. Ejercer las funciones disciplinarias que le atribuyan la Ley, los reglamentos y el manual de convivencia;



https://www.mineducacion.gov.co/1621/article-86999.html

CONVOCATORIA EMISORAS COMUNITARIAS CON ENFOQUE ETNICO DIFERENCIA
ACLARACIONES A LA CALIFICACION PRELIMINAR DEL MUNICIPIO DEL VILLA RICA - CAUCA
10.2.1 Certificaciones de experiencia de trabajo comunitario - habilitante

Certificado de experiencia de trabajo comunitario habilitante

Para acreditar el trabajo comunitario se adjunté certificado expedido por la Asociacion de
Comerciante de Villa Rica, en la que se acreditd el trabajo comunitario por un periodo superior
a tres (3) meses, con lo que se cumple con el tiempo minimo de experiencia en trabajo
comunitario que hay que acreditar para que el proponente quede habilitado, de conformidad
con lo establecido en el numeral 6.1.

En la propuesta no se presentaron mas certificaciones habilitantes. Sin embargo en la
evaluacién preliminar del MINTIC se lee que las otras dos certificaciones no cumple -
Documento en Blanco- y el resultado de la verificacién es que la comunidad organizada no
cumple con el trabajo comunitario habilitante. Cuando en realidad es que no se presentaron
sino una sola certificacién de trabajo comunitario que cumple con la experiencia minima
habilitante, tres (3) meses, las otras dos debieron ser calificadas NO APLICA y la evaluacion
definitiva debe ser CUMPLE con el experiencia en trabajo comunitario.



CONVOCATORIA EMISORAS COMUNITARIAS CON ENFOQUE ETNICO DIFERENCIA
ACLARACIONES A LA CALIFICACION PRELIMINAR DEL MUNICIPIO DEL VILLA RICA - CAUCA

10.2.2 Cartas de compromiso para la integracion de la junta de programacion - habilitante
Carta de compromiso de Junta de programacion No. 3. (Folios 52 - 53)

La Carta de compromiso es expedida por el representante legal de la entidad sin dnimo de lucro, como
lo es Bomberos Voluntarios del municipio de Villa Rica - Cauca - comandante URDELIS VIVEROS
BALANTA.

La certificaciéon de existencia y representacion legal fue expedida por una entidad oficial,
particularmente por la oficina De Inspeccién, Vigilancia y Control de las Entidades Sin Animo de Lucro
ESAL de la gobernacion del Cauca, entidad que tiene la faculta de certificar la existencia y
representacién legal de dichas entidades, documento que por ser expedido por un autoridad oficial
conserva la presuncién de legalidad. Por lo tanto la certificacién cumple con las condiciones
establecidas en el numeral 6.2. ser expedida por el representante legal de una entidad publica.

Por lo tanto la certificacién cumple con las condiciones establecidas en el numeral 6.2. es expedida
por el representante legal de una entidad publica.



El futuro
es de todos

Mininterior

Bogota, D.C. lunes, 19 de julio de 2021

CONSTANCIA DE RADICACION

El Minislerio del Interior a través de |a Oficina de Informacién Publica — Grupo de Servicio al
Claudaﬂann hace conslar que el sefior (a) Ciudadano identificado con cédula de ciudadania
N* NO APLICA y registrado en nuestro sistema de PQRSD, radicé |a solicitud EXT_S21-

00057773-PQRSD-056355-PQR con cédigo de consulta 019521185191250 el 14/07/2021
de acuerdo con la siguiente informacion:

Asunto: Olros - Tema: OtrosRESPUESTA OFICIAL EXT_S21-00028809-PQRSD-028622-
PQR.

Descripcion:

jacolbas@gmail.com Dra: JUDITH ROSINA SALAZAR ANDRADEDiIrectora Direccion de
Asuntos para Comunidades NegrasApreciada Dra, le estamos enviando copia del Acla
respecliva y listadode asislencia. formato diligenciado y plan de aclividades.Por correo
certificado enviamos toda la documenltacion requerida.Para enviar respuesia el correo es:
funsabo1989sanbosco@gmail.com

Adjuntos:

1- Documento 1 202107140002.pdf2- Documento 2202107140002 .pdf3- Documento
3202107 140002, pdIl

Teniendo en cuenta los términos de ley, la respuesla estara disponible aproximadamente el
30/08/2021.

La presente se expide el lunes, 19 de julio de 2021.

Cordialmente,

Cadigo postal 111711 - Bogola D.C., Colombia
Calle 12B #8-46 - Conmutador (1) 242 74 00 - Linea gratuila 018000210403
www.mininterior.gov.co - servicloalciudadano@mininierior.gov.co



