
La formulación del Plan de Acción del Ministerio / Fondo de Tecnologías de Información y Comunicaciones, es un proceso de planeación participativa, orientado al 
cumplimiento de las iniciativas alineadas con el Plan Estratégico Institucional y en concordancia con las políticas del Gobierno Nacional, a través del cual se busca 
mejorar la gestión y el servicio a la ciudadanía.

La Constitución Política de 1991 ha establecido que las instituciones tienen la obligación de "Evaluar la gestión y los resultados de los planes y programas de desarrollo e 
inversión que realice la Nación y las entidades territoriales."; así mismo, la Ley 152 de 1994, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 2482 de 2012 determinan las directrices en 
materia de planeación de actividades, ejecución y resultados de gestión.  Para cumplir con tales disposiciones, el Ministero / Fondo de Tecnologías de la Información y 
las Comunicaciones ha implementado una metodología que le permita a los servidores de la institución contar con una guía conceptual y metodológica para la 
formulación, el seguimiento y evaluación del Plan de Acción, como instrumento de gestión.
Dicha gestión debe ser un proceso encaminado a la planeación por objetivos, la ejecución de iniciativas y la evaluación de resultados, con el fin de cumplir los 
compromisos planteados en los planes de acción de la institución, para atender en forma oportuna y eficiente las funciones y competencias que le han sido 
encomendadas al Ministerio de TIC por el Gobierno Nacional.

A través de este documento se presenta el Plan de Acción 2014 del Ministerio / Fondo de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones. En concordancia con los 
lineamientos de planeación estratégica de esta entidad y con el Plan Estratégico Vive Digital, el cual se explica en la primera parte de este documento, el Plan de Acción 
2014 consta de iniciativas, que a su vez se relacionan con cada una de las Políticas de Desarrollo Administrativo; además, se señalan los responsables de cada una de 
ellas. De igual forma, se presentan los objetivos de cada iniciativa, sus hitos, indicadores y metas.

CIERRE DE VIGENCIA 2014

-El avance general del plan de acción para el cuarto trimestre de 2014 fue de 98%
-Se  cumplió totalmente el 85% de los hitos.
-Se cumplió totalmente el 83% de los indicadores.



PLAN VIVE DIGITAL



Infrestructura

Servicios

Aplicaciones 

Usuarios

Objetivo Definición Reducción

 Promover el desarrollo y uso eficiente de la infraestructura

Promover el desarrollo de los servicios bajo un marco normativo, institucional y regulatorio convergente

Impulsar la industria de aplicaciones y contenidos

Promover la apropiación de las TIC por parte de los usuarios

1

2

3

4

Dimensión estrategica 1: Desarrollo del ecosistema digital

Propósito: impulsar el crecimiento del ecosistema digital en el pais



5

6

Objetivo

1

2

3

4

Apoyar iniciativas gubernamentales que requieran el uso de las TIC para su desarrollo bajo el 

liderazgo, la gestión y responsabilidad de la entidad correspondiente

Mintic

Soporte

Definición

Consolidar la modernización y competitividad del sistema postal colombiano
Gestionar un sistema de información integrado de TIC en el que convergen dinámicamente todos los 

grupos de interés del sector
Asegurar la gestión integral efectivade los recursos del Fondo TIC y la normatividad que permita el 

desarrollo de todas las iniciativas, planes, programas y proyectos de Vive Digital

Desarrollar una estrategia global de inserción, cooperación y posicionamiento internacional del sector 

Consolidar al MINTIC como una organización centrada en la innovación, basada en procesos 

Reducción

Postal

Información sectorial

Recursos-Normatividad

Internacional

Dimensión estrategica 2: Entorno del ecosistema digital

Propósito: Consolidar el sistema de las TIC y la organización del Mintic que apoyen al desarrollo del ecosistema en el pais









Programado Ejecutado Programado Ejecutado Programado Ejecutado Programado Ejecutado 

Ecosistema
Promover el desarrollo y uso eficiente 

de la infraestructura
Estratégica

Red de telecomunicaciones para prevención y 

atención de desastres
24% 24% 55% 45% 62% 62% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno Miguel Felipe Anzola

Dirección de Industria de 

Comunicaciones

Ecosistema
Promover el desarrollo y uso eficiente 

de la infraestructura
Estratégica Infraestructura TIC para zonas rurales 20% 20% 38% 35% 71% 64% 100% 98% Gestión misional y de Gobierno Luis Fernando Lozano Dirección de Conectividad

Ecosistema
Promover el desarrollo y uso eficiente 

de la infraestructura
Táctica Hogares Digitales 18% 19% 23% 23% 37% 25% 100% 92% Gestión misional y de Gobierno Luis Fernando Lozano Dirección de Conectividad

Ecosistema
Promover el desarrollo y uso eficiente 

de la infraestructura
Estratégica Conectividad de alta velocidad 0% 32% 48% 48% 90% 87% 100% 98% Gestión misional y de Gobierno Luis Fernando Lozano Dirección de Conectividad

Ecosistema
Promover el desarrollo y uso eficiente 

de la infraestructura
Estratégica Asignación de Espectro para IMT 20% 20% 45% 45% 75% 75% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno

Oscar Giovanni León 

Suarez
ANE - Agencia Nacional del Espectro

Ecosistema
Promover el desarrollo y uso eficiente 

de la infraestructura
Táctica Vigilancia y Control Eficiente del Espectro 13% 13% 25% 25% 63% 38% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno

Oscar Giovanni León 

Suarez
ANE - Agencia Nacional del Espectro

Ecosistema
Promover el desarrollo y uso eficiente 

de la infraestructura
Estratégica Expansión de la Red Nacional de Fibra Óptica 32% 33% 41% 40% 53% 52% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno Luis Fernando Lozano Dirección de Conectividad

Ecosistema

Promover el desarrollo de los servicios 

bajo un marco normativo, institucional 

y regulatorio convergente

Estratégica Masificación de terminales 13% 13% 50% 13% 63% 50% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno Claudia Giraldo
Despacho Viceministro de Tecnologías 

y Sistemas de Información

Ecosistema

Promover el desarrollo de los servicios 

bajo un marco normativo, institucional 

y regulatorio convergente

Operativa
Entrega de computadores /terminales para 

conexión de sedes educativas
4% 7% 35% 26% 72% 50% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno

Martha Patricia 

Castellanos
CPE- Computadores Para Educar

Ecosistema

Promover el desarrollo de los servicios 

bajo un marco normativo, institucional 

y regulatorio convergente

Operativa Actualización Normativa Requerida en el Sector TIC 23% 23% 57% 53% 78% 75% 100% 97% Gestión misional y de Gobierno Miguel Felipe Anzola
Dirección de Industria de 

Comunicaciones

Ecosistema

Promover el desarrollo de los servicios 

bajo un marco normativo, institucional 

y regulatorio convergente

Estratégica
Esquema de subsidios para internet en estratos 1 y 

2
22% 22% 40% 40% 60% 60% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno

Juan David Olarte 

Torres

Oficina para la Gestión de Ingresos del 

Fondo

Ecosistema

Promover el desarrollo de los servicios 

bajo un marco normativo, institucional 

y regulatorio convergente

Estratégica Impacto de TIC en medio ambiente 8% 10% 21% 24% 35% 39% 100% 92% Gestión misional y de Gobierno
Martha Patricia 

Castellanos
CPE- Computadores Para Educar

Ecosistema

Promover el desarrollo de los servicios 

bajo un marco normativo, institucional 

y regulatorio convergente

Operativa
Desarrollar el Modelo de Vigilancia y Control 

Integral de todo el Sector.
22% 22% 37% 37% 60% 60% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno Mayerly Díaz Dirección de Vigilancia y Control

Ecosistema

Promover el desarrollo de los servicios 

bajo un marco normativo, institucional 

y regulatorio convergente

Estratégica

Fortalecimiento de las Tecnologías de la 

Información en la gestión del estado y la 

información pública

24% 24% 48% 47% 74% 71% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno
Jorge Fernando 

Bejarano

Dirección de Estándares y Arquitectura 

de Tecnologías de la Información

Tipo Dependencia ResponsableDimensión Objetivo Estratégico Iniciativa
Política de desarrollo 

administrativo
Responsable

2do Trimestre (%)1er Trimestre (%) 3er Trimestre (%) 4to Trimestre (%)
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Tipo Dependencia ResponsableDimensión Objetivo Estratégico Iniciativa

Política de desarrollo 

administrativo
Responsable

2do Trimestre (%)1er Trimestre (%) 3er Trimestre (%) 4to Trimestre (%)

ANEXO 1 LISTADO DE INICIATIVAS PLAN DE ACCIÓN 2014

Ecosistema

Promover el desarrollo de los servicios 

bajo un marco normativo, institucional 

y regulatorio convergente

Estratégica
Impulsar el Buen Gobierno en la administración 

pública mediante las TI
20% 20% 42% 42% 70% 70% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno Johanna Pimiento Dirección de Gobierno en Línea

Ecosistema
Impulsar la industria de aplicaciones y 

contenidos
Estratégica Teletrabajo 6% 6% 28% 28% 75% 71% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno Santiago Aparicio

Dirección de Apropiación de 

Tecnologías de Comunicación

Ecosistema
Impulsar la industria de aplicaciones y 

contenidos
Estratégica Fortalecimiento de la industria de TI/SW e ITO 5% 5% 32% 32% 35% 35% 100% 92% Gestión misional y de Gobierno Albeiro Cuesta

Despacho Viceministro de Tecnologías 

y Sistemas de Información

Ecosistema
Impulsar la industria de aplicaciones y 

contenidos
Estratégica Impulso al desarrollo de aplicaciones para MiPyMEs 20% 20% 51% 51% 77% 77% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno Claudia Giraldo

Despacho Viceministro de Tecnologías 

y Sistemas de Información

Ecosistema
Impulsar la industria de aplicaciones y 

contenidos
Estratégica

Impulso al desarrollo de aplicaciones Móviles. 

Constitución Apps.co
26% 26% 46% 46% 71% 68% 100% 94% Gestión misional y de Gobierno

Juan Sebastian 

Sandino
Despacho Viceministro General

Ecosistema
Impulsar la industria de aplicaciones y 

contenidos
Estratégica Promoción de la industria de contenidos digitales 42% 38% 62% 62% 84% 82% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno

Juan Sebastian 

Sandino
Despacho Viceministro General

Ecosistema
Impulsar la industria de aplicaciones y 

contenidos
Táctica Fortalecimiento de contenidos de radio y TV pública 24% 24% 51% 51% 79% 66% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno María Cecilia Londoño Despacho Viceministro General

Ecosistema
Impulsar la industria de aplicaciones y 

contenidos
Operativa

Programación de la Radio Nacional, digitalización 

del patrimonio e implementación de medios 

convergentes

40% 32% 64% 52% 88% 64% 100% 97% Gestión misional y de Gobierno
Juan Sebastian 

Sandino
Subdirección de Cultura Digital

Ecosistema
Impulsar la industria de aplicaciones y 

contenidos
Operativa Fortalecimiento de la radio nacional 20% 20% 40% 40% 59% 59% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno Miguel Felipe Anzola

Dirección de Industria de 

Comunicaciones

Ecosistema
Impulsar la industria de aplicaciones y 

contenidos
Operativa

Fortalecimiento del servicio de radiodifusión sonora 

en Colombia
50% 50% 57% 57% 69% 69% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno Miguel Felipe Anzola

Dirección de Industria de 

Comunicaciones

Ecosistema
Impulsar la industria de aplicaciones y 

contenidos
Estratégica

Educación y TIC (Incluyendo software para 

interacción entre los padres y las escuelas)
0% 0% 11% 0% 56% 11% 100% 92% Gestión misional y de Gobierno

Martha Patricia 

Castellanos
CPE- Computadores Para Educar

Ecosistema
Promover la apropiación de las TIC por 

parte de los usuarios
Estratégica Puntos Vive Digital 4% 4% 22% 19% 56% 55% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno Luis Fernando Lozano Dirección de Conectividad

Ecosistema
Promover la apropiación de las TIC por 

parte de los usuarios
Estratégica Programa de capacitación en TIC 45% 45% 69% 64% 100% 89% 100% 97% Gestión misional y de Gobierno Santiago Aparicio

Dirección de Apropiación de 

Tecnologías de Comunicación

Ecosistema
Promover la apropiación de las TIC por 

parte de los usuarios
Táctica Desarrollar la cultura digital en Colombia 13% 13% 35% 37% 61% 60% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno Santiago Aparicio

Dirección de Apropiación de 

Tecnologías de Comunicación

Ecosistema
Promover la apropiación de las TIC por 

parte de los usuarios
Operativa Formar expertos en espectro 10% 10% 30% 41% 60% 60% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno

Oscar Giovanni León 

Suarez
ANE - Agencia Nacional del Espectro

Ecosistema
Promover la apropiación de las TIC por 

parte de los usuarios
Operativa

Capacitar sobre uso de las TIC en las bibliotecas y 

casas de la cultura
8% 11% 37% 18% 76% 41% 100% 91% Gestión misional y de Gobierno

Martha Patricia 

Castellanos
CPE- Computadores Para Educar

Ecosistema
Promover la apropiación de las TIC por 

parte de los usuarios
Operativa

Aprovechamiento de las TIC para mejorar la 

calidad educativa
0% 0% 21% 15% 58% 24% 100% 77% Gestión misional y de Gobierno

Martha Patricia 

Castellanos
CPE- Computadores Para Educar

Ecosistema
Promover la apropiación de las TIC por 

parte de los usuarios
Estratégica Uso responsable de las TIC 20% 32% 38% 50% 84% 94% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno Santiago Aparicio

Dirección de Apropiación de 

Tecnologías de Comunicación

Ecosistema
Promover la apropiación de las TIC por 

parte de los usuarios
Estratégica TIC para personas con discapacidad 49% 49% 74% 74% 100% 100% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno Santiago Aparicio

Dirección de Apropiación de 

Tecnologías de Comunicación

Ecosistema
Promover la apropiación de las TIC por 

parte de los usuarios
Estratégica

Empoderar al ciudadano para interactuar con el 

Estado mediante las TI
20% 20% 42% 42% 70% 70% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno Johanna Pimiento Dirección de Gobierno en Línea

Ecosistema
Promover la apropiación de las TIC por 

parte de los usuarios
Estratégica TIC y comunidades étnicas 7% 7% 25% 25% 72% 68% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno Santiago Aparicio

Dirección de Apropiación de 

Tecnologías de Comunicación

Entorno

Consolidar la modernización y 

competitividad del sistema postal 

colombiano

Estratégica

Administración y gestión para el desarrollo y 

competitividad del sector postal y la prestación del 

Servicio Postal Universal a nivel nacional

15% 15% 58% 58% 84% 84% 100% 98% Gestión misional y de Gobierno Yesika Padilla Subdirección de Asuntos Postales

Entorno

Consolidar la modernización y 

competitividad del sistema postal 

colombiano

Táctica Correo Social 20% 20% 80% 80% 100% 100% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno Yesika Padilla Subdirección de Asuntos Postales
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Entorno

Gestionar un sistema de información 

integrado de TIC en el que convergen 

dinámicamente todos los grupos de 

interés del sector

Táctica Mejora del flujo de información sectorial 33% 33% 49% 49% 71% 57% 100% 100%
Transparencia Participación y 

Servicio al Ciudadano
Ana Marta Miranda

Oficina Asesora de Planeación y 

Estudios Sectoriales

Entorno

Gestionar un sistema de información 

integrado de TIC en el que convergen 

dinámicamente todos los grupos de 

interés del sector

Estratégica Gestión del conocimiento del sector TIC 30% 30% 66% 66% 83% 81% 100% 96%
Transparencia Participación y 

Servicio al Ciudadano
Ana Marta Miranda

Oficina Asesora de Planeación y 

Estudios Sectoriales

Entorno

Asegurar la gestión integral efectiva de 

los recursos del Fondo TIC y la 

normatividad que permita el desarrollo 

de todas las iniciativas, planes, 

programas y proyectos de Vive Digital

Táctica Planeación y seguimiento presupuestal 17% 18% 48% 46% 67% 67% 100% 99% Gestión Financiera Ana Marta Miranda
Oficina Asesora de Planeación y 

Estudios Sectoriales

Entorno

Asegurar la gestión integral efectiva de 

los recursos del Fondo TIC y la 

normatividad que permita el desarrollo 

de todas las iniciativas, planes, 

programas y proyectos de Vive Digital

Táctica

Asegurar la financiación de los programas y/o 

proyectos para el desarrollo del Plan Vive Digital y 

hacer acompañamiento y seguimiento a la 

ejecución contractual

28% 28% 53% 53% 75% 75% 100% 100% Gestión Financiera
Juan David Olarte 

Torres

Oficina para la Gestión de Ingresos del 

Fondo

Entorno

Asegurar la gestión integral efectiva de 

los recursos del Fondo TIC y la 

normatividad que permita el desarrollo 

de todas las iniciativas, planes, 

programas y proyectos de Vive Digital

Operativa Seguimiento al Plan Estratégico y al Plan de Acción 45% 44% 69% 69% 85% 84% 100% 100%
Transparencia Participación y 

Servicio al Ciudadano
Ana Marta Miranda

Oficina Asesora de Planeación y 

Estudios Sectoriales

Entorno

Asegurar la gestión integral efectiva de 

los recursos del Fondo TIC y la 

normatividad que permita el desarrollo 

de todas las iniciativas, planes, 

programas y proyectos de Vive Digital

Táctica Planeación estratégica del espectro 11% 12% 37% 37% 56% 60% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno
Oscar Giovanni León 

Suarez
ANE - Agencia Nacional del Espectro

Entorno

Desarrollar una estrategia global de 

inserción, cooperación y 

posicionamiento internacional del 

sector TIC colombiano

Estratégica
Consolidación y posicionamiento del Sistema I+D+i 

de TIC
14% 14% 38% 37% 63% 62% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno Hugo Sin

Despacho Viceministro de Tecnologías 

y Sistemas de Información
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Entorno

Asegurar la gestión integral efectiva de 

los recursos del Fondo TIC y la 

normatividad que permita el desarrollo 

de todas las iniciativas, planes, 

programas y proyectos de Vive Digital

Operativa Gestión recursos financieros FONTIC 13% 13% 36% 36% 68% 68% 100% 100% Gestión Financiera Leda Zawady Subdirección Financiera

Entorno

Desarrollar una estrategia global de 

inserción, cooperación y 

posicionamiento internacional del 

sector TIC colombiano

Táctica
Participar proactivamente en rankings 

internacionales
0% 0% 60% 60% 60% 60% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno Alejandro Delgado Oficina Internacional

Entorno

Desarrollar una estrategia global de 

inserción, cooperación y 

posicionamiento internacional del 

sector TIC colombiano

Táctica Recursos de cooperación internacional 7% 7% 36% 31% 72% 70% 100% 100% Gestión misional y de Gobierno Alejandro Delgado Oficina Internacional

Entorno

Consolidar al MINTIC como una 

organización centrada en la innovación, 

basada en procesos transversales y 

orientada al desarrollo del potencial de 

las personas

Estratégica Eficiencia operacional MINTIC 17% 17% 36% 35% 60% 51% 100% 100% Eficiencia Administrativa Beatriz Cárdenas Secretaría General

Entorno

Consolidar al MINTIC como una 

organización centrada en la innovación, 

basada en procesos transversales y 

orientada al desarrollo del potencial de 

las personas

Táctica
Transformación táctica de la Dirección de Industria 

de Comunicaciones
28% 28% 59% 59% 76% 76% 100% 100%

Transparencia Participación y 

Servicio al Ciudadano
Miguel Felipe Anzola

Dirección de Industria de 

Comunicaciones

Entorno

Consolidar al MINTIC como una 

organización centrada en la innovación, 

basada en procesos transversales y 

orientada al desarrollo del potencial de 

las personas

Estratégica
Fortalecimiento de la Gestión de Tecnología y 

Sistemas de información en el Mintic
10% 9% 36% 36% 65% 65% 100% 100% Eficiencia Administrativa Angela Maria Bayona

Oficina de Tecnologías de la 

Información

Entorno

Consolidar al MINTIC como una 

organización centrada en la innovación, 

basada en procesos transversales y 

orientada al desarrollo del potencial de 

las personas

Estratégica Apropiación del Modelo Integrado de Gestión MIG 13% 12% 43% 39% 59% 59% 100% 100% Gestión del Talento Humano Beatriz Cárdenas Secretaría General

Entorno

Consolidar al MINTIC como una 

organización centrada en la innovación, 

basada en procesos transversales y 

orientada al desarrollo del potencial de 

las personas

Estratégica
Estrategia de comunicaciones Ministerio TIC y Vive 

Digital
12% 12% 30% 30% 56% 48% 100% 100%

Transparencia Participación y 

Servicio al Ciudadano
Margarita Mora Medina Oficina Asesora de Prensa
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Entorno

Consolidar al MINTIC como una 

organización centrada en la innovación, 

basada en procesos transversales y 

orientada al desarrollo del potencial de 

las personas

Operativa Administración Financiera MINTIC 14% 14% 37% 35% 63% 62% 100% 100%
Transparencia Participación y 

Servicio al Ciudadano
Leda Zawady Subdirección Financiera

Entorno

Consolidar al MINTIC como una 

organización centrada en la innovación, 

basada en procesos transversales y 

orientada al desarrollo del potencial de 

las personas

Táctica Gestión del talento humano 11% 18% 44% 35% 64% 55% 100% 99% Gestión del Talento Humano Hugo Pérez
Subdirección Administrativa y de 

Gestión Humana

Entorno

Consolidar al MINTIC como una 

organización centrada en la innovación, 

basada en procesos transversales y 

orientada al desarrollo del potencial de 

las personas

Táctica Gestión de apoyo y soporte al MINTIC 24% 20% 57% 54% 66% 63% 100% 98% Eficiencia Administrativa Hugo Pérez
Subdirección Administrativa y de 

Gestión Humana

Entorno

Consolidar al MINTIC como una 

organización centrada en la innovación, 

basada en procesos transversales y 

orientada al desarrollo del potencial de 

las personas

Operativa
Servicio al Ciudadano y preservación de la 

memoria institucional del Mintic
16% 16% 48% 48% 70% 70% 100% 100% Eficiencia Administrativa Hugo Pérez

Subdirección Administrativa y de 

Gestión Humana

Entorno

Consolidar al MINTIC como una 

organización centrada en la innovación, 

basada en procesos transversales y 

orientada al desarrollo del potencial de 

las personas

Operativa

Fomento, evaluación y seguimiento al Sistema de 

Control Interno para la mejora continua del 

Ministerio de TIC y el fortalecimiento del Plan Vive 

Digital.

28% 28% 58% 58% 79% 79% 100% 100%
Transparencia Participación y 

Servicio al Ciudadano
Faber Alberto Parra Gil Oficina de Control Interno

Entorno

Apoyar iniciativas gubernamentales 

que requieran el uso de las TIC para su 

desarrollo bajo el liderazgo, la gestión y 

responsabilidad de la entidad 

correspondiente

Estratégica Vive Digital Regional 26% 26% 51% 51% 77% 66% 100% 95% Gestión misional y de Gobierno Nicolás Llano Naranjo
Dirección de Promoción de Tecnologías 

de la Información y las Comunicaciones

Estratégicas 30

Tácticas 14

Operativas 14



=

Dimensión Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Hito
Avance 

acumulado
Politica de desarrollo administrativo Descripción Indicador Unidad de Medida

Avance 1T 

(Porcentaje)

Avance 2T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 3T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado 

(Porcentaje)
Dependencia

Gestión misional y de Gobierno Acuerdo interinstitucional suscrito 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Documento de estrategia de implementación elaborado 1 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Foros implementación red de emergencia realizados 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Proceso de contratación ejecutado 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

1. Aprobación de la fase final de instalación de KVD fase I 100,00% Gestión misional y de Gobierno 120 Kioskos Vive Digital instalados y aprobados 120 44,17% 72,51% 100,01% 100,01%

Gestión misional y de Gobierno
informes de seguimiento a la operación, mantenimiento e indicadores 1024 KVD 

fase 1 recibidos
12 25,00% 41,67% 58,33% 99,99%

Gestión misional y de Gobierno
informes de seguimiento a la operación, mantenimiento e indicadores 120 KVD 

finales de la fase 1 recibidos
6 0,00% 0,00% 16,67% 83,34%

Gestión misional y de Gobierno 1. proceso Interventoría KVD fase II regiones 1,2 y 5 adjudicado 1 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno 2. Informes de KVD fase II regiones 1,2 y 5 instalados y en seguimiento, recibidos 3 0,00% 0,00% 33,33% 99,99%

3. Planeación de la ejecución de KVD fase II 100,00% Gestión misional y de Gobierno Recepción y aprobación de estudios de campo 5524 0,00% 39,99% 100,00% 100,00%

4. instalación KVD fase II 99,91% Gestión misional y de Gobierno Kioskos Vive Digital instalados - Fase II 5524 0,00% 0,00% 39,99% 99,86%

5. seguimiento a la instalación, operación e indicadores 

de los KVD fase II
95,50% Gestión misional y de Gobierno

Informes de seguimiento a la instalación, operación e indicadores de KVD fase II 

recibidos
3 0,00% 0,00% 33,33% 99,99%

1. Planeación Conexiones Digitales 100,00% Gestión misional y de Gobierno Documentos de planeación recibidos y aprobados 5 20,00% 100,00% 100,00% 100,00%

2. Instalación y puesta en servicio de las Conexiones 

Digitales
67,20% Gestión misional y de Gobierno Accesos de banda ancha instalados 144386 0,00% 0,00% 5,44% 43,63%

Gestión misional y de Gobierno
1. documentos de planeación y estructuración interventoría conexiones digitales 

fase 2 estructurados
1 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno 2. Contrato de interventoría conexiones digitales fase 2 firmado 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno
Informes de operación e indicadores de interventoría recibidos de Conexiones 

Digitales - Hogares Digitales
12 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno
Seguimiento de interventoria a la fase de Planeacion, Instalacion y Puesta en 

Servicio
4 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno 2. Contrato Conexiones Digitales fase 2 firmado 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Gestión misional y de Gobierno Número de documentos de planeación y estructuración conexiones digitales fase 2 1 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Favorecer los estratos 1 y 2 e incentivar la penetración y uso 

del servicio de Internet de Banda Ancha en todo el territorio 

Nacional.

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.1: Promover el 

desarrollo y uso eficiente 

de la infraestructura.

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.1: Promover el 

desarrollo y uso eficiente 

de la infraestructura.

2.4 Dirección de Conectividad

2.Seguimiento a la operación, mantenimiento e 

indicadores KVD fase I
98%

6. Contratación de la interventoría para las regiones 1, 2 

y 5 de KVD fase II y seguimiento.
98%

D1-O1-10000-E - Red de 

telecomunicaciones para 

prevención y atención de 

desastres

Fortalecer y proteger la infraestructura y la operación de las 

redes y los servicios de seguridad y socorro, con el fin de 

contribuir a las labores de prevención, atención y recuperación 

en caso de emergencias y desastres

Implementar la red nacional de emergencias 100%

D1-O1-1000-E - 

Infraestructura para zonas 

rurales

Lograr que todos los centros poblados rurales con más de cien 

habitantes cuenten con acceso público a internet.

2.2 Dirección de Industria de 

Comunicaciones

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.1: Promover el 

desarrollo y uso eficiente 

de la infraestructura.

2.4 Dirección de Conectividad

5.Estructuración y contratación de la interventoría de 

Conexiones Digitales 2
100%

3. seguimiento a la instalación y operación de 

Conexiones Digitales y a la operación de Hogares 

Digitales

100%

4.Estructuración y contratación de Conexiones Digitales 2 100%

D1-O1-1010-T - 

Conexiones digitales



=

Dimensión Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Hito
Avance 

acumulado
Politica de desarrollo administrativo Descripción Indicador Unidad de Medida

Avance 1T 

(Porcentaje)

Avance 2T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 3T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado 

(Porcentaje)
Dependencia

1. Planeación General de la implementación de la red de 

alta velocidad
100,00% Gestión misional y de Gobierno Documento de planeacion general recibido 1 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno 1.Informe detallado de ingeniería y operación recibido y aprobado 1 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno 2. socialización del componente 5 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

3.seguimiento a la planeación e instalación del plan 

nacional de conectividad de alta velocidad
92,00% Gestión misional y de Gobierno 1.Informe de interventoría de avance del proyecto recibidos 12 0,00% 25,00% 50,00% 91,67%

Analisis bandas IMT 99,00% Gestión misional y de Gobierno

Porcentaje de avance del análisis técnico y economico, y recomendación de la 

posición de Colombia respecto a 6 bandas candidatas a ser identificadas para las 

IMT en la CMR -15

100 40,00% 70,00% 80,00% 100,00%

Asesoría para la asignación de bandas IMT 100,00% Gestión misional y de Gobierno

Número de Informes de avance en la propuesta y desarrollo documentos soportes 

para el acompañamiento y estructuración de los procesos de asignación que 

adelante el Mintic en bandas IMT

4 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%

Ampliación del sistema de monitoreo de RNI 100,00% Gestión misional y de Gobierno Estaciones de Monitoreo Entregadas 27 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Visitas técnicas de Control y Vigilancia del Espectro 

Radioeléctrico
100,00% Gestión misional y de Gobierno Cumplimiento del plan anual de visitas. 1064 37,50% 69,92% 84,58% 94,26%

1. Cierre recibo de municipios grupo 3 e inicio de o&m 100,00% Gestión misional y de Gobierno Numero de municipios en operación grupo 3 151 95,36% 95,36% 99,99% 99,99%

2. Cierre recibo de municipios grupo 35 e inicio de o&p 100,00% Gestión misional y de Gobierno Numero de municipios en operación grupo 35E (adicion) 35 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

3. Etapa diseño de ingeniería detallada grupo 4 100,00% Gestión misional y de Gobierno Número de municipios aprobados en plan detallado de ingeniería grupo 4. 150 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Número de municipios instalados grupo 4 (100). 100 0,00% 0,00% 86,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Número de municipios instalados grupo 4 (17) 17 0,00% 0,00% 70,59% 100,00%

5. Cierre recibo de municipios grupo 4 e inicio de o&m 100,00% Gestión misional y de Gobierno Número de municipios en operación grupo 4.. 117 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

6. Cierre etapa de instalación y puesta en servicio del 

proyecto
100,00% Gestión misional y de Gobierno Informe final de implementación del proyecto 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

7. Reportes mensuales de interventoría 100,00% Gestión misional y de Gobierno Informes mensuales / Trimestre 12 25,00% 41,67% 75,00% 100,00%

Articular con compañias del sector privado para incentivar 

que salgan nuevas ofertas al mercado que promuevan la 

masificación de terminales en el país

100,00% Gestión misional y de Gobierno Número de Compañías articuladas 4 0,00% 0,00% 75,00% 100,00%

Articular con otras iniciativas del plan Vive Digital que 

promuevan la masificiación de terminales conectados a 

internet

100,00% Gestión misional y de Gobierno Número de iniciativas articuladas 2 0,00% 0,00% 100,00% 200,00%

Entrega de computadores/terminales a sedes educativas 100,00% Gestión misional y de Gobierno Computadores/Terminales entregados a sedes educativas 182415 3,35% 21,34% 37,87% 154,13%

Beneficio a sedes educativas 100,00% Gestión misional y de Gobierno Sedes educativas beneficiadas 14383 4,67% 37,47% 55,35% 122,55%

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.2: Promover el 

desarrollo de los 

servicios bajo un marco 

normativo, institucional y 

regulatorio convergente.

D1-O2-2000-E - 

Masificación de terminales
Duplicar la penetración de terminales de acceso a internet

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.2: Promover el 

desarrollo de los 

servicios bajo un marco 

normativo, institucional y 

regulatorio convergente.

D1-O2-2020-O - Entrega 

de computadores para 

conexión de sedes 

educativas

Contribuir con el cierre de la brecha digital, proveyendo una 

plataforma tecnológica de calidad para la conectividad escolar.
6.CPE- Computadores Para Educar

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.1: Promover el 

desarrollo y uso eficiente 

de la infraestructura.

D1-O1-1020-E - 

Conectividad de alta 

velocidad

Despliegue de la infraestructura de Redes de 

Telecomunicaciones Sociales con Conectividad de Alta 

Velocidad-CAV, con Solución de Sistemas Inalámbricos 

(Microondas y Satelitales), para completar la masificación de 

Internet en el 100% de los municipios del país. Penetración de 

servicios convergentes TIC, contribuyendo en lograr la 

cobertura total y de acceso universal en el Territorio Nacional, 

mejorando con su desarrollo los indicadores de Brecha Digital, 

en el contexto de la Sociedad de la Información y el 

Conocimiento.

2.4 Dirección de Conectividad
2. Planeación Detallada de ingeniería, operación y plan 

de comunicaciones
100%

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.1: Promover el 

desarrollo y uso eficiente 

de la infraestructura.

D1-O1-2000-E - 

Asignación de Espectro 

para IMT.

Asegurar la disponibilidad del espectro necesario para la 

masificación del internet móvil y la ampliación de cobertura y 

servicios como obligaciones de hacer por parte de los 

operadores.

9. ANE - Agencia Nacional del 

Espectro

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.1: Promover el 

desarrollo y uso eficiente 

de la infraestructura.

D1-O1-2010-T - Proyecto 

Vigilancia y Control 

Eficiente del Espectro

Implementar un sistema dinámico y eficiente para la correcta 

vigilancia y control del espectro.

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.1: Promover el 

desarrollo y uso eficiente 

de la infraestructura.

D1-O1-4000-E - 

Expansión de la Red 

Nacional de Fibra Óptica.

Construir una red nacional de fibra óptica que llegue al menos 

a 700 municipios, donde está el 90% de la población de 

Colombia

2.4 Dirección de Conectividad

3. Despacho Viceministro de 

Tecnologías y Sistemas de 

Información

4. Instalación y puesta en servicio municipios grupo 4 100%

9. ANE - Agencia Nacional del 

Espectro



=

Dimensión Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Hito
Avance 

acumulado
Politica de desarrollo administrativo Descripción Indicador Unidad de Medida

Avance 1T 

(Porcentaje)

Avance 2T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 3T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado 

(Porcentaje)
Dependencia

Gestión misional y de Gobierno Audiencia Subasta 900MHZ y 1900MHZ 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Informes de seguimiento al cronograma de implementacion 9 22,22% 55,55% 99,99% 99,99%

Gestión misional y de Gobierno No de resoluciones Renovación 2 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno No de solicitudes atendidas sobre el No de solicitudes recibidas (Bandas bajas) 100 9,00% 9,00% 9,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno No solicitudes atendidas sobre el No de solicitudes recibidas (Bandas altas) 100 18,00% 18,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Porcentajes de etapas realizadas para la asignación del espectro 100 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Proceso Estructurado 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Borrador Norma Garantías 1 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Borrador Resolución Normatividad Radioaficionados - RABCA 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Borrador Resolución Vocales de Control 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Documento Registro TIC Modificado 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Foros Realizados - Proyecto Borrador Resolución RNI 3 33,33% 33,33% 33,33% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Foro 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno No actos administrativos 2 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Proyecto Decreto RGC 1 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno No habilitaciones (RTIC oficiosa) 600 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Gestión misional y de Gobierno No. autorizaciones atendidas / No autorizaciones recibidas para AVETM 100 20,20% 49,20% 71,20% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno No. autorizaciones expedidas / No autorizaciones solicitadas para Radioaficionados 100 0,00% 0,00% 51,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno No de redes actualizadas 8600 21,73% 71,50% 99,99% 99,99%

Gestión misional y de Gobierno No. de informes generados (Equipos) 100 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno No. de informes generados (Redes) 100 30,00% 75,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno No. de redes equipos, antenas y duplexer actualizados 10390 0,00% 0,00% 103,95% 103,95%

Gestión misional y de Gobierno 1.1.1 Numero de informes trimestrales, recibidos, revisados y consolidados. 64 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno 1.1.2 Numero de reportes mensuales, recibidos, revisados y consolidados. 192 24,99% 49,98% 74,97% 99,96%

Gestión misional y de Gobierno
1.1.3 Número de comunicaciones de aprobación, solicitud, información de 

resultados, requerimientos
96 28,13% 53,12% 103,11% 166,65%

Gestión misional y de Gobierno
1.2.1 Comunicaciones de aprobación, solicitud, información de resultados, 

requerimientos
96 28,13% 53,12% 94,79% 144,80%

Gestión misional y de Gobierno 1.2.2 Numero de reportes mensuales verificados 192 24,99% 49,98% 74,97% 99,96%

Gestión misional y de Gobierno 1.2.3 Número de muestras de operadores PRST cotejadas 144 24,99% 49,98% 76,36% 105,53%

Gestión misional y de Gobierno 1.3.1 Porcentaje de actos administrativos de Reconocimiento 100 0,00% 0,00% 20,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno 2.1.1 Porcentaje Ajustes y/o modificaciones a Metas 100 80,00% 80,00% 80,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno 2.1.2 Número de informes de resultados medición de metas 2 0,00% 50,00% 50,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno
2.1.3 Número de comunicaciones de aprobación, solicitud, información de 

resultados, requerimientos
16 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno
2.2.1 Número de informes de resultados de la política implementada, consolidación 

y análisis. (memorandos, APP, Matrices de Seguimiento, etc.)
12 24,99% 49,98% 74,97% 99,96%

Gestión misional y de Gobierno
2.3.1 Talleres o mesas de trabajo con CRC, PRST, análisis, resultados y demás 

actividades del proceso
2 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno 3.1.1 Número de liquidaciones efectuadas 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno 3.2.1 Acto administrativo 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.2: Promover el 

desarrollo de los 

servicios bajo un marco 

normativo, institucional y 

regulatorio convergente.

D1-O2-4000-E - Esquema 

de Subsidios para Internet 

en Estratos 1 y 2

Reenfocar los subsidios de voz fija hacia el servicio de acceso 

a Internet en estratos 1 y 2

1. Ejecución y verificación del Esquema de subsidios 100,00%

4.1 Oficina para la Gestión de 

Ingresos del Fondo

2. Seguimiento a la implementación y ejecución de la 

estrategia y/o Política de subsidios
100,00%

3. Redistribución de excedentes a Nivel Nacional-Decreto 

2375 de 1996
100,00%

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.2: Promover el 

desarrollo de los 

servicios bajo un marco 

normativo, institucional y 

regulatorio convergente.

D1-O2-3010-O - 

Actualización normativa 

requerida en el sector TIC

Realizar la actualización normativa requerida en el sector TIC , 

de forma tal que interprete y adapte para el país los avances y 

desarrollos tecnológicos.

Asignación del espectro 100%

2.2 Dirección de Industria de 

Comunicaciones

Fortalecimiento del Marco Normativo 100%

Régimen Unificado de Contraprestaciones 100%

Autorizaciones y Habilitaciones para PRDS 84%

Actualizacion tecnica de SGE (8.600 redes) 100%



=

Dimensión Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Hito
Avance 

acumulado
Politica de desarrollo administrativo Descripción Indicador Unidad de Medida

Avance 1T 

(Porcentaje)

Avance 2T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 3T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado 

(Porcentaje)
Dependencia

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.2: Promover el 

desarrollo de los 

servicios bajo un marco 

normativo, institucional y 

regulatorio convergente.

D1-O2-5000-E - Impacto 

de TIC en medio ambiente

Contribuir con la prevención y mitigación de los efectos 

negativos de los residuos electrónicos, aportando a la cultura 

de cuidado ambiental, al tiempo que se cumple la normativa 

vigente en responsabilidad extendida del productor

Demanufacturar equipos para contribuir al medio 

ambiente
91,81% Gestión misional y de Gobierno Toneladas de residuos electrónicos demanufacturados 857 15,19% 42,53% 77,74% 104,31% 6.CPE- Computadores Para Educar

Gestión misional y de Gobierno Hallazgos gestionados a los PRST y Operadores Postales 90 13,67% 39,89% 66,45% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Investigaciones de las vigencias anteriores gestionadas 80 6,38% 29,39% 58,15% 100,07%

Gestión misional y de Gobierno Investigaciones gestionadas vigencia 2014 70 0,57% 38,14% 69,13% 100,02%

Gestión misional y de Gobierno Preliminares Gestionadas 93 9,35% 35,47% 53,53% 97,19%

Gestión misional y de Gobierno Verificaciones realizadas a los PRST y Operadores Postales 616 22,89% 54,38% 76,13% 104,06%

Desarrollar estudios, encuestas, investigaciones, 

evaluaciones de impacto de la pertinencia normativa de 

los sectores TIC, Radio Difusión Sonora y Postal

100,00% Gestión misional y de Gobierno Estudios y evaluaciones de impacto realizados 4 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno
Porcentaje de avance en el diseño y definición del marco de refencia de 

arquitectura empresarial
100 0,00% 50,00% 85,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Porcentaje de avance en el piloto de implementación del marco de referencia. 100 0,00% 0,00% 50,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Número de CIO vinculados en el proceso de formación 180 0,00% 0,00% 66,67% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Número de funcionarios capacitados en temas de seguridad de la información 340 0,00% 0,00% 22,65% 129,71%

Gestión misional y de Gobierno Número de servidores capacitados enTI en entidades del Estado Colombianas 200 0,00% 45,00% 45,00% 102,50%

Gestión misional y de Gobierno Porcentaje de avance en el establecimiento y mantenimiento de la figura del GCIO 100 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno
Porcentaje de avance en la definición del modelo de formación para la 

profesionalización del GCIO
100 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno
Número de entidades del estado acompañadas en el proceso de adopción de 

buenas prácticas de seguridad de la información e IPv6
60 0,00% 0,00% 28,33% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno
Número de Sectores con instituciones en proceso de implementación del modelo 

de gestión estratégica de TI
15 0,00% 73,33% 93,33% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno

Porcentaje de Entidades de orden nacional y territorial que han realizado algún 

tipo de medición de acuerdo al Esquema de Monitoreo y Seguimiento al avance en 

la gestión de TI

30 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

Comunicar las políticas públicas, las buenas prácticas, 

facilitar la participación en la gestión de TI y promocionar 

los servicios TI disponibles

100,00% Gestión misional y de Gobierno Número de eventos realizados y/o asistidos en el desarrollo de la estrategia de TI 56 0,00% 0,00% 82,14% 103,57%

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.2: Promover el 

desarrollo de los 

servicios bajo un marco 

normativo, institucional y 

regulatorio convergente.

D1-O2-6040-O - 

Desarrollar el Modelo de 

Vigilancia y Control 

Integral de todo el Sector.

Adecuar la facultad vigilancia y control a: 1) los cambios 

normativos, regulatorios,2) de estructura del Ministerio y 3) de 

los principios del plan de gobierno VIVE DIGITAL basados en 

un ecosistema digital.

Verificar el cumplimiento de obligaciones de los 

proveedores de redes y servicios de telecomunicaciones 

y operadores postales

100,00%

2.3. Dirección de Vigilancia y Control

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.2: Promover el 

desarrollo de los 

servicios bajo un marco 

normativo, institucional y 

regulatorio convergente.

D1-O2-7000-E - 

Fortalecimiento de las TI 

en la gestión del Estado y 

la información pública.

Definir, implementar y evaluar políticas que permitan 

estandarizar y desarrollar la arquitectura de información, la 

gestión y el gobierno de ti, la seguridad de la información y el 

uso de ti en el estado, para contribuir al desarrollo de los 

diferentes sectores.

Formular Política Pública, Lineamientos y Estándares de 

la Gestión de TI en el Estado
100,00%

3.2 Dirección de Estándares y 

Arquitectura de Tecnologías de la 

Información

Desarrollar Capacidades para la Gestión Efectiva de TI 

en el Estado
100,00%

Acompañar y Facilitar Procesos de Adopción e 

Implementación de Buenas Prácticas en la Gestión de TI 

en las entidades del Estado y en los diferentes sectores

100,00%



=

Dimensión Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Hito
Avance 

acumulado
Politica de desarrollo administrativo Descripción Indicador Unidad de Medida

Avance 1T 

(Porcentaje)

Avance 2T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 3T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado 

(Porcentaje)
Dependencia

Gestión misional y de Gobierno Portafolio de servicios del Centro de Innovación implementado 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Documentos para la base de conocimiento de Gobierno en línea 5 0,00% 0,00% 80,00% 280,00%

Gestión misional y de Gobierno Ejercicios de diseño e innovación con entidades 13 15,38% 38,45% 53,83% 99,98%

Gestión misional y de Gobierno Eventos de socialización e innovación de Gobierno en línea 2 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Corporaciones que cumplen lineamientos de corporaciones en línea 60 0,00% 0,00% 33,33% 111,16%

Gestión misional y de Gobierno Notarias vinculadas a la ventanilla única de trámites notariales 223 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Gestión misional y de Gobierno
Porcentaje de disminución de consumo de papel en entidades públicas del orden 

nacional
30 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Gestión misional y de Gobierno Porcentaje de entidades del orden nacional con indice alto de GEL 90 0,00% 0,00% 86,67% 86,67%

Gestión misional y de Gobierno Porcentaje de entidades del orden territorial con indice alto de GEL 50 0,00% 0,00% 104,00% 104,00%

Gestión misional y de Gobierno
Porcentaje de ministerios implementando la fase II de la estrategia de redes 

sociales
100 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Porcentaje de notarias que cumplen los lineamientos de notarias en línea 100 0,00% 0,00% 30,00% 87,80%

Gestión misional y de Gobierno
Servidores Públicos y Contratistas del Estado sensibilizados y Capacitados en 

servicios de Gobierno En Línea
14348 13,79% 35,40% 56,04% 100,01%

Gestión misional y de Gobierno
Trámites y servicios de los sectores salud, vivienda, educación y trabajo 

disponibles en línea
75 0,00% 0,00% 76,00% 85,33%

Gestión misional y de Gobierno Ventanilla Única de denuncias implementada 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Adelantar el seguimiento y evaluación de la Estrategia 100,00% Gestión misional y de Gobierno Informes de evaluación de la Estrategia y estudios 4 0,00% 0,00% 25,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Aplicaciones de alto impacto en móviles 14 0,00% 0,00% 42,86% 200,00%

Gestión misional y de Gobierno Aplicaciones nuevas desarrolladas por terceros en la tienda de aplicaciones 10 0,00% 30,00% 30,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Modelo de certificación diseñado 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Aplicaciones de alto impacto para entidades publicas 4 0,00% 25,00% 100,00% 150,00%

Gestión misional y de Gobierno Aplicaciones transversales y para iniciativas de buen gobierno 3 0,00% 33,33% 133,33% 166,66%

Gestión misional y de Gobierno
Entidades del orden nacional haciendo uso de los servicios en el marco del nuevo 

modelo de la intranet gubernamental
20 0,00% 0,00% 0,00% 155,00%

Gestión misional y de Gobierno
Numero de organizaciones acompañadas en procesos de implementacion de 

teletrabajo
186 14,52% 51,08% 78,50% 100,01%

Gestión misional y de Gobierno Numero de teletrabajadores certificados 250 0,00% 0,00% 0,00% 132,80%

Gestión misional y de Gobierno Numero de personas certificadas en teletrabajo autonomo 5000 0,00% 0,00% 0,00% 6,40%

Gestión misional y de Gobierno Numero de regiones acompañadas en el desarrollo de politicas de teletrabajo 5 40,00% 80,00% 100,00% 120,00%

Estrategia de comunicaciones 100,00% Gestión misional y de Gobierno Numero de eventos y talleres de sensibilizacion realizados 5 0,00% 0,00% 60,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Documento CONPES redactado y acordado al interior de MinTIC 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Numero de estudios de penetracion de teletrabajo elaborados 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.3: Impulsar la industria 

de aplicaciones y 

contenidos

D1-O3-2000-E - 

Teletrabajo

Apoyar al Ministerio de Salud y Protección Social y otras 

entidades del Gobierno en la implementación de la Ley 1221 

de 2008, que establece normas para promover y regular el 

Teletrabajo como un instrumento de generación de empleo y 

autoempleo mediante la utilización de las TIC.

Promocion Teletrabajo en relacion de depedencia 100,00%

2.1.1 Subdirección de procesos de 

apropiación de Tecnologías de 

Comunicación

Promocion Teletrabajo Autonomo 100,00%

Politica Pùblica Teletrabajo 100,00%

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.3: Impulsar la industria 

de aplicaciones y 

contenidos

D1-O3-1070-E - Impulsar 

el Buen Gobierno en la 

administración pública 

mendiante las TI

Promover el uso estratégico de la tecnología en el Estado para 

construir un gobierno abierto, que brinde mejores servicios a 

los ciudadanos y que aumente su eficiencia administrativa.

Promover la innovación en Gobierno en línea 100,00%

3.3 Dirección de Gobierno en Línea

Dinamizar la implementación de Gobierno en línea en el 

Estado
100,00%

Desarrollar modelos con sector privado y academia que 

dinamicen la masificación y sostenibilidad de Gobierno 

en línea

100,00%

Implementar herramientas aceleradoras de la estrategia 

de Gobierno en línea
100,00%



=

Dimensión Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Hito
Avance 

acumulado
Politica de desarrollo administrativo Descripción Indicador Unidad de Medida

Avance 1T 

(Porcentaje)

Avance 2T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 3T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado 

(Porcentaje)
Dependencia

Gestión misional y de Gobierno
1. Número de Personas beneficiadas en programas de formación de competencias 

transversales
3400 0,00% 0,00% 78,65% 293,65%

Gestión misional y de Gobierno 2. Número de Estrategias de promoción para incentivar talento humano TI 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno 3. Número de alianzas para la promoción de modelos de calidad 5 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno 4. Número de empresas en proceso de adopción de modelos de calidad 63 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno 5. Número de actividades de promoción de la internacionalización 5 0,00% 0,00% 80,00% 180,00%

Gestión misional y de Gobierno 1. Porcentaje de avance en el desarrollo de la estrategia regional 100 0,00% 20,00% 45,00% 80,00%

Gestión misional y de Gobierno 2. Número de empresas beneficiarias de la plataforma 100 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno 3. Número de encuentros de la industria de TI realizados 1 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno
4. Número de instituciones de apoyo que reciben la transferencia del modelo de 

emprendimiento de TI
10 0,00% 0,00% 140,00% 140,00%

Gestión misional y de Gobierno 1. Número de Estudios realizados 1 0,00% 0,00% 80,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno 2. Número de herramientas de diagnóstico diseñadas 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Convocatoria Nacional para MiPymes 100,00% Gestión misional y de Gobierno Proyectos MiPyme 20 10,00% 20,00% 75,00% 90,00%

Empresario Digital 100,00% Gestión misional y de Gobierno Microempresarios Certificados 75000 0,00% 48,00% 100,00% 100,00%

Estudio Sectorial 100,00% Gestión misional y de Gobierno Estudio sectorial elaborado 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Expo MiPyme Digital 100,00% Gestión misional y de Gobierno Evento Expo MiPyme Digital realizado 1 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Foros Enter 100,00% Gestión misional y de Gobierno Foros Enter realizados 9 0,00% 0,00% 44,44% 100,00%

Cyber Lunes 100,00% Gestión misional y de Gobierno CyberLunes 2 0,00% 0,00% 50,00% 100,00%

Campaña Mi Mano Derecha 100,00% Gestión misional y de Gobierno Participación en Eventos 10 0,00% 40,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Numero de emprendimientos beneficiados 100 0,00% 0,00% 0,00% 110,00%

Gestión misional y de Gobierno Numero de personas capacitadas en los talleres 1000 10,00% 30,00% 30,00% 80,00%

Gestión misional y de Gobierno Personas beneficiadas en talleres de validación de ideas. 2000 0,00% 0,00% 0,00% 95,15%

Gestión misional y de Gobierno Proyectos acompañados 402 0,00% 0,00% 0,00% 65,92%

Desarrollar la estrategia para el fortalecimiento de 

habilidades de negocio
91,75% Gestión misional y de Gobierno Número de emprendedores beneficiados 125 0,00% 20,00% 20,00% 80,00%

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.3: Impulsar la industria 

de aplicaciones y 

contenidos

D1-O3-4000-E - Impulso 

al desarrollo de 

aplicaciones para 

MiPyMEs

Lograr que el 50% usen internet para sus procesos productivos

3. Despacho Viceministro de 

Tecnologías y Sistemas de 

Información

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.3: Impulsar la industria 

de aplicaciones y 

contenidos

D1-O3-4010-E - Impulso 

al desarrollo de 

aplicaciones Móviles. 

Constitución Apps.co

-Crear mecanismos de apalancamiento financiero público- 

privados, para las+G36 empresas desarrolladoras de 

aplicaciones y contenidos colombianas. -Impulso a las 

aplicaciones móviles

Desarrollo de la estrategia 92,25%

2. Despacho Viceministro General
Apoyar y desarrollar los proyectos y empresas 

potenciales de contenidos digitales
97,50%

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.3: Impulsar la industria 

de aplicaciones y 

contenidos

D1-O3-3000-E - 

Fortalecimiento de la 

industria de TI/SW e ITO

Fortalecer la industria de TI, logrando duplicar el volumen de 

ventas en el actual período de Gobierno.

1. Competencias y capacidades en la industria de 

Tecnologías de Información
100,00%

3.1 Dirección de Políticas y 

Desarrollo de Tecnologías de la 

Información

2. Dinamización del rol de los actores de la industria de TI 81,60%

3. Desarrollo de estudios del sector TI para direccionar 

las acciones del programa
100,00%



=

Dimensión Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Hito
Avance 

acumulado
Politica de desarrollo administrativo Descripción Indicador Unidad de Medida

Avance 1T 

(Porcentaje)

Avance 2T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 3T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado 

(Porcentaje)
Dependencia

Gestión misional y de Gobierno Número de convocatorias o procesos de selección abiertos 1 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Número de Tèrminos de Referencia creados 1 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Número de personas capacitadas 3000 0,00% 0,00% 23,33% 99,99%

Gestión misional y de Gobierno Porcentaje de entrenamientos y workshops realizados 100 0,00% 0,00% 30,00% 100,00%

Identificar los proyectos y empresas potenciales para el 

apoyo y desarrollo de contenidos de alto valor agregado
100% Gestión misional y de Gobierno Cantidad empresas beneficiadas y presentadas a la convocatoria 100 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

Apoyar y desarrollar los proyectos y empresas 

potenciales de contenidos digitales
100% Gestión misional y de Gobierno Numero de contenidos digitales desarrollados 50 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Desarrollar la estrategia 100% Gestión misional y de Gobierno Número de eventos realizados 8 0,00% 12,50% 12,50% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Número Empresas fortalecidas 200 0,00% 0,00% 12,50% 113,00%

Gestión misional y de Gobierno Volumen de las exportaciones (millones de pesos) 50000 0,00% 0,00% 40,00% 129,29%

Producción de contenidos y coproducciones nacionales 100,00% Gestión misional y de Gobierno Capítulos, microprogramas, cápsulas, vtrs, spots nacionales desarrollados 200 0,00% 20,00% 50,00% 100,50%

Proyectos de infraestructura para canales públicos 100,00% Gestión misional y de Gobierno Canales públicos con tecnología implementada 9 0,00% 0,00% 33,33% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Aplicaciones y/o sitios web desarollados 5 0,00% 0,00% 40,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Capítulos, microprogramas, cápsulas, vtrs, spots internacionales desarrollados 50 0,00% 0,00% 20,00% 100,00%

Planeación estratégica televisión pública 100,00% Gestión misional y de Gobierno Plan estratégico de la tv pública 1 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

1. Suscripción de Convenios 100,00% Gestión misional y de Gobierno Convenios firmados y formalizados 2 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

2. Desarrollo de los Planes de Acción y cronogramas de 

trabajo
100,00% Gestión misional y de Gobierno Plan de Acción y Cronograma 2 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Número de aplicaciones que faciliten el consumo de la memoria audiovisual 2 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Número de documentos recuperados 7932 0,00% 0,00% 14,40% 120,80%

Gestión misional y de Gobierno Número de productos en memoria audiovisual 2000 0,00% 0,00% 5,75% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Número de servicios de distribución y almacenamiento en la nube para RTVC 86 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Estaciones recuperadas 2 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Renovación tecnológica de estudios 4 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno

Informe sobre el análisis de resultados de los bienes y servicios adquiridos por 

RTVC con los recursos aportados para la ejecución de los convenios nos. 334 del 

2009, 210 del 2010, 275 del 2011 y 433 del 2012

1 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno

Informe sobre la verificación de los resultados obtenidos en términos de expansión 

y recuperación de la red de RTVC y sus resultados económicos en el sector de 

radiodifusión sonora a nivel nacional

1 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Actualización de los planes técnicos nacionales de 

radiodifusión sonora
100,00% Gestión misional y de Gobierno

Requerimientos, plan de trabajo y cronograma aprobados por la UIT y la 

Subdirección de Radiodifusión Sonora
1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.3: Impulsar la industria 

de aplicaciones y 

contenidos

D1-O3-8010-R - 

Educación y TIC 

(Incluyendo software para 

interacción entre los 

padres y las escuelas)

Fomentar y promocionar las TIC en la comunidad académica 

mediante el uso y apropiación de una plataforma de interacción 

y comunicación que beneficie a toda la comunidad educativa 

(padres, alumnos, docentes y directivos).

Capacitación padres de familia 92,00% Gestión misional y de Gobierno Porcentaje de padres de familia capacitados 100 0,00% 4,00% 15,00% 92,00% 6.CPE- Computadores Para Educar

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.3: Impulsar la industria 

de aplicaciones y 

contenidos

D1-O3-5040-O - 

Fortalecimiento Del 

Servicio De Radiodifusión 

Sonora En Colombia

Fortalecer la RDS comercial, comunitaria y de ienterés público 

en Colombia otorgando nuevas concesiones para la prestación 

del servicio, a través de jornadas de acompañamiento y 

capacitación a los concesioantrios a nivel departamental. 

Asimismo, se actualizarán los Planes Técnicos Nacionales de 

Radiodifusión Sonora (AM y FM) lo que contribuye con el 

mejoramiento del marco técnico de manera que permita la 

óptima gestión del espectro del mayor número de canales 

radioeléctricos posibles a los diferentes municipios y distritos 

del país.

Análisis financiero y técnico de la red de radio de RTVC 100,00%

2.2.2 Subdirección de Radiodifusión 

Sonora

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.3: Impulsar la industria 

de aplicaciones y 

contenidos

D1-O3-5020-T - 

Fortalecimiento de 

contenidos de radio y tv 

pública

Impulsar la industria de aplicaciones y contenidos de radio y TV 

pública
2. Despacho Viceministro GeneralProducción de contenidos y coproducciones 

internacionales
100,00%

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.3: Impulsar la industria 

de aplicaciones y 

contenidos

D1-O3-5030-O - 

Programación de la Radio 

Nacional, digitalización 

del patrimonio e 

implementación de 

medios convergentes

Promover el fortalecimiento, acceso, uso y apropiación de 

contenidos audiovisuales y servicios de radiodifusión 

comunitaria y de interés público a través de medios 

convergentes, incentivando la generación y circulación de los 

contenidos por diferentes plataformas tecnológicas que 

contribuyan al desarrollo social de las comunidades.

2.1 Dirección de Apropiación de 

Tecnologías de Comunicación

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.3: Impulsar la industria 

de aplicaciones y 

contenidos

D1-O3-5035-O - 

Fortalecimiento de la 

radio nacional

Aumentar la cobertura de la Radio Nacional mediante la 

expansión y recuperación de la red de Radio Televisión de 

Colombia - RTVC

Seguimiento a la ejecución del convenio (adquisición, 

recuperación y expansión de la red de transmisión de 

frecuencias de la radio nacional de Colombia)

100,00%
2.2.2 Subdirección de Radiodifusión 

Sonora

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.3: Impulsar la industria 

de aplicaciones y 

contenidos

D1-O3-5000-E - 

Promoción de la industria 

de contenidos digitales

Fomentar la industria de contenidos digitales en Colombia, 

Promover aplicaciones y contenidos digitales

Identificar y formular el programa acorde a las 

necesidades de la industria en capacitación del talento 

humano

100,00%

2. Despacho Viceministro General

Realizar las capacitaciones técnicas especializadas 100,00%

Desarrollar la estrategia para el fortalecimiento de 

habilidades de negocio
98,00%

3. Ejecución y seguimiento de los proyectos: 

Programación de la Radio Nacional, Digitalización del 

patrimonio histórico y cultural y uso de medios 

convergentes.

95,00%



=

Dimensión Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Hito
Avance 

acumulado
Politica de desarrollo administrativo Descripción Indicador Unidad de Medida

Avance 1T 

(Porcentaje)

Avance 2T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 3T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado 

(Porcentaje)
Dependencia

1. Operación y administración de PVD fase 0 100,00% Gestión misional y de Gobierno recepcion y verificacion de informes de seguimiento 4 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Elaboracion de Informes de seguimiento 4 0,00% 25,00% 75,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno PVD PLUS instalados 16 50,00% 50,00% 75,00% 93,75%

3 Instalación e implementación PVD Fase 1 (etapa inicial) 100,00% Gestión misional y de Gobierno PVD instalados- Fase 1 219 9,13% 56,16% 91,32% 100,00%

5, Nuevo proceso de contratación PVD Fase 1 (segunda 

etapa)
100,00% Gestión misional y de Gobierno Proceso PVD fase 1 (segunda etapa) Adjudicado 1 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

6, Instalación e implementación PVD Fase 1 (segunda 

etapa)
100,00% Gestión misional y de Gobierno PVD instalados Fase 1 (segunda etapa) 52 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

7, Proceso de licitación Puntos Vive Digital PLUS Fase 2 100,00% Gestión misional y de Gobierno Proceso PVD PLUS fase 2 adjudicado 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

9 Instalación e implementación de PVD PLUS fase 2 100,00% Gestión misional y de Gobierno PVD PLUS fase 2 instalados 92 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

4. Seguimiento a la instalación, operación y 

administración de PVD fase 1 (inicial y segunda etapa)
100,00% Gestión misional y de Gobierno Recepción y verificación de informes PVD fase 1 (inicial y segunda etapa) 12 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%

8. Proceso de contratación de la interventoría de PVD 

PLUS fase 2
100,00% Gestión misional y de Gobierno proceso Interventoría PVD PLUS fase 2 adjudicado 1 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

10. Seguimiento a la instalación y operación de PVD 

PLUS fase 2
100,00% Gestión misional y de Gobierno Recepción de informes de seguimiento instalacion PVD PLUS fase 2 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

1. Suscripción Contratos y/o Convenios 100,00% Gestión misional y de Gobierno
Convenios y/o contratos para adelantar la Iniciativa Programa de Capacitación en 

TIC suscritos y perfeccionados
6 83,33% 83,33% 83,33% 116,66%

Gestión misional y de Gobierno
Contenidos para la preservación de la cultura y la lengua de las comunidades 

étnicas desarrollados
15 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Gestión misional y de Gobierno
Cursos virtuales de formación en TIC desarrollados (con tutoría, por video 

Streaming desarrollado)
2 0,00% 0,00% 200,00% 200,00%

Gestión misional y de Gobierno Encuentro Nacional para Gestores de TIC 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Funcionarios públicos y maestros capacitados y certificados 51282 0,00% 0,00% 9,95% 120,93%

Gestión misional y de Gobierno
Gestores TIC certificados y capacitados mediante el curso virtual de formación de 

formadores
500 0,00% 0,00% 105,80% 105,80%

Gestión misional y de Gobierno
Personas beneficiarias del proyecto hogar digital certificadas y capacitadas 

mediante procesos formación presencial
4320 30,95% 66,04% 110,44% 110,44%

Gestión misional y de Gobierno Personas capacitadas en planes de formación de TIC (presencial) 50000 0,00% 68,46% 155,31% 155,31%

Gestión misional y de Gobierno Personas capacitadas en planes de formación de TIC (virtual) 5000 0,00% 103,62% 103,62% 103,62%

Gestión misional y de Gobierno
Personas en situación de discapacidad capacitadas y registradas en la plataforma 

de Estadísticas SoyTIC
3500 0,00% 0,00% 6,46% 77,69%

Gestión misional y de Gobierno
Personas mayores capacitadas y registradas en la plataforma de Estadísticas 

SoyTIC.
1500 0,00% 0,00% 84,87% 274,14%

2. Definición de Planes Operativos para el desarrollo de 

los proyectos
100,00% Gestión misional y de Gobierno Planes Operativos Aprobados 6 83,33% 83,33% 83,33% 100,00%

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.4: Promover la 

apropiación de las TIC 

por parte de los usuarios

D1-O4-2000-E - Puntos 

Vive Digital
Construir espacios de uso y apropiacion de TIC en las regiones 2.4 Dirección de Conectividad

2, implementación de Puntos Vive Digital PLUS piloto 97,00%

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.4: Promover la 

apropiación de las TIC 

por parte de los usuarios

D1-O4-3000-E - 

Programa de capacitación 

en TIC

Formación en TIC a grupos prioritarios en razón a sus 

condiciones de impacto estratégico y/o su condición 

socioinformática.

2.1.1 Subdirección de procesos de 

apropiación de Tecnologías de 

Comunicación
3.Ejecución y Seguimiento 95,75%



=

Dimensión Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Hito
Avance 

acumulado
Politica de desarrollo administrativo Descripción Indicador Unidad de Medida

Avance 1T 

(Porcentaje)

Avance 2T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 3T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado 

(Porcentaje)
Dependencia

1.Desarrollo de jornadas que promuevan la Cultura 

Digital en Colombia
100,00% Gestión misional y de Gobierno Numero de jornadas de promoción de cultura digital realizadas 180 5,56% 50,01% 83,34% 116,68%

Gestión misional y de Gobierno 1. Número de nuevas Instituciones Educativas vinculadas al programa Redvolución 1300 0,00% 61,53% 116,92% 132,53%

Gestión misional y de Gobierno
2. Número de estudiantes prestando Servicio Social Obligatorio a través del 

Programa Redvolución
15000 0,00% 66,66% 126,65% 180,80%

4."Realización de un Análisis e Informe comparativo 

sobre el uso de internet en Colombia
100,00% Gestión misional y de Gobierno

Realización de un Análisis e Informe comparativo sobre el uso de internet en 

Colombia
1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Convenios firmados y formalizados 1 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Número de contenidos radiales producidos y divulgados 3000 0,00% 0,00% 50,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Número de horas de programación radial 750 0,00% 0,00% 46,67% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Plan de Acción y Cronograma 1 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.4: Promover la 

apropiación de las TIC 

por parte de los usuarios

D1-O4-3020-O - Formar 

expertos en espectro

Incentivar y promover la formación de la comunidad en general 

en temas de espectro. Manejo RNI para lograr el apoyo de la 

ciudadanía en el despliegue de infraestructura

Socialización, capacitación y certificación del espectro 100,00% Gestión misional y de Gobierno Número de personas capacitada 1000 10,20% 302,80% 311,80% 341,00%
9. ANE - Agencia Nacional del 

Espectro

Capacitación a bibliotecas y casas de la cultura para el 

aprovechamiento de Internet
92,80% Gestión misional y de Gobierno Bibliotecas y casas de la cultura educativas beneficiadas 578 13,67% 15,40% 25,60% 90,83%

Entrega de computadores / terminales a bibliotecas y 

casas de la cultura
87,90% Gestión misional y de Gobierno Computadores / Terminales entregados a bibliotecas y casas de la cultura 12200 9,92% 11,56% 21,23% 83,04%

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.4: Promover la 

apropiación de las TIC 

por parte de los usuarios

D1-O4-3040-O - 

Aprovechamiento de las 

TIC para mejorar la 

calidad educativa

Contribuir con el cierre de la brecha de conocimiento, formando 

docentes para aprovechar las posibilidades de las TIC en los 

procesos pedagógicos

Brindar acompañamiento a los docentes para orientar el 

aprovechamiento de las TIC en los procesos pedagógico
76,79% Gestión misional y de Gobierno

Porcentaje de formación en incorporación de TIC en la educación realizada a 

docentes
59608 0,00% 0,00% 0,00% 78,93% 6.CPE- Computadores Para Educar

Gestión misional y de Gobierno Número de conferencias realizadas a nivel nacional 2000 108,20% 178,25% 195,75% 200,00%

Gestión misional y de Gobierno
Número de personas sensibilizadas y formadas en el Uso Responsable de las TIC 

a nivel nacional
600000 47,71% 69,98% 87,65% 133,48%

3. Producción y divulgación de Contenido en el Uso 

Responsable de las TIC a nivel nacional
100,00% Gestión misional y de Gobierno Número de contenidos producidos y divulgados 300 35,34% 85,34% 112,01% 122,01%

1. Realizar la Suscripición del Convenio Respectivo 100,00% Gestión misional y de Gobierno Convenio Firmado y Legalizado 1 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

1. Suscripción de Contratos y/o Convenios 100,00% Gestión misional y de Gobierno Contratos firmados 5 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Llamadas relevadas a través del centro de relevo de comunicaciones 142500 20,49% 73,62% 109,34% 109,34%

Gestión misional y de Gobierno No de Funciones realizadas de Cine para Todos 72 0,00% 66,66% 101,38% 101,38%

Gestión misional y de Gobierno No de salas de cine con Instalación de la aplicación de audiodescripción 3 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Número de descargas realizadas del software lector de pantalla 32001 77,88% 189,45% 289,75% 289,75%

Gestión misional y de Gobierno
Número de encuentros de actores estrategicos del sector empresarial, público y del 

tercer sector y comunidades con discapacidad visual
5 0,00% 60,00% 100,00% 100,00%

2. Definición de los Planes Operativos para el desarrollo 

de los proyectos
100,00% Gestión misional y de Gobierno Planes Operativos Aprobados 5 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.4: Promover la 

apropiación de las TIC 

por parte de los usuarios

D1-O4-5000-E - TIC para 

personas con 

discapacidad

Promover el acceso a las Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones para personas con discapacidad, respetando 

su derecho a acceder a la información y a la comunicación, 

reduciendo la brecha digital y permitiendo su inclusión 

educativa, laboral y social.

2.1.1 Subdirección de procesos de 

apropiación de Tecnologías de 

Comunicación

3. Ejecución y Seguimiento 100,00%

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.4: Promover la 

apropiación de las TIC 

por parte de los usuarios

D1-O4-3010-T - 

Desarrollar la cultura 

digital en Colombia

Formar y certificar en competencias TIC a funcionarios (as) y 

docentes públicos de todo el país para que puedan utilizarlas 

de forma productiva y para impulsar la competitividad y 

productividad del Gobierno y la calidad de la Educación en 

todos sus niveles y ámbitos.

2.1.1 Subdirección de procesos de 

apropiación de Tecnologías de 

Comunicación

2.Implementación del Programa REDVOLUCIÓN a 

través del cual se inspira a la comunidad en el uso de 

Internet

100,00%

5. Programación de la radio nacional 100,00%

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.4: Promover la 

apropiación de las TIC 

por parte de los usuarios

D1-O4-3030-O - 

Capacitar sobre uso de 

las TIC en las bibliotecas 

y casas de la cultura

Contribuir con el cierre de la brecha de conocimiento, 

facilitando la apropiación en el uso de las TIC e internet en la 

población de menores recursos.

6.CPE- Computadores Para Educar

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.4: Promover la 

apropiación de las TIC 

por parte de los usuarios

D1-O4-4000-E - Uso 

responsable de las TIC

Desarrollar y consolidar la Política Nacional de Uso 

Responsable de TIC y divulgar y apropiar contenidos que 

promuevan en la ciudadanía el uso productivo y responsable 

de las TIC a través de la estrategia “En TIC CONFIO”

2.Desarrollo de planes de sensibilización y formación 

nacional en el uso responsable de las TIC
100,00%

2.1.1 Subdirección de procesos de 

apropiación de Tecnologías de 

Comunicación



=

Dimensión Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Hito
Avance 

acumulado
Politica de desarrollo administrativo Descripción Indicador Unidad de Medida

Avance 1T 

(Porcentaje)

Avance 2T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 3T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado 

(Porcentaje)
Dependencia

Gestión misional y de Gobierno
Porcentaje de preferencia ciudadana por interactuar con el Estado por medios 

electrónicos
40 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno
Porcentaje de preferencia de las empresas por interactuar con el Estado por 

medios electrónicos
50 0,00% 0,00% 0,00% 80,00%

Gestión misional y de Gobierno Ciudadanos que interactuan con el Estado mediante TI 70 0,00% 0,00% 0,00% 92,86%

Gestión misional y de Gobierno Ciudadanos sensibilizados 50000 0,00% 45,90% 70,90% 133,60%

Gestión misional y de Gobierno Empresas que interactuan con el Estado mediante TI 80 0,00% 0,00% 0,00% 101,25%

Gestión misional y de Gobierno Ejercicios de participación a traves de la Urna de Cristal 10 70,00% 100,00% 140,00% 170,00%

Gestión misional y de Gobierno
porcentaje de preferencia del ciudadano para participar en temáticas de Gobierno 

en línea por medios electrónicos
16 0,00% 0,00% 0,00% 68,75%

Realizar y analizar evaluaciones de satisfacción, 

intereses y necesidades del ciudadano
100% Gestión misional y de Gobierno Evaluación de satisfacción ciudadana realizada 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

1. Contratación 100% Gestión misional y de Gobierno Contratos suscritos 1 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno
Bloque de actividades de difusión de lineamientos de política de comunicación Afro 

implementadas
1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Nodo Afro en la página Web del MinTIC 1 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Política Pública de Comunicaciones Indígenas 1 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

Estudios que fortalezcan la política del sector postal 100% Gestión misional y de Gobierno Informe de estudios y consultorías recibidos a satisfacción (2) 2 0,00% 0,00% 50,00% 100,00%

Información del sistema de registro de operadores 

postales y del sector
80,00% Gestión misional y de Gobierno Soluciones tecnologicas desarrolladas/automatizadas 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Mantenimiento y apropiación del Código Postal en el 

territorio nacional
100% Gestión misional y de Gobierno Porcentaje de entes territoriales con uso e implementación del código postal 100 20,00% 80,00% 100,00% 100,00%

Cultura filatélica en las nuevas generaciones a nivel 

nacional
100% Gestión misional y de Gobierno Numero de niños capacitados (10.000) 10000 0,00% 0,00% 0,00% 103,25%

Colección filatélica del MinTIC 100% Gestión misional y de Gobierno Porcentaje de colección filatélica del Mintic recuperada 100 25,00% 55,00% 85,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Porcentaje de municipios del país con correo social 100 13,90% 55,60% 69,50% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Porcentaje de agencias postales con frecuencia diaria de transporte 100 14,00% 56,00% 70,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Porcentaje de agentes capacitados 100 14,00% 56,00% 70,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Porcentaje de plataforma tecnológica implementada 100 14,00% 56,00% 70,00% 100,00%

Seguimiento periódico de los principales indicadores del 

sector TIC.
100% Gestión misional y de Gobierno Número de indicadores validados. 2 0,00% 50,00% 50,00% 100,00%

Articulación y coordinación efectiva entre los principales 

generadores de información del sector TIC.
100%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Comités de expertos en indicadores TIC 11 0,00% 0,00% 54,55% 100,00%

Producción y publicación de informes y boletines 

Trimestrales del sector TIC
100%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Número de Informes Trimestrales de las TIC 4 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%

Producción y publicación informes y boletines del sector 

postal.
70,80%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Número de informes y Boletines Trimestrales del sector postal 2 0,00% 0,00% 40,00% 40,00%

Producción y publicación de 4 informes Trimestrales del 

sector TIC por departamento.
100%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Número de informes trimestrales por departamento 4 25,00% 50,00% 62,50% 100,00%

Producción y publicación de guías y lineamientos, que 

contribuyan al mejoramiento continuo de la entidad.
100% Eficiencia Administrativa Número de guías y líneamientos 12 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%

Producción y publicación de informes de coyuntura del 

sector TIC
100%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Número de informes de coyuntura del sector TIC 4 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%

Desarrollo, entrega y presentación de la evaluación de 

resultados del Plan Vive Digital
100%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Evalución de Resultados del Plan Vive Digital 1 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.2: Gestionar un 

sistema de información 

integrado de TIC en el 

que convergen 

dinámicamente todos los 

grupos de interés del 

sector

D2-O2-1000-T - Mejora 

del Flujo de Información 

Sectorial

Mejorar la gestión de la información sectorial
1.1 Oficina Asesora de Planeación y 

Estudios Sectoriales

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.2: Gestionar un 

sistema de información 

integrado de TIC en el 

que convergen 

dinámicamente todos los 

grupos de interés del 

sector

D2-O2-2000-E - Gestión 

del conocimiento del 

sector TIC

Diseñar, producir, publicar y divulgar estudios sectoriales con la 

información relevante del sector que permita realizar medición 

y seguimiento a las acciones de política pública brindando 

información de interés a los diferentes grupos de interés de la 

entidad.

1.1 Oficina Asesora de Planeación y 

Estudios Sectoriales

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.4: Promover la 

apropiación de las TIC 

por parte de los usuarios

D1-O4-9000-E - TIC y 

comunidades étnicas

Masificar las TIC en las comunidades étnicas del país para 

garantizar su preservación cultural.

2.1.1 Subdirección de procesos de 

apropiación de Tecnologías de 

Comunicación
2. Gestionar la construcción de las Políticas Públicas de 

Comunicación Indígena y Afro.
100%

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.1: Consolidar la 

modernización y 

competitividad del 

sistema postal 

colombiano

D2-O1-1000-E - 

Administración y Gestión 

Para el Desarrollo y 

Competitividad del Sector 

Postal y la Prestación del 

Servicio Postal Universal 

a Nivel Nacional

Apoyar la gestión del ministerio para crear un sólido proceso de 

desarrollo del sector postal incorporando los avances de las Tic 

en la cadena de valor del sector con el fin de alcanzar y 

mantener niveles reconocidos de competitividad internacional, 

asegurando la prestación de un servicio postal universal 

eficiente. Masificar el uso del código postal colombiano 

implementándolo en todos los departamentos del país

2.2.3. Subdirección de Asuntos 

Postales

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.1: Consolidar la 

modernización y 

competitividad del 

sistema postal 

colombiano

D2-O1-2000-T - Correo 

Social

Garantizar la prestaciión del servicio postal universal en el 

territorio nacional, a través del operador oficial "servicios 

postales nacionales"

Prestación del servicio de correo social 100%
2.2.3. Subdirección de Asuntos 

Postales

1. Desarrollo del 

Ecosistema 

Digital

1.4: Promover la 

apropiación de las TIC 

por parte de los usuarios

D1-O4-8000-E - 

Empoderar al ciudadano 

para interactuar con el 

Estado mediante las TI

Facilitar la vida diaria de las personas, incrementar la 

productividad y la competividad de la gestión pública, mediante 

las TI

Facilitar acceso a Gobierno en línea 100,00%

3.3 Dirección de Gobierno en Línea

Difundir los servicios del Estado a través de TI 100,00%

Dinamizar espacios de participación 100,00%



=

Dimensión Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Hito
Avance 

acumulado
Politica de desarrollo administrativo Descripción Indicador Unidad de Medida

Avance 1T 

(Porcentaje)

Avance 2T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 3T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado 

(Porcentaje)
Dependencia

1- Formulación y viabilización de proyectos de inversión 100,00% Gestión Financiera Número de proyectos viabilizados 32 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

Gestión Financiera Presentación de la propuesta de MGMP 1 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión Financiera Registro de distribución de cuota de inversión en el SUIFP 1 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

3 – Trámites en el marco de la ejecución del gasto 100,00% Gestión Financiera Porcentaje de solicitudes tramitadas 100 10,00% 40,00% 70,00% 100,00%

4 - Seguimiento a la ejecución y estado de los proyectos 100,00% Gestión Financiera Ìnformes semanales 50 22,00% 46,00% 72,00% 100,00%

5 – Gestionar trámites a entidades del sector 100,00% Gestión Financiera Porcentaje de tramites de entidades del sector realizados oportunamente 100 10,00% 40,00% 70,00% 110,00%

Gestión Financiera 1.1.1 Estudios previos con concepto de continuidad 100 28,00% 52,00% 76,00% 100,00%

Gestión Financiera 1.2.1 Numero de seguimientos efectuados 4 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%

Gestión Financiera 1.3.1 Porcentaje de datos incorporados 100 15,00% 49,00% 65,00% 100,00%

Gestión Financiera 2.1.1 Análisis efectuados 4 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%

Gestión Financiera 2.2.1 Anteproyecto de ingresos 100 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión Financiera 2.3.1 Número de sesiones del Comité 20 25,00% 45,00% 75,00% 105,00%

Gestión Financiera 3.1.1 Número de capacitaciones dictadas 6 16,67% 50,01% 66,68% 100,02%

Gestión Financiera 3.2.1 Número de consultorios realizados 20 35,00% 55,00% 85,00% 110,00%

Gestión Financiera 3.3.1 Número de revisiones y análisis realizados 10 20,00% 50,00% 80,00% 100,00%

Gestión Financiera 3.4.1 Número de convenios revisados con los supervisores 80 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%

Gestión Financiera 3.5.1 Número de contratos revisados con los supervisores 80 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%

Gestión Financiera 3.6.1 Número de análisis realizados 11 18,18% 45,45% 72,72% 99,99%

Gestión Financiera 3.7.1 Número de actualizaciones del Link de supervisores 3 33,33% 33,33% 100,00% 100,00%

Gestión Financiera 3.8.1 Porcentaje de aplicativo funcionando 100 26,00% 52,00% 76,00% 100,00%

Consolidación y cierre Plan de acción Vigencia 2013 100,00%
Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Formato 4 y 6 revisados y entregados oportunamente 2 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Consolidación, revisión, apoyo en la carga, publicación 

del Plan de Acción 2014
100,00% Eficiencia Administrativa Porcentaje de planes de acción revisados y cargados en ASPA 100 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Avance ejecutado del plan de acción 96 14,93% 43,06% 67,12% 100,14%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Conjunto de informes de seguimiento del plan de acción 12 24,99% 49,98% 74,97% 99,96%

Eficiencia Administrativa Tiempo medio de atención de solicitudes de cambios 5 25,00% 51,00% 75,00% 119,00%

Seguimiento al MIPG sectorial 98,00%
Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Comités Sectoriales de Desarrollo Administrativo realizados. 4 25,00% 50,00% 75,00% 75,00%

Acompañamiento al Desarrollo del Plan Estratégico 

Sectorial e institucional del nuevo periodo de Gobierno
100,00%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano

Porcentaje de avance en acomapñamiento al desarrollo del Plan Estratégico 

Sectorial e Institucional
100 0,00% 0,00% 50,00% 100,00%

Elaboración de boletines e infografías con los resultados 

del seguimiento a metas de Gobierno (SISMEG).
100,00%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano

Número de boletines e infografías con resultado de seguimiento a metas de 

Gobierno publicados
12 24,99% 49,98% 74,97% 99,96%

Consolidación de información y estructuración de informe 

al congreso.
100,00%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Porcentaje de avance de producción del borrador del informe al congreso 100 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Consolidación de información y estructuración de 

rendición de cuentas.
100,00%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Porcentaje de avance de actividades de rendición de cuenta 100 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.3: Asegurar la gestión 

integral efectiva de los 

recursos del Fondo TIC 

y la normatividad que 

permita el desarrollo de 

todas las iniciativas, 

planes, programas y 

proyectos de Vive Digital

D2-O3-2000-T - Asegurar 

la financiación de los 

programas y/o proyectos 

para el desarrollo del Plan 

Vive Digital y hacer 

acompañamiento y 

seguimiento a la 

ejecución contractual

Asegurar la adecuada implementación del modelo de 

aseguramiento de ingresos, fortaleciendo buenas prácticas del 

recaudo. Garantizar el uso adecuado de los recursos 

asignados a los proyectos del Plan Vive Digital con base en los 

lineamientos dados por el marco estratégico del Ministerio. 

Identificar las alarmas tempranas en la ejecución de los 

contratos con el fin de realizar los ajustes en el tiempo 

adecuado.

1. Apoyo en la revisión de los procesos precontractuales 

para la eficiencia en la inversión y gasto de las iniciativas 

Vive Digital

100,00%

4.1 Oficina para la Gestión de 

Ingresos del Fondo

2. Gestión de Ingresos del Fondo de TIC 100,00%

3. Acompañamiento, seguimiento y recomendaciones a 

la ejecución contractual
100,00%

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.3: Asegurar la gestión 

integral efectiva de los 

recursos del Fondo TIC 

y la normatividad que 

permita el desarrollo de 

todas las iniciativas, 

planes, programas y 

proyectos de Vive Digital

D2-O3-2010-T - 

Seguimiento al Plan 

Estratégico y al Plan de 

Acción

Validar que las iniciativas se estén realizando adecuadamente 

y en pro de las metas planteadas en los planes de acción, el 

plan vive digital y el plan nacional de desarrollo

1.1 Oficina Asesora de Planeación y 

Estudios Sectoriales

Seguimiento del Plan de Acción 2014 100,00%

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.3: Asegurar la gestión 

integral efectiva de los 

recursos del Fondo TIC 

y la normatividad que 

permita el desarrollo de 

todas las iniciativas, 

planes, programas y 

proyectos de Vive Digital

D2-O3-1000-T - 

Planeación y seguimiento 

presupuestal

Apoyar a los diferentes procesos en la planeación presupuestal 

alineada a las dimensiones del Plan Vive Digital. Presentar, 

sustentar y coordinar con las entidades externas la planeación 

presupuestal de los programas y proyectos del Ministerio - 

Fondo de TIC y de las entidades adscritas y/o vinculadas al 

Ministerio

1.1 Oficina Asesora de Planeación y 

Estudios Sectoriales

2 - Programación del anteproyecto de presupuesto 97,00%



=

Dimensión Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Hito
Avance 

acumulado
Politica de desarrollo administrativo Descripción Indicador Unidad de Medida

Avance 1T 

(Porcentaje)

Avance 2T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 3T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado 

(Porcentaje)
Dependencia

Política de espectro 2014-2018 100,00% Gestión misional y de Gobierno Avance en la propuesta de política para gestion del ERE (2014 - 2018) 100 10,00% 25,00% 60,00% 100,00%

Planificación de espectro 100,00% Gestión misional y de Gobierno Número de modelos de demanda actualizados 100 0,00% 40,00% 40,00% 100,00%

Planeación del espectro para el servicio de radiodifusión 

de televisión
100,00% Gestión misional y de Gobierno Porcentaje de desarrollo del Plan Técnico de TV 100 40,00% 80,00% 100,00% 100,00%

Definición de bandas de espectro para uso no licenciado 100,00% Gestión misional y de Gobierno
Porcentaje de avance en la propuesta de actualización normativa para espectro de 

uso libre.
100 20,00% 20,00% 20,00% 100,00%

Identificación de bandas de frecuencias para protección 

pública y atención de desastres
100,00% Gestión misional y de Gobierno

Número de Informes de avance en la propuesta de banda para PPDR banda 

ancha y fuerza pública
4 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%

Administración y Gestión Técnica del Recurso Órbita 

Espectro (ROE)
100,00% Gestión misional y de Gobierno Respuesta a las solicitudes de coordinación 100 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Número de borradores de propuestas normativas elaborados 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Número de herramientas automatizadas desarrolladas 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Regimen Unificado de Espectro 100,00% Gestión misional y de Gobierno
Porcentaje de avance en el desarrollo de la Propuesta del Régimen unificado de 

Espectro
100 15,00% 70,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno %de solicitudes atendidas para cada cronograma durante el año 2014 100 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno No. De mejoras implementadas 1 0,00% 0,00% 0,00% 200,00%

Gestión Internacional del ERE 100,00% Gestión misional y de Gobierno Número de definicion de la posicion de cada uno de los puntos de la agenda 10 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Migraciones 100,00% Gestión misional y de Gobierno Número de informes de avance trimestral de las migraciones 4 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%

Gestión financiera Porcentaje de atención PQR 100 11,00% 41,00% 62,00% 100,00%

Gestión financiera Porcentaje de cobros persuasivos realizados trimestralmente 100 0,00% 40,00% 40,00% 97,00%

Gestión financiera Porcentaje de Instrumentos de pago disponibles para los proveedores de TIC 100 14,00% 45,00% 74,00% 100,00%

Gestión financiera
Porcentaje de remisiones de obligaciones, con vencimiento mayor a 120 días, a 

cobro coactivo
100 19,00% 52,00% 81,00% 100,00%

Gestión financiera Porcentaje de conciliaciones subcuentas contables 100 11,00% 26,00% 57,00% 100,00%

Gestión financiera Porcentaje de presentación oportuna de estados financieros 100 31,00% 54,00% 77,00% 100,00%

Manejo del recurso público 100,00% Gestión financiera Porcentaje de pagos de erogaciones economicas 100 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%

Gestión financiera Porcentaje de ejecucion presupuestal de gastos de funcionamiento e inversión 100 18,00% 38,00% 52,00% 100,00%

Gestión financiera Porcentaje de ejecución presupuestal de ingresos 100 20,00% 55,00% 75,00% 100,00%

Gestión financiera Porcentaje de entrega oportuna de reporte contaduría general de la nación 100 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%

Gestión financiera Programación gastos de funcionamiento 100 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%

Reportar los datos Consolidados de las encuestas a los 

Organismos Internacionales
100,00% Gestión misional y de Gobierno No de Reportes de Organismos Internacionales 7 0,00% 57,14% 85,71% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno No de reportes de Monitoreo Ranking Internacional TIC 11 18,18% 45,45% 72,72% 99,99%

Gestión misional y de Gobierno Número de acercamientos y Participación Grupos TIC 9 0,00% 33,33% 66,66% 99,99%

Diagnosticar el estado de la Cooperación Internacional 

del Sector TIC
100,00% Gestión misional y de Gobierno Avance en el diagnóstico de estado de la Cooperación Internacional 1 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Inventario y seguimiento a las vigencias de los 

Instrumentos de Cooperación Internacional existentes en 

el Ministerio TIC

100,00% Gestión misional y de Gobierno Registro del inventario de los Instrumentos de Cooperación Internacional 2 0,00% 50,00% 50,00% 100,00%

Gestionar Instrumentos de Cooperación Internacional 100,00% Gestión misional y de Gobierno Número de Instrumemtos de Cooperación Internacional gestionados 4 0,00% 50,00% 50,00% 100,00%

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.4: Desarrollar una 

estrategia global de 

inserción, cooperación y 

posicionamiento 

internacional del sector 

TIC colombiano

D2-O4-1000-T - Participar 

Proactivamente en 

Rankings Internacionales

Conocer como y quienes definen los indicadores 

internacionales y actuar proactivamente sobre ellos para 

mejorarlos

1.4 Oficina Internacional
Monitoreo Ranking TIC. Acercamientos y participación en 

grupos TIC de Organismos Internacionales. ( OECD - UIT 

- WEF - CEPAL -GII ) ylos que requiera la iniciativa

100,00%

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.4: Desarrollar una 

estrategia global de 

inserción, cooperación y 

posicionamiento 

internacional del sector 

TIC colombiano

D2-O4-2000-T - Recursos 

de Cooperación 

Internacional

Obtener recursos (económicos y en especie) 

internacionalmente para el desarrollo de los programas e 

iniciativas del MinTIC

1.4 Oficina Internacional

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.3: Asegurar la gestión 

integral efectiva de los 

recursos del Fondo TIC 

y la normatividad que 

permita el desarrollo de 

todas las iniciativas, 

planes, programas y 

proyectos de Vive Digital

D2-O3-5000-T - 

Planeación Estratégica 

del Espectro

Definir políticas, lineamientos y estrategias para el uso eficiente 

y de impacto social del espectro en el mediano y largo plazo 

(Metas 2010-2014 y 2014-2019)

9. ANE - Agencia Nacional del 

Espectro

Medidas y mecanismos de flexibilización y eficiencia en el 

uso de espectro
100,00%

Mecanismos para hacer la gestión del espectro más 

eficiente
100,00%

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.3: Asegurar la gestión 

integral efectiva de los 

recursos del Fondo TIC 

y la normatividad que 

permita el desarrollo de 

todas las iniciativas, 

planes, programas y 

proyectos de Vive Digital

D2-O3-8000-O - Gestión 

recursos financieros 

FONTIC

Verificar y medir el cumplimiento de la Gestión de los recursos 

financieros requeridos para llevar a cabo las funciones del 

Fondo de las TIC a través del seguimiento y control

Control y seguimiento facturacion y cartera 99,20%

4.2 Subdirección FinancieraControl y seguimiento contable 100,00%

programación y ejecución presupuestal de ingresos y 

gastos
100,00%



=

Dimensión Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Hito
Avance 

acumulado
Politica de desarrollo administrativo Descripción Indicador Unidad de Medida

Avance 1T 

(Porcentaje)

Avance 2T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 3T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado 

(Porcentaje)
Dependencia

Gestión misional y de Gobierno AEI - GEL Actualizadas 3 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Lecciones Aprendidas 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Modelos de Asociación Nuevos NDI 1 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Proyectos Co-financiados 8 0,00% 0,00% 112,50% 112,50%

ESTRATEGIAS DE TANQUES DE PENSAMIENTO 100,00% Gestión misional y de Gobierno Estrategia de Construcción de Tanques de Pensamiento 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

CAPACIDADES Y COMPETENCIAS I+D+I DE TIC 100,00% Gestión misional y de Gobierno Talleres Regionales 6 0,00% 33,33% 66,66% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Agenda I+D+i de TIC 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Linea Base I+D+i de TIC 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Plan de Formación 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Portafolio de Proyectos 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

1. Apoyar el rediseño e implementación de los procesos 

transversales
100,00% Eficiencia Administrativa Documentos soporte del diseño de procesos 24 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

2. Diseño e implementación de una herramienta de 

Autocontrol
100,00% Gestión misional y de Gobierno Cumplimiento en el desarrollo de la herramienta de Autocontrol 100 40,00% 140,00% 140,00% 140,00%

3. Apoyar la actualización documental de todos los 

procesos
100,00% Eficiencia Administrativa Documentos actualizados 80 0,00% 50,00% 50,00% 100,00%

4. Revisión y actualización de los indicadores de proceso 100,00% Eficiencia Administrativa Número de indicadores validados por proceso 21 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

5. Actualización de la identificación y Control del Producto 

No Conforme
100,00% Eficiencia Administrativa Producto no conforme validado por proceso misional 8 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

6. Mejoramiento del servicio 100,00% Eficiencia Administrativa Mediciones de satisfacción realizadas 2 0,00% 0,00% 0,00% 150,00%

Eficiencia Administrativa Comites MIG realizados 4 25,00% 25,00% 25,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Reuniones de Subcomite de Arquitectura Institucional- Componente procesos 20 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%

8. Coordinar la realización de la auditoría externa de 

seguimiento a la certificación de calidad
100,00% Gestión misional y de Gobierno Jornada de auditoria externa de calidad realizada a los procesos del MIG 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

9. Consolidación y fortalecimiento al sitio del MIG 100,00% Eficiencia Administrativa Cumplimiento de las actividades para el mejoramiento del sitio del MIG 100 5,00% 55,00% 75,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Actividades realizadas para la divulgación y apropiación del MIG 5 0,00% 40,00% 40,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno participación en la jornada de inducción 80 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Personas que participan en las actividades de divulgación y apropiación del MIG 70 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.5: Consolidar al 

MINTIC como una 

organización centrada 

en la innovación, basada 

en procesos 

transversales y orientada 

al desarrollo del 

potencial de las personas

D2-O5-1000-E - Eficiencia 

Operacional del MINTIC
Consolidar una estructura orientada a procesos transversales. 4. Secretaría General

7. Seguimiento a la eficiencia operacional 100,00%

10. Divulgación y apropiación del MIG 100,00%

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.4: Desarrollar una 

estrategia global de 

inserción, cooperación y 

posicionamiento 

internacional del sector 

TIC colombiano

D2-O4-7000-E - 

Consolidación y 

posicionamiento del 

Sistema I+D+i de TIC

Fortalecer las capacidades de I+D+i nacionales en TIC a través 

de estrategias de trabajo en redes que vinculen pares 

internacionales y empresariales, con enfoque de regionalización

NODOS DE INNOVACIÓN 100,00%

3. Despacho Viceministro de 

Tecnologías y Sistemas de 

Información

CONSOLIDACIÓN DE COMPONENTES DEL SISTEMA 100,00%



=

Dimensión Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Hito
Avance 

acumulado
Politica de desarrollo administrativo Descripción Indicador Unidad de Medida

Avance 1T 

(Porcentaje)

Avance 2T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 3T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado 

(Porcentaje)
Dependencia

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
informes de seguimiento 4 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Acuerdo suscrito 1 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano

Procedimientos diseñados para la optimización del desarrollo de la Dirección y las 

Subdirecciones
100 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Porcentaje de tramites intervenidos 100 40,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Capacitaciones en Tramites 3 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
No. de informes DEPA 4 0,00% 75,00% 100,00% 100,00%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Porcentaje de funcionarios sensibilizados 100 0,00% 50,00% 50,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Número de actualizaciones del PETI (Plan Estratégico de TI) 2 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Porcentaje de ejecución del Plan Anual % actividades ejecutadas 100 16,00% 32,00% 80,00% 95,00%

Gestión misional y de Gobierno Nivel de requerimientos de desarrollo implementados 90 5,56% 33,34% 66,67% 100,00%

Eficiencia Administrativa Servicios de interoperabilidad integrados 80 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%

Eficiencia Administrativa Soluciones tecnológicas ajustadas y evolucionadas 4 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%

Eficiencia Administrativa Porcentaje de disponibilidad de la plataforma tecnológica 99,7 10,03% 40,12% 70,14% 100,23%

Eficiencia Administrativa Porcentaje de disponibilidad del servicio de Internet de la entidad 99,6 10,04% 40,16% 70,28% 100,40%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Promedio de calificación de calidad del servicio 80 10,00% 40,00% 70,00% 100,00%

Eficiencia Administrativa Soluciones tecnológicas ajustadas y evolucionadas 1595 16,93% 33,86% 93,73% 100,00%

Gestión del Talento Humano Cursos a Virtualizar 14 0,00% 50,00% 50,00% 100,00%

Gestión del Talento Humano Número de actividades de apropiación 10 0,00% 50,00% 50,00% 100,00%

Gestión del Talento Humano Participación de estudiantes y seguimiento 300 0,00% 51,67% 51,67% 100,34%

Gestión del Talento Humano modelos construidos 4 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

Gestión del Talento Humano Número de funcionarios evaluados 240 0,00% 0,00% 0,00% 96,66%

Gestión del Talento Humano Número de jefes retroalimentados 30 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

3.Gestión de las Relaciones 100,00% Gestión del Talento Humano Porcentaje de actividades realizadas 100 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%

Gestión del Talento Humano Mediciones realizadas 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión del Talento Humano Porcentaje de actividades realizadas 100 25,00% 50,00% 50,00% 100,00%

Gestión del Talento Humano funcionarios evaluados 100 50,00% 50,00% 97,00% 100,00%

Gestión del Talento Humano porcentaje de acuerdos de gestión establecidos 100 0,00% 86,00% 86,00% 96,00%

Gestión del Talento Humano teletrabajadores participando 50 0,00% 0,00% 90,00% 100,00%

6. Proyecto de Vida 100,00% Gestión del Talento Humano Herramienta implementada 100 0,00% 0,00% 50,00% 100,00%

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.5: Consolidar al 

MINTIC como una 

organización centrada 

en la innovación, basada 

en procesos 

transversales y orientada 

al desarrollo del 

potencial de las personas

D2-O5-2000-E - 

Fortalecimiento de la 

Gestión de Tecnología y 

Sistemas de información

Contar con sistemas y soluciones informáticas confiables en el 

Ministerio.

Planear, definir y mantener la estrategia y gobierno de TI 

y generar información para el análisis
100,00%

1.2 Oficina de Tecnologías de la 

Información

Desarrollar y Mantener los Sistemas de información 100,00%

Gestionar los Servicios tecnologicos 100,00%

4. secretaría General2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.5: Consolidar al 

MINTIC como una 

organización centrada 

en la innovación, basada 

en procesos 

transversales y orientada 

al desarrollo del 

potencial de las personas

D2-O5-3000-E - 

Apropiación del Modelo 

Integrado de Gestión MIG

Crear un clima y una cultura organizacional en el Ministerio que 

sean reconocidos a nivel nacional como óptimos para el sector 

público y el sector de TIC.

4.Gestión del compromiso 100,00%

5. Gestión de la Productividad 100,00%

2.Gestión de las Competencias 100,00%

1.Gestión del Conocimiento 100,00%

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.5: Consolidar al 

MINTIC como una 

organización centrada 

en la innovación, basada 

en procesos 

transversales y orientada 

al desarrollo del 

potencial de las personas

D2-O5-1010-T - 

Transformación Táctica 

de la Dirección de 

Comunicaciones

Consolidar la Dirección de Comunicaciones como un área 

centrada en la innovación, basada en procesos transversales y 

orientada al desarrollo del potencial de las personas, creando 

un sólido proceso de desarrollo y gestión del sector TIC con el 

fin de alcanzar y mantener altos niveles de competitividad 

innovación, inspiración, ejecución y transparencia, reflejados en 

servicios eficientes y de impacto positivo en el sector.

Mejoramiento continúo de los procesos 100,00%

2.2 Dirección de Industria de 

Comunicaciones

Ventanilla única de tramites 5 100,00%



=

Dimensión Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Hito
Avance 

acumulado
Politica de desarrollo administrativo Descripción Indicador Unidad de Medida

Avance 1T 

(Porcentaje)

Avance 2T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 3T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado 

(Porcentaje)
Dependencia

Transparencia participación y servicio al 

ciudadano
Campañas de apropiación de tecnología 3 0,00% 33,33% 66,66% 99,99%

Transparencia participación y servicio al 

ciudadano
Comunicados elaborados sobre noticias generadas 240 27,92% 58,34% 86,26% 113,34%

Transparencia participación y servicio al 

ciudadano
Proyectos audiovisuales 27 11,11% 37,04% 62,97% 100,01%

Transparencia participación y servicio al 

ciudadano
Realización rendición de cuentas 1 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

Transparencia participación y servicio al 

ciudadano
Actualizaciones de intranet 45 17,78% 44,45% 73,34% 100,01%

Transparencia participación y servicio al 

ciudadano
Boletines electrónicos enviados 22 18,18% 45,45% 72,72% 99,99%

Transparencia participación y servicio al 

ciudadano
Campañas de comunicación interna 4 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%

Transparencia participación y servicio al 

ciudadano
Cumplimiento manual gel 3.1 11 18,18% 45,45% 72,72% 99,99%

Transparencia participación y servicio al 

ciudadano
Número de aplicaciones y/o servicios desarrollados 3 0,00% 33,33% 66,66% 133,33%

Transparencia participación y servicio al 

ciudadano
Número de seguidores en redes sociales 144000 43,08% 88,33% 155,73% 240,22%

Transparencia participación y servicio al 

ciudadano
Suscripción y envío de información 4 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%

Comunicación sectorial 100,00%
Transparencia participación y servicio al 

ciudadano
Número de documentos elaborados 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Programa anual mensualizado de caja - PAC 100,00% Gestión financiera % de participación del PAC asignado 100 14,00% 35,00% 62,00% 100,00%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
porcentaje de conciliaciones contables realizadas 100 11,00% 26,00% 57,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Porcentaje de presentación de estados financieros 100 35,00% 55,00% 80,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Ejecución gastos de funcionamiento 100 0,00% 21,00% 44,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Programación de gastos de funcionamiento 100 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%

Gestión del talento humano Porcentaje de cargos incluidos en el Análisis 100 96,00% 98,00% 98,00% 98,00%

Gestión del talento humano Total de vacantes analizadas 100 0,00% 0,00% 0,00% 95,00%

Gestión del talento humano Total de vacantes definidas 100 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión del talento humano numero de horas de capacitación promedio por funcionario. 100 0,00% 6,00% 96,00% 253,00%

Gestión del talento humano Numero de servidores capacitados 100 0,00% 59,00% 77,00% 97,00%

Gestión del talento humano Porcentaje de encuestas recopiladas 100 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión del talento humano Porcentaje de servidores nuevos capacitados en Inducción 100 0,00% 26,00% 26,00% 92,00%

Gestión del talento humano Pörcentaje de encuestas recopiladas 100 107,00% 107,00% 107,00% 107,00%

Gestión del talento humano Porcentaje de incentivos otorgados 100 0,00% 0,00% 0,00% 98,00%

Gestión del talento humano Porcentaje de servidores beneficiados 100 0,00% 27,00% 52,00% 100,00%

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.5: Consolidar al 

MINTIC como una 

organización centrada 

en la innovación, basada 

en procesos 

transversales y orientada 

al desarrollo del 

potencial de las personas

D2-O5-5000-O - 

Administración Financiera 

MINTIC

Verificar y medir el cumplimiento de la Gestión de los recursos 

financieros para lograr los objetivos del MINTIC ejecutada por 

la gestión Contable, Presupuestal y de Tesorería.

4.2 Subdirección Financiera

Control y seguimiento contable 100,00%

Programación y ejecución presupuestal de gastos 100,00%

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.5: Consolidar al 

MINTIC como una 

organización centrada 

en la innovación, basada 

en procesos 

transversales y orientada 

al desarrollo del 

potencial de las personas

D2-O5-6000-T - Gestión 

del Talento Humano

FORTALECER Y DESARROLLAR MEDIANTE PROGRAMAS 

DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN LAS COMPETENCIAS 

LABORALES DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL 

MINISTERIO

Plan anual de vacantes 98,00%

4.3 Subdirección Administrativa y de 

Gestión Humana
Plan de capacitación 100,00%

Plan de bienestar e incentivos 99,00%

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.5: Consolidar al 

MINTIC como una 

organización centrada 

en la innovación, basada 

en procesos 

transversales y orientada 

al desarrollo del 

potencial de las personas

D2-O5-4000-E - 

Estrategia de 

Comunicaciones 

Ministerio TIC Y Vive 

Digital

Definir y presentar a los distintos usuarios internos y externos, 

los planes (entre ellos Vive Digital), programas, proyectos y 

servicios que adelanta el Ministerio TIC para que Colombia dé 

el salto tecnológico en los próximos cuatro años. Quiénes 

somos, qué hacemos y qué ofrecemos de manera clara, simple 

y presuasiva. "Tecnología en la vida de cada colombiano"

Comunicación externa 100,00%

1.5. Oficina Asesora de Prensa

Comunicación interna 100,00%

Comunicación digital 100,00%



=

Dimensión Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Hito
Avance 

acumulado
Politica de desarrollo administrativo Descripción Indicador Unidad de Medida

Avance 1T 

(Porcentaje)

Avance 2T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 3T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado 

(Porcentaje)
Dependencia

Eficiencia Administrativa PAA aprobado 1 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Eficiencia Administrativa Reuniones seguimiento a la ejecución del PAA 4 50,00% 50,00% 100,00% 100,00%

Seguimiento mensual a las diferentes pólizas de seguros. 100,00% Eficiencia Administrativa Seguimiento a las diferentes pólizas de seguros 12 24,99% 49,98% 74,97% 99,96%

Gestión del Talento Humano Porcentaje de comisiones reversadas 100 24,00% 51,00% 76,00% 100,00%

Eficiencia Administrativa Porcentaje de solicitudes de comisiones aprobadas 100 24,00% 51,00% 76,00% 100,00%

Eficiencia Administrativa % de bienes ingresados a los activos del MInTIC 100 26,00% 53,00% 77,00% 100,00%

Eficiencia Administrativa % de bienes legalizados 100 26,00% 52,00% 76,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Jornadas de sensibilización en el uso y cuidado del edificio Murillo Toro 4 0,00% 50,00% 50,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Metros cuadrados optimizados y/o recuperados del auditorio 106 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Reforzamiento estructural y arquitectónico de bienes del 

MinTIC
100,00% Eficiencia Administrativa Metros cuadradados de intervención auditorio 368,4 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Eficiencia Administrativa Actualización de la Resolución 1829 de junio 29 de 2007 1 0,00% 0,00% 0,00% 70,00%

Eficiencia Administrativa Aprobación de Actualización de la Resolución 3093 de 2007 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Eficiencia Administrativa Fortalecimiento de Capacidades en Gestión ambiental 4 0,00% 50,00% 50,00% 100,00%

Eficiencia Administrativa Reuniones del Comité Ambiental realizada 4 0,00% 50,00% 50,00% 75,00%

Eficiencia Administrativa Revisión del Plan Institucional de Gestión Ambiental 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Eficiencia Administrativa Metros lineales utilizados en custodia 500 19,40% 37,60% 61,20% 100,00%

Eficiencia Administrativa número de expedientes prestados 4000 25,50% 48,14% 96,31% 135,38%

Eficiencia Administrativa Cumplido a satisfacción de informes emitidos 48 16,66% 41,65% 66,64% 99,96%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Expedientes Actualizados 30000 20,05% 64,56% 101,12% 162,22%

Eficiencia Administrativa Folios de documentos e imagenes digitalizadas 1041 16,10% 40,90% 63,98% 121,88%

Eficiencia Administrativa Jornadas de capacitación a los servidores 12 50,00% 174,99% 199,98% 233,30%

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Número de expedientes prestados 26400 19,09% 57,30% 85,81% 114,54%

Eficiencia Administrativa Transferencia de Archivo de Gestion al Central 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Diagnóstico de servicio al ciudadano 1 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Informe de procesos a parametrizar 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Procesos con levantamiento de la información 19 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.5: Consolidar al 

MINTIC como una 

organización centrada 

en la innovación, basada 

en procesos 

transversales y orientada 

al desarrollo del 

potencial de las personas

D2-O5-7000-T - Gestión 

de apoyo y soporte al 

MINTIC.

Brindar a los servidores públicos de la entidad, ambientes 

propicios para el buen desempeño de sus funciones

Seguimiento trimestral a la ejecución del PAA 100,00%

4.3 Subdirección Administrativa y de 

Gestión Humana

Comisiones y/o gastos de desplazamiento 100,00%

Control y custodia de los bienes muebles e inmuebles del 

MinTIC
100,00%

Optimización y mejoramiento del espacio físico Edificio 

Murillo Toro
100,00%

Gestión Ambiental 89,00%

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.5: Consolidar al 

MINTIC como una 

organización centrada 

en la innovación, basada 

en procesos 

transversales y orientada 

al desarrollo del 

potencial de las personas

D2-O5-8000-O - Servicio 

al Ciudadano y 

preservación de la 

memoria institucional del 

MinTIC

Preservar la memoria institucional del MinTIC y fortalecer los 

mecanismos de participación y control social y el servicio al 

ciudadano

Administración y custodia archivo central. 100,00%

4.3 Subdirección Administrativa y de 

Gestión Humana

Administración del archivo de gestión del Mintic 100,00%

Servicio con Sentido 100,00%



=

Dimensión Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Hito
Avance 

acumulado
Politica de desarrollo administrativo Descripción Indicador Unidad de Medida

Avance 1T 

(Porcentaje)

Avance 2T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 3T 

Acumulado 

(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado 

(Porcentaje)
Dependencia

Transparencia Participación y Servicio 

al Ciudadano
Apoyo al fortalecimiento institucional 20 50,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Eficiencia Administrativa Nivel de cumplimiento de asesoría a planes de mejoramiento 18 33,33% 111,11% 177,78% 205,56%

Eficiencia Administrativa Nivel de cumplimiento de divulgación de requerimientos y cambios normativos 100 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%

Eficiencia Administrativa Nivel de participación en comités y reuniones 75 25,07% 50,14% 75,07% 100,14%

Rol de Evaluación y Seguimiento 100,00% Eficiencia Administrativa Número de auditorías de seguimiento programadas durante la vigencia 48 29,17% 60,42% 102,09% 131,26%

Gestión misional y de Gobierno # de ciudades impactadas con el proyecto 10 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Gestión misional y de Gobierno # de Regiones con Proyectos VDR Evaluados. 31 3,23% 3,23% 19,37% 96,79%

Gestión misional y de Gobierno Comunicados de prensa difundido 5 20,00% 20,00% 40,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Documento con el plan propuesto 1 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno comunicados de prensa difundidos 32 15,63% 34,38% 140,63% 153,15%

Gestión misional y de Gobierno estrategia de articulación con los gremios 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno informes de gestion de oferta regional 12 16,66% 41,65% 74,98% 99,97%

Gestión misional y de Gobierno matrices de aplicación de inversion TIC en las regiones 1122 35,66% 89,15% 100,02% 117,84%

Gestión misional y de Gobierno
Numero de institucionalidades creadas a nivel nacional en municipios de mas de 

100.000 habitantes
100 17,00% 49,00% 80,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Comunicados de prensa 3 0,00% 0,00% 0,00% 66,67%

Gestión misional y de Gobierno documento de estrategia de promoción 1 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno estudios previos realizados 1 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Comunicados de prensa 31 16,13% 25,81% 64,51% 90,32%

Gestión misional y de Gobierno informe de interventoría 10 10,00% 40,00% 60,00% 100,00%

Gestión misional y de Gobierno Porcentaje de acompañamiento a 52 proyectos 100 17,00% 43,25% 78,35% 97,35%

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.5: Consolidar al 

MINTIC como una 

organización centrada 

en la innovación, basada 

en procesos 

transversales y orientada 

al desarrollo del 

potencial de las personas

D2-O5-9000-O - 

Fomento, Evaluación y 

Seguimiento al Sistema 

de Control Interno para la 

mejora continua del 

Ministerio de TIC y el 

fortalecimiento del Plan 

Vive Digital.

Proveer al Ministerio - Fondo de TIC de una asesoría y 

acompañamiento oportuno y una evaluación objetiva, 

independiente e imparcial del cumplimiento del marco 

normativo, de su marco estratégico, de la gestión y resultados 

alcanzados y de los impactos promovidos, formulando las 

recomendaciones que promuevan la mejora continua y 

contribuyan al fortalecimiento del Sistema de Control Interno y 

de Calidad.

Rol de Asesoría y Acompañamiento 100,00%

1.6 Oficina de Control Interno

2. Entorno del 

Ecosistema 

Digital

2.6: Apoyar iniciativas 

gubernamentales que 

requieran el uso de las 

TIC para su desarrollo 

bajo el liderazgo, la 

gestión y 

responsabilidad de la 

entidad correspondiente

D2-O6-4000-E - Vive 

Digital Regional

Contribuir a impulsar el despliegue de apropiación de las TIC 

en los Departamentos y Municipios del país Fomentar la 

implementación de la estrategia de territorios digitales en los 32 

departamentos de Colombia - USUARIOS Formular la política 

pública para los territorios digitales en el marco del plan Vive 

Digital

Innovación en políticas públicas tic en las regiones 85,55%

2.5 Dirección de Promoción de 

Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones

Promoción de oferta tic en las regiones 98,00%

Promoción urbana de las tic a través de zonas WIFI 100,00%

Cofinanciación de proyectos regionales en tic 96,60%


