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De conformidad con lo reglado en el articulo 2.2.1.2.5.3 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales cuya contratacion se rija por el Estatuto General de la
Contratacion Publica, deben "contar" con un manual de contratacion elaborado de conformidad con los lineamientos sefialados por Colombia Compra Eficiente (en
adelante CCE) para la elaboracion de tal tipo de instrumentos.

Para lo anterior, CCE profirio los "Lineamientos Generales para la Expedicion de Manuales de Contratacion", en el citado escrito se encuentran recogidos los elementos
a partir de los cuales deben estructurarse los manuales de contratacion, entendidos como aquellos documentos que "(.) da(n) a conocer a los participes del Sistema de
Compra Piblica los flujos de proceso y organigrama que cada Entidad Estatal desarrolla en sus procesos de contratacion y gestion contractual”.

En ese contexto, a través del presente documento, el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y el Fondo Unico de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, en obedecimiento a la norma reglamentaria y siguiendo los lineamientos proferidos por el ente rector, expide y adopta su Manual de
Contratacion.

La actividad contractual que pretende ser orientada por el presente manual inicia con la etapa preliminar consistente en la identificacion de las necesidades de
adquisicion de bienes o servicios o realizacion de obras por parte de las areas de la entidad en concordancia con la planeacion estratégica y el presupuesto asignado,
continla con la etapa precontractual liderada por la Subdireccion de Gestion Contractual, pasando al perfeccionamiento del contrato en la etapa contractual y
finalizando con la etapa post contractual durante la cual es posible efectuar la liquidacion del contrato y adelantar acciones conforme al procedimiento sancionatorio
contractual establecido (siaplica), ajustando en todas las etapas los lineamientos del modelo integrado de gestion-MIG.

3.1. ACTA DE INICIO: Es el documento suscrito por el Supervisor o Interventor y el Contratista, en el cual, se estipula la fecha de inicio del contrato. A partir de
dicha fecha se comienza a contabilizar el plazo, siasise pactd en el contrato, sin que sea exigible en tanto no es un requisito de ejecucion determinado por la ley.

3.2. ACUERDOS COMERCIALES: Tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia
de compras publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (ii) los proveedores
colombianos.

3.3. ACUERDO MARCO: Contrato celebrado entre uno o mas proveedores y Colombia Compra Eficiente, 0 quien haga sus veces, para la provision a las
Entidades Estatales de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes, en la forma, plazo y condiciones establecidas en este.

3.4. ADENDAS: Documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los pliegos de condiciones.

3.5. BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES: Bicnes y servicios de comin utilizacién con especificaciones
técnicas y patrones de desempeno y calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion
y a los que se refiere el literal (a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

3.6. COMPRADOR PUBLICO: Es la persona que en nombre de la Entidad Estatal toma decisiones de gasto piiblico para poner a disposicién de las personas
los bienes, obras y servicios que estan a cargo de las Entidades Estatales.

3.7. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP): Es el documento expedido por el jefe de presupuesto o quien haga sus veces
con el cual se garantiza la existencia de apropiacién presupuestal disponible para asumir compromisos, con la expedicion de este documento se afecta de forma
preliminar el presupuesto

3.8. ENTIDAD ESTATAL: Cada una de las entidades: (a) a las que se refiere el articulo 2 de la Ley 80 de 1993; (b) a las que se refieren los articulos 10, 14y 24 de
la Ley 1150 de 2007 y (c) aquellas entidades que por disposicion de la ley deban aplicar la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, o las normas que las modifiquen,
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aclaren, adicionen o sustituyan.

3.9. ESTUDIO DE MERCADQO: Es el estudio de mercado del Proceso de Contratacion para seleccionar los Proveedores de un instrumento de agregacion de
demanda.

3.10. GRANDES SUPERFICIES: Establecimientos de comercio que venden bienes de consumo masivo al detal y tienen las condiciones financieras definidas
por la Superintendencia de Industria y Comercio.

3.11. LANCE: Cada una de las posturas que hacen los oferentes en el marco de una subasta.

3.12. MARGEN MINIMO: Valor minimo en el cual el oferente en una subasta inversa debe reducir el valor del Lance o en una subasta de enajenacion debe
incrementar el valor del Lance, el cual puede ser expresado en dinero o en un porcentaje del precio de inicio de la subasta.

3.13. MIPYME: Micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo con la ley vigente aplicable

3.14. ORDEN DE COMPRA: Es un documento legal que envia el comprador a su proveedor. Deja constancia del compromiso que asume ese comprador de
pagar los productos o servicios especificos que ofrece el vendedor. Ademas, establece las condiciones de pago.

3.15. PROCESO DE CONTRATACION: Conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelantadas por la Entidad Estatal desde la planeacion hasta el
vencimiento de las garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicion final o recuperacion ambiental de las obras o bienes o el
vencimiento del plazo, lo que ocurra més tarde.

3.16. PROVEEDOR.:: Persona Natural o Juridica que suministra un bien y/o servicio bajo un contrato con la entidad.

3.17. REGISTRO PRESUPUESTAL (RP): el registro presupuestal o compromiso, a diferencia del certificado de disponibilidad presupuestal, que afecta
provisionalmente la apropiacion existente, la afecta en forma definitiva. Esto implica que los recursos financiados mediante este registro no podran ser destinados a
ningun otro fin. En el registro se debera indicar claramente el valor y el plazo de las prestaciones a las que haya lugar. Esta operacion constituye un requisito de
perfeccionamiento de los actos administrativos.

3.18. SITF -SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA : Herramienta automatizada que integra y estandariza el registro de la gestion
financiera publica, con el fin de propiciar una mayor eficiencia en el uso de los recursos de la Nacion y sus entidades descentralizadas, y de brindar informacién
oportuna y confiable.

3.19. MINTIC: Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
3.20. FUTIC: Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
3.21. MANUAL--: Documento que contiene las politicas y lineamientos a seguirse en la ejecucién de los procesos.

3.22. MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTORIA: Documento que contiene-los lineamientos indispensables para desarrollar la supervision e
interventoria, el perfil general de quien la ejerce, normatividad aplicable y elementos conceptuales;las-obligaciones inherentes a esta actividad, las prohibiciones en su
ejercicio y las principales consecuencias del incumplimiento de tales deberes y obligaciones

3.23. SISTEMA DE INFORMACION DEL MIG — SIMIG: Herramienta/del)MIG en la cual se gestiona y presenta la informacion relacionada con el
enfoque de procesos del Ministerio/Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y,las Comunicaciones, tales como: indicadores de gestion, riesgos, acciones de
mejora, producto no conforme, documentacion controlada de los procesos, entre otros.

3.24. PAA: Plan Anual de Adquisiciones

3.25. COLOMBIA COMPRA EFICIENTE (CCE): La Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente (ANCPCCE), como ente
rector, tiene como objetivo desarrollar e impulsar politicas publicas y herramientas, orientadas a la organizacion y articulacion, de los participes en los procesos de
compras y contratacion publica con el fin de lograr una mayor eficiencia, transparencia y optimizacion de los recursos del Estado.

3.26. RUP: Registro iinico de proponentes

3.27. SIMIG: Herramienta del MIG en la cual §¢ gestiona y presenta la informacion relacionada con el enfoque de procesos del Ministerio/Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, tales como: indicadores de gestion, riesgos, acciones de mejora, producto no conforme, documentacion
controlada de los procesos, entre otros.

3.28. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: Sistema de codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios, conocido por
las siglas UNSPSC.

3.29. SECOP II: Es la nueva version del SECOP (Sistema Electrénico de Contrataciéon Piblica) funciona como una plataforma transaccional con cuentas para las
Entidades Estatales y los Proveedores. Cada cuenta tiene unos usuarios asociados a ella. Desde sus cuentas las Entidades Estatales crean, evalian y adjudican
Procesos de Contratacion. Los Proveedores pueden hacer comentarios a los Documentos del Proceso, presentar ofertas y seguir el proceso de seleccion en linea.

3.30. OTI: Oficina de Tecnologias de la Informacion

3.31. COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES: Una compra es sostenible cuando satisface la necesidad y contribuye a la proteccion del medio ambiente, la
reduccion en el consumo de recursos, o la inclusion y la justicia social durante el desarrollo de un proceso de compra publica.

3.32. ACUERDO MARCO DE PRECIOS (AMP): Contrato celebrado entre uno o mas proveedores y Colombia Compra Eficiente, o quien haga sus veces,
para la provision a las Entidades Estatales de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes, en la forma, plazo y condiciones establecidas en este.

3.33. AMP (ACUERDOS MARCO DE PRECIO):: Tipo de agregacion de demanda que permite adquirir servicios y/o producto de especificacion uniforme.

3.34. RESPONSABILIDAD SOCIAL: La estrategia de Responsabilidad Social Institucional va més alla de las operaciones comerciales y se preocupa por el
impacto social y comunitario. Esto no solo es ético, sino que también puede mejorar la reputacion de la empresa y atraer a clientes y socios comerciales comprometidos
con valores similares.

3.35. ESTRATEGIA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL INSTITUCIONAL (ERSI): Estrategia de excelencia gerencial que parte de la definicion de
compromisos y acciones explicitas para gestionar su impacto econémico, social, ambiental, del servicio al ciudadano y de relacionamiento con cada grupo de interés,
con el fin de alcanzar beneficios de manera socialmente responsable.

3.36. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: Sistema de codificacién de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios, conocido por
las siglas UNSPSC.

3.37. SITUACION DE CONTROL: De conformidad con lo previsto en el articulo 260 del codigo de comercio: “Una sociedad serd subordinada o controlada
cuando su poder de decision se encuentre sometido a la voluntad de otra u otras personas que seran su matriz o controlante, bien sea directamente, caso en el cual
aquella se denominara filial o con el concurso o por intermedio de las subordinadas de la matriz, en cuyo caso sera subsidiaria”

3.38. ACCESIBILIDAD WEB: Son las condiciones y caracteristicas de los contenidos dispuestos en medios digitales por parte de los sujetos obligados para
que puedan ser utilizados por la mayoria de ciudadanos independientemente de sus condiciones tecnologicas o del ambiente, e incluyendo a las personas con
discapacidad.

3.39. CONTENIDO DIGITAL: Toda informacién, documento, recurso audiovisual, aplicacién o funcionalidad publicada en medios electronicos, incluyendo
sitios web, micrositios, portales, plataformas y aplicaciones moviles.
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3.40. TECNOLOGIAS DE ASISTENCIA: Dispositivos, software o herramientas que permiten a las personas con discapacidad interactuar con contenidos
digitales, tales como lectores de pantalla, magnificadores, teclados alternativos, entre otros

Constitucion Politica de Colombia Articulo 209

Ley 80 del 28 de octubre de 1993: Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.
Ley 100 de 1993: Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan otras disposiciones.

Ley 489 del 29 de diciembre de 1998: Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica y se

dictan otras disposiciones.

Ley 527 del 18 de agosto de 1999: Por medio de la cual se define y reglamenta el acceso y uso de los mensajes de datos, del comercio electronico y de las firmas
digitales, y se establecen las entidades de certificacion y se dictan otras disposiciones.

Ley 816 del 7 de julio de 2003: Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacion publica.
Ley 850 del 18 de noviembre de 2003: Por medio de la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas.
Ley 1122 de 2007 de enero 9 de 2007: Por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones.

Ley 1150 del 16 de enero de 2007: Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones
generales sobre la contratacion con Recursos Publicos.

Ley 1286 de 2009; Por la cual se modifica la Ley 29 de 1990, se transforma a Colciencias en Departamento Administrativo, se fortalece el Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion en Colombia y se dictan otras disposiciones.

Ley 1437 del 18 de enero de 2011: Por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Ley 1474 del 12 de julio de 2011: Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos.de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestion publica.

Ley 1618 del 27 de febrero de 2013, articulo 16, numeral 11: Obliga al Estado a garantizar.el aceeso de las personas con discapacidad a la informacién publica mediante
estandares de accesibilidad web.

Ley 1712 del 6 de marzo de 2014, articulos 3, 9, 11 y 32: Regula el derecho de aceeso a la informacion publica y establece principios como la calidad, disponibilidad y
accesibilidad de la informacion.

Ley 1882 del 15 de enero de 2018: Por la cual se adicionan, modifican.y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la Contratacion Publica en Colombia, la ley de
infraestructura y se dictan otras disposiciones.

Ley 1952 del 28 de enero de 2019: Por medio de la cual se expide el Codigo General Disciplinario, se derogan la Ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la Ley 1474
de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario.

Ley 1978 del 25 de julio de 2019: Por la cual s€ moderniza el Sector de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones -TIC, se distribuyen competencias, se
crea un Regulador Unico y se dictan otras disposiciones.

Ley 2020 del 17 de julio 2020: Por medio de la cual se crea el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas de las Entidades Estatales y se dictan otras disposiciones.

Ley 2024 del 23 de julio de 2020: Por medio de la cual se adoptan normas de pago en plazos justos en el ambito mercantil y se dictan otras disposiciones en materia de
pago y facturacion.

Ley 2040 del 27 de julio de 2020: Por medio de la cual se adoptan medidas para impulsar el trabajo para adultos mayores y se dictan otras disposiciones.

Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020: Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia.

Ley 2097 del 2 de julio de 2021: Por medio de la cual se crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM). Inhabilidad para contratar con el Estado
Ley 2160 del 25 de noviembre de 2021: Por medio del cual se modifica la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007.

Ley 2195 del 18 de enero de 2022: Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan otras
disposiciones.

Decreto 393 de 1991: Por el cual se dictan normas sobre asociacion para actividades cientificas y tecnoldgicas, proyectos de investigacion y creacion de tecnologias.
Decreto Ley 591 de 1991: por el cual se regulan las modalidades especificas de contratos de fomento de actividades cientificas y tecnologicas

Decreto Ley 2150 de diciembre 5 de 1995: Por el cual se suprimen y reforman regulaciones, procedimientos o tramites innecesarios existentes en la Administracion
Publica.

Decreto 2326 del 29 de diciembre de 1995: Por el cual se reglamenta la Ley 80 de 1993 en cuanto a los concursos para la seleccion de consultores de disefio, planos,
anteproyectos y proyectos arquitectonicos, se hace una adicion al Decreto 1584 de 1994 y se dictan otras disposiciones

Decreto 4170 del 3 de noviembre 2011: Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente-, se determinan sus objetivos y
estructura.

Decreto 019 del 10 de enero de 2012: Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la
Administracion Publica.
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Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015: Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional.

Decreto 092 del 23 de enero de 2017: Por el cual se reglamenta la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del
articulo 355 de la Constitucion Politica.

Decreto 392 del 26 de febrero de 2018: Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de
Contratacion en favor de personas con discapacidad.

Decreto 1064 del 23 de julio de 2020: Por el cual se modifica la estructura del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

Decreto 310 del 25 de marzo de 2021: Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las condiciones para implementar la obligatoriedad y
aplicacion de los Acuerdos Marco de Precios y se modifican los articulos 2.2.1.2.12.7. y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional.

Decreto 399 del 13 de abril de 2021: Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1., 2.2.1.2.1.3.2. Y2.2.1.2.3.1.14,, Y se adicionan unos paragrafos transitorios a los
articulos 2.2.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.5.6. Y2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional.

Decreto 680 del 22 de junio de 2021: Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9.

Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra
Publica.

Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021: Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones.

Decreto 442 del 28 de marzo de 2022: Por el cual se modifica el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin
de reglamentar el articulo 36 de la Ley 2069 de 2020 en lo relativo a la promocion de las compras publicas de tecnologia e innovacion.

Decreto 1600 del 27 de diciembre de 2024: Por el cual se modifica el Capitulo 1y 3 del Titulo 4 de la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Decreto Reglamentario
Unico del Sector Presidencia de la Repiiblica, en lo relacionado con las Subcomisiones Técnicas de la Comision Nacional de Moralizacion y la Estrategia Nacional de
Lucha Contra la Corrupcion.

Resolucion 1519 del 24 de agosto de 2020 del MinTIC: Define los estandares y directrices para'la publicacion de informacion publica, incluyendo requisitos de
accesibilidad web, seguridad digital y datos abiertos.

* Adquisicion a través de Acuerdo Marco de Precios

+ ACUERDO DE CONFIDENCIA LIDAD Y DECLA RA CION DE INEXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES EN EL PROCESO CONTRACTUAL
* Cadena de Valor Gestion de Compras y Contratacién

* Supervision

« Licitacion Publica

* Menor Cuantia

¢ Concurso de Meritos

« Contratacion Directa

* Seleccion abreviada por subasta

« Contrataciéon con entidades privadas sin 4nimo de lucro

* Minima Cuantia

* Postcontractual

¢ Acta de Liquidacién

* Manual de politicas de seguridad y privacidad de la informacién

*Manual de Lineamientos de Seguridad para la Proteccién y Tratamiento de Datos Personales.
« Comunicacion de designacioén de supervisién del Contrato

¢ Informe Mensual de Supervision del Contrato o Convenio

» Informe de ejecucion Contrato Prestacion de Servicios - Ordenes de compra
+ Contractual

« Informe final de ejecuciéon contrato/convenio/orden de compra
* Supervision

6.1. INTRODUCCION

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica) y la naturaleza juridica del
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones / Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, el régimen juridico de
contratacion aplicable es el consagrado en la Ley 80 de 1993, incluyendo sus reformas, modificaciones o adiciones, sus decretos reglamentarios, asi como las
disposiciones civiles y comerciales que sean aplicables, los lineamentos, guias, circulares y/o manuales adoptados mediante acto administrativo expedidos por
Colombia Compra Eficiente y demas normas complementarias en materia contractual.

GCC-TIC-MA-006 MANUAL DE CONTRATACION. V6 Péag 4/26



El presente Manual de Contratacion, de conformidad con lo previsto en la normatividad vigente y los lineamentos emitidos por Colombia Compra Eficiente, determina y
prescribe las actividades y actuaciones, necesarias para la adquisicion de bienes, obras y servicios en el cumplimiento de los objetivos misionales del Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y el Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, durante las etapas preliminar,
precontractual, contractual y post contractual.

En linea con las exigencias fijadas en el Estatuto General de Contratacion y los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, este Manual hace especial énfasis en la
planeacion de los procesos contractuales, con el fin de mitigar y controlar los riesgos que se puedan derivar para la Entidad, los contratistas y terceros gestores de la
contratacion. Se sefiala, de manera general, los aspectos mas relevantes para tener en cuenta por parte de los funcionarios participes o responsables de la gestion
contractual del Ministerio/ Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

De acuerdo con lo sefialado por Colombia Compra Eficiente, los manuales de contratacion deben buscar que los procesos de contratacion adelantados por las distintas
entidades del Estado garanticen los principios de la contratacién publica, tales como transparencia, economia, responsabilidad y seleccién objetiva, con el fin de
contribuir al cumplimiento de los objetivos institucionales

6.2. NATURALEZA JURIDICA DEL MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES -
FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES.

De conformidad con los articulos 38 y 58 de la Ley 489 de 1998, los ministerios son entidades de la rama ejecutiva del poder publico del orden nacional, del sector
central encargados de formular y adoptar las politicas, planes generales, programas y proyectos del sector administrativo que dirigen.

El Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, de acuerdo con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1341 de 2009, modificado por el articulo
13 de la Ley 1978 del 2019 ,"Por la cual se moderniza el sector de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones -TIC, se distribuyen competencias, se crea un
regulador tinico y se dictan otras disposiciones,es la entidad encargada de disefar, adoptar y promover las politicas, planes, programas y proyectos del sector de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones".

Entre sus funciones de acuerdo con el articulo 18 de la Ley 1341 de 2009 modificado por el articulo 14 de la Ley 1978 de 2019, esta la de incrementar y facilitar el acceso
de todos los habitantes del territorio nacional a las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

De otro lado, el articulo 34 de la Ley 1341 de 2009 modificado por el articulo 21 de la Ley 1978 de 2019,", defing al Fondo Unico de Tecnologias de la informacion y las
Comunicaciones, como una unidad administrativa especial del orden nacional, con personeria juridica y patrimonio propio adscrita al Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones.

Las Unidades administrativas especiales, en desarrollo de lo establecido en los articulos 67 y 82.dedaLey 489 de 1998, se sujetan al régimen juridico contenido en la ley
que las crea, en este caso la norma que determin6 la naturaleza juridica del Fondo, es decir el articulo 34 de la Ley 1341 de 2009 modificado por el articulo 21 de la Ley
1978 de 2019.

6.3. COMPETENCIAS Y DELEGACIONES EN MATERIA DE.CONTRATACION

Los articulos 11, 12y 26 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con los articulos 37 del Decreto Ley 2150 de 1995 y 21 de la Ley 1150 de 2007, confieren capacidad para
contratar, entre otros a los Ministerios, y otorgan la competencia para-ordenar y dirigir la celebracion de licitaciones y para escoger contratistas, en cabeza del jefe o
representante de la entidad, segin el caso, asi como la responsabilidad de la direccién y manejo de la actividad contractual y de los procesos de seleccion y la
delegacion o desconcentracion, total o parcial, de toda la actividad contractual.

De conformidad con el numeral 12 del articulo 5 del Deereto 1064 de 2020, compete al ministro de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones ejercer la
representacion del Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

De igual forma de acuerdo con lo establecido en el numeral 12 del articulo 33 del Decreto 1064 de 2020 corresponde a la secretaria general del ministerio dirigir y
coordinar la actividad contractual del Ministerio/ Fondo Unico TIC.

De acuerdo con lo anterior, el/la ministro(a) de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, deleg6é mediante acto administrativo en el/la secretario (a) general,
la representacion legal del Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, asi como la competencia para adelantar los procesos de contratacion
requeridos al interior del Ministerio/Fondo Unico de TIC, suscribir los contratos y liquidarlos cuando corresponda, de acuerdo con las funciones sefialadas en la
Resolucion 1725 de 2020 y las normas que la modifiquen o la sustituyan.

El Comité Asesor de Contratacion, es un 6rgano de caracter consultivo, cuya funcion principal consiste en brindar acompafiamiento técnico, financiero y juridico, con
el fin de recomendar o no al ordenador del gasto la continuacion de los proceso contractuales requeridos por parte de las dependencias de la entidad. Su labor se
orienta a fortalecer la toma de decisiones, garantizar el cumplimiento del marco normativo aplicable y promover principios de eficiencia, transparencia, economia y
responsabilidad en la gestion contractual

ETAPAS DELA ACTIVIDAD CONTRACTUAL

Para el desarrollo de las diferentes etapas de la actividad contractual, se han fijado los procesos, procedimientos y formatos a seguir en el desarrollo de la gestién
preliminar, precontractual, contractual y post contractual de la entidad, los que pueden ser consultados en el Sistema de Informacion del MIG-SIMIG, en la siguiente
ruta: simig.mintic.gov.co.

El proceso de adquisicion de bienes y servicios y realizacion de obras tiene cuatro (4) etapas claramente definidas, que se surten en un orden logico y secuencial.

Etapa preliminar : Contempla la estructuracion de los procesos contractuales por parte de las areas misionales o solicitantes hasta la radicacion del correspondiente
tramite a la Subdireccion de Gestion Contractual.

Etapa precontractual. Comprende todas las actuaciones administrativas desde la publicacion del proceso en el portal SECOP hasta la celebracion del contrato estatal,
en cumplimiento de los fines del Estado con fundamento en los principios de la contratacion estatal.

Etapa contractual. Esta etapa inicia con la suscripcion del contrato y esta delimitada por la duracion de ejecucion contractual y se resume en el conjunto de actividades
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desarrolladas tanto por el contratista como por la Entidad tendientes a lograr el cumplimiento del objeto contractual con fundamento en los principios de la
contratacion estatal y demas normas aplicables.

Etapa post contractual. Esta etapa conlleva el vencimiento del plazo o la ejecucion del contrato y la realizacion de los procedimientos y recaudo de documentos fisicos
o digitales tendientes a liquidar el contrato, en los casos en que proceda, bien sea de manera bilateral, unilateral o judicial en los términos de la ley.

8.1. Etapa Preliminar y seleccion del contrato

La etapa preliminar parte de identificar, programar y registrar los procesos en el Plan Anual de Adquisiciones (PAA) de la entidad para cada vigencia, teniendo en
cuenta que este instrumento denota el ejercicio del principio de planeacion para la gestidn contractual.

Esta etapa incluye la identificacion del bien, servicio u obra, la determinacion del proceso o modalidad de seleccion que se efectuara para la escogencia del contratista,
la definicion de la tipologia contractual si fuere el caso, la estimacion del presupuesto y del plazo de ejecucion de este, considerar los activos de informacién que se
gestionaran para la inclusion de obligaciones especificas con ocasion del objeto a contratar y la determinacion e identificacion de los riesgos, registrando sus causas
correspondientes asociados al respectivo contrato.

Toda la gestion contractual del Ministerio/Fondo Unico de TIC, parte de un ejercicio obligatorio de planeacion que pretende identificar la necesidad, la oportunidad, la
pertinencia de la contrataciéon y buscar el cumplimiento de los propositos, objetivos, metas y prioridades de la Entidad. El principio de planeacion consiste en
garantizar que todo proyecto contenga estudios de orden técnico, financiero y juridico necesarios para determinar su viabilidad y conveniencia que permita la
confeccion de un correcto y adecuado pliego de condiciones para la escogencia del mejor ofrecimiento para la entidad y para la cabal ejecucion y desarrollo del
contrato en los términos pactados y sin traumatismos, dilaciones y suspensiones. De ser necesario, debera estar acompafiado, ademas, de los disefios, planos y
evaluaciones de prefactibilidad o factibilidad.

De otro lado, pretende evitar la improvisacion, una seleccion contraria a la objetiva del contratista y una ejecucion que afecte los intereses colectivos, los fines
perseguidos con la celebracion del contrato y genere un dafio antijuridico.

8.1.1. Elaboracion y actualizacion del Plan Anual de Adquisiciones

El Plan Anual de Adquisiciones es un instrumento de planeacion de la actividad contractual de las entidades puiblicas y tiene como principal finalidad identificar,
registrar, programar y divulgar las necesidades que tiene la entidad en materia de adquisicion de bienes, obras y/servicios.

De acuerdo con la normatividad vigente, las entidades estatales deben elaborar un PAA con el fin de describir los bienes, obras y servicios que se pretendan adquirir
durante cada vigencia, de acuerdo con los lineamientos y los formatos que establezca Colombia Compra, Eficiente. Su contenido permite dar cumplimiento al principio
de transparencia, por ello, su naturaleza es informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Dicha informacién no
representa compromiso u obligacion alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en €l sefialados; sin embargo, la
inclusion, supresion o modificacion de estos siempre debera guiarse por el principio de planeacion.

Este plan debera publicarse a mas tardar el 31 de enero de cada afio en la pagina web de la entidad y en el SECOPII o en la plataforma que Colombia Compra Eficiente
disponga para el efecto.

Sera obligacion de la entidad actualizar el Plan Anual de Adquisiciones.a corte 30 de julio de cada afio y de manera obligatoria cuando: (i) haya ajustes en los
cronogramas de adquisicion, valores, modalidad de seleccion, origen de 'los recursos; (ii) para incluir nuevas obras, bienes y servicios; (iii) excluir obras, bienes y
servicios; o (iv) modificar el presupuesto anual de adquisiciones de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015.

EL area donde surge la necesidad del bien, obra o servicio‘es la encargada de solicitar la inclusion de la contratacion que se pretende adelantar a la Subdireccion de
Gestion contractual de la Entidad, la cual es la encargada de la publicacion inicial del Plan Anual de Adquisiciones y de sus modificaciones a solicitud de las mismas
areas, lo anterior en cumplimiento del numeral 12 articulo:38 del Decreto 1064 de 2020.

8.1.2 Elaboracion de Estudios Previos, Analisisidel Sector y Analisis de riesgos

Por estudios previos se debe entender aquel conjunto de documentos fisicos o digitales que en la etapa preliminar permiten a la Entidad establecer la necesidad,
conveniencia y oportunidad de realizar una contratacion, en los términos descritos y desarrollados por la normatividad vigente.

A su tumno, el analisis del sector corresponde al estudio que debe realizar la entidad para identificar las caracteristicas generales del sector econdmico al que pertenece
el bien, obra o servicio requeridos; asi como los antecedentes internos o externos sobre contratos celebrados con el mismo o similar objeto.

Las dependencias que requieren el correspondiente contrato deben elaborar los estudios previos, analisis del sector y demas documentos fisicos o digitales de
acuerdo con la normatividad vigente. Los estudios previos serviran de base para la elaboracion de la invitacion y del pliego de condiciones, segun sea el caso, y seran
parte integral del contrato a suscribir.

De igual forma el area deberd verificar la cuantia, el tipo de contrato a celebrar si existiere, su objeto y que este se encuentre incluido en el Plan Anual de
Adquisiciones, posteriormente cada area o dependencia radicara el proceso de contratacion ante la Subdireccion de Gestion Contractual, la cual dara inicio al proceso
de contratacion, previa verificacion de la existencia de los requisitos de ley de acuerdo con cada modalidad, junto a los siguientes requisitos:

8.1.2.1. La solicitud de contratacién suscrita por el area o dependencia dirigida a la Subdireccion de Gestion Contractual, en la cual se deberd indicar el objeto a
contratar, el valor del contrato y el plazo de ejecucion. Para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, ademas de lo sefialado, se
debe indicar el nombre del colaborador, numero de identificacion, informando que cumple con el perfil y los requisitos sefalados en el estudio previo.

8.1.2.3.Estudios previos. se debera garantizar la aplicacion de las guias y manuales definidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente, para la definicion de criterios que permitan la pluralidad de oferentes.

8.1.2.4. Analisis del Sector y/o Estudio de mercado, el cual debera realizar estudios publicos y abiertos, que permitan un analisis comparativo de los precios de
referencia para su fijacion y alcanzar valores de mercado favorables y mayor eficiencia en el gasto. En esa medida, y con el fin de mitigar sobrecostos, en la definicion
de presupuestos a partir de cotizaciones no se podran realizar consultas cerradas ni direccionadas a grupos reducidos de empresas y se verificara la ausencia de
inhabilidades e incompatibilidades de las empresas que coticen. En todo caso, en los documentos del proceso debe quedar constancia del proceso que permitié la
determinacion del precio, el mecanismo seleccionado para fijarlo y la justificacion de esa eleccion.

8.1.2.5.Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP), en el evento en que el plazo de ejecucion supere la vigencia fiscal, se debera aportar la correspondiente
autorizacion para el compromiso de vigencias futuras expedida por la Direccion General de Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

8.1.2.6 Concepto sobre los estudios previos emitido por la Oficina para la Gestion de Ingresos del Fondo, cuando corresponda, segun lo previsto en el numeral 3 del
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articulo 34 del Decreto 1064 de 2020.

Por otro lado, los formatos de estudios previos, estudios del sector y solicitud de CDP se encuentran publicados en el SIMIGy podran ser revisados y actualizados en
caso de requerirse, de acuerdo con la normatividad vigente y las necesidades del Ministerio/Fondo Unico de TIC.

Para la elaboracion del analisis de sector se debe cumplir con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 el articulo 2.2.1.1.1.6.1. y la "Guia para la elaboracion de estudios
de sector" de Colombia Compra Eficiente o las normas y guias que las modifiquen, reemplacen o complementen, la funcion de compras debe estar orientada a satisfacer
las necesidades de la entidad estatal y a obtener el mayor valor por el dinero publico. En consecuencia, las areas de la entidad deben entender claramente y conocer:
(a) cudl es su necesidad y como puede satisfacerla; (b) como y quiénes pueden proveer los bienes, obras y servicios que necesita; y (c) el contexto en el cual los
posibles proveedores desarrollan su actividad.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 del 2015 establece el deber de las Entidades Estatales de analizar el sector, es decir, el mercado relativo al objeto del proceso de
contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis e identificacion de los riesgos registrando sus causas
correspondientes. El resultado del analisis debe plasmarse en los estudios y documentos previos fisicos o digitales del proceso de contratacion.

El area o dependencia que requiera el contrato debe realizar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo, asi como la estimacion, tipificacion e identificacion de los riesgos registrando
sus causas correspondientes.

Para esto se recomienda verificar el contenido de los documentos que para tal fin sean expedidos por la Agencia Nacional de Contratacion Piblica Colombia Compra
Eficiente.

8.2. Etapa Precontractual
8.2.1. Modalidades de Seleccion

La gestion contractual del Ministerio/Fondo Unico de TIC se realiza conforme con lo previsto en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993 (2), Ley 1150 de 2007 (3),
Ley 1474 de 2011(4) , Ley 1882 de 2018 (5), Ley 1978 de 2019(6) , Decreto 1082 de 2015 (7) , Decreto 1600 de 2024 (8) y las demas leyes y reglamentos que constituyen la
normatividad aplicable a la gestion contractual estatal. y las demas leyes y reglamentos que constituyen la normatividad aplicable a la gestion contractual estatal.

En el Modelo Integrado de Gestion del Ministerio/ Fondo Unico de TIC se definen los procedimientos intemos-de los procesos de seleccion, los cuales podran ser
objeto de actualizacion o modificacion, de acuerdo con lo establecido en dicho Sistema y hacen parte integral de este Manual.

Acorde con el objeto y las obligaciones a desarrollar, se realizara la seleccion del contratista bajo alguna de las siguientes modalidades:

8.2.1.1. Licitacion publica.
8.2.1.2. Seleccion abreviada.
8.2.1.3. Concurso de méritos.
8.2.1.4 Contratacion directa, y
8.2.1.5. Minima cuantia.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se
dictan otras disposiciones", en los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos es obligatorio incluir criterios
habilitantes y ponderables diferenciales para incentivar la participacion de (i) Mipyme y (ii) emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publica.
Asimismo, se debera incluir, siempre que sea procedente; clausulas contractuales que apoyen el fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacion
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional. En ese
sentido, cada una de las dependencias al momento de estructurar sus procesos, deberan tener en cuenta lo dispuesto en el referido Decreto y establecer los criterios
habilitantes y ponderables en los procesos de seleccion que le sean aplicables. En atencion al Decreto 1600 de 2024 en su Articulo 2.1.4.3.2.1. Prevencion de
corrupcion en la contratacion publica se verifica las situaciones de control en los términos de los articulos 260 y 261 del Cédigo de Comercio, de las personas juridicas
oferentes y/o de los proponentes plurales.

En desarrollo de lo anterior la entidad debera dejar constancia de la verificacion de la existencia de situaciones de control y fortalecer los analisis de mercado para la
fijacion objetiva de precios, dejando las constancias del caso en los estudios previos, analisis del sector y de mercado.

Segtin el proceso de seleccion que corresponda, existen factores especiales de evaluacion que permiten seleccionar el ofrecimiento mas favorable a la entidad.

2 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

3 Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion
con Recursos Publicos.

4 Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica.

5 Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion publica en colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras
disposiciones.

6 Por la cual se moderniza el Sector de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones -TIC, se distribuyen competencias, se crea un Regulador Unico y se
dictan otras disposiciones.

7 Por medio del cual se expide el decreto inico reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional.

8 Decreto 1600 del 27 de diciembre de 2024: Por el cual se modifica el Capitulo 1y 3 del Titulo 4 de la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Decreto Reglamentario
Unico del Sector Presidencia de la Republica, en lo relacionado con las Subcomisiones Técnicas de la Comision Nacional de Moralizacion y la Estrategia Nacional de
Lucha Contra la Corrupcion.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se
dictan otras disposiciones", en los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos es obligatorio incluir criterios
habilitantes y ponderables diferenciales para incentivar la participacion de (i) Mipyme y (ii) emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publica.
Asimismo, se debera incluir, siempre que sea procedente, clausulas contractuales que apoyen el fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional. En ese
sentido, cada una de las dependencias al momento de estructurar sus procesos, deberan tener en cuenta lo dispuesto en el referido decreto y establecer los criterios
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habilitantes y ponderables en los procesos de seleccion que le sean aplicables.
8.2. PARA ESTABLECER LA MODALIDAD DE SELECCION SE DEBE ATENDER A LOS SIGUIENTES ASPECTOS:
8.2.1.Por el Objeto:

Los contratos de consultoria, referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnostico, pre-factibilidad o factibilidad
para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacidn, control y supervision y, los que tienen por objeto la interventoria, asesoria,
gerencia de obra o de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos se a través del proceso de seleccion
"Concurso de Méritos".

Cuando se trate de adquirir bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comin utilizacion, como aquellos que poseen las mismas especificaciones
técnicas, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas y que comparten patrones de desempeiio y calidad objetivamente definidos debe
utilizarse el Proceso de Seleccion por "Acuerdo Marco de Precios"”, "Subasta inversa" o Bolsa de Productos.

Siel objeto no se enmarca dentro de los descritos anteriormente, la modalidad
No obstante, lo anterior, debe tenerse en cuenta que, en algunos eventos, el tipo de proceso se determina por la combinacion de objeto y cuantia.

8.2.2. Por la Cuantia:

Cuando la adquisicion de bienes, servicios y obras no exceda el 10% de la menor cuantia, se debe adelantar el proceso de seleccion de "Minima Cuantia".

Cuando la cuantia exceda el 10% de la menor cuantia y no supere la menor cuantia del presupuesto de la Entidad, se debe adelantar el Proceso de Seleccion Abreviada
de "Menor Cuantia".

Cuando la cuantia supere la menor cuantia del presupuesto de la Entidad, se debe adelantar el Proceso de Seleccion de "Licitacion Pablica".

8.2.3 Cuando se presentan casos especificos en los que, segun el objeto puede presentarse la seleccion de los contratistas de manera directa, dentro de estos se
encuentran los siguientes eventos, sin importar la cuantia:

8.2.3.1. Urgencia manifiesta: Si la causal de contratacion directa es la urgencia manifiesta, el acto administrativo-que la declare hard las veces del acto administrativo de
justificacion, y en este caso la Entidad Estatal no esta obligada a elaborar estudios y documentos previos. Lo-antetior conforme al articulo 2.2.1.2.1.4.2 del Decreto 1082
de 2015.

8.2.3.2. Contratacion de empréstitos.

8.2.3.3. Contratos o Convenios interadministrativos.

8.2.3.4. Los contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnologicas.
8.2.3.5. Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado.

8.2.3.6. Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la.gestion o para la ejecucion de trabajos artisticos que s6lo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales.

8.2.3.7. Arrendamiento o adquisicion de inmuebles.

NOTA: Las modalidades de seleccion de concurso de méritos y de minima cuantia concurren cuando: (a) el presupuesto del proceso de contrataciéon es menor o igual
que la minima cuantia de la entidad estatal: y (b)el objeto del proceso de contratacion es la seleccion de consultores o proyectos (numeral 3 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007).

Dado que la seleccion de minima cuantia es especial para cualquier objeto y que la seleccion de minima cuantia permite obtener una mayor economia en el tramite del
proceso de contratacion, en caso de concurrencia del concurso de méritos y de minima cuantia, Colombia Compra Eficiente considera que la modalidad de seleccion
aplicable es la de minima cuantia.

8.3. Licitacion Publica

Se entiende por licitaciéon publica, el procedimiento mediante el cual la entidad formula publicamente una convocatoria para que, en igualdad de condiciones, las
personas interesadas presenten sus ofertas y se seleccione entre ellas, la mas favorable. La regla general para la escogencia de los contratistas es la licitacion publica
(numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007), salvo las excepciones previstas para otras modalidades

De conformidad con lo previsto en el numeral 1 articulo 2°, de la Ley 1150 de 2007, la licitacion publica es la regla general para seleccionar al contratista, salvo cuando,
por las caracteristicas del bien, obra o servicio a contratar, procedan las modalidades de seleccion abreviada, concurso de méritos, contratacion directa o minima
cuantia.

En ese sentido en virtud del principio de seleccion objetiva y el principio de transparencia lo cual garantiza la igualdad de oportunidades que se le otorga a los
proponentes y la escogencia de la propuesta mas favorable para los intereses de la entidad, de conformidad con la Ley 80 de 1993.

Por ultimo, debe tenerse en cuenta que la licitacion publica esta regulada principalmente por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas
normas relacionadas, siendo un procedimiento reglado y piblico que resulta aplicable cuando los bienes y servicios son diferentes a los de caracteristicas técnicas
uniformes, es decir de caracteristicas técnicas complejas (obra publica o servicios intelectuales diferentes a los de consultoria) o el valor del contrato a celebrar supere
la menor cuantia de Ministerio/ Fondo Unico TIC.

La seleccion de los contratistas en esta modalidad de seleccion debe ser el fruto de la ponderacion de factores técnicos y econdmicos, establecidos con base en las
caracteristicas del bien, obra o servicio requeridos, conforme con los parametros fijados por las normas vigentes.

8.4. Seleccion Abreviada:
Es la modalidad de seleccion contemplada en el numeral 2 articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, prevista para los casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar,

las circunstancias de la contratacion, la cuantia o la destinacion del bien, obra o servicio, se puedan adelantar procesos simplificados, en los que se garantice la
eficiencia de la gestion contractual y cuyos procesos de seleccion son los regulados en el Decreto 1082 de 2015, incluyendo sus reformas y adiciones.
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8.5. La adquisicion y el suministro de bienes o servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de coman utilizacion.

Se trata de bienes y servicios que contienen las mismas especificaciones técnicas, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y comparten
patrones de desempefio y calidad objetivamente definidos. Esta modalidad opera independientemente de la cuantia de la contratacién y se desarrolla mediante el
mecanismo de subasta inversa, por el tramite de menor cuantia, por adquisicion mediante Acuerdo Marco de Precios a través de la Tienda Virtual del Estado
Colombiano o por bolsa de productos.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, para la adquisicion de estos bienes y servicios las entidades deberan, siempre que el reglamento asi lo sefiale,
hacer uso de procedimientos:

8.6. Subasta Inversa

El proceso de seleccion del contratista mediante la modalidad de seleccion abreviada con procedimiento de subasta inversa tiene como tnico factor de seleccion el
precio, de conformidad con lo sefialado en el numeral 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.1.2.2. 2 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015.

Se debe verificar si el bien a adquirir no se encuentra cobijado por un Acuerdo Marco de Precios sobre el servicio requerido, de lo contrario debera adelantarse el
proceso de compra y contratacion a través del Acuerdo Marco que provea el bien.

8.7. Instrumentos de compra por catalogo derivados de la celebracion de acuerdos marco de precios.

El acuerdo marco de precios es un contrato celebrado entre el representante de los compradores y uno o varios proveedores que contiene la identificacion del bien o
servicio, el precio maximo de adquisicion, las garantias y el plazo minimos de entrega, asi como las condiciones a través de las cuales un comprador puede vincularse al
acuerdo. Para la aplicacion de esta modalidad de contratacion, el Ministerio/Fondo Unico de TIC, dard aplicacion a la Guia para Atender los Acuerdos Marco de
Precios G-EAMP-01 con sus respectivas actualizaciones publicada por Colombia Compra Eficiente, a la cual se puede acceder mediante en la siguiente direccion
electronica: https://www.colombiacompra.gov.co/archivos/tema/acuerdos-marco-de-precios.

Por mandato legal de conformidad con la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.2.7, las entidades estatales de la rama ejecutiva del orden
nacional, entre las que se encuentran el Ministerio y el Fondo Unico de TIC, estan obligadas a adquirir los Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes
que requieran al amparo del Acuerdo Marco de Precios existente.

La Agencia de Compras Publicas del estado colombiano -Colombia Compra Eficiente, esta encargada de la administracion de los instrumentos de agregacion de
demanda y, en consecuencia, ofrece a los proveedores y a las entidades compradoras la Tienda Virtual del Estado Colombiano, a través del cual deben adelantarse las
transacciones derivadas de estos.

8.8. Procedimientos de adquisicion en bolsas de productos.

Se debe atender a lo previsto en el Decreto 2555 de 2010 y las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan y los reglamentos internos de las bolsas de
productos, las disposiciones aplicables a la adquisicion de bienes y servicios de caragteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos son las contenidas en el
articulo 2.2.1.2.1.2.11. Decreto 1082 de 2015.

La Entidad Estatal debe estudiar, comparar e identificar las ventajas de. utilizar la bolsa de productos para la adquisicion respectiva, frente a la subasta inversa, al
Acuerdo Marco de Precios o a la promocion de un nuevo AcuerdoMarco de Precios para tales bienes o servicios, incluyendo el analisis del proceso de seleccion del
comisionista, los costos asociados a la seleccion, el valor de la comision y de las garantias.

8.9. Contratacién de Menor Cuantia

Esta modalidad de seleccion se aplica para aquellos:procesos cuya cuantia no supere la menor cuantia de la Entidad, conforme a lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley
1150 de 2007.

La seleccion de los contratistas en esta modalidad de seleccion debe ser el fruto de la ponderacion de factores técnicos y econdmicos, establecidos con base en las
caracteristicas del bien, obra o servicio requeridos, conforme a los parametros fijados por las normas vigentes.

8.9.1. Contrataciéon cuyo proceso de licitacion haya sido declarado desierto. Si el proceso de licitacion publica fue declarado desierto y persiste la necesidad de
contratar, la Entidad puede optar por no adelantar un nuevo proceso de licitacion y, en consecuencia, expedir dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la declaratoria
de desierto, el acto de apertura del proceso de seleccion abreviada.

8.9.2. Enajenacion de bienes del Estado. Para esta causal de seleccion abreviada, la Entidad debe incluir en los estudios previos el avaliio comercial del bien y el precio
minimo de venta.

8.9.3. La celebracion de contratos para la prestacion de servicios de salud, sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 100 de 1993 y en la Ley 1122 de 2007
8.9.4. Productos de origen o destinacion agropecuarios que se ofrezcan en las bolsas de productos legalmente constituidas.

8.9.5. Los actos y contratos que tengan por objeto directo las actividades comerciales e industriales propias de las Empresas Industriales y Comerciales Estatales y de
las Sociedades de Economia Mixta, con excepcion de los contratos que a titulo enunciativo identifica el articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

8.9.6. Los contratos de las entidades, a cuyo cargo se encuentre la ejecucion de los programas de proteccion de personas amenazadas, programas de desmovilizacion y
reincorporacion a la vida civil de personas y grupos al margen de la ley, incluida la atencion de los respectivos grupos familiares, programas de atencion a poblacion
desplazada por la violencia, programas de proteccion de derechos humanos de grupos de personas habitantes de la calle, nifios y nifias o jovenes involucrados en
grupos juveniles que hayan incurrido en conductas contra el patrimonio econdémico y sostengan enfrentamientos violentos de diferente tipo, y poblacion en alto grado
de vulnerabilidad con reconocido estado de exclusion que requieran capacitacion, resocializacién y preparacion para el trabajo, incluidos los contratos fiduciarios que
demanden.

8.9.7. La contratacion de bienes y servicios que se requieran para la defensa y seguridad nacional.
8.10. Concurso de Méritos

El concurso de méritos es el proceso de seleccion establecido por el legislador para la contratacion de servicios de consultoria exclusivamente. El numeral 2° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993 define los contratos de consultoria como aquellos que celebran las entidades estatales consistentes en la realizacion de los estudios
necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios y diagnosticos prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, de los cuales
son desarrollados o construidos o convertidos en realidades tangibles y materiales.

GCC-TIC-MA-006 MANUAL DE CONTRATACION. V6 Péag 9/26




Las actividades que comprende la labor de consultoria pueden ser las siguientes:

8.10.1.1. Realizacion de los estudios necesarios para la ejecucion de un proyecto de inversion.

8.10.1.2. Realizacion de estudios de preinversion. (Diagnostico, Prefactibilidad, Factibilidad)

8.10.1.3. Realizacion de actividades de interventoria, asesoria o gerencia de obra o proyectos

8.10.1.4. Asesorias técnicas de control y supervision.

8.10.1.5. Interventoria, asesoria o gerencia de obras de proyectos.

8.10.1.6. Realizacion de actividades de direccion, programacion y ejecucion de diseflos, planos, anteproyectos y proyectos.
8.10.1.7.Proyectos de arquitectura a través del procedimiento establecido en el Decreto 2326 de 1995.

Ademas de las reglas generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificacion: 1. La
Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de
trabajo y b) la formacion académica del equipo de trabajo. 2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el cual debe
contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de
puntaje. 3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicara el contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido
todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje.

En ningn caso se podra incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccion de consultores.

8.10.2.Concurso de Méritos abierto: Es aquel, en el cual la entidad no realiza un procedimiento previo de precalificacion, permitiendo que todos los interesados en el
mismo puedan presentar propuesta.

8.10.3. Concurso de Méritos con precalificacion: Consiste en la conformacion de una lista limitada de oferentes para el proceso, previa a la iniciaciéon del mismo. Para la
contratacion de los servicios de consultoria, la dependencia interesada en dicho tramite fijara en los pliegos de condiciones y en los estudios y documentos previos
fisicos o digitales el sistema de concurso de méritos a utilizar, concurso de méritos abierto o de precalificacion, en este ultimo caso podra acudirse a la conformacion de
una lista corta.

8.11. Contratacion Directa
Es la modalidad de seleccion contemplada en el numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, y las causales de contratacion directa son:
8.11.1. Urgencia Manifiesta

Existe urgencia manifiesta cuando se presenten situaciones relacionadas con los Estados de Excepcion, cuando se trate de conjurar situaciones derivadas de
calamidad publica, desastres, etc., que demanden actuaciones inmediatas y que impidan-acudir a los procesos de seleccion o concursos publicos. La urgencia
manifiesta sera declarada mediante acto administrativo. La declaracion de urgencia manifiesta pretende la continuidad de la prestacion del servicio y de las funciones
publicas mediante el suministro de bienes, la prestacion del servicio o la ejecucion de obras que en otros casos se llevaria a cabo mediante otra modalidad establecida
porla Ley.

Sila causal de contratacion directa es la urgencia manifiesta, el acto administrativo que la declare haré las veces del acto administrativo de justificacion, y en este caso
la Entidad Estatal no esta obligada a elaborar estudios y documentos previes. Lo anterior conforme al articulo 2.2.1.2.1.4.2 del Decreto 1082 de 2015.

8.11.2. Contratos o Convenios Interadministrativos

El Ministerio/Fondo Unico de TIC podré celebrar contratos o convenios con entidades territoriales o cualquier otra entidad estatal, cuando sea necesario para el
cumplimiento de sus funciones.

Los convenios interadministrativos son los que suscriben las entidades publicas entre si con fundamento en lo previsto en el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, cuya
finalidad es cooperar mutuamente en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo.

Por su parte, los contratos interadministrativos son aquellos que celebran las entidades estatales en los que se identifican contraprestaciones reciprocas entre los
contratantes con intereses contrapuestos. Para la procedencia de este tipo de contratos deberan revisarse las restricciones impuestas en el articulo 92 de la Ley 1474

de 2011 y demas normas concordantes. En este tipo de contratos la entidad ejecutora se considera un verdadero contratista de la entidad contratante.

Los convenios y contratos interadministrativos deberan igualmente dar cumplimiento a las previsiones del presente Manual de Contratacion en cuanto a los requisitos
de planeacion de la contratacion y los documentos de la etapa precontractual que acompafian los demas procesos contractuales.

Las entidades podran suscribir contratos interadministrativos con instituciones publicas, siempre que las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacion directa
con el objeto de la Entidad ejecutora, sefialado en la ley o en sus reglamentos, conforme a lo estipulado en el art. 92 de la Ley 1474 de 2011.

8.11.3. Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnologicas.

Son los contratos o convenios para el desarrollo de las actividades de ciencia, tecnologia e innovacion de los actores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de acuerdo con lo descrito en: (a) El articulo 2 del Decreto 393 de 1991; (b) El articulo 2 del Decreto-Ley 591 de 1991; (c) El articulo 18 de la Ley 1286 de
2009, que modifico la Ley 29 de 1990.

De acuerdo con la mencionada normatividad, las entidades estatales pueden ejecutar actividades de ciencia, tecnologia e innovacion mediante la celebracion de
cualquiera de los siguientes tipos de contratos:

8.11.4. Convenio especial de cooperacion, que es el celebrado para asociar recursos, capacidades y competencias interinstitucionales, y puede incluir el financiamiento
y administracién de proyectos. El convenio especial de cooperacion esta regulado en el articulo 17 del Decreto -Ley 591 de 1991.

8.11.5. Contratos de Financiamiento, que estan regulados en el articulo 8 del Decreto -Ley 591 de 1991 y se celebran para financiar actividades cientificas, tecnologicas
y de innovacion. Tendran los alcances definidos en el articulo 8 del Decreto-Ley 591 de 1991.

8.11.6. Contratos para la administracion de proyectos, que estan regulados por el articulo 9 del Decreto-Ley 591 de 1991 y tienen como propdsito encargar a un tercero
idoneo para llevar a cabo actividades de ciencia, tecnologia e innovacion, y la gestion y ejecucion de un proyecto en estas materias.

8.11.7. Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado

Se podra acudir a la modalidad de contratacion directa cuando no existe pluralidad de oferentes, es decir, cuando s6lo exista una persona que pueda proveer el bien o
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el servicio en el territorio nacional, o por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor o por ser, de acuerdo con la ley, su proveedor
exclusivo. Estas circunstancias deberan constar en el estudio previo que soporta la contratacion con los respectivos soportes.

8.11.8. Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion o para la contratacion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria, que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la entidad; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales.

La entidad podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad
o experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015.

El jefe de la dependencia que requiere la contratacion sera el responsable de verificar y certificar la experiencia e idoneidad técnica de la persona a contratar.

Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas se podran celebrar inicamente cuando no exista personal de planta con capacidad para
realizar las actividades que se requieren.

Se entiende que no existe personal de planta en la entidad, si es imposible atender la actividad con el personal existente, porque de acuerdo con los manuales
especificos de funciones no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, cuando el desarrollo de la

actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente.

La inexistencia de personal debe ser certificada por el jefe de la entidad de conformidad con lo establecido en el Decreto 1068 de 2015, o por quien este designe al
interior del Ministerio/Fondo Unico de TIC para tal efecto.

No se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion
expresa del ordenador del gasto o a quien este delegue. Esta autorizacion estara precedida de la sustentacion sobre las necesidades técnicas de las contrataciones a

realizar.

Para efectos de fijar los honorarios correspondientes deberd tenerse en cuenta la tabla de honorarios de“la entidad, establecida mediante la resolucion (acto
administrativo) vigente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, corresponde a la dependencia requirente de la necesidad llevar a cabo el analisis
pertinente para determinar la exigibilidad o no de garantias en los contratos de prestacion de seryicios profesionales y/o de apoyo a la gestion con personas naturales.

No obstante, lo anterior, la constitucion de garantias no seréd exigible para contratos de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion cuyos honorarios
mensuales sean menores a4 SMLMYV, salvo que el area requirente lo considere pertinente.

8.11.9. El arrendamiento o adquisicion de inmuebles

Sin perjuicio de lo dispuesto en las Leyes de reforma urbana y reforma agraria, se podran arrendar y adquirir, previas las autorizaciones a que haya lugar, bienes
inmuebles mediante negociacion directa.

8.11.10. Contratacion de empréstitos
8.11.11. La contratacion de bienes y servicios en el sector defensa, que necesiten reserva para su adquisicion;

8.11.12. Los contratos de encargo fiduciario que'celebren las entidades territoriales cuando inician el Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos a que se refieren las
Leyes 550 de 1999, 617 de 2000 y las normas que las modifiquen o adicionen, siempre y cuando los celebren con entidades financieras del sector piblico

8.11.13. La contratacion de bienes y servicios de la Direccion Nacional de Inteligencia (DNI), que requieran reserva para su adquisicion, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.4.6. del Decreto 1082 de 2015. Contratacion de bienes y servicios de la Direccion Nacional de Inteligencia. Las Entidades Estatales no estan obligadas a
publicar los documentos del proceso para adquirir bienes y servicios de la Direccion Nacional de Inteligencia que requieren reserva. En estos procesos de contratacion
la adquisicion debe hacerse en condiciones de mercado sin que sea necesario recibir varias ofertas.

8.11.14. La seleccion de peritos expertos o asesores técnicos para presentar o contradecir el dictamen pericial en procesos judiciales.

8.11.15. Los contratos o convenios que se suscriban con los cabildos Indigenas y las Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas, cuyo objeto esté
relacionado con el fortalecimiento del Gobierno Propio, la identidad cultural, el ejercicio de la autonomia, o la garantia de los Derechos de los Pueblos Indigenas

El Ministerio/Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, a través del ordenador del gasto, justificara mediante un acto administrativo el uso
de la modalidad de seleccion de contratacion directa, en los casos que aplique. Este acto administrativo contendra el sefialamiento de la causal que se invoca, la
determinacion del objeto a contratar, presupuesto para la contratacion y las condiciones que se exigiran al contratista, indicacion del lugar donde se podran consultar

los estudios y los documentos previos.

Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, y para los contratos de que
tratan los literales (a), (b), y (c) del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del Decreto 1082 de 2015.

8.12. Minima Cuantia

Esta modalidad de seleccion se encuentra contemplada en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, modificado por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, para
los casos de adquisicion de bienes, obras o servicios cuyo valor no exceda del 10% de la menor cuantia de la Entidad.

En esta modalidad de seleccion, la escogencia de los contratistas tendra en cuenta como tnico factor de ponderacion la menor oferta econdmica.

El procedimiento para adelantar la contrataciéon de minima cuantia esta previsto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y debera tenerse en cuenta que,
para todos los efectos legales, la oferta y la aceptacion de la misma, constituyen el contrato.

8.13. Adquisicion en grandes superficies cuando se trate de minima cuantia

La invitacion estara dirigida a por lo menos dos (2) grandes superficies y contendra:
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8.13.1. La descripcion técnica, detallada y completa del bien, identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas.
8.13.3. La forma de pago.

8.13.4. El lugar de entrega.

8.13.5. El plazo para la entrega de la cotizacion que debe ser de un (1) dia habil;

8.13.6. La forma y el lugar de presentacion de la cotizacion, y

8.13.7. La disponibilidad presupuestal.

El Ministerio/Fondo Unico de TIC evaluaré las cotizaciones presentadas y seleccionara a quien, con las condiciones requeridas, ofrezca el menor precio del mercado y
aceptara la mejor oferta de acuerdo a lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

8.14. Contratacion con Organismos Internacionales

La entidad celebrara contratos y/o convenios con organismos de cooperacion, asistencia o ayuda internacional, para lo cual debera tener en consideracion los aportes
del organismo cooperante de conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 1150 de 2007.

8.15. Convenios con Entidades Privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad

Los convenios son acuerdos de voluntades mediante los cuales las partes establecen compromisos e intenciones generales o especificas, para desarrollar en forma
planificada una actividad de interés y beneficio comin, que se desarrollaran de acuerdo con la normatividad vigente.

La contratacion con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el articulo 355 de la Constitucion Politica, fue reglamentada por el Decreto No 092 de
2017. De acuerdo con el articulo 1 del referido Decreto las entidades del gobierno nacional, departamental, distrital y municipal podran contratar con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés publico de acuerdo con el Plan Nacional o los Planes Seccionales de
Desarrollo, en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica.

Es aplicable a todos los convenios que suscriban las entidades estatales con entidades sin 4nimo de lucro para:

8.15.1. Impulsar programas y actividades de interés piblico de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo en los términos del articulo 355 de la
Constitucion Politica y

8.15.2. Para desarrollo conjunto de actividades relacionadas con las funciones de las entidades estatales en‘desarrollo del articulo 96 de la Ley 489 de 1998.
8.15.3. El Decreto 092 de 2017, no se aplica a las contrataciones con entidades sin animo de lucro.que estén reguladas normativamente de manera especial.
8.16. Otras Tipologias Negociales

8.16.1. Orden de Compra

Es el instrumento juridico a través del cual el Ministerio/ Fondo tnico-de TIC debe adquirir bienes y/o servicios en la Tienda virtual del Estado Colombiano
(herramienta en linea del Sistema de Compra Pablica). Con lo cual es.la plataforma que permite hacer compras cuando:

8.16.2. Exista un ACUERDO MARCO DE PRECIOS , suscrito porla Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, que cubra las necesidades
de la Entidad, independientemente de la cuantia.

8.16.3. Se trate de una Minima cuantia y los bienes aadquirir se encuentren en el catalogo de las GRANDES SUPERFICIES.

8.16.4. Exista un CONTRATO o INSTRUMENTO DE AGREGA CION DE DEMANDA diferente al AMP (ACUERDO MARCO DE PRECIOS), suscrito por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

8.16.5. Las demas establecidas por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente.

El area en donde surge la necesidad sera las encargadas de la creacion de su usuario en la tienda virtual para lo cual deberan tener en cuenta la Guia para comprar en la
Tienda Virtual del Estado Colombiano G-CTVEC-02 de Colombia Compra Eficiente o aquellas que la modifiquen, adicionen o reemplacen.

El ordenador del gasto de la Entidad Compradora es el encargado de "Aprobar" o "Rechazar" la solicitud de compra que realiza el 4rea donde surge la necesidad.
Sila Entidad Compradora hace parte del SIIF, dentro de la hora siguiente a la aprobacion de la solicitud de compra, el sistema verifica el CDP registrado.

El area donde surge la necesidad sera la encarga de elaborar los estudios y documentos previos (incluido el simulador), la Entidad Compradora debe tener en cuenta lo
siguiente:

. Si la Entidad Compradora va a pagar el valor de la Orden de Compra con una combinacion de recursos de inversion y funcionamiento, debe sefalar la opcion que
mayor porcentaje de recursos aporta;

. Siel origen de los recursos es una combinacion entre SGP, regalias, recursos propios, y presupuesto nacional/ territorial debe sefalar la opcidn que mayor porcentaje
de recursos aporta;

.Debe establecer una fecha de vencimiento de la Orden de Compra.

Finalmente, la Entidad Compradora debe aceptar los términos y condiciones contenidos en el Acuerdo Marco de Precios o Instrumento de Agregacion de demanda
correspondiente y el supervisor debera al vencimiento del plazo de la misma proceder con la liquidacion que corresponda tanto en los tramites internos como en la
plataforma Tienda Virtual.
8.16.6. Carta de Intencion
La carta de intencion es la propuesta unilateral que una parte le entrega a otra, en la cual se contienen las condiciones en que se desarrollaran las negociaciones y las
reglas de conducta o de comportamiento de los interesados durante la etapa gestacional del contrato, sin que esto implique, en todos los casos, una obligacion de

concluir el acuerdo final (8).

En la construccion de esta se busca garantizar la seriedad de las tratativas en curso y se perfecciona con la aceptacion de la otra parte .
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8.16.7. Memorando de Entendimiento o MOU

Los acuerdos de entendimiento o memorandos de entendimiento son una figura del derecho internacional que "Normalmente se usa para denotar un acuerdo en forma
simplificada en el cual se incluyen compromisos de menor entidad o que desarrollan instrumentos preexistentes. Se utiliza también para los llamados convenios o
acuerdos interinstitucionales..." (9)

8 CALVINHO, Gustavo. Revista Foro Derecho Mercantil N°:9, oct.-dic./2005. pags. 07-29

Ambas figuras negociales no son vinculantes, toda vez que no se generan obligacion alguna para las partes respecto a la conclusion del contrato definitivo. Por lo
tanto, si lo pretendido es pactar un acuerdo de voluntades con obligaciones exigibles entre las partes, se debera acudir a otros tipos contractuales que resulten
vinculantes a estas.

En caso de involucrarse la gestion de activos de informacion y/o bases de datos con informacion personal que comprometan la seguridad y estabilidad operativa del
Ministerio/Fondo Unico de TIC, es obligatorio suscribir un anexo de convenio de confidencialidad y transmisién o transferencia de bases de datos personales, segin
sea el caso, en el que sea posible identificar de manera clara los tipos de informacion y bases de datos que seran intercambiados, clasificar su nivel de confidencialidad
y establecer medidas concretas para asegurar la integridad, disponibilidad y confidencialidad de dicha informacion. Las partes deben comprometerse a implementar
controles de seguridad acordes con los estandares internacionales, como los establecidos en la ISO/IEC 27001 y 27002, asegurando que los activos de informacion
sean tratados de manera segura y conforme a las mejores practicas en gestion de riesgos .

Cuando se presenten riesgos de interrupcion en servicios criticos o de continuidad de la operacion de los servicios, no es permitida la celebracion de acuerdos de
entendimiento o memorandos de entendimiento, en atencion a la naturaleza obligacional de este instrumento. Esto incluye escenarios en los que las partes no puedan
garantizar la implementacion de medidas robustas de contingencia y recuperacion ante desastres, que aseguren la operatividad continua de los sistemas de
informacion compartidos y la proteccion de los activos de informacion.

8.16.8. Contrato de Aporte.

Esta tipologia contractual responde a una figura atipica de contratacion, mediante la cual el Ministerio/ Fondo Unico de TIC asigna unos recursos de fomento al
adjudicatario del proceso de seleccion objetiva o al contratista bajo la modalidad de contratacion directa, para que éste los tenga como propios y desarrolle por su
cuenta y riesgo el proyecto encomendado, sujeto en todo caso a una condicion resolutoria que aplica en‘el evento en que no se cumpla el modo o requerimientos
establecidas en los términos del proyecto, el asignatario no tiene libre disponibilidad dado el caracter finalista de la funcion y por tanto se debe acordar que en caso de
que el asignatario incumpla las obligaciones que adquirio, el contrato se pueda terminar de inmediato:

Se trata entonces de una asignaciéon modal, que se realiza de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo IV, Titulo IV, Libro III, articulos 1147 y ss. del Codigo Civil, normas
aplicables a los contratos por disposicion del articulo 1550 del mismo ordenamiento, en concerdancia con lo reglado en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993.

Para la utilizacién de este negocio juridico en ningtn caso se puede entender como un contrato conmutativo o sinalagmatico, teniendo en cuenta que son de indole
estrictamente social o de proyeccion econdmica, no puede confundirse con los-contratos de adquisicion e instalacion de bienes, prestacion de servicios o concesion
para el servicio de telecomunicaciones, en los cuales las entidades contratantes pagarian un precio por el bien o por la prestacion del servicio, vale decir, estarian
remunerando en condiciones de equivalencia al contratista por la ejecucionde lo que se le ha contratado.

9 Definicion tomada del documento Régimen Juridico de la Cooperacion Internacional, pagina 38, Segunda Edicion, publicado por la Agencia Para la Accion Social y la
Cooperacion Internacional.
https://www.apccolombia.gov.co/sites/default/files/archivos usuario/publicaciones/lacooperacioninternacionalysuregimenjuridicoencolombia.pdf.

En todo caso, para su utilizacion debe revisars¢ que se presenten beneficios que se miden prioritariamente en la proyeccion social de las soluciones tecnologicas
puestas al servicio de la comunidad, no se paga por un producto o por unos servicios; se debe tener presente que se entregan recursos para la implementacion de un
proyecto que se considera importante para el desarrollo del pais.

Por lo anterior y su caracter social, deben tener al menos un componente medible de resultados esperados en la poblacion beneficiada por el proyecto, relacionado con
la politica a la cual responde -de orden superior al objeto del contrato y al cumplimiento de las obligaciones contractuales-. Por lo tanto, los datos de los beneficiarios
deben identificarse con los lineamientos del DANE, para que se pueda evaluar, durante y/o después de su ejecucion, segun las decisiones de sus estructuradores.

8.17. COMITE EVALUADOR Y CALIFICADOR.

De acuerdo con lo establecido en al articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto 1082 de 2015, el ordenador del gasto designara un comité evaluador, el cual podra estar integrado
po22.r servidores publicos o contratistas, quienes estaran a cargo de la verificacion juridica, técnica, financiera y economica de las propuestas que se presenten el
marco de los procesos de seleccion, y seran responsables por las labores encomendadas, en materia administrativa, disciplinaria, fiscal y penal, y estan sujetos al
régimen de inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses legales.

El comité evaluador debe realizar su labor de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones. El caracter asesor del
comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. En el evento en el cual el Ordenador del Gasto no acoja la recomendacion efectuada por
el Comité, lo justificara en el acto administrativo con el que culmine el proceso.

Los miembros del comité evaluador estan sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de interés previstos en la Constitucion y la ley.

La verificacion y la evaluacion de las ofertas para la minima cuantia sera adelantada por quien sea designado por el ordenador del gasto sin que se requiera un comité
plural.

8.17.1. FUNCIONES DEL COMITE EVALUADOR Y CALIFICADOR.

8.17.1.1. Estudiar los documentos previos a la apertura del proceso; el pliego de condiciones definitivo o la invitacion publica, con sus respectivas adendas o
modificaciones, si los hubiere; el acta de la audiencia de aclaraciones al pliego; los documentos que contengan las preguntas de los interesados y las respuestas
respecto del proyecto de pliego de condiciones y del pliego de condiciones definitivo, y todos los demas documentos cuya comprension resulte necesaria para la
ejecucion de la actividad de evaluacion de las ofertas y manifestaciones de interés.

8.17.1.2. Realizar el estudio, la evaluacion y la calificacion detallada de las ofertas presentadas o, en los procesos de seleccion de minima cuantia, la revision de la oferta
con menor precio y la verificacion del cumplimiento de los requisitos de la invitacion.

8.17.1.3. Elaborar y suscribir los informes de la verificacion y la evaluacion realizadas, cuyas conclusiones deberan sustentarse debidamente, y remitirlos a la
Subdireccion de Gestion Contractual, junto con los documentos del proceso. Los informes deben contener el orden de elegibilidad, si fuere el caso. Cuando se trate de
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concurso de méritos, deben contener, ademas, la calificacion técnica.

8.17.1.4. Transcurrido el término de traslado del informe de evaluacion y recibidas las observaciones de los oferentes y los documentos relativos a los requisitos
subsanables, deberan analizarlos y pronunciarse sobre ellos en el informe final de evaluacion.

8.17.1.5. Cuando se encuentren irregularidades de cualquier tipo en la presentacién de una oferta, debera poner en conocimiento del hecho al ordenador del gasto y al
Subdirector de Gestion Contractual, para que se adelanten las actuaciones pertinentes.

8.17.1.6- Cuando corresponda, asistir a las audiencias ptblicas de adjudicacion e intervenir en las demas diligencias que sean de su competencia.

8.17.1.7. Recomendar al ordenador del gasto la adjudicacion o la declaratoria de desierta del respectivo proceso de seleccion, de conformidad con el resultado de su
evaluacion, teniendo en cuenta lo previsto el respectivo pliego de condiciones y en las normas legales y reglamentarias vigentes.

8.18 . \erificacion de la existencia de situaciones de control

En concordancia con lo sefialado en los articulos 260 y 261 del Coédigo de Comercio y en aplicacion del literal ¢) del articulo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 1600 de 2024, los
proponentes de los procesos de seleccion adelantados por el Ministerio, en el término maximo de tres (3) dias después del momento del vencimiento del término para la
presentacion de ofertas, deberan allegar documento a través de la plataforma Secop II, en el que informe sobre la existencia o no de situaciones de control de las que
participen y, en particular, si son controlantes, controladas o comparten alguna de estas condiciones con otras personas que se encuentren participando en el mismo
procedimiento de contratacion. Para el caso de los proponentes plurales, deberan indicar silas personas que los conforman se encuentran en alguna de las situaciones
descritas anteriormente.

El Ministerio/Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicacions, examinara la existencia de las circunstancias antes descritas, con base en la
informacion proporcionada por los oferentes y en la que reposa en los expedientes publicos registrados ante las Camaras de Comercio, con el fin de prever la
configuracion de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

Cuando, en desarrollo del analisis mencionado se adviertan circunstancias que pudieran implicar afectaciones a la libertad de concurrencia o competencia, o a la
pluralidad real de oferentes dentro del proceso de seleccion correspondiente, el Ministerio evaluara la necesidad de poner tales situaciones en conocimiento de los
entes de control competentes y, de ser necesario, solicitar su acompafiamiento preventivo.

8.19. DE LA ADJUDICACION Y DECLARATORIA DE DESIERTA DE LOS PROCESOS CONTRA CTUALES.
8.19.1. ADJUDICACION

Debera respetarse el orden de elegibilidad obtenido como resultado de las diferentes evaluaciones, asegurando-en todo caso que sea el ofrecimiento mas favorable
para la Entidad y el que mas conviene a los fines que ella busca, sin tener en consideraciéon ningun: tipo, de motivacion subjetiva. En todo caso la entidad dara
aplicacion al articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

8.19.2. DECLARATORIA DE DESIERTA

La declaratoria de desierta inicamente procede por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva y se hace mediante resolucion motivada, en la que se deben
sefialar en forma expresa y detallada las razones que han llevado a la Entidad a tomar esta decision.

Se podra realizar la declaratoria de desierta cuando no se presenten propuestas al cierre del proceso de seleccion, cuando en la audiencia de adjudicacion o declaratoria
de desierta no se configuren las circunstancias objetivas que permitan la-seleccion del contratista.

En los casos de declaratoria de desierta de la licitacion, si persiste la necesidad de contratar, la Entidad podra iniciarlo a través de la modalidad de seleccion abreviada
de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.22. del'Decreto 1082 de 2015.

En casos de declaratoria de desierta de los procesos ‘de_seleccion abreviada de menor cuantia, subasta, concurso de méritos y minima cuantia, la entidad podra
iniciarlos nuevamente si persiste la necesidad.

En todos los casos antes previstos, cuando la entidad decida iniciar nuevamente el proceso de seleccion, se podran realizar los ajustes pertinentes a los estudios
previos y al pliego de condiciones, en aras de lograr la adjudicacioén del proceso de seleccion.

8.20. Etapa contractual

Esta etapa inicia con la suscripcion del contrato por las partes que intervienen en éste, y da lugar al ejercicio de la funcion de supervision por parte del funcionario
designado por el ordenador del gasto de la entidad.

8.20.1. Celebracion y perfeccionamiento del contrato

Una vez adjudicado el contrato a través de las modalidades de seleccion de contratistas reguladas en la ley , la Subdireccion de Gestion Contractual por intermedio de
un colaborador asignado, previa revision de los soportes allegados, proyectara la minuta de contrato fisica o creara la minuta digital con su respectivo anexo de
condiciones legales o clausulado en la plataforma SECOPII, de acuerdo con las condiciones previstas en los estudios previos y demas documentos soportes fisicos o
digitales del respectivo proceso de seleccion, con el fin de remitirla para firma (en fisico autografa mecanica, electronica certificada por la OTI o digital a través del
sistema de gestion documental de la entidad) del Ordenador del Gasto de acuerdo con lo previsto en de acuerdo con lo previsto en la Resolucion 2239 de 2024 "Por la
cual se actualiza la Politica General de Seguridad y Privacidad de la Informacion, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacion del Ministerio/Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, se definen lineamientos frente al uso y manejo de la informacion y se deroga la Resolucion 448 de 2022 o aquella
que la modifique, adicione o derogue.

Los contratos que suscriba el Ministerio/Fondo Unico TIC se perfeccionaran por el acuerdo de voluntades sobre el objeto de este, su contraprestacion y se elevaran a
escrito (10) de manera fisica o digital a través de la plataforma Secop II, y se entiende suscrito transaccionalmente con la aprobacion de las partes en la plataforma del
SECOPII.

La autenticacién del SECOPII, es decir, las aprobaciones realizadas con los usuarios asignados constituyen una firma electronica en los términos del articulo 7 de la
Ley 527 de 1999y sus decretos reglamentarios.

8.20.2. Requisitos de ejecucion del contrato.
Para la ejecucion de los contratos del Ministerio/Fondo Unico de TIC se requerira de la expedicion del Registro presupuestal por parte del GIT de presupuesto de la
Subdireccion Financiera, la aprobacion de las garantias por parte de la Subdireccion de Gestion Contractual, sia ello hubiera lugar, asi como el inicio de cobertura ARL

(en contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion).

De acuerdo con lo previsto en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 el Ministerio/ Fondo Unico TIC, previo al inicio del contrato, deber4 tener en cuenta el cumplimiento
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de la acreditacion por parte del contratista de estar al dia en los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral y efectuar la correspondiente afiliacion a una
Aseguradora de Riesgos Profesionales, si hubiere lugar a ello.

Una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, la Subdireccion de Gestion Contractual procederd a realizar la comunicacion respectiva al
supervisor o al interventor del contrato de conformidad con lo establecido en el Manual de Supervision e Interventoria de la Entidad.

La designacion de los supervisores de los contratos o convenios corresponde al ordenador(a) del gasto, previa recomendacion del area que requirié la contratacion. El
ejercicio de la funcion de supervision se encuentra previsto en la ley y en el Manual de Supervision de la Entidad publicado en el SIMIG.

10 Ley 80 de 1993. Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica. Articulo 41. "Del Perfeccionamiento del Contrato. Los
contratos del Estado se perfeccionan cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y éste se eleve a escrito. El art. 23 de la Ley 1150 de 2007, modifico
el inciso segundo de éste articulo asi: Para la ejecucion se requerira de la aprobacion de la garantia y de la existencia de las disponibilidades presupuestales
correspondientes, salvo que se trate de la contratacion con recursos de vigencias fiscales futuras de conformidad con lo previsto en la ley organica del presupuesto. El
proponente y el contratista deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.”

En caso de haberse pactado la suscripcion del acta de inicio una vez cumplidos los requisitos de ejecucion del contrato, esta se debe elaborar de conformidad con el
formato publicado en el SIMIG y se suscribira por parte del supervisor y el contratista, para lo cual se debera verificar previamente el cumplimiento de los demas
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

El acta de inicio debera ser remitida por el Supervisor(a) o interventor del Contrato al GIT de grupos de interés y gestion documental al dia siguiente de su suscripcion,
con el fin de que repose en el expediente contractual fisico o digital respectivo.

8.21. Aspectos referentes a la ejecucion contractual
8.21.1. Modificaciones

Las modificaciones contractuales son las variaciones que con el alcance que la ley y la jurisprudencia han establecido puede tener un contrato durante su ejecucion
con miras a cumplir el contrato y los cometidos perseguidos con él, las cuales no podran cambiar el objeto.contractual. Segin la intervencion de las partes, estas
pueden ser por mutuo acuerdo o unilaterales. Estas ultimas se producen cuando el Ministerio/Fondo Unico TIC emite actos administrativos en virtud de sus facultades
excepcionales previstas en el articulo 16 de la Ley 80 de 1993 y con el cumplimiento de los requisitos alli sefialados.

Es necesario resaltar que el contrato debe encontrarse en ejecucion y se debe verificar que la modificacion requerida no altere la esencia del objeto del contrato ni por
regla general sea fruto de un incumplimiento por parte del contratista.

Para las modificaciones contractuales sera imprescindible tener en cuenta las siguientes condiciones:

8.21.1.1. Debe existir una causa real y cierta

8.21.1.2. Debe existir la necesidad de un cambio en lo estipulado en el contrato.para la consecucion del objeto contractual.
8.21.1.3. La modificacion no puede ser un elemento sustancial del contrato o del pliego de condiciones

8.21.1.4. La modificacion no puede violar el principio de igualdad de oferentes, cuando resulte aplicable.

Por esta razon, el supervisor debera solicitar la modificacion, adieion, prorroga, cesion o suspension y demas al Ordenador(a) del Gasto, seialando la justificacion que
origina la necesidad que justifica tal situacion y la conveniéncia para la entidad, con el fin de que sea presentada al Comité Asesor de Contratacion, en los casos que
aplique de conformidad con el acto administrativo vigente.y'las normas que la modifiquen o sustituyan.

La solicitud de modificacidn, adicion, prorroga; cesion o suspension y demas del contrato, debe radicarse a la Subdireccién de Gestion Contractual, en los términos
establecidos en el procedimiento, en la cual debera incluirse la justificacion juridica y técnica de la misma, con el fin de iniciar el tramite correspondiente, previa revision
de la documentacion fisica o digital soporte.

Sera obligacion del contratista tramitar ante la compaiia aseguradora la modificacion de las garantias a que haya lugar con ocasion de la modificacion realizada, asi
como el respectivo cargue de esta en la plataforma SECOPII, para el respectivo tramite de aprobacion por parte de la entidad.

8.22. Adicién y prorroga

La adicion es un incremento del valor inicial del contrato. Los contratos estatales, por expresa prohibicion legal no podran adicionarse en mas del cincuenta por ciento
(50%) de su valor inicial expresado éste en SMLMYV, con excepcion del contrato de interventoria y sin perjuicio de los casos en que no procede (restablecimiento de la
ecuacion contractual, ajustes, mayores cantidades de obra en contratos pactados a precios unitarios, etc.). Para que proceda, ademas de la respectiva justificacion
técnica y juridica, se requiere contar previamente con los recursos necesarios (Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP). La solicitud de adicion debera
justificarse indicando los motivos que la generan, asi como la forma como se han ejecutado los recursos iniciales del contrato, y como se ejecutaran los recursos de la
adicion y debera guardar coherencia el valor de la contratacion inicial, sus actividades y obligaciones, con las que se adicionan.

La prérroga del contrato estatal consiste en la ampliacion del plazo de ejecucion originalmente acordado en el contrato a solicitud de cualquiera de las partes (entidad o
contratista), para el cumplimiento de las obligaciones y para la ejecucion de las actividades contratadas.

Antes de la solicitud de prorroga, debera analizarse si el mayor plazo de ejecucion acarrea mayor valor, caso en el cual debera solicitarse la prorroga y adicion del
contrato, adjuntando el respectivo certificado de disponibilidad presupuestal.

Cuando con posterioridad a la celebracion del contrato, se presenten circunstancias que hacen imperativo modificar el plazo de este, las partes suscribiran el
documento respectivo, el cual deberd contener la correspondiente justificacion técnica. Este documento debera suscribirse antes del vencimiento del plazo de
ejecucion estipulado en el contrato.

El Supervisor o interventor debera presentar la solicitud de adicion o prorroga ante la Subdireccion de Gestion Contractual, para la elaboracion, con su respectiva
justificacion juridica, técnica y econdmica (cuando corresponda), acompafiada de la oferta del contratista, si a ello hay lugar, de acuerdo a los tiempos establecidos en
el procedimiento y teniendo en cuenta la fecha de vencimiento del plazo de ejecucion estipulado en el contrato, con el fin que se surta el tramite ante el ordenador del
gasto o el comité asesor en caso de requerirse.

Si por causas imputables al contratista se requiere prorrogar el plazo del contrato, para lograr el fin del contrato y evitar un perjuicio mayor a la Entidad, todos los
costos que se generen por esta prorroga seran por cuenta del contratista, es decir que el Ministerio/Fondo Unico de TIC no reconocera mayores valores o costos que
se causen durante el plazo de la misma, sin perjuicio de otras penalidades que se llegaren a acordar.
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8.23. Suspension

Si se presentan circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o por causas no imputables al contratista que impidan en forma temporal la normal ejecucion de los
contratos, las partes de comin acuerdo (Contratante y Contratista) podran suspender la ejecucion del contrato, mediante la suscripcion de un acta en la cual conste el
evento que motivo la suspension, previa recomendacion del supervisor del contrato y cumplimiento de los requisitos y condiciones para la reanudacion de la
ejecucion del contrato.

11 Ley 1474 de 2011. Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad
del control de la gestion publica. Articulo 85. "Continuidad de la interventoria. Los contratos de interventoria podran prorrogarse por el mismo plazo que se haya
prorrogado el contrato objeto de vigilancia. En tal caso el valor podra ajustarse en atencion a las obligaciones del objeto de interventoria, sin que resulte aplicable lo
dispuesto en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993 (.)."

Durante el periodo de suspension, las obligaciones contractuales no se ejecutan, sin que ello implique un incumplimiento de estas.

El Supervisor del contrato, debera solicitar por escrito al ordenador del gasto, la suspension requerida; al reiniciarse la ejecucion del contrato, el interventor o
supervisor, segun el caso, debera exigir al contratista que ajuste la vigencia de la garantia, si hubiere lugar a ello.

Acorde con lo establecido en el acta de suspension, el contratista debera remitir la copia del acta de suspension a la compaiiia aseguradora para que esta ultima
registre la modificacion en la respectiva poliza y allegar el respectivo anexo modificatorio de la garantia, sia ello hubiere lugar, a la Subdireccion de Gestion Contractual,
para la respectiva aprobacion.

El término de suspension no se contara para efectos del plazo del contrato, por lo tanto, modificara la fecha de terminacion y el supervisor debera solicitar la liberacion
de los recursos, en caso de ser necesario, el saldo correspondiente.

8.24. Cesion
Esta se presenta cuando una de las partes del contrato es sustituida por un tercero. La sustitucion respecto de las obligaciones contractuales puede ser total o parcial.
En consecuencia, resulta necesario tener en cuenta lo siguiente:

 Siempre se requiere la autorizacion previa, expresa y escrita del Ordenador del Gasto.
® El cesionario debe tener iguales o superiores calidades y condiciones que el cedente.

El Supervisor o interventor del contrato podra solicitar al Ordenador del Gasto la cesion del contrato, a través de una comunicacion escrita, en la que se pronuncie
sobre la idoneidad del cesionario propuesto, para que continie con la ejecucion del contrato. El Contratista cesionario deberd reunir como minimo las mismas
caracteristicas exigidas al contratista que propone la cesion, considerando lo ejecutado, lo faltante y el momento de la cesion y, anexar todos los documentos fisicos o
digitales que acrediten dichas condiciones. Es requisito obligatorio contar con el concepto técnico favorable del supervisor o interventor el contrato. En estos eventos
se debe garantizar que no se afecte el servicio.

Si se autoriza una cesion por parte de la entidad, el documento de cesion fisico o digital que contenga la cesion del contrato debe suscribirse por las partes, esto es,
por el ordenador del gasto o su delegado, el contratista cedente y el.cesionario, y llevar el visto bueno del Supervisor. o interventor.

La solicitud debera radicarse a la Subdireccion de Gestion Contractual, por parte del supervisor o interventor con una antelacion no inferior a cinco (5) dias habiles a la
fecha en que se solicita ceder el contrato.

8.25. Terminacion anticipada de los contratos pormutuoe acuerdo de las partes

El contrato puede darse por terminado por las partes antes del vencimiento del plazo de ejecucion pactado, cuando asi lo acuerden, atendiendo el principio de la
autonomia de la voluntad y en los casos en que no haya afectacion al interés publico o cuando incluso sea conveniente a él. En todo caso, siempre debera mediar
concepto previo del supervisor o interventor del contrato, explicando las razones que justifiquen tal determinacion, y precisando la no afectacion de los intereses de la
Entidad.

La solicitud debera radicarse a la Subdireccion de Gestion Contractual, por parte del supervisor, con una antelacion no inferior a cinco (5) dias habiles a la fecha en que
se solicita se termine anticipadamente el contrato.

Se podra realizar simultdneamente la terminacion y liquidacion de mutuo acuerdo del contrato, en un sélo acto.

8.25. Régimen sancionatorio frente al presunto incumplimiento en materia contractual

Para la imposicion de multas, sanciones y declaratorias de presunto incumplimiento y de caducidad, asi como para la estimacion de los perjuicios sufridos por la
entidad contratante en los casos que no se haya pactado clausula penal, y a efecto de respetar el debido proceso al cual se refiere el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007,
el Ministerio/Fondo Unico de TIC observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o las normas que la modifiquen o adicionen.

El procedimiento adoptado para la imposicion de multas, exigencia de clausula penal y declaratoria de caducidad debe garantizar el principio fundamental del debido
proceso y los principios que regulan la funcion publica, conforme con lo preceptuado en los articulos 29 y 209 de la Constitucion Politica y a los principios
orientadores de las actuaciones administrativas a que se refiere el articulo 3° del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. En este
sentido, no se podra imponer sancion alguna sin que se surta el procedimiento sefialado en la ley.

La entidad a través del Grupo interno de actuaciones administrativas de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.5 de la Resolucion 1725 de 2020, las que sustituyan
o modifiquen, tendra la facultad de declarar el incumplimiento del contrato, imponer las multas y sanciones pactadas, hacer efectiva la clausula penal y declarar la
caducidad.

8.26. Etapa Post contractual

8.26.1. Liquidacion del contrato

El marco normativo general de la liquidacion de los contratos estatales esta previsto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 019
de 2012 y el tramite aplicable a la liquidacion de los contratos lo establece el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

La liquidacion del contrato procede una vez terminado el plazo de ejecucion del contrato, con el fin de efectuar una revision total de las prestaciones ejecutadas,
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efectuando los reconocimientos o ajustes econdmicos a que haya lugar, para declararse a pazy salvo, dejando las salvedades que corresponda.

En cumplimiento de la normatividad vigente, la entidad liquidara los contratos de: (i) tracto sucesivo, (ii) aquellos cuya ejecucion se prolongue en el tiempo, (iii) por ser
necesaria una verificacion de los pagos, (iv) porque se hayan presentado dificultades durante su ejecucion, (v) porque la naturaleza del mismo lo amerite (vi) y los
demas que lo requieran.

En los contratos mencionados en el punto anterior, la Entidad debe proceder al tramite de liquidacion cuando se produce alguno de los siguientes eventos:

8.26.1.1 Terminacion del plazo de ejecucion del contrato.

8.26.1.2. Terminacién anticipada y de comin acuerdo del contrato.

8.26.1.3. Terminacion unilateral del contrato en los casos previstos en la ley.

8.26.1.4. Modificacion unilateral: Si la modificacion altera el valor del contrato en mas de 20% y el contratista renuncia a continuar su ejecucion (12) .
8.27.1.5..Declaratoria de caducidad del contrato(13)

La liquidacion no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, ni en los de ejecucion instantanea, salvo que se
produzca una terminacion anticipada.

El procedimiento de liquidacion estara a cargo del supervisor o interventor del contrato, quien proyectara y radicara ante la Subdireccion de Gestion Contractual: (i) el
memorando de solicitud de liquidacion (ii) el Informe final de ejecucion contrato/convenio/orden de compra debidamente suscrito en el formato establecido para tal fin
GCC-TIC-FM-065 (iii) el proyecto de acta de liquidacion y los demas documentos que se requieran segun la lista de chequeo liquidacion de contratos/convenio/
ordenes de compra GCC-TIC-FM-064, antes del vencimiento del plazo establecido para el efecto, ante la Subdireccion de Gestion Contractual, acompafiada con todos
los soportes fisicos o digitales para su verificacion y aprobacion, de acuerdo con lo previsto en el procedimiento post contractual publicado en el SIMIG - GCC-TIC-
PR-003.

8.26.2. Liquidacion de mutuo acuerdo

De conformidad con lo establecido en el literal f. del numeral 5 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, el pliego de condiciones debe
definir el plazo dentro en el cual las partes pueden efectuar la liquidacion del contrato de mutuo acuerdo. La Entidad Estatal debe definir ese plazo teniendo en
consideracion la complejidad del objeto del contrato, su naturaleza y su cuantia.

A falta de su definicion en el pliego de condiciones o en el contrato, este se liquidara dentro de los (4) cuatro-meses, siguientes al (i) el vencimiento del plazo previsto
para la ejecucion del contrato, (ii) la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion del contrato o (iii) la fecha del acuerdo que la disponga. Aunque el
Contratista puede solicitar que se adelante el tramite, es responsabilidad de la Entidad Estatal convocar al contratista para adelantar la liquidaciéon de comun acuerdo, o
notificarlo para que se presente a la liquidacion, de manera que el Contrato pueda ser liquidadoen'el plazo previsto en el pliego de condiciones, el acordado por las
partes o los cuatro meses sefialados en la Ley, seglin corresponda.

12 Ley 80 de 1993. Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la. Administracién Publica. Articulo 16. "De la Modificacion Unilateral. Si durante la
ejecucion del contrato y para evitar la paralizacion o la afectacion grave del servicio publico que se deba satisfacer con €1, fuere necesario introducir variaciones en el
contrato y previamente las partes no llegan al acuerdo respectivo, la entidad ‘en acto administrativo debidamente motivado, lo modificard mediante la supresion o
adicion de obras, trabajos, suministros o servicios. Si las modificaciones alteran el valor del contrato en veinte por ciento (20%) o mas del valor inicial, el contratista
podra renunciar a la continuacion de la ejecucion. En este evento, se ordenard la liquidacion del contrato y la entidad adoptard de manera inmediata las medidas que
fueren necesarias para garantizar la terminacion del objeto del mismo."

13 Ley 80 de 1993. Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica. Articulo 18. "De la Caducidad y sus Efectos. La caducidad es
la estipulacién en virtud de la cual si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, que afecte de
manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencia que puede conducir a su paralizacion, la entidad por medio de acto administrativo debidamente motivado
lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre. En caso de que la entidad decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las
medidas de control e intervencion necesarias,que garanticen la ejecucion del objeto contratado. La declaratoria de caducidad no impedira que la entidad contratante
tome posesion de la obra o contintie inmediatamente la ejecucion del objeto contratado, bien sea a través del garante o de otro contratista, a quien a su vezse le podra
declarar la caducidad, cuando a ello hubiere lugar.Si se declara la caducidad no habra lugar a indemnizacion para el contratista, quien se hara acreedor a las sanciones e
inhabilidades previstas en esta ley. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento."

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo

Durante la etapa de liquidacion la Entidad Estatal debe exigir al contratista la extension o ampliacion, si es del caso, de la garantia del contrato a la estabilidad de la
obra, a la calidad del bien o servicio suministrado, a la provision de repuestos y accesorios, al pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones, a la responsabilidad
civil y, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del contrato.

8.26.3. Liquidacion unilateral y judicial

La entidad tiene la facultad de liquidar unilateralmente el contrato, para lo cual dispone de un plazo de dos (2) meses, contados a partir del vencimiento del plazo fijado
por las partes o por la ley para la liquidacion bilateral.

Para que proceda la liquidacion unilateral, es necesario que se presente una de las siguientes situaciones (14):

(i) Que el contratista no se haya presentado al tramite de liquidacion por mutuo acuerdo, a pesar de haber sido convocado o notificado en los términos de ley, por lo
menos una (1) vezo;
(i) Silas partes intentan liquidar el contrato de comiin acuerdo, pero no llegan a un acuerdo.

El procedimiento de la liquidacion unilateral es subsidiario inicia con el vencimiento del plazo para liquidar de mutuo acuerdo el contrato si las partes no estan de
acuerdo en liquidar, y puede terminar (i) con la suscripcion del acta de liquidacion GCC-TIC-FM-021, que puede ser total o contener salvedades; (ii) con el documento
donde conste que no fue posible llegar a un acuerdo acerca del contenido o; (iii) con el documento donde conste que el Contratista no se presento tras la convocatoria
o notificacion en los términos de ley, por lo menos una (1) vez. En los ultimos dos casos, la Entidad Estatal debe adelantar el tramite de liquidacion unilateral.

La liquidacion judicial se presenta cuando una de las partes del contrato la solicita a través de la accién de controversias contractuales dentro del plazo legal de
caducidad y corresponde al juez llevarla a cabo, siempre y cuando (i) no se haya producido una liquidacién previa bilateral o unilateral o; (ii) se haya producido una

liquidacion parcial y procede respecto de los puntos no liquidados.

8.27. Obligaciones posteriores a la liquidacion del contrato
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La liquidacion del contrato no libera al contratista de la obligacion de responder por la estabilidad de la obra o la calidad de los bienes o servicios contratados, por lo
tanto, la Entidad debera adelantar las acciones administrativas o legales a que hubiere lugar, cuando se presenten hechos posteriores a la liquidacion del contrato, que
se encuentren amparados en las garantias vigentes del mismo.

Vencidos los términos de las garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicion final o recuperacion ambiental de las obras o bienes, el
supervisor del contrato debe dejar constancia mediante el diligenciamiento del formato GCC-TIC-FM-049 Acta de cierre y archivo definitivo del Proceso de
Contratacion, que se encuentra en el SIMIG.

14 Colombia Compra Eficinete. "Guia para la Liquidacion de contratos Estatales". Pag. 4

Sera responsabilidad del supervisor del contrato, velar porque el contratista cumpla con los compromisos que hayan quedado incluidos en el acta de liquidacion,
dentro de la vigencia de las garantias.

8.28. CIERRE DE ESTADO FINANCIERO DE LOS CONTRATOS O CONVENIOS DONDE SE HA PERDIDO LA COMPETENCIA PARA LIQUIDAR.

En caso de determinarse que el Ministerio o Fondo ha perdido competencia para efectuar la liquidacion de un contrato o convenio por haber superado el plazo de dos
(2) afios, desde el vencimiento del término en que debio adelantarse la liquidacion unilateral, no es viable juridicamente desarrollar el proceso de liquidacion.

Por lo anterior, una vez perdida la competencia para liquidar, inicamente es procedente emitir concepto sobre dicha imposibilidad, indicando el cumplimiento o no de
las obligaciones pactadas y del objeto contractual, con base en lo establecido en el respectivo Informe Final de Supervision, asi como la ejecucion presupuestal del

contrato o convenio, seglin el estado de cuenta emitido por el Grupo Financiero y avalado por el Supervisor.

Para el efecto, el supervisor debera diligenciar un Acta de Cierre, en el cual se dejara constancia de la pérdida de competencia, y de la ejecucion técnica y financiera del
contrato o convenio, remitiendo el acta suscrita a la Secretaria General. El acta se publicara en el SECOP.

Finalmente, se ordenara el archivo del respectivo contrato o convenio, sin perjuicio de adelantar las acciones disciplinarias a que haya lugar.
8.29. Solucidn de controversias contractuales

En caso de presentarse controversias contractuales entre las partes del contrato, éstas buscaran solucionarlas.de.manera agil, ripida y directa acudiendo para ello a los
mecanismos de solucion directa de conflictos previstos en la ley.

En los contratos que celebre el Ministerio /Fondo Unico TIC podré pactarse la clausula compromisotia o celebrarse un compromiso, previo concepto del director
Juridico o quien haga sus veces y siempre que el area encargada justifique dicho pacto arbitralatendiendo la complejidad o especialidad del contrato conforme con lo
establecido en la Directiva Presidencial No. 04 de 2018 y los conceptos emitidos por la Ageneia de Defensa Juridica del Estado.

Para lo descrito en el parrafo anterior se debera informar la forma y el presupuesto con el que se atenderan los costos del funcionamiento del Tribunal Arbitral y se
atenderan las previsiones de la Ley 1563 de 2012.

La suscripcion de pactos arbitrales de alcance internacional debera contar con el concepto favorable del director(a) de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado.

En virtud del principio de responsabilidad que rige la contratacion estatal, las Entidades Estatales estan obligadas a vigilar la correcta ejecucion del objeto contratado y
a proteger tanto los derechos de la propia Entidad como los del contratista y terceros que puedan verse afectados por la ejecucion del contrato. La supervision y/o la
interventoria se encuentran definidas en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

En el marco de la ley, las funciones y obligaciones se la supervision y de la interventoria se encuentran en el Manual de Supervision e Interventoria de la Entidad.

Ejercicio de las funciones de supervision e Interventoria

Para todos los efectos, la entidad cuenta con el Manual de Supervision e Interventoria que detalla los aspectos relevantes del ejercicio de la funcion de supervision e
interventoria, el cual se encuentra publicado en el SIMIG.

9.1. Generalidades
La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la
misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los

contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.

La Supervision en la entidad, sera ejercida a través de uno de sus funcionarios cuando para la correcta vigilancia de este, no se requiere conocimientos especializados,
con el fin de cumplir con el adecuado inicio, ejecucion y liquidacion del contrato.

Se debe tener en cuenta que, para efectuar la supervisiéon de un contrato o convenio, no es indispensable que las responsabilidades del servidor publico que ejercera
la supervision estén contempladas en el manual de funciones de la Entidad, ya que esta actividad es inherente al desempefio de las funciones ordinarias de cada cargo.

En todo caso, cuando el objeto del contrato sea de beneficio social, se debe aplicar lo estipulado al respecto en el contrato de aporte.

En el marco de la ley, se contara con interventoria, la cual consiste en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o
juridica, consorcio o union temporal, contratada para tal fin por la entidad estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en la
materia, 0 cuando la complejidad o la extension del mismo lo justifiquen.

9.2. Designacion del Supervisor

En lo relativo a la designacion del supervisor GCC-TIC-FM-048, sus obligaciones, y demas responsabilidades en relacion con el ejercicio de la funcion de supervision,
estas se encuentran contenidas en el Manual de supervision e interventoria de la Entidad.
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Sin embrago es importante precisar que la designacion de los supervisores de los contratos o convenios corresponde al Ordenador del Gasto, previa recomendacion
del area que requirid la contratacion, una vez revisada la idoneidad para el ejercicio de esta y el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual de
Supervision e Interventoria de la Entidad.

El supervisor debe ser un funcionario del Ministerio/Fondo Unico TIC que conozca técnicamente el objeto del contrato, la importancia de la ejecucion efectiva del
mismo y que tenga la experiencia y perfil necesarios para llevar a cabo la correspondiente supervision.

La dependencia solicitante debera verificar que el supervisor que designe cumpla las condiciones necesarias para el ejercicio de esta actividad.
Una vez perfeccionado el contrato, el supervisor debera:

a. Merificar que el contrato o convenio cuente con el registro presupuestal correspondiente.

b. Wrificar que el contratista hubiere constituido las garantias previstas en el contrato y estas hayan sido debidamente aprobadas por el subdirector de Gestion
Contractual.

c. Werificar que el contratista cuente con la respectiva afiliacion a la ARL

d. Suscribir el acta de inicio, en el evento en que la misma se haya pactado en el contrato o convenio.

e. Suscribir el acta de entrega de bienes inmuebles cuando se trate de contratos de arrendamiento.

f. Suscribir el acta de entrega de bienes muebles.

9.3. Concurrencia entre supervision e interventoria

Salvo los casos y en las condiciones previstas en la ley, no habra concurrencia entre supervision e interventoria

De las Inhabilidades, Incompatibilidades, Prohibiciones y Conflictos de Interés

Inhabilidades e Incompatibilidades: No podran participar en procedimientos de seleccion, ni celebrar contratos con el Ministerio/ Fondo Unico de TIC, las personas
naturales o juridicas que se hallen incursas en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidades senaladas en-la Constitucion Politica, la Ley, los reglamentos
de la Entidad, y especialmente, las contempladas en la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011 o aquellas que las modifiquen o adicionen.

Prohibiciones: Los servidores publicos y contratistas del Ministerio/ Fondo Unico de TIC, en desarrollo-de los procesos de contratacion, deberan abstenerse de
realizar las conductas expresamente prohibidas en la Constitucion, la ley y en especial las consagradas.en el Coédigo Disciplinario Unico.

Conflicto de Intereses: En general todo servidor publico del Ministerio/ Fondo Unico de TI€ y quienes presten sus servicios al mismo, deberan abstenerse de
participar por si o por interpuesta persona, en interés personal o de terceros, en actividades de contratacion que puedan constituir un posible conflicto de interés,
entendido éste como toda situacién de contraste o incompatibilidad que pueda darse entre los intereses del Ministerio/ Fondo Unico de TIC y el de los servidores
plblicos o contratistas. Se considera que también existe conflicto de interés cuando el asunto afecte o se relacione con su céonyuge, compailero o compafiera
permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho.

Para el caso de contratistas, en el pliego de condiciones se tipificaran las causales que dan lugar al conflicto de interés.

Inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes. En los procesos contractuales se podran presentar inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes, que tendran
ocurrencia durante el desarrollo del proceso de seleccion-o durante la ejecucion del contrato. Para tales casos, el contratista debera ceder el contrato previa
autorizacion de la entidad, y en caso negativo procedera la‘terminacion anticipada del contrato.

Si la inhabilidad o incompatibilidad se presenta durante la ejecucion del contrato cuyo contratista es un consorcio o union temporal, debe haber cesion de la
participacion del miembro que tiene la inhabilidad o-la incompatibilidad a un tercero previa autorizacion del Ministerio, Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones, estableciéndose como prohibicion la imposibilidad de ceder dicha participacion a los miembros del mismo consorcio o union temporal.

10.1. Del proceso a seguir ante una Inhabilidad o Incompatibilidad o Conflicto de Interés.
10.2. El Contratista que se encuentre incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad, debera:

10.3. Ponerlo en conocimiento de manera inmediata al supervisor o interventor y abstenerse de autorizar, aprobar, firmar o suscribir la actuaciéon administrativa
correspondiente.

10.4. Cuando se trate de procesos contractuales la verificacion de inhabilidades e incompatibilidades se debe efectuar respecto de cada uno de los proponentes o
futuros contratistas de manera oportuna.

Con el fin de garantizar la estricta aplicacion del principio de transparencia en la gestion contractual, esta Entidad ha implementado diferentes acciones tendientes a
lograr ese objetivo, tales como la conformacion del Comité Asesor de Contratacion, citacion a las veedurias ciudadanas en los procesos de seleccion, solicitud del
acompafiamiento de los organismos de control en los procesos de mayor relevancia, el desarrollo de capacitaciones permanentes a los funcionarios y contratistas de la
Entidad en asuntos contractuales, la contratacion de asesorias externas para los asuntos de mayor complejidad, el desarrollo de una matriz de riesgos para el proceso
de contratacion y adquisicion de bienes y servicios, ademas de las reuniones de los Grupos Primarios de las diferentes areas del Ministerio/Fondo Unico de TIC, la
inclusion del Modelo de Responsabilidad Social al proceso de compras publicas sostenibles de la Entidad y la adopcion de los lineamientos de las mismas.

Incorporacion de la Estrategia de Responsabilidad Social Institucional (ERSI)

El acapite a continuacion pretende incorporar tres grandes dimensiones del Modelo de Responsabilidad Social del Mintic/ Fondo Unico de TIC al proceso de gestion
de compras y adquisiciones, estas son: (i) Social, (ii) Economica y (iii) Ambiental, con el propdsito de orientar hacia la generacion de valor social en el relacionamiento
de la entidad con los grupos de valor en complemento con la creacién de valor econdmico a lo largo del proceso de contratacion.

11.1. Dimension Social

Se refiere a la apropiacion del concepto de Buen Gobierno dentro del proceso de contratacion. En lo que respecta a la RSI, el buen gobierno es quiza el pilar mas
importante, pues es a través de su toma de decisiones que una institucion o entidad puede hacer posible un cambio hacia una conducta socialmente mas responsable
para el Global Reporting Initiative y la Norma ISO 26000, el buen gobierno, gobierno corporativo o gobernanza es fundamental, ya que de él se desprenden una serie de
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acciones fundamentales para las buenas practicas de las instituciones, entre ellas encontramos las siguientes:

a. Crear una cultura de Responsabilidad Social.

b. Hacer un uso eficiente de los recursos.

c. Mejorar las oportunidades de grupos minoritarios y vulnerables.

d. Disponer de datos abiertos de todos los procesos de suministro, desde la identificacion de la necesidad hasta la liquidacion de los contratos.

e. Desarrollar jornadas periddicas con alta afluencia de proveedores, donde se rindan cuentas sobre los resultados de la gestion de compras de la entidad.

f. Acceso a la informacion publica: busca poner a disposicion de los ciudadanos toda la informacion de la contratacion, a través de diversos canales.

g. Avanzar en materia de compromiso y rendicion de cuentas: La entidad implementa de manera constante acciones en linea de rendicion de cuentas, promoviendo la
participacion ciudadana, y publicando los resultados.

h. Alcanzar el nivel de riesgo moderado del indice de transparencia nacional con énfasis en los indicadores que se relacionan con la cadena de suministro.

11.2. Dimension economica

El Mintic/Fondo Unico de TIC, propender4 por la realizacién de acciones que promuevan el comercio justo, priorizando la contratacion de proveedores que ejerzan
acciones de responsabilidad social, enfoque de género en su estructura, e inclusion de poblaciones vulnerables o de bajos ingresos. Todo esto procurando la
reduccion de los costos y el aumento de la eficiencia en la prestacion de los servicios, asi como también la prevencion de costos futuros que se derivan de no invertir
en las problematicas sociales, comprendiendo los aspectos relacionados con los servidores publicos y contratistas del MinTIC, con la mejora de la calidad de vida para
estos, compromiso con los DDHH y su contribucion con la gestion local, creando oportunidades para los colectivos con especiales dificultades.

De conformidad con las directrices establecidas en el literal ¢ del articulo 2.1.4.3.2.1. del Decreto 1600 de 2024 para fortalecer los anélisis de mercado para la fijacion
objetiva de precios, se deberan realizar estudios publicos y abiertos, que permitan un analisis comparativo de los precios de referencia para alcanzar valores de
mercado favorables y mayor eficiencia en el gasto. En esa medida, y con el fin de mitigar sobrecostos, en la definicion de presupuestos a partir de cotizaciones no se
podran realizar consultas cerradas ni direccionadas a grupos reducidos de empresas y se verificara la ausencia de inhabilidades e incompatibilidades de las empresas
que coticen. En todo caso, en los documentos del proceso debe quedar constancia del proceso que permitié la determinacion del precio, el mecanismo seleccionado
para fijarlo y la justificacion de esa eleccion.

11.3. Dimension ambiental

El Mintic/Fondo Unico de TIC implementar4 estrategias que promuevan la sostenibilidad ambiental. Todo esto buscando no solo la reduccién de costos a largo plazo y
elaumento de la eficiencia en la prestacion de servicios, sino también la mitigacion de los efectos negativosidel cambio climatico y la preservacion del medio ambiente,
comprendiendo los aspectos relacionados con la realizacién de actuaciones que favorezcan la protecciéon del medio ambiente, a través de una gestion ambiental que
contribuya a la prevencion de la contaminacion

La incorporacion de criterios ambientales dentro del proceso de compras y contratacion mejora lacalidad y eficiencia de las operaciones en general asi:

a. Reduce el costo de compra de materia prima y contratacion de servicios.
b. Reduce los costos innecesarios de reposicion de bienes por falta de planes de mantenimiento preventivo o negligencia.
c. Mitigan el impacto ambiental de los bienes y servicios contratados.

11.4. Compras Publicas Sostenibles

El proceso de Gestion de Compras y Contratacion del Ministerio/ Fondo Unico de TIC adopta los lineamientos de Compras Publicas Sostenibles, con el fin de orientar
los patrones de consumo hacia la sostenibilidad ambiental, la generacion de mayores estandares de competitividad y al bienestar social.

El Ministerio/ Fondo Unico de TIC incorpora los lineamientos ambientales del Plan Nacional de Desarrollo y las directrices impartidas por las autoridades ambientales
competentes para llevar a cabo compras publicas,sostenibles, conforme a la Politica Nacional de Produccién y Consumo Sostenible. En la preparacion de los estudios
previos y durante todo el proceso de contratacion, se debe considerar el concepto de Contratacion Sostenible.

11.4.1. Antecedentes

La incorporacion de las Compras Publicas Sostenibles al presente Manual se realiza en el marco de los "Lineamientos en contratacion publica sostenible", elaborados
por la OCDE en 2011, mediante los cuales se recomienda la modernizacion institucional para que la compra publica sea econdmicamente eficiente, socialmente justa y
ambientalmente eficaz.

Asi mismo, durante la Cumbre de la Tierra del aio 2012 Rio +20, de la que Colombia hizo parte, se anuncio el lanzamiento de la Iniciativa de Compras Publicas
Sostenibles que tiene dentro de sus objetivos la cooperacion entre los diferentes actores clave involucrados en este proceso y el establecimiento de mecanismos de
intercambio de informacion entre los paises para dar a conocer ampliamente las potencialidades, beneficios e impactos de las CPS.

Por su parte, los Objetivos de Desarrollo Sostenible desde 2015 promueven la adopcioén de practicas de Compras Publicas que sean sostenibles y alineadas con las
politicas y prioridades nacionales.

Por otro lado, el Plan Nacional de Desarrollo 2014 - 2018 en su Capitulo X, hace referencia al crecimiento verde, asi como también a la necesidad de proteger y asegurar
el uso sostenible del capital natural y mejorar la calidad y la gobernanza ambiental, escenario que propone adoptar las estrategias para incrementar las Compras
Publicas Sostenibles.

Finalmente, el Plan de Accion y la Politica Nacional de Compras Pablicas Sostenibles, promueven la implementacion de las CPS y propone el rol de avanzada de
Colombia en la region en la materia.

11.4.2. Vision estratégica sobre la Compra Publica Sostenible

La adopcion de lineamientos de compras publicas sostenibles pretende la satisfaccion de las necesidades mediante la adquisicion de bienes y servicios amigables con
el ambiente a través de la utilizacion eficiente de recursos a lo largo de su vida util, que se ajustan a los principios de economia, eficacia, eficiencia, oportunidad y
transparencia; y que en su produccion o suministro se han regido bajo las normas sociales establecidas.

Una compra sostenible ofrece beneficios tales como:

a. Reduce el consumo de recursos (con el mismo rendimiento) y la contaminacion.

b. Promueve activamente condiciones de trabajo justas y justicia social.

c. Genera ejemplos y motiva a otras organizaciones (publicas, sociales y privadas) a adquirir Bienes y Servicios sostenibles.
d. Ahorrar en los costos a mediano y largo plazo.
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e. Mejora la calidad de productos y servicios, asi como la calidad de vida de los consumidores directos (funcionarios publicos y ciudadanos).

11.4.3. Principios y Valores de las Compras Publicas Sostenibles

Teniendo como marco la politica nacional y los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU, el Ministerio/Fondo Unico de TIC adopta los siguientes principios y
valores rectores de las Compra Publica Sostenible:

a. Adquisicion de bienes y servicios amigables con el ambiente.

b. Adquisicion de bienes y servicios con estandares sociales.

c. Innovacion, gestion y soluciones creativas para las compras publicas.

d. Adquisicion de bienes y servicios con criterios de economia y conveniencia.

11.4.4. De las practicas y medidas ambientales en los contratos

La dimension ambiental busca integrar la sostenibilidad y la proteccion del medio ambiente en los procesos de contratacion (cuando apliquen). Este enfoque se alinea
con el compromiso del Ministerio TIC de mitigar los impactos ambientales negativos derivados de sus actividades y de promover el uso responsable y eficiente de los
recursos naturales.

Mediante la incorporacion de criterios ambientales en la contratacion, el Ministerio TIC asegura no solo el cumplimiento de la normativa vigente, sino también el
impulso de practicas que contribuyan al desarrollo sostenible y a la lucha contra el cambio climtico.

1. Generalidades

. Objetivo: Incluir segun la naturaleza del contrato/convenio directrices ambientales en los procesos de contratacion (cuando apliquen), la promocion de practicas
sostenibles y el cumplimiento de la normativa ambiental aplicable.
. Alcance: A la contratacion cuando aplique y que adelante el MinTIC/Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

2. Principios Rectores

. Sostenibilidad: Asegurar que los procesos de contratacion (cuando apliquen) mitiguen impactos ambientales y'promuevan el uso eficiente de recursos.
. Prevencion: Incorporar medidas preventivas para evitar la generacion de impactos negativos sobre el medio ambiente.

. Cumplimiento Normativo: Garantizar el cumplimiento de todas las leyes y regulaciones ambientales vigentes.

. Responsabilidad Social y Ambiental: Promover la responsabilidad de los contratistas en la gestion de aspectos ambientales.

3. Criterios Ambientales en la Contratacion

. Especificaciones Técnicas: De acuerdo con la naturaleza del contrato/convenio, (cuando aplique) incluir criterios ambientales, como el uso de materiales reciclados,
eficiencia energética, tecnologias limpias, entre otros.

. Evaluacion de Propuestas: Establecer criterios de evaluacion que otorguen puntaje adicional (cuando aplique) a propuestas que demuestren un compromiso con la
sostenibilidad ambiental, por ejemplo: la adopcion de una politica ambiental, la implementacion de programas ambientales, entre otros.

. Clausulas Contractuales: Incluir clausulas en los contratos (cuando aplique) estandares ambientales especificos e implementacion de planes de gestion ambiental.

4. Gestion de Residuos

. Residuos Aprovechables: Fomentar la reutilizacion y reciclaje de residuos generados durante la ejecucion de los contratos.

. Manejo de Residuos Peligrosos: Establecer directrices claras para la disposicion adecuada de residuos peligrosos, en cumplimiento con la normativa vigente.
Requerir la documentacion necesaria para soportar el manejo integral de estos residuos (plan de gestion integral de residuos, certificados de disposicion final, licencias
o permisos ambientales de los gestores que movilicen, almacenen, traten o dispongan residuos peligrosos)

5. Monitoreo y Supervision

. Supervision Ambiental: Cuando se requiera, designar personal responsable de la supervision del cumplimiento de los requisitos ambientales durante la ejecucion de
los contratos, el cual mantendra informado al'Sistema de Gestion Ambiental y le remitira los soportes que se requiera en el marco de, cumplimiento normativo que
aplique de acuerdo con la naturaleza del contrato/convenio.

. Supervision Ambiental: Cuando se requiera, designar personal responsable de la supervision del cumplimiento de los requisitos ambientales durante la ejecucion de
los contratos, el cual mantendra informado al Sistema de Gestion Ambiental y le remitira los soportes que se requiera en el marco de, cumplimiento normativo que
aplique de acuerdo con la naturaleza del contrato/convenio.

Las disposiciones contenidas en el presente Manual deberan dar cumplimiento a la de acuerdo con lo previsto en la Resolucion 2239 del 6 de noviembre de 2024 ""Por
la cual se actualiza la Politica General de Seguridad y Privacidad de la Informacion, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacion del Ministerio/Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, se definen lineamientos frente al uso y manejo de la informacioén y se deroga la Resolucion 448 de 2022 "Por la
cual se actualiza la Politica General de Seguridad y Privacidad de la Informacion, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacion de los Servicios del Ministerio/Fondo
Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, se definen lineamientos frente al uso y manejo de la informacién y se derogan las Resoluciones 2999 de
2008 y 1124 de 2020", o aquella que la modifique, adicione o derogue.

De igual forma se debera dar cumplimiento a la Resolucion 02238 de 2024, "Por la cual se actualiza la Politica de Tratamiento de Datos Personales del Ministerio/ Fondo
Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y se deroga la Resolucion 924 de 2020" y aquellas que la modifiquen o deroguen.

Asicomo el Decreto 1600 de 2024, por el cual se modifica el Capitulo 1y 3 del Titulo 4 de la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 20215, Decreto Reglamentario tnico
del Sector Presidencia de la Republica, en lo relacionado con las Subcomisiones Técnicas de la Comision Nacional de Moralizacion y la Estrategia Nacional de Lucha
Contra la Corrupcion.
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Lo anterior en concordancia con el Manual de Politicas de Seguridad y Privacidad de la informaciéon SPI-TIC-MA-001 y el Manual de lineamientos de seguridad para la
proteccion y tratamiento de datos personales SPI-TIC-MA-002 y las versiones que los actualicen, modifiquen, adicionen o deroguen, estos instrumentos se
encuentran publicados en el SIMIG.

La entidad en todo proceso de compras y contratacion debera velarse por la integridad, confidencialidad, disponibilidad, privacidad, no repudio de la informacion y la
continuidad de la operacion de los servicios velando por la prestacion del servicio publico de tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

12.1. Definiciones

A continuacion, se relacionan los conceptos del Manual de Seguridad de Politicas de Seguridad y Privacidad de la informacion (SPI-TIC-MA-001) relevantes para
lectura de los instrumentos mencionados en el presente capitulo:

- Activo de informacion: Se denomina activo a aquello que tiene valor para la organizacion y por lo tanto debe protegerse, de manera que un activo de informacion es
aquel que contiene o manipula informacion.

- Autorizacion: Es el consentimiento que da cualquier persona para que las empresas o personas Responsables del Tratamiento de la informacion, puedan utilizar sus
datos personales. La Ley es clara cuando asegura que es necesario "el consentimiento previo, expreso e informado del Titular", es decir, que el duefio de la informacion

apruebe y sepa para qué y como se utilizara dicha informacion. Ademas, tal autorizacion debe estar disponible para consultas posteriores.

Aviso de Privacidad: Comunicacion verbal o escrita generada por el responsable, dirigida al Titular para el Tratamiento de sus datos personales, mediante la cual se le
informa acerca de la existencia de las politicas de Tratamiento de informacion que le seran aplicables, la forma de acceder a las mismas y las finalidades del Tratamiento
que se pretende dar a los datos personales.

- Base de Datos: Conjunto organizado de datos personales que sea objeto de Tratamiento.

- Ciberseguridad: Es el proceso de proteger los activos de informacion por medio del tratamiento de las amenazas a la informacion que es procesada, almacenada y/o
transportada a través de sistemas de informacion interconectados.

- Cifrado: Método que permite aumentar la seguridad de un mensaje o de un archivo mediante la codificacion del contenido, de manera que s6lo pueda leerlo a persona
que cuente con la clave de cifrado adecuada para descodificarlo.

- Criticidad: Es un célculo automatico que determina el valor general del activo, de acuerdo con la clasificacion de la Informacion.
- Confidencialidad: Propiedad que determina que la informacion so6lo esté disponible y sea revelada a individuos, entidades o procesos autorizados.
- Compromiso de confidencialidad: Documento por medio del cual las partes se comprometen a no revelar la informacion a personal no autorizado.

- Incidente de Seguridad de la Informacion: Evento o serie de eventos de seguridad de la informacién no deseados o inesperados, que tienen probabilidad significativa
comprometer las operaciones del negocio y amenazar la seguridad de la informacion.

- Informacion personal identificable: Cualquier informacion que se pueda utilizar para establecer un vinculo entre la informacion y la persona natural a la que se refiere
dicha informacion, o esté o pueda estar directa o indirectamente vinculada a una persona natural.

- Confidencialidad: Propiedad de prevenir el acceso o la divulgacion de la informacion a personas o sistemas no autorizados.

- Custodio del Activo de Informacion: Es una parte designada del Ministerio TIC, un cargo, proceso o grupo de trabajo encargado de administrar y hacer efectivos los
controles de seguridad que el propietario haya-definido.

- Dato Personal: Cualquier informacion vinculada o que pueda asociarse a una o a varias personas naturales determinadas o determinables. Debe entonces entenderse
el "dato personal" como una informacion relacionada con una persona natural (persona individualmente considerada).

- Dato Personal Publico: Toda informacion personal que es de conocimiento libre y abierto para el piiblico en general.
- Dato Personal Privado: Toda informacion personal que tiene un conocimiento restringido, y en principio privado para el publico en general.

- Dato Semiprivado: Es semiprivado el dato que no tiene naturaleza intima, reservada, ni publica y cuyo conocimiento o divulgacion puede interesar no so6lo a su Titular
sino a cierto sector o grupo de personas o a la sociedad en general.

- Datos Sensibles: Se entiende por datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del Titular o cuyo uso indebido puede generar su discriminacion, tales como
aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientacion politica, las convicciones religiosas o filosoficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de
derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de oposicion, asi como los

datos relativos a la salud, a la vida sexual, y los datos biométricos.

- Encargado del Tratamiento: Persona natural o juridica, publica o privada, que por si misma o en asocio con otros, realice el Tratamiento de datos personales por
cuenta del responsable del tratamiento.

- Informacién: Conjunto organizado de datos generados, obtenidos, adquiridos, transformados o controlados que constituyen un mensaje sin importar el medio que lo
contenga (digital y no digital).

- Responsable del Tratamiento: Persona natural o juridica, publica o privada, que por si misma o en asocio con otros, decida sobre la base de datos y/o el Tratamiento
de los datos.

- Riesgo de Seguridad de la Informacion: Posibilidad de que suceda algtin evento que tendra un impacto sobre los objetivos. Se expresa en términos de probabilidad y
consecuencias.

- Titular de los Datos: Persona natural cuyos datos personales sean objeto de tratamiento.

- Tratamiento: Cualquier operacion o conjunto de operaciones sobre datos personales, tales como la recoleccion, almacenamiento, uso, circulaciéon o supresion.

- Privacidad de la Informacion: El derecho que tienen todos los titulares de la informacion en relacion con la informaciéon que involucre datos personales y la
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informacion clasificada que estos hayan entregado o esté en poder de la entidad en el marco de las funciones que a ella le compete realizar y que generan en las
entidades destinatarias del Manual de Gobierno Digital la correlativa obligacion de proteger dicha informacion en observancia del marco legal vigente.

- Seguridad de la Informacion: Fortalecer la confidencialidad, integridad, disponibilidad, confiabilidad, legalidad, privacidad, autenticidad, seguridad digital de la
informacion y los entornos donde es tratada, gestionada, administrada y custodiada, asi como la continuidad de la operacion del servicio publico de bienestar familiar;
promoviendo con ello la gestion del conocimiento Institucional, con base en la norma NTC ISO 27001:2022.

- Tratamiento de datos personales: Cualquier operacion o conjunto de operaciones sobre datos personales, tales como la recoleccion, almacenamiento, uso, circulacién
o supresion (cruce de datos, transferencia internacional)

- Transferencia: La transferencia de datos tiene lugar cuando el responsable y/o encargado del tratamiento de datos personales, ubicado en Colombia, envia la
informacion o los datos personales a un receptor, que a su vezes Responsable del Tratamiento y se encuentra dentro o fuera del pais.

- Transmision: Tratamiento de datos personales que implica la comunicacion de los mismos dentro o fuera del territorio de la Republica de Colombia cuando tenga por
objeto la realizacion de un tratamiento por el encargado por cuenta del responsable.

- Terceros: Usuarios externos al Ministerio TIC que en algin momento pueden llegar a interactuar por las tareas propias de su trabajo. Entre estos se pueden
considerar a los clientes y entes de vigilancia, control y/o certificacion.

12.2. Continuidad de la operacion

En el caso de la celebracion de contratos con proveedores de servicios que soporten la operacion del negocio de la entidad, el area técnica o solicitante debera tener
en cuenta lo siguiente en la estructuracion de los documentos previos del proceso:

Que el proveedor debe comprometerse a implementar los planes de recuperacion de desastres (DRP) y continuidad del negocio (BCP) necesarios para reducir los
impactos negativos sobre la operacion de Ministerio/Fondo Unico de TIC por interrupciones que se puedan presentar en los procesos, las personas o la tecnologia
relacionada con el servicio objeto del contrato respectivo.

Yuna vezidentificado el objeto a contratar deberan incluirse dentro de las obligaciones contractuales las siguientes:

. Realizar periddicamente un ejercicio de analisis de riesgos y de impacto del servicio objeto del respectivo contrato.

. Informar a Ministerio/Fondo Unico de TIC sobre las amenazas mas importantes identificadas y que puedan generar la interrupcién del servicio contratado.

. Identificar e implementar las estrategias de recuperacion apropiadas para restablecer el servicio contratado dentro de las franjas de tiempo pactadas con el Ministerio/
Fondo tnico de TIC.

. Realizar regularmente pruebas a sus planes de recuperacion y continuidad del negocio e informar de los resultados de estos a Ministerio/ Fondo tinico de TIC.

. Comprometerse a participar activamente en los ejercicios y pruebas de los planes de continuidad de Ministerio/ Fondo tnico de TIC. El Ministerio/ Fondo tnico de
TIC informara el alcance de las pruebas y ejercicios a realizar.

. Hacer extensivas las politicas mencionadas en este capitulo a los terceros subcontratistas en los que se apoye el proveedor para prestar el servicio objeto del
contrato.

. Establecer por parte del Ministerio/ Fondo tunico de TIC, la responsabilidad 'de los controles que deben implementarse tanto por Ministerio/ Fondo tnico de TIC
como por pare del contratista para garantizar el funcionamiento de las estrategias de continuidad del servicio objeto del contrato.

. Desarrollar en todas las reuniones de seguimiento del proyecto o servicio, un punto denominado "Condiciones de recuperacion y continuidad del servicio".

. Evaluar siempre la recuperacion efectiva, controlada, sin interrupciones los procesos y contaminacién en su normal ejecucion en el momento de hacer la transicion.

12.3. Privacidad y tratamiento de datos personales

El que requiere el bien, obra y/o servicio debe asegurarse de que los proveedores seleccionados cumplan con los requisitos legales y regulatorios relacionados con la
proteccion de datos personales, como los articulos 15y 20 de la Constitucion Politica, la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013, el Decreto 886 de 2014 y el capitulo
25 del Decreto 1074 de 2015, o aquellas normas:que las modifiquen, adicionen o deroguen.

En este sentido, en la planeacion del proceso, es menester determinar si se involucraran activos de informacion clasificados (en los términos de la Ley 1712 de 2014)
que impliquen bases de datos con informacion personal, en cuyo caso se debe determinar en las obligaciones especificas si se asume el rol de responsable o
encargado en el tratamiento de datos personales y si es necesario suscribir el anexo de acuerdo de transmisién o transferencia de bases de datos. Asi mismo,
considerar, en los casos que corresponda, obligaciones sobre retencién y eliminacion de los datos personales, una vez que se haya completado el servicio o haya
terminado el contrato con el proveedor.

A su vez, se exhorta a efectuar la debida diligencia en el tratamiento de datos personales, por lo que en la etapa contractual, el supervisor debe realizar seguimiento y
evaluaciones periodicas para verificar la capacidad de los proveedores de proteger los datos personales y documentar las politicas de privacidad asociadas a la
ejecucion del objeto contractual.

En el marco del proceso de contratacion, es fundamental que el supervisor, dentro del acta de inicio, comunique la politica especifica sobre Seguridad y Privacidad de
la Informacion y a Politica de Tratamiento de Datos Personales, consignadas en las Resoluciones 2238 y 2239 de 2024, o aquellas que las modifiquen, adicionen o
deroguen, para que el tercero o proveedor conozca lo relativo a la proteccion de la Informacién de Identificacion Personal (IIP) y se socialice a todas las partes
interesadas pertinentes.

De conformidad al principio de responsabilidad demostrada del Decreto 1377 de 2013, se deben implementar medidas técnicas y organizativas apropiadas que
garanticen la seguridad de los datos, previniendo su acceso, modificacién o divulgacién no autorizada, motivo por el cual debe verificarse, que las Politica de
Tratamiento de Datos de co-responsables o encargados del tratamiento sean proporcionales a la naturaleza de los datos tratados en la ejecucion del contrato y a los
riesgos identificados, e incluir mecanismos como el cifrado, autenticacion robusta, y controles de acceso adecuados.

12.4. Propiedad intelectual

En el marco de la contratacion, es esencial que los contratos celebrados con proveedores contemplen clausulas claras y precisas sobre la proteccion de los derechos
de propiedad intelectual (PI). De acuerdo con lo establecido en la Ley 23 de 1982, la Decision Andina 486 y la Decision Andina 351, por lo que es crucial que dentro de
la estructuracion, quien requiere el bien, obra y/o servicio considere la proteccion de activos de informacion, incluyendo derechos de autor de software o documentos,
los derechos de disefio, las marcas comerciales, las patentes , las licencias de codigo fuente, bases de datos y cualquier otra forma de propiedad intelectual generada o
compartida durante la relacion contractual. Las partes deben acordar de manera explicita que la PI creada, desarrollada o derivada del contrato sera propiedad de la
organizacion contratante, en aplicacion del articulo 20 de Ley 1450 de 2011.

Ademas, se deben establecer medidas que aseguren la confidencialidad y seguridad de la PI, durante la ejecucion del contrato como después de su finalizacion. Los
proveedores estaran obligados a implementar controles de seguridad adecuados, alineados con las mejores practicas internacionales en gestion de la seguridad de la
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informacion, tal como lo establecen las ISO/IEC 27001 y 27002. Esto incluye medidas para prevenir la copia, distribucion o uso no autorizado de cualquier activo de PI,
garantizando su integridad y evitando el riesgo de que se vea comprometida por terceros.

Durante la etapa precontractual y contractual se debera validar el cumplimiento de las condiciones requeridas para atender los requerimientos en Seguridad y Salud en
el Trabajo para contratistas de Mintic /Fondo Unico de TIC y sus subcontratistas, con la finalidad de gestionar la prevencion de lesiones y enfermedades causadas por
las condiciones de trabajo y monitorear los mecanismos para la proteccion y promocion de la salud de los trabajadores, que desarrollan actividades aplicables al
alcance de los contratos celebrados con la entidad.

13.1. De los sujetos obligados

Los Contratistas al firmar el contrato con el Mintic /Fondo Unico de TIC, se obligan a cumplir integralmente los requerimientos incluidos en este manual, as{ como al
cumplimiento de la legislacion en SST, aplicable a la naturaleza de las actividades contractuales y a permitir el seguimiento, evaluaciéon y control del grado de
cumplimiento de estos. Sin que, en virtud de lo anterior, se cree relacion laboral alguna entre el Ministerio y los Contratistas.

13.2. Definiciones
A continuacion, se referencian algunos conceptos necesarios para la lectura e interpretacion de este capitulo:

- Accidente de trabajo: Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el trabajador una lesion organica, una
perturbacion funcional o psiquiatrica, una invalidez o la muerte.

- ARL: Administradora de Riesgos Laborales.
- APA: Analisis de Peligros por Actividad.
- Desempeiio: Resultados medibles de la gestion de una organizacion en relacion con sus riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Elementos de Proteccion Personal (E.PP): Cualquier elemento o conjunto de elementos destinados a ser llevado o sujetado por el trabajador para que le de garantia
de proteccion de uno o varios riesgos, que puedan amenazar su seguridad o su salud en el trabajo, asi como cualquier complemento o accesorio destinado a tal fin.

- Identificacion del Peligro: Proceso de reconocimiento de que existe un peligro y definicion de sus earacteristicas.

- Incidente de Trabajo: Suceso acaecido en el curso del trabajo o en relacion con este, que tuvo el potencial de ser un accidente, en el que hubo personas involucradas
sin que sufrieran lesiones o se presentaran dafios a la propiedad y/o pérdidas en los procesos.

- Lugar de Trabajo: lugar bajo el control de la organizacion, donde una persona necesita estar o ir por razones de trabajo.

- Medidas de Prevencion: Conjunto de acciones individuales o colectivas que se implementan para advertir o evitar la caida de personas y objetos cuando se realizan
trabajos en alturas y forman parte de las medidas de control. Entre ellas estdn: sistemas de ingenieria; programa de proteccion contra caidas y las medidas colectivas de
prevencion.

- Peligro: Fuente, situacioén o acto con potencial de dafio en términos de enfermedad o lesion a las personas, o una combinacion de estos.

- Permiso de Trabajo Seguro: Es una autorizacion y aprobacion por escrito que especifica la ubicacion y el tipo de trabajo que se va a realizar. Ademas, los permisos
certifican que los peligros han sido evaluados por personas capacitadas en su empresa y que se han tomado las medidas de proteccion necesarias para que el
trabajador que los realice no sufra

- Riesgo: Combinacion de la probabilidad de que ocurra un evento peligroso o de la exposicion y la severidad de la lesion o la enfermedad (afectacion a la salud) que
puede ser causada por un evento o una exposicion.

- Seguridad Y Salud en el Trabajo (SST): Es la disciplina que trata de la prevencion de las lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de trabajo, y de la
proteccion y promocion de la salud de los trabajadores. Tiene por objeto mejorar las condiciones y el medio ambiente de trabajo, asi como la salud en el trabajo, que
conlleva la promocidn y el mantenimiento del bienestar fisico, mental y social de los trabajadores en todas las ocupaciones.

- SG-SST: Sistema de gestion de Seguridad y SG-SST: Sistema de gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.
13.3. De la inclusion contractual

El Mintic /Fondo Unico de TIC, debera velar por la inclusién en los contratos, como parte de las obligaciones del contratista, la de acreditar el cumplimiento integral de
los requerimientos, seguin aplique, asi como al cumplimiento de la legislacion en SST, aplicable a la naturaleza de las actividades contractuales y a permitir el
seguimiento, evaluacion y control del grado de cumplimiento de estos. Sin que, en virtud de lo anterior, se cree relacion laboral alguna entre el Ministerio y los
contratistas

El supervisor y/o interventor del contrato debera velar por el cumplimiento de las pautas contenidas en este capitulo, verificando el cumplimiento de los requisitos en
materia de seguridad y salud, solicitando a los contratistas el reporte de gestion de actividades en SST y realizando los requerimientos necesarios en materia de SST
previo y durante la ejecucion de las actividades contractuales.

13.4. Requerimientos generales

Dentro de los deberes generales en materia de SST, se encuentran:

. En el caso de personas naturales, presentar el concepto médico de aptitud para el desarrollo de su labor y serd requisito obligatorio para realizar el primer pago, este
concepto tendra vigencia por tres (3) afios. El costo de los eximenes médicos, serd asumido por el trabajador independiente. El contratista debe asegurar la entrega del
concepto médico ocupacional al Supervisor del Contrato, quien debe gestionar su envio a la Subdireccion de Talento Humano- Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

. En el caso de contratos con personas juridicas, donde se desarrollen actividades de alto riesgo (Alturas, Espacios confinados, trabajos eléctricos, trabajos en
caliente, izaje de cargas, seguridad y vigilancia privada, manipulacion de residuos biosanitarios, transporte de personas), asi como la manipulacion de alimentos, se
deberan aportar los conceptos médicos ocupacionales vigentes con la aptitud del personal que va a desarrollar las actividades previo a la ejecucion de las mismas y
sera responsabilidad de supervisor del contrato remitir los mismos a la Subdireccién de Talento Humano- Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

. Procurar el cuidado integral de su salud. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios de todo el personal que ejecutara la actividad contratada, asi
mismo para el desarrollo de tareas de alto riesgo (Alturas, Espacios confinados, trabajos eléctricos, trabajos en caliente, izaje de cargas, seguridad y vigilancia privada,
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manipulacion de residuos biosanitarios) se deberan utilizar y mantener los equipos de proteccion individual y colectiva debidamente certificados, calibrados (cuando
aplique) e inspeccionados por las autoridades competentes en la materia, aportando los respectivos soportes. Los costos asociados a estas actividades seran
asumidos en su totalidad por el contratista natural o juridico que ejecute el mismo.

. Para el desarrollo de trabajo en alturas, trabajos eléctricos, espacios confinados, trabajos en caliente, izaje de cargas, seguridad y vigilancia privada, manipulacion de
residuos biosanitarios, manipulacion de alimentos, manejo de mercancias peligrosas, conduccion de vehiculos, entre otras, se debera aportar los respectivos soportes
de la competencia del personal que ejecutara las mismas.

. Reportar preventivamente al Ministerio, cualquier condicién insegura y actos inseguros, durante el desarrollo de sus actividades misionales. Informar de forma
inmediata a su jefe o supervisor, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

. Para personas naturales informar al supervisor y a la Subdireccion de Gestion del Talento Humano la ocurrencia de accidentes o de enfermedades con ocasion del
ejercicio de su ocupacion u oficio con el fin de realizar el reporte correspondiente ante la administradora de riesgos laborales y a la entidad Promotora de salud donde
esté afiliado.

. En el caso de personas juridicas, cuando se presente algun accidente relacionado con la labor contratada, se debera hacer el reporte del mismo ante la ARLy EPS y
hacer la respectiva investigacion del accidente en los tiempos establecidos normativamente. Dichos soportes deberan ser entregados a la supervision del contrato y
podran ser auditados por el equipo de Seguridad y Salud en el trabajo del Mintic /Fondo Unico de TIC.

. Para personas naturales participar en las actividades de promocién y prevencion organizadas por el Ministerio y el comité paritario de seguridad y salud en el trabajo
COPASST.

. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del Ministerio.

. Abstenerse de trabajar en condiciones clasificadas como inseguras y/o de alto riesgo para la salud.

. Ejecutar unicamente las actividades que estén dentro del alcance del objeto del contrato.

. El (los) contratista(s) o subcontratista(s) debe(n) estar afiliado(s) al sistema de Seguridad Social en la categoria correspondiente al riesgo del contrato a ejecutar y
pagar oportunamente las cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social, aportando los respectivos soportes en cada cuenta de cobro.

. Para el desarrollo de trabajo en alturas, trabajos eléctricos, espacios confinados, trabajos en caliente, izaje de cargas, seguridad y vigilancia privada, manipulacion de
residuos biosanitarios, manipulacion de alimentos, manejo de mercancias peligrosas, conduccion de vehiculos, eventos masivos, entre otras, el contratista debera
contar con el recurso humano necesario para garantizar el cumplimiento de los procedimientos de trabajo seguros de acuerdo a la normativa vigente aplicable, un
ejemplo de esta medida se puede establecer para el trabajo de alturas, donde los permisos de trabajo deben estar verificados y firmados por el coordinador de trabajo
en alturas designado por el contratista.

. Previo al inicio de las actividades del contrato, se debe establecer la Matriz de identificacién de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de los controles de
seguridad y salud en el trabajo para las actividades del objeto contractual. El contratista debe contar con toda la documentacién necesaria, manuales, procedimientos,
instructivos, ATS, permisos de trabajo, etc. Soporte para demostrar dichos controles. En caso de ser necesario el Ministerio podra suministrar documentos para que el
contratista diligencie los mismos en pro de evidenciar el cumplimiento de los controles.

. Informar oportunamente al supervisor contractual, toda novedad derivada del contrato.

13.5. Otras medidas y obligaciones

El presente acapite hara remision a demas manuales de seguridad y salud en el trabajo, asi‘como demas documentos que integren y complementen las politicas de
salud y seguridad laboral para los contratistas.

Durante la etapa precontractual los documentos digitales o fisicos se conservaran bajo la guardia y custodia del area en la cual surgié la necesidad de la contratacion.

Una vez sean radicados en la Subdireccion de Gestion Contractual, la custodia quedard a cargo de esta dependencia hasta tanto se remitan al Grupo Interno de Trabajo

de Grupos de Interés y Gestion documental, momento en el cual su guardia, mantenimiento y custodia correspondera a este ultimo, acorde con lo establecido en el
MIG.

Forman parte del presente manual, los procedimientos de gestion documental adoptados por la entidad en los cuales se establecen los tramites a seguir para el manejo
y custodia de los documentos fisicos o digitales generados durante el proceso contractual.

Una vez culmina el proceso de seleccion o de contratacion respectivo, la Subdireccion de Gestion Contractual remite el expediente contractual digital a la dependencia
encargada de la Gestion Documental para su archivo, quien, a través de las personas encargadas para tal efecto, deberdn continuar alimentandolo con los soportes de
ejecucion que debe enviar el supervisor y para la creacion del expediente virtual respectivo.

En desarrollo de la etapa postcontractual los documentos digitales y fisicos que se generen se encontraran en custodia del area encargada a excepcion del acta de
liquidacion que estard en custodia de la Subdieccion de Gestion Contractual hasta su envio a archivo de la entidad, quien sera su custodio final.

Respecto a la etapa postcontractual, los documentos digitales o fisicos que se generen se encontraran bajo la custodia del area encargada, una vez se suscriba el acta
de liquidacion esta se encontrara bajo custodia de la Subdireccion de Gestion Contractual, quien serd la encargada de enviarla al archivo de la entidad para su
custodia.

En caso de que, una vez finalizada la ejecucion del contrato se identifiquen nuevos activos de informacion. La dependencia debera realizar la solicitud de actualizacién
del consolidado de Activos de Informacion al area de Gestion Documental.

LOS PARAMETROS INCLUIDOS EN ESTE MANUAL SON UNA GUIA PARA OPTIMIZAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES AL
INTERIOR DE LA ENTIDAD, PERO NO REEMPLAZA LAS NORMAS ESPECIFICAS Y/O ESPECIALES QUE DEBEN SEGUIRSE DE MANERA OBLIGATORIA EN
MATERIA CONTRACTUAL.

Clasificacion de 1a Informacion:Publica

1 20/Feb/2012 Creacion del documento
Se modifica el manual de contratacion actual con el fin de acoger las directrices de Colombia Compra Eficiente sobre
2 01/Ago/2014 los lineamientos generales para la expedicion de manuales de contratacion.

Se modifica el manual de contratacion de acuerdo con las directrices de Colombia Compra Eficiente sobre los

3 01/Ago/2018 . . o - N .
lineamientos generales para la expedicion de manuales de contratacion y actualizacion normativa

-Actualizacién normativa
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-Inclusion de objetivo, alcance, definiciones y documentos asociados.
-Inclusion de otros instrumentos juridicos (contrato de aporte)
4 24/Mar/2021 -Inclusion de capitulo de inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones y conflicto de interés
- Inclusion de capitulo de Seguridad y privacidad de la informacion, seguridad digital y continuidad de la operacion en
el proceso de Gestion de compras y contratacion.
- Actualizacion en relacion con Instrumentos de agregacion de demanda y tienda virtual Estado Colombiano
-Se modifica el capitulo de supervision e interventoria por creacion del Manual de Supervision e Interventoria.

Se actualiza el logo institucional
Se actualiza el contenido en la plantilla de la herramienta Simig

3 30/Die/2024 Se incluye capitulo sobre SST

Se actualiza el tema sobre gestion ambiental

Se actualiza de acuerdo con lo previsto en el Decreto 1600 de 2024.
6 26/Jun/2025 Actualizacién y complementacion de la normatividad

Nombre: Yomaira Esperanza Rodriguez Pinzon Nombre: Juliana Fernanda Ramirez Zambrano
Cargo: Profesional Especializado Cargo: Subdirector Tecnico

Nombre: Nubia del Carmen Camacho Fecha: 27/Jun/2025 Fecha: 27/Jun/2025

Cargo: Contratista . X X

Fecha: 24/Tun/2025 Nombre: Carolina Castafieda de Avila Nombre: Juddy Alexandra Amado Sierra
Cargo: Coordinador Cargo: Jefe de Oficina
Fecha: 27/Jun/2025 Fecha: 27/Jun/2025

Clasificacion de la Informacion:Piblica

GCC-TIC-MA-006
6

GCC-TIC-MA-006 MANUAL DE CONTRATACION. V6 Péag 26/26





