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PLAN DE ACCION 2017

La formulacion del Plan de Accidn del Ministerio / Fondo de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones, es un proceso de planeacién participativa, orientado al cumplimiento de
las iniciativas alineadas con el Plan Estratégico Sectorial e Institucional - Plan Vive Digital para la gente, y en concordancia con las politicas del Gobierno Nacional, establecidas en la
Ley 1753 de 2015, Plan Nacional de Desarrollo, "Todos por un nuevo pais".

La Ley 152 de 1994, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 2482 de 2012 determinan las directrices en materia de planeacién de actividades, ejecucion y resultados de gestion, la
publicacion del plan de accién en la pagina web de la entidad (Articulo 74), y la integracion de la planeaciony la gestion. Para cumplir con tales disposiciones, el Ministerio / Fondo de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones pone a disposicién de sus grupos de interés este documento como guia para conocer el Plan de Accidn de la vigencia 2017 a nivel
de iniciativas, hitos e indicadores, que corresponden al Plan Vive Digital para la gente en dicha vigencia (Para mayor ampliacion por favor consultar la Resolucion 1564 de 2016,
http://www.mintic.gov.co/portal/604/articles-16903_documento.pdf).

Alcance: A través de este documento se presenta el Plan de Accidn 2017 del Ministerio / Fondo de Tecnologias de la Informacidon y las Comunicaciones. En concordancia con los
lineamientos de planeacion estratégica de esta entidad y con el Plan Estratégico Vive Digital para la gente. El Plan de Accién 2017 consta de iniciativas, que a su vez se relacionan con
cada una de las Politicas de Desarrollo Administrativo; ademas, se sefialan los responsables de cada una de ellas. De igual forma, se presentan los objetivos de cada iniciativa, sus
hitos, indicadores y meta.

Objetivo: El documento de Plan de Accidn se presenta con el objetivo de informar a los grupos de interés la forma como se desagregan los Planes Estratégicos sectorial e Institucional
en lo correspondiente a la vigencia 2017. Se presentan las iniciativas que haran parte de las vigencias, los hitos asociados a cada iniciativa que representan las metas volantesy cuyo
avance y cumplimiento nos dan luz de que el cumplimiento del objetivo de la iniciativa va por buen camino, y que puede medirse su evolucion a nivel unitario y porcentual
comparando la programacion inicial versus el porcentaje de avance a cierre de cada trimestre.

Nota: Se agradece a la ciudadania y a las empresas del sector por sus aportes y comentarios, lo cuales seran respondidos de forma individual.
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Dimension estratégica 1: Desarrollo del ecosistema digital

Propdsito: impulsar el crecimiento del ecosistema digital en el pais

DEMANDA

Objetivo Definicion Reduccion
1 Impulsar la industria de aplicaciones y contenidos Aplicaciones
2 Promover la apropiacién de las TIC por parte de los usuarios Usuarios
3 Promover el desarrollo y uso eficiente de la infraestructura Infraestructura
4 Promover el desarrollo de los servicios bajo un marco normativo, institucional y regulatorio convergente Servicios
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Dimension estratégica 2: Entorno del ecosistema digital

Propdsito: Consolidar el sistema de las TIC y la organizacion del Mintic que apoyen al desarrollo del ecosistema en el pais

DEMANDA
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Objetivo Definicion Reduccion
1 Consolidar la modernizacidon y competitividad del sistema postal colombiano Postal
Gestionar un sistema de informacion integrado de TIC en el que convergen dindmicamente todos los grupos de ., .
. , Informacion sectorial
2 interés del sector
Asegurar la gestion integral efectiva de los recursos del Fondo TIC y la normatividad que permita el desarrollo de »
S : L Recursos-Normatividad
3 todas las iniciativas, planes, programas y proyectos de Vive Digital
Desarrollar una estrategia global de insercidn, cooperacién y posicionamiento internacional del sector TIC )
X Internacional
4 colombiano
Consolidar al MINTIC como una organizacidn centrada en la innovacion, basada en procesos transversales y Mintic
5 orientada al desarrollo del potencial de las personas
Apoyar iniciativas gubernamentales que requieran el uso de las TIC para su desarrollo bajo el liderazgo, la gestién y . L,
. . ; Regionalizacién
6 responsabilidad de la entidad correspondiente




M | NTI C ViV'e digilta-l- TODOS PORUN

para la jenfe NUEVO PAIS

PLAN VIVE DIGITAL 2014 - 2018
Moo Speratio

Enfogue Estrategia

Estratégico Global i e Objetivos Iniciativas = ':i.u’sll

B e
mn ] Vowee &

—l

ey F e & T

‘

Wewal P A0

e Py X
F ¥ omens A3

R R
il 1

Wal T SR

B

1

. e S




vive d'gi‘l'a]. TODOS PORUN
paralagerle NUEVOPAIS

Fecha de corte: 31 de enero de 2017
Fecha de publicacion: Enero 31 de 2017

PLAN DE ACCION 2017

A continuacion, se presenta el reporte de avance del plan de accién a nivel de iniciativas, la informacion se distribuye de la siguiente manera teniendo en cuenta que la primera columna es la "A" de
izquierda a derecha

Columna A "Estrategia transversal PND": se refiere a |a estrategia correspondiente a las iniciativas dentro del Plan Nacional de desarrollo.

Columna B "Objetivo PND": se refiere al objetivo incluido en la estrategia correspondiente a las iniciativas dentro del Plan Nacional de desarrollo.

Columna C "Linea Estratégica": se definen las lineas estratégicas del Plan Vive Digital para la Gente a saber:

-Empleo, orientada al objetivo de fortalecer al sector TIC como un generador de empleo.

-Educacion, orientada al objetivo de contribuir con las TIC a la transformacion de la educacién.

-Gobierno digital, orientada al objetivo de tener el gobierno mas eficiente y transparente gracias a las TIC.

-Ciudad regidn, orientada al objetivo de consolidar los ecosistemas digitales regionales para transformar la vida de nuestras ciudades y territorios

Columna D. "Dimension": Se refiere a las dimensiones estratégicas dentro del plan Vive Digital para la Gente.

Columna E "Objetivo estratégico": Asociado con el Plan Vive Digital para la Gente desde la planeacion estratégica, estan enmarcados dentro del ecosistema digital y el entorno del ecosistema
digital, a continuacion se definen:

1.Ecosistema Digital

1.1. Impulsar la industria de aplicaciones y contenidos.

1.2. Promover la apropiacién de las TIC por parte de los usuarios.

1.3. Promover el desarrollo y uso eficiente de la infraestructura.

1.4. Promover el desarrollo de los servicios bajo un marco normativo, institucional y regulatorio convergente.

2. Entorno del Ecosistema Digital.

2. Entorno del Ecosistema Digital.

2.1. Consolidar la modernizacién y competitividad del sistema postal colombiano.

2.2. Gestionar un sistema de informacion integrado de TIC en el que convergen dindmicamente todos los grupos de interés del sector.

2.3. Asegurar la gestion integral efectiva de los recursos del Fondo TIC y la normatividad que permita el desarrollo de todas las iniciativas, planes, programas y proyectos de Vive Digital 2014-2018.
2.4. Desarrollar una estrategia global de insercién, cooperacién y posicionamiento internacional del sector TIC colombiano.

2.5. Consolidar al MINTIC como una organizacidn centrada en la innovacion, basada en procesos transversales y orientada al desarrollo del potencial de las personas.

2.6. Apoyar iniciativas gubernamentales que requieran el uso de las TIC para su desarrollo bajo el liderazgo, la gestion y respo nsabilidad de la entidad correspondiente.

Columna F "Tipo": Se definen los tipos de iniciativa de acuerdo con la guia de planeacion estratégica del MINTIC asi:

-Estratégica: Conjunto de acciones que contribuyen en forma directa a los objetivos general y/o especificos y sus metas, la Misidn y Visidn de la entidad, en el marco de la vigencia de Gobierno.
-Tactica: Conjunto de acciones y métodos que se requieren para alcanzar los objetivos planteados en el mediano plazo (de 1 a 3 afios) con metas establecidas.

-Operativa: Define los medios especificos que deben ser utilizados para llevar a cabo los planes de accidn y asi, alcanzar las metas inmediatas o resultados especificos.

Columna G "Iniciativa": se relacionan las iniciativas del plan de accién para la vigencia 2016, se definen como el componente basico o médulo articulador del esquema de planeacion estratégica
adoptado por el Ministerio TIC, como cabeza de sector.
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Columna | "Politica de Desarrollo Administrativo": en esta columna se permite relacionar de acuerdo con al decreto 2482 de 2012 la Politica de Desarrollo Administrativo asociada a cada una de las iniciativas
al Plan de Accidn, a continuacidn se relacionan las politicas vigentes.

1. Gestion misional y de Gobierno: Orientada al logro de las metas establecidas, para el cumplimiento de su misién y de las prioridades que el Gobierno defina. Incluye, entre otros, para las entidades de la Rama
Ejecutiva del orden nacional, los indicadores y metas de Gobierno que se registran en el Sistema de Seguimiento a Metas de Gobierno, administrado por el Departamento Nacional de Planeacion.

2. Transparencia, participacion y servicio al ciudadano: Orientada a acercar el Estado al ciudadano y hacer visible la gestion publica. Permite la participacion activa de la ciudadania en la toma de decisiones y su
acceso a la informacidn, a los tramites y servicios, para una atencién oportuna y efectiva. Incluye entre otros, el Plan Anticorrupcién y de Atencidn al Ciudadano y los requerimientos asociados a la participacion
ciudadana, rendicién de cuentas y servicio al ciudadano.

3. Gestion del talento humano: Orientada al desarrollo y cualificacion de los servidores publicos buscando la observancia del principio de mérito para la pr ovision de los empleos, el desarrollo de competencias,
vocacién del servicio, la aplicacion de estimulos y una gerencia publica enfocada a la consecucidn de resultados. Incluye, entre otros el Plan Institucional de Capacitacion, el Plan de Bienestar e Incentivos, los temas
relacionados con Clima Organizacional y el Plan Anual de Vacantes.

4. Eficiencia administrativa: Orientada a identificar, racionalizar, simplificar y automatizar tramites, procesos, procedimientos y servicios, asi como optimizar el uso de recursos, con el propdsito de contar con
organizaciones modernas, innovadoras, flexibles y abiertas al entorno, con capacidad de transformarse, adaptarse y responder en forma agil y oportuna a las demandas y necesidades de la comunidad, para el
logro de los objetivos del Estado. Incluye, entre otros, los temas relacionados con gestion de calidad, eficiencia administrativa y cero papel, racionalizacién de tradmites, modernizacidn institucional, gestién de
tecnologias de informacién y gestion documental.

5. Gestion financiera:Orientada a programar, controlar y registrar las operaciones financieras, de acuerdo con los recursos disponibles de la entidad. Integra las actividades relacionadas con la adquisicion de bienes
y servicios, la gestion de proyectos de inversidn y la programacion y ejecucion del presupuesto. Incluye, entre otros, el Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC, programacion y ejecucion presupuestal,
formulacién y seguimiento a proyectos de inversién y el Plan Anual de Adquisiciones.

ColumnaJ "Responsable":Se relacionan los responsables a nivel de iniciativa dentro del Plan de Accion.

Columna K: "Dependencia responsable": Corresponde a la dependencia o entidad asociada al cumplimiento de cada una de las iniciativas del Plan de Accién.

Columna P "Observaciones":En este campo se relacionan las observaciones realizadas por el equipo de seguimiento a la estrategia con respecto al atraso o sobrecumplimiento de cada una de las iniciativas del
Plan de Accion.
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Estrategia transversal

Objetivo PND

Linea estratégica

Dimension

Objetivo Estratégico

Iniciativa

Objetivo Iniciativa

Politica de desarrollo
administrativo

Responsable

Programa de inversion

Proyecto de inversion

Dependencia Responsable

Fomento del desarrollo de

Competinidad e Promover 2s TIC como 1. Desarrollo del 1.1: Impulsar la industria de Transformar emprendedores e ideas en empresas aplcaciones, software y contenidos Fortalecimiento del sector de contenidos
infraestructura plataforma para la equidad, la Empleo - L . p_ . Estratégica D1-01-1000-E - Apps.co P . P y Gestion Misional y de Gobierno Juanita Rodriguez Kattah | para impulsar la apropiacion de las L . Viceministerio General
P i o Digital. y negocios sostenibles s . " y digitales, nacional
estratégicas educacion y la competitividad dela ylas
Comunicaciones
Competitividad e Promover las TIC como 1. Desarrollo del 1.4: Impulsar la industria de Promover el uso y apropiacion de las tecnologias de
infraestructura plataforma para la equidad, la | ~ Gobierno Digital - Digital S p_ . Téctica D1-01-1100-T-TiICysalud | informacién y las comunicaciones en el sector salud | Gestion Misional y de Gobierno Jaime Andres Estrada No aplica No aplica Viceministerio Tl
estratégicas educacion y la competitividad gal. y y seguridad social
Competitividad e Promover las TIC como 1. Desarrollo del 1.4: Impulsar la industria de Promover y acompafiar el uso y apropiacion de las
infraestructura plataforma para la equidad, la Ciudad Region . Digial. e N Téactica D1-01-1300-T - TIC y agro ias de i ylas icaci en | Gestion Misional y de Gobierno Ricardo Sanchez Lopez No aplica No aplica Viceministerio Tl
estratégicas educacion y la competitividad gtal. y el sector agricola
Fomento del desarrollo de Fortalecimiento del sector de contenidos
Competitividad e Promover las TIC como . . . . i software y i y aplicaci digitales, nacional
infraestructura plataforma para la equidad, la Empleo - D_esarrollo_d_el 1 ,_Impy\sar a |ndustr_|a de Estratégica D10t 2009 E Contenidos Fortalecer al sector de contenidos digitales. Gestion Misional y de Gobierno Juanita Rodriguez Kattah | para impulsar la apropiacion de las Viceministerio General
- i o Digital. y digitales s . o o i L
estratégicas educacion y la competitividad dela ylas del patrimonio digital de
Comunicaciones la radio y la television publica nacional
Fomento del desarrollo de
Qompelmwdad ¢ Promoverlas TIC cgrno 1. Desarrollo del 1.1: Impulsar la industria de - D1-01-2100-T - Contenidos Multiplicar por 2 la generacion de contenidos IS . . aphca_clones‘ software »yc‘o’memdos . = .
infraestructura plataforma para la equidad, la Empleo - L o . Téctica o o - A By Gestion Misional y de Gobierno John Jairo Ocampo para impulsar la apropiacion de las Radio Television de Colombia
L " o Digital. y Digitales de los Medios Publicos digitales de los medios publicos de Colombia ) "
estratégicas educacion y la competitividad Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones
Fomento del desarrollo de
Competifidad e Promover[as TIC como " 1. Desarrollo del 1.1: Impulsar la industria de . D1-01-2200-T- Desarrolode | g oo yapoyar el desarrollo de los contenidos - . " N software y co " {elevisivos Autoridad Nacional de
infraestructura plataforma para la equidad, la Educacion - L o . Téctica contenidos televisivos y . Gestion Misional y de Gobierno Angela Mora para impulsar la apropiacion de las para grupos etareos ypoblaciones L
P s o Digital. y o televisivos (Audiovisuales) . " Television
estratégicas educacion y la competitividad audiovisuales Tecnologias de la Informacion y las emergentes
Comunicaciones
Fomento del desarrollo de
Competitividad e Promover las TIC como . . ) L - e . . aplicaciones, software y contenidos N . L "
N 1. Desarrollo del 1.1: Impulsar la industria de D1-01-3000-E - Fortalecimiento | Contribuir a la transformacion de la industria Tlen un Lo . " ! Aplicacion modelo de fortalecimiento de Direccion de polticas y
infraestructura plataforma para la equidad, la Empleo 5 L A . Estratégica By W, " Gestion Misional y de Gobierno Lina Maria Taborda para impulsar la apropiacion de las . . .
y ", Digital. y de la Industria TI- Talento Digital sector altamente competitivo . la industria TIKBPO Colombia desarrollo de Tl
estratégicas educacion y la competitividad Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones
- Lograr que las tecnologias de la informacion Fomento del desarrollo de
Competitividad e Promover las TIC como . . : D1-01-4000-E Fo{'alecwmlemo generen valor a la estrategia tanto de los sectores . i software y i F i de las Te ias de la —t 5
N . . 1. Desarrollo del 1.1: Impulsar la industria de . de las tecnologias de la . - I, . Jorge Fernando Bejarano N H o Direccion de Estandares y
infraestructura plataforma para la equidad, la Gobierno Digital ) L o . Estratégica . " . como de las entidades del sector publico y que la Gestion Misional y de Gobierno para impulsar la apropiacion de las | Informacion en la gestion del estado y la .
. i - Digital. y informacién en la gestion del - s . 9 Lobo s . - Arquitectura de TI
estratégicas educacion y la compefitividad gestion de la tecnologia de la informacion sea Tecnologias de la Informacion y las informacion publica

Estado y la informacion pblica

coordinada y eficiente

Comunicaciones
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Estrategia transversal

Objetivo PND

Linea estratégica

Dimension

Objetivo Estratégico

Iniciativa

Objetivo Iniciativa

Politica de desarrollo
administrativo

Responsable

Programa de inversion

Proyecto de inversion

Dependencia Responsable

Optimizar la gestion de

1. Desarrollo del

1.1: Impulsar la industria de

D1-01-5000-E - Gobierno en

Impulsar el maximo aprovechamiento de las
ias de la ion y las C icaci
con el fin de contribuir con la construccion de un

Fomento del desarrollo de

software y

6n y desarrollo de la

Direccién de Gobierno En

Buen Gobierno . " Gobierno Digital o Estratégica h s 5 - Gestion Misional y de Gobierno | - Johanna Pimiento Quintero | para impulsar la apropiacion de las | estrategia de gobierno en linea a nivel .
informacion Digital. y linea Estado abierto, més eficiente, transparente y . - Linea
A . L Tecnologias de la Informacién y las nacional
participativo y que preste mejores servicios con la
- : Comunicaciones
colaboracion de toda la sociedad.
Fomento del desarrollo de
Competitividad e Promover las TIC como . . . " " . i software y i p promocion uso y
infraestructura plataforma para la equidad, la Empleo ! Dgsarrollo‘d'el 1 ..Impg\sar la mdustr,a de Estratégica D1-01-6000 E . Mipyme Vive Impulso al desarrollo de aplicaciones para MiPyMEs | ~ Gestion Misional y de Gobierno Rivier Hernando Gomez para impulsar la apropiacion de las | apropiacion de productos y servicios de Viceministerio Tl
. i - Digital. y Digital Cuevas . . 3
estratégicas educacion y la competitividad Tecnologias de la Informacion y las TIC en Colombia
Comunicaciones
Fomento del desarrollo de
Competitividad e Promover las TIC como . . N D1-01-8000-E - Implementacion Fortalecer la implementacion del modelo aplicaciones, software y contenidos
. . " 1. Desarrollo del 1.1: Impulsar la industria de - PRI : PN . B i - . o Implementacién del modelo convergente A
infraestructura plataforma para la equidad, la Educacion - L o . Estratégica del modelo convergente en la convergente en la television pablica (nacional y Gestion Misional y de Gobierno Maria Cecilia Londofio para impulsar la apropiacion de las R o Viceministerio General
- i o Digital. y e ) . . - en la television publica en Colombia
estratégicas educacion y la competitividad television pibica en Colombia regional) Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones
Fortalecer la parrilla de programacion de las
estaciones de radio de Sefial Colombia Sistema de Fomento del desarrollo de
. D1-01-8100-T - Fortalecimiento Medios Publicos, a través de la generacion de - . . .
Competitividad e Promover las TIC como . . . i L - . N software y For delapi y - .
N 1. Desarrollo del 1.1: Impulsar la industria de . delapi y culturales y de interés I, . Doris Patricia Reinales N . i - Direccion de Industria de
infraestructura plataforma para la equidad, la ) L o . Tactica e . P y N - N Gestion Misional y de Gobierno para impulsar la apropiacion de las | conservacion de los archivos de la red Do
. i L Digital. y conservacion de los archivos de | publico nacional, de la mejora del posicionamiento Mendoza . . . y Comunicaciones
estratégicas educacion y la competitividad I, R N R Tecnologias de la Informacién y las publica nacional
la radio publica de la radio publica nacional y la realizacion de
" ‘ Comunicaciones
procesos de recuperacion y consulta del material
sonoro del pais.
Establecer un conjunto de lineamientos y principios Asesoria investigacion, consultorias,
Competividad Promover las TIC como transversales que guien el desarrollo de la actividad Facilitar el acceso y uso de las divulgacion, y capacitacion en temas
X P N . - 1. Desarrollo del 1.1: Impulsar la industria de . D1-01-9000-E - Hojade rutade | regulatoria de la CRCV para enfrentar los retos y IR . ) Tecnologias de la Informacion ylas | juridicos, econdmicos y técnicos para | Comision de Regulacion de
infraestructura plataforma para la equidad, la | ~ Gobierno Digital - L s N Estratégica o s Gestion Misional y de Gobierno German Arias. N .
N ) o Digital. y economia digital aprovechar las oportunidades que le plantea la Comunicaciones (TIC) en todo el lograr un marco parala C
estratégicas educacion y la competitividad PR o - ; Y
economia digital. territorio nacional convergencia de los servicios de
telecomunicaciones region nacional
Qompelmwdad e Promover las TIC c?mo " o 1. Desarrollo del 1.2: Promover la apropiacion de las . D1-02-1000-E - Innovacion Conmbwml mejoramiento de [a caiidad de Vld,a' a IR " . . N Direccion de Apropiacion de
infraestructura plataforma para la equidad, la Ciudad Region - L N Estratégica . reduccion de la pobreza y el desarrollo del pais a Gestion Misional y de Gobierno Adriana Correa Velasquez No aplica No aplica . P
. " o Ecosistema Digital. TIC por parte de los usuarios. social digital y pobreza . ) Tecnologias de Comunicacion
estratégicas educacion y la competitividad través del acceso, uso y aprovechamiento de las TIC.
Fomento del desarrollo de " .
Competitividad e Promover las TIC como aplicaciones, software y contenidos. Asistencia capacitacion y apoyo para el
. N 1. Desarrollo del 1.2: Promover la apropiacion de las L D1-02-2000-E - Desarrollo de la | Promover la apropiacion de las TIC por parte de los IR . . n . J acceso, uso y beneficio social de Direccion de Apropiacion de
infraestructura plataforma para la equidad, la Empleo - L N Estratégica L N . Gestion Misional y de Gobierno Adriana Correa Velasquez | para impulsar la apropiacion de las ; iy . P
" ", Ecosistema Digital. TIC por parte de los usuarios. cultura digital en Colombia usuarios . . tecnologias y servicios de Tecnologias de Comunicacién
estratégicas educacion y la competitividad Tecnologias de la Informacion y las
telecomunicaciones
Comunicaciones
Generar capacidades y competencias digitales Fomento del desarrollo de o _
. certificadas para la poblacion colombiana a través de 5 . Asistencia capacitacion y apoyo para el
Competitividad e Promover las TIC como . L . B i o aplicaciones, software y contenidos - X W L
N i 1. Desarrollo del 1.2: Promover la apropiacion de las A D1-02-3000-E - Ciudadania procesos de formacion en TIC presencial y virtual Lo . . N H acceso, uso y beneficio social de Direccion de Apropiacion de
infraestructura plataforma para la equidad, la Educacion ) L ) Estratégica . . p Gestion Misional y de Gobierno Adriana Correa Velasquez | para impulsar la apropiacion de las J L . P
. i - Ecosistema Digital. TIC por parte de los usuarios. digital con enfoque a sectores productivos especificos, s tecnologias y servicios de Tecnologias de Comunicacién
estratégicas educacion y la competitividad o . Tecnologias de la Informacién y las S
generando talento digital como herramienta de telecomunicaciones

promocion de la economia a nivel nacional

Comunicaciones
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J

Estrategia transversal
PND

Objetivo PND

Linea estratégica

Dimensién

Objetivo Estratégico

Iniciativa

Objetivo Iniciativa

Politica de desarrollo
administrativo

Responsable

Programa de inversion

Proyecto de inversion

Dependencia Responsable

Disminuir la brecha digital y garantizar el pleno
ejercicio de los derechos a la informacion y a la
comunicacion para las personas con algun tipo de

Fomento del desarrollo de

Asistencia capacitacion y apoyo para el

Competitividad e Promover las TIC como . - y . . y N aplicaciones, software y contenidos - . . o
infraestructura plataforma para la equidad, la Educacion 1. Desarrollo del 1:2: Promover a apropiacion de las Estratégica D1-02-4000E - TICy disoapacidad, a raves de espacios y heramientas | o451 pfisional yde Gobierno | Adriana Correa Velasquez | para impulsar la apropiacion de las | 2 oo U0 Y beneficio social de Direccién de Apropiacién de
. : - Ecosistema Digital. TIC por parte de los usuarios. ibles que beneficien las . tecnologias y servicios de Tecnologias de Comunicacion
estratégicas educacion y la competitividad . " o . Tecnologias de la Informacién y las S
actividades digitales de esta poblacion, apoyando asi telecomunicaciones
R o b Comunicaciones
un desarrollo inclusivo, equitativo y sostenible para
todos.
Fomento del desarrollo de .
Competitividad e Promover las TIC como aplicaciones, software y contenidos Asistencia capacitacion y apoyo para el
. N i 1. Desarrollo del 1.2: Promover la apropiacién de las - D1-02-5000-E - Uso Generar habitos de confianza, seguridad y cuidado I . . A . o acceso, uso y beneficio social de Direccion de Apropiacion de
infraestructura plataforma para la equidad, la Educacion - L N Estratégica Gestion Misional y de Gobierno Adriana Correa Velasquez | para impulsar la apropiacion de las - iy . P
. " o Ecosistema Digital. TIC por parte de los usuarios. responsable de las TIC enelusodelas TIC s s - y servicios de Tecnologias de Comunicacion
estratégicas educacion y la competitividad dela ylas
o telecomunicaciones
Comunicaciones
Masificar el teletrabajo en Colombia, como
modalidad laboral que permita promover la Fomento del desarrollo de " " o
. " - . . Asistencia capacitacion y apoyo para el
Competitividad e Promover las TIC como . o de empleoy los aplicaciones, software y contenidos . X L .
N 1. Desarrollo del 1.2: Promover la apropiacion de las N . - " o I, . . A o acceso, uso y beneficio social de Direccion de Apropiacion de
infraestructura plataforma para la equidad, la Empleo . o N Estratégica D1-02-6000-E - Teletrabajo niveles de productividad de entidades publicas y Gestion Misional y de Gobierno Adriana Correa Velasquez | paraimpulsar la apropiacion de las J L . P
. i - Ecosistema Digital. TIC por parte de los usuarios. N . . tecnologias y servicios de Tecnologias de Comunicacion
estratégicas educacion y la competitividad privadas, generar ciudades mas sostenibles y Tecnologias de la Informacion y las o
telecomunicaciones
promover el uso efectivo de las TIC en el sector Comunicaciones
productivo.
Competitividad e Promover las TIC como . . D1-02-7100-E - Gestion del R - . N Fortalecimiento de la gestion y Administracion de la planeacion.
- e 1. Desarrollo del 1.2: Promover la apropi delas - . . Difundir el conocimiento y promover la investigacion I, . o P o .
infraestructura plataforma para la equidad, la Educacion - o N C e en Gestion Misional y de Gobierno Martha Suarez direccion del Sector Gestion técnica, control y vigilancia del | Agencia Nacional del Espectro
. " g Ecosistema Digital. TIC por parte de los usuarios. en temas de espectro A
estratégicas educacion y la competitividad espectro Comunicaciones espectro en Bogota.
Liderar la construccién concertada, implementacion Fomento del desarrollo de . .
L . o o o " Asistencia capacitacion y apoyo para el
Competitividad e Promover las TIC como i . y seguimiento de los lineamientos de politicas aplicaciones, software y contenidos - W .
X N 1. Desarrollo del 1.2: Promover la apropiacion de las . D1-02-8000-T - Comunidades P N P . IR . : N A acceso, uso y beneficio social de Direccion de Apropiacion de
infraestructura plataforma para la equidad, la Empleo - L N Téactica e pblicas para las comunidades étnicas y asi Gestion Misional y de Gobierno Adriana Correa Velasquez | para impulsar la apropiacion de las - iy . P
) " o Ecosistema Digital. TIC por parte de los usuarios. étnicas y TIC " L ) . - tecnologias y servicios de Tecnologias de Comunicacién
estratégicas educacion y la competitividad garantizar el uso, acceso y apropiacion efectiva de Tecnologias de la Informacion y las
o telecomunicaciones
las TICs. Comunicaciones
Competitividad e Promover las TIC como Facilitar el acceso y uso de las
infraestructura plataforma para la equidad, la Ciudad Region ! D_esarrullo_d_el 1.3..Promover e\_desarm\lo yuso Estratégica D1-03-1000-E - Accesoa Mantener en operacion 7621 KVD Gestion Misional y de Gobierno Luis Fernando Lozano dela ylas e p.rograma ‘_’e Direccion de conectividad
- i o Ecosistema Digital. eficiente de la infraestructura. Internet en zonas rurales Comunicaciones (TIC) en todo el telecomunicaciones sociales
estratégicas educacion y la competitividad o 5
territorio nacional
Competifidad e Promover las TIC como 1. Desarrollo del 1.3: Promover el desarrollo y uso D1-03-1100-T - Acceso a FaClNa[ EI :;30‘:50 o de |alslas liacion programa de
infraestructura plataforma para la equidad, la Ciudad Region . L L . y Téactica e Mantener en operacion 869 PVD Gestion Misional y de Gobierno Luis Fernando Lozano . Y placion prog N Direccion de conectividad
. L Ecosistema Digital. eficiente de la infraestructura. Internet / Puntos Vive Digital Comunicaciones (TIC) en todo el telecomunicaciones sociales
estratégicas educacion y la competitividad o y
territorio nacional
Competitividad e Promover las TIC como . . Masificar accesos a Internet banda ancha con tarifa FaC"“af el acceso yuso d,e las .
. N " - 1. Desarrollo del 1.3: Promover el desarrollo y uso - D1-03-1200-T - Ampliacion ) - ¥ Lo . . dela ylas pl programa de - .
infraestructura plataforma para la equidad, la Ciudad Region - o - . Tactica A social en beneficio de los hogares que habitan en Gestion Misional y de Gobierno Luis Fernando Lozano . ) Direccion de conectividad
- i o Ecosistema Digital. eficiente de la infraestructura. infraestructura de red L PN Comunicaciones (TIC) en todo el telecomunicaciones sociales
estratégicas educacion y la competitividad viviendas de interés prioritario y estratos 1y 2. o 5
territorio nacional
Lograr satisfacer la demanda de espectro
Competifidad e Promoverlas TIC como " - 1. Desarrollo del 1.3: Promover el desarrollo y uso N D1-03-2000-E - Asignacion de radloelech'u_;o por perle de los dierentes PRST' asi I . - " " Direccion de Industria de
infraestructura plataforma para la equidad, la Ciudad Region - L - . Estratégica como la ciudadania y de esta forma contribuir al Gestion Misional y de Gobierno Nicolas Silva No aplica No aplica S
. " L Ecosistema Digital. eficiente de la infraestructura. espectro P Comunicaciones
estratégicas educacion y la competitividad desarrollo del sector de las telecomunicaciones y del

pais en general.
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Estrategia transversal

Objetivo PND

Linea estratégica

Dimension

Objetivo Estratégico

Iniciativa

Objetivo Iniciativa

Politica de desarrollo
administrativo

Responsable

Programa de inversion

Proyecto de inversion

Dependencia Responsable

Facilitar el acceso y uso de las

Administracion de la planeacion.

ingreso ala OECD

Compefitvidad & Promover las TIC como 1. Desarrollo del 1.3: Promover el desarrollo y uso D1-03-2300-T - Uso legal del Promover y vigilar el acceso legal al ERE en una Tecnologias de la Informacion y las
infraestructura plataforma para la equidad, la Ciudad Region - L “ . y Téctica 9 Y vg " . g Gestion Misional y de Gobierno Martha Suarez o9 Y Gestion técnica, control y vigilancia del | Agencia Nacional del Espectro
L e o Ecosistema Digital. eficiente de la infraestructura. espectro ambiente libre de interferencias Comunicaciones (TIC) en todo el A
estratégicas educacion y la competitividad o 5 espectro en Bogota.
territorio nacional
Competitividad e Promover las TIC como . . " Faciltar las condiciones para incrementar las FaC"“af el acceso yuso d,e las Administracion de la planeacion.
. N " - 1. Desarrollo del 1.3: Promover el desarrollo y uso . D1-03-2400-T - Disponibilidad N P D, Lo . Tecnologias de la Informacion y las BRI Lo . .
infraestructura plataforma para la equidad, la Ciudad Region - L - . Tactica yasegurar la Gestion Misional y de Gobierno Martha Suarez Gestion técnica, control y vigilancia del | Agencia Nacional del Espectro
- i o Ecosistema Digital. eficiente de la infraestructura. de Espectro Comunicaciones (TIC) en todo el A
estratégicas educacion y la competitividad de espectro o : espectro en Bogota.
territorio nacional
Implementar el Sistema Nacional de
. D1-03-3000-E - T icaci de conelfinde Facilitar el acceso y uso de las
Competitividad e Promover las TIC como . " ! N " I o . " i N
- " - 1. Desarrollo del 1.3: Promover el desarrollo y uso . del Sistema Nacional de garantizar la continua prestacion de los servicios de I, . - Tecnologias de la Informacion y las N Direccion de Industria de
infraestructura plataforma para la equidad, la Ciudad Region - o - . Estratégica L L A Gestion Misional y de Gobierno Nicolas Silva S No aplica -
. i - Ecosistema Digital. eficiente de la infraestructura. T de antes, durante y después de un Comunicaciones (TIC) en todo el Comunicaciones
estratégicas educacion y la competitividad N W N . . s
Emergencias evento critico, producido por un suceso de tipo territorio nacional
natural o antrépico
Competividad Promover las TIC como Facilitar el acceso y uso de las Adquisicion recuperacion y expansion
. P N " L 1. Desarrollo del 1.3: Promover el desarrollo y uso . D1-03-4000-E - Fortalecimiento | Aumentar la cobertura de la red de Radio Television Lo . Doris Patricia Reinales Tecnologias de la Informacion y las | de la red de transmision de frecuencias |  Direccion de Industria de
infraestructura plataforma para la equidad, la Ciudad Region - L - . Estratégica - N - Gestion Misional y de Gobierno N N -
- i o Ecosistema Digital. eficiente de la infraestructura. de la radio nacional de Colombia - RTVC Radio Nacional Mendoza Comunicaciones (TIC) en todo el de la Radio Nacional de Colombia Comunicaciones
estratégicas educacion y la competitividad o N
territorio nacional Nacional
Competitividad e Promover las TIC como . - Garantizar el acceso de todos los colombianos al FaC"“af el acceso yuso d,e las
. N " - 1. Desarrollo del 1.3: Promover el desarrollo y uso . D1-03-4100-T - Radio - L . N Lo . . Tecnologias de la Informacion y las " . L .
infraestructura plataforma para la equidad, la Ciudad Region - L - - Tactica L servicio de television, y a los contenidos de los Gestion Misional y de Gobierno John Jairo Ocampo No aplica Radio Television de Colombia
- " o Ecosistema Digital. eficiente de la infraestructura. Television DA e " Comunicaciones (TIC) en todo el
estratégicas educacion y la competitividad medios publicos (Television, Radio, Web) o 5
territorio nacional
Competitividad e Promover las TIC como T Facihla( ol acceso yuso de las de acceso . .
N . 1. Desarrollo del 1.3: Promover el desarrollo y uso D1-03-6000-E - Acceso Asegurar la cobertura de la television publica en el Lo . " dela ylas | ° N O Autoridad Nacional de
infraestructura plataforma para la equidad, la Educacion y L . . Estratégica " PR L 3 Gestion Misional y de Gobierno Angela Mora . universal al servicio publico de television L
y ", Ecosistema Digital. eficiente de la infraestructura. universal a la television piblica territorio nacional Comunicaciones (TIC) en todo el . Television
estratégicas educacion y la competitividad o y nacional.
territorio nacional
Asesoria investigacion, consultorias,
Competitividad e Promover las TIC como 1.4: Promover el desarrollo de los - Revisar las condiciones de servicios de Internet Fac"“af elacceso yuso delas vdn{ulgamén, y cagacnacmn gn temas - .
. . . L 1. Desarrollo del L . " - D1-04-1100-T - Servicios de N, PN . P Tecnologias de la Informacion ylas | juridicos, econdmicos y técnicos para | Comision de Regulacion de
infraestructura plataforma para la equidad, la | ~ Gobierno Digital - L servicios bajo un marco normativo, Téctica Banda Ancha y proponer una actualizacion Gestion Misional y de Gobierno German Arias N .
L 2 L Ecosistema Digital. | “Z N Internet . : L Comunicaciones (TIC) en todo el lograr un marco parala C
estratégicas educacion y la competitividad institucional y regulatorio convergente. regulatoria sobre velocidad minima o 5 3 o
territorio nacional convergencia de los servicios de
telecomunicaciones region nacional
Promover el desarrollo de los servicios de i
. . . Facilitar el acceso y uso de las . . o
Competitividad e Promover las TIC como 1.4: Promover el desarrollo de los " telecomunicaciones bajo un marco normativo, " . . . o Anélisis investigacion evaluacion control W N
- . . 1. Desarrollo del s . " N D1-04-2000-E - Regulacion de P - I, . Gina Alejandra Albarracin | Tecnologias de la Informacion y las i Direccion de Vigilancia y
infraestructura plataforma para la equidad, la |  Gobierno Digital - o servicios bajo un marco normativo, Estratégica L institucional y regulatorio convergente de clase Gestion Misional y de Gobierno S y reglamentacion del sector de
. i L Ecosistema Digital. | "Z N servicios : - o Barrera Comunicaciones (TIC) en todo el o Control
estratégicas educacion y la competitividad institucional y regulatorio convergente. mundial, que permita coadyuvar a la preparacion de {erritorio nacional comunicaciones
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Estrategia transversal

Objetivo PND

Linea estratégica

Dimension

Objetivo Estratégico

Iniciativa

Objetivo Iniciativa

Politica de desarrollo
administrativo

Responsable

Programa de inversion

Proyecto de inversion

Dependencia Responsable

Facilitar el acceso y uso de las

Construccion y divulgacion de

Competitividad e Promover las TIC como 1.4: Promover el desarrollo de los D1-04-3000-E - Actualizacion Promover el desarrollo de los servicios de . " i N
- . . 1. Desarrollo del s . " N N . . I, . - Tecnologias de la Informacion y las . " Direccion de Industria de
infraestructura plataforma para la equidad, la |  Gobierno Digital N o servicios bajo un marco normativo, Estratégica normativa requerida en el sector telecomunicaciones bajo un marco normativo, Gestion Misional y de Gobierno Nicolas Silva S lineamientos de politica del sector .
. i - Ecosistema Digital. | "° N RS N Comunicaciones (TIC) en todo el N y Comunicaciones
estratégicas educacion y la competitividad institucional y regulatorio convergente. institucional y regulatorio convergente. {erritorio nacional comunicaciones en Colombia
. ) Facilitar el acceso y uso de las
Competifidad e Promoverlas TIC como e 1. Desarrollo del 1,4‘_Prornoyer el desarrolo de !os N D1-04-4000-E - TIC y Educacion | Contribuir al mejoramiento de la calidad educativa I . Reynel Fernando Bedoya | T jas dela ony las pliacion Programa C
infraestructura plataforma para la equidad, la Educacion - L servicios bajo un marco normativo, Estratégica Gestion Misional y de Gobierno P Computadores para Educar
. " L Ecosistema Digital. |~~~ N - Computadores para Educar con el apoyo de las TIC Rodriguez Comunicaciones (TIC) en todo el para Educar
estratégicas educacion y la competitividad institucional y regulatorio convergente. o 5
territorio nacional
Competitividad e Promover las TIC como 1.4: Promover el desarrollo de los D1-04-8000-E - Garantia de la | Garantizar el pluralismo, la imparcialidad informativa Fa°"“af ol acceso yuso de las . - . .
N " . 1. Desarrollo del ) . . N N " . Lo . " dela ylas | F pluralidad y oferta en el Autoridad Nacional de
infraestructura plataforma para la equidad, la Ciudad Region 5 L servicios bajo un marco normativo, Estratégica pluralidad en el servicio de y la competencia en las diferentes modalidades de Gestion Misional y de Gobierno Angela Mora S L iio " P
y ", Ecosistema Digital. |, " N . o Comunicaciones (TIC) en todo el servicio de television nacional Television
estratégicas educacion y la competitividad institucional y regulatorio convergente. Television television o y
territorio nacional
Transformar el esquema operacional del Operador Apoyo al Desarrollo del Servicio Postal
D2-01-1000-T - Administracion y | Postal Oficial a través de la vinculacion de un socio » Universal (SPU)
- . . - L " - o Facilitar el acceso y uso de las
Competitividad e Promover las TIC como 2.1: Consolidar la modernizacion y gestion para el desarrollo y estratégico, que le permita maximizar eficiencias y . " . N
- L 2. Entorno del g . - - . I, . - . Tecnologias de la Informacion y las N . ” Direccion de Industria de
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital " L competitividad del sistema postal Téctica competitividad del sector postal y | articular al resto del sector postal para fortalecer la | Gestion Misional y de Gobierno Mariana Escobar Uribe . Administracion y gestion para el N
. " g Ecosistema Digital n A L - 5 Comunicaciones (TIC) en todo el o Comunicaciones
estratégicas educacion y la competitividad colombiano la prestacion del Servicio Postal red postal nacional, y Establecer los parametros o 5 desarrollo y competitividad del sector
. s . N P P territorio nacional e L
Universal a nivel nacional técnicos y de calidad para la prestacion del Servicio postal y la prestacion del servicio Postal
Postal Universal Universal a Nivel Nacional
Asesoria investigacion, consultorias,
Competitvidad e Promover las TIC como 21: Consolidar la modernizacién y Establecer un con]ur{to de lineamientos y principios Faclhla( elacceso y uso dg las »dl\{ulgacwn, y;apacltaclyn en temas . .
j . L 2. Entorno del o . - " fransversales que guien el desarrollo de la actividad IR . N Tecnologias de la Informacion y las | juridicos, econémicos y técnicos para | Comision de Regulacion de
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital " competitividad del sistema postal Tactica Hoja de ruta sector postal N Gestion Misional y de Gobierno German Arias. N .
N ) o Ecosistema Digital ) regulatoria de la CRC para enfrentar los retos y Comunicaciones (TIC) en todo el lograr un marco parala C
estratégicas educacion y la competitividad colombiano A L o N : o
aprovechar y dinamizar los servicios postales. territorio nacional convergencia de los servicios de
telecomunicaciones region nacional
Competitividad e Promover las TIC como . 22 Gﬁsl\_onar un sistema de D2-02-1000-T - Fortalecimiento | Disponer en el sector tic de informacion de calidad, . s . Fortalecimiento de la gestion y Fortalecimiento de informacion al . B
. N - 2. Entorno del informacién integrado de TIC en el . © " o . - . Transparencia, Participacion y Christian Thowinsson s . N Oficina de Tecnologias de la
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital " AP Téctica de informacion al servicio del alineada con procesos de gestion de tecnologia e N . direccion del Sector servicio del sector TIC y los ciudadanos, A
- i o Digital | que ge todos. X A o Servicio al Ciudadano Pefiaranda o A Informacion
estratégicas educacion y la competitividad . sector TIC y los ciudadanos informacién. Comunicaciones Bogota
los grupos de interés del sector
2.3: Asegurar la gestion integral
Competitividad e Promover las TIC como efectiva de Ios'r'ecursos del Fo'ndo DZ'OS-WOOTF . lee@zgo enla | Liderar, ana!\2§r y hacer seguimiento a \'ip\aneaclon I . Fortalecimiento de la gestion y Asistencia para el fortalecimiento de la Oficina Asesora de
N . 2. Entorno del TIC y la normatividad que permita el . p yla gestion del Gestion Misional y de Gobierno o e b -
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital X L SV Estratégica N AR, L A Juan David Olarte Torres direccion del Sector gestion institucional del sector TIC a Planeacion y Estudios
. i - Ecosistema Digital desarrollo de todas las iniciativas, presupuestal y de estudios sectorial e los Gestion Financiera . ) ”
estratégicas educacion y la competitividad ) N Comunicaciones nivel nacional Sectoriales
planes, programas y proyectos de sectoriales recursos y medios del MINTIC.
Vive Digital 2014-2018
2.3: Asegurar la gestion integral
Compeitividad Promover las TIC como efectiva de los recursos del Fondo Hacer seguimiento a los esfuerzos conjuntos de las Oficina Asesora de
P N L 2. Entorno del TIC y la normatividad que permita el N D2-03-1800-E - Seguimientoa | dependencias de MINTIC para dar cumplimiento a Gestion Misional y de Gobierno " " M )
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital " v Estratégica B " - - Juan David Olarte Torres No aplica No aplica Planeacion y Estudios
. i - Ecosistema Digital desarrollo de todas las iniciativas, sinergias de metas MINTIC las metas definidas dentro de SINERGIA y el Plan Gestion Financiera ”
estratégicas educacion y la competitividad o L Sectoriales
Estratégico Vive Digital Para la gente

planes, programas y proyectos de
Vive Digital 2014-2018
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Dimension

Objetivo Estratégico
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Objetivo Iniciativa
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Responsable

Programa de inversion

Proyecto de inversion

Dependencia Responsable

2.3: Asegurar la gestion integral
efectiva de los recursos del Fondo

D2-03-2000-T - Contribucion
con el aseguramiento de la

Afianzar la adecuada implementacion del modelo de
aseguramiento de ingresos, fortaleciendo buenas
practicas del recaudo. Garantizar la destinacion

Competitividad e Promover las TIC como . . financiacion de los programas ylo | adecuada de los recursos asignados a los proyectos I . . .
. N L 2. Entorno del TIC y la normatividad que permita el - o . b Gestion Misional y de Gobierno . . . Oficina para la Gestion de
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital " L Téctica proyectos para el desarrollo del | del Plan Vive Digital 2 con base en los lineamientos N y Juan David Olarte Torres No aplica No aplica
. " o Ecosistema Digital desarrollo de todas las iniciativas, N s A Gestion Financiera Ingresos del Fondo
estratégicas educacion y la competitividad plan vive digital y hacer dados por el marco estratégico del Ministerio.
planes, programas y proyectos de o L - L
N " acompafiamiento y seguimiento a | Identificar las alarmas tempranas en la ejecucion de
Vive Digital 2014-2018 L - N ;
la ejecucion contractual los contratos con el fin de realizar los ajustes en el
tiempo adecuado.
2.3: Asegurar la gestion integral
Competiividad e Promover las TIC como efectiva de los recursos del Fondo Verificar y medir el cumplimiento de la Gestion de los
. P N . 2. Entorno del TIC yla normatividad que permita el " D2-03-3000-0 - Gestion recursos financieros requeridos para llevar a cabo o " . . . PR
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital " L Operativa . . Gestion Financiera Gina del Rosario Nufiez No aplica No aplica Subdireccion Financiera
. " o Ecosistema Digital desarrollo de todas las iniciativas, financiera FONTIC las funciones del Fondo de las TIC a través del
estratégicas educacion y la competitividad )
planes, programas y proyectos de seguimiento y control.
Vive Digital 2014-2018
2.3: Asegurar la gestion integral Fortlalecimiento y desarrollo de la
Competitividad e Promover las TIC como efectiva de los recursos del Fondo D2-03-4100-T - Transformacion " . Fortalecimiento de la gestion y cultura institucional de 12 Agencia
. N L 2. Entorno del TIC y la normatividad que permita el - o M Fortalecer la gestion de la cultura, la tecnologia y la " . Nacional del Espectro. . .
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital " S Téctica y Aprendizaje Organizacional - . Gestion del Talento Humano Martha Suarez direccion del Sector . ! Agencia Nacional del Espectro
- i o Ecosistema Digital desarrollo de todas las iniciativas, calidad o Fortalecimiento organizacional para el
estratégicas educacion y la competitividad ANE Comunicaciones P
planes, programas y proyectos de desarrollo humano, tecnoldgico y de la
Vive Digital 2014-2018 gestion institucional, Nacional.
Competitividad e Promover las TIC como 24 Des?””"?f una eslra(eg!a global D2-04-1000-T - Posicionamiento - - . , .
N . 2. Entorno del de insercion, cooperacion y . P . . Participar y contribuir activamente en escenarios y IR, . Jaifa Margarita Mezher . . .
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital N L e P . Téctica del Ministerio como lider regional | .~ ° A N .| Gestion Misional y de Gobierno No aplica No aplica Oficina Internacional
. i L Digital del s discusiones internacionales relevantes del mundo tic Arango
estratégicas educacion y la competitividad N en materia Tic
sector TIC colombiano
Compeitividad Promover las TIC como 24: Desarrollar una estrategia global
. P N L 2. Entorno del de insercion, cooperacion y . D2-04-2000-T - Gestion del Fomentar la gestion del conocimiento del mundo Lo . Jaifa Margarita Mezher . . - .
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital " - : Téctica : N : - Gestion Misional y de Gobierno No aplica No aplica Oficina Internacional
- i o Digital del conocimiento TIC internacional ic a nivel interno y externo Arango
estratégicas educacion y la competitividad )
sector TIC colombiano
Competitividad e Promover las TIC como 24 Des_arrc\lar una eslralegla globl D2-04-3000-T - Participacion Conocer como y quienes definen los indicadores , "
N ) o 2. Entorno del de insercion, cooperacion y - . N . y . I " Jaifa Margarita Mezher . . - "
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital Digital . onal del Téctica proactiva en rankings internacionales y actuar proactivamente sobre ellos | ~ Gestion Misional y de Gobierno Arango No aplica No aplica Oficina Internacional
estratégicas educacion y la competitividad 9 ) internacionales para mejorarlos 9
sector TIC colombiano
. " Fomento del desarrollo de
Competitividad e Promover las TIC como 24 Desf‘"°"?f una eslraleg’a global D.Z'OA'AQQD'E -Apoyoala . . . e aplicaciones, software y contenidos | Apoyo a la innovacion desarrollo e
N . 2. Entorno del de insercion, cooperacion y innovacion, desarrollo e Impulsar la investigacion, desarrollo e innovacion de IR . - N . N .
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital : L L P . Estratégica . L . : Gestion Misional y de Gobierno Ivan Castafio para impulsar la delas de enTICen Viceministerio Tl
y ", Digital del investigacion de excelencia de excelencia en TIC . ¥
estratégicas educacion y la competitividad ) N Tecnologias de la Informacion y las Colombia
sector TIC colombiano TIC en Colombia
Comunicaciones
25: Consolidar al MINTIC como una D2-05-1000-E - Evaluacien, Realzar un examen sisteméico, objefo e
o o N de los sistemas para
. organizacion centrada en la Seguimiento y Asesoria para el
Competifidad e Promover las TIC como 2. Entorno del innovacion, basada en procesos mejoramiento continuo del formutar de ajuste o
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital - L ! - P Estratégica . y de los procesos y la gestion institucional, a partir de Eficiencia Administrativa Elizabeth Blandon Bermudez No aplica No aplica Oficina de Control Interno
. i - Ecosistema Digital transversales y orientada al Sistema de Control Interno y de la N N . |
estratégicas educacion y la competitividad ) - evidencias, soportes y criterios validos, para servir
desarrollo del potencial de las Gestion y Resultados del .
AR de apoyo a los directivos en el proceso de toma de
personas Ministerio de TIC B .
decisiones y mejora continua.
2.5: Consolidar al MINTIC como una
Competitividad e Promover las TIC como . organ_\'zacwon centrada enla D2-05-2000-E - Estrategia de _Dlsgnar N \mp\emem_a( la estra$eg|a_de . Fortalecimiento de la gestion y Divulgacion y manejo de la informacion
. . . 2. Entorno del innovacion, basada en procesos . . R comunicaciones que permitiré a la entidad informar e | Transparencia, Participacion y L N -
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital " N Estratégica Comunicaciones Ministerio TIC'Y | N Andrea Castro Velez direccion del Sector que produce el Ministerio en sus Oficina Asesora de Prensa
N ) e Ecosistema Digital fransversales y orientada al A interactuar sobre los planes, programas, proyectos, y Servicio al Ciudadano . y . .
estratégicas educacion y la competitividad Vive Digital Comunicaciones diferentes programas a nivel nacional

desarrollo del potencial de las
personas

servicios a la ciudadania.
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2.5: Consolidar al MINTIC como una
organizacion centrada en la

Verificar y medir el cumplimiento de la Gestion de los

Competitividad e Promover las TIC como . : P, R .
. y . 2. Entorno del innovacion, basada en procesos " D2-05-3000-0 - Administracion recursos financieros para lograr los objetivos del - " " . . . . AP .
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital " N Operativa : - Gestion Financiera Gina del Rosario Nufiez No aplica No aplica Subdireccion Financiera
L " o Ecosistema Digital transversales y orientada al financiera MINTIC MINTIC ejecutada por la gestion Contable,
estratégicas educacion y la compefitividad ; B
desarrollo del potencial de las Presupuestal y de Tesoreria.
personas
2.5: Consolidar al MINTIC como una Consolidar los procesos humanos en el logro de una
. organizacion centrada en la organizacion orientada al cumplimiento de los . ”
Compefitvidad & Promover las TIC como L 2. Entorno del innovacion, basada en procesos N D2-05-4000-E - Fortalecimiento | propositos y metas institucionales, basados en el ” Leonardo Alexander FOI"B|€ICIMI?!'|IO dea gestony Fortalecimiento cultura
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital N L - Estratégica - N N i Gestion del Talento Humano . direccion del Sector P . -
. i - Ecosistema Digital transversales y orientada al de la cultura organizacional desarrollo de los servidores y la integracion del Rodriguez Lopez del Ministerio TIC Bogota de Gestion Humana
estratégicas educacion y la competitividad N N Comunicaciones
desarrollo del potencial de las proyecto personal de vida con el proyecto
personas institucional.
2.5: Consolidar al MINTIC como una
Competiividad e Promover las TIC como organizacion centrada en la Fortalecer y faciltar la gestion del MinTIC a través Fortalecimiento de la gestion
P N L 2. Entorno del innovacion, basada en procesos . D2-05-5000-T - Fortalecimiento del desarrollo de los procesos transversales - " Leonardo Alexander o 9 Y Aprovechamiento asistencia al sector de | Subdireccion Administrativa y
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital N L N Téctica o Eficiencia Administrativa . direccion del Sector - !
. i - Ecosistema Digital transversales y orientada al de laarq que apoyen el delos Rodriguez Lopez las TIC nacional de Gestion Humana
estratégicas educacion y la competitividad ; o o Comunicaciones
desarrollo del potencial de las propdsitos y metas institucionales.
personas
2.5: Consolidar al MINTIC como una
Competitividad e Promover las TIC como . organ.\'zacwon centrada enla D2-05-6000-T - Fortalecimiento | Fortalecer las relaciones con los Grupos de Interés a . A, Fortalecimiento de la gestion y Fortalecimiento de las relaciones con o A
N . 2. Entorno del innovacion, basada en procesos . : N . N Transparencia, Participacion y Leonardo Alexander o A Subdireccion Administrativa y
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital X L N Téactica de las relaciones con los grupos | través delos lineamientos de Responsabilidad Social o " . direccion del Sector los grupos de interés en el MINTIC -
. i L Ecosistema Digital transversales y orientada al P P Senvicio al Ciudadano Rodriguez Lopez : de Gestion Humana
estratégicas educacion y la competitividad ; de interés Institucional Comunicaciones nacional
desarrollo del potencial de las
personas
2.5: Consolidar al MINTIC como una
. organizacion centrada en la D2-05-7000-T - Incremento de la
Competitividad e Promover las TIC como . " s o R [ .
N . 2. Entorno del innovacion, basada en procesos . eficacia y eficiencia de la gestion | Propender por la disminucion del dafio anti juridico . . Margareth Sofia Silva . . .
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital " N Téctica . . o Eficiencia Administrativa . No aplica No aplica Oficina Asesora Juridica
i L Ecosistema Digital transversales y orientada al juridica a través de politicas y de la entidad. Montaria
estratégicas educacion y la competitividad y P
desarrollo del potencial de las estrategias de defensa juridica
personas
2.5: Consolidar al MINTIC como una
. organizacion centrada en la D2-05-7100-T - Contribucion | Contribuir a la adecuada estructuracion normativa de
Competitividad e Promover las TIC como . . o A N
. N . 2. Entorno del innovacion, basada en procesos - desde el aspecto juridico a la los actos administrativos relacionados con la T P Margareth Sofia Silva . . - "
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital " N Téctica N Eficiencia Administrativa No aplica No aplica Oficina Asesora Juridica
- s o Ecosistema Digital transversales y orientada al renovacion de los permisos para | renovacion de los permisos para el uso del espectro Montafia
estratégicas educacion y la competitividad : N .
desarrollo del potencial de las el uso del espectro radioeléctrico radioeléctrico
personas
Z57Consonaar al MINTIG Como una
. organizacion centrada en la Incrementar la eficacia y eficiencia en el
Competifidad e Promover las TIC como 2. Entorno del innovacion, basada en procesos adelantamiento de procesos de cobro a través de Margareth Sofia Silva
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital N " . on p Tactica D2-05-7200-T - Cobro coactivo . P . ) Eficiencia Administrativa 9 - No aplica No aplica Oficina Asesora Juridica
N i o Ecosistema Digital transversales y orientada al de y dela Montafia
estratégicas educacion y la competitividad N "
desarrollo del potencial de las cartera coactiva.
Consolidar la Direccion de Comunicaciones como un
25 Consolidar al MINTIC como una area centrada en I.a innovacion, basada en procegos
organizacion centrada en la transversales y orientada al desarrollo del potencial
Competitividad e Promover las TIC como _org i D2-05-8000-T - Transformacion de las personas, creando un sélido proceso de . .
. . . 2. Entorno del innovacion, basada en procesos - - L ) N o . . . . " Direccion de Industria de
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital " N Téctica tactica de la Direccion de desarrollo y gestion del sector TIC con el fin de Gestion Misional y de Gobierno Nicolas Silva No aplica No aplica N
- il o Ecosistema Digital transversales y orientada al L . . Comunicaciones
estratégicas educacion y la competitividad N Comunicaciones alcanzar y mantener altos niveles de competitividad
desarrollo del potencial de las . L " N
ersonas X ejecucion y transp: X
P reflejados en servicios eficientes y de impacto
positivo en el sector.
2.6: Apoyar iniciativas
Competitividad e Promover las TIC como gubernamentales que requieran e\. " Promover el desarrollo de ciudades y territorios Fac"“af elaccesoy uso dg las Aprovechamiento de las Tecnologias de L )
. L 2. Entorno del uso de las TIC para su desarrollo bajo . D2-06-1000-E - Ciudades y - . P L . ’ Tecnologias de la Informacion y las i ) Direccion de Promocién de
infraestructura plataforma para la equidad, la Entorno Digital " . o Estratégica " . inteligentes a través del fortalecimiento de sus Gestion Misional y de Gobierno Camilo Martinez Puentes la Informacion y las Comunicaciones en
. " L Ecosistema Digital el liderazgo, la gestion y Territorios Inteligentes N e N Comunicaciones (TIC) en todo el . TIC
estratégicas educacion y la competitividad ecosistemas digitales regionales Colombia

responsabilidad de la entidad
correspondiente

territorio nacional
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PLAN DE ACCION 2017

A continuacidn se presenta el reporte de avance del plan de accién a nivel de hitos e indicadores, la informacion se distribuye de la sigiuiente manera teniendo en cuenta que la primera columna es la
"A" de izquierda a derecha.

Columna A "Linea Estrategica": se definen las lineas estratégicas del Plan Vive Digital para la Gente a saber:

-Empleo, orientada al objetivo de fortalecer al sector TIC como un generador de empleo.

-Educacion, orientada al objetivo de contribuir con las TIC a la transformacidn de la educacién.

-Gobierno digital, orientada al objetivo de tener el gobierno mas eficiente y transparente gracias a las TIC.

-Ciudad region, orientada al objetivo de consolidar los ecosistemas digitales regionales para transformar la vida de nuestras ciudades y territorios.

Columna B "Dimension Estrategica": Para el desarrollo de los planes estrategico y de accion se tienen en cuenta 2 dimensiones

1. Ecosistema Digital

2. Entorno del Ecosistema Digital

Columna C "Objetivo estrategico": Asociado con el Plan Vive Digital para la Gente desde la planeacion estratégica, estan enmarcados dentro del ecosistema digital y el entorno del ecosistema
digital, a continuacion se definen:

1.Ecosistema Digital

1.1. Impulsar la industria de aplicaciones y contenidos.

1.2. Promover la apropiacidn de las TIC por parte de los usuarios.

1.3. Promover el desarrollo y uso eficiente de la infraestructura.

1.4. Promover el desarrollo de los servicios bajo un marco normativo, institucional y regulatorio convergente.

2. Entorno del Ecosistema Digital.

2. Entorno del Ecosistema Digital.

2.1. Consolidar la modernizacién y competitividad del sistema postal colombiano.

2.2. Gestionar un sistema de informacion integrado de TIC en el que convergen dindmicamente todos los grupos de interés del sector.

2.3. Asegurar la gestion integral efectiva de los recursos del Fondo TIC y la normatividad que permita el desarrollo de todas las iniciativas, planes, programas y proyectos de Vive Digital 2014-2018.
2.4. Desarrollar una estrategia global de insercidn, cooperacion y posicionamiento internacional del sector TIC colombiano.

2.5. Consolidar al MINTIC como una organizacion centrada en la innovacidn, basada en procesos transversales y orientada al desarrollo del potencial de las personas.

2.6. Apoyar iniciativas gubernamentales que requieran el uso de las TIC para su desarrollo bajo el liderazgo, la gestion y responsabilidad de la entidad correspondiente.

Columna D "Iniciativa": se relacionan las iniciativas del plan de accién para la vigencia 2016, se definen como el componente basico o médulo articulador del esquema de planeacion estratégica
adoptado por el Ministerio TIC , como cabeza de sector.
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Columna F "Hito": En ensta columna se presentan los hitos incluidos dentro de las iniciativas del Plan de Accion, un hito se define como una meta volante o punto del plan o del proyecto que permite asegurar que
se va por el camino adecuado para lograr la meta final.

Columna G "Politica de Desarrollo Administrativo": en esta columna se permite relacionar de acuerdo con al decreto 2482 de 2012 la Politica de Desarrollo Administrativo asociada a cada una de las iniciativas
al Plan de Accidn, a continuacion se relacionan las politicas vigentes.

1. Gestion misional y de Gobierno (GMDG): Orientada al logro de las metas establecidas, para el cumplimiento de su mision y de las prioridades que el Gobierno defina. Incluye, entre otros, para las entidades de
la Rama Ejecutiva del orden nacional, los indicadores y metas de Gobierno que se registran en el Sistema de Seguimiento a Metas de Gobierno, administrado por el Departamento Nacional de Planeacion.

2. Transparencia, participacion y servicio al ciudadano (TPSC): Orientada a acercar el Estado al ciudadano y hacer visible la gestion publica. Permite la participacion activa de la ciudadania en la toma de decisiones
y su acceso a la informacion, a los tramites y servicios, para una atencion oportuna y efectiva. Incluye entre otros, el Plan Anticorrupcién y de Atencidn al Ciudadano y los requerimientos asociados a la
participacién ciudadana, rendicién de cuentas y servicio al ciudadano.

3. Gestion del talento humano (GTH): Orientada al desarrollo y cualificacion de los servidores publicos buscando la observancia del principio de mérito para la provisidon de los empleos, el desarrollo de
competencias, vocacion del servicio, la aplicacion de estimulos y una gerencia publica enfocada a la consecucion de resultados. Incluye, entre otros el Plan Institucional de Capacitacion, el Plan de Bienestar e
Incentivos, los temas relacionados con Clima Organizacional y el Plan Anual de Vacantes.

4. Eficiencia administrativa (EA): Orientada a identificar, racionalizar, simplificar y automatizar tramites, procesos, procedimientos y servicios, asi como optimizar el uso de recursos, con el propdsito de contar con
organizaciones modernas, innovadoras, flexibles y abiertas al entorno, con capacidad de transformarse, adaptarse y responder en forma agil y oportuna a las demandas y necesidades de la comunidad, para el
logro de los objetivos del Estado. Incluye, entre otros, los temas relacionados con gestion de calidad, eficiencia administrativa y cero papel, racionalizacion de tramites, modernizacion institucional, gestién de
tecnologias de informacién y gestion documental.

5. Gestion financiera (GF):Orientada a programar, controlar y registrar las operaciones financieras, de acuerdo con los recursos disponibles de la entidad. Integra las actividades relacionadas con la adquisicién de
bienes y servicios, |a gestion de proyectos de inversion y la programacion y ejecucion del presupuesto. Incluye, entre otros, el Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC, programacion y ejecucion presupuestal,
formulacidn y seguimiento a proyectos de inversién y el Plan Anual de Adquisiciones.

Columna H "Descripcion del indicador":Se refiere al nombre de cada uno de los indicadores que muestran el cumplimiento de las iniciativas del Plan de Accion para el segundo trimestre de 2016.
Columna | "Unidad de medida": Se refiere a las unidades a entregar asociadas al cumplimiento del indicador.
Columna J: "Dependencia responsable": Corresponde a la dependencia o entidad asociada al cumplimiento de cada una de las iniciativas del Plan de Accién.
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2 fase de Crecimiertoy' 3
Acercar la industria de aplicaciones y cotenidos digitales a los diferentes .
Acercar st de ap Gestion Misional y de Gobiemo Equipos acompaiados etapa descubrimiento de Negocios 320
1. Desarmolodel | 1.1: mpusar la industria de oo Transformar emprendedores e ideas en empresas y negocios
Empleo Ecosistema Digial. | apicaciones y conteridos, | O+ OT1000-E -Appsco Sostenibles 2 DESPACHO VICEMINISTRO GENERAL
Programas de capacitacion generados 10
nerar una estrategia para impuisar el sector de aplcaciones y
syt Gestion Misionaly de Gobierno Generar una estrategia para impuisar el sector de aplicaciones y conteridos digiiales. 1
3: Desarmolo y difusién de Apps apoyadas por la inciatva TIC y Salud. | Gestion Misionaly de Gobiero Desarrolo de proyectos para fa implementacion y difusion de APPS del sector salud 1
. e proyecios s Desarrolo de la experiencia de uso de la historia clnica electrénica para mejoramiento de la eficiencia del sistema. 100
entidades territoriales en proyectos G HoE y Telesalud Gestion Misionaly de Gobierno
i i Desarrolo del mapa de conectividad de IPS en el teiorio nacional 100 i}
GobiemoDighal | L+ Desarolo del | 11:mpusaria industiade | oo ne | Promoverelusoy las 3. Despacho del Viceministro de Tecnologias y Sistemas de
Ecosistema Digital. | apicaciones y conteridos. enel sector salud social ot de s bl por s enidades et socor Sat . ormacion
1:Aperura de datos por prte de s enidades sectoriales (Miisterode | o o Vi e Gapiero
Salud, Superintendencia de Salud, INVIMA, etc:) Conjunto de Datos Abiertos usados en aplicaciones relacionadas a salud 5
2. Asesoray apoyo a las enlidades (eritorales en'a formulacion, ejecucion
st Gestion Misional y de Gobiemo Numero de proyectos departamentales asesorados por la iniciatva TIC y Salud 4
1: Estrategia de dinamizacion para el uso de las TIC en el sector agro Gestion Misional y de Gobiermo Talleres ylo reuniones con entidades del sector agro 10
(PETIC Agro)
6 " itados del proyecto
Cludad Region 1.Desarolo del | 1.1 mpusar laindustiade | oo | promovery acompafareluso y apropiacion de s tecnologas de 3: Estudio de apropiacién y uso de las TIC en el sector rural Gestion Misionaly de Gobierno 100 3. Despacho del Viceministro de Tecnologias y Sistemas de
o Ecosistema Digital. | aplicaciones y contenidos. yag informaciény agricola 2 G0 TC Paa el | goston mistonaly de Goniomo o de TIC para ol soctor agr0 N Informacion
sector Agro v Y s 9
4: Proyecto Imovacion social en a pesca y la psicuitura Gestion Misional y de Gobiero Unidades productivas beneficiadas en Taganga y Buenaventura 20
Empresas beneficiarias crea digial 20
Contribur a desarrol
pititetamion Gestion Misional y de Gobiero
presasy o 5
1. Desarolodel | 1.1: mpusar aindustria de | D1-01-2000-E - Corteridos
Empleo Ecosistema Digital. | apicaciones y conteridos. digitales Foralecer al sector de rar A a Geston Misionaly de Gobiemno . terdinc on 2 2 DESPACHO VICEMINSTRO GENERAL
contenidos y aplicaciones digitales flon Misionaly g
Aumentar la pi ¥ 6 "
e e i Cato Gestion Misional y de Gobiero Nomero de evertos realizados 4
DT-01-2100-T - Cortenidos -
1. Desarolodel | 1.1: mpuisara industria de Mutiplcarpor2 fa delos
Empleo Ecousoma Dital. | apcacones y conences, | D1t delo edios e ihene o oo ionde Gestion Misional y de Gobiero Porcentaje de contenidos convergentes producidos 56 6 ES RTVC - RADIO Y TELEVISION DE COLOMBIA
Proyectar la fainclusion de y Gobiemo Proyecto regulatorio acceso poblaciones emergentes 1
y
D1-01-2200-T - Desarrollo de G
1. Desarolodel | 1.1: mpuisar a industria de Fortalecery apoyar el desarrolo de los conteridos felevisivos < Gestion Misional y de Gobiero Estudio para a estructuracion del proyecto de Tele educacion 1
Educacion Eeomme il | Spitaioney conondos, | comenidos teleishos y ooy television 6ES ANTV - Autoridad Nacional de Television
audiovisuales _
o Plezas para el Gestion Misional y de Gobiero Piezas audiovisuales financiadas 1
Foralecer las herramientas de participacion ciudadana frente al semvicio | oyion Misionaly de Gobierno Talleres de formacion para prosumidores en desarrollo iniciativa "La tele que somos” 10
publco de television
No. de actividades de promocion de la intemacionalizacion 15
c dustia de ormacién Gobiemo
Nimero la industria
deT 7500
9 de avance en el desarrollo del obsenvatorio de Ti 100
DLOL3000E - No. de personas vinculadas para el apoyo a a gestion 10
Emoleo 1.Desarollodel | 1.1 mpusar la industriade | o OLOLSOONE | Conibuirala vansformacion de l industia Tlen n sector 3.1 Direccién de Poliicas y Desarrolo de Tecnologias de la
o Ecosistema Digital. | aplicaciones y contenidos. Yoo Dioital altamente compelitivo Informacion
& Namero de emprendedores impactados a0
Dinamizacion del ol de los actores de Ia industria de Ti Gestion Misional y de Gobiero
Numero de proyectos formulados (Especializacion industia T) 8
Numero de proyectos formulados (regionalizaciér) 8
Proyectos audiovisuales de diigacion 100
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Nimero ¥ a 50
plataforma del Estado
Apoyaralas ] las TIC Gobiemo Nimero Piblicas del q 6nde TIC i3
e de avance Referencia de AE para a gestion de Ti para 100
entidades Terioriales del Estado colombiano
Nimero de sector 6n de la Figura del CIO 8
Implemerta a Figura de CIO e s Entidades del Esado aparir de | o o iionaly de Goblermo
nomaiividad que ke riga
Nomero rivel Figura del CIO 16
Nimero de L : én de riesgy digital disefados 3
Disefar y actualiza policas piblcas de Tlpara mejoara Gesionde Tal | oo o ot e Gablermo
L014000E interior e las Entidades Pibicas
Fortalecimiento de las Lograr que las tecnologias de la informacion generen valor a la je de avance en & Marco de Arquitectura gestionde Ti 100
Gobiemo Digital | 1 Desarolo del | 1.1: mpulsar a industria de i estategia L 3.2 Direccién de Estandares y Arquitectura de Tecnologias de fa
o Ecosistema Digital. | apl y s piblico y que la geston de la tecnologia de 5 o 1os Servdores mitess o acion
i Bt coordinada y eficiente Fortalecer G 6 i i 6
nformacion pibica y oottt At Gestion Misional y de Gobiemo Nimero de Senidores del gobiemo capacitados para foralecer la gestion de tecnologias de fa informacion en el Estado 1000
Nimero de Sectores de & de arquitectura
empresarial para la gestion de las TIC 8
Ofrecer acompaniamiento a las Entidades del Estado a fin de dinamizar la
! Gestion Misional y de Gobiero
Estrategia GEL-Gestien Tl - —
Némero de Sectores de & qu quidad yp .
Estado,
Nomero de Acverdos Marco de Precios actualizados 6
Brindar acompafiamierto a las Enidades del Estado para faciiar el de 105 [ oo Lo ero Piblicas del se marco de precio para la contratacion de .
Acterdo Marco de Precios habiltados. v bienes y senvicios de TIC
Ntmero de nuevos Acuerdos Marco de Precio 2
romover,faclfar e impl 6 tenal ; !
mejoramiento de la gestion interma de las entidades publicas Gestion Misionaly de Gobierno Nimero Estado de 10AAS 30
1.Portal e rémites y senicios del Estado Gestion Misional y de Gobiero Nomero de accesos a los tramits amites y 850000
5. Gobiemo Abierto Gestion Misional y de Gobiero Plataforma de gobierno abierto en operacion 1
3.Tramites y senicios de impacto social en nea Gestion Misional y de Gobiemo del Estado attamente pora sociedad disporibles enli s
10.Senicios Digitales Bésicos Gestion Misional y de Gobiero Nimero de usuarios vinculados al Modelo de Senvicios Digitales Basicos 300000
Hmpusar ¢l méxmo a”m"e”‘a"“s'o"g “; las Tecnologias g;n'?a 2.Plataformas Terrtoriales Gestion Misionaly de Gobierno. Numero acumulado de visitas anual a las plataformas teritoriales 127050000
015000 - ¥
Gobiermo Digial | L+ Desamolo del | 1.1 mpusara indusiria de | D1-OL5000-E - Gobiero en g e 2.3 Direccitn e Gobiemo enLinea
Ecosistema Digital. | aplcaciones y contenidos linea
pariicipaivo y que preste mejores senvicios con a colaboracion de ;
A 6Marco reguiatorioy ineamientos de Gobiero en lnea Gestion Misional y e Gobiero Nomero marco reguiatorio y 1
7Modelo de certficacion Gestion Misional y de Gobiemo Némero de tramites, s y 300
8Moniloreo y evaluacion de Ia Estrategia Gobiemo en Linea Gestion Misional y de Gobierno Nimero de documenios estudios y sondeos 3
9 Estrategia de generacion de capacidades Gestion Misional y de Gobiemo Némero de entidades usuarias del Programa para la Excelencia en Gobiemo Electronico. 200
11 Ecosistema para la dinamizacion de Gobierno en lnea Gestion Misional y de Gobierno Ecosistema en funcionamiento 1
MiPy d I 10000
Impulsar el uso e e Gestion Misional y de Gobiemo
enlas MiPyme
Proyectos Viables 15
Centros TIC de desarrolo Istalados 6
uso de tecnologia es‘:r:’!‘:glcns e la ey Gobierno E 3500
Emoleo 1. Desarolodel | 1.1: mpuisarla industria de | D1-01-6000-E - Mipyme Vive mpuso al desarrollo e aplcaciones para MIPYMES 3. Despacho del Viceministro de Tecnologias y Sistemas de
o Ecosistema Digital. | aplicaciones y contenidos. Digital L apl P Informacion
Micro, pequefio y medianos empresarios formados en temas TIC: 35000
Apoyo y participacion en Eventos para MiPyme: 10
Difusién, divigacion y comunicacién de la apropiacion, uso e ,
il ittt Gestion Misional y de Gobierno Estudio de penetracion de las TIC enlas MiPyme 1
MiPyme Vive Digital 15
Desarolar parila fomenten | esiion Misional y de Gobierno Contenido convergente desarrollado 310
la industria. Y o
D1-01-8000-E - Gestionar alianzas para a produccion de conteridos Gestion Misional y de Gobiero gestionar alianzas para coproduceion de contenidos 3
Educacion 1. Desarmolo del | 1.1: mpusar a industia e | mplementacion del modelo Fortalecer a implementacion del modelo convergerte enla 2. DESPACHO VICEMINSTRO GENERAL
Ecosistema Digital. | apicaciones y conteridos. | convergente en a televisién televisién pibica (nacionaly regional)
pubica en Colombia c 5
icrementar v
piblica d 6r)y de artcu Gobiemo
conla industia de contenidos convergentes
o Espacios de articulacion desarrolados con a industria de la t piblica 3
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Eventos de promocion realizados 4
Fortalecer a parilla de programaci6n de las estaciones de radio P
D1-01-6100-T - Foralecimiento | de Sefal Colombia Sistema de Medios Piblicos, a ravés de fa ; -
A : ; N Horas de Radio Pbiica al de o
1. Desarmolo del | 1.1: impuisar la industria de dela . culrales y de interés a ivos de fa {imero de Horas de Radio Pblica al aire desde la reglones. =600
Educacion ) P ” s falec Gestion Misional y de Gobiemo 222
Ecosistema Digital. | aplcaciones y conteridos. los archivos de |  piblco nacional, de la laradio | radio pblica Nimero de Horas de Radio Pabicaal pr,
la radio piblica plblica nacional y Ia realizacion de procesos de recuperaciony imero de Horas de Radio Pdblica alaire y envivo
consula del material sonoro del pass ; .
Nimero de usuarios de paginas web propias. 2600000
Establecer un conjunto de Ineamientos y pAnGipios VANSVersaes | o de Ruta de Economa Digial P—— P— . .
Gobiemo Digial |1+ Desamolo del | 1.1: mpusara industia de|D1.01-9000.£ - Hoja de ta de i de e la CRCV para | MO ¢ Ruta de Economia Digil estion Misionaly e Gobierno avance de a nciaiva o 6 ES CRC - COMISION DE REGULACION DE
Ecosistema Digital. | apicaciones y conteridos. economia digital enfenarlosretos  aprovecharlas oporuridades que e planteala [ oo estonMisiomalyde Gabiero Socatmacionde o de nra ] COMUNICACIONES
economia digita.
1.2: Promover la Contribuir la calidad de vida, la
Ciudad Region 1. Desariolo del 6 Ticpor | PL021000-E - Inovacion pobreza y el desarrollo del pais a travé,s del acceso, usoy | Disefio de pobreza 6 Gobiemo proyecto de innovaci6n social implementado 1 2.1 Direccién de Apropiacion de Tecnologias de Comunicacién
Ecosistema Digital. gialy p
pare de los usuarios. aprovechamiento de las TIC.
implementacién de lneas estratégicas de cultra digital. Gestion Misional y de Gobiemo nformes de estrategia de Cufura Digital realizados 2
1.2: Promover la
Empleo o Desartole de) | apropiacionde las Tic por | O O220008 - Desariollode | pyqy0,er i apropiacion de las TIC por prte de los usuarios Namero de Instituciones Educativas vinculadas al Programa Redvolucion 1800 2.1 Direccion de Apropiacion de Tecnologias de Comunicacion
o parte de los usuarios. o implementacion del Programa Redvolucion a ravés del cual se inspiraala | oo\ e Gobiemo
comuridad en el uso de itemet v
Personas sensibilizadas por el programa redvolucion 200000
nerar i
12 Promover o s e en. | Cidadaria digial paa a paz Gestion Misional y de Gobiero Personas asociadas al conficto capacitadas en uso de TIC 50000
1. Desarrolo del ° D1-02-3000-E - Ciudadania ;
Educacion oo ea, | @propiacion de las TIC por p b a a ficos. 2.1 Direccion de Apropiacion de Tecnologias de Comunicacién
9 te de los usuarios. v ‘generando talento digital como herramienta de promocion de la e formacit C parala & aly de Gobi das en't 6nTIC 350000
e e toml o, Procesos de formacion en competencias TIC para la gerte estion Misional y de Gobierno Personas capacitadas en formacion T
2.Nimero de espacios de inclusion Social Gestion Misional y de Gobiero Nuevas salas de Cine para Todos en el pals 1
Disminuir la brecha digitaly garaniizar el pleno ejercicio de los
derechos ala nyala 6n para las personas
1. Desarrolo del L.2: Promover la D1-02-4000-E - TIC y G a y
Educacion apropiacion de las TIC por P Descargas realizadas por personas naturales y juridicas (ConVerTic) Gestion Misional y de Gobiemo Nimero de descargas realizadas 210000 2.1 Direccién de Apropiacin de Tecnologias de Comunicacion
Ecosistema Digital e e e discapacidad herramientas tecnologicas accesibles que beneficien las
P - actividades digi poblacion, indo asi
inclusivo, equitativo y sostenible para todos, i )
Nimero de beneficiarios en el centro de relevo Gestion Misional y de Gobiero Nimero de lamadas refevadas 450000
)
L2 Promover i\c ooy o Gestion Misional y de Gobiemo Nimero de contenidos producidos y diviigados 500
. 1. Desarrollo del Promover 2 D1-02-5000-E - Uso Generar habitos de confianza, seguridad y ciudado en el uso de las. N . . N
Educacion apropiacion de las TIC por 2.1 Direccién de Apropiacisn de Tecnologias de Comunicacion
Ecosistema Digital. parte e los usuarios, responsable de las TIC R 5 ) )
. " Y Gestion Misional y de Gobiero Namero de personas sensibiizadas con En TIC Confio 900000
responsable de las TIC
L2 Promoweria Masifcar el eletabalo en Colomble, como modadad laborel que nacional de formacion en Teletrabajo Gestion Misional y de Gobiemo Numero personas formadas en teetrabajo 40000
Empleo O e | apropiacionde las TIC por | D1.02-6000-€ - Telewrabajo | incrementar s niveles de enidades pib 2.1 Direccion de Apropiaci6n de Tecnologias de Comunicaci6n
9 parte de los usuarios. privadas, generar ciudades mas sosteribles y promover eluso | _ a izacit i | Teletrabaiol Gestion Misional y de Gobi Nimero de ertidad g 150
S octvo do fos TIC ool soctr peosavo, strategia de regionalizaciony acompanamiento para el Teletrabai estion Misional y de Gobierno iimero de entidades acompafadas.
Divuigacién de conocimiento sobre el Espectro Gestion Misional y de Gobiemo Nimero de personas capacitadas 3000
Porcentaje de proyectos impuisados con respecto a los planeados 100
1.2: Promover la D1.02-7100-€ - Gestién del Generar Conocimierto Gestion Misional y de Gobiero
Educacién Eiu':;f:‘,::'g‘“‘e"a‘ 6 T por | i 6 Difundir promover i de 6 s planeados 100 6 ES ANE - AGENCIA NACIONAL DEL ESPECTRO
o parte de los usuarios. espectro P
taje dela 80
Gesiion ntema de conocimiento Gestion Misional y de Gobiero
taje ierto del p 6 e induccion. 80
Liderarla 6nyseg 1. Formular los a publica para el 12| Gestion Misional y de Gobierno. Avances enla formulaci6n de lineamientos. 100
1.2: Promover la )
1. Desarmolo del D1.02.8000-T - Comunidades | de o P
Empleo Ecosistema Digital, | 2POPiacion e as TIC por étnicas y TIC étnicas yasi I uso, 6 de s | 2. Formuar o oliica piblica para a 21 Direceiénd ¢
o parte de los usuarios. ¥ y g ul politica piblica para el Gestion Misional y de Gobiermno Avances enla formuacién de lineamientos. 100
Tics. comunicacion de las comunidades affocolombianas.
Seguimiento operacion e indicadores de KVD Fase Il Gestion Misionaly de Gobierno Entrega Iformes de seguimienio de a inerventoria 12
Entrega Iormes de seguimierio de a intenverioria ASTEC - 38 PROYECTOS 12
1.3: Promover el desarrolo Seguimiento y conirol proyecto KIOSCOS FASE 2 Gestion Misional y de Gobiero
1. Desarrolo del D1-03-1000-E - Acceso a
Chadeion | g g | vusoelenedela O cceso: Mantener en opracion 7621 KVD Entrega Iformes de seguimienio de a intervenioria Consorcio Vive Digital 12 2.4 Direccion de Conecividad
Kioscos Vive digitalinstalados por PNCAV Gestion Misionaly de Gobierno Kioscos insialados por PNCAV 823
Seguimiento financiero de la iniciativa Gestion Misionaly de Gobierno 9 de efeccion financiera de la niciativa 100
PVD istalados adicion fase 1 16
nstalacion de Puntos Vive Digital Gestion Misionaly de Gobierno PVD hstalados adicion fase 2 2
) © besarologel | 13 PrOmoreldesanolo | 1 oo i PVD instalados por PNCAV 52 )
Ciudad Region | L2000 |y uso efiente de la e, Mantener en operacion 869 PVD 2.4 Direccion de Conectividad
9 infraestrucura. 9 Seguimiento y control PVD FASE 3 Gestion Misionaly de Gobierno Entrega de los informes de Seguimiento de Fonade 4
Apropiacion de PVD Fase 3 Gestion Misional y de Gobiero Personas capacitadas enlos Puntos Vive Digital 250000
Seguimiento financiero de la iniciativa Gestion Misional y de Gobiero 9% de ejecucion financiera de la niciativa 100
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Entrega de informe de NSU 1
Seguimiento y control Proyecto Nacional de Fibra Opiica Gestion Wisionaly de Gobierno
Entrega de informes de segimiento de laintervertoria 9
Entrega informes de seguimierto de la infervertoria. 12
guimiento y 1 Gestion Wisionaly de Gobierno
Instalacion de Accesos de Banda Ancha 2621
Accesos de Banda Ancha instalados 31430
Seguimiento y control proyecto CONEXIONES DIGITALES I Gestion Wisionaly de Gobierno
Enrega informes de seguimierto de la infervertoria. 2
L besaolodel | 13 Pomowreldesarolo | oo L | Masicar accesos anemet banda ancha con aria socialen Entrega de muricipios conectados a red de afa velocidad 2
CiudadRegion | eioooal0de | 7y uso eficiente de la O rmplad beneficio de los hogares que habitan en vviendas de interés 2.4 Direccion de Conectividad
o infraestructura. prioritario y estratos 1y 2. Entrega Informes de seguimiento de la interventoria. 3
S caumientoy contol Proyecto Nacional de Conecthidad de At Gestion Misional y de Gobiemo Instalacion accesos de banda ancha 11181
nstalacion de zonas Wi-Fi a7
nstituciones Publicas Conectadas por PNCAV 137
Planeaciény estructuracion proyecto Internet Mol Social Gestion Misional y de Gobiemo 9% de Avance del proceso para la publcacion de [a resolucion IMS 100
quimientoala 6 ws Gestion Misional y de Gobiemo Enrega de informes de interventoria 2
Seguimiento financiero de la iniciativa Gestion Misional y de Gobiemo 9% de ejecucion financiera de la niciativa 100
1PSO-BA (No solicitudes atendidasiNo de solcitudes recibidas) 100
1PSO-BB (No solicitudes atendidasiNo de solcitudes recibidas) 100
. e demanda de cspecto radiod 2PSO-BA (No soliitudes atendidasiNo de solcitudes recibidas) 100
[P FE——— orassassfcer b cemara o aspeco aioaSD O AT |1 e ekcion Ot Gostonisoralyde Gobro
Ciudad Regién esarrol y uso eficiente de la 2000 - s diferentes ¥ de esta for 2PSO-BB (No solicitudes atendidas/No de solicitudes recibidas) 100 2.2 Direccién de Industria de Comunicaciones
Ecosistema Digital espectro contribuir delas del
infraestructura. Sectorde s
paseng 3PS0-BA (No solicitudes atendidas/No de solicitudes recibidas) 100
3PSO-BB (No solicitudes atendidasiNo de solcitudes recibidas) 100
Subasta de Especiro IMT Gestion Misionaly de Gobierno No. de subast 1
10 6 de vigilanciay Gobiermo o 6 é ser objeto de andliis. 100
1.3: Promover el desarrolo
; 1. Desarrolo del D103-2300-T - Uso legal del | Promover yvigilar legal al ERE libre de aje acasa .
ChaRegitn | ¢ ey | YiS0efceniode pece e 2 Gestion Misionaly de Gobierno e et 50 6 ES ANE - AGENCIA NACIONAL DEL ESPECTRO
- izad
3. Imovacion tecnologica ena aestuctra de vigiarcia y Comol el | goie o Tiempo promedio que los sistemas y elemertos a delespecioa .
espectio mas para su uso.
Propuesia de estudios para a iberacion de bandas 100
Planeacion y disporibilidad de espectro Gestion Misionaly de Gobierno para delesp 100
paral 6ntécnica de la 100
1 besaologel | 13 Promover el desarolo Faciiar Propuesia de condiciones para acceder al espectro atiulo secundario 100
Ciudad Region | L2000 |y uso efente de la e maoohe s ot Metodos eficientes para el uso del espectro Gestion Misional y de Gobiemo 6 ES ANE - AGENCIA NACIONAL DEL ESPECTRO
9 infiaestructura. P yased P P Propuesta de elementos de gestion para los senicios sateliales en Colombia 100
Propuesta los 100
Gestion de Espectro Gestion Misional y de Gobierno Propuesia para el desarrollo de mecanismo de comercializacion de los derechos. 100
Propuesta parala sal Colombia (no bandas IMT) 100
D1-03-3000E - Expedicién del marco nomativo del Sistema Nacional de Gestion Misional y de Gobierno Resolucion expedida 1
d
© Desanolodel | 13 Promovereldesarolo | mplementacion del Sistema Implementar el Sistema Nacional d: Tetecom n
CludadRegion | £coisiema Digital, | ¥ U5 efclente de la Nacional de senvcios de comuricaciones antes, duranie y después de un | mplementa a Red Nacional de Telecomuricaciones de Emergencias | aly do Gob o ) 22 Direccién de ndustia de Comuncaciones
producido por 10 anto Ias redes pbiicas de Telefonia Fia y Movi estion Misional y de Gobiero Numero de informes
Emergencias :
1.3: Promover el desarrolo D1-03-4000-E - ;
L Aumentar la cobertura de Ia red de Radio Television de Colombia - , ; ;
a Es a
Ciudad Region | .t Donolodel a laradio e e R e Extensicn de la cobertura de a radio publica nacional Gestion Misionaly de Gobierno radio de RTVC 58 222 Subdireccisn de Radiodiusian Sorora
infraestructura. nacional
13:P) I desarrolk Garantizar el de todos los colombi ] d n n d Gestion Misional y de Gobiermo Sistemas 6nde TOT 16
3 Promover el desarrollo . - Radio. aranizar el acceso de todos los colombianos al senicio de puestos en
Ciudad Region éﬁ.if:.l(‘;”.‘;"i\ y uso eficiente de la LS 03;';23;6:““’ television, ya los los dblicos (Television, |21 6 ES RTVC - RADIO Y TELEVISION DE COLOMBIA
o infraestructura. Radio, Web) tion para la o proyecto TDS Gestion Misional y de Gobiermno Informe de gestion para la reformulacién o puesta en marcha del proyecto TDS elaborado 1
1.3: Promover el desarrolo Cobertura television digital terestre 174
6000 - ] o de .
Educacién éﬁ.if:.l(‘;”.‘;"i\ y uso eficiente de la e e | 100 fa cobertura de o eiows B oot P TNy Gestion Misional y de Gobiero 6 ES ANTV - Autoridad Nacional de Television
9 infraestnuctura P 9 nformes de verificacién de caiidad del senvicio 140
1.4: Promover el desarrolo
delos senviios bajo un .
1. Desarrolo del D1.04-1100-T- Senvicios de | Revisar las condiciones de senicios de Intemet Banda Ancha y 6 ES CRC - COMISION DE REGULACION DE
Gobiemo Dighal | ¢ 220 S | marco romaivo s amones a st U oo weloniiad o, | Deficion Reguiatoria de Banda Ancha Gestion Misional y de Gobiero Porcentaie de avance iniciativa 100 e oy
institucional y reguiatorio
convergente.
a 6 6 menor a5 meses. 100
Cumplimiento enla Verifcaciones 1108
1.4: Promover el desarrolo Verificar los redesy
Gestion Misional y de Gobierno
de los senvicios bajo un . Promover senicios P postales. y
Gobiero Digial | 1 Desarolo del marco nomaiiv, DL-04-2000E - 20 . y Decisiones sobre invesiigaciones abierias 1100 23. Direccion de Vigiancia y Contol
Ecosistema Digital : senicios clase mundial, que permita coadywar a a preparacion de ingreso
institucional yreguiatorio
alaOECD
Gestion sobre los informes 463
Desanolar eSIudi0S, encuesias, VeSIgaciones, evalaciones Ge impacio
de la pertnencia normativa TC. 6 v Gobiemo Estudios, encuestas, investigaciones, evaluaciones de impacto de la pertinencia normativa de cada uno de los sectores 4

postal.
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PROPUESTAS NORMATIVAS RADIO DIFUSION SONORA 3
Propuestas envicios postal Gobiero. Propuestas nommaivas senvicios postales 2
1.4: Promover el desarrolo
de los senicios bajo un | D1-04-3000-E - Actualizacion Propuestas normativas telecomunicaciones 3
Gobiemo Digital 1. Desarrolo del marco normati normativa requerida en el sector | - OMOver 2.2 Direccion de Industria de Comunicaciones
Documentos de polii 3
Ecosistema Digial. | jnggycionaly reguiatorio c balo un marco normativo insitucional y regulatorio convergente. | &y gios de mercadeo, estadisticos, sociales, juridicos y econdmicos del ocumentos de poltica
Sector TIC, de nuevas e Gobiemo
inemacionales Estudios sector tic 2
Difundir I
e v s socer Gestion Misional y de Gobiero Foros sectoriales 5
ndicador(es) Hito 1: No. de tabletas despachadas a docentes 30000
ndicador(es) Hito 1: No. de tabletas despachadas a docenles rezago 2016 10760
ndicador(es) Hito 1: No. des educaivas, lacutura 70000
Hito 1: Acceso - Adquiriry eniregar computadores y terminales nuevos para
g ficiales (Esia incluye todo lo Gobiemo ndicador(es) Hito 1: No. de terminales despachadas a sedes educativas, bibliotecas y casas de la culura rezago 2016 49600
el empague y embalaje de los equipos hasta su destino final)
ndicador(es) hito 1: No. e terminale 6 ind 11835
ndicador(es) Hito 1: No. de terminales recibidas para estudiantes, docentes, biblitecas y casas de la culura 100000
Fdicador(es) Hito 1: No, bic estudiantes, docerte: ycasas dela culura rezago 2016 a7255
Hito 2: Acceso - Brindar servicio de garantia y mantenimiento de los Gestion Misional y de Gobiermo Indicador(es) Hito 2: Senvicio postentrega eficaz - Solicitudes Atendidas 100
terminales entregados
A ;
Hito 3 cceso ? nsialacion de soluciones foovolajcas ensedes Gestion Misionaly de Gobierno ndicador(es) hito 3: No. e soluciones fofovolaicas instaladas en sedes educativas 303
1.4: Promover el desarrollo
1 besaolodel | 9€105 senicios bajo un DLOIMO00E-TCY | o N S
Educacion ! arco normativo, Educacion - Computadores our Indicador(es) hito 4: No. de docentes diplomados 30000 6 ES CPE - COMPUTADORES PARA EDUCAR
Ecosistema Digital. las TIC
insiitucional y reguiatorio para Educar
Hito 4: Formacion - Formar enincorporacion de TIC ena educacion a
centes y capacitar bésicas TIC a y Gobiemo ndicador(es) hito 4: No. de docentes diplomados rezago 2016 16729
usuarios de bibiiotecas pibiicas
ndicador(es) hito 4: No. d égico TIC 30000
ndicador(es) hito 5: No. de miembros de la comunidad capacitados 40000
Hito 5: Formacion ? Capacitacion de miembros de fa comunidad Gestion Misional y de Gobiemo
ndicador(es) hito 5: No. de miembros de la comunidad capacitados rezago 2016 45022
Hito 6: Formacion ? Realizacion del evento Virtual Educa 2017 Gestion Misional y de Gobierno ndicador(es) hito 6: Evento Virtual Educa 2017 realizado 1
ndicador (es) hito 7: Toneladas de Residuos electréricos valorizados 490
ndicador (es) hito 7: Toneladas de Residuos peligrosos gestionados 150
Hio 7: quie corientes
impias (incluye retoma de residuos electrnicos) Gestion Misionaly de Gobierno
ndicador(es) ito 7: No. de equipos obsoletos demanufaciurados 33600
ndicador(es) hito 7: No. de eqipos obsoletos retomados 20000
1.4: Promover el desarrolo . determinar I el y publico de television 170
delos servicios bajo un | D1-04-8000-E - Garanta de la . ;
Ciudad Region 1. Desariolo del marco normativo, pluralidad en el senvicio de Garantizar el pluralismo, la imparcialidad informativa y la Otorgar | espacios de o Gestion Misional y de Gobiermo TV en Colombia 5 6 ES ANTV - Autoridad Nacional de Television
Ecosistema Digital. competencia television
insiituional y reguiatorio Television
nforme de concesiones de espacios otorgados 1
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Unidad de Medida

Dependencia responsable

Uso del c6digo postal enlos sevcios posiales Gestion Misional y de Gobierno Porcentaje de envos con cédigo postal realizados. 33
Coleccitn flatéica intenvenida y catalogada 1
Emisiones flatéicas atendidas 100
Garantas de operadores postales de pago revisadas 5
21 Comsoldaria | D2011000T istracion | Transformar i perador Postal Oficiala
2 Entomo del b ygestion para el desarmoloy | ravés de la solucion empresarial, que le permita maximizar
ial fortalecer y ;
Enomo DIl | ¢t | compemia e s | TP pstal |efences o alteso raeri PQRSD tramitados y respondidos %0 223 Subdireccion de Asunios Postales
stal colombiano
po Postal Universal a nivel nacional parala fa poliica del sector postal Gestion Misionaly de Gobierno
Proyecto ONTIC y afavor de SPN proyectado 1
y 2
Solcitudes de habiltacion atendidas 100
Titlos complejos de cobro coactivo consitidos 100
2.1: Consoldar la Establecer un corjurto de lineamientos y principios transversales | Hoja de Ruta de servicios postales Gestion Misionaly de Gobierno 9% avance de la niciativa 100
Gobiermo Digial Entomo del zacion D2-01-3000-T - Hoja de nta b PR 6 ES CRC - COMISION DE REGULACION DE
Ecosistema Digital | competiividad del sistema stal enfrentar los retos y ap dinamizar sal hoja de Ruta postal Gestion Misional y de Gobiemo Socializacion hoja de nta 1 COMUNIGACIONES
postal colombiano
Nivel de ejecucion anal del plan de Ti 100
. . "
1 oficina, como lider T | Eficiencia Administrativa Numero de presentaciones realziadas. 2
enMinTIC y sector
PETIactaiizado 2
;;ma’w ol Eficiencia Estrategia de Implementaci6n de Arquitectura empresarial 1
2.2: Gestionar un sistema. Nivel de requerimiertos e desarmollo implementados 85
2.Emomodel | %€ D2:02-1000-T Disponer en el sector tic de informaci6n de calidad, alineada con
EnomoDigial | 25N 0 | ic enel que comvergen | de inormacional sencio del o acion e A, alne: Nimero de portales Migrados y Consoidados 6 1.2 Ofcina de Tecrologias de la formacion
o dinamicamente todos los | sector TIC y os ciudadanos L o gl 3 Fortalecimiento y evolucién de los Sistemas de Informacion Eficiencia
grupos de inerés del sector Promedio de calificacion de Ia calidad del senicio 80
Publicaciones en medios de Iformacion 15
Eficiencia en a atencion de senvicios tecnolégicos 85
4.Gestionar de manera integrada los sencios tecnoldgicos de ala calidad | Eficiencia e Ia plataforma tecnolégica 99,7
Promedio de calificacién de calidad del senicio 85
Documento de bases conceptuales para la cuerta satéite reizado 1
Encuesta TIC realzada 1
; ; Estudio de Brecha Digital elaborado 1
Estructuracion de informacién sectorial irgidos a grupos de interés Efciencia
(forme al Congreso, rendicion de cuentas y estudios sectoriales) [ETS—— ]
Nimero de documentos sectoriales publicados a4
Proyecto piloto de Big Data ejectado 100
IS, e Y SoseoNdad 0o Modsl HeGado 0 | i Adminsrata PR R o .
Gestion para la aricuiacion institucional de las polticas de Gobiemo, Transparencia, Participacion y Senicio al somemo 0
23: Asegurar la gestion paricipa el Sector Ciudadano
integral efectiva de los ]
alas i las iniciativas 12
2 Enomodel | eSS delFondo TIC yla | D20S1000E - LIGea00 &N | Ligerar, aniizar y hacer seguimiento ala planeacion estatgica,
EnomoDigial | ¢ 5 e | et do e e | presoncily e cetiios | P o insiitcional, Capacitaciones realizadas 2 1.1 Ofcina Asesora de Planeaciony Estudios Sectoriales
sarol optimizando los recursos y medios del MINTIC.
iniciativas, planes, sectoriales P . "
programas y proyectos de Consolidaciony publicacion del Plan de accion
Vive Digital 2014-2018
Formatos 4 y 6 del nterior del plan de retaria general 1
forme rimesiral CSDA publicado enla WEB 4
o al alagestionyala Gestion Financiera
informes de calidad I plan de accion 6
nfor " a o de las iniciat 2
9
porcentaje de acompafiamiento a dependencias y entidades 100
Porcentaje de acuerdos de gestion revisados 100
[t de inversion Dias de atencion de inversion 3
23: Asegurar la gestion
itegral efectva de los Seguimienes a metas intermas Porcentaje de seguimiento a metas inlemas. 100
recursos del Fondo TIC yla "
2. Entomo del normatividad que permitael | Seguimiento a sinergias de acer Transparencia, Participacion y Sencio al
EnomoDigial | ¢ 5 e | M aesanoto do e iisshows de MINTIC para dar cumplimieno a s metas definidas dento de oo 1.1 Ofcina Asesora de Planeacion y Estudios Sectoriales
SINERGIA y ol Plan Estratégico Vive Digital Para a gente
iniciaivas, planes, Seguimiento a metas exiernas Porcentaje de seguimiento a metas externas 100

programas y proyectos de
Vive Digital 2014-2018
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Talento Humano.

Linea Estratégica Dimension Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa it Politica de desarrollo administrativo Descripcion Indicador Unidad de Medida Dependencia responsable
1.1 Sesiones del Comité y Subcomité 40
1. Mejoramiento continuo ala Gestion ntegral de Cobro, a través del & 1.2 Porcertaje de alemas gestonadas 100
P " T estion Financiera
o 1.3 Anteproyecto de Ingresos 1
1.4 Avance enla implementacion de la herramienta de seguimiento 100
23 AsequarngESiOn | 11 1 20001- Comnbucitn | Afanzria adecada s s .
recursos del Fordo TIC yla |  CON ¢l aseguamientodela | aseguramiento de ingresos, foraleciendo buenas précticas del |ty matos propios del Grupo Seguimiento a la Ejecucion Contractual. 3.1 Procedimientos y formatos revisados, ajustados, legalizados y socializados 00
dol | nommatiatad aue permis ol | financiacion de os programas | recaudo. Garaniza a desinacion adecuada e los recusos
Entoro Digital ylo proyecios para el desarrollo | asignados a los proyecios del Plan Vive Digital 2 con base en los 4.1 Oficina para la Gesién de Ingreso del Fondo
Ecosistema Digial | - desariolo de 0025 45| ™ el pian vive digialy hacer lineamientos dados por el marco estratégico del Ministerio. | 4 APOyo enla revision de los procesos preconiractuales que contribuya a la 4.1.2.1 Expedicin Conceptos de continuidad proceso de contratacion 100
rogramas 'r‘; tos de | AcOmpariamiento y seguimiento | deniiicar las alarmas tempranas en la ejecucion de los contratos eficiencia enla paralas Vive Digital
prog ¥ proye ala ejecucion contractual con el fin de realizar los ajustes en el tiempo adecuado. parala Gente. 4.3.1 Expedicion de circular 100
Vive Digital 2014-2018
5.1.2.3.1 Revisiones, seguimientos y andlisis efectuados 100
5. Seguimiento conlinuo ejecucion contractual Gestion Financiera 5.4.1 Reuniones con supenvisores 180
5.5.1 Contratos por liquidar 100
6. nroduccion a la supervision. Eficiencia Administrativa 6.1.1 Induccion a supenvisores 8
Concliaciones Subcuentas Coniables 100
Controly Seguimiento Contabilidad Gestion Financiera Gesiion Legalizacion de Recursos Enregados. 100
Presentacion Estados Financieros 100
Compromisos Acumulados Registrados Vs ingresos Acumulados 100
Ejecucion de Resenvas 100
23 Asegurar la gestion
m‘:‘;‘:g’:;z:f::;’;gsy Ia Ejecucion Mensual Presupuestal de Gastos FONTIC 100
6 1 P
2 Enomodel | noamatided e peminel | 20350000 Geston Verificar y medir el cumplimiento de la Gestion de los recursos | Controly Seguimiento Presupuesto Gestion Financiera )
Entormo Digital | 2 | e e o ar a cabo las f del Fondo Ejecucion Vigencias Futuras 100 42 Subdireccion Financiera
‘o de las TIC a través del seguimiento y control.
iniciativas, planes, 3 ) 0
programas y proyectos de g Ejecucion u
Digital 2014-2018
Regisiro de operaciones presupuesiales 100
Controly Seguimiento Tesoreria Gestion Financiera Ejecucion PAC FONTIC 100
Cobros Persuasivos -Obligaciones con vencimierto igual o menor a 90 dias 100
Controly Seguimiento Cartera Gestion Financiera Comp: Venta de Bienes s vis Presupuestado 100
Remision a cobro coactivo 100
(Numero de informes entregados en el rimesire/ Numero de informes programados)*100 Porceniaje 100
de actiidad Seguridad y Salud en el Trabajo. 100
Fortalecimiento del sistema infegral de gestion Gestion Misional y de Gobierno jo de avance enl 6 d 6 100
Porcentaje de avance enla implementacion de los requisitos de la norma 100
Porcentaje de ejecucion de a audioria de calidad 100
2.3: Asegurar la gestion
megrlelechade s 9% cumpiimiento Gesiion Documental %
o Enomodel | nomatidad e permita gl | D2-03-4100-T - Transformacién
Entomo Digital - b ndi i Fortalecer la gestion de la cultura, la tecnologia y la calidad 9% cumpiimiento PETIC y Arquiteciura Empresarial % 6 ES ANE - AGENCIA NACIONAL DEL ESPECTRO
Ecosistema Digital | desarrollo de todas las e
iniciaiivas, planes, . oo paa saica do  onidad v -
programes y proyectos de Fortalecimiento de la plataforma tecnolagica de la eniida Gestion Misional y de Gobierno sistema yp %
Vive Digital 2014-2018 .
9% de cumplimiento Implemeniacion del SGSI %
9% de cumplimiento senvicios en lnea y conterido intemo %
Plan de Accid de la medicio y 016 %
los pi y Gestion de Talento Humano Nivel de partcipacion de los colaboradores en el programa de cierre de brechas de competencias &0
80
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Participacion y Se Talento Humano.
Linea Estratégica Dimensién Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Politica de desarrollo administrativo Descripcién Indicador Unidad de Medida Dependencia responsable
Contibuir conla 6 de Colombia enl yloros
2.4: Desarollar una as rek para la toma Tic Gobiemo Nimero levants TIC (OCDE, ICANN, CITEL, OEA) 4
estrategia global de D2-04-1000-T- (CITEL, OCDE, ICANN y CEPAL)
EnomoDigial | ZEromodel | insesén coon on Ministerio | Participar y contibuir riee 1.4 Oficina remacional
cosistema Digital i e como lider 1.Apoyar la alineacién de los marcos normativos de Colombia y la.
internacional del sector Tie adopcion de las paisala Gobiemo Avance enla gestion de encuestas y cuestionarios OCDE 100
colombiano pnetiil P
pe .
2.4: Desarollar una. 2 TIC inter lauaves Gestion Misionaly de Gobierno. Ntmero de capacitaciones a clientes extemos. 3
estrategia global de
2. Entomo del insercion, cooperaciony | D2-04-2000-T - Gestion del | Fomentar a gestio
Entomo Digital | ¢ cosistema Digital posicionaier conocimiento TIC nivelinferno y extemo 3 IC nter laavés Gestion Visionaly de Gobi o de informe sab e pol » el sector inter e . 1.4 0fcina iemacional
el e e e oo estion Misionaly de Gobierno o de informe sobre avance de poliicas y reguiaciones del sector infernacional
colombiano
24 Desarrollar una Reportarlos datos Consolidados de las encuestas a los Organismos Gestion Misional y de Gobierno Nimero de reportes de organismos infernacionales 7
estategiagiobalde | ) 00000 UIT, OECD, CEPAL
2. Entomo del 6 pa Conocer .
Entorno Digital proactiva en rankings Monitoreo Ranking TIC. Acercamientos y Participacion en Grupos TIC de Namero de acercamientos y partcipacion en grupos TIC 9 1.4 Oficina iternacional
B Dl | e T ntemacionales actar proactvamente sobre elos para mejorarios Organismos nfernacionales. (OECD - UTT - WEF - CEPAL - BID - Gil ylos | Gestion Misional y de Gobierno
mbiano que requiera la niiativa. Namero de reportes de monitoreo ranking intemacional TIC 1
Apoyoa CEAS Gestion Misional y de Gobierno Nimero de CEAS apoyados 2
Ciudades ineligentes Gestion Misional y de Gobierno Némero de ciudades ineligentes conatadas 3
Cazadores de Patertes Gestion Misional y de Gobierno Namero de patentes con firanciamiento 3
Compra piblica inovadora en TIC: Gestion Misional y de Gobierno ctos de pblica i 1
Analiica de Datos con éné yeducacion Gestion Misional y de Gobierno Proyectos de analiica de datos contratados 2
Comvocatorias de Imovacién en TIC: Gestion Misional y de Gobierno Proyectos de WD+ en TIC cofinanciados 15
Acciones de comuricacion implementadas. 10
Coordinaciones capacitadas para implementar el proceso de KD+ 5
Personas formadas en temas de imovacion 100
Ia cultura de 6 Tc Gestion Misional y de Gobierno Plan de innovacion 2018 definido para la entidad 1
dela 2016 3
Soluciones innovadoras a retos planteados por Directores 2
I oras a retos plartead Ministro 3
Apoyo aBIOS Gestion Misional y de Gobiero Apoyo realizado 1
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Dimensién

Objetivo Estratégico
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Actor fortalecido para mulplcar la parala dblica digital 1
para 2
2.4: Desaroliar una
estategia global de D2-04-4000-E - Apoyo ala
i K
Entorno Digital 2. Entomo del insercién, cooperaciony imovacién, desarrolo e | Impulsar Casos de innovacién piblica digital documentados 27 3.1.1 Subdireccion de Inovacion de Tecnologias de fa informacion
Ecosistema Digital posicioramiento imestigacien de excelencia de T
intemacional del sector TIC: TIC en Colombia
colombiano,
modelos de negocio 50
Entidad apropiada del curso virtual 1
Enidad piblica Tc 1
Enidad por 6 digital 5
F i digial 0
nformes breves publicados 5
Gbiica digital yde Gobiero nformes de tendencias pubicados 2
Investigaciones sobre innovacién pibica digital 3
o aue paral dbica digital 8
Personas digital 200
Personas d 500
Personas que herramienta la calidad de vida de 200
Ref I Gentro i 5
Reporte de andlisis de buenas 6 1
i tandar de 10
Soluciones refererte de imovacion pbiica digial 3
la cultra de control 1
g control P
Cludadano Auditoras de andiisis de riesgos 22
2.5: Consolidar al MINTIC
como una organizacien | (D2:0%-1000-E - Evaluacion, | : Realizar los Auditoras de gesiion 100
Seguimiento y Asesoria para el para formuiar
cenrada enla inmovacion, ;
Entomo Digital 2 Entoma del basada en procesos del | Jos p 2 | Evalacionak delaenidad P Evaluacion cuatrimestraldel sistema de control infero. 3 1.3 Offcina Asesora Jurdica
‘o Ecosistema Digital P = a1 | Sistema de Contol termo y de | partrde evidercias, soportes y ritrios valdos, para servir de Ciudadano 8
= y
desarrolo del potencial de Su0ny Resuado pist ooty Seguimientos de Ley realizados 100
las personas
Asesorar las dreas 100
Asesora alos procesos y relacion con ertes extemos Jansparen P
nformes ala Contraloria General e a Republica 6
Campafias de apropiacion de tecologia 2
Comunicados elaborados sobre noli o 360
Comunicacién Externa P
Cludadano Proyectos audiovisuales a9
Rendicion de cuenias 1
2.5: Consolidar al MNTIC
omo una organizacion Actualizaciones de inranet 8
2 Enomodel | cemadaeniaimovacion, | D2-05-2000-€ -Estrategiade | - Disefiare implemetara estiategia de comunicaciones que ransparencia, Paricipaciony Senicio a
Entorno Digital basada enprocesos | Comunicaciones Ministerio TIC | permilira a la entidad informar e interactuar sobre los planes, | Comuricacion inerma P - Paricipaciony Boletines electroricos enviados 1 1.5 Oficina Asesora de Prensa
Ecosistema Digital ; Ciudadano
ransversales y orientada al Vive Digital programas, proyectos, y senicios a a ciudadania
desarrolo del potencial de Campafias de comunicacion inerna 4
las personas
Avance Manual GEL 3.1 12
Némero de aplicaciones ylo senvicios desarmolados 10
; Transparencia, Participacion y Senvicio al
Comunicacién Digital Jansparen
Nomero de ineracciones en redessociales 8500000
Suscripeion y envio de informacion 4
Conciliaiones Subcuentas Contables 100
Controly Seguimiento Grupo de Contabilidad Gestion Financiera Gestion Legalizacion de Recursos Entregados 100
2.5: Consolidar al MNTIC
omo una organizacion Presentacion Estados Financieros 100
cenrada en a imovacion, Verificar y medir el cumplimierto de la Gestion de los rectrsos
Entomo Digital 2. Entorno del basada enprocesos | 02-05-3000-0 - AMINSUAcion | g it para lograr los objetivos del MINTIC efecutada por la Ejecucion Mensual Presupuestal de Gastos MNTIC 100 4.2 Subdirecci6n Financiera
Ecosistema Digital financiera MINTIC b
wansversales y orientada al gesiion Contable, Presupuestaly de Tesoreria
desarrolo del potencial de Controly Seguimiento Grupo de Presupuesio Gestion Financiera nforme Gastos de Funcionamiento 100
Ias personas
de Gastos MINTI 100
oniroly Seguimiento Grupo de Tesoreria Gestion Financiera Ejecucion PAC MINTIC 100
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N senvidores vinculados en el SIGEP, 100
Gestion del talento humano Transversalidad
N actvidades de sensibiizacién SIGEP 2
Cumpl ] i i6n para o gestion 100
Diagnésiico de iderazgo reaiizado 1
Liderazgo y Productividad Gestion de Talento Humano Evaluacion de desempero 100
2.5: Consolidar al MNTIC Lideres capacitados yio sensibilizados en liderazgo 4
como una organizacion
cromogel | contasaenlamouacion DRSO pimaens de o roposiosy et susionles Nifmeo de ncionarios actvos enla modalcad de letabelo e
Entormo Digital Eosomn bigital | basada enprocesos la cultura, 105 proposiiosy 43 ¥ de Gestion Humana
‘o al 9 y g Gestion de Talento Humano Actividades de cohesién de equipos 30
desarrolo del potencial de
actvidades del plan de bienestar 100
Compromiso y Relaciones Gestion de Talento Humano
tallres de acciones de mejora de ambierte laboral 10
Capacitaciones Plan hstitucional realizadas 15
Cumplimiento del porgrama de induccion 10
Conocimierto y Competencias Gestion de Talento Humano
Nimero de objetos viruales e aprendizaje creados s
o a 70
N* cobros persuasivos cuotas partes pensionales 100
Nimero de acciones de saneamiento de bienes inmuebles. 2
Nimero de procesos de baja y destinacion inal e bienes 2
Eficiencia Operacional Gestion de Talento Humano
2.5: Consolidar al MNTIC Porcentaje cuentas de cobro pagadas previo cumplimiento de requisitos 100
como una organizacion
cenrada en a immovacion, Fortalecer y faciltar la gestién del MinTIC a raves del desarollo de e 100
Entoro Digital 2. Entorno del basada enprocesos | 02.O%5000-T - Fortalecimiento | "0 o oo o rasnversales sistematizados que apoyen el 43 Humana
Ecosistema Digital de la arquitectura institucional 3
ransversales y orientada al los propositos y je de toma fisicay 100
desarrolo del potencial de
Nimero de encuesta de satisfaccion de Ia gestion documental 2
Gestion de la informacion Transversalidad
Unidades documentales transferidas al AGN 12000
Seguimiento a a gestioninstitcional Efciencia 6ny mejora de Ia arquitectura institucional, 15
¥ mejor L MinTIC Eficiencia la 6
2:5: Consolidar al MINTIC Ecoeficiencia Administrativa gﬁ%‘:::c"' Paricipaciony Senicioal | p onas sensibiizadas en PIGA 135
como una organizacion
cenrada en a innovacion, | D2-05-6000-T Encuesta de medicion de satisfaccion grupos de inferés. 1
Entorno Digital 2. Entorno del basada en procesos | de las relaciones conlos grupos | " O"a/ecer nlerés a raves delos | o s do senvicio Lansparencia, Participaciony Servicio al 43 6n Humana
Ecosistema Digital lineamiertos de Responsabilidad Socia nstiucional Ciudadar "
wansversales y orientada al denterés Partcipacion en eventos oferta insitucional 5
desarrolo del potencial de
las personas Responsabilidad Social Institucional Transversalidad P 135
Fifar las policas de prevencion del dafo aniurdico Transversalidad policas de 100
2.5: Consolidar al MINTIC
como una organizacién | D2-05-7000-T - cremento de
2 Enomodel | CETIAda enlaimovacion, | - la eficacia y eficiencia de la
EromoDigial | % CROMOSE | | basada enprocesos gesionjurica a raves de | Propender pora disminucion del o an rlicode  enidad e 1.3 Offcina Asesora Jurdica
rientada al politicas. I‘r‘“‘zm‘;m ol Transversalidad Avance enla la 100
desarrollo del potencial de defensa urdica
2.5: Consolidar al MINTIC
como una organizacion | D2-05-7100-T - Contibucion
2 Enomoder | Ceadsenla moacitn, | desde laspecto oo | Coebura delosactos | Generar jurdico a
Entormo Digital - basada enprocesos 5 permisos dos conl: isos | MINTIC con el fin de prevenr las infracciones legales, proteger infereses | Eficiencia Cumpi 100 13 Oficina Asesora Jurklica
Ecosistema Digital
rientada al para y fiscales.
Ias personas
% 6 por remisibildad 6 100
2.5: Consolidar al MNTIC
como una organizacion
omogel | cemadaeniaimoacion, Incrementar la eficacia y eficiencia en el adelantamiento de
EnomoDigital | 2 EMOMOSEL | basada enprocesos | D2.05:7200-T- Cobro coaciivo | - procesos de cobro a avés Eficiencia Administrativa 1.3 Offcina Asesora Jurdica
‘o rsales y orientada al ‘saneamiento de la cartera coactiva. 9% Tiulos ejecutivos estudiados 100
desarrolo del potencial de
Porcentaje de procedimientos optimizados 100
25: Cosoldar sl UNTE Corsoldara Diecsién de Comuicaciones como unrea
como una orgarnizaci centrada enla
» Enomodel | CETAG2 enla ovacion, |02-05-8000-T - Transiormacion | ovieiada sl desarolo de pmenma\ de las personas, creando un
EntormoDigital | ZEMOMOSe. | basada en procesos tdcica de aDitccoinde | sdico proceso dedesaiolo y gesinde sector TIC conel e continua de os p i Eficiencia 2.2 Direccin de Industria de Comunicaciones
o rientada al alcanzar y mantener altos niveles de competitiidad innovacien, Trémites sistematizados en lnea 12
desarrolo del potencial de inspiracion, ejecucion y transparencia, refejados en senvicios:
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