PLAN DE ACCION 2024 - TERCER TRIMESTRE

La formulacion del Plan de Accién del Ministerio / Fondo Unico de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones, es un proceso de planeacién participativa, orientado al
cumplimiento de las iniciativas alineadas con el Plan Estratégico Sectorial e Institucional y en concordancia con las politicas del Gobierno Nacional.

La Ley 152 de 1994, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1083 de 2015 determinan las directrices en materia de planeacion de actividades, ejecucién y resultados de
gestion, la publicacion del plan de accién en la pagina web de la entidad (Articulo 74), y la integracion de los sistemas de gestion. Para cumplir con tales disposiciones, el
Ministerio / Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones pone a disposicidon de sus grupos de interés este documento como guia para conocer el
Plan de Accidén del tercer trimestre del 2024 a nivel de iniciativas, proyectos e indicadores, que corresponden al Plan Estratégico 2022-2026 en dicha vigencia.

Este plan se define formalmente a partir del Plan Estratégico y el Plan Nacional de Desarrollo "Colombia potencia mundial de la vida".

De acuerdo con el Decreto 1299 de 2018 por el cual se incluye la politica de Mejora Normativa dentro del MIPG y Decreto 1499 de 2017 que en su capitulo 2 relaciona lo
siguiente "Politicas de Gestién y desempefio institucional Articulo 2.2.22.2.1 Politicas de Gestion y Desempefio Institucional. Las politicas de Desarrollo Administrativo de
gue trata la Ley 489 de 1998, formuladas por el Departamento Administrativo de 1;3 Funcion Publica y los demas lideres, se denominaran politicas de Gestiéon y
Desempefio Institucional y comprenderan, entre otras, las siguientes:

. Planeacion Institucional

. Gestién presupuestal y eficiencia del gasto publico

. Compras y Contratacion Publica |

. Talento humano

. Integridad

. Transparencia, acceso a la informacion publica y lucha contra la corrupcidn
. Fortalecimiento organizacional y simplificacién de procesos
. Servicio al ciudadano

. Participacion ciudadana en la gestion publica

10. Racionalizacion de tramites

11.Gobierno digital

12. Seguridad digital

13.Defensa juridica

14. Mejora normativa

15.Gestién del conocimiento y la innovacidn

16.Gestién documental

17.Gestidén de la informacion estadistica

18. Seguimiento y evaluacién del desempefio institucional
19. Control interno
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Las Politicas de Gestion y Desempeno Institucional se regirdn por las normas que las regulan o reglamentan y se implementaran a través de planes, programas, proyectos,
metodologias y estrategias, para el caso del Plan de accién se establece la asociacion a nivel de indicador para cada una de las politicas de Gestién y desempeno Institucional.
Alcance:

A través de este documento se presenta el avance del tercer trimestre del Plan de accion 2024 del Ministerio / Fondo de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones. En
concordancia con los lineamientos de planeacién estratégica de esta entidad y con el Plan Estratégico "Conectividad y Tecnologia para cambiar la vida".

El Plan de Accidon 2024 consta de 44 iniciativas, que a su vez se relacionan con cada una de las Politicas de Desarrollo Administrativo; ademas, se senalan los responsables de cada una
de ellas. De igual forma, se presentan los objetivos de cada iniciativa, sus proyectos, indicadores y meta.

*Nota. Este documento no hace parte del seguimiento interno a iniciativas del Plan de Accion del Ministerio TIC y entidades del Sector, sino que comprende un instrumento informativo con el propédsito
de garantizar la transparencia a los grupos de interés de la entidad y sector.

Objetivo:

El documento de Plan de Accidon se presenta con el objetivo de informar a los grupos de interés la forma como se desagregan los Planes Estratégicos sectorial e Institucional en lo
correspondiente al avance del Plan de Accién 2024 segundo trimestre.

Se presentan las iniciativas que haran parte de las vigencias, los proyectos a cada una cuyo avance en gestidon de actividades, indicadores y ejecucion presupuestal nos dan luz de que
el cumplimiento propuesto de la iniciativa va por buen camino, y que puede medirse su evolucion a nivel unitario y porcentual comparando la programacion inicial versus el porcentaje
de avance a cierre de cada trimestre.
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COLOMBIA

POTENCIA MUNDIAL

DE LA VIDA

Bases del Plan Nacional de Desarrollo
2022-2026
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El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-2026) Colombia potencia mundial de la vida concreta el inicio de una transicién que debe desembocar en la paz total, que no es otra cosa que la
blusqueda de una oportunidad para que todos podamos vivir una vida digna, basada en la justicia; es decir, en una cultura de la paz que reconoce el valor excelso de la vida en todas sus formas y que
garantiza el cuidado de la casa comun.

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 est4 compuesto por cinco transformaciones: (a) ordenamiento del territorio alrededor del agua, (b) seguridad humanay justicia social, (c) derecho humano a
la alimentacién, (d) internacionalizacién, economia productiva para la vida y accién climatica, y (e) convergencia regional.
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Para el primer semestre de 2019 se integraron los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accién dando cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 612 de 2018, en el &mbito de aplicacion del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestién, al Plan de Accién de que trata el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011, a continuacidon se presenta la relacién de planes con las iniciativas del plan de accién

1. Plan Institucional de Archivos de la Entidad -PINAR

para la vigencia 2024.

E2-D2-5000 - Fortalecimiento de la Gestién Documental en
MinTIC

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-Ciudadania/Transparencia/135922:Plan-
institucional-de-archivos

2. Plan Anual de Adquisiciones

E2-D2-6000 / Gestion Contractual del MINTIC para una
Contratacion Publica Eficiente y Transparente

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Presupuesto/Plan-Anual-de-Adquisiciones/195007:Plan-Anual-de-
Adquisiciones

3. Plan Anual de Vacantes

E2-D1-1000 - Gestion adecuada del talento humano dentro del
ciclo de vida del servidor publico para cumplimiento de las metas
establecidas de la entidad.

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-Ciudadania/Transparencia/135689:Gestion/

del-Talento-Humano

4. Plan de Prevision de Recursos Humanos

E2-D1-1000 - Gestion adecuada del talento humano dentro del
ciclo de vida del servidor publico para cumplimiento de las metas
establecidas de la entidad.

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-Ciudadania/Transparencia/135689:Gestion

del-Talento-Humano

5. Plan Estratégico de Talento Humano

E2-D1-1000 - Gestion adecuada del talento humano dentro del
ciclo de vida del servidor publico para cumplimiento de las metas
establecidas de la entidad.

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-Ciudadania/Transparencia/135689:Gestion/

del-Talento-Humano

6. Plan Institucional de Capacitacion

E2-D1-1000 - Gestion adecuada del talento humano dentro del
ciclo de vida del servidor publico para cumplimiento de las metas
establecidas de la entidad.

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-Ciudadania/Transparencia/135689:Gestion

del-Talento-Humano

7. Plan de Incentivos Institucionales

E2-D1-1000 - Gestion adecuada del talento humano dentro del
ciclo de vida del servidor publico para cumplimiento de las metas
establecidas de la entidad.

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-Ciudadania/Transparencia/135689:Gestion/

del-Talento-Humano

8. Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el
Trabajo

E2-D1-1000 - Gestion adecuada del talento humano dentro del
ciclo de vida del servidor publico para cumplimiento de las metas
establecidas de la entidad.

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-Ciudadania/Transparencia/135689:Gestion

del-Talento-Humano

9.Programa de Transparencia y Etica.

E2-D3-1000 - Fortalecimiento de los mecanismos que generen
confianza en la Institucionalidad y permiten la lucha contra la
corrupcion

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Planes/Planes-de-Anticorrupcion/

10. Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones - PETI

E2-D2-1000 - Estrategia y operacion de tecnologia para lograr
una transformacion digital con enfoque social y democratico en la
entidad

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Planes/Plan-Estrategico-TI/

11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y
Privacidad de la Informacion

E2-D5-3000- Fortalecimiento de las capacidades Institucionales
para la Seguridad y Privacidad de la Informacion.

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-Ciudadania/Transparencia/135830:Plan-de

seguridad-y-privacidad-de-la-informacion

12. Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacion

E2-D5-3000- Fortalecimiento de las capacidades Institucionales
para la Seguridad y Privacidad de la Informacion.

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-Ciudadania/Transparencia/135830:Plan-de|

seguridad-y-privacidad-de-la-informacion
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El programa de Transparencia y Etica tiene como fin promover la cultura de la legalidad e identificar, medir, controlar y monitorear constantemente el riesgo de corrupcion en el desarrollo de su misionalidad.
Este programa contemplara, entre otras cosas :

A. Medidas de debida diligencia en las entidades del sector publico,

B. Prevencion, gestion y administracién de riesgos de lavado de activos, financiacion del terrorismo y proliferacion de armas y riesgos de corrupcion, incluidos los reportes de operaciones sospechosas a la UIAF,
consultas en las listas restrictivas y otras medidas especificas que defina el Gobierno Nacional dentro del afio siguiente a la expedicidon de esta norma;

C. Redes interinstitucionales para el fortalecimiento de prevencién de actos de corrupcion, transparencia y legalidad;

D. Canales de denuncia conforme lo establecido en el Articulo 76 de la Ley 1474 de 2011,

E. Estrategias de transparencia, Estado abierto, acceso a la informacién publica y cultura de legalidad;

F.Todas aquellas iniciativas adicionales que la Entidad considere necesario incluir para prevenir y combatir la corrupcién.

Nota: Este programa de transparenciay ética remplaza el Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano de acuerdo a lo establecido en el articulo 31 de la ley 2195 del 2022.

A través de la iniciativa "Fortalecimiento en la Calidad y disponibilidad de la Informacion para la toma de decisiones del sector TIC y los Ciudadanos" de la Oficina de Tecnologias de la Informacién se incorpora en el
Plan de Accion el proyecto "Evolucionar el Plan Estratégico de TI PETI", el cual desarrollard temas de transformacion digital incorporando algunos componentes asociados a tecnologias emergentes.
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AVANCE INICIATIVAS PLAN DE ACCION 2024 - 3T \i)

A continuacion, se presenta el plan de accién a nivel de iniciativas, la informacion se distribuye de la siguiente manera teniendo en cuenta que la primera columna es la "A" de izquierda a derecha I I‘
—

Columna A "Bases PND - Transformacion" Se relaciona la transformacién de las bases del Plan Nacional de Desarrollo "Colombia potencia mundial para la vida" a la cual aportan cada una de las iniciativas.
Columna B "Catalizadores - Componentes del PND Se relacionan catalizadores y componentes de las base del Plan Nacional de Desarrollo "Colombia potencia mundial de la vida" a la cual aportan cada una de las iniciativas.
Columna C "Enfoque" Se da a conocer si es del componente Estratégico Misional o componente transversal de la Iniciativa en el Plan de Accidn.

Columna D "Lineas Estratégicas / Dimensién MIG": Asociado a las lineas estratégicas del Sector TIC para el periodo de Gobierno 2022-2026 en lo relacionado al enfoque estratégico, y el enfoque transversal correspondiente a las dimensiones del
Modelo Integrado de Gestidn, a continuacion se definen:

1.Enfoque Estratégico

1.1. Conectividad reduccién de la Brecha digital y la Pobreza : Utilizar las distintas tecnologias disponibles para conectar a todos los colombianos con las oportunidades, reducir la Brecha Digital y recibir en nuestro pais la era del 5G. Trabajar hombro a
hombro con todo el sector para llegar con internet de calidad a las ciudades y a todos los rincones del pais.

1.2. Ecosistemas de Innovacion: Fomentar los ecosistemas de innovacion como mecanismo para acelerar la transformacion digital del sector publico y del sector privado. Ser referentes latinoamericanos en el uso de la Inteligencia Artificial para superar
problematicas sociales del pais.

1.3. Educacion Digital: Formar habilidades digitales para promover la generacion de nuevos empleos y la proteccion de los empleos actuales. Formar el talento que requiere nuestro pais para impulsar la transformacion digital. La tecnologia sera la
herramienta para acompafar a rectores y docentes en la transformacién de la educacidn. Llevar servicios y contenidos pedagdgicos innovadores a los maestros, estudiantes y padres de familia. Este serd un trabajo en equipo con todo el sector educativo.

2. Enfoque Transversal

.1. Cultura.

.2. Arquitectura Institucional

.3. Relacién con los Grupos de Interés

.4. Seguimiento Analisis y Mejora

.5. Liderazgo, Innovacién y Gestién del Conocimiento

NNNNN

Columna E "Cdédigo Iniciativa" Corresponde a la identificacion interna de las iniciativas de acuerdo al Enfoque (E1 o E2), la linea estratégica (L1 a L3) y un diferenciador numérico.

Columna F "Iniciativa": Se relacionan las iniciativas del plan de accién para la vigencia 2024, se definen como el componente basico o mddulo articulador del esquema de planeacion estratégica adoptado por el Ministerio TIC , como cabeza de sector.
Columna G "Objetivo Iniciativa": En este espacio se relaciona el objetivo de cada una de las iniciativas del Plan de Accidn.

Columna H "Politica de Gestion y Desempeiio": en esta columna se permite relacionar de acuerdo con al decreto 1499 de 2017 la Politica de gestion y desempefio institucional asociada a cada una de las iniciativas al Plan de Accion, a continuacién se

ralarinnan lac nnliticac vinantac

. Planeacion Institucional

. Gestion presupuestal y eficiencia del gasto publico

. Compras y Contratacion Publica

. Talento humano

. Integridad

. Transparencia, acceso a la informacién publica y lucha contra la corrupcién
. Fortalecimiento organizacional y simplificacion de procesos
. Servicio al ciudadano

. Participacion ciudadana en la gestién publica

10. Racionalizacion de tramites

11. Gobierno digital

12. Seguridad digital

13. Defensa juridica

14. Mejora normativa

15. Gestion del conocimiento y la innovacion

16. Gestion documental

17. Gestion de la informacion estadistica

18. Seguimiento y evaluacion del desempefio institucional
19. Control interno
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AVANCE INICIATIVAS PLAN DE ACCION 2024 - 3T ki)

Columna I "Meta de Desarrollo Sostenible Relacionado": Corresponde a la meta asociada para cada Objetivo de Desarrollo Sostenible.

Columna J "Programado Actividades 3T": Dato porcentual que expresa el valor acumulado de actividades programadas con corte al tercer trimestre de la vigencia 2024.

Columna K "Avance Actividades 3T": Dato porcentual que expresa el valor acumulado del avance en actividades con corte tercer trimestre de la vigencia 2024.

Columna L "Desviacion actividades": Comprende el porcentaje de desviacion en el avance de actividades programadas. Se calcula restando el % de avance sobre %programado / % programado.
Columna M "Programado Indicadores 3T": Dato porcentual que expresa el valor acumulado de indicadores programadas con corte al tercer trimestre de la vigencia 2024.

Columna N "Avance Indicadores 3T": Dato porcentual que expresa el valor acumulado del avance en indicadores con corte al tercer trimestre de la vigencia 2024.

Columna O "Desviacion indicadores™: Comprende el porcentaje de desviacion en el avance de indicadores programados. Se calcula restando el % de avance sobre %programado / % programado.
Columna P "Observaciones": Se relaciona en este campo los valores correspondientes al valor ejecutado por proyecto de inversion inversion asociado a la iniciativa.

Columna Q "Proyecto de inversion”: Se indica el proyecto de inversién el cual financia la iniciativa.

Columna R "Total Apropiaciéon": Se relaciona en este campo los valores correspondientes al valor apropiado por proyecto de inversion inversion asociado a la iniciativa

Columna S "Ejecucion presupuestal acumulada (Obligaciones)”: Indica el valor ejecutado de la iniciativa en términos de las obligaciones acumuladas en el periodo comprendido entre el inicio del afio fiscal y hasta la fecha de corte
del informe.

Columna T "Dependencia” Corresponde a la dependencia o entidad asociada al cumplimiento de cada una de las iniciativas del Plan de Accion.

Columna U "Lider Iniciativa": Corresponde a la dependencia o entidad asociada al cumplimiento de cada una de las iniciativas del Plan de Accidn.

*Nota 1. Segun la definicién del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, “se entiende por obligacion el monto adeudado producto del desarrollo de los compromisos adquiridos por el valor equivalente a los bienes recibidos, servicios
prestados y demas exigibilidades pendientes de pago, incluidos anticipos no pagados que se hayan pactado en desarrollo de las normas presupuestales y de contratacién administrativa” (Resolucion 036 de 1998).

Nota 2. La gestion de actividades corresponde a todo el conjunto de acciones necesarias para obtener los resultados o productos propuestos en la iniciativa y que depende del area ejecutora.

*Nota 2. Teniendo en cuenta la gestion de los proyectos de las iniciativas y la dindmica entre actividades, indicadores y ejecucion presupuestal , se puede presentar los siguientes casos mas representativos los cuales seran explicados por
el drea responsable:

Caso 1. Cumplimiento total de actividades, cumplimiento total o mayor de indicadores y ejecucion parcial presupuestal.
Caso 2. Cumplimiento total de actividades, cumplimiento parcial de indicadores y ejecucion parcial presupuestal.
Caso 3. Cumplimiento parcial de actividades, cumplimiento parcial de indicadores y ejecucion parcial presupuestal.
Caso 4. Cumplimiento parcial de actividades, cumplimiento parcial de indicadores y ejecucion total presupuestal.

Los colores que se encuentran en la hoja de iniciativas corresponden al nivel de rezago con el que cuenta la iniciativa:
Iniciativas en Color Amarillo: Desviacion superior al 5% e inferior al 24%
Iniciativas en Color Rojo: Desviacidn superior al 25%
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fately una supervision inteligente basada en ciencias de datos. feneen : o [ speccién ¥
senvicios de comunicaciones, television y postal.
9.c. Aumentar de forma signficativa el acceso a la ol avence de os hesto
Ampliacion Programade | Carantzar a culminacion del despliegue de 2 ed de conclogia Gea normacony las cominicacones y “onlorme lo planeaco
Sequitdad tueanay| Caalzador: Conecda el 1.1 Conectividad reduccion de la alta veloci iada, Jusificacién: Se presenta una desviacién de indicadores  acttidades. del proyecto Ampliacion Programa de
e tumen 1 Enfoque Esratégicn o O e EL1:2000 | Telecomunicaciones Sociales |, tef eI 8 Ot O B e de 01. Planeacion Institucional, esforzarse por facltar el acceso universal y asequible 73.00% 73.00% 0.00% 99,00% 98,00% 101% “ncenives 2 a Olotay il i piy o ot 228.906,65 1149893 Direccién de Infraestructura | Denice Bibiana Acero Vargas.
Nacional a Interet en los paises menos adelantados a mas
2013, o eliminacion p y del Plan de
ar en 2020 (Minti-Lider). e ot st s onesems o v
Present 18520y en
Contribuir al cirre de la brecha digial mediante el e T e e oI aITElo pired)
O oo e wiog “01! | 1. Enfoque Esiratsgicn 1 SONectited iSucoon de12. £1.41.3000 Masificacion de Accesos | despliegue de accesos de dlima milla en condiciones 01 Planeacion Insttucional. 27.00% 22,00% -1852% 24,00% 17.00% 29.17% 5 e S s 65453211 2713603 Dieccion de Infraestructura | Denice Bibiana Acero Vargas
asequbles aIntemet en los paises menos adelantados amés. et
ard Accion , el cual se encuientra en revision
el d 7.50% y en
Seguridad Humanay ~ Catalizador: Conectvidad digital 1.1 Conectividad R e — del ‘iﬁh&?sgﬂﬁmm;ﬁvz":ﬂm‘“3:‘:"23’ 5 del proyecto | Comunitario d las Tecnologias de la
. i g " ; . y
e ot camble wlas 1. Enfoque Estrategico 00 e E1-11-4000 o ) S 01. Planeacion Institucional. g 7:.\;.5 L 40,00% 37,00% 7,50% 48,00% 38,00% 2083% B P e 5 o 632.968,88 2953545 Direccion de Infraestructura Denice Bibiana Acero Vargas
las Comunicaciones Nacional rdar on 2020 (At Lider) inaci P ¥ sus metas del Pl del Plan de Nacona
g Accidn , el cual se encuentra en revision
implementar las acciones encaminadas a fortalecer la
planeacion, la alineacién internaciona, la atribucion, la
gestion técnica, la vigiancia, inspeccién y control de este DS 4: Educacion de calidad *ODS &: Trabajo
recurso; asi como también ejecutar programas de decente y desarrollo economico *0DS 9: Industria,
§ Gestion integral de espectro | . : ! .
Sequrdad Humanay Camhmdnv Gonectvidad digital 1.1 Conectivdad reduccién de a investigacién, innovacien y divigacion del conocimiento innovacion e infraesiructura “0DS 10: Reduceion d ‘Agencia Nacional del Espectro
e o e 1 Enfoque Estatégico | 0 rera ELL5000 | para e incremenodet st | 1Y CiCS S seriacin po pae 01, Planeacion Institcional, oo desiualiades -0DS 11 Chdades y comenidades| 67,00% 67.00% 0,00% 55,009 55,009 0,00% Conforme lo programado No Aplica No Aplica No Aplica e Juan Sebastian Henao (E)
. de s grupos de valory partes interesad: sostenibles *0DS 16: Paz, justicia e insttuciones
contrbuir con el desarrollo de las comunicaciones, la S6lidas “ODS 17: Alinza para lograr os objeiivos
maximizacién del bienestar y a calidad de vda de los
colombianos.
Acercamiento al usuarioy | Realizar Ias acciones de promocion y prevencién para Transformacion del modelo de
Sequridad Humana y  Conectiidad digial para cambiar |, ¢ ratégico| 11 Conectnidad reduccion de la e . : encion situcion . e e | Direccion de vigiancia, . o Dl
e e o 1 Enfoque Estraégico 00 oresh E111:6000 Higain de fortalecer p:;:n 01 Planeacion Insttucional. No Aplica 65.00% 65.00% 0,00% 50,00% 50,00% 000% Conforme lo programado atanc, rspeci  coneldel sect 10055 67.38 e s Luis Eduardo Aguiar Delgadilo
el a 2222% yen
Tl G s
Justif Tso02s,
vetraso de actividades e indicadores relacionados al . A
L S 8 R e seotr paslal“
Generar lineamientos de politca y estrategias enfocadas . Aumentar de forma significativa el acceso ala * En relacion al ortalecimiento de Industria de Telecor iones
- con . . . amejorar a competiividad del secor, contribuyendo a la canclogi e formaciony las Comnicacones y (CONPES 30642091 50 pvesenm U reraso n o actcd -508 Analoar e | Fortalecimieto de Plicas Sectrles e
Sequrdad Humanay Catalizador Conectivdad dgfel | 1 entoque Esuatsgico -1 COneChdad reducoon de E1-11-7000 = 01 Planeacion Institucional. rzarse por faciltar el acceso universal y asequible 54,00% 4200% 222% 38.00% 37.00% 2,63% u | parael Industia de 2031444 731715 preceon o naveade Manuel Eduardo Osorio Lozano
3= sectoriales de modenizacion, simplficacion normativay alntemet en los paises menos adelantados, apeura a e loca, tenndocn no Nacional
eliminacion de barreras de entrada. tardar en 2020 (Mintic-Lider). abia
e ue firmadio el 10502024,
Poroto e relacnadas ajaaohidad 3.9 Esratgia
para mbia" presentan
1a Uni peay p
proceso con contratacion.
Control integral de las
Catalizador: Conectiidad digial decisiones en segunda instancia
X Transformacion del modelo de
Seguridad Humanay para cambiar vidas 1.1 Conectividad reduccion de la " en los serviios de Resolver 0s recursos de apelacidn presentados por los GIT Especialzado de
e Compononte Eatategade | L Enfoaue Estratégico 7 Eeret e EREEER O E141-8000 [ T e 01. Planeacion Institucional. No aplica 72,00% 72,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% Conforme lo programado vlanca, inspecotn ycontrol e sectr 32074 186,06 taciones Angelica Maria Bermudez Aguiar
‘apropiacion digial mvi), postal, radiodifusion
sonora y television.
el a 1,33%,y un
vaddor Fortaleciments sobrec el avance de Joplaneato
institucional coma motor de
cambio para recuperar a Transtormacion Dighal para a proyecto . Poencih- Goeo meigente - Cutnden v l'emwnus Inteligentes, unmm
Convergencia | confianza de la ciudadania y para X Productiidad del Estado.a | !"Srementar el nivel e Transformacion Digial del Estado enoren Informacion y las Comunicaciones en X
1. Enfoque Estratégico 1.2 Ecosistemas de Innovacion | E1-02-1000 através de planes, programas y proyectos que impulsen 01. Planeacion Insttucional. DS 17. Allanzas para lograr s objetivos 75.00% 74,00% 1,33% 53.00% 87.00% 64,15% acaia e pot pare de 28 anades come de 4 seriores pibteos, Auencs 206.611.19 267001 Direccion de Goblemo Digtal | Willam Femando Oviedo Camargo
el fortalecimiento del vinculo ravés de a Polica de Gobierno o e et o o s, las Entidades del Estado para la
Estado-Ciudadania Digtal o e " Digial
Gomponente: Gebiemo ighal competencias ﬂlwllles et oo Por ota pare ol esago de as actadades e debe al
para la gente.
jenerando el
fechas incialmente esiablecidas.
sorovchamiento de  cudad
. T ., Desarrollar estrategias que fortalezcan al Operador 8. Trabajo decente y crecimiento economico . .
Convergencia consiruida, partcipativo 1. Enfoque Estatégico | 1.2 Ecosistemas de Innovacion | E1.2-10000 | Falecimiento del Operador | ety comp presador de senvicios que aporten al 01 Planeacion Insttucional. 9. Industria, innovacion e nfraestructura 82.00% 82.00% 0.00% 30,00% 30,00% 0.00% Conforme lo programado No Aplica No Aplica No Aplica Sencios ol taconales Juan Alberto Garcia Estrada
Regional incluyente para ol forecimento Postal Oficial R e e sen
L e e fesarrollo del sector iudades y comunidades sostenibles.
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2973578.83 726.310.90
del 5,17%
onforme (o planeado.
Jusiicacion: ¢ preseta sobrecumplminto po osndcadores 2.1 22 dode soran
@ la industria
Sttty s, Conniss Fortalecimiento del Modelo | Implementar contenidos multiplataforma que fortalezcan audiovsual, e ogrede mpacer e dust Fortalecimiento del Modelo Convergente 17 e Fortecimento 4
equrdad Humanay 909 | Entoque Esiatégco 1.2 Ecossemas de novacitn | ELL241000 Teewsion | la TV pi ol entomo o1 laneacién nsttciona, Indusira, novacen e nfaestuciura o700 o700 oo saoom o100 517 | oo gua fomato ndcadorere T .,L“.‘.'.a.. T, it 1 imorose | 46 LA Televidn Piblca Regionaly sasaas0 saenma e Foecmento o Maria Cesla Londono
Pbica Regional y Nacional, andliis de las audiencias. o y43p o o Nacional
Conoven hastala tnalizacon 4o procecn, £ sequndo ndicado oo b a doe oo
operadores regionales vienen cumpliendo con anticipacion con la produccion y
coproduccidn de algunos contenidos que estén fortaleciendo sus parrilas de
programacion.
Catalizador: Fortalecimiento
institucional como motor de
ambio pera recuperar |a ‘Apoyo a operadores piblicos del
Convergencia | confianza defa ciudadaniay para | g o b novacion e v woos 1°1| Aumentar la capacidad en la prestacion del senicio e o B o o oo B o roen B Radio y Television de Colombia R
g i i@ 1. Enfoque Estratégico | 1.2 Ecosistemas de I E11212000 de Teein i D aics G it oL P Institucional No Apii 67,00% 67,00% 0,00% 44,00% 44,00% 0,00% Conforme lo programati No Api No Api No Api T Hollman M
Estado Ciudadania
Componente: Gobiemo digial
para la gent
Co e o daanc e
cambio para recuperar la conforme lo plan
comorgonca | oo pararectperaria Contenidos digtales yio | Aumentara produciony ifusion de ontenidos Suifcacin: 1 zago prsenad o s cr dl I mest codece e e
roen nianza doa sudadanay b2 | 1 . 1oque Estategioo| 1.2 Ecosstemas de inovacion | EL-L2-13000 | convergentes en a plaatorma | cigiales yio convergentss en 1 ekviiony 12 radio o1 laneacin nsttciona, No Apca o700 o700 oo o100 c000m L0 e los equipos e No spica No Apica No Apica ¥ Telvsion Holiman oris
o e RIVCPLy. publica nacional. generan la publicacion de contenidos en plataforma RTVCPlay. Contando de esta forma.
con el equipo idoneo para el IV trimestre, se daré cumplimiento a la meta establecida.
Gomponente: Gobierno digial
para la vigencia 2024,
Catalizador: Desarrolar la Contrbucien a la consoldacion
Convergencia | SCciedad del conocimiento yfa digial del estado a uavés del | ontar a vinculacion de las entidades pblicas al
. recnologia 1. Enfoque Estratégico| 1.2 Ecosistemas de Innovacion | E1-02-2000 e e B 01, Planeacion Institucional. No Aplica 71,00% 71,00% 0,00% 32,00% 32,00% 0,00% Conforme lo programado No Aplica No Aplica No Aplica ‘Agencia Nacional Digital - AND Fidel Antonio Torres Moya.
o Componente: Gobierno Digital uladas al ecosistema de " o
parala gen iomadon pisiea dgta
el 13.56%.est0
conforme lo planeado.
Justificacion: €l retraso en el cumpl v que el proceso del
CMMlzmer ‘Conectividad digital ‘SAPN—004-2024 medianta o cual so ba 8 contratar el SOC se fue des!lw sogenera ;“;‘zf;:f‘;“;;:jﬁ':f\?gj;f;:;g: e
STy canbie vee 1. Enfoque Estratégico| 12 Ecosisiemas de Innovacién | E1-2-3000 | Copacidades . fnerementar i 01. Planeacion Institucional. Industria innovacion e infraestructura 59,00% 51,00% -13,56% 44,00% 44,00% 0,00% " B G 18.475,01 50914 Emergencias Cibeméicas de Andres Diaz Molina (E.)
Justicia Social e ategia de en Seguridad Digital incidentes de Seguridad Digialen el pais. creacion el artculen las mmdnd'sy e AT oot
oo el pare 1 i S jageshon i e
el mediante las cuales se
mant " el
o T A A A e
apoyen la gestion de incidentes de seguridad del pais.
Fortalecimiento de las Capacidades de
Sequidad umanay| o aoen coma g O cultura de sequndnd P e Prevencion, Deteccion y Recuperacion Respuesia a
1. Enfoque Estratégico 1.2 Ecosistemas de Innovacién | E1-12-4000 01 Planeacion Insttucional. Industria innovacidn € infraesiructura 52.00% 52.00% 0.00% 2000% 20,00% 0.00% Conforme lo programado de Incidentes de Seguridad Digial de. 102499 205,00 Emergencias Ciberéticas de Andres Diaz Molina (E.)
Justcia Social Componente: Estrategia de n materia de seguridad digital en Colombia
estado colombiano fos hdadanos, de Sec Pubicay ool Colombia - COLCERT
apropiacion digital para la vida o
. Aumentar de forma signifcativa el acceso | el avance de 70% esto
Fortalecer Ia radio publica, a través del despliegue de (ocnolagla g6 e bfommaci y s comuncaiones y confre o pianeado.
Sequidad Humanay | Catalzador Conectidad dal |3 ; S o radio d encion siiucion nologia de o i - : . Jusiif I Direccion de Industria de o Gsoro Losan
e e 1. Enfoque Estratégico 1.2 Ecosistemas de Innovacic E142:5000 Pl e e e 01 Planeacion Insttucional. sz pr i o secsso urvwrsal y el 68,00% 68,00% 0.00% 2300% 21.00% 8,70% o e o e " o 811933 611933 e Manuel Eduardo Osorio Lozano
Naconalde Coombi - RTVC alnemet e o aise menoe adelatedos a RADIO TELEVISION
ar e ic-Lider). NACIONAL DE COLOMBIA RTVC SAS.
del 1,22%
g Homan ador Con ; Fortalecimiento integral de los | Fortalecer a los operadores pablicos en las condiciones esto conforme o planeado. Fortaleciniento Integral de los. -
SO g | T SO O | e o 12 Eontenes de vt | EFLEOIND | opres picos G s e, 0 s o v e o1 laneacin nsttciona, It Imovacin  naesirucura swame swame 00 w20 o 1| st e micador 23 1| Opsradores Pubcos ael Senic de son21007 s65.416.44 ST ouecmenc ara Cecia Londoo
television nacional television e par a consiuccnde paz, debido  gue o operaor nacional e lvsicn RTVC Televisicn Nacional
respecto alo programado.
el d 13,04% y en
Catalizador: De una economia inicadores del 12,50% esto conforme lo planeado.
exactivsta a una sostenible y Jusiin En
Interacionalizacion, roductiva: Poliica de Fortalecerla Industria Digital Nacional durante el 8.2 Lograr niveles més elevados de productividad rogramacién de actividades e Indicadores en los proyectos: 1. Conecta
wransformacien | Reindustrializacion, hacia un: Fortalecimiento de la Industria Tl cuatrienio, para que responda a las demandas de némica mediante la diersiicacion, la Eananuma i alado o fm6 of conven 2 tgracnRegiona pordfulades el | _Forlementode  dustia T
productivaparala | economia del conocimiento, | 1. Enfoque Estratégico 1.2 Ecosistemas de lnnovacion | E1-L2-7000 para peion arte de los 69 . entre otras 46.00% 4000% 13.08% 24,00% 21.00% -1250% ¥ contractual. 8078100 2041152 Direccién de Economia Digital Maria Lucia Florez Jimenez
vida y accion incluyente y sostenible productiva sectores productivos consolidando a Colombia como un cosas centréndose en los sectores con gran velor desarollo | publico. Nacional
climatica nte: Impulso a la pais desarrollador de productos.y senvcios digitales. afiadido y un uso intensivo de la mano de obra dich
industria de las tecnologias de la q PA,
informacion (TY) en

St 2002020
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&)
2arss 7253109
Catazador Foralecmento
ntucon ooty o .
oo | o PR ecUpErr Foralocmiento delos | Aumentarla fertade conteridos audiisules con vlo o confoms o panead ) e
o YDA Enfoque Estratégico| 1.2 Ecosistemas de Innovacion ELL2-8000 | contenidos audiovisuales dela | pblico que respondan  la identidad, necesidades y 01. Planeacién Institucional. No Aplica 67.00% 67.00% 0,00% 56,00% 59,00% 5,36% sustiicacion: £ sobrecumplimiento que se vsualiza al cere de\ W trimestre. ahedece a No Aplica No Aplica No Aplica v Hollman Morris
cona | o foralecmento el inau o “ene
eovin pibica resoncias de 05 coombiance o gensracn oo o Sefl Coom o
Fetado Cudadani trimestre de la vigencia y un contenido sdu:mnal enellil mm&-sue
Componente: Gobiero digital & v
o o e o Presena una desviacionGncumplimentc) n ol sance de ndicadors dl 400% esto
‘cambio para recuperar la Fur\a\ecer las ylamnrmas de las emisoras de la radio rme 1o planeado.
Convergencia confianza de la ciudadania y parz vés de la realizacion tecnologia de la informacién y las comunicaciones Justificacion: El rezago presentado en la inicativa al cirre del Il trimesrte obedece Radio y Television de Colombia|
o B 1. Enfoque Estratégico | 1.2 Ecosistemas de Innovacion E1-L2-9000 . . 01. Planeacion Institucional. o . Y 67.009% 67,009 0,00% 49,00% 47,00% -4,08% el [ No Aplica No Aplica No Aplica v Hollman Morris
Reonal | el onaecimentd dolvino protamaon g a o piica " convalor i genre ey s o koo e vy e
; e nuevos Contenkdo 4 i pGGUCOS  emiios 11 6omo Cotenics gl
Eado Cudadan Fepresemacin et e s s sl e = el
Componente: Gobierno digital e en 2020 “"‘“T‘C “"‘” trimestre, se dara cumplimiento a la meta establecida para la vigencia 2024.
Realizar el Traslado de recursos y seguimiento a la 9. Aumentar de forma significativa el acceso a la
: sooyo anceroa tecnaogia d a nomacin y 2 Comimeaconss ¥
Seguridad Humanay ~ Catalizador: Conectividad digital - ratégi n Digit L3 - ves par e‘ecucmn financiera destinada a la actividad para el neacién Institucions - ' facilt niversal it . Apoyo financiero para el programa i i ructur: nice Bibi .
uided Human 20 481e | copoque Esvagoo 1.3 Edhcacin Dt ELaI000 | Computadores pra B con Inancieadestnadaalaativia 003 | o1 panesion nsttucona.  esaars ot aciar o acesd nversly soquble | 6500% oo oo oo oam oo Conforme o rogramc o narcropara o ' 00000 000 Dreccén e nfacsiucura | erice ibana Acero Vargas
s ol de Compuadores pra et en o pises mencs delntados
tardar en 2020 (Mintic-Lider).
Presenta una desviacion (incumplimiento) en el avance de indicadores del 7,69%, esto
) . me o paneado
Fciar o secesoy us do s | Increment n o dotecin d eminals de cémputo y Susticacion: Al core,sehan resentado atasos e 0 dadores de entvega e
oy | Catta oo oot | . i tecncogis do a nornacién y | capastacin de docentes on sedes educathas ofcles s de o iy o et do oo sl do ! ! ‘ Computadores pra Educar - .
uridad Human o 1 Enfoaue Esatégioo] 1.3 ducackn Dl Buisan | o oo | T percn pao | o v nrcon o Alca w0oms w0oms oo 2o 2o g | o e No lca No lca No lca e Felpe torio Olaya Avis
conal oy ol locucion e etas o 08 Pazos exabisciio, anora s conretacnes e s,
B laentrega a estan
Teaizando evento do soclzacn
9.c. Aumentar significativamente el acceso a la
tecnologia de la informacion y las comunicaciones y
esforzarse por FNWWMQY acceso umveml y o yen
i desics ot 13394t conomo loparcato N
Catazador:Conecividsd gt Eronae: 2 npen ness i ec s s o 44 D squia 2020, umenta consieralemente f W‘"Wm‘e‘ G i i | Ao e Uy st e (4 et A
Sty ey ERETITND 1. Enfoque Estratégico 1.3 Educacién Digital ELL33000 | Apropiacion TIC para el Cambio | con enfoque diferencial que permitan fomenar y 01, Planeacion Insiitucional. nimess d8jdvenes yjecuiios qus fensn 67,00% 63,00% 5.97% 31,00% 25,00% -10.35% iC, L 3297207 15.201,55 Tecnologias de la Informacin y| Yeimi Carina Murcia Yela
ssticia Social Componente: Estrategia de nalecer las habilidades digitales de los minmh os ‘competencias necesarias, en particular técnicas y. Bmeﬁcn de la Comunidad para las Comunicaciones
apropiacion digital profesionales, para acceder al empleo, el trabajo Participar en la Economia Digital
pra g ogren un mayor el e uso e 1 ecnoaga pileteons o e e e e un e s o e e
e et 0 6 s el e o e, 0 e el i e 4
o tocnlaga i 4 iormacen y s recons
comunicaciones, para promover el empoderamiento
le las mujeres.
el avance de 6,79% estc
Coorme o panéad
Justifi El proceso C qL . I
e cus e creaon e que
y ot prsons s en marcha
Fomenar e desarllodenuvas i digiles e e i e te . | Seiod Asenc,Capctacony
Catszador. Conectvidad dgtal romoveno 1 uso sequro  responsable d 90' “["":"?" sanicanament o acceso e cont. e ncae Sooyo pra  Usy rapacion de 2 [ o
Seguridad Humana . cambiar vidas Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC). e oy o ooy entades o nsbeuciones sGucaivs us pemmlemn realizar p IC, con yen wreccion de Apropiacitn de
1. Enfoque Estratégico 1.3 Educacion Digital E1-L3-4000 Intemet Seguro y Responsable o . 01. Planeaci6n Institucional. porcionar acceso universal y. 76,00% 76,00% 0,00% 56,00% 41,00% -26,79% , ! 12.824,70 7.106,32 Tecnologias de la Informacion y| Yeimi Carina Murcia Yela
Justicia Social Componente: Estrategia de impulsando asi la adopcion progresiva y efectiva de asethle N \memel en los paises menos adelantados HEﬂM con H!F\DVW' por su para las Comunicaciones
oropicin gl hrramentes e pars o cecmeniay ' emucen olutad Paripar o1 1 Economia D)
s secores e o mgeso 15 nttuconesy ringe s espacos. e i o pro Nacana
o 1o e o o g .1 et o e
Gina
Caba el oraes e o orelecment o o oo 1 aoepacn cum o
o en
o o cetes, 4 proyects que 31 6o detemie s
o s o
imer g jovenee y o que denen
i necrsates,en pariult tenicas ot mance 1%y en
rtesontes, parssccede  emple, o v ncadoes el 33.53% et confome o pan
et S— seceney ol emprenaments Susicacion: 5o genetsun 67800 e fcompimenta e a programaci
Catazador: Conecvadad dgtal Aporara demaratzaciondo s TC pora desarol b e st 2 2020, umentar consiera acteiados ¢ Incadorss & 108 poyecis: . Taent TECH pr ancutades en s |
Sequidad Humanay cambr vides . Desaolo e haiiages | V" 2580 el conciietoy atecraaga durarte o el manclal o o de peas panies s o contaroncon Forecmento de o st T .
i 1 Entoque Esatégoo. 1.3 dcacin Dt - Coaen s ge I ransormasin Gt 3 o1 Planeacion nssucana Tom Taom s P 2w e Fonaecmento e s Esonomia Dgial | 26000000 so1s013 Dreccén e Exonomia Dl | araLuia Florez Jmenes
fusicsocsl | Componene: Exetegace Gatlos paralavia | Cualreni.aavesdo o uanslomacon dglyla s enssarol, en i o i 0.2 I necesdza 4 ampliacionde e
apropiacion digital para la vida, ! paralog adelantados, los pequerios Estados insulares en actualizacion
e camio e ol ps necesta
llo y los paises africanos, a fin de que sus ara
tuiates pustan e on progranas e ctub habitaron o g o sl s cama n ASPA. o este momento estes
eanza superr, s programas e “esiadasy
racn pofesonal o e,
Catazador Forlecmento .
Catzader Foralecnento Gestion sccuat gl aento | mplemetar o Pian Esrtégico de Taento urnano para
Conergenca | cambopaarecwpemia | o . o : e o . Wodernzacian de a Geston bSO PRGSO | (o e
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cements el v talecassde e oot pilco
ador Foralecimento
Conor Foreanente 7 et ¢ sutecura e e
o | "oonecome molr Toraruna ponery manene o1 praneacon nsiucna Forcment del Portoia e o e e g
2. Enfoque Transversal 2.2 Arquitectura Institucional E2-D2-1000 3 11 No Aplica 52,009% 52,009% 0,00% 44,00% 44,00% 0,00% Conforme lo programado ‘Senvicios de Tecnologias de Informacion 59.071,21 2251741 Andres Diaz Molina
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2973578.83 726.310.90
Catalizador: Fortalecimiento
o ¢ P 2. Enfoque Transversal| 2.2 Arqutectura Institucional | E2D2:3000 | recursos financieros Ministerio y campl g presupuestal y No Aplica 60.00% 60.00% 000% 6000% 6000% 000% Conforme lo programado No Aplica 000 NA ‘Subdireccion Financiera Flor Angela Castro
confianza de Ia ciudadania y para Objetivos misionales, estratégicos y legales.  publico
el fortalecimiento del vinculo
Estado Ciudadania
x: Foreciinto
nstucional como motr o
02. Gestion presupuestal y eficiencia del
Convergencia o porarecuperst I . Gestion adecuada de los ‘Garantizar el financiamiento y cumplimiento de los Modernizacion de la Gestion
e confianza de a chudadaniay para 2 ENfoaue Transversal - 2.2 Arquitectura nsiucional | E202-4000 | SR SEEETESE cbjetvos misionales estaiSgion y egales gasto publico. No Aplica 59.00% 59.00% 0.00% 59,00% 59,00% 0,00% Conforme lo programado sttuconal del Minitero 110 Bogoté 267140 171632 Subdireccion Financiera Flor Angela Castro
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Estado Ciudadania
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Convergencia cambio pararecuperarla |y gnfoque Transversal - 22 Arquitectura Institucional | E2D2:5000 | orilecimiento de a Gestion | o onya) con fines de conservacion y presenvacian de 16 Gestion documental No Aplica 47,00% 47,00% 0,00% 44,00% 44,00% 0,00% Conforme lo programadlo Conservacién de la Informacién Histérica 1038731 954650 Subdireccion Adminisrativa Sohe Munoz Orozco
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Tos documentos producidos en & MINTIC.
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Convergencia fopara ecuperarla |5 nfoque Transversal | 23 Relacion eonlos Grupos de | g5 g 1009 contianga en s insttucionaldad P No Aplica 73,00% 73,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% Conforme lo programado’ Modernizacion de 2 Gestio 41349 166,55 Oficina Asesora de Plancaci Juddy Alexandra Amado Sierra
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) AVANCE PROYECTOS E INDICADORES PLAN DE ACCION CJ
TIC 2024 - 3T Tic

A continuacion se presenta el reporte de avance del Plan de Accion a nivel de proyectos e indicadores, la informacion se dist ribuye de la sigiuiente manera teniendo en cuenta que la primera columna es la "A"
de izquierda a derecha.

Columna A "Lineas Estratégicas / Dimension MIG": Asociado a las lineas estratégicas del Sector TIC para el periodo de Gobierno 2022-2026 en lo relacionado al enfoque estratégico, y el enfoque
transversal correspondiente a las dimensiones del Modelo Integrado de Gestion.

Columna B "Iniciativa" Se relacionan las iniciativas del plan de accion para la vigencia 2024, se definen como el componente basico o médulo articul ador del esquema de planeacién estratégica adoptado por
el Ministerio TIC , como cabeza de sector.

Columna C "Objetivo Iniciativa": En esta columna se relaciona el objetivo de cada una de las iniciativas del Plan de Accion.

Columna D "Proyecto": En esta columna se presentan los proyectos incluidos dentro de las iniciativas del Plan de Accion, un proyecto se define como un conjunto de acciones y recursos orientados al
cumplimiento de unos determinados propoésitos.

Columna E "Apropiacion Proyecto”: Se relaciona en este campo los datos correspondientes al valor apropiado para cada proyecto perteneciente a una iniciativa del Plan de Accion.

Columna F "Obligaciones Proyecto": Indica el valor ejecutado del proyecto del Plan de Accién, en términos de las obligaciones acumuladas en el periodo comprendido entre el inicio del afio fiscal y hasta la
fecha de corte del informe.

Columna G "% Ejecucion Proyecto PA": Corresponde al calculo (Obligaciones Proyecto / Apropiacion Proyecto), el cual refleja el porcentaje de ejecucion presupue stal del mismo.

Columna H "Indicador": En esta columna se relaciona el conjunto de productos que tiene el proyecto a su vez contiene la unidad de medida, ya sea numérica o porcentual.

Columnal "Meta": Corresponde al alcance del indicador expresada en un dato cuantitativo.

ColumnaJ "Programado 3T (Unidades)": Expresa el flujo en las unidades programadas del indicador para el tercer trimestre de la vigencia correspondiente a 2024

Columna K "Programado 3T (Porcentaje)": Expresa el flujo en porcentaje del indicador para el tercer trimestre de la vigencia correspondiente a 2024.

ColumnalL " Avance Acumulado 3T (Unidades)" Expresa el flujo en el avance de unidades del indicador para la vigencia correspondiente a 2024.

Columna M " Avance Acumulado 3T (Porcentaje)": Expresa el flujo el avance en porcentaje del indicador para la vigencia correspondiente a 2024.

Columna N " Rezago Acumulado Indicadores": Variacion porcentual entre la programacion y el avance acumulado para la vigencia correpondiente 2024.

Columna O "Dependencia responsable": Corresponde a la dependencia o entidad asociada al cumplimiento de cada una de las iniciativas del Plan de Accion.

Columna P "Lider Iniciativa": Corresponde a la persona responsable de la iniciativa

Siglas y Abreviaturas
CNP ##: Indicador asociado con acciones contempladas en los documentos Conpes.

Nota. Se entiende como indicadores el instrumento para la medicion de los productos, bienes y servicios obtenidos asi como para medir la gestion realizada a través de unas metas establecidas
cuantitativamente y se expresa a nivel numérico y porcentual.

Plan de Accién 3 T 2024 .
Fecha de corte septiembre 27 de 2024 Pagina 14 de 36



fic |ANEXO 2 AVANCE PROYECTOS E INDICADORES PLAN DE ACCION 2024 - 3T

1. Verificaciones a los operadores de

1.1. Realizar las verificaciones, bajo el
enfoque de riesgo a los PRST y

Plan de Accién 372024
Fecha de corte septiembre 27 de 2024

Oferta y Demanda

servicios de Telecomunicaciones y 10.220,31 3.194,48 31,26% 7068 5125 73% 5733 81% -11%
Operadores Postales, conforme a la
Postales N -
planeacion establecida.
2. Gestionar las Actuaciones 2.1. Realizar los tramites que impactan
P 4.264,03 2.220,59 52,08% la gestion de las actuaciones 4547 785 17% 1331 29% -41%
Administrativas it
administrativas.
Realizar los ejercicios de verificacion de 31 e a 1o vlo actualizacio
figaci .1 Mejora, desarrollo y/o actualizacion
1.1 Conectividad reduccién de la Brecha L . fas obhga;long s delos operadorgs de de herramientas tecnologicas para la Direccion de vigilancia, Luis Eduardo Aguiar
L E1-L1-1000 - Supervision Inteligente | telecomunicaciones y postales bajo una | o e 3 0 0% ) 0% 0% . "
digital y la Pobreza R P y control del Inspeccion y Control Delgadillo
supervision inteligente basada en ciencias BT
de datos. o de obligaciones a cargo de los PRST.
3. Proyeclos_d_?j fc}rlale_clmlemo de 768578 3.868,40 50,33%
supervision inteligente
3.2 Estudio previo radicado 2 0 0% 2 100% -100%
3.3 Estudio previo aprobado 2 0 0% 2 100% -100%
3.4 Contrato firmado 2 2 100% 2 100% 0%
4. Estrategias y acciones que fomenten .
una cultura de la legalidad y 199,99 0,00 0,00% 4.1. besarroliar Acciones de 228 75 33% 107 47% -30%
. oo Promocién y Prevencion
de las obligaciol
1.1 Municipios/Areas no
58,43% municipalizadas (AMN) en operacién 47 4 9% 36 7% -89%
(PMI)
1. [CNP3805] Proyecto Nacional
Conectividad de Alta Velocidad 11.323,92 6.617.04
1.2 VF Recyrsos de wgenc]as futuras 1 0 0% 1 100% -100%
comprometidos Interventoria
1.3_\/F Recursos de ylgenclas futuras 1 0 0% 0 0% 0%
obligados Interventoria
2.1. Municipios en Operacion Proyecto =
" nacion del Fibra Optica (PMI) 788 0 0% 788 100% 100%
L L E1-L1-2000 - Ampliacién Programa de | de la red de alta velocidad y la oferta de . y
L1 CDnem:‘vildia‘adl rﬁg‘i:g;i r;zd: la Brecha Telecomunicaciones Sociales conectividad asociada, conforme lo | 2. [CNP 3805 y 3797] Proyecto Nacional 233464 115125 49.31% 2'2"'1 V’F gegsrs"lf‘tde "'gte"r‘i:'as futuras 1 0 46% 1 100% -54% Direccion de Infraestructura | Denice Bibiana Acero Vargas
gtaly Nacional previsto en el Documento CONPES 3769 Fibra Optica D S ; comprometidos Interventoria
de 2013. o
2.3_. VF Re_cursos de'wgenclas futuras 1 0 0% 0 0% 0%
obligados interventoria
3.1. Municipios beneficiados 140 0 0% 140 100% -100%
3.2. GA Estudio previo radicado 1 0 0% 1 100% -100%
3. Conectividad para cambiar Vidas 215.248,09 3.730,64 1,73%
3.3. GA Estudio previo aprobado 1 1 100% 1 100% 0%
3.4. GA Contrato Firmado 1 1 100% 1 100% 0%
1.1. Instalacion y operacion accesos
en hogares reportados - Proyecto 231187 0 0% 0 0% 0%
L o Conectividad para cambiar vidas
1. Conectividad para cambiar vidas 28.248,62 591,66 2,09% - . B
P 1.2. GA Estudio previo radicado 1 0 0% 1 100% -100%
1.3. GA Estudio previo 1 1 100% 1 100% 0%
1.4. GA Contrato Firmado 1 1 100% 1 100% 0%
2. Incentivos a la Demanda Fase Il 2.486,39 1.132,98 4557% 2.1. Mantener en operacién accesos 54726 0 0% 54726 100% -100%
en hogares reportados IDF2
3.1 GA Estudio previo radicado 1 0 0% 0 0% 0%
3.2 GA Estudio previo aprobado 1 1 100% 0 0% 100%
3. Incentivos  la Oferta y Demanda 143.624,63 0,00 0,00% 3.3 GA Conuralo Firmado 1 s 100% 0 0% 100%
3.4 Instalacion y operacion accesos en
hogares reportados - Incentivos a la 201392 0 0% 0 0% 0%



https://aspa.mintic.gov.co/index.asp?vigencia=2023
https://aspa.mintic.gov.co/index.asp?vigencia=2023
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4.1. Instalacién y operacién accesos
en hogares reportados - Financiacion

Plan de Accién 372024
Fecha de corte septiembre 27 de 2024

L - 272000 0 0% 0 0% 0%
adicional Lineas de fomento a
4. Lineas de Fomento 2.0 31.212,54 870,71 2,79% pequefios ISP
4.2. GA Estudio previo radicado 1 0 0% 1 100% -100%
4.3. GA Estudio previo aprobado 1 0 0% 1 100% -100%
1.1 Conectividad reduccién de la Brecha o Conyrlbulr al cierre de la brecha digital 4.4. GA Cor?!ra!o FlrmaQO 1 1 100% 1 100% 0% i B . B
digitaly la Pobreza E1-L1-3000 - Masificacion de Accesos | mediante el despliegue de accesos de 5.1. Instalacion y operacion accesos Direccion de Infraestructura | Direccion de Infraestructura
Gltima milla en condiciones asequibles en hogares reportados - Lineas de 21417 6425 30% 0 0% 30%
Fomento
o 5.2. VF Recursos de vigencias futuras
5. Proyecto Lineas de Fomento 25.323,30 472,63 1,87% 3 100 0 0% 100 100% -100%
comprometidos
5.3_. VF Recursos de vigencias futuras 100 0 0% 0 0% 0%
obligados
5.4 Documentos de Planeacién 3 0 0% 3 100% -100%
. 6.1 GA Estudio previo radicado 1 0 0% 1 100% -100%
6. Proyectos de aneptlwdad con Entes 178.054,46 11.011,58 6.18% : :
Territoriales 6.2 GA Estudio previo aprobado 1 1 100% 1 100% 0%
6.3 GA Contrato Firmado 1 1 100% 1 100% 0%
7.1 GA Estudio previo radicado 1 0 0% 1 100% -100%
7.2 GA Estudio previo aprobado 1 1 100% 1 100% 0%
7. Comunidades de Conectividad 241.850,24 10.573,84 4,37% 7.3 GA Contrato Firmado 1 1 100% 1 100% 0%
7.4 Instalacion y operacion accesos en 1000 0 0% 0 0% 0%
hogares reportados
8.1. Plan de Conectividad entregado 1 0 0% 1 100% -100%
8.2. VF Recursos de vigencias futuras
8. Plan de Conectividad 3.731,93 2.482,64 66,52% comprometidos 100 0 0% 100 100% “100%
8.3_. VF Recursos de vigencias futuras 100 0 0% 0 0% 0%
obligados
1.1 Centros Digitales en operacion con
cumplimiento de requisitos Region A 7468 0 0% 7467 100% -100%
(PMI)
1.2 Centros Digitales en operacion con
cumplimiento de requisitos Region B 6589 2580 39% 4009 1% -36%
(PMI)
13VF Rei%rso;de_ylg?clas futuras 100 0 0% 100 100% 100%
1. Centros Digitales 217.420,03 25.806,07 11,87% i":‘\%";‘e idos Reqion B _ ;
4 ecursos de vigencias futuras 100 0 % 0 % 0%
obligados Region B
1.5VF Recyrsos de_\flgenclas futuras 100 0 0% 100 100% 100%
comprometidos Reqién A
1.6_VF Recurs_os de vigencias futuras 100 0 0% 0 0% 0%
obligados Region A
1.7_VF Recursos de vigencias futuras 100 0 0% 0 0% 0%
obligados Interventoria
E1-L1-4000 - Implementacion o 1.8 VF Recursos de vigencias futuras
o . . P las para la y 100 0 0% 100 100% -100%
L1 CDnem:‘vilgia‘adl ;ﬁgfg{i r;zd: la Brecha las T de Adc:lea 50 C . )I/UI:s del acceso a Internet en goin;z’:a:‘gg;:'r:ﬁafgﬂlam 2Pz Direccion de Infraestructura | Denice Bibiana Acero Vargas
Comunicaciones Nacional Zonas rurales instaladas y en operacion 1180 0 0% 831 70% -100%
2.2. VF Recursos de vigencias futuras
2. Zonas Comunitarias para la Paz 50.228,70 148,99 0,30% comprometidos 100 0 0% 100 100% -100%
2.3_. VF Recursos de vigencias futuras 100 0 0% 0 0% 0%
obligados
2.4 Contratacién derivada 1 0 0% 1 100% -100%
3.1 GA Estudio previo radicado 1 0 0% 1 100% -100%
3.2 GA Estudio previo 1 0 0% 1 100% -100%
3. Conectividad Satelital 201.043,97 2.547,31 1,27% 3.3 GA Contrato Firmado 1 0 0% 0 0% 0%
3.4 Centros de Conectividad 3082 0 0% 0 0% 0%
entregados
4.1 GA Estudio previo radicado 1 0 0% 1 100% -100%
4. Centros Integrales de Servicios 4.2 GA Estudio previo 1 0 0% 1 100% -100%
e 162.944,27 1.027,19 0,63% -
Digitales 4.3 GA Contrato Firmado 1 0 0% 1 100% -100%
4‘_4_Cen(ros Integrales de Servicios 100 0 0% 0 0% 0%
Digitales entregados
5. Interventoria Obligaciones de Hacer 1.231,01 5,89 0.48% 5.1 Reporte Informes e Interventoria 6 3 50% o 0% 50%
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Implementar las acciones encaminadas a

Namero de documentos con
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postal

fortalecer la planeacion, la alineacion g;os‘i’;oe:‘::::?o?:ri"bigé" de 1 o 24% 1 66% -100%
internacional, la atribucién, la gestion 1. Espectro para el desarrollo del pais 0,00 N/A N/A
técnica, la vigilancia, inspeccion y control
de este recurso, asi como también
1.1 Conectividad reduccion de la Brecha E1-L1-5000 - Gestion integral de ejecutar programas de investigacion, Agencia Nacional del Espectro )
. espectro para el o del del ¢ Juan Sebastian Henao (E.)
digital y la Pobreza N . B - AN
bienestar social en espectro radioeléctrico para la
apropiacion por parte de los grupos de
valor y partes interesadas para contribuir Ntmero de resoluciones expedidas 5 1 24% 3 64% -67%
con el desarrollo de las comunicaciones,
la maximizacién del bienestar y la calidad Porcentaje de avance del provecto 100 25 25% 66 66% -62%
de vida de los i 2. ion y ej ion del P taje de ej ion del Plan d
Modelo de Vigilancia, Inspeccion y 0,00 NIA NIA oreentaje de ejecucion del Flan de 100 30 30% 40 40% -25%
et Monitoreo de Espectro
Control del Espectro Radioeléctrico
3. Gestion de la investigacion, innovacion Porcentaje de ejecucion del Plan de
y divulgacién del conocimiento en 0,00 N/A N/A entaj jecuct 100 24 24% 64 64% -63%
S Gestion del Conocimiento del Espectro
espectro radioeléctrico
. . Realizar las acciones de promocion y . .
1.1 Conectividad reduccion de la Brecha EL Ll 60.00 Ac?rcam'e',"o, al usuario prevencion para fortalecer el limie L Fona.l?c'm'emg de [as acciones de 1.1 Informe de gestion de la Inspeccion Direccion de vigilancia, Luis Eduardo Aguiar
o y mitigacion de incumplimientos de . . promocion y pi alos 100,55 67,38 67,01% o : 1 0 25% 0 50% 25% L "
digital y la Pobreza las empresas del sector de las obligaciones de los operadores de operadores Vigilancia y Control Inspeccion y Control Delgadillo
P! telecomunicaciones y servicios postales P
1.01 F‘r_oyeclos de actualizacion 4 5 25% 2 50% 0%
normativa elaborados
01. Actualizacion Normativa 208,67 0,00 0,00% 1.02 Porcentaje de avance de las
normas identificadas que se requieren 100 50 50% 0 0% 50%
actualizar
GCI 01 Estudio previo radicado 1 1 0% 1 100% 0%
GCI 02 Estudio previo aprobado 1 1 0% 1 100% 0%
GCI 03 Contrato firmado 1 1 0% 1 100% 0%
2.01 Porcentaje de avance del avaltio
de minimo 50.000 piezas de coleccion 100 50 25% 50 50% 0%
filatélica certificado
2.02 Porcentaje de avance del estudio
de adjudicacion o prérroga de la
concesion del Operador Postal Oficial- 100 50 50% 50 50% 0%
OPO (Linea de Accion No 3)
2.03 Porcentaje de avance del plan
piloto qe comercio e!ectrénlco y 100 50 250% 50 50% 0%
mensajeria expresa implementado
(Lineas de Accion No 10 y 15 PMSP)
2.04 Operadores Postales de
Mensajeria Expresa capacitados en
programas de talento Ty estrategias 173 0 0% 0 0% 0%
02. Fortalecimiento del Sector Postal 6.092,57 3.380,54 55,49% de apropiacion digital (Linea de accién
No 16 PMSP)
2.05 Porcentaje de cumplimiento de o
obligaciones del OPO 0o 50 2% 0 0% 0%
2.06 Informe de seguimiento de la o
apropiacion y difusion de cdédigo postal 2 B 50% B 50% 0%
2.07 Informe de la valoracién realizada
frente a la contraprestacion del sector 1 1 100% 1 100% 0%
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Estado Colombiano

Generar lineamientos de politica y GCI 01 Estudio previo radicado 5 5 40% 5 100% 0%
estrategias enfocadas a mejorar la
1.1 Conectividad reducci6n de la Brecha E1-L1-7000 - Fortalecimiento del COT:::::"::;ZE?;:?;0;};‘;;:';"%2?:0 @ GC1 02 Estudio previo aprobado 5 5 40% 5 100% 0% Direccién de Industria de Manuel Eduardo Osorio
digital y la Pobreza sector TIC y Postal . - . Comunicaciones Lozano
|mp|er‘nen‘vandq plap_es siectonales (‘ie GCI 03 Contrato firmado 5 5 40% 5 100% 0%
eliminacion de barreras de entrada. i
3.01 Porc_ennaje_ de_z avance del proceso 100 50 250% 50 50% 0%
de seleccion objetiva por demanda
3.02 Porcentaje de avance en la
atencion de solicitudes referentes a las 100 50 25% 100 100% -50%
rer i de espectro IMT
3.03 Porcentaje de avance en la
actualeaplén de herramientas 100 50 25% 50 50% 0%
tecnol6gicas y automatizacion de
procesos
3.04 Porcentaje de atencion de los
tramites y servicios de la Direccién de 100 50 25% 50 50% 0%
Industria de Comunicaciones
3.05 Porcentaje de avance en el
fortalecimiento del Sistema Nacional de:
Gestion del Riesgo de Desastres en 100 50 25% 50 50% 0%
materia de TIC (UNGRD)
3.08 Porcentaje de avance del analisis
de mercado de television abierta 100 0 0% 0 0% 0%
03. Fortalecimiento de la Industria de 3.09 Poljcentaje de avance de la
Telecomunicaciones (CONPES 3983- 14.013,20 3.936,61 28,09% estrategia para el desarrollo de los 100 50 25% 50 50% 0%
4109) Servicios en Colombia
3.10 Porcentaje de avance del
proyecto SaJvaguarqar la Radlo 100 0 0% 0 0% 0%
Indigena (Repotenciar equipos
decomisados por la ANE)
3.11 Porcer_ltaje d_e avance de I§ ) 100 0 0% 0 0% 0%
Convocatoria Emisoras Comunitarias
GCI 01 Estudio previo radicado 2 2 100% 1 50% 100%
GCI 02 Estudio previo aprobado 2 1 50% 1 50% 0%
GCI 03 Contrato firmado 2 1 50% 1 50% 0%
GCI 04 Desembolso realizado - UNGR
(Rezago 2023) 1 1 0% 1 100% 0%
GCI 05 Proyecto de propuesta 1 0 0% 0 0% 0%
aprobado
GCI 06 Resolucién firmada 1 0 0% 0 0% 0%
GCO 07 Desembolso realizado 1 0 0% 0 0% 0%
E1-L1-8000 - Control integral de las
o . decisiones en segunda instancia en . 1.1 Porcentaje de resoluciones - . y
1:1_Conec|Mdad reduccion de fa Brecha los servicios de comunicaciones Resolver los recursos_d_e apelacion 1. Decisiones en segunda instancia 320,74 186,06 58,01% expedidas que resuelven los recursos 1 25 25% 50 50% -50% eI Espec@]lzado de Angelica Marlg Bermudez
digital y la Pobreza P P o .. |presentados por los vigilados. S P Apelaciones Aguilar
(Mévill no mévil), postal, radiodifusion de apelacién en los términos de ley
sonoray television.
1.01. Equipos I0T, cuentas redes
sociales, sistemas de informacion,
soluciones dg ciudad, ot;a; 100 0 0% 0 0% 0%
Convergente de Ciudades y Territorios
1.02. indice de gobierno digital en
entidades del Orden nacional (PND- 79,7 78 97% 78 97% 0%
PES)
1.03. indice de gobierno digital en
entidades del Orden Territorial (PND- 56,4 55 98% 55 98% 0%
PES)
1.04. Porcentaje de avance del disefio
del gestor de datos sectoriales del 100 0 0% 0 0% 0%
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1.2 Ecosistemas de Innovacién
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E1-L2-1000 - Ti ion Digital

el nivel de Ti

para la Productividad del Estado a
través de la Politica de Gobierno
Digital

Digital del Estado a través de planes,
programas y proyectos que impulsen la
Politica de Gobierno Digital

1. PotenclA - Gobierno Inteligente -
Ciudades y Territorios Inteligentes

49.431,16

8.508,89

17,21%

1.05. Entidades del orden nacional que
participan en espacios de inmersion
digital

100

59

33%

7%

-23%

1.06. Entidades del orden nacional y
territorial que aperturen, actualicen o
usen los datos abiertos (PND-PES)

800

270

25%

781

98%

-65%

1.07. Entidades del orden nacional y
territorial que apliquen la
implementacion del modelo de
seguridad y privacidad de la
informacién vigente

150

80

33%

109

73%

-27%

1.08. Entidades del orden territorial que|
participan en espacios de inmersion
digital

500

9

10%

394

79%

-76%

1.09. Entidades publicas del orden
nacional que implementan los
lineamientos y estandares expedidos
en el marco de la Politica de Gobierno
Digital

30

17

30%

17

57%

0%

1.10. Entidades publicas del orden
territorial que implementan los
lineamientos y estandares expedidos
en el marco de la Politica de Gobierno
Digital

150

60

27%

60

40%

0%

1.11. Entidades que implementan la
hoja de ruta del PNID Nal

10

20%

40%

0%

1.12. Servidoras publicas y ciudadanas
que participan en los espacios de
transferencia de conocimiento para la
generacion de competencias en
seguridad digital-Mujeres

800

235

21%

3589

449%

-93%

1.13. NUmero de participantes en

espacios de transferencia de

conocimiento para la generacion de
ias digitales (PES)

5000

2600

37%

8128

163%

-68%

1.14. Modelos de IA para retos pais -
PotenclA

20%

20%

1.15. Modelos de IA para retos
regiones - PotenclA

14%

14%

1.16. Nuevos Conjuntos estratégicos
Pais de Datos Abiertos

250

55

18%

55

0%

1.17. Funcionarios publicos formados
en programas de Alta Gerencia TIC

500

0%

0%

1.18. Porcentaje de avance de la
implementacién de mecanismos
exploratorios de regulacion (Conpes
4129- 2023)

20

10

0%

0%

0%

1.19. VF Recursos de Vigencias
Futuras Comprometido (120542-2023
/120543-2023)

100

100

0%

100

100%

0%

1.20. VF Recursos de Vigencias
Futuras Obligaciones (120542-2023 /
120543-2023)

100

24

15%

57

57%

-58%

GA.01.01 Estudio previo radicado -
(C004 - C105 - C108 - C109 - C116 -
C118)

67%

100%

0%

GA.01.02. Estudio previo aprobado en
comité de contratacion - (C004 - C105
C108-C109 - C116 - C118)

83%

100%

0%

GA.01.03. Contrato firmado - (C004 -
C105-C108 -C109 - C116 - C118)

100%

83%

20%

Direccién de Gobierno Digital

William Fernando Oviedo
Camargo
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2.01. Vinculaciones a los Servicios
Ciudadanos Digitales realizadas por las
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entidades publicas del orden nacional y| 500 260 0% 556 111% 53%
territorial
2.02. Porcentaje de avance en el
mantenimiento, actualizacion y
operacion de la solucién tecnoldgica 100 60 30% 79 79% -24%
del Registro de Deudores Alimentarios
Morosos (REDAM)
2.03. Sedes electronicas de las
contralorias territoriales integradas al
2. Proyecto Transformacion Digital Pais 101.267,46 12.930,72 12,77% Portal Unico del Estado Colombiano 2 N 0% 3 150% oo
WWW.GOV.CO
2.04. Numero de personas naturales o
juridicas beneficiadas por los servicios 6435500 4934741 73% 8228430 128% -40%
i digitales
GA.02.01 Estudio previo radicado -
(C008 - C096) 2 2 0% 2 100% 0%
GA.02.02. Estudio previo aprobado en
comité de contratacién - (CO08 - C096), 2 2 0% 2 100% 0%
GA.02.03. Contrato firmado - (C008 -
C096) 2 2 50% 2 100% 0%
3.0}. Mlcrocentros virtuales de IA en 100 20 20% 0 0% 20%
territorio
3.03. Es_tudlo _de viabilidad de Centros 5 1 50% 2 100% 50%
de IA (Zipaquira - Usme)
GA.03.01 Estudio previo radicado -
3. IA para la Productividad del Pais 55.912,57 5.260,50 9,41% (C007 - C094 - C095) N B 0% B 3% 0%
GA.03.02. Estudio previo aprobado en
comité de contratacion - (CO07 - C094 | 3 1 0% 1 33% 0%
C095)
GA.03.03. Contrato firmado - (C007 -
€094 - C095) 3 1 0% 1 33% 0%
1.1 Estrategia juridica y operativa 1 0 0% 0 0% 0%
P1: Estrategia para optimizar los
- 0,00 N/A N/A
servicios del OPO ’ a ici
1.2 NGmero de of!c!nas donde 1000 0 0% 0 0% 0%
prestamos el servicio
}.3 Numero de rutas nacionales 7 0 0% 0 0% 0%
intervenidas
D ias que al | P2 i6n de la i TIc ‘frzvise‘;ffé’:wcc?ge;z'?‘;‘;’]"e‘: 1 0 0% o 0% 0%
1.2 Ecosistemas de Innovacion E1-L2-10000 - Forlaleclm.lgnlo del Opgr_ador Postal como prestador de de 4-72 para se_gundad, vlgllancla Yy 0,00 N/A N/A Servicios Postales Nacionales Juan Aberto Garcia Estrada
Operador Postal Oficial servicios que aporten al desarrollo del | control de la seguridad de la informacion - —
sector. (ciberseguridad). 2.2 Porcentaje de_ cumplimiento del
proyecto Innovacién de la 100 40 40% 50 50% -20%
i TIC de 4-72
3.1 Cumplimiento en la ejecucion del o,
P3. Innovacion tecnolégica en Gltima 0,00 N/A NA proyecto. 100 2 25% 50 50% “50%
milla ’ a
3.2 Nimero de documentos 1 0 0% 0 0% 0%
entregados
1. Numero documentos entregados en
P4. Planeacion para la Modernizacion de el afio 3 B 33% 2 67% “50%
la Gestion Documental SPN 0,00 A A
2. Avance de actividades 100 50 50% 75 75% -33%
1.1 Informes de medicion de
audiencias e impacto de contenidos 4 1 25% 4 100% -75%
1. Monltoljeo ysegulmlent_o de] 5011,20 2.308,58 26.07% divulgados
comportamiento de las audiencias - - -
GA 1.1 Estudios previos radicados 3 0 0% 3 100% -100%
GA 1.2 Estudios previos aprobados 3 0 0% 3 100% -100%
GA 1.3 Contratos firmados 3 0 0% 3 100% -100%
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4.1 Contenidos multiplataforma
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wulnerabilidades realizados

: By 1116 0 0% 0 0% 0%
producidos - Convocatoria
4.2 Estimulos - Convocatorias 140 140 100% 239 171% -41%
4.3 Contenidos multiplataforma
. . 100 20 20% 64 64% -69%
producidos regionales
4.4. Namero contenidos
multiplataforma producidos - 5 1 20% 3 60% -67%
Nacionales
4. Produccion de contenidos 4.5 IT2-37 - COMUNIDADES
convergentes y Multiplataforma 38.110.75 19.047,59 49,98% INDIGENAS-MPC 1 0 0% 0 0% 0%
4.6 NT4-147 - COMUNIDADES
AFROCOLOMBIANAS-ENCP N 0 0% 0 0% 0%
" A : o 0 w | o
E1-L2-11000 - Fortalecimiento del ue fortalezcan la TV publica a través del GT4.1 Proyectos dt st GIT de Fortalecimiento al
1.2 Ecosistemas de Innovacion Modelo Convergente de la Television | TU¢ '@ P i L Proyectos de propuesta 1 0 0% 1 100% -100% ) : ’ Maria Cecilia Londofio
Publica Regional y Nacional conocimiento del entorno y anlisis de las aprobados Sistema de Medios Publicos
o Y ’ audiencias GT4.2 Resoluciones firmadas 1 0 0% 1 100% -100%
GT4.3 Desembolsos realizados 1 0 0% 1 100% -100%
21 /_\ct_l\ndades para la industria 110 45 41% 88 80% 49%
Audiovisual
2. Formacion y actualizacion del talento 22 A de la industri
humano de creadores, productores y 4.401,76 4.401,76 100,00% - vge(;“esd S ustria con 1000 300 30% 870 87% -66%
realizadores audiovisuales th:l\zlllapes e orr:aclon
.1 Proyectos de propuesta . 0 % N 100% 100%
aprobados
GT2.2 Resoluciones firmadas 1 0 0% 1 100% -100%
GT2.3 Desembolsos realizados 1 0 0% 1 100% -100%
3.1 Capacitaciones realizadas 60 0 0% 0 0% 0%
3. Socializacion y Pedagogia para
recepcion de la Television digital abierta -
orientada hacia los fines y principios de 6.000,00 5.709,81 95,16% 3.2 Personas capacitadas 900 0 0% 0 0% 0%
la TV Pablica GT3.1 Proyectos de propuesta 1 1 100% 1 100% 0%
aprobados
GT3.2 Resoluciones firmadas 1 0 0% 0 0% 0%
GT3.3 Desembolsos realizados 1 0 0% 0 0% 0%
E1-L2-12000 - Apoyo a operadores . . . . . P
1.2 Ecosistemas de Innovacion publicos del servicio de television a o a . en I.au 1.1. Productos digitales desarrollados 0,00 N/A N/A 1.1 Namero de Productos digitales 27 6 22% 12 44% -50% Radio yTgIe\nslon de Hollman Morris
nivel nacional-RTVC del servicio piblico de television. desarrollados Colombia - RTVC
E1-L2-13000 - Contenidos digitales y/o |Aumentar la produccion y difusion de . 1.1 NUmero de contenidos en . .
1.2 Ecosi de ion en la plataforma idos digitales yio convergentes en | COntenidos RTVCPlay en 0,00 NIA NIA plataforma RTVCPlay en 1450 430 30% 877 60% 51% Radio y Television de Hollman Morris
P, P, N funcionamiento ; . Colombia - RTVC
RTVCPlay. la television y la radio publica nacional. funcionamiento
Prestacion de los Senvicios Ciudadanos Entidades asistidas técnicamente 120 0 0% 60 50% -100%
Digitales Base cumpliendo estandares
de seguridad, privacidad, acceso, 0,00 N/A N/A Infraestructura de interoperabildad
E1-L.2-2000 - Contribucion a la - R [ i inuidad del IR !
consolidacion digital del estado a Contribuir a la digital del servicio autenticacion digital y carpeta 3 0 0% 2 67% -100%
1.2 Ecosistemas de Innovacion través del aumento de las entidades eriiﬁgz:\:ﬁﬁ:g;a;::;;‘;&giie Model dlg'faj ern ope.raclél Agencia N:(;\ﬁ;aj Digital - Fidel Antonio Torres Moya
vinculadas al ecosistema de informacién paiblica digital gde o operativo-financiero elaborado 1 0 0% 0 0% 0%
informaci6n publica digital p o e implementado
Desarrollar soluciones integrales de .
ciencia, innovacion y tecnologias Productos Digitales Desarrollados 12 3 25% 6 50% -50%
0,00 N/A N/A
emergentes que fortalezcan la
transformacion digital del estado i i
gt Red de alianzas _pgra generacion de 1 0 0% 0 0% 0%
productos y servicios conformada
1.1. Porcentaje de Incidentes o
reportados, atendidos por el COICERT 0o 50 0% 0 0% 0%
1.2. Porcentaje de anélisis de 100 50 50% 50 50% 0%
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1.3 Documentos desarrollados como
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habilitadores en la implementacion de 2 0 0% 0 0% 0%
o ~ . Incrementar el conocimiento en materia L . la Politica de Sequridad Digital GIT de Respuesta a
1.2 Ecosistemas de Innovacion L L_2_ 300.0 Capacld‘ades "’.af"‘ la de gestion de incidentes de Seguridad 1. Fortalecimiento de Capacidades 18.475,01 509,14 2,76% 1.3. GA.1.1 Estudio previo radicado en Emergencias Cibernéticas de Andres Diaz Molina (E.)
resiliencia en Seguridad Digital . ’ COLCERT b | 1 1 100% 1 100% 0% .
Digital en el pais. comité de contratacion Colombia - COLCERT
1.4 Informe de servicios de monitoreo. 12 5 42% 5 42% 0%
1.4. Gl-\_.1.2 Estudio previo aprobado 1 1 100% 1 100% 0%
en comité de contratacién
1.5 Implementacion del SOC 1 0 0% 0 0% 0%
15. QA.1.3 Contrato firmado y 1 1 100% 1 100% 0%
legalizado
121, Personas formadas en seguridad 3000 0 0% 0 0% 0%
digital
1.2 Personas sensibilizadas en
£1-L2-4000 - Cultura de seguridad | Apoyar en la implementacién del marco sequridad digital 11000 0 0% 0 0% 0% GIT de Respuesta a
1.2 Ecosistemas de Innovacion digital para p ion y preparacion | de en materia de i CLIC SEGURO 1.024,99 205,00 20,00% 1.2. GA.2.1 Estudio previo radicado en Emergencias Cibernéticas de | Andres Diaz Molina (E.)
del estado colombiano digital en Colombia comité de contratacién N N 100% 1 100% 0% Colombia - COLCERT
1.3. GA_.%Z Estudio previo aprobado 1 1 100% 1 100% 0%
en comité de contratacion
1.4. §A.2.3 Contrato firmado y 1 1 100% 1 100% 0%
legalizado
1.01 Proyecto de propuesta aprobado 1 0 0% 1 100% -100%
1.02 Resolucion firmada 1 0 0% 1 100% -100%
1.03 Desembolso realizado 1 1 100% 0 0% 100%
1.04 Porcentaje de avance en el
Fortalecer la radio publica, a través del 's:é;;:‘rg:g:lo ala ejecucion de la 100 30 30% 70 70% -57%
- despliegue de nueva infraestructura de - " o . . s . ;
1.2 Ecosistemas de Innovacion EL Lzrf;gti)g Eglrif;er?;ﬂ'::;? dela estaciones y estudios de la red de la radio 1.Fonaleclrenllleer::goc:;I::;zi:;lPublma en 8.119,33 6.119,33 75,37% 10bSI Nueva; estla_u:lozjez de radio 3 0 0% 0 0% 0% D"eécl;?uﬂilan;;:? de Manuel fg;‘:’n? Osorio
P publica nacional operada por Radio publica nacional |n§t adas__
Television Nacional de Colombia - RTVC 1.06 Nuevos estudios de radio 3 0 0% o 0% 0%
instalados
}.07 Estudios de radio mejorados 3 0 0% 0 0% 0%
instalados
1.08 Nuevas estaciones de radio
publica nacional instaladas (Rezago 4 0 0% 0 0% 0%
2023)
1.09 Nuevos estudios de radio
instalados (Rezago afio 2023) 4 0 o 0 o 0%
1.10 Estudios de radio mejorados o
instalados (Rezago afio 2023) 4 N o 0 o o
11 Qperadores financiados - 8 0 0% 8 100% 100%
Regionales
1.2 Qperadores financiados 1 0 0% 1 100% -100%
1. Fi a ~ Nacionales
de Ley 241.278,38 240.950,28 99,86% 1.4 Visitas de mantenimiento
realizadas a estaciones de la Red 1356 339 25% 792 58% -57%
Digital
GTL.1 Proyectos de propuesta 1 0 0% 1 100% -100% Marfa Ceciia Londofio
aprobados
GT12R i firmadas 11 0 0% 11 100% -100%
GT1.3 Desembolsos realizados 11 0 0% 11 100% -100%
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1.2 Ecosistemas de Innovacion

E1-L2-6000 - Fortalecimiento integral
de los operadores publicos del
servicio de television nacional

Fortalecer a los operadores publicos en
las ici técnicas y ivas de la.

4.1 Contenidos de audio y video que

prestacion del servicio de television

Plan de Accién 372024
Fecha de corte septiembre 27 de 2024

se ingestan en el almacenamiento 397 198 50% 0 0% 50%
4. Plan de Inversion RTVC - Desarrollo y 9
Aseguramiento de la Audiencia Digital 847,25 847,25 100,00%
g e gi E , 3 GT4.1 Proyectos de propuesta 1 0 0% 1 100% -100%
acional aprobados
GT4.2 Resoluciones firmadas 1 0 0% 1 100% -100%
GT4.3 Desembolsos realizados 1 0 0% 1 100% -100%
2.1 Contenidos multiplataforma
. B 900 200 22% 500 56% -60%
producidos - Nacionales
2.2 Horas de_contemdo al aire para el 5000 2250 45% 2000 40% 13%
canal de audio Exploremos
2.3 Horas de contenido al aire para la
. - - 15000 5000 33% 8394 56% -40%
2 Franodn sy bR |73 woweonmender
-4 Contenidos mulipiatatorma 700 200 29% 500 71% -60%
producidos regionales
GT2.1 Proyectos de propuesta 9 0 0% 9 100% 100%
aprobados
GT2.2 Resoluciones firmadas 9 0 0% 9 100% -100%
GT2.3 Desembolsos realizados 9 0 0% 9 100% -100%
©-1 Documentos delarchivo 16069 4000 25% 7062 44% -43%
audiovisual y sonoro catalogados
5. Plan de Inverzl_cnl RTVC - Patrimonio 454125 4541,25 100,00% GT5.1 Proyectos de propuesta 1 0 0% 1 100% 100%
istorico aprobados
GT5.2 Resoluciones firmadas 1 0 0% 1 100% -100%
GT5.3 Desembolsos realizados 1 0 0% 1 100% -100%
7. Convocatoria Transformando a
Colombia desde las juventudes - 7.1 Estimulos -Convocatoria 750 750 100% 750 100% 0%
CONPES JUVENTUDES 4040
7.2 Contenidos multiplataforma
4.957,57 4.957,57 100,00% producidos - Convocatoria 70 o o 0 o 0%
GT7.1 Proyectos de propuesta 1 0 0% 1 100% 100%
aprobados
GT7.2 Resoluciones firmadas 1 0 0% 1 100% -100%
GT7.3 Desembolsos realizados 1 0 0% 1 100% -100%
oo ’;";::é‘;’:gs”r':;?;‘s;“’ba"as y 6.1 estimulos - Convocatoria 300 300 100% 300 100% 0%
6.2 Cor_nemdos mumplata}orma 300 0 0% 0 0% 0%
producidos - Convocatoria
6.250,53 6.250,53 100,00% 6.3 Beneficiarios con activdades de 300 200 67% 200 67% 0%
cualificacion
GT6.1 Proyectos de propuesta 1 0 0% 1 100% 100%
aprobados
GT6.2 Resoluciones firmadas 1 0 0% 1 100% -100%
GT6.3 Desembolsos realizados 1 0 0% 1 100% -100%
3. Financiacion operadores - proyectos 3.1 Operadores financiados 2 0 0% 0 0% 0%
adicionales infraestructura Infraestructura Nacionales
3.2 Operadores ﬁr!anclado 4 4 100% 4 100% 0%
53.609,39 43.109,39 80,41% infraestructura regionales
GT3.1 Proyectos de propuesta 5 6 100% 100% 0%
aprobados
GT3.2 Resoluciones firmadas 6 6 100% 6 100% 0%
GT3.3 Desembolsos realizados 6 6 100% 6 100% 0%
8.1 /_kct‘lmdades para la industria 8 8 100% 8 100% 0%
Audiovisual
8. Formaci6n y actualizacion del talento 8.2 Agentes de la industri
humano de creadores, productores y 3.000,00 3.000,00 100,00% e e o e con 1200 1200 100% 1200 100% 0%
realizadores audiovisuales ?;CT"SnlaPes 2 on:aclon
.1 Proyectos de propuesta i 1 100% 1 100% 0%
aprobados
GT8.2 Resoluciones firmadas 1 1 100% 1 100% 0%
GT8.3 Desembolsos realizados 1 1 100% 1 100% 0%

GITde F imiento al

Sistema de Medios Publicos
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Fortalecer la Industria Digital Nacional
durante el cuatrienio, para que responda a

E1-L.2-7000 - For imi dela
Industria Tl para la transformacion
productiva

las de adopcion de tecnologias:
digitales por parte de los sectores
productivos consolidando a Colombia
como un pais desarrollador de productos
y servicios digitales.

1.1. Nimero de empresas de la

industria digital beneficiadas o 0% 0 0% 0%
1.2. Namero de eventos realizados 1 0% 0 0% 0%
1.Colombia 4.0 - Conpes 4090 6.935,85 3.058,60 44,10% GA.}.ll Estudio pre\{lf; radicado en 1 0% 1 100% 100%
comité de contratacion
GA.}.Z Estudio previo aprobado en 1 0% 1 100% -100%
comité de contratacion
GA.1.3. Contrato firmado y legalizado 1 0% 1 100% -100%
2.1._ Namero de asistencias técnicas 206 0% 0 0% 0%
realizadas
chiicmio b i e | o ;
2.Internacionalizacion - Conpes 4090 3.081,81 2.142,09 69,51% GA2.2 Estdi - bad
2.2 Estudio previo aprobado en . 100% N 100% %
comité de contratacion
GA.2.3. Contrato firmado y legalizado 1 100% 1 100% 0%
3.1. Ntimero de personas con
¥ i para el emp! imi 7000 0% 1377 20% -100%
digital
3.2. Ntimero de equipos
emprendedores de negocios digitales 150 0% 0 0% 0%
beneficiados
3.Emprendimiento digital - Conpes 4129 9.491,58 3.127,66 32,95% 3.3. Nimero de empresas de negocios 141 0% 0 0% 0%
y4011 digitales beneficiadas
GA.3.1 Estudio previo radicado en
comité de contratacion B 0% B 100% ~100%
GA.:?X.lZ Estudio previo aprobado en 1 0% 1 100% 100%
comité de contratacion
GA.3.3. Contrato firmado y legalizado 1 0% 1 100% -100%
4.Sofisticacion de soluciones 4.1. Nmero de personas beneficiadas | 6000 0% 0 0% 0%
tecnolégicas - Conpes 4090
4.2. Nimero de empresas de la 0,
industria digital beneficiadas a0 0% 0 0% 0%
21.787,83 7.639,74 35,06% GA.4.1 Estudio previo radicado en 1 0% 1 100% -100%
comité de contratacion
GA.{.Z Estudio pre\{lo aprobado en 1 0% 1 100% -100%
comité de contratacion
GA.4.3. Contrato firmado y legalizado 1 100% 1 100% 0%
5.1. Nimero de personas beneficiadas 3000 0% 0 0% 0%
5.2. Actores del ecosistema de
innovacion digital fortalecidos 33 0% 0 o 0%
5.Integracién Regional 10.361,63 438,80 4,23% GA.5.1 Estudio previo radicado en 1 100% 0 0% 100%
comité de contratacion
GA.§.? Estudio previo aprobado en 1 100% 0 0% 100%
comité de contratacion
GA.5.3. Contrato firmado y legalizado 1 100% 0 0% 100%
6.1. Nimero de Empresas y/o
0,66% P que adoptan | 688 0% 688 100% -100%
para la transformacion digital (Rezago
2023)
6.2. Nimero de Empresas y/o
0,66% p ios que adoptan i 5000 0% 0 0% 0%
6.Tu Negocio en Linea - Conpes 4129 10.589,92 69,70 para la transformacion digital
0,66% GA.('_S.ll Estudio previo radicado en 1 0% 1 100% 100%
comité de contratacion
0.66% GA,(_S.Z Estudio prev_lo aprobado en 1 0% 1 100% -100%
comité de contratacion
0,66% GA.6.3. Contrato firmado y legalizado 1 100% 1 100% 0%

Direccion de Economia Digital

Maria Lucia Florez Jimenez



https://aspa.mintic.gov.co/index.asp?vigencia=2023
https://aspa.mintic.gov.co/index.asp?vigencia=2023

fic |ANEXO 2 AVANCE PROYECTOS E INDICADORES PLAN DE ACCION 2024 - 3T
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Computadores para Educar (CPE)

misional de Computadores para Educar
CPE (Resolucion de Transferencia).

para Computadores para Educar (CPE)

programacion realizada

P . 1 1 100% 1 100% 0%
caracterizacion del ecosistema
7:2. Nimero de jomadas de 10 10 100% 6 60% 67%
apropiacion realizadas
7.3. Nimero de hackatones realizadas 1 0 0% 0 0% 0%
Z'.‘tler\l"l‘];r::;g: soluciones ganadoras 1 0 0% 0 0% 0%
7.Conecta Cartagena 5.294,96 687,65 12,99%
7.5. Numero de Datalakes entregados 1 0 0% 0 0% 0%
GA.?.ll Estudio previo radicado en 1 0 0% 1 100% 100%
comité de contratacion
GA.?.? Estudio previo aprobado en 1 0 0% 1 100% 100%
comité de contratacion
GA.7.3. Contrato firmado y legalizado 1 0 0% 1 100% -100%
8.1. Numg(o de |nfolrmes de 1 0 0% 0 0% 0%
construccién de la linea base
8'2', Namero de Hackatones 1 0 0% 0 0% 0%
realizadas.
8.3. Numero dg |nformes de rgsultados 1 0 0% 0 0% 0%
de uso y apropiacion tecnologica
8.Conecta Barranquilla 5.294,96 1.111,39 20,99% .4, NG i i
q 8.4, Numero de informe finales con 1 0 0% 0 0% 0%
descripcion del desarrollo de las fases
GA.Q.ll Estudio previo radicado en 1 0 0% 1 100% 100%
comité de contratacion
GA.§.2 Estudio pre\{lo aprobado en 1 0 0% 1 100% -100%
comité de contratacion
GA.8.3. Contrato firmado y legalizado 1 1 100% 0 0% 100%
9.1. Namero de informes de la
implementacion de la solucion 1 0 0% 0 0% 0%
GA.9.1 Estudio previo radicado en
9.Conecta Quindio 2.647,48 69,70 2,63% comité de contratacién B 0 0% 1 100% -100%
GA.&_).? Estudio previo aprobado en 1 0 0% 1 100% 100%
comité de contratacion
GA.9.3. Contrato firmado y legalizado 1 0 0% 1 100% -100%
10.1. Namero de informes con el
consolidado de resultados del 1 0 0% 0 0% 0%
proyecto.
GA.10.1. Estudio previo radicado en
10.SaludTIC 5.204,96 2.066,20 39,02% comité de contratacion N 1 100% 1 100% 0%
GA.}O.Z Estudio prgwo aprobado en 1 1 100% 1 100% 0%
comité de contratacion
GA.10.3. Contrato firmado y legalizado 1 1 100% 1 100% 0%
E1-12-8000 - Fortalecimiento de los Q:triri‘:\:;:;alkae: ::ir:\avﬁoforl‘itl?clgosue 1.1 Contenidos audiovisuales television Joviales roduckion, anout Radio y Television de
1.2 Ecosi de ion idos audiovi dela on vaior pbico 4 o ontent 0,00 NIA N/A " 32 14 44% 19 59% -26% . Hollman Morris
television pablica respondan a la identidad, necesidades y |publica nacional ylo emitidos a través de las pantallas Colombia - RTVC
p : preferencias de los colombianos de la television publica nacional.
1. Contenidos al aire y especiales, 1.1 Horas de contenidos al aire y
i s yesp . 0,00 NIA NIA especiales, nacionales y 44200 13879 31% 28487 64% -51%
Fortalecer las plataformas de las emisoras descentralizados generados
. de la radio publica nacional a través de la - - - . - . .
1.2 Ecosistemas de Innovacion Elr:'zr:gzgi;,)?é;a:zcrgglizntoﬂkjfc? realizacién de contenidos con valor 2. (;%ntenldos de radio producidos y 0,00 N/A N/A 2‘1(;\‘”?&'05 contt_a_r;ldos de radio 55 20 36% 34 62% -41% Réﬂ&ryng:lévsfcg © Hollman Morris
prog P publico que generen identidad y auto emitidos. grg ,\:Jc' 08 ydemltl Ss 305 dioial
representacion 3. Contenidos digitales generados. 0,00 NIA NIA oneradae | comentios dotEies 13000 4074 31% 7766 60% -48%
4. Emisoras de paz. 0,00 A A 4-1Nimero de emisoras de F 4 0 0% 0 0% 0%
implementadas de interés publico clase
Realizar el Traslado de recursos y
E1-L3-1000 - Apoyo fil iero a i alael on i ! 1. Traslado y seguimiento de recursos 1.1 Porcentaje de recursos
1.3 Educacion Digital poyo financiero destinada a la actividad para el desarrollo |~ ¥ seq 140.000,00 0,00 0,00% desembolsados de acuerdo con la 100 0% 0 0% 0% Direccion de Infraestructura | Denice Bibiana Acero Vargas
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contenidos digitales entregadas. 9818 640 0 0 0% %
%1}:0 Personas capacitadas en temas 2550 0 0% 0 0% 0%
1.2 Terminales de cémputo con
contenidos dl_gn.ales entregadas a 2000 0 0% 0 0% 0%
sedes educativas para uso de
docentes
1.3 Estudiantes de sedes educativas
oficiales beneficiados con el servicio de
apoyo en tecnologias de la informacién| 107200 0 0% 0 0% 0%
y las comunicaciones para la
Incremento en la dotacion de terminales
de cémputo y capacitacion de docentes 1.4 Requerimientos técnicos atendidos 100 30 30% 80 80% -63%
. . . 0,00 N/A N/A
en sedes educativas oficiales a nivel - -
nacional 1.5 Sedes educativas oficiales con
acceso a terminales de computo y 255 0 0% 0 0% 0%
contenidos digitales (L i
1.6 Docentes formados en uso
pedagogico de tecnologias de la 2000 ] 0% 0 0% 0%
i acion y las icaci
1.7 Docentes acompafiados en
E1-L3-2000 - Facilitar el acceso y uso . . procesos' de gqucaklvos con 2000 0 0% 0 0% 0%
P i : Incremento en la dotacién de terminales tecnologias digitales
de las tecnologlas de la informacion y de computo y capacitacion de docentes 1.8 E) d ializacion d Computadores para Educar -
1.3 Educacion Digital las comunicaciones en todo el puto y capaciacion ° 8 Eventos de socialzacion de P P Felipe Antonio Olaya Arias
o . en sedes educativas oficiales a nivel experiencias exitosas en el uso CPE
territorio nacional Computadores para y L 15 6 40% 0 0% 40%
Ed nacional préctico de las tecnologias de la
ucar H " e
acion en la
1.9 Estudiantes acompafiados en
procesos de educativos con 16000 0 0% 0 0% 0%
tecnologias digitales
2.1 Residuos electrénicos dispuestos 17 56 48% 73 62% 23%
correctamente (Demanufactura)
2.2 Equipos obsoletos retomados 25303 18500 73% 21845 86% -15%
2.3 Produccion de KIT con elementos
Recuperacion de equipos de computo aprovechados de residuos eléctricos y 500 200 40% 500 100% -60%
obsoletos existentes en las sedes 0,00 N/A N/A electrénicos
educativas oficiales a nivel nacional 2.4 Personas de la comunidad
fadas en a correcta disp 2700 1350 50% 511 19% 164%
de residuos de aparatos eléctricos y
electrénicos
25 Reghzar eventos de difusion con la 2 P 100% 0 0% 100%
comunidad
Incremento de la dotacién directa de
soluciones tecnologicas para
estudiantes, menores de edad ubicados 3.1. Entrega de Terminales de
en zonas urbanas, rurales, apartadas y 0,00 N/A N/A . 9. 32980 0 0% 16114 49% -100%
. - coémputo - Directa
de dificil acceso, e L.E.S y realizar la
gestion adecuada de equipos obsoletos
y en desuso a nivel Nacional
GA_,1.1 Namero de estudios previos 1 0 0% 0 0% 0%
radicados
1. Ciber Paz Formaciones [CNP#4040,
CNP#4080] 9.215,17 0 0
NUITISTU UE SSIUUIUS Previos T ) % ) % 0%
o 30000 0 0% 0 0% 0%
i o 1 0 0% 0 0% 0%
GA.1.3 Nimero de Convenios / 1 1 100% 0 0% 100%
contratos firmados
4.1 Estrategias de difusion para 5, o
promover el Legado de Gabo 4 2 0% : 2% 100%
GA.4.1 Nimero de estudios previos
4. Ciber Paz Expresion - Legado de 200,00 140,00 70.00% radicados B N 0% B 100% 0%
abo . i i - - -
GA.4.2 Numero de estudios previos 1 1 0% 1 100% 0%
aprobados
GA.4.3 Namero de Convenios / 1 1 0% 1 100% 0%
contratos firmados
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(Rezago 2023)

personas con discapacidad con 90 0 0% 0 0% 0%
dispositivos méviles
" i ial GA.3.1 Numero de estudios previos
N . 3. Ciber Paz Inclqsnon Social - Smart 836,16 585,31 70,00% radicados 1 1 0% 1 100% 0%
Promover la apropiacion masiva de las Films GA.3.2 Nimero de estudios previos
TIC através del disefio e implementacion anr.ub.ados p 1 1 0% 1 100% 0%
A R B de estrategias incluyentes y con enfoque - - Direccién de Apropiacion de
1.3 Educacion Digital E1-L3-3000 Ag:’;::igmn TIC paracel diferencial que permitan fomentar y GA33 Nn:imen; de Convenios / 1 1 0% 1 100% 0% Tecnologias de la Informacién | Yeimi Carina Murcia Yela
fortalecer las habilidades digitales de los contratos‘ rmados - - y las Comunicaciones
colombianos para que logren un mayor GA:5.1 Numero de estudios previos 1 1 0% 1 100% 0%
nivel de uso de la tecnologia. radicados_ : _
GA.5.2 Niimero de estudios previos 1 1 0% 1 100% 0%
aprobados
5. Conectando Voces 1.500,00 675,00 45,0% 5.1 Personas formadas en habilidades
digitales aplicadas al periodismo 2000 0 0% 0 0% 0%
itario y "
GA.5.3 Numero de Convenios / 1 1 0% 1 100% 0%
contratos firmados
2.1 Comunicaciones relevadas entre
personas sordas y oyentes a través del | 550000 269995 13% 279785 51% -3%
servicio del Centro de Relevo
GA_.Z.l Numero de estudios previos 1 1 0% 1 100% 0%
radicados
; . o GA.2.2 Nimero de estudios previos
2. Ciber Paz Incll::;:‘soclal Centro de 622074 1.848,27 29,71% aprobados 1 1 0% 1 100% 0%
GA23 Nu_mero de Convenios / 1 1 0% 1 100% 0%
contratos firmados
VF2.1 Recyrsos de vigencias futuras 100 100 0% 100 100% 0%
comprometidos
VF_Z.Z. Recursos de vigencias futuras 100 100 0% 100 100% 0%
obligados
6.1 Estufilantes beneflc@dos en 716000 1 0% 0 0% 0%
Pensamiento Computacional
6. Colombia Programa 15.000,00 11.952,96 79,69% VF 6.1 Recursos de vigencias futuras 100 100 0% 100 100% 0%
comprometidos
VF_6.2. Recursos de vigencias futuras 100 80 45% 80 80% 0%
obligados
) Fomentar Yelvdesarrollo de_ nuevas 1.1 Personas sensibilizadas en el Uso 1100000 500060 41% 284570 26% 76%
ciudadanias digitales promoviendo el uso Seguro y Responsable de las TIC
seguro y responsable de las Tecnologias . - - s B
- o . P GA.1.1 Nimero de estudios previos Direccién de Apropiacion de
PPN E1-L3-4000 - Internet Seguro y de la Informacién y Comunicacion (TIC), 1. Ciber Paz Sensibilizaciones y 1 0 0% 1 100% -100% - . . . .
1.3 Bducacion Digital Responsable impulsando asf la adopcién progresivay | [CNP#4040, CNP#4080, CNP#4086] 12.824.70 7:106,32 55:41% radicados . . s Comdsr:iac;ciones 1| Yeimi Carina Murcia Yela
efectiva de herramientas digitales para el GA.1.2 Nimero de estudios previos 1 0 0% 1 100% -100% v
crecimiento y la evolucién en diversos aprobados i -
sectores. GA.1.3 Nimero de Convenios 1 0 0% 1 100% -100%
contratos firmados
4.1. Nimero de nifios y nifias
formados en habilidades digitales 1710 0 0% 1710 100% -100%
(Rezago 2023)
4. Generacién TIC - CP 4040, 4069 0,00 N/A N/A
4.2 Namero de estudiantes de 10y 11
grado de escolaridad formados en 5853 3208 55% 5853 100% -45%
habilidades digitales (Rezago 2023)
4.3. Numero de jévenes y adultos
formados en Habilidades Digitales 33708 13385 40% 33721 100% -60%
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salud en el trabajo

2.1 Numero de colombianos formados | 141250 0 0% 10594 8% -100%
2.2. N‘l{mero de ciudadanos con 1000 1000 100% 0 0% 100%
vocacion formadora formados
2.3 Numero de disefios curriculares
2. SenaTEC 77.500,00 29.642,88 38,25% N
Aportar a la democratizacién de las TIC actualizados 5 5 100% 0 0% 100%
para qesarrollar una soqedad del GA21 Regursos de vigencias futuras 1 0 0% 1 100% -100%
. yla durante el comprometidos
. . E1-L3-5000 - Desarrollo de habilidades o - - . . P . . .
1.3 Educacion Digital o . cuatrienio, a través de la transformacion GA 2.2 Recursos de vigencias futuras Direccion de Economia Digital | Maria Lucia Florez Jimenez
digitales para la vida o 8 . N 3 1 33% 1 33% 0%
digital y la de en obligados
habilidades TI para lograr el cambio que el 1.1 Nmero de personas formadas en
pais necesita. habilidades digitales 48459 0 0% 5650 12% -100%
GA1l1l Rec_ursos de vigencias futuras 1 0 0% 1 100% -100%
comprometidos
GA 1.2 Recursos de vigencias futuras
N 4 2 50% 1 25% 100%
L. Talento Tech ﬁ%fggamps <GP 4040 182.500,00 16.545,25 9,07% gl;"qlag‘;s o orevio radicad
LS studio FlrEV.IlO radicado en 1 0 0% 1 100% -100%
comité de contratacion
GA }.4 Estudio pre\{lo aprobado en 1 0 0% 1 100% 100%
comité de contratacion
GA 1.5 Contrato firmado y legalizado 6 6 100% 6 100% 0%
3.1 Namero de certificaciones en
habilidades digitales 45000 1998 4% 1921 4% 4%
3. AvanzaTEC 0,00 N/A N/A GA 3.1 Nimero de memorandos de
entendimiento y/o acuerdos de 5 0 0% 0 0% 0%
confidencialidad firmados.
. . 5.1 Nimero de personas del sector
5. Formacion TIC para el Cambio - CP 0,00 N/A N/A . . con L 250 0 0% 0 0% 0%
4129 .
en tecnologias digitales emergentes
P1.1 Seguimiento al Cumplimiento al
i . 100 16 16% 56 -71%
P1. Plan Estratégico del Talento 449,37 202,81 45.13% Plan Estrategico de Talento Humano
Humano
P1.4 Plan Es_lraleglco de_TaIemo 1 0 0% 1 100% -100%
Humano realizado y publicado
4.1 Cantidad de generacion de
cuentas de cobro por concepto de
" . cuotas partes pensionales asociado a 12 2 17% 7 58% -71%
. P4. Gestion del Retiro del Talento P
E2-D1-1000 - Gestion adecuada del Implementar el Plan ESKra&eglc.o .de Humano 349,37 205,61 58,85% las nominas reportadas por FOPEP en
. Talento Humano para el fortalecimiento la vigencia
talento humano dentro del ciclo de de la cultura organizacional del Ministerio j i ionad: Subdireccion para la Gestion | Cesar Giovanni Artunduaga
2.1 Culura vida del servidor publico para ganiz M 4.2 Porcentaje en retiros gestionados 100 25 25% 50 50% 50% . . o
cumplimiento de las metas para las T ylas por periodo del Talento Humano Higuera
. . Comunicaciones en el marco del ciclo de 3.1 Plan de Bienestar e incentivos
establecidas de la entidad. vida del servidor publico. elaborado y publicado 1 0 0% 1 100% -100%
_3.2 Ej_ecuclon del plan de bienestar e 100 25 25% 50 50% 50%
incentivos
3.3 Plan Institucional de Capacitacion
- . 1 0 0% 1 100% -100%
P3. Gestion de'Lﬂc;‘s:r:rf:)llo del Talento 649.37 32012 49.30% zlibg_rado \_/lpudbllr:aldo e
-4 Ejecucion def plan institucional de 100 25 25% 50 50% -50%
capacitacion
3.5 Plan de Seguridad y Salud en el
Trabaio elaborado y publicado ! 0 0% * 100% oo%
3.6 Ejecucion del plan de seguridad y 100 25 25% 50 50% 50%
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P2. Gestion del ingreso del talento

2.1 Plan de Vacantes elaborado y

Plan de Accién 372024
Fecha de corte septiembre 27 de 2024

349,37 202,81 58,05% ‘ 1 0 0% 1 100% -100%
humano publicado
2.1‘ Inc!lce de versionamiento de 100 50 50% 50 50% 0%
aplicativos actualizados
- o " GA 2.1 Nimero de estudios Previos
2. Licenciamiento y sopoce de Sistemas 16.890,61 331372 19,62% radicados 7 5 71% 7 100% -29%
de Informacion GA22 NG 3 i -
.2 Namero de estudios previos ; 5 719 7 100% 29%
aprobados
GA 2.3 Nlimero de Convenios / 7 5 71% 7 100% 20%
contratos firmados
VF2.1 Recyrsos de vigencias futuras 100 0 0% 0 0% 0%
comprometidos
VF_Z.Z Recursos de vigencias futuras 100 0 0% 0 0% 0%
obligados
- ) 3.1 Indlcg integral de servicios o5 55 58% 55 58% 0%
Definir e implementar una arquitectura tecnol6gicos
" : tecnoldgica que permita optimizar, GA 3.1 Nimero de estudios Previos
E2-D2-1 - E y - =
000 §traleg|a y operacion de disponer y mantener los servicios de radicados 5 0 0% 3 60% 100% . .
. Lo tecnologia para lograr una - - - - - Oficina de T dela . .
2.2 Arquitectura Institucional Co tecnologia que apoyan la operacion del GA 3.2 Numero de estudios previos L Andres Diaz Molina
transformacion digital con enfoque ministerio, apropiando modelos y aprobados 5 0 0% 3 60% -100% Informacion
social y democrético en la entidad tecnologias de nueva generacion dentro 3. Operacion de Servicios Tecnolégicos 29.403,81 16.221,03 55,17% - )
de las vigencias de 2023 a 2026 GA 3.3 Numero de contratos Firmados 5 0 0% 3 60% -100%
VF3.1 Recyrsos de vigencias futuras 100 0 0% 55 55% 100%
comprometidos
VF_3.2 Recursos de vigencias futuras 100 0 0% 0 0% 0%
obligados
11 IndIFe de Cumplimiento del MGGTI 100 50 50% 50 50% 0%
en la Alineacion Estratéaica
(;aAdil(;;dl:l;;mero de Estudios Previos 5 > 40% > 40% 0%
1. Gestion de Tl 3.602,85 211249 58,63% GA 1.2 NG de Estudios Previ
.2 Namero de Estudios Previos 5 2 40% 2 40% 0%
Aprobados
GA 1.3 Nimero de Convenios / 5 P 40% > 40% 0%
contratos firmados
4.1_ ?orcentage de cumplimiento de 100 0 0% 0 0% 0%
actividades programadas
4. Proyecto de Fabricas de Software y 9.173,94 870,17 9,49% VF4.1 Recyrsos de vigencias futuras 100 0 0% 0 0% 0%
Datos comprometidos
VF_4.2. Recursos de vigencias futuras 100 0 0% 0 0% 0%
obligados
1.1 NGmero de informes
correspondientes a los procesos 2 1 50% 2 100% -50%
judiciales
1.2 Nimero de informes de recaudo
del Fondo Unico de TIC 2 2 Lo 8 67% e
1. Dl_seno, proyeccion y sggulmlen\o de 13 Infprme trimestral de estados 4 1 25% 3 75% 7%
los ingresos del Fondo Unico de TIC, financieros
mediante la aplicacion de criterios de 330,27 74,57 22,58% 1.4 NGmero de anélisis prospectivos y
paramelrizac_ién, procesamiento y de sensibilidad de los ingresos del 1 0 50% 0 50% 50%
andlisis de datos Fondo Unico de TIC
. 1.5 Oportunidad en la elaboracion de
E2-D2-2000 - Programacién - . e :
-2t -Prog lony Fortalecer el seguimiento de los ingresos a proyeccion de ingresos del Fondo 1 0 0% 1 100% -100%
seguimiento de ingresos, asi como el o o - .
B — . N . . y gastos del Fondo Unico de TIC en el Unico de TIC. Oficina para la Gestion de . .
2.2 Arquitectura Institucional monitoreo continuo de la ejecucion marco de la integridad y pertinencia - P de w0 d Ingresos del Fondo Gina del Rosario Nufiez
presupuestal y contractual del Fondo oo 1.6. Numero de informes de flujo de 12 2 17% 8 67% -75% 9
Unico de TIC q cal
2. Seguimiento a la ejecucion i‘l Nume;(:alde Informes de Ejecucion 12 3 25% 9 75% -67%
presupuestal y contractual del Fondo 330,27 243,05 73,59% resupue:
Unico de TIC R,
2.2 Informes de Ejecucion Contractual 12 3 25% 9 75% -67%
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3. Seguimiento mediante documentos e
i i de la inteligenci
empresarial (informe trimestral y tableros)

165,14

229,66

139,08%

3.1. Informe trimestral consolidado de
ingresos y gastos del Fondo Unico de
TIC.

25%

75%

-67%

3.2 Actualizaciones en la herramienta

25%

75%

-67%

2.2 Arquitectura Institucional

E2-D2-3000 - Gestion adecuada de los
recursos financieros Ministerio de TIC

Garantizar el financiamiento y
cumplimiento de los objetivos misionales,
estratégicos y legales.

1. Apoyo permanente a las areas
ejecutoras en temas de orden financiero.

N/A

N/A

1.1 Informes de Ejecucion de Gastos
MinTIC publicados en la pagina WEB
del Ministerio

25%

67%

-63%

1.2 Informes del seguimiento a la
ejecucion del PAC del Ministerio de
TIC.

25%

67%

-63%

1.3 Estados Financieros y notas
contables del Ministerio de TIC,
publicados en la pagina WEB del
Ministerio de TIC.

25%

75%

-67%

2. Simplificacion y/o actualizacion de la
base documental, soporte del Proceso
de Gestién Financiera - Subdireccion
Financiera

N/A

N/A

2.1 Avance en la Simplificacion y /o
Actualizacion de la Documentacion -
GIT Contabilidad

100

25

25%

50

50%

-50%

2.2 Avance en la Simplificacion y/o
Actualizacion de la Documentacion -
GIT Presupuesto.

100

25

25%

50

50%

-50%

2.3 Avance en la Simplificacion y/o
Actualizacion de la Documentacion -
GIT Tesoreria.

100

25

25%

50

50%

-50%

ubdireccion Financiera

Flor Angela Castro

2.2 Arquitectura Institucional

E2-D2-4000 - Gestion adecuada de los
recursos Fondo Unico de TIC

Garantizar el financiamiento y
cumplimiento de los objetivos misionales,
estratégicos y legales.

1. Apoyo permanente a las areas
ejecutoras en temas de orden financiero
Fondo Unico de TIC.

2.671,40

1.716,32

64,25%

1.1 Informes del seguimiento a la
ejecucion presupuestal de gastos del
Fondo Unico de TIC.

1.2 Informes del seguimiento a la
ejecucion del PAC del Fondo Unico de
TIC.

1.3 Estados Financieros y notas
contables del Fondo Unico de TIC,
publicados en la pagina WEB del
Ministerio de TIC.

1.4 Informes del Estado de la Cartera
en etapa i

2. Simplificacién y/o Actualizacion de la
Documentacién Soporte del Proceso de
Gestion Financiera - Fondo Unico de
TIC

0,00

N/A

N/A

2.1 Avance en la Simplificacion y/o
Actualizacion de la Documentacion -
GIT Cartera

25%

67%

-63%

25%

67%

-63%

25%

75%

-67%

25%

67%

-63%

100

25

25%

50

50%

-50%

Subdireccién Financiera

Flor Angela Castro

2.2 Arquitectura Institucional

E2-D2-5000 - Fortalecimiento de la
Gestién Documental en MinTIC

Generar estrategias para consolidar la
gestion documental con fines de
conservacion y preservacion de los
documentos producidos en el MINTIC.

1. Intervencién de los fondos
acumulados de los archivos de las
extintas entidades del sector TIC

19.387,31

9.546,50

49,24%

Contratar al proveedor para la
administracion integral de los archivos

0%

0%

0%

Metros lineales intervenidos

3751

1932

52%

1932

52%

0%

Recursos de vigencias futuras
comprometidos

100

0%

100

100%

-100%

Recursos de vigencias futuras
obligados

100

0%

0%

2. Implementacion del PINAR, PGD y
SIc

0,00

N/A

N/A

PINAR actualizado e implementado

0%

50%

-100%

Subdireccion Administrativa

Sohe Munoz Orozco

2.2 Arquitectura Institucional

E2-D2-6000 - Gestién Contractual del
MINTIC para una Contratacion Publica
Eficiente y Transparente

Brindar a la entidad un soporte para los
diferentes tramites en etapas del proceso
de contratacién

1.Implementacién de herramientas para
la expedicion de certificaciones en linea

39,42

26,13

66,28%

1.1. Porcentaje de implementacion de
la herramienta de expedicion de

25

24%

18

72%

-67%

2. Implementacion de herramienta para
el manejo de bases de informacion de
contratos

39,41

26,12

66,28%

2.1.Porcentaje de Implementacion de
una base de datos de contratos de la
entidad

25

24%

18

72%

-67%

3. Seguimiento a la ejecucion contractual

4.269,56

2.580,07

60,43%

3.1. Porcentaje de Procesos

100

24

24%

2%

-67%

3.2 Seguimiento mensual al plan anual
e .

Plan de Accién 372024
Fecha de corte septiembre 27 de 2024

12

25%

75%

-67%

Subdireccion de Gestion
Contractual

Sergio Alvenix Forero Reyes
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P1 Alineacion de las Politicas MIPG con

P1.1 Porcentaje de cumplimiento de
los planes establecidos para

Plan de Accién 372024
Fecha de corte septiembre 27 de 2024

por SGR, obras por impuestos, entre
otras.

proyectos en el sector TIC

Fortalecer los mecanismos de lucha |la gestion institucional 0.0 NiA A implementar las politicas de gestion y 100 2 25% 50 50% -50%
contra la corrupcion a través de la desempefio
E2-D3-1000 - For imi de los i ion activa de la i i
2.3 Relacién con los Grupos de Interés mecanismos que generen confianza publica sin que medie solicitud alguna, Oficina Asesora de Planeacion|  Juddy Alexandra Amado
B P en la Institucionalidad y permiten la respondiendo de buena fe, de manera . . . y Estudios Sectoriales Sierra
lucha contra la corrupcion adecuada, veraz, oportuna en lenguaje | p2.implementacion de la politica de P2.1 PD’CE"'BIJE d; articulacion ge los
claro y gratuita a las solicitudes de acceso T, ia, Acceso a la i 280,92 80,23 28,56% B i 100 25 25% 50 50% 50%
alainformacion pablica ylucha contra la corrupcion ansparencia, acceso ala informacion
Y lucha contra la corrupcién
P3 Fortalecimiento y apropiacion de los .
lineamientos riesgos de gestion y 132,57 86,32 65,12% P31 Colaboradores de fa entidad 100 25 25% 50 50% -50%
corrupcion capacitados en riesgos
1:1 (Eampan?s de divulgacion 12 3 25% 8 67% 63%
disefiadas e implementadas
1.2 Comunicados elaborados 450 122 27% 339 75% -64%
1.3 Estrategias de Audiencia Pablica
1. Comunicacién Extema 16.663,09 12.790,60 76,76% de rendicion de cuentas B 0 0% 0 0% 0%
14 Provductos audiovisuales a4 13 30% 28 64% 54%
producidos
Disefiar e implementar la estrategia de Lo amero de Estudios Previos 3 0 0% 3 100% -100%
. ~ . . .. | comunicaciones que permitira a la entidad . " ;
2.3 Relacion con los Grupos de Interés £2:3-2000 _Estr_alegla de dl\_/ulgaclon informar e interactuar sobre los planes, 1.6 Nimero de Estudios Previos 3 0 0% 3 100% -100% Oficina Asesora de Prensa Alejandro Guzman Gil
y comunicaciones del MinTIC . Aprobados
programas, proyectos, y servicios a la = -
ciudadania. 1.7 Namero de Contratos Firmados 3 0 0% 3 100% -100%
3.1 Sesiones registradas en las
paginas internas del website del 3876000 1031016 27% 2255444 58% -54%
MinTIC
3. Comunicacién Digital 838,70 359,65 42,88% fe-iig“::;:ic"’"es en redes sociales 2652000 662735 25% 5730176 216% -88%
3.3 Micrositios desarrollados 24 6 25% 15 62% -60%
3.4‘Correos masivos de divulgacion 2 6 250% 15 62% 60%
enviados
il;.‘lra(r:‘(;llenldos actualizados en 45 13 29% 28 62% 54%
2. Comunicacién Interna 264,85 168,84 63,75% o -
2.2. Boletines internos enviados 61 17 28% 38 62% -55%
2.3 Campafias Internas disefladas 4 1 25% 2 50% -50%
P1.1 Numero de participaciones por
parte del sector TIC en organismos e 10 3 30% 7 70% -57%
instancias internacionales
1 Fortalecivmvientgldev la cooperacién yla 1.208.11 640,07 52.98% P1.2 Realizacién de alianzas,
£2-D3-3000 - Fortalecimiento en la | "¢ 18 cooperacion internacional en ) : ) convenios y gestiones con cualro (4)
2.3 Relacién con los Grupos de Interés gestién internacional, segln las Eslr:lpél;)i,:oa ;:S'iz;g:::zi a?l;r:;erio ﬁesf\zgz‘;:‘uzglzﬂzﬁoiﬁf:dugs a4 1 25% 2 50% -50% Oficina Internacional Valentin Sierra Arias
necesidades que tengan de MINTIC como lider regional en materia TIC ejecucion del plan nacional de
2022-2026 en materia TIC
2 . Laboratorio de Inteligencia Artificial
del Ministerio de Tecnologias de la P2.1 Estrategia Integral de IA del
Informacion y las Comunicaciones 157,65 152,83 96,94% Laboratorio Web disefiada 100 80 80% 100 100% 20%
MINTIC
1. Servicio de Asistencia técnica en la rle.;li,:::azmali: i:z‘i:ﬁ::ziéenm cas
iony i6n de 0,00 NIA NIA i M 150 74 25% 93 62% -20%
TiC. presentacion de proyectos del sector
) TIC
2 Incremen;ﬁ ?“ﬂt\g::?%a‘ de pljoyeclos 2.1. Miles de millones aprobados en la
0,00 N/A N/A formulacion y presentacion de 70000 24997 29% 35028 50% -29%
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2.3 Relacion con los Grupos de Interés

E2-D3-4000 - Fortalecimiento de
capacidades de los grupos con interés
en temas TIC del pais, orientado hacia

el cierre de brecha digital regional.

3. Eliminacién de barreras para el
despliegue de infraestructura.

2.802,91

871,66

31,10%

Numero de asesoria técnica a

municipios acreditados por la CRC

para acompafiar la revision de los

procedimientos administrativos al
dei

100

70

60%

70%

0%

Namero de asesorfa técnica a
municipios NO acreditados para la
adopcién de normas que reglamenten
las condiciones del despliegue de
infrae TIC

150

50

27%

50

33%

0%

Fortalecer a través de
técnicas, socializaciones, mesas de
trabajo y atenciones en temas TIC, a los
grupos de interés, para disminuir la
brecha digital regional

4.F imi de la Institt
TIC en las Entidades Territoriales.

1.343,05

845,98

62,99%

4.1 Numero de sensibilizacion y /o
imiento a las enti o

sobre la institucionalidad TIC

19

19

0%

19

100%

0%

5.Socializaciones y/o atenciones a los
grupos con intereses TIC en los
procesos y procedimientos estratégicos
del sector.

1.000,00

760,78

76,08%

5.1 Numero de socializaciones y/o
atenciones a los grupos con intereses
TIC en los procesos y procedimientos
estratégicos del sector

2500

1620

30%

2195

88%

-26%

6. Caracterizaciones para la
implementacion de la iniciativa CDC -
Comunidades de Conectividad y/o
proyectos de (ltima milla en todo el
territorio nacional.

1.300,00

762,40

58,65%

Numero de caracterizaciones para la
implementacion de la iniciativa CDC -
Comunidades de Conectividad y/o
proyectos de tltima milla en todo el
territorio nacional.

1500

900

30%

959

64%

7. Digital - IA: Educomunicacion para la
paz

20.000,00

0,00%

1. Namero de herramientas formativas
para el auto-aprendizaje en
competencias digitales y apropiacion
de tecnologias de la informacién y las

0%

0%

0%

2. Nimero de co-laboratorios
especializados en medios digitales
instalados

0%

0%

0%

Oficina de Fomento Regional
de Tecnologias de la
Informacion y las
Comunicaciones

Juanita Espeleta Norena

2.3 Relacion con los Grupos de Interés

Plan de Accién 372024
Fecha de corte septiembre 27 de 2024

E2-D3-5000 - Fortalecimiento de
acciones institucionales diferenciadas
para fomentar el uso y la apropiacion
de las TIC en comunidades étnicas,
grupos comunitarios, victimas y/o
colectivos sociales

Promover la articulacion y desarrollo de
acciones institucionales que fomenten el

uso y la apropiacion de las TIC en grupos

de especial proteccion tales como
comunidades étnicas, grupos
comunitarios, victimas y /o colectivos
sociales

1. Espacios de didlogo y/o concertacion
e implementacion de acciones con
enfoque diferencial con comunidades
étnicas, grupos comunitarios, victimas
ylo colectivos sociales

12.222,79

10.331,49

84,53%

1.4. Nimero Espacios de dialogo y/o
concertacién desarrollados y/o
atendidos con comunidades étnicas,
grupos comunitarios, victimas y/o
colectivos sociales

30

19

23%

67%

1.5 Nimero de espacios de
cualificacion y/o contenidos
multiformato realizados en
cumplimiento a los compromisos y/o
acciones concertadas con
comunidades étnicas, grupos
comunitarios, victimas y/o colectivos
sociales

105

18

17%

260%

GA 1.1 Estudios previos radicados

0%

100%

0%

GA 1.2 Estudios previos aprobados

0%

100%

0%

GA 1.3 Contratos y/o convenios
firmados

0%

100%

0%

2. Adopcion e Implementacion de la
Politica Publica de Comunicaciones de y
para los Pueblos Indigenas

9.985,03

4.516,52

45,23%

2.4 Namero de acciones desarrolladas
con la Comisién Nacional de
Comunicaciones de y para los Pueblos
Indigenas - CONCIP en el marco de la
Politica Poliitica Ptblica de
Comunicaciones de y para los Pueblos

25%

25%

0%

2.5 Numero de programas atendidos
en cumplimiento al plan cuatrienal
suscrito con el Consejo Regional
Indigena del Cauca - CRIC el marco
del Decreto 1811 de 2017

23%

20%

0%

2.6 Numero de planes de accion
implementados con la Mesa Regional
‘Amazonica en el marco de laPolitica
Publica de Comunicaciones de y para
los Pueblos Indigenas.

30%

0%

30%

GA 2.1 Estudios previos radicados

w

w

47%

w

100%

0%

GA 2.2 Estudios previos aprobados

67%

100%

0%

GA 2.3 Contratos y/o convenios
firmados

67%

100%

0%

GIT de Consenso Social

Josef Heilbron Lépez
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3. Seguimiento a acciones en el marco
de politicas, programas y/o planes para
la atencion a comunidades étnicas,
grupos comunitarios, victimas y/o
colectivos sociales

1.000,00

586,84

58,68%

3.1 Numero de espacios
interinstitucionales y/o de Gobierno
atendidos, para el seguimiento a
politicas, programas y/o planes para la
atencion a comunidades étnicas,
grupos comunitarios, victimas y/o

lectivos sociales

200

140

30%

165

83%

-15%

3.2 Porcentaje de avance en el

a las politicas,
ylo planes para la atencion a
comunidades étnicas, grupos
comunitarios, victimas y/o colectivos
sociales

100

72

27%

63

63%

14%

4. Acciones y seguimientos orientados a
garantizar el cumplimiento del Acuerdo
de Paz

N/A

N/A

4.1 Nimero de seguimientos
realizados para el cumplimiento de los
indicadores del Plan Marco de

ion del Acuerdo de Paz

25%

75%

0%

4.2 Namero de boletines publicados
relacionados al cumplimiento de los
indicadores del Plan Marco de

ion del Acuerdo de Paz

25%

50%

50%

4.3. Avance en las acciones realizadas
en cumplimiento a los indicadores
B.E.7, B.E.10 y B.E.11 del PMI

100

72

27%

63

63%

14%

2.3 Relacion con los Grupos de Interés

E2-D3-6000 - Gestion Juridica integral

Definicion de parametros para la
implementacion de précticas de mejora
normativa en todos nuestros proyectos

parael de obj y
funciones del MinTIC/Fondo Unico TIC

y Propender por la unidad de

criterio juridico del Ministerio/Fondo Unico

de TIC y representar sus intereses judicial
y extrajudicialmente.

1. Fortalecimiento del proceso de
produccién normativa

2.049,02

1.834,08

89,51%

1.1 Porcentaje de proyectos
normativos que en su ejecucion
implementaron practicas de mejora
normativa

100

72

27%

2%

0%

1.2 Porcentaje avance en la emision
de conceptos competencia de la
Direccién Juridica

3. Defensa Juridica

3.394,12

1.017,01

29,96%

100

72

27%

2%

0%

3.1 Porcentaje en la implementacion
de la politica de prevencién del dafio
antijuridico

100

72

27%

2%

0%

3.2 Porcentaje de intervencion en los
procesos judiciales en los que sea
parte el Ministerio/Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacion y las
S e

100

72

27%

72%

0%

3.3 - Reporte integral de la informacion
litigiosa en le Sistema Unico de Gestion
e informacion Litigiosa del Estado (E-
KOGUI).v-

100

72

27%

2%

0%

3.4 - Porcentaje de avance en el plan
de acci6n 2024 del comité de
conciliacion y defensa judicial a la
Oficina de Planeacién y Control Interno

100

72

27%

72%

0%

2. Fortalecimiento del conocimiento por
parte de los deudores sobre las
facilidades de pago

1.014,85

606,88

59,80%

2.1 Porcentaje de avance en el
suministro de informacién sobre
facilidades y beneficios del pronto
pago.

100

72

27%

2%

0%

2.2 Porcentaje de avance en la
Terminacién de procedimientos
coactivos por remision y/o prescri
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100

72

27%

2%

0%

Direccién Juridica

Lucas Leonardo Quevedo
Barrero
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Informe de acciones de
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de cambio creado y socializado

Realizar la ggsuén de la rgl;mér] con los Responsabilidad social 1 0 0% 0 0% 0%
grupos de interés del Ministerio TIC, dela
_ mediante el disefio yvdesarrollo _dg Social Institucional 11.931,67 8.005,85 67,10%
E2-D3-7000 - Fortalecimiento del instrumentos y estrategias de servicio al
2.3 Relacion con los Grupos de Interés relacionamiento con los grupos de m_uc!adano)., ||: atencion de U de Subdireccién Administrativa Sohe Munoz Orozco
interés . B
los cuatro ambitos de la Estrategia de Recursos de vigencias futuras
Responsabilidad Social Institucional - RS, comprometidos 100 100 0% 100 100% 0%
con el propésito de contribuir a la Recursos de vigencias futuras
generacion de valor ptblico en el MinTIC obligados 100 100 50% 100 100% 0%
Fgrta]eclmlento del Servicio al 331,25 0,00 0,00% Informe de acciones de fortalecimiento 1 0 0% 0 0% 0%
Ciudadano con los Grupos de Interes
Fortalecimiento de a Gestion Ambiental 0,00 NIA NIA Informe de gestion ambiental 1 0 0% 0 0% 0%
en MinTIC
. o . je de avance en la ej i
D4 . 3
Ezar?é‘:isligogasizzgsue’:rlt‘ileesn‘g;azzioevlla :;?;];;deelscurgg!g&r:ig;;i: ::‘:;a(?e la 1.Desarrollo de las actividades definidas de las actividades definidas den el
2.4 Seguimiento Andlisis y Mejora y . 90s, y ¥ objeti gl en el Programa Anual de Auditorias 963,17 626,85 65,08% Programa Anual de Auditorias Internas 100 80 30% 80 80% 0% Oficina de Control Interno Jose Ignacio Leon Florez
fin de mejorar y proteger el valor de la |entidad, el cumplimiento normativo, asi . ; .
. : PR Internas de la vigencia a cargo de la Oficina de
Entidad como a los riesgos institucionales
Control Interno
P1.1 Porcentaje de procesos
P1. Disefio y Redisefio de Procesos 520,11 210,94 40,56% intervenidos para analisis de 100 75 50% 75 75% 0%
caracteristicas y relacionamiento
Actividades de los planes de
8 - P mejoramiento a las auditorias 100 50 25% 50 50% 0%
P2. Articulacién de las normas técnicas ! estionados
lineamientos obligatorios al Sistema 148,19 0,00 0,00% a4 di o radicad:
Integrado de Gestion P2.1 Estu o previo radicado 2 1 0% 1 50% 0%
P2.2 Estudio previo aprobado 2 1 0% 1 50% 0%
P2.3 Contrato firmado 2 1 50% 1 50% 0%
P3.Implementacién del Marco de P3.4 Porcentaje de ejecucion de la
ia de i p 410,85 255,02 62,07% hoja de ruta de arquitectura 100 50 25% 50 50% 0%
en la entidad empresarial
P4.1 Estudio previo radicado 1 1 0% 1 100% 0%
P4. Formulacion de estrategias y - -
mecanismos para la gestion del 496,41 62,78 12,65% Pa.2 Estudio pfr.evlo;probado 1 1 0% 1 100% 0%
conocimiento P4.3 Contrato firmado 1 1 100% 1 100% 0%
P4.4 Impacto identificado de la gestion 100 50 25% 50 50% 0%
del conocimiento en la entidad.
. N ; Informacion reportada para el proyecto
PS. Apropiacion de los lineamientos para 5.979.45 3.185,68 53,28% Modernizacion de la gestion 100 50 25% 50 50% 0%
la gestion y mejoramiento Institucional o
institucional en la PIIP
6.1 Numero de Actas de Comité
Sectorial de Gestion y Desempefio 2 1 50% 1 50% 0%
2.5 Liderazgo, Innovacion y Gestion del E2-D5-1000 - Fortalecir de las 4 > para elaboradas Oficina Asesora de Juddy Alexandra Amado
Conocimiento Ci Institu para la gestion 6.10. No de Informes mensuales Planeacion y Estudios Sierra
Generar Valor Publico institucional elaborados 60 “2 30% 42 70% 0% Sectoriales
6.11 Nimero de capacitaciones en 2 1 50% 1 50% 0%
viernes del conocimiento realizadas
6.2 Numero de cronogramas de
actividades socializado con las 2 1 0% 1 50% 0%
dependencias
6.3 _N!Jme_ro d:eestrateglas de 1 1 100% 1 100% 0%
P6.Fortalecimiento de la planeacion y 6.4 Numero de planes de capacitacién 1 1 0% 1 100% 0%
seguimiento a la estrategia y el 660,18 389,36 58,98% externo e interno elaborado
presupuesto - -
6.5 Numero de informes sectoriales
mensuales de avance en planes y 10 7 30% 7 70% 0%
presupuesto elaborados
6.6 Numero de formatos de solicitudes 1 1 0% 1 100% 0%
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6.7. Documentos anuales publicados
(PA, PES, PEI, Agenda de Inv.,

2.5 Liderazgo, Innovacion y Gestién del
Conocimiento

E2-D5-2000 - Liderazgo en la
generacion de estadisticas y estudios
del sector TIC

Desarrollar proyectos que permitan la
6 d .

e yel
de estudios del sector TIC

h IR, 24 20 21% 20 83% 0%
informe gestién, informe al congreso,
Avance ej ion pptal.)
6.8 Ndmero de Documentos de 3 3 100% 3 100% 0%
6.9. Informes semanales elaborados 93 59 28% 59 63% 0%
P2. Mantener certificacion de las
Operaciones Estadisticas registradas en 0,00 N/A N/A 2.1 Certificaciones de participacion 3 1 17% 1 17% 0%
el SICODE
3.1 Estudio previo radicado 1 0 40% 1 100% -100%
P3. Generar la informacion estadistica y - -
documentos sectoriales TIC para la toma 14.185,48 13.994,33 98,65% 3.2 Estudio previo aprobado 1 1 100% 1 100% 0%
de decisiones 3.3 Contrato firmado 1 0 0% 0 0% 0%
3.4 Encuesta realizada de la ENTIC 1 0 0% 0 0% 0%
3.5 Documentos sectoriales publicados 80 18 23% 41 51% -56%
4.1 Formulario diligenciado con la
P4. Analizar y/o producir Informacion identificacion de tematicas o variables B 0 0% B 100% “100%
Estadistica con enfoque diferencial e 164,09 106,42 64,86% = P
interseccional _A.Z_Car_npan_a de comunicacion P 0 0% P 100% -100%
institucional implementada
4.3 Documento elaborado 1 0 40% 0 40% 40%
P5. Dis |
diagsn ésltsisgr)‘lefro?l:lgtr:ie;‘ij;‘iséoe '::;iassos 5.1 Personal Contratado 100 60 30% 60 60% 0%
inistrativos y de las N 80,58 52,81 65,54% Oficina Asesora de Planeacion|  Juddy Alexandra Amado
estadisticas a cargo del Ministerio 52P e — i ¥ Estudios Sectoriales sterra
-2 Proyecto de inversion aprobado y 100 20 20% 20 20% 0%
en ejecucion
6.1 Documento con la demanda de
P6. Fortalecer la informacion estadistica |nfqrmac|6n estafjlstlca satisfecha y no 1 1 60% 1 100% 0%
. 253,04 164,81 65,13% del MinTIC
que produce el MinTIC 6.2 Produccion de informacion
- 0
estadistica no satisfecha * : 0% : 0% 0%
6.3 Mejorar el espacio para capturar la
percepcion de los usuarios que
P8. Generar espacios y mecanismos que consuitan la informacion estadisticaen | o 100 50% 100 100% 0%
. o - el portal Colombia TIC y
permitan la gestién del conocimiento adicionalmente las necesidades de
promoviendo el uso y apropiacion de la 142,74 92,48 64,79% : i6n del Sector
Informacion Estadistica dispuesta en el
Portal Colombia TIC 8.1 Piezas de comunicacion enviadas 8 6 25% 6 75% 0%
8.2 _Jornadas de capacitacion 1 0 0% 0 0% 40%
realizadas
P9. Evaluacion de politicas, programas 8.3 Divulgacion de informacion
145,83 109,25 74,92% estadistica en la Mesa Técnica 1 1 0% 1 100% 0%

(iniciativas) y/o proyectos, estudios
i ONPES 4083

estadistica del sector TIC
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9.1 Realizar evaluacion de politica,
programa (iniciativa), proyectos y/o 1 1 20% 1 60% 0%
1. Fortalecimiento del Modelo de gestion estudios sectoriales realizados
de seguridad y privacidad de la 190,44 106,36 55,85%
informacion j icaci
Purceﬂla;e de Eflcacla del plan de 100 75 25% 75 75% 0%
tratamiento de riesgos
Porcentaje de eficiencia del Plan
Operativo del Sistema de Seguridad y 100 72 28% 72 72% 0%
Privacidad de la Informacion
2. Fortalecimiento del plan de . .
Continuidad de la operacion de los 158,91 83,24 52,38% Porcentaje de Incidentes del SPI 100 72 28% 72 72% 0%
o N monitoreados
servicios de la entidad
Establecer lineamientos y estrategias para Porcentaje de efectividad de las
E2-D5-3000 - Fortalecimiento de las | fortalecer la confidencialidad, integridad, pruebas programadas de las 100 72 27% 72 2% 0%
2.5 Liderazgo, Innovacion y Gestion del i ituci parala I ibili ici ivaci y estrategias del plan de continuidad GIT de Seguridad y Privacidad Angela Janeth Cortes
Conocimiento Seguridad y Privacidad de la no repudio de la informacion que circula Politica de Tratamiento de Datos de la Informacion Hernandez
Informacion. en el mapa de operacion por procesos de . Personales actualizada 100 75 25% 75 75% 0%
Ia entidad. 3. Implementacion del Programa Integral 1.332,04 126,19 9.47% Porcentaje de cumplimiento con la
de Gestion de Datos Personales S ’ ’ o P 100 75 25% 75 75% 0%
normatividad RNBD de la SIC
Porcentaje de eficacia de la
Implementacion de las actividades del 100 72 27% 72 72% 0%
Plan integral de Proteccion de Datos
::Ogsradrir;aerl‘r:ggral de proteccion de 1 0 0% 0 0% 0%
4. Fortalecimiento de las estrategias de
Cambio, Cultura y Apropiacién del .
Sistema de Gestion de Seguridad de la 708,72 8541 12,05% Contrato firmado 100 0 0% 0 0% 0%
i Estudio previo aprobado 100 0 0% 0 0% 0%
Informacién. - . n
Estudio previo radicado 100 0 0% 0 0% 0%
p aje de mejora del
adquirido del SGSPI 00 0 o 0 0% 0%
*Observaciones: La iniciativa "E2-D2-2000 - Programacion y seguimiento de ingresos, asi como el continuo de la ej 6 y del Fondo Unico de TIC" esta en proceso de ajuste de su apropiacion y distribucién de recursos entre sus proyectos, motivo por el cual se visualiza sobreejecucion.
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