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CUMPLE 

REQUISITOS 

MANIFESTACIÓ

N DE INTERÉS

CRITERIO DE DESEMPATE

(EXPERIENCIA)

Resolución 4391 de 2023 Art.10

52187120
DORIS YOLANDA 

CAMARGO VARGAS

4.5. SUBDIRECCIÓN DE 

GESTIÓN 

CONTRACTUAL

Profesional 

Especializado
2028 18 CARRERA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE SI 237

1121839433
SANDRA VIVIANA 

GARCIA PRIETO

3.2. DIRECCIÓN DE 

GOBIERNO DIGITAL

Profesional 

Especializado
2028 18 CARRERA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE SI 133

1014226185
DANIEL GUAUQUE 

CARDENAS

2.3.1. SUBDIRECCIÓN DE 

VIGILANCIA E 

INSPECCIÓN

Profesional 

Especializado
2028 18 CARRERA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE SI 119

1032459438
DIANA PAOLA 

COPETE DIAZ

1.7. DIRECCIÓN 

JURÍDICA

Profesional 

Especializado
2028 18 CARRERA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE SI 85

91519004
EDWIN FABIO 

PABON PEREIRA

1.4. OFICINA DE 

TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN

Profesional 

Especializado
2028 18 CARRERA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE SI 26

79757008
GONZALO ALBERTO 

ESCOBAR 

CIFIUENTES

1.7. DIRECCIÓN 

JURÍDICA

Profesional 

Especializado
2028 18 CARRERA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO

Al NO manifestar interés, no se 

realizó el estudio técnico de la 

experiencia relacionada del 

funcionario, con el Manual de 

Funciones de MinTIC

35519069
SANDRA DEL PILAR 

ARTEAGA VELA

1.4. OFICINA DE 

TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN

Profesional 

Especializado
2028 18 CARRERA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO

Al NO manifestar interés, no se 

realizó el estudio técnico de la 

experiencia relacionada de la 

funcionaria, con el Manual de 

Funciones de MinTIC

7

EMPLEO OBJETO DE ENCARGO

EMPLEO TITULAR EMPLEADO

DATOS DEL EMPLEADO PUBLICO
EMPLEO EN TITULARIDAD Y SOBRE EL CUAL OSTENTA DERECHOS 

DE CARRERA

100

4. 

SECRETARÍA 

GENERAL

CARRERA Asesor 1020

Para proveer este empleo se tiene en cuenta lo estipulado en la Resolución 04391 de 2023, Artículo 10 "PLURALIDAD DE EMPLEADOS DE CARRERA QUE CUMPLEN REQUISITOS PARA 

SER ENCARGADOS. Cuando exista pluralidad de empleados de carrera con derecho a ser encargados en una vacante a proveer, se deberán aplicar los siguientes criterios de 

forma sucesiva y excluyente, así: a) El servidor con derechos de carrera administrativa que acredite mayor experiencia relacionada (de acuerdo con lo exigido en el Manual 

de Funciones y Competencias Laborales ).".

Título profesional en disciplina académica del 

núcleo básico del Conocimiento en: Ciencia 

Política, Relaciones Internacionales; Derecho y 

Afines; Psicología; Administración; Contaduría 

Pública; Economía; Ingeniería de Sistemas, 

Telemática y Afines; Ingeniería Eléctrica y Afines; 

Ingeniería Electrónica, Telecomunicaciones y 

Afines; Ingeniería Industrial y afines.

Tarjeta o Matrícula Profesional en los casos 

requeridos por la ley.

Cuarenta (40) meses 

de experiencia 

profesional relacionada

N/A

REQUISITOS 


