PLAN DE ACCION 2026 - PRIMER TRIMESTRE

La formulacién del Plan de Accién del Ministerio / Fondo Unico de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones, es un proceso de planeacion participativa, orientado al
cumplimiento de las iniciativas alineadas con el Plan Estratégico Sectorial e Institucional y en concordancia con las politicas del Gobierno Nacional.

La Ley 152 de 1994, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1083 de 2015 determinan las directrices en materia de planeacion de actividades, ejecucion y resultados de
gestion, la publicacién del plan de accién en la pagina web de la entidad (Articulo 74), y la integracion de los sistemas de gestion. Para cumplir con tales disposiciones, el
Ministerio / Fondo Unico de Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones pone a disposicion de sus grupos de interés este documento como guia para conocer el
Plan de Accion del primer trimestre del 2026 a nivel de iniciativas, proyectos e indicadores, que corresponden al Plan Estratégico 2022-2026 en dicha vigencia.

Este plan se define formalmente a partir del Plan Estratégico y el Plan Nacional de Desarrollo "Colombia potencia mundial de la vida".

De acuerdo con el Decreto 1299 de 2018 por el cual se incluye la politica de Mejora Normativa dentro del MIPG y Decreto 1499 de 2017 que en su capitulo 2 relaciona lo
siguiente "Politicas de Gestién y desempenfio institucional Articulo 2.2.22.2.1 Politicas de Gestidon y Desempefio Institucional. Las politicas de Desarrollo Administrativo de
que trata la Ley 489 de 1998, formuladas por el Departamento Administrativo de 1;3 Funcidon Publica y los demas lideres, se denominaran politicas de Gestidén y
Desempenio Institucional y comprenderan, entre otras, las siguientes:

. Planeacion Institucional

. Gestiéon presupuestal y eficiencia del gasto publico

. Compras y Contratacion Publica

. Talento humano

. Integridad

. Transparencia, acceso a la informaciéon publica y lucha contra la corrupcion
. Fortalecimiento organizacional y simplificacion de procesos
. Servicio al ciudadano

. Participacion ciudadana en la gestion publica

10. Racionalizacién de tramites

11.Gobierno digital

12. Seguridad digital

13.Defensa juridica

14. Mejora normativa

15.Gestion del conocimiento y la innovacion

16.Gestion documental

17.Gestion de la informacién estadistica

18. Seguimiento y evaluacién del desempefio institucional
19. Control interno
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Las Politicas de Gestién y Desempeno Institucional se regiran por las normas que las regulan o reglamentan y se implementaran a través de planes, programas, proyectos,
metodologias y estrategias, para el caso del Plan de accion se establece la asociacion a nivel de indicador para cada una de las politicas de Gestidon y desempeno Institucional.

Alcance:

A través de este documento se presenta el avance del primer trimestre del Plan de accion 2026 el Ministerio / Fondo de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones. En
concordancia con los lineamientos de planeacidon estratégica de esta entidad y con el Plan Estratégico "Conectividad y Tecnologia para cambiar la vida".

El Plan de Accidén 2026 consta de 43 iniciativas, que a su vez se relacionan con cada una de las Politicas de Desarrollo Administrativo; ademas, se senalan los responsables de cada una
de ellas. De igual forma, se presentan los objetivos de cada iniciativa, sus proyectos, indicadores y meta.

*Nota. Este documento no hace parte del seguimiento interno a iniciativas del Plan de Accién del Ministerio TIC y entidades del Sector, sino que comprende un instrumento informativo con el propdsito
de garantizar la transparencia a los grupos de interés de la entidad y sector.

Objetivo:

El documento de Plan de Accidon se presenta con el objetivo de informar a los grupos de interés la forma como se desagregan los Planes Estratégicos sectorial e Institucional en lo
correspondiente al avance del Plan de Accién 2026 primero trimestre.

Se presentan las iniciativas que haran parte de las vigencias, los proyectos a cada una cuyo avance en gestion de actividades, indicadores y ejecucion presupuestal nos dan luz de que
el cumplimiento propuesto de la iniciativa va por buen camino, y que puede medirse su evolucidon a nivel unitario y porcentual comparando la programacion inicial versus el porcentaje
de avance a cierre de cada trimestre.

Plan de Accidn 1 T 2026
Fecha de corte 31 de Marzo/26
Publica Pagina 2 de 31



Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 "Colombia Potencia mundial de la vida"

COLOMBIA

POTENCIA MUNDIAL

DE LA VIDA

Bases del Plan Nacional de Desarrollo
2022-2026
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El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-2026) Colombia potencia mundial de la vida concreta el inicio de una transicion que debe desembocar en la paz total, que no es otra cosa que la
busqueda de una oportunidad para que todos podamos vivir una vida digna, basada en la justicia; es decir, en una cultura de la paz que reconoce el valor excelso de la vida en todas sus formas y que
garantiza el cuidado de la casa comun.

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 esta compuesto por cinco transformaciones: (a) ordenamiento del territorio alrededor del agua, (b) seguridad humana y justicia social, (c) derecho humano a la

alimentacion, (d) internacionalizaciéon, economia productiva para la vida y accion climatica, y (e) convergencia regional.
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Plan Nacional de Desarrollo 2023 -2026
“Colombia potencia mundial de la vida”

El plan Estratégico se aterriza en

3 grandes lineas estratégicas

Ecosistemas de
Innovacion

Conectividad
reduccion de la
brecha digital y la

pobreza \ , |
Educacion Digital
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Implementacion Decreto 612 de 2018 en el Plan de Accidn 2026

Para el primer semestre de 2019 se integraron los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accion dando cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 612 de 2018, en el ambito de aplicacién del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, al Plan de Accién de que trata el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011, a continuacion se presenta la relaciéon de planes con las iniciativas del plan de accién para la

vigencia 2026

Plan Requerido por el Decreto 612

Iniciativa del Plan de Accidon que lo incluye

Enlace Publicacion

1. Plan Institucional de Archivos de la Entidad -PINAR

E2-D2-5000 - Fortalecimiento de la Gestion Documental en
MinTIC

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-Ciudadania/Transparencia/135922:Plan-
institucional-de-archivos

2. Plan Anual de Adquisiciones

E2-D2-6000 / Gestion Contractual del MINTIC para una
Contratacion Publica Eficiente y Transparente

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Presupuesto/Plan-Anual-de-Adquisiciones/195007:Plan-Anual-de-
Adquisiciones

3. Plan Anual de Vacantes

E2-D1-1000 - Gestion adecuada del talento humano dentro del
ciclo de vida del servidor publico para cumplimiento de las metas
establecidas de la entidad.

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-
Ciudadania/Transparencia/135689:Gestion-del-Talento-Humano

4. Plan de Previsién de Recursos Humanos

E2-D1-1000 - Gestion adecuada del talento humano dentro del
ciclo de vida del servidor publico para cumplimiento de las metas
establecidas de la entidad.

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-
Ciudadania/Transparencia/135689:Gestion-del-Talento-Humano

5. Plan Estratégico de Talento Humano

E2-D1-1000 - Gestion adecuada del talento humano dentro del
ciclo de vida del servidor publico para cumplimiento de las metas
establecidas de la entidad.

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-
Ciudadania/Transparencia/135689:Gestion-del-Talento-Humano

6. Plan Institucional de Capacitacion

E2-D1-1000 - Gestion adecuada del talento humano dentro del
ciclo de vida del servidor publico para cumplimiento de las metas
establecidas de la entidad.

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-
Ciudadania/Transparencia/135689:Gestion-del-Talento-Humano

7. Plan de Incentivos Institucionales

E2-D1-1000 - Gestion adecuada del talento humano dentro del
ciclo de vida del servidor publico para cumplimiento de las metas
establecidas de la entidad.

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-
Ciudadania/Transparencia/135689:Gestion-del-Talento-Humano

8. Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el
Trabajo

E2-D1-1000 - Gestion adecuada del talento humano dentro del
ciclo de vida del servidor publico para cumplimiento de las metas
establecidas de la entidad.

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-
Ciudadania/Transparencia/135689:Gestion-del-Talento-Humano

9.Programa de Transparencia y Etica.

E2-D3-1000 - Fortalecimiento de los mecanismos que generen
confianza en la Institucionalidad y permiten la lucha contra la
corrupcion

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Planes/Programas-de-Transparencia-y-Etica-Publica-PTEP/

10. Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones - PETI

E2-D2-1000 - Estrategia y operacion de tecnologia para lograr
una transformacioén digital con enfoque social y democratico en
la entidad

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Planes/Plan-Estrategico-TI/

11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y
Privacidad de la Informacion

E2-D5-3000- Fortalecimiento de las capacidades Institucionales
para la Seguridad y Privacidad de la Informacion.

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-Ciudadania/Transparencia/135830:Plan-de/

seguridad-y-privacidad-de-la-informacion

12. Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacion

E2-D5-3000- Fortalecimiento de las capacidades Institucionales
para la Seguridad y Privacidad de la Informacion.

https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-Ciudadania/Transparencia/135830:Plan-de/

seguridad-y-privacidad-de-la-informacion
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El programa de Transparencia y Etica tiene como fin promover la cultura de la legalidad e identificar, medir, controlar y monitorear constantemente el riesgo de corrupcion en el desarrollo de su misionalidad.
Este programa contemplara, entre otras cosas :

A. Medidas de debida diligencia en las entidades del sector publico,

B. Prevencion, gestion y administracion de riesgos de lavado de activos, financiacion del terrorismo y proliferacién de armas y riesgos de corrupcion, incluidos los reportes de operaciones sospechosas a la UIAF,
consultas en las listas restrictivas y otras medidas especificas que defina el Gobierno Nacional dentro del afo siguiente a la expedicion de esta norma;

C. Redes interinstitucionales para el fortalecimiento de prevencion de actos de corrupcion, transparencia y legalidad;

D. Canales de denuncia conforme lo establecido en el Articulo 76 de la Ley 1474 de 2011,

E. Estrategias de transparencia, Estado abierto, acceso a la informacién publica y cultura de legalidad;

F.Todas aquellas iniciativas adicionales que la Entidad considere necesario incluir para prevenir y combatir la corrupcion.

Nota: Este programa de transparencia y ética remplaza el Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano de acuerdo a lo establecido en el articulo 31 de la ley 2195 del 2022.

A través de la iniciativa "Fortalecimiento en la Calidad y disponibilidad de la Informacién para la toma de decisiones del sector TIC y los Ciudadanos" de la Oficina de Tecnologias de la Informacién se incorpora en el
Plan de Accion el proyecto "Evolucionar el Plan Estratégico de Tl PETI", el cual desarrollara temas de transformacion digital incorporando algunos componentes asociados a tecnologias emergentes.
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AVANCE INICIATIVAS PLAN DE ACCION 2026 - PRIMER TRIMESTRE

A continuacion, se presenta el plan de accion a nivel de iniciativas, la informacion se distribuye de la siguiente manera teniendo en cuenta que la primera columna es la "A" de izquierda a derecha

Columna A "Bases PND - Transformaciéon" Se relaciona la transformacion de las bases del Plan Nacional de Desarrollo "Colombia potencia mundial para la vida" a la cual aportan cada una de las iniciativas.

Columna B "Catalizadores - Componentes del PND Se relacionan catalizadores y componentes de las base del Plan Nacional de Desarrollo "Colombia potencia mundial de la vida" a la cual aportan cada una de las iniciativas.

Columna C "Enfoque" Se da a conocer si es del componente Estratégico Misional o componente transversal de la Iniciativa en el Plan de Accion.

Columna D "Lineas Estratégicas / Dimension MIG": Asociado a las lineas estratégicas del Sector TIC para el periodo de Gobierno 2022-2026 en lo relacionado al enfoque estratégico, y el enfoque transversal correspondiente a las dimensiones
del Modelo Integrado de Gestidn, a continuacion se definen:

1.Enfoque Estratégico

1.1. Conectividad reduccién de la Brecha digital y la Pobreza : Utilizar las distintas tecnologias disponibles para conectar a todos los colombianos con las oportunidades, reducir la Brecha Digital y recibir en nuestro pais la era del 5G. Trabajar
hombro a hombro con todo el sector para llegar con internet de calidad a las ciudades y a todos los rincones del pais.

1.2. Ecosistemas de Innovacion: Fomentar los ecosistemas de innovacién como mecanismo para acelerar la transformacién digital del sector publico y del sector privado. Ser referentes latinoamericanos en el uso de la Inteligencia Artificial para
superar problematicas sociales del pais.

1.3. Educacion Digital: Formar habilidades digitales para promover la generacion de nuevos empleos y la proteccidon de los empleos actuales. Formar el talento que requiere nuestro pais para impulsar la transformacién digital. La tecnologia serd la
herramienta para acompafiar a rectores y docentes en la transformacién de la educacion. Llevar servicios y contenidos pedagdgicos innovadores a los maestros, estudiantes y padres de familia. Este sera un trabajo en equipo con todo el sector
educativo.

2. Enfoque Transversal

2.1. Cultura.

2.2. Arquitectura Institucional

2.3. Relacion con los Grupos de Interés

2.4. Seguimiento Analisis y Mejora

2.5. Liderazgo, Innovacion y Gestién del Conocimiento

Columna E "Cédigo Iniciativa" Corresponde a la identificacion interna de las iniciativas de acuerdo al Enfoque (E1 o E2), la linea estratégica (L1 a L3) y un diferenciador numérico.

Columna F "Iniciativa": Se relacionan las iniciativas del plan de accion para la vigencia 2026, se definen como el componente basico o médulo articulador del esquema de planeacion estratégica adoptado por el Ministerio TIC , como cabeza de
sector.

Columna G "Objetivo Iniciativa": En este espacio se relaciona el objetivo de cada una de las iniciativas del Plan de Accién.

Columna H "Politica de Gestion y Desempefio": en esta columna se permite relacionar de acuerdo con al decreto 1499 de 2017 la Politica de gestidon y desempefio institucional asociada a cada una de las iniciativas al Plan de Accién, a
continuacion se relacionan las politicas vigentes.

. Planeacion Institucional

. Gestion presupuestal y eficiencia del gasto publico

. Compras y Contratacion Publica

. Talento humano

. Integridad

. Transparencia, acceso a la informacion publica y lucha contra la corrupcion
. Fortalecimiento organizacional y simplificacion de procesos

. Servicio al ciudadano

. Participacion ciudadana en la gestion publica

10. Racionalizacion de tramites

11. Gobierno digital

12. Seguridad digital

13. Defensa juridica

14. Mejora normativa

15. Gestion del conocimiento y la innovacion

16. Gestion documental

17. Gestidn de la informacidn estadistica

18. Seguimiento y evaluacion del desempefio institucional
19. Control intero
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AVANCE INICIATIVAS PLAN DE ACCION 2026 - PRIMER TRIMESTRE

Columna I "Meta de Desarrollo Sostenible Relacionado™: Corresponde a la meta asociada para cada Objetivo de Desarrollo Sostenible.

Columna J "Programado Actividades 1T": Dato porcentual que expresa el valor acumulado de actividades programadas con corte al primer trimestre de la vigencia 2026.

Columna K "Avance Actividades 1T": Dato porcentual que expresa el valor acumulado del avance en actividades con corte al primer trimestre de la vigencia 2026.

Columna L "Desviacion actividades": Comprende el porcentaje de desviacion en el avance de actividades programadas. Se calcula restando el % de avance sobre %programado / % programado.
Columna M "Programado Indicadores 1T": Dato porcentual que expresa el valor acumulado de indicadores programadas con corte al primer trimestre de la vigencia 2026.

Columna N "Avance Indicadores 1T": Dato porcentual que expresa el valor acumulado del avance en indicadores con corte al primer trimestre de la vigencia 2026.

Columna O "Desviacion indicadores': Comprende el porcentaje de desviacidon en el avance de indicadores programados. Se calcula restando el % de avance sobre %programado / % programado.
Columna P "Observaciones": Se relaciona en este campo los valores correspondientes al valor ejecutado por proyecto de inversion inversion asociado a la iniciativa.

Columna J "Proyecto de inversion”: Se indica el proyecto de inversion el cual financia la iniciativa.

Columna K "Total Apropiacion": Se relaciona en este campo los valores correspondientes al valor apropiado por proyecto de inversion inversion asociado a la iniciativa

Columna L "Ejecucion presupuestal acumulada (Obligaciones)”: Indica el valor ejecutado de la iniciativa en términos de las obligaciones acumuladas en el periodo comprendido entre el inicio del afio fiscal y hasta la fecha de
corte del informe.

Columna M "Dependencia" Corresponde a la dependencia o entidad asociada al cumplimiento de cada una de las iniciativas del Plan de Accion.

Columna N "Lider Iniciativa": Corresponde a la dependencia o entidad asociada al cumplimiento de cada una de las iniciativas del Plan de Accion.

*Nota 1. Segun la definicion del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, “se entiende por obligacién el monto adeudado producto del desarrollo de los compromisos adquiridos por el valor equivalente a los bienes recibidos, servicios
prestados y demas exigibilidades pendientes de pago, incluidos anticipos no pagados que se hayan pactado en desarrollo de las normas presupuestales y de contratacion administrativa” (Resolucion 036 de 1998).

Nota 2. La gestion de actividades corresponde a todo el conjunto de acciones necesarias para obtener los resultados o productos propuestos en la iniciativa y que depende del area ejecutora.

*Nota 2. Teniendo en cuenta la gestion de los proyectos de las iniciativas y la dindmica entre actividades, indicadores y ejecucion presupuestal , se puede presentar los siguientes casos mas representativos los cuales seran explicados
por el area responsable:

Caso 1. Cumplimiento total de actividades, cumplimiento total o mayor de indicadores y ejecucion parcial presupuestal.
Caso 2. Cumplimiento total de actividades, cumplimiento parcial de indicadores y ejecucion parcial presupuestal.
Caso 3. Cumplimiento parcial de actividades, cumplimiento parcial de indicadores y ejecucidn parcial presupuestal.
Caso 4. Cumplimiento parcial de actividades, cumplimiento parcial de indicadores y ejecucion total presupuestal.

Los colores que se encuentran en la hoja de iniciativas corresponden al nivel de rezago con el que cuenta la iniciativa:
Iniciativas en Color Amarillo: Desviacion superior al 5% e inferior al 24%
Iniciativas en Color Rojo: Desviacion superior al 25%
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Bases PND.
Transformacién

Sequridad Humana y Justicia
Social

Sequridad Humana y Justicia
Social

Seguridad Humana y Justicia
Social

Seguridad Humana y Justicia
Social

Seguridad Humana y Justicia
Social

Sequridad Humana y Justicia
Social

Seguridad Humana y Justicia
Social

Sequridad Humana y Justicia
Social

Convergencia regional

Pibics

Catalizadores-Componentes
PND

Catalizador: Conectividad digital
para cambiar vidas

Catalizador: Conectividad digital
para cambiar vidas

Catalizador: Conectividad digital
para cambiar vidas

Catalizador: Conectividad digital
para cambiar vidas

Catalizador: Conectividad digital
para cambiar vidas

Conectividad digital para cambiar
vidas,

Catalizador: Conectividad digital
para cambiar vidas

Catalizador: Conectidad digital
ara cambiar vidas
Componente: Estrategia de.
apropiacién digital

Catalizador: Fortalecimiento
institucional como motor de cambio
recuperar la confianza de la
ciudadania y para el
fortalecimiento del vinculo Estado-
Giudadania
Componente: Gobiemo digtal para
Ia gente.

Enfoque.

1. Enfoque
Estratégico

1. Enf
Estratégico

1. Enfoque
Estratégico

1. Enfoque
Estratégico

Estratégico

Estratégico

1. Enfoque
Estratégico

Estratégico

Estratégico

Lineas i
Dimension MIG

Conectividad
reduccién de la Brecha
digital y la Pobreza

1.1 Conectividad
reduccion de la Brecha
digital y a Pobreza

tad
reduccion de la Bracha
digital y a Pobreza

tad
reduccion de la Bracha
digital y a Pobreza

o
reduccion de la Brecha
digital y a Pobreza

1 Conectividad
reduccion de la Brecha
digital y a Pobreza

ividad
reduccion de la Brecha.
digital y a Pobreza

1.1 Conectividad
reduccion de la Brecha
digital y Ia Pobreza

1.2 Ecosistemas de
Innovacién

ANEXO 1 INICIATIVAS PLAN DE ACCION 2026 - PRIMER TRIMESTRE

Cédigo iniciativa,

2026_E1-L1-1000

2026_E1-L1-2000

2026_E1-L1-3000

2026_E1-L1-4000

2026_E1-L1-5000

2026_E1-L1-6000

2026_1-11-7000

2026_E1-L1-8000

2026_E1-L2-1000

Iniciativa

Objetivo Inici

Realizar os ejercicios de verificacion
de las obligaciones de los
‘operadores de telecomunicaciones y

ostales bajo una supervision
inteligente basada en ciencias de
datos.

Garantizar la culminacion del

Ampliacién Programa de despliegue de[a red de alta
locidad

vel
asociada, conforme Io previsto en el
Documento CONPES 3769 de 2013,

Sociales Nacional

Contrbur al cierre de a brecha

condiciones asequibles

Implementacion Soluciones
do Acceso Comunitario a las ~ Garantizar las condiciones para la
Tecnologias universalizacion del acceso a
Internet en Zonas rurales

Comunicaciones Naci

Implementar las acciones
encaminadas a fortalecer la
planeacion, la alineacion
mlemacma\ Ia atribucion, la

sti6n técnica, Ia vigilancia,
\nspenn\An ¥ control de este recurso;
mo también ejecutar
prooramas de investgacion
innovacion y divuigacion del
ocimiento en especiro
radioelécico para la apropiacion por
narte da In

munn da valir v nartas

Gestén ntogal de espoctro
ol incremento dol
nestar social

Realizar las acciones de promocion
revencion para fortalecer o

Acercamiento al usuarioy y pr
cumplimiento de las obligaciones
de

mitigacion
las
‘ompresas del sector

telecomunicaciones y servicios
postales

Generar lineamientos de politica y
estrategias enfocadas a mejorar la
compeitividad del sector,

i e

RO T
planes sectoriales de

T 2

ey I

Fortalecimiento del sector
TICy Postal

Control integral de las
decisiones en segunda
instancia en los servicios de ~Resolver [os recursos de apelacion
‘comunicaciones (Movill no  presentados por os vigilados.
mévil), postal, radiodifusion
sonoray television.

Incrementar el nivel de
Transformacién Digital del Estado a
través de planes, programas
proyectos que impulsen la Politica

Gobiemo Digital

Transformacién Digital para
la Productividad del Estado
através de la Politica de
Gobierno Digital

Politica de gestién y Desempeiio

Metas de los Objetivo de Desarrollo
Sostenible (ODS)

01. Planeacién Institucional. No Aplica

9.c. Aumentar de forma significativa el acceso
a latecnologia de la informacién y las
comunicaciones y esforzarse por faciltar e
acceso universal y asequible a Intemet en los
paises menos adelantados a més tardar en
2020 (Mintic-Lider).

01. Planeacion Institucional

9 Aumentar do orma signfcativ ofacceso

01. Planeacion Institucional.

2020 (Mintio-Lider).

9 Aumentar do orma signfcativ ofacceso

01. Planeacion Institucional.

2020 (Mintio-Lider).

*0DS 4: Educacion de calidad “ODS 8
Trabejo decente y desarollo economico
9: Industria, innovacion &

01, Planeacion Insttucionl. Infraestructura *0DS 10: Reduccion de las

justcia e instituciones solidas *ODS 17
Aianza para lograr los objetivos

01. Planeacion Institucional No Aplica

9.c. Aumentar de forma significativa el acceso
a la tecnologia de la informacién y las
‘comunicaciones y esforzarse por faciitar el
acceso universal y asequible a Intemet en los
paises menos adelantados a mas tardar en
2020 (Mintic-Lider).

01, Planeacion Institucional

01. Planeacién Institucional. No aplica

01. Planeacion Insttucional. ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos.

Programado

act
‘acumulado 1T

15,66%

16.84%

16.48%

17,28%

1344%

7.00%

15.25%

22,00%

19.50%

Avance actividad
‘acumulado 1T

15,66%

16.84%

16.48%

17,28%

1344%

7.00%

14,42%

22,00%

19,50%

Desviacién
actividades 1T

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

-544%

acumulado 1T

100,00%

pigina 9 de 31

4,20%

19.64%

3857%

0,00%

1260%

16.88%

4,20%

741%

775%

37,73%

0,00%

6,13%

14.78%

Desviacién indicadores
m

0.00%

7.41%

-60,54%

2.18%

0.00%

0.00%

-51.35%

H#OVIO!

12.44%

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

Presenta una desviacion (Rezago) en el avance de los indicadores del 60,54% esto conforme a o
programat

sustificaciéns EI

‘cambiar vidas por la

disminucién en el nimero de hogares por ajustes técnicos derivados de la validacién de campo y del

diseriodoa od debidoa a densidad d a vgetaccn, visbildad onir ol nodo

En el caso del

de conexién y la vivienda.
s en servicio, f retrasos

g
pnm:\pa\mama ‘a motivos de orden publico y condiciones climaticas

Presenta una desviacion (Rezago) en el avance de los indicadores del 2,18% esto conforme o
programado.

Justificacién: Para el caso de Zonas comunitarias.
jemoras en la actualizacion de
o cual s6o pudo iniciar instalaciones en
grupos amados, las instalaciones y las visitas de verifcaci
afectadas. Comunidades de
‘manifestaron

Presenta

para la paz, INRED a cargo de la region Sur A presento
las poiizas logrando la actualizacién de las mismas a finales de marzo por

conectivdad y soluciones instaladas Emes rentanon: Eansons.os e

Proyecto de inversion

C-2301-0400-27-20204A - TRANSFORMACION DEL
MODELO DE VIGILANCIA, INSPECCION Y CONTROL  §
DEL SECTOR TIC, A NIVEL NACIONAL

C-2301-0400-34-20204A - FORTALECIMIENTO DEL
ACCESO Y/ USO DE SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES PARACERRAR LA §
BRECHA DIGITAL EN LAS REGIONES DEL PAIS.
IACIONAL

C-2301-0400-34-20204A - FORTALECIMIENTO DEL
ACCESO Y/O USO DE SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES PARA CERRAR LA §
BRECHA DIGITAL EN LAS REGIONES DEL PAIS.
IACIONAL

C-2301-0400-20-20204A - IMPLEMENTACION
'SOLUCIONES DE ACCESO COMUNITARIO ALAS ¢
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES NACIONAL

C-2301-0400-34-20204A - FORTALECIMIENTO DEL
ACCESO Y/O USO DE SERVICIOS DE

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

(rezago) en actividad

del 5,44% y en 5135%,

plan
Justificacién:1. Actualizacion Normativa

or
actualizacion del marco legal de I

onectividad, el proceso de

del Despacho del
i or o cual se ha

decidido suspender Ia gestion contractual previamente planificada desde la Subdireccién de Asuntos

Postales. Esta decision ha implicado una reorientacion de esfuerzt

05 y recursos, afectando el cronograma
T
rialecimiento del Sector Postal.

Causa de dosiaion: Se han preseniado rerasos on s gestion contraciual de a Interventoria del Conlrato
de Concesién No 0010-2024, los

documentos

TEL PARACERRARLA  §
BRECHA DIGITAL EN LAS REGIONES DEL PAIS.
NACIO!

C-2301-0400-27-20204A - TRANSFORMACION DEL
MODELO DE VIGILANCIA, INSPECCION Y CONTROL  §
DEL SECTOR TIC, A NIVEL NACIONAL

(como el Andlisis del Sector, Anexo
se han

fnalzacin y aprobecién

o
o que ha retrasado la
con

‘Como resultado, no

icacion de los d finales en I¢

B (o S T e

Causa de desviacin: De acuerdo con las instrucciones impartidas por el Despacho de la Viceminisra de.
Coneciidad en s reuniones ealzadas el 13 y 19 e marzo de 2026, se decidd o continuar con la

modalidad

levision abi Ens«mganseapm

por conformar un

P olorgar

realizars

Canal 1 1a radicacen del Dmoesn se

ictad en o do 2026, Esa I es(msgwa R T s Fy

ividades previstas en el plan inicial

Conforme lo programado.

Frosents una oy (02030 on ndicadoresdol 124% esto confomo o pra
Dha

informacien en los tiempos prewslus dol

linca, necosaria para los resultados

we,
cirooson de Evandaves Y arutectur,y o Sericio iuiadancs dgials ha mplad avances
arco

temporales, que impactan

Estos resultados
contractual y su ejecucion en los periodos siguients.

- FORTALECIMIENTO DE
POLITICAS SECTORIALES PARA EL DESARROLLO
DE LA INDUSTRIA DE COMUNICACIONES
IACIONAL

s

C-2301-0400-27-20204A - TRANSFORMACION DEL
MODELO DE VIGILANCIA, INSPECCION Y CONTROL ~ §
DEL SECTOR TIC, A NIVEL NACIONAL

C-23020400.25 831058 - FORTALECIMENTO DE
LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
COMUNIGACIONES EN LAS ENTIDADES DL §

pmm do accien o ambavga‘ s e atasoen s indiadores o os projects:E1 alaso o008 1200 oA L TRANSFORMACION DIGITAL DEL

SECTOR PUBLICO A NIVEL NACIONAL

C-2302-0400-26-404028 - FORTALECIMIENTO DE LA

ECONOMIA DIGITAL NACIONAL $

Total Apropiacién

14.596.568.968,00| §

177.260.532617.00 ' §

93.982355.17900 §

255.028.748.778.00 §

118.245.282.713.00 §

20508163000 §

1206041142500 §

93192119000 §

7266435411300 §

5.000.000.00000 §

jecucion presupues
acumulada (WIuaclen -)

Dependencia Lider Iniciativa

56.243.520,00 Direccion de vigiancia,

Lucas Javier Rodriguez
Inspeccion y Control Osorio

Direccion do Maria Carolina Zuniga
16295114500 pntraestructura fermande:
ssezerazage  Dreccion de Maria Carolina Zuniga

Infraesiructura Hemandez
670.391.469,60
Direccion de Maria Carolina Zuniga
Infraesiructura Hemandez
262,085.265,72
‘Agencia Nacional del o Sotomayor
NA e e Sergio Sotomayor
53ana25,00 DIeCcin doviglancia,  Lucas Javir Rodriguez
Inspeccion y Control Osorio

1360176056, 1p DFeCEn de Industra e

Pacla Elvira Thiriat Tovar

2013081100 O izpsc\ahzauo de

Andrea Milena Gonzalez
elaciones. Charria

12.602.767.196,99

Direccion de Gobiemo

Dok Lucy Elena Uron Rincon



Bases PND.
Transformacién

Convergencia Regional

Sequridad Humana y Justicia
Social

Convergencia Regional

Convergencia Regional

Convergencia Regional

Seguridad Humana y Justicia
Social

Sequridad Humana y Justicia
Social

Seguridad Humana y Justicia
Social

Seguridad Humana y Justicia
Social

Internacionalizacion,
transformacion productiva para
la vida y accion climatica

Convergencia Regional

Convergencia Regional

‘Seguridad Humana y Justicia
Social

Pibics

Catalizadores-Componentes
PND

Aprovechamiento de la ciudad
construida, participativo e
incluyente, para el fortalecimiento
de los vinculos intraurbanos.

Catalizador: Conectiidad digital
para cambiar vidas

Catalizador: Fortalecimiento
institucional como motor de cambio
uperar la confianza de Ia
ciudadania y para el
fortalecimiento del vinculo Estado
Giudadania
Componente: Gobiemo digtal para
Gatalizador: ¥ oraiecimiento
Institucional como molor de cambio
ara recuperar a confianza de la
ciudadania y para el
fortalecimiento del vinculo Estado
Ciudadania

Catalizador: Desarrollar la
sociedad del conocimiento y la
tecnologia
Componente: Gobierno Digital
ra la cente.

Catalizador: Conectiidad digital
para camblar s
: Esiralegia de
apmpmon e pora 1 v

Catalizador: Conectividad digital
ra cambiar vidas
Componente: Estrategia de.
‘apropiacisn digtal para la vida

Catalizador: Conectividad digital
para cambiar vidas

Catalizador: Conectidad digital
para cambiar vidas

Catalizador: De una economia
extractivsta a una sostenible y

incluyente y sostenible
iponente: Impulso a la

industria de las tecnologias de la
informacien (TI)

lizador: Fortalecimiento
institucional como motor de cambio
ara recuperar la confianza de la
udadania y para el

fonalcininto et viulo Estac
uds

Companento. Gobiomo digtl para
Ia gente

tlzador Fotlecimento
ciudadar |
fortalecimiento del vinculo Estado

udadania
Componente: Gobiemo digital para
Ia gente

Catalizador: Conectividad digital
para cambiar vidas

ANEXO 1 INICIATIVAS PLAN DE ACCION 2026 - PRIMER TRIMESTRE

Politica de gestién y Desempeiio

ot

Planeacion Institucional

Planeacion Institucional

Planeacion Institucional

Planeacion Institucional

Planeacion Institucional

Planeacion Institucional

Planeacion Institucional

Planeacién Institucional

Planeacion Institucional

Metas de los Objetivo de Desarrollo
Sostenible (ODS)

8. Trabajo decente y crecimiento econémico
9. Industria, innovacién e infraestructura
11. Cludades y comunidades sostenibles

Industria, Innovacien e Infrastructura

No Aplica

No Aplica

No Aplica

Industria innovacion e infraestructura

Industria innovacion e infraestructura

9.c. Aumentar de forma significativa el acceso
ala tecnologia de la informacién y las
‘comunicaciones y esforzarse por faciitar el
acceso universal y asequible a Intemet en los
paises menos adelantados a mas tardar en
2020 (Mintic-Lider).

Industria, Innovacien e Infraestructura

8.2 Lograr niveles mas elevados de
producidad scondrics medias 3

Lineas estratégicas / i tath tath "
Enfoque Dimension MIG Cédigo iniciativa Iniciativa Objetivo Inici:
Desarotr stategias aue
Ltnowe | 12Ecosstmasde o0 col oy Foralecimiento del  forescan al Operador Fossl como
Earategoo movacen 2 Operador Postal Ofcial  sretacor o seicos que sporon
W desanolo i e
Fortsicimiento el MOGSI0 | o cue anaezan'a
1. Enfoque 1.2 Ecosistemas de dela Y
Estratégico Innovacién 2028 ELL21000 rgyqvigion Pablica Regional TV publica a traves del conocimiento
sl omamoy ndis ds s
¥ Nacional
Apoyo  opsradores .
Lenoqe | 12 Ecosstamasde pibicos dot sandcode | Amentrls capacitad o o
L e 202 Era2:12000 restacon el sanico bl
unlsgen \ Jovision a v acional- ool s
e
Aumenar 1 prcucsin y dusion
nfoque. cosistemas de Oontenlﬂosﬂlgllalesylo le contenidos digitales y/o
Gt | oo | 2 EVL21300 conargnteson o ooisonv1a
= latorma RTVePiy: wgenis n l ooy
consotdaciondigha ol
Aumentara vinculacen do as
Lo | t2Eomenens o ey oiatoaimisastmmonto AL
e informacién pablica digital
s scosistoma ae
cidaden parata | incrementa o conacimintoan
Lo 12smanesde g crya0m0 St it co e G s o
A
1 Entoqse ; ez PSPy e on e e
e P p.mlomh no seguridad digital en Colombia
Fotaocar oo pbica,a vaids
del despliegue de nueva
infaesnucua o stacionss y
e e ey | R | e e
publicanaconloprada por Radio
Teovsin Nacnel do Coombi-
R
do Foralcer
1 12 Exosstamas o e y
Estratégico [ 2026 E1-L2-6000 servicio de operativas de la prestacion del
nacionsl oo do elovon
Fracr a naustiaDigtal
Naconaldurants o cusrn. paa
S oo dotn e i o
Eavatogion e v 99 P s st s
e productiva P°" P’ P
pas et sy
oo dig
Aumentrta et do contnidos
12 Erosomando Forsecimiento d s audovauses con v pblca e
1 Entoqse OSSN0 225 Er28000  comenidos suslovaualesde  respondan ala denlias
e la televisién publica. necesidades y preferencias de los.
Colombianos
Forc s o ol
o o 1 i i
Foralecimionto o s
Lenowe | 12Ecosstemasde nacional s a1 mm o
Estratégico Innovacior 2026_E1-L2-9000 programacién de la radio contenidos con valor pablico
Pt
Genern deniasdy o
Tepreseniacn
lcremento e dotsin do
tarclsccmoyusode oo cmiy
: capscacion
1. Entoue o " iomadony e emmmmssnw. e
LEne 3 Esucsoin Dl 2026 E1432000 % e
oo ciont oo s e
e Eacar so0es s et

luacion el

valu:
desempeno insttucional

ot

ot

ot

Planeacion Institucional

Planeacién Institucional

Planeacién Institucional

d tecnologica y
Ia innovacidn, entre otras cosas centrandose
en los sectores con gran valor anadido y un

uso intensivo de la mano de obra

No Aplica

Industria, innovacion  infraestructura
9.c. Aumentar de forma significativa ol acceso
ala tecnologia de la informacién y las
comunicaciones y esforzarse por faciltar o
acceso universal y asequible a Internet en los
paises menos adelantados a mas tardar en
2020 (MinTIC-Lider)

No Aplica

Programado

act
‘acumulado 1T

0.00%

23,80%

16.66%

16.66%

20,00%

19.00%

28,40%

34,00%

23,16%

16,66%

16.66%

10.00%

Avance actividad

jos.
‘acumulado 1T

23,80%

16.66%

16.66%

20,00%

19.00%

28,40%

7.65%

23,16%

16,66%

16.66%

1000%

Desviacién
actividades 1T

0,00%

0,00%

-5,56%

0,00%

acumulado 1T

18,10%

0,00%

282%

22,00%

14.0%

19,66%

12,08%

0,00%

8.43%

pigina 10de 31

18,10%

0,00%

282%

22,00%

14.0%

19,66%

12,08%

0,00%

843%

Desviacién indicadores
m

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

La entidad aun su Planeacion

para el Plan de Accion.

vigencia 2026

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

L D T 0 L s \u programado.
revision de la

inverei - Ejecucion presupues )
Proyecto de inversion Total Apropiacion  leeledn (Wluaclen ‘) Dependencia

C-2302-0400-14-20204A - FORTALECIMIENTO DEL

ol proyecto 2026.
do seguiiorio, 36 & RIVC a eceion i 5 do marzn con f ot o pmssmar antecedentes

4 1a cual es un condicionante
paral 026. A la fecha, de
transferencia de recursos

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

NA

Senvicios Postales
Nacionales - SPN

MODELO CONVERGENTE DE LATELEVISION ~ §  23.563.830.84900 § 501687.426,50  GIT de Fortalecimiento
PUBLICA REGIONAL Y NACIONAL al Sistema de Medios
C-2302.0400-26-404028 - FORTALECIMIENTO DE LA
ECONOMIA DIGITAL NACIONAL $ 100000000000 §
Radio y Televsidn de
N NA N Colombia - RTVC.
Radio y Televsidn de
A A A Colombia - RTVC
‘Agencia Nacional Digital
NA NA NA faclor
C-2302.0400-24-201088 - FORTALECIMIENTO DE T de Respuesta
LAS CAPACIDADES DE PREVENCION, DETECCION e Respuestaa
CUPERACION DE INCIDENTES DE 70806744000 § e Lmesendes
SEGURIDAD DIGITAL D L0S CIUDADANGS, DEL oy Cemeeande
SECTOR PUBLICO Y DEL SE lombia -
C-2302.0400-24-201088 - FORTALECIMIENTO DE 1T de Respuosta
LAS CAPACIDADES DE PREVENCION, DETECCION o Rospuest
ECUPERACION DE INCIDENTES DE 200000000000 § - omes
'SEGURIDAD DIGITAL DE LOS GIUDADANOS, DEL Cotomen e et
SECTOR PUBLICO Y DEL SE
- FORTALECIMIENTO DE LA Direccien de Industria de
RADIO PUBLICAEN EL TERRTORIONACIONAL  ©  B.823.767.796.00 $ Comunicaciones.
C-2301-0400-20-20204A - FORTALECIMIENTO
INTEGRAL DE LOS OPERADORES PUBLICOS DEL  §  218.703.169.151,00 $ 142.723.265.377,00
'SERVICIO DE TELEVISION NACIONAL
GIT de Fortalecimiento
al Sistema de Medios
C-2302.0400-26-404028 - FORTALECIMIENTO DE LA
o o 63692745.443,00 § 57692.745.443,00
(C-2302.0400-26-404028 - FORTALECIMIENTO DE LA
ECONOMIA DIGITAL NACIONAL § 3600156063800 § £:554009.861.00
Direccion de Economia
Digital
C-2302:0400-18-404028 - FORTALECMENTO DE LA 10 17 oo e o0 6787725 238,00

INDUSTRIA TI NACIONAL

Radio y Telovsion do
A VA A Colombia - RTVC
Radio y Television de
b A NA Colombia - RTVC.
NA NA NA Gomputadores para

Educar - CPE

Lider Iniciativa

Fuad Abdala Salaiman
Verbel

Maria Cecilia Londofio

Hollman Morris

Hollman Morris

Adriana Garces Ruiz

Angela Janeth Cortés.
Hemandez

Angela Janeth Cortés.
fornandez

Pacla Elvira Thiriat Tovar

Maria Cecilia Londofio

Lisset Brigitte Gutierrez
Suarez

Hollman Morris

Hollman Morris

Oscar Gustavo Sanchez
ramillo



Bases PND.
Transformacién

Sequridad Humana y Justicia
Social

Sequridad Humana y Justicia
Social

Seguridad Humana y justicia
social

Convergencia regional

Convergencia regional

Convergencia regional

Convergencia regional

Convergencia regional

Convergencia regional

Convergencia regional

Convergencia regional

Pibics

Catalizadores-Componentes
PND

Catalizador: Conectividad digital
ra cambiar vidas
Componente: Estrategia de
‘apropiacisn digital

Calallmdcr Conectividad digital
mbiar vidas.
Componente, Estatoga do
apropiacién digital

Catalizador: Conectiidad digital
para cambiar s
: Esiralegia de
apropocn dital paa s v

tlzador Fotlecimento

Catalizador: Fortalecimiento
Wnatcinsl como mjordocarbo
uperar s confianza e a
“utadaniay
ianalecwmuenlc e vmcu\n Eeaco

Catalizador: Fortalecimiento
institucional como molor de cambio
recuperar la confianza de la
ciudadania y para el
fortalecimiento del vinculo Estado
udadania
Catalizador: Fortalecimiento
insttucional como molor de cambio
recuperar a confianza de la

iudadania y para el
foralecmiento del vivulo Estado
udadania
v Fotaecimento

ciudadania y para el
fortalacimiante el vineuln Estarin
alizador: Fortalecimiento
institucional como motor de cambio
recuperar la confianza de la
ciudadania y para el
fortalecimiento del vinculo Estado
Ciudadania
atalizador: Fortalecimionto
institucional como motor de cambio
recuperar la confianza de la
ciudadania y para el
fortalecimiento del vinculo Estado
Ciudadania

Catalizador: Fortalecimiento
isiucionslcono o decarkio
pera 1 cofanz de
fodacania y
!anslsmm;enla o vmcu\n sado

ANEXO 1 INICIATIVAS PLAN DE ACCION 2026 - PRIMER TRIMESTRE

Politica de gestién y Desempeiio

01. Planeacion Institucional

01. Planeacion Institucional

01. Planeacion Institucional.

04. Talento Humano,
05, Integridad

01.Planeacién Institucional
11.Gobiermo digital
12. Seguridad digital

2. Gestion presupuestal y
eficiencia del gasto piblico.

2. Gestion presupuestal y
eficiencia del gasto piblico.

02 Gestion prosupuestal y
publico.
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16. Gestion documental

03, Politica de Compras y
Contratacion Piblica.

06. Transparencia, acceso a la
informacién piblica y lucha contra
la corrupcién.

Metas de los Objetivo de Desarrollo
Sostenible (ODS)

9.c. Aumentar significativamente el acceso a
Ia tecnologia de la informacion y las
comunicaciones y esforzarse por proporcionar
acceso universal y asequible a Intemet en los
palses menos adelantados de aqui a 2020.

4.4 De aquia 2030, aumentar
considerablemente el numero de jovenes y

trabajo decente y el emprendimiento.

Mejorar el uso de la tecnologia
instrumental, en partcular Ia tecnologa de la
informacion y las comunicaciones, para
promover el empoderamiento de las mujeres

9.c. Aumentar significativamente el acceso a
Ia tecnologia de la informacion y las
comunicaciones y esforzarse por proporcionar
acceso universal y asequible a Intemet en los
palses menos adelantados de aqui a 2020.

4 De aqui a 2030, aumentar

arias, en particular técnicas y
profesionales, para acceder al empleo, el

comunicaciones, de paises desarrollados y
oiros paises en desarrollo

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

Programado

act
‘acumulado 1T

0.00%

0.00%

37,26%

47,30%

a97%

2175%

8.04%

11.40%

1050%

1000%

3.90%

Avance actividad

jos.
‘acumulado 1T

0.00%

0.00%

37,26%

47,30%

a97%

2175%

8.04%

11,40%

1050%

1000%

3.90%

Desviacién
actividades 1T

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

acumulado 1T

1247%

54.92%

6.47%

2187%

8.38%

11.88%

1,40%

pigina 11.de 31

1247%

54.92%

6.47%

17.91%

8.38%

11.88%

1.40%

Desviacién indicadores
m

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

811%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

o (rezago)en el

del 18,11
Justificacién: En el m. el registro de la informacién,

Proyecto de inversion

C-2302-0400-19-202048 - SERVICIO DE ASISTENCIA,
CAPACITACION Y APOYO PARAEL USO Y
APROPIACION DE LAS TIC, CON ENFOQUE
DIFERENCIAL Y EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD.
PARA PARTICIPAR EN LA ECONOMIA DIGITAL

C-2302.0400-28-202048 - SERVICIO DE ASISTENCIA,
CAPACITACION Y APOYO PARA EL USO Y
APROPIACION DE LAS TIC, CON ENFOQUE
DIFERENCIAL Y EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD.
PARA PARTICIPAR EN LA ECONOMIA DIGITAL.
NACIONAI

C-2302-0400-18-404028 - FORTALECIMIENTO DE LA
INDUSTRIA T/ NACIONAL

C-2302.0400-28-202048 - SERVICIO DE ASISTENCIA,
CAPACITACION Y APOYO PARA EL USO Y
IACION DE LAS TIC, CON ENFOQUE
DIFERENCIAL Y EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD.
PARAPARTICIPAR EN LA ECONOMIA DIGITAL.

C-2302-0400-18-404028 - FORTALECIMIENTO DE LA
INDUSTRIA TI NACIONAL

C-2399.0400-14-531058 - MODERNIZACION DE LA
‘GESTION INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO TIC
GOTA

C-2399-0400-15-53105D - FORTALECIMIENTO DEL
PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACION PARA LA TRANSFORMACION
DIGITAL EN EL MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE
LAINFORMACION Y LAS COMUNICACIONES -
MINTIC. NACIONAL

o la Apesar de ello, el

los tiempos establecidos, garantizando el cumplimiento de los plazos. Sin embargo, el reporte no quedo
almacenado en Ia fecha inicialmente prevista y debid ser cargado posteriormente.

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

- DELA
‘GESTION INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO TIC
BOGOTA

C-2399.0400-14-531058 - MODERNIZACION DE LA
‘GESTION INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO TIC
BOGOTA

(C-2399-0400-18-404028 - CONSERVACION DE LA
DOCUMENTACION HISTORICA Y EL PATRIMONIO
DOCUMENTAL DEL MINISTERIO DE CORREOS,
TELEGRAFOS, MINISTERIO DE COMUNICACIONES
¥ RECEPCION DEL FONDO DOCUMENTAL PAR

ECOM BOGOTA. D.C.

C-2399.0400-14-531058 - MODERNIZACION DE LA
‘GESTION INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO TIC.

C-2399.0400-14-531058 - MODERNIZACION DE LA
‘GESTION INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO TIC
BOGOT/

s

s

s

s

s

Total Apropiacién

10.888.575.827,00

12525.000.000,00

20.187.030.000,00

9.426.927.818,00

123.674.670.781,00

3.171,690.400,00

58.917.215370,00

1.033.116.648,00

287364420000

5.275.210.925,00

4.544.083.569,00

27114223500

jecucion presupues

acumatads (Ontgactones CEIEED

H 8.182.654.055,00

Direccién de Apropiacisn
de Tecnologias de la
Informacién y las.
Comunicaciones.

s 2.000.000.000,00

Direccién de Apropiacisn
de Tecnologias de la

s 20928276000 ormacien y las
Comunicaciones.
Direccion de Economia
i 1694.729.311,00 e

‘Subdireccién para la

s 35914942000 Gestion del Talento

Oficina de Tecnologias

$ 23767702516 de 1a Informacion

Oficina para la Gestion

$ T73ABSTE000  ge Ingresos del Fondo

NA Subdireccion Financiera
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ctoriales

Lider Iniciativa

William Alexander
Sanchez Martinez

William Alexander
Sanchez Martinez

Lisset Brigitie Gutierrez
Suarez

Edna Rocio Sanchez
Morales.

Andres Diaz Molina

Gina del Rosario Nufiez Polo

Flor Angela Castro Rodriguez

Flor Angela Castro Rodriguez
Rodrigo Jose Gomez
‘Ocampo

Joimmy Ximena Simbagueva
Ramos.

Giselle Avias Leon



Bases PND. Catalizadores-Componentes
Transformacién PND
Catalizador: Fortalecimiento
institucional como motor de cambio
Convergenci regional P47 recuperar 1a confinza de la

ciudadania y para el
fortalecimiento del vinculo Estado
Ciu

Catalizador: Fortalecimiento
institucional como motor de cambio
para recuperar la confianza de Ia
cludadania y para el
fortalecimiento del vinculo Estado
Ciudadania

Convergencia regional

Seguridad Humana y Justicia  Catalizador: Conectividad digital
Social para cambiar vidas

Seguridad Humana y Justicia  Catalizador: Conectividad digital
Social para cambiar vidas

Catalizador: Fortalecimiento
institucional como motor de cambio
para recuperar la confianza de Ia
cludadania y para el
fortalecimiento del vinculo Estado

udadania

Convergencia regional

Catalizador: Fortalecimiento
institucional como molor de cambio
recuperrla confanza dela
iudadania y para
(onaloaminto dobvpods Esado
udadania

Convergencia regional

Catalizador: Fortalecimiento
insttucional como molor de cambio
recuperar la confianza de la
ciudadania y para
fortalecimiento del vinculo Estado
udadania

Convergencia regional

lizador: Fortalecimiento
institucional como motor de cambio
ara recuperar la confianza de la
tania y para ol

Convergencia regional by
fortalecimiento del vinculo Estado
Ciudadania

Catalizador: Fortalecimiento
isiucionslcono o decarkio
pera la cofanzce
faniay

Convergencia regional e
!anslsmm;enla o vmcu\n sado

atalizador: Fortalecimionto

Convergencia regional

Pibics

ANEXO 1 INICIATIVAS PLAN DE ACCION 2026 - PRIMER TRIMESTRE

Cédigo iniciativa, Iniciativa

Estrategia de divulgacion y

2026_E2-03-2000 ‘comunicaciones del MinTIC

Fortale nla

gostion internacional, segin

2026 E2D3-3000  o¢ nocesidados que tangan
do MINTIC

Objetivo Inici

Disenr o mplomeniara esttega
mitied a

Politica de gestién y Desempeiio

a entidad informar lmeracluav
sobre [os planes, progra
Droyscion,y sonicios a1
cludadania.

Incentivar la cooperacion
cional en apoyo a las
Iniciativas del Plan Estratégico,
posicionando al Ministerio como lider
regional en materia Ti

capacidades de los grupos
con interés en temas TIC del
pals, orientado hacia el
cierre de brecha digital
regional.

2026_E2-D3-4000

Fortalecimiento de acciones.
tas.

técnicas, socilizaciones, mesas de

trabajo y atenciones en temas TIC, a

105 grupos de interés, para disminuir
Ia brecha digital regional

Promover la articulacién y desarrollo
d

para fomentar el uso y la

2026 2035000  2PTOPIaCion de as TIC en

victimas ylo colectivos.
iales

Gaatién dulca integnl
2026 2036000 P2 ol cumplimionto do

fomenten el uso y la apropiacidn de
las TIC en grupos de especial
proteccidn tales como comunidades
étnicas, grupos comunitarios,
victimas y /o colectivos sociales

efinicion de parametros para la
implementacién de practicas de

mejora normativa en todos nuestros
proyecos omthos y Propencer

06. Tr accesoala

informacién piblica y lucha contra

Ia cormupcién.

15. Gestion del conocimiento y la

18. Seguimiento y evaluacion del
desempeito institucional

18. Seguimiento y evaluacion del
desempeito institucional

13, Defensa juridica.
17.

objetivos.

juridico del

petnrd

Fortalecimionto del
2026 E2-D37000  relacionamiento con los.
‘grupos de interés

esoriay

Tcy
representar sus intereses judicial y
extrajudicialmente.

Realizar la gestion de la relacion con

complementacién de los cuatro
‘ambitos de la Estral
Responsabiidad Social Institucional
RS, con el propdsito de contrbuir a
a generacion de valor piblico en el
MinT(C.

Evaluar el

analisis basados en riesgos,

2026 E2:D4-1000  con el fin de mejorary

proteger ol valor de la
Entidad

Fortalecimiento de las
2026 E2-D5-1000  Capacidades Institucionales
para Generar Valor Piblico

Liderazgo en la generacion
2026 E2-D52000  de estadisticas y estudios
del sector TIC

Fortalecimiento de las
capacidades Institucionales
2026_E2-D5-3000 para la Seguridad y
Privacidad de la
Informacion.

las
metas, actividades y objetivos
estratégicos de la entidad, el
cumplimiento normativo, asi como a
Tos riesgos institucionales

Establecer ineamientos y

5. Integridad
clo al ciudadano
09, Partiipacion ciudadana en la
gestion publica

19. Control Interno.

01, Planeacion Insitucional

conaleacien de
i

continuamente la gestion
institucional

Desarrollar proyectos que permitan
a generacion de estadisticas y ol
desarrollo de estudios del sector TIC

Establocer lineamientos y
estitegas par oralocor o
tegridad,
mspemblhdad autenticidad,
cidad y no repudio de la
Infomacion ave Greua on o napa
4o peracion porprocescs do

uridad Digital
15. Gestion del conocimiento y la
innovacién.

5. Control Interno.
17.Gestion de la informacién
st
18. Seguimiento y evaluacion del
desempeno institucional.

6. Transparencia, acceso a la

informacin publica y lucha contra

Ta cormug
17.Gestion de la informacion
adistic

07. Fortalecimiento cvgamzacmna\

y simpliicacion de
el

12. Seguridad Digital
15. Gostion del conocimiento y la
innovacien.

MotssdoosOnoto doDesarte Fro9mad>
‘Sostenible (ODS) acumulado 1T
No Aplica 14,08%

No Aplica 27,00%
oot st
oot e
No Aplica 18,00%
ot oo
ot 2100
No Aplica 961%
o T
No Aplica 14,65%

Presanuna desiacién (3280} n f avros d s aclades el 20.70% y an deadore del 1.22%
nforme lo planeado.
sustiicacion: i rozago del 26.70% an o avanco do a5 actadades abedce a factores informos asociados
a ajustes en la planeacidn operativa, reprogramacion de tareas y demoras en Ia fase inicial de procesos,
sspecamarta o olackoncn con s eetn contrcid eiaboracon,radicacion y aprobagn do

del proceso de ) algunos de los cuales no.

presentan avance. Lo anterior debido a que no se presentan empresas para adelantar dicho proceso en
Secop Il. Se requeria ajustar las fechas para los indicadores 2.10, 2.1 y 2,12 de reporte.

produccién audiovisual y
elaboracién de contenidos, presntan avances parciales (entre ol 5% y el 17%), sequn o reporte remitido
por la OAPES. Sin embargo, a a fecha se han ejecutado las actividades conforme a lo planeado. Se
requerira revision o una mesa técnica para determinar en qué, desde la OAP, no se estaria dando los
epotes.Ha haido i e progreshe, pizaci operthe y s s v,

También se identifican actividades rezago Ias que
las f
En dicadores, la variacion del 1,22% al
, como las, les y las sesiones web. Actuzlmente, se
estén a optimizar Ia gestién interna y

acelerar la ejecucion de las actividades pendientes en los proximos periodos.

programado.
Justificacién: un avance de 3
lianzas desde

teniendo venido
2025, logrando su materializacion en el primer trimesire de 2026

de los indicadores del 0,52% conforme lo
progransdo

Proyecto de inversion

C-2302-0400-27-531058 - FORTALECIMIENTO DE
TEGIAS DE COMUNICACION QUE
INCENTIVEN EL USO Y APROPIACION DE LAS TIC A
LO LARGO DEL TERRITORIO NACIONAL

C-2399-0400-14-53105B - MODERNIZACION DE LA
‘GESTION INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO TIC

C-2301-0400-32-20204A - AMPLIACION DEL ACCESO.
ALA OFERTA INSTITUCIONAL DEL SECTOR TIC
PARALOS GRUPOS DE INTERES Y ENTIDADES

TERRITORIALES A NIVEL NACIONAL

pth enfoque lo cual impacta en una mayor cantdad de asists Jizads

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

Prosents una dosviacion (02090 en of avnce de s acidades o 364% en indicadores de 20524
lane

FORTALECIMIENTO DEL
ACCESO Y/O USO DE SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES PARA CERRAR LA
BRECHA DIGITAL EN LAS REGIONES DEL PAIS.
IACIONAL

C-2301-0400-32-20204A - AMPLIACION DEL ACCESO.
ALA OFERTA INSTITUCIONAL DEL SECTOR TIC
PARALOS GRUPOS DE INTERES Y ENTIDADES

TERRITORIALES A NIVEL NACIONAL

-2302-0400-20-20204B - Apoyo para el fomento de.
iniciativas tic que impulsen Ia implementacion de la
politica publica de comunicaciones de y para los
pueblos indigenas con la MPC

C-2399-0400-14-53105B - MODERNIZACION DE LA
‘GESTION INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO TIC

C-2399.0400-17-531058 - FORTALECIMENTO DE
ACCIONES PARA MEJORAR LA ENTREGA DE
INFORMACION ALOS GRUPOS DE VALOR

C-2399.0400-14-531058 - MODERNIZACION DE LA
‘GESTION INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO TIC
BOGOTA

PN . : oeir
oo ‘GESTION INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO TIC
sorializad oon 1as depondence’ asociadd al roperto . S eventun ago s e i ol
BOGOTA
posibla eportar on ol PPM ol avance en |

esionda o acikiod e tome 1 pmgvamada

Conforme lo programado.

Conforme lo programado.

C-2399.0400-16-53105B - GENERACION DE
INFORMACION ESTADISTICA DEL SECTOR TIC|
IACIONAL

C-2309.0400-14-531058 - MODERNIZACION DE LA
‘GESTION INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO TIC

Total Apropiacién

11.103.55000000 §

1.092.604.746,00

6.444.860.380,00

15.000.000.000,00

15.056.248.489,00

4.960.523.892,00

8.318.434.574,00

15.070965.171,00 §

1394.885.60000 §

14.596.960.312,00 §

601766107900 §

164449496000 S

jecucion presupues
acumulada (uuluman -)

Dependencia

100721483300  Oficina Asesora do
Prensa

123.855.005,00  Oficina Intemacional

644.307.091,00
Oficina de Fomento
Regional de Tecnologias
de la Informacion y las
municaciones

589.883.400,00

2612.688.626.49

GIT de Consenso Social

2.520.959.230,00

1.367.187.25235  Direccion Juridica

‘Subdireccion

1691.604.107.15  SubHEEEO

Oficina de Control
186.168.885.00 o,

\a Asesora de
110515262065 Piansaatn y Estudios

'a Asosora do
16726200100 Pansacn y Estudios
ctoriales

GIT de Seguridad y
140517.68500  Privacidad de la
Informacion



AVANCE PROYECTOS E INDICADORES PLAN DE ACCION
2026 - 1T

A continuacion se presenta el reporte de avance del Plan de Accidn a nivel de proyectos e indicadores, la informacion se distribuye de la sigiuiente manera teniendo en cuenta que la primera
columna es la "A" de izquierda a derecha.

Columna A "Lineas Estratégicas / Dimension MIG": Asociado a las lineas estratégicas del Sector TIC para el periodo de Gobierno 2022-2026 en lo relacionado al enfoque estratégico, vy el
enfoque transversal correspondiente a las dimensiones del Modelo Integrado de Gestion.

Columna B "Iniciativa" Se relacionan las iniciativas del plan de accién para la vigencia 2026, se definen como el componente basico o moédulo articulador del esquema de planeacion
estratégica adoptado por el Ministerio TIC , como cabeza de sector.

Columna C "Obijetivo Iniciativa": En esta columna se relaciona el objetivo de cada una de las iniciativas del Plan de Accion.

Columna D "Proyecto”: En esta columna se presentan los proyectos incluidos dentro de las iniciativas del Plan de Accion, un proyecto se define como un conjunto de acciones y recursos
orientados al cumplimiento de unos determinados propdsitos.

Columna E "Apropiacion Proyecto": Se relaciona en este campo los datos correspondientes al valor apropiado para cada proyecto perteneciente a una iniciativa del Plan de Accion.
Columna F "Obligaciones Proyecto": Indica el valor ejecutado del proyecto del Plan de Accion, en términos de las obligaciones acumuladas en el periodo comprendido entre el inicio del
afio fiscal y hasta la fecha de corte del informe.

Columna G "% Ejecuciéon Proyecto PA": Corresponde al calculo (Obligaciones Proyecto / Apropiaciéon Proyecto), el cual refleja el porcentaje de ejecucion presupuestal del mismo.
Columna H "Indicador": En esta columna se relaciona el conjunto de productos que tiene el proyecto a su vez contiene la unidad de medida, ya sea numérica o porcentual.

Columna | "Meta": Corresponde al alcance del indicador expresada en un dato cuantitativo.

Columna J "Programado 1T (Unidades)": Expresa el flujo en las unidades programadas del indicador para el primer trimestre de la vigencia correspondiente a 2026.

Columna K "Programado 1T (Porcentaje)": Expresa el flujo en porcentaje del indicador para el primer trimestre de la vigencia correspondiente a 2026.

Columna L " Avance Acumulado 1T (Unidades)" Expresa el flujo en el avance de unidades del indicador para la vigencia correspondiente a 2026.

Columna M " Avance Acumulado 1T (Porcentaje)": Expresa el flujo el avance en porcentaje del indicador para la vigencia correspondiente a 2026.

Columna N " Rezago Acumulado Indicadores™: Variacion porcentual entre la programacion y el avance acumulado para la vigencia correpondiente 2026.

Columna O "Dependencia responsable™: Corresponde a la dependencia o entidad asociada al cumplimiento de cada una de las iniciativas del Plan de Accion.

Columna P "Lider Iniciativa": Corresponde a la persona responsable de la iniciativa

Siglas y Abreviaturas
CNP ##: Indicador asociado con acciones contempladas en los documentos Conpes.

Nota. Se entiende como indicadores el instrumento para la medicion de los productos, bienes y servicios obtenidos asi como para medir la gestion realizada a través de unas metas
establecidas cuantitativamente y se expresa a nivel numérico y porcentual.

Plan de Accidn 1 T 2026
Fecha de corte 31 de Marzo/26
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ANEXO 2 AVANCE PROYECTOS E INDICADORES PLAN DE ACCION 2026 - 1T

Linea Estratégica / Dimensién
Iniciativa

1.1 Conectividad reduccion de la

Objetivo Iniciativa

Realizar los ejercicios de verificacion de las obligaciones de

Brecha digital y la Pobreza 2026_E1-L1-1000 Sups

1.4 Conectividad reduccion de la
Brecha digital y la Pobreza

2026_E1-L1-2000 Ampliacién Programa de
Telecomunicaciones Sociales Nacional

1.1 Conectividad reduccion de la

Brecha digital y la Pobreza 2026_E1-L1-3000 Masificacién de Accesos

Plan de Accién 172026
Fecha de corte 31 de Marzo/26
Publica

los de ¥ postales bajo una
supervision inteligente basada en

Garantizar la culminacin del despliegue de la red de alta
velocidad y la oferta de conectividad asociada, conforme lo
previsto en el Documento

Contribuir al cierre de la brecha digital mediante el
despliegue de accesos de ultima milla en condiciones
asequibles

1. Fortalecimiento Institucional para la

2. Fortalecimiento de la Gestion del

3. Implementacion de herramientas
tecnolégicas para fortalecer la inspeccion,

1. Plan Nacional de Conectividad de Alta

2. Plan Nacional de Fibra Optica [CNP

3. Proyecto Fibra Amazonas Putumayo

1. Proyecto Conectividad para Cambiar

2. Proyecto Providencia y Santa Catalina -

3. Plan Nacional de Conectividad

4. Proyecto Lineas de Fomento 2.0

5. Proyecto Lineas de Fomento 3.0

$

$

$

$

$

Proyecto Ol Proyecto
6.856.971.668,00 ' $ 342.817.248,00
3.339.617.300,00 | $ 315.426.281,00
4.400.000.000,00  $ -

12.735.939.878,00 $ 86.555.105,00
2569.514.526,00 $ 46.606.595,00
161.955.078.213,00 ' $ 29.789.445,00
13.592.458.231,00 | $§ 298.638.126,00

702.650.815,00 $

538.558.675,00 $

1.925.801.329,00

1.853.994.525,00

$

$

145.116.125,00

31.929.380,00

% Ejecucién Presupuestal
Proyecto PA

5%

9%

0%

1%

2%

0%

2%

0%

27%

0%

2%
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Indicadores

1.2 Estudios previos radicados

1.3 Estudios previos aprobados
1.4 Contratos firmados

1.1 Verificaciones realizadas bajo el enfoque de riesgo a
los PRST y Operadores

2.1 Trémites realizados que impactan la gestion de las
actuaciones administrativas.

34t gicas mejoradas,
ylo actualizadas para la verfficacién y control del
cumplimiento de obligaciones a cargo de los PRST.

3.2 Estudios previos radicados
3.3 Estudios previos aprobados

3.4 Contratos firmados

1.1 Municipios/Areas no municipalizadas (AMN) en
operacion (PMI)

1.2. VF Recursos de vigencias futuras comprometidos

1.3. VF Recursos de vigencias futuras obligados

2.2. VF Recursos de vigencias futuras comprometidos

2.3. VF Recursos de vigencias futuras obligados

2.1. Municipios en Operacién Proyecto Fibra Optica
(PMI)

3.1 Estudio de Ingenieria de Detalle entregado

1.3 Informes de interventoria entregados

1.2 Accesos de internet en hogares en servicio AE2,AE4
y AES. Rezago 2025 (19.426 de 98.509)

1.1 Accesos de internet en hogares en servicio AE2,AE4
y AES.

2.2 Estudio previo aprobado

2.3 Estudio previo radicado

2.4 Contrato Firmado

2.5 Informes de Interventoria entregados
2.1. Accesos de internet en hogares en servicio

3.1. Plan Nacional de Conectividad para Indigenas
4.3. VF Recursos de vigencias futuras comprometidos
4.4. VF Recursos de vigencias futuras obligados

4.2. Informes de Interventoria entregados

4.1. Accesos de internet en hogares en servicio Lineas de’
Fomento 2.0

5.3 Informes de Interventoria entregados

5.4 VF Recursos de vigencias futuras comprometidos

5.5 VF Recursos de vigencias futuras obligados

5.1. Accesos de internet en hogares en servicio Linea de
Fomento 3.0

5.2 Accesos de internet en hogares en servicio Rezago
2025 (4274 de 4500)

2000

1400

37

100

100

100

100

788

21

19426

179707

55008

100

100

226

4274

Programado 1T Programado 1T Avance 1T Avance 1T Rezago
(Unidades) (Porcentaje) (Unidades)  (Porcentaje)  Acumulado
0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%
Direccion de vigilancia,
0 0% 0 0% 0% Inspeccion y Control
0 0% 0 0% 0%
1 100% 1 100% 0%
1 100% 1 100% 0%
0 0% 0 0% 0%
36 7% 36 97% 0%
100 100% 100 100% 0%
0 0% 0 0% 0%
Direccion de Infraestructura
100 100% 100 100% 0%
0 0% 0 0% 0%
788 100% 787 100% 0%
0 0% 0 0% 0%
6 29% 6 20% 0%
4930 25% 2713 14% 45%
96616 54% 84218 47% 13%
1 100% 0 0% 100%
1 100% 0 0% 100%
0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%
1 100% 1 100% 0%
0 0% 0 0% 0%
2 29% 2 29% 0%
55008 100% 55008 100% 0%
2 29% 1 14% 50%
100 100% 100 100% 0%
0 0% 0 0% 0%
226 100% 226 100% 0% Direcci6n de Infraestructura
0 0% 1013 24% 0%

Lider Iniciativa

Lucas Javier Rodriguez
Osorio

Maria Carolina Zuniga
Hemandez

Maria Carolina Zuniga
Hernandez
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ANEXO 2 AVANCE PROYECTOS E INDICADORES PLAN DE ACCION 2026 - 1T

6.2 Estudio previo aprobado 1 1 100% 0 0% 100%
6.3 Estudio previo radicado 1 1 100% 0 0% 100%
6. Proyecto Lineas de Fomento 4.0 50.000.000.000,00 | § 80.577.543,00 0% 6.4 Contrato Firmado 1 0 0% 0 0% 0%
6.5 Informes de Interventoria entregados 6 0 0% 0 0% 0%
6.1. Accesos de internet en hogares en servicio Linea o o
Formonto 40 30000 0 0% 0 0% 0%
7. Proyecto dg;z‘:;";‘gad Lineas de 9.684.172.532,00 $ - 0% 7.1. Accesos de internet en hogares en servicio 15000 0 0% 0 0% 0%
9.2 Estudio previo aprobado 1 1 100% 0 0% 100%
9.3 Estudio previo radicado 1 1 100% 0 0% 100%
9. Guajira Hogares 15.684.719.072,00 | $ - 0% 9.4 Contrato Firmado 1 1 100% 0 0% 100%
9.5 Informes de Interventoria entregados 6 0 0% 0 0% 0%
9.1 Accesos de internet en hogares en servicio 3150 0 0% 0 0% 0%
; 3225/?;0:?:2 :ez ;n:‘e;;)et en hogares en servicio Rezago 2010 0 0% 0 0% 0%
10. Proyecto Lineas de Fomento 1.0 -8 - 0%
10.1 Accesos de intemet en hogares en servicio 19407 19407 100% 19407 100% 0%
8.3. Accesos de internet en hogares en servicio "
pnivsons 1183 1183 100% 1183 100% 0%
8.4 Instalacion y operacion accesos en hogares
8. Proyecto Comunidades de s o reportados- Catatumbo Rezago 2025 (4.817 de 6000) 4817 2000 42% 0 0% 100%
conectividad Hogares ) ) 8.2 Proyectos de conectividad con Entes Territoriales - .
hogares Rezago 2025 (48.477 de 129.581) 48477 18708 39% 5855 12% 69%
8.1. Accesos de internet en hogares en servicio entes 86468 83173 96% 83173 %% 0%
1.3.yF Recursos de vigencias futuras comprometidos 100 100 100% 100 100% 0%
Region B
é 4. VF Recursos de vigencias futuras obligados Regién 100 R 0% o o 0%
1.5. VF Recursos de vigencias futuras comprometidos 100 100 100% 100 00% 0%
Region A
1. Centros Digitales [CNP 4001] 221.189.073.750,00 | § 861.102.795,32 0% 16 VF Recursos de vigencias fuluras obligados Region 100 0 0% 0 0% 0%
1.7. VF Recursos de vigencias futuras comprometidos 100 100 100% 100 100% 0%
1.8. VF Recursos de vigencias futuras obligados 100 0 0% 0 0% 0%
1.2. Centros Digitales en operacion con cumplimiento de "
reauisios Regn B 6589 6589 100% 6589 100% 0%
1 CoIuUS Uigiarss o opsiaon vt w68 268 0% 468 0% %
2.2. VF Recursos de vigencias futuras 100 100 100% 100 100% 0%
2.3, VF Recursos de vigencias futuras obligados 100 0 0% 0 0% 0%
2. Zonas Comunitarias para la Paz 33.441.981.722,00 $ 27.919.815,00 0% 21 Zonas Comunitari o P instalad
Sl qr!as omunitarias para la Paz instaladas y en 1405 1262 90% 1262 90% 0%
operacion
3. Obligaciones de Hacer 2.087.301.57800  $ 16.921.100,00 1% 3.1. Informes de Interventoria Obligaciones de Hacer 1 2 18% 2 18% 0%
. N 2026_E1-L1-4000 Implementacién Soluciones de N . " N N N N
o reduccion dela Acceso Comunitario a las Tecnologias de la Garantizar as conaioones pare @ universalzacion del 4.2 Centros IA eniregados 1 0 0% 0 0% 0% Direccién de Infraestructura | M3, Saroina Zuniga
oraly Informacién y las Comunicaciones Nacional coeso 4. Centros IA 85.445.534.513,00 $ 46.533.025,00 0%
4.1 Centros IA entregados. Rezago 2025 (62 de 63) 62 0 0% 0 0% 0%
5.2 Estudio previo aprobado 1 1 100% 0 0% 100%
5.3 Estudio previo radicado 1 1 100% 0 0% 100%
5. Sierra Nevada 23.000.000.000,00 § - 0%
5.4 Contrato Firmado 1 0 0% 0 0% 0%
5.5 Informes de Interventoria entregados 6 0 0% 0 0% 0%
5.1 Instalacion de accesos en zonas reportados 50 0 0% 0 0% 0%
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ANEXO 2 AVANCE PROYECTOS E INDICADORES PLAN DE ACCION 2026 - 1T

Linea Estratégica / Dimensién
Iniciativa

1.1 Conectividad reduccion de la
Brecha digital y la Pobreza

2026_E1-L1-5000 Gestion Integral del espectro para el
incremento del bienestar social

2026_E1-L1-6000 Acercamiento al usuario y
itigacion de i imi de las del
sector

1.4 Conectividad reduccion de la
Brecha digital y la Pobreza

1.1 Conectividad reduccion de la
Brecha digital y la Pobreza

2026_E1-L1-7000 Fortalecimiento del sector TIC y
Postal

Plan de Accién 172026
Fecha de corte 31 de Marzo/26
Publica

Objetivo Iniciativa

Implementar las acciones encaminadas a fortalecer la
planeacion, la alineacion internacional, la atribucién, a

Proyecto

6. Proyecto Providencia y Santa Catalina
Zonas

7. Guajira zonas

8. Proyecto Entes Territoriales - Zonas

1. Espectro para el desarrollo del pais

2 6n y ejecucion del Modelo

gestion técnica, la vigilancia, y

Realizar las acciones de 6ny 6n para

de Vigilancia, Inspeccion y Control del
Espectro Radioeléctrico

3. Gestion de la investigacion, innovacion
y divulgacion del conocimiento en
espectro radioeléctrico

fortalecer el cumplimiento de las obligaciones de los
operadores de telecomunicaciones y

Generar i de politica y focad
mejorar la competitividad del sector, contribuyendo a la
disminucién de la brecha digital e

a

1 6n de la legalidad y buenas
practicas del sector

01.Actualizacion Normativa_2026

02.Fortalecimiento del Sector
Postal_2026

$

$

$

$

$

Proyecto Ol

1.794.859.000,00  $

6.315.280.928,00 $

N.A.

NA.

NA.

205.081.630,00 $

131.777.728,00 $

3.644.801.870,00 | $

Proyecto

N.A.

NA.

N.A.

5.333.825,00

524.483.417,00

% Ejecucién Presupuestal
Proyecto PA

0%

0%

0%

N.A.

N.A.

N.A.

3%

0%

14%
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Indicadores

Seguimiento al proyecto Proyecto Providencia y Santa
Catalina - Zonas
7.1 Seguimiento al proyecto guajira zonas

8.3 Soluciones instaladas Entes Territoriales Entes
Territoriales - Zonas Rezaao 2025 (323 de 647)

8.1 Soluciones instaladas Entes Territoriales Entes
Teritoriales

8.2 Soluciones instaladas Entes Territoriales - Escuelas
Rezago 2025(522 de 522)

1.3 Numero de documentos con propuestas para
definicion de posiciones de Colombia

1.2 Namero de resoluciones expedidas

1.1 Porcentaje de avance del proyecto

2.1 Porcentaje de ejecucion del Plan de Monitoreo de
Espectro

3.1 Porcentaje de ejecucion del Plan de Gestion del
Conocimiento del Espectro

1.2 Informe de vigilancia y control generado

1.1 Acciones de ony

01.GCI01 Estudio previo radicado

01.GCI02 Estudio previo aprobado

01.GCI03 Contrato firmado
1.01.Numero de documentos de actualizacion del marco

legal y de los criterios de contraprestaciones del sector
postal elaborados

1.02.NGmero de proyectos de actualizacion normativa
elaborados

2.03.Ntmero de actividades de divulgacién y promocion
de la filatelia realizadas

02.GCI01 Estudio previo radicado

02.GCI02 Estudio previo aprobado

02.GCI03 Contrato firmado

02.VFO1 Porcentaje de recursos de vigencias futuras
comprometidos

02.VF02 Porcentaje de recursos de vigencias futuras
obligados

201 je de seguimiento al
obligaciones del concesionario de correo (4-72)

de las

2.02.Porcentaje de avance de la actualizacion de la base
de datos del Codigo Postal

2.04.Porcentaje de avance del avaluio de la coleccion
filatélica certificado

03.GCI03 Contrato firmado Plan de Salvaguarda IT2-42
(Rezago 2025)

03.GCI01 Estudio previo radicado
03.GCI02 Estudio previo aprobado

03.GCI03 Contrato firmado

20

137

323

324

522

100

100

100

254

100

100

100

100

100

Programado 1T Programado 1T Avance 1T Avance 1T Rezago
(Unidades) (Porcentaje) (Unidades)  (Porcentaje)  Acumulado

0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%

324 100% 324 100% 0%
0 0% 0 0% 0%

0,00 0% 0,00 0% 0%
0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%

Agencia Nacional del Espectro
- ANE
0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%
0 0 0 0% 0%
/“ /“ Direccién de vigilancia,
Inspeccién y Control

0 0% 0 0,0% 0%
1 100% 0 0% 100%
1 100% 0 0% 100%
0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0,0% 0%
0 0% 0 0,0% 0%
0 00% 0 0.0% 0%
0 0% 0 0% 0%

100 100% 100 100% 0%
0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%

Direccion de Industria de

0 0% 0 0% 0% Comunicaciones
0 0% 0 0% 0%
1 50% 1 50% 0%
1 50% 1 50% 0%
1 50% 1 50% 0%

Lider Iniciativa

Sergio Sotomayor

Lucas Javier Rodriguez
Osorio

Paola Elvira Thiriat Tovar
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ANEXO 2 AVANCE PROYECTOS E INDICADORES PLAN DE ACCION 2026 - 1T

CineslEstiateakcaliplensicn Iniciativa Objetivo Iniciativa Proyecto

03 Fortalecimiento de la Industria de
Telecomunicaciones (CONPES 3983-
4129)

2026_E1-L1-8000 Control integral de las decisiones
1.1 Conectividad reduccion dela  en segunda instancia en los servicios de Resolver los recursos de apelacion presentados por los
Brecha digital y la Pobreza comunicaciones (mévill no mévil), postal, vigilados dentro de los términos de ley.

radiodifusién sonora y television.

1. Decisiones en segunda instancia

1. PotenclA - Gobierno Inteligente
(CONPES 4129; 4130; 4144)

2026_E1-L2-1000 Transformacién Digital para la Incrementar el nivel de Transformacién Digital del Estado a
12 i de i ivi del Estado a través de la Politica de través de planes, programas y proyectos que impulsen la
Gobierno Digital Politica de Gobierno Digital

Plan de Accién 172026
Fecha de corte 31 de Marzo/26
Publica

$

$

$

Proyecto Ol

8.283.831.827,00  $

931.921.190,00| $

31.785.354.113,00 | $

Proyecto

844.693.449,16

120.139.811,00

4.857.069.846,99

% Ejecucién Presupuestal
Proyecto PA
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10%

13%

15%

Indicadores

3.01.Porcentaje de atencién de los trémites y servicios de
Ia Direccién de Industria de Comunicaciones

3,02, je de avance en la 6ny
ejecucion de los procesos licitatorios

3.03.Porcentaje de avance de la actualizacion del
licenciamiento del SGE

3.04.Porcentaje de avance del proceso de seleccion
objetiva por demanda

3.05.Porcentaje de avance en la gestion de la

convocatoria piblica de licencias de emisoras
comunitarias 2026

3.06.Porcentaje de avance en el otorgamiento de
permisos para el uso el espectro en banda de 900 MHZ
por parte de pequefios ISP y comunidades organizadas
3.07.Porcentaje de avance en el disefio de la estrategia
nacional para la explotacién de ROE y la apropiacion del
conocimiento de tecnologias espaciales y satelitales
(CONPES 3983-4129)

3.08.Porcentaie de avance en la definicion y elaboracion
de los instrumentos normativos (CONPES 4144)

1.1 Porcentaje de recursos resueltos en los términos de

ley respecto a los interpuestos por los vigilados

1.14 Politica de Gobierno Digital actualizada

1.15 Estudio previo radicado

1.16 Estudio previo aprobado en comité de contratacion

1.17 Contrato firmado

113 6gicas de la DGD de
acuerdo a la normatividad vigente

1.8 Entidades implementando la hoja de ruta del PNID
fase 3 vigencia 2026

1.3 Indice de gobiemo digital en entidades del Orden
Teritorial (PND-PES)

1.2 Indice de gobiemo digital en entidades del Orden
nacional (PND-PES)

1.1 Equipos loT, cuentas redes sociales, sistemas de
informacion, soluciones de ciudad, otras plataformas,
integrados ala plataforma Convergente de Ciudades y
Territorios Inteligentes

1.4 Entidades del orden nacional que participan en
espacios de inmersion digital

1.10 Servicios web de intercambio de informacién

¥ publi bajo los i del
Marco de en la solucion i
SIGMI

1.7 Entidades implementando el Modelo de Seguridad y
Privacidad de la Informacion (MSPI).

1.9 Entidades de orden Nacional y/o Territorial
implementando los lineamientos de las fases | o Il del
estandar de IPv6

1.11 Entidades de orden Nacional y/o Territorial
los ientos del Marco de
de Arquitectura Empresarial (MRAE)

1.12 Entidades de orden Nacional y/o Territorial
sensibilizadas en los lineamientos del Marco de
Interoperabilidad

100

100

100

100

100

100

100

100

100

30

100

100

150

237

237

237

237

Programado 1T Programado 1T Avance 1T Avance 1T Rezago
Lider Iniciativa
(Unidades) (Porcentaje) (Unidades) (Porcentaje) Acumulado

0 0% 0 0% 0%

0 0% 0 0% 0%

0 0% 0 0% 0%

0 0% 0 0% 0%

0 0% 0 0% 0%

0 0% 0 0% 0%

0 0% 0 0% 0%

0 0% 0 0% 0%

0 0% 0 0% 0% GIT Espec\.ahzado de Andrea M\Iena. Gonzalez

Apelaciones Charria

0 0% 0 0% 0%

2 50% 2 50% 0%

2 50% 2 50% 0%

2 50% 2 50% 0%

0 0% 0 0% 0%

0 0% 0 0% 0%

0 0% 0 0% 0%

0 0% 0 0% 0%

0 0% 0 0,0% 0%

0 0% 0 0% 0%

37 25% 0 0% 100%

59 25% ) 0% 100%

59 25% 0 0% 100%

0 0% 0 0% 0%

0 0% 0 00% 0% Direccion de Gobierno Digital | Lucy Elena Uron Rincon
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Programado 1T Programado 1T Avance 1T Avance 1T Rezago
CineslEstiateakcaliplensicn Iniciativa Objetivo Iniciativa Proyecto Proyecto Ol Proyecto & E]ec:tr::’ér;:tl:splz)ueslal Indicadores Meta Lider Iniciativa
" (Unidades) (Porcentaje) (Unidades)  (Porcentaje)  Acumulado
1.5 Entidades del orden territorial que participan en 500 o o o o o
espacios de inmersion digital
1.6 Entidades del orden nacional y territorial que
aperturen, actualicen o usen los datos abiertos (PND- 800 200 25% 277 35% -39%
PES)
2.4 Estudio previo radicado 3 2 66,7% 2 66,7% 0%
2.5 Estudio previo aprobado en comité de contratacion 3 2 67% 2 67% 0%
2.6 Contrato firmado 3 2 67% 2 66.7% 0%
2.3 Porcentaje de avance en el mantenimiento,
2. Proyecto Transformacién Digital Pais . actualizacion y operacion de la solucion tecnolégica del 100 0 0% 0 0,0% 0%
Y CONPES 414d) $ 36.159.000.000,00 $  7.745.717.350,00 21% Regisiro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)
2.1 Trémites y servicios vinculados e integrados en sus 200 50 25% 2 200% 20%
diferentes ambientes a los SCD
2.2 Licencias de correo Google Suit otorgadas para 37000 o o o 0.0% o
entidades del sector publico
3.6 Estudio previo radicado 1 1 100% 1 100.0% 0%
3.7 Estudio previo aprobado en comité de contratacion 1 1 100% 1 100,0% 0%
3.8 Contrato firmado 1 1 100% 1 100,0% 0%
3.3 Numero de hojas de ruta digitales formuladas para 1 o o o 0.0% o
entidades del orden nacional
z; ’:tun::rgeds :rrrnsga;ﬁz Sn:sclonales que implementan la 15 o 0% o 00% 0%
3.1A para la Productividad del Pais | $ 9.620.000.000,00 | $ - 0% ©d
3.4 Nimero de hojas de ruta digitales formuladas para 16 o 0% 0 0.0% 0%
entidades territoriales
3.1 Entidades con modelos IA implementados 200 0 0% 0 0,0% 0%
3.2 Desarrollar e implementar la estrategia de
gamificacion “Maxima Velocidad, como herra-mienta
para facilitar la apropiacion practica de los lineamientos 250 0 0% 0 0,0% 0%
de la Politica de Gobiemo Digital en entidades publicas
del orden nacional y territorial.
- Desarrollar estrategias que fortalezcan al Operador Postal ) . :
1.2 Ecosistemas de Innovacion 'Z,tzsi;:z;ﬁ"c";a: 0000 Fortalecimiento del Operador como prestador de servicios que aporten al desarolodel | 1+ EStratedia pa;ifg’ggzar los servicios NA. NA. NA. 1.1 Nmero de oficinas donde prestamos el servicio 1000 1000 0% 0 0% 100% Servicios Postales Nacionales - .y apqala Salaiman Verbel
sector.
1.1. Ntmero de Informes de medicion de audiencias e 4 o o o 0.0% o
impacto de contenidos divulgados
1.2 Estudios previos radicados 1 1 100% 1 100.0% 0%
! M°“"°.'e°ly Ze?”‘"“egw del $ 911.680.000,00 § 151.946.666,00 17% o 5 5 8
comportamiento de las audiencias 1.3 Estudios previos aprobados 1 1 100% 1 100,0% 0%
1.4 Contratos firmados 1 1 100% 1 100% 0%
2.9 B141 - Estimulos asignados a la financiacion para la
ony 6n de a
fomentar la cultura de paz con justicia social y 1 0 0% 0 0% 0%
reconciliacion por parte de los medios de interés pablico y
comunitarios
2.7 IT2-37 - Contenidos financiados para promover y
fomentar la apropiacion cultural y educativa que permita A o % o % %
recuperar y difundir el patrimonio y la memoria de la
poblacion indigena
2026_E1-L2-11000 Fortalecimiento del modelo ue la GIT de Fortalecimiento al
12 de gente de la elevisier publica regionaly | TV publica a través ddee\ ‘caosn:ﬁl(;r‘\:‘r;zsd entorno y andlisis 2.8 NT4-147 - Contenidos financiados para promover y Sisterma do Medios Publicos | Maria Cecilia Londofio
acional fomentar la apropiacion cultural y educativa que permita N o 0% o 0% 0%
2. Produccién de contenidos recuperar y difundir el patrimonio y la memoria de la ° ° °
o i :
convergentes y Multiplataforma $ 23.672.150.849,00 | § 429.740.762,50 2% poblacion negra, afrocolombiana, raizal y palenquera
2.4 Proyectos de propuesta aprobados 3 3 100,0% 3 100,0% 0%
2.5 Resoluciones firmadas 3 3 100,0% 3 100,0% 0%
2.6 Desembolsos realizados 3 0 0,0% 0 0,0% 0%
2.3. Niimero de Contenidos multiplataforma producidos 1a o 0.0% 0 0.0% 0%
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ANEXO 2 AVANCE PROYECTOS E INDICADORES PLAN DE ACCION 2026 - 1T

Lider Iniciativa

Hollman Morris

Hollman Morris

Adriana Garcés Ruiz

Angela Janeth Cortés

Angela Janeth Cortés

Paola Elvira Thiriat Tovar

Programado1T  Programado 1T  Avance1T  Avance 1T Rezago
CineslEstiateakcaliplensicn Iniciativa Objetivo Iniciativa Proyecto Proyecto Ol Proyecto & E]ec:tr::’ér;:tl:splz)ueslal Indicadores Meta
V! (Unidades) (Porcentaje) (Unidades)  (Porcentaje)  Acumulado
2.2 Numero estimulos — Convocatorias 210 0 0.0% 0 0.0% 0%
2.1. Namero contenidos multplataforma producidos — 030 o 00% o 00% %
Convocatoria
1.2 Ecosistemas de Innovacien | 2026-E1-L2-12000 Apoyo a operadores plblicos del | Aumentar la capacidad en la prestacion del servicio publico. | 4 .oy ctos gigitales desarrollados NA. NA. NA. 1.1 Namero de productos digitales desarrollados 20 0 00% 0 00% 0% Radio y Television de
servicio de television a nivel nacional-RTVC de television. Colombia - RTVC
12 Ecosistomas de Inmovacion | 2026_E1-L2-13000 Contenidos digitales ylo Aumentar 1a produccion y diusion de contenidos digitales 1. Contenidos RTVCPay en NA NA NA 1.1 Numero de contenidos en plataforma RTVCPlay en 1700 o 00% o 00% o% Radio y Television de
convergentes en la plataforma RTVCPlay. ylo convergentes en la television y la radio publica nacional. funcionamiento funcionamiento Colombia - RTVC
1.3 Mol portvo-nancieroclaborado . o 25.0% o 250% o%
1. Prestacion de los Servicios Pl
2026_E1-L2-2000 Contribucién a la consolidacion Ciudadanos Digtales Base cumpliendo NA. NA. NA. 12 dei
6. ! ) - estandares de seguridad, privacidad, : , 3 1 25,0% 1 25% 0% N
) digital del estado a través del aumento de las Aumentar la vinculacién de las entidades piblicas al digital y carpeta ciudadana en operacion Agencia Nacional Digital -
1.2 Ecosistemas de Innovacion ¢ ° : " " ! 4  entidades p acceso,
al de de piblica digital AND
publica digital 1.1, Entidades asistidas técnicamente 127 15 11,8% 15 12% 0%
2 Desarrollar soluciones integrales de 2.2. Red de alianzas para generacion de productos
ciencia, innovacion y tecnologias NA. NA. NA. & ¢ para g P y 1 0 25,0% 0 25% 0%
senvicios conformada
emeraentes aue fortalezcan la
1.2 Estudio previo aprobado en comité de contratacion 1 0 0,0% 0 0% 0%
1.3 Contrato firmado y legalizado 1 0 0,0% 0 0% 0%
110 Vigencias Futuras Comprometidas 1 1 1000% 1 100% 0%
1.1 Vigencias Futuras Obligadas 1 0 0,0% 0 0% 0%
1.1 Estudio previo radicado en comité de contratacion 1 0 0.0% 0 0% 0%
) I - " 1. Fortalecimiento de la operacion del 16D i p GIT de Respuestaa
¥ c X como enla , , , e Respuesta
1.2 Ecosistemas de Innovacien | 2026-E1-L2:3000 Capac parala en ntar el enmateria de gestionde | £, 6 ge Respuesta a Emergencias | § 11700.087.440,00 §  2.153.835.192,00 18% implementacion de a Politica de Seguridad Digital 2 0 0,0% 0 0% 0% c
seguridad incidentes de Seguridad Digital en el pais; ° p g gi
Cibernéticas de Colombia Colombia - COLCERT
17 Informe de servicios de monitoreo realizados (Conpes| 4 " 100.0% 0 100% o
3995)
1.4 Porcentaje de Incidentes reportados, atendidos porel | o © 100% o 0% %
ColCERT
1.5 Porcentaje de andisis de vulnerabilidades realizados | 100 10 10,0% 10 10% 0%
1.9 Operacién del SOC 100 0 0,0% 0 0% 0%
1.8 Personas sensibilizadas en seguridad digital 5000 0 0,0% 0 0% 0%
1.1 Estudio previo radicado en comité de contratacion 1 1 100,0% 1 100% 0%
1.2 Estudio previo aprobado en comité de contratacion 1 1 1000% 1 100% 0%
R ) ) GIT de Respuesta a
.| 2026_E1-L2-4000 Cultura de seguridad digital para | Apoyar enla del marco de en , espuest
1.2 Ecosistemas de Innovacion i 2 do segurica | iignistmiiiiviadatoi 1. Ciberseguridad 360 $ 2.000.000000,00 | § - 0% 1.3 Contrato firmado y legalizado 4 o 0.0% o o o
Colombia - COLCERT
1.4 Personas formadas en seguridad digital 800 0 0,0% 0 0% 0%
1.5 Personas formadas en seguridad digital (rezago 1200 0 00% 0 o o
2025)
1..01 Proyecto de propuesta aprobado 1 0 0,0% 0 0% 0%
102 Resolucion firmada 1 0 0,0% 0 0% 0%
1.03 Desembolso realizado 1 0 0,0% 0 0% 0%
1,05 Nueas estaconesdo rado pbia nacional ; 0 00% o % %
- | Fortalecer la radio piblica, a través del despliegue de nueva \ )
) .| 2026_E1-L2-5000 Fortalecimiento de la radio publica | c 1. Fortalecimiento de la Radio Publica en Direccion de Industria de
1.2 Ecosistemas de Innovacion Aecimie infraestructura de estaciones y estudios de la red de Ia radio miento dela Radio $ 6.823.787.796,00 | § - 0% 1,07 Nuevos estudlos de radia nstaladas (Rezago 2025) ] o 0.0% o 0% 0% coion de Industr
publica nacional operada por
1.06 Nuevos estudios de radio instalados 2 0 0,0% 0 0% 0%
1.08 Estudios de radio mejorados instalados 2 0 0,0% 0 0% 0%
1.04 Porcentaje de avance en seguimientoala ejecucion | ® 16.0% 8 1% o

de los recursos
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2026_E1-L2-6000 Fortalecimiento integral de los

Plan de Accién 172026
Fecha de corte 31 de Marzo/26
Publica

publicos del servicio de television
nacional

Fortalecer a los operadores publicos en las condiciones
técnicas y operativas de la prestacion del servicio de
television

1.2 Operadores financiados Nacionales 1 0 0,0% 0 0% 0%
1.1 Operadores financiados - Regionales 8 0 0,0% 0 0% 0%
1. Financiacion adopfradwes - proyectos | ¢ 163.738.225.423,00| §  113.543.302.006,00 69% 1.4 Proyectos de resolucion aprobados 12 12 100,0% 12 100% 0%
e Ley
1.5 Resoluciones firmadas 12 12 100,0% 12 100% 0%
1.6 Desembolsos realizados 12 12 100,0% 12 100% 0%
1.3. Porcentaje de efectividad de uso de los recursos . . .
destinados al AOM de la Red Digital TDT 9% 0 0% 0 0% 0%
2.4 Proyectos de propuesta aprobados 17 17 100% 17 100% 0%
2.5 Resoluciones firmadas 17 17 100,0% 17 100,0% 0%
) o 2.6 Desembolsos realizados 17 17 100% 17 100% 0%
2 e e Y | s 81695.14584500 | §  53.910.165.489,00 6%
adicionales Contenidos 2.3. Contenidos multiplataforma producidos regionales 418 0 0% 0 0% 0%
2.1. Contenid i idos - 603 0 0% 0 0% 0%
i.azz. Horas de contenidos al aire para la construccion de 20300 0 00% 0 00% 0%
3.3 Proyectos de propuesta aprobados 1 1 100,0% 1 100,0% 0%
3.4 Resoluciones firmadas 1 1 100,0% 1 100,0% 0%
3. Historias urbanas y rurales desde las
regiones $ 3.108.000.000,00  $ 3.108.000.000,00 100% 3.5 Desembolsos realizados 1 1 100% 1 100% 0%
3.1. Estimulos — Convocatoria 140 0 0% 0 0% 0%
%2, Conten_idos multiplataforma producidos - 140 0 0% 0 0% 0%
4.3 Proyectos de propuesta aprobados 1 1 100% 1 100% 0%
4. Convocatoria transformando a 4.4 Resoluciones firmadas 1 1 100% 1 100% 0%
Colombia desde las juventudes- - $ 1.100.000.000,00 $ 1.100.000.000,00 100% " o o o
CONPES JUVENTUDES 4040 4.5D realizados 1 1 100,0% 1 100,0% 0%
4.1. Estimulos - Convocatoria 100 0 0,0% 0 0,0% 0%
4.2.Conieni_dos multiplataforma producidos - 100 0 0,0% 0 0,0% 0%
Convocatoria
5.3 Proyectos de propuesta aprobados 3 3 100,0% 3 100,0% 0%
5. Formacién y actualizacion del talento 5.4 Resoluciones firmadas 3 3 100,0% 3 100,0% 0%
humano de creadores, productores y $ 9.754.543.325,00 | $ 6.754.543.325,00 69% " " " "
realizadores audiovisuales 5.5 Desembolsos realizados 3 3 100% 3 100% 0%
5.1. Actividades para la industria Audiovisual 36 0 0% 0 0% 0%
5.2. Agentes de la Industria con actividades de formacion 2000 0 0% 0 0% 0%
6.2 Numero de 1 0 0% 0 0% 0%
6.4 Proyectos de propuesta aprobados 1 1 100% 1 100% 0%
6.5 Resoluciones firmadas 1 1 100% 1 100% 0%
6. Medios en Red $ 15.000.000.000,00  $ 15.000.000.000,00 100%
6.6 Desembolsos realizados 1 0 0% 0 0% 0%
.6.1 . Numero de convocatorias filﬁeﬁadas e 2 0 0% 0 0% 0%
para el
6.3 Numero de beneficiarios capacitados a través de la o o o
Escuela Digital 500 ° 0% 0 0% 0%
Pagina 20 de 31
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8.2 Proyectos de propuesta aprobados 1 1 100% 1 100% 0%
8.3 Resoluciones firmadas 1 1 100% 1 100% 0%
8. Conecta pais de la belleza $ 8.000.000.000,00 | $ 8.000.000.000,00 100%
8.4 Desembolsos realizados 1 0 0% 0 0% 0%
8.1 Nivel de madurez digital adoptado de los comerciantes: 6000 0 0% 0 0% 0%
1.4. Estudio previo radicado en comité de contratacion 1 1 100,0% 1 100% 0%
1.5. Estudio previo aprobado en comité de contratacion 1 1 100,0% 1 100% 0%
1. Crea Digital - (Conpes 4090) s 2266.111.00000 | $ 906.444.400,00 40% 1.6. Contrato firmado 1 1 100,0% 1 100% 0%
1.1. Empresas de la Industria Digital i 18 0 0% 0 0% 0%
1.2. Empresas de la Industria Digital beneficiadas (PND) . . .
(PES - PEI) 18 0 0% 0 0% 0%
1.3. Personas icic (PES) 1000 0 0,0% 0 0% 0%
2.4. Estudio previo radicado en comité de contratacién 1 1 100,0% 1 100% 0%
2.5. Estudio previo aprobado en comité de contratacion 1 1 100,0% 1 100% 0%
2.6. Contrato firmado 1 1 100% 1 100% 0%
2. Colombia 5.0 - (Conpes 4090) $ 13.343.363.095,00 $ 5.337.345.238,00 40%
2.1. Eventos realizados " 0 0,0% 0 0% 0%
2.2. Empresas de la Industria Digital beneficiadas (PND) o o o
(PES - PEI) 282 0 0,0% 0 0% 0%
2.3. Personas beneficiadas (PES) 6000 0 0,0% 0 0% 0%
3.4. Estudio previo radicado en comité de contratacion 1 1 100,0% 1 100% 0%
3.5. Estudio previo aprobado en comité de contratacién 1 1 100,0% 1 100% 0%
3. Emprendimiento Digital - (Conpes 4011 3.6. Contrato firmado 1 1 100% 1 100% 0%
4129) $ 4.834.600.000,00 | $ 1.450.380.000,00 30% 3.1. Empresas y equipos emprendedores de la industria o o o
diital . 142 0 0,0% 0 0% 0%
3.2. Equipos emprendedores y empresas de negocios
jales beneficiados (PND) (PES - PEI) 2 0 00% ° 0% 0%
Lo Fortalecer la Industria Digital Nacional durante el cuatrienio, 3.3. Personas con herramientas para el emprendimiento = - "
1.2 Ecosistemas de Innovacion | 2026_E1-L2-7000 Fortalecimiento de la Industria TI para que responda a las demandas de adopcion de diaital (PES) 10000 0 0.0% 0 0% 0% Direccién de Economia Digital | /558! Brigitte Gutierrez
para la transformacién productiva PR - - - - Suarez
tecnologias digitales por parte de los 4.3 Convocatoria Nacional de Tu Negocio en Linea 2025 - 1 1 100,0% 1 100% 0%
2026 (Rezago) e
4.4 Recursos de vigencias futuras comprometidos 1 1 100,0% 1 100% 0%
4. Tu Negocio en Linea - (Conpes 4129) | $ 16.825.449.638,00 | $ 3.797.571.057,00 23% 4.5. Recursos de vigencias futuras obligados 3 1 100% 1 100% 0%
4.2. Numero de Empresas y/o empresarios que adoptan
i 6gicas para la ion (PND) 412 1 100,0% 1 100% 0%
(PES - PEI) (Rezago)
4.1. Numero de Empresas y/o empresarios que adoptan
herramientas tecnoldgicas para la transformacion 9091 1 100,0% 1 100% 0%
5.2. Estudio previo radicado en comité de contratacién 1 1 100,0% 1 100% 0%
5.3. Estudio previo aprobado en comité de contratacion 1 1 100% 1 100% 0%
5. AgroTech $ 11.000.000.000,00  $ 3.849.994.404,00 35%
5.4. Contrato firmado 1 1 100,0% 1 100% 0%
5.1. Numero de beneficiarios 6800 0 0,0% 0 0% 0%
N } : 6.1 Nimero de personas beneficiadas (PND) (PES - PEI)
6. Conecta Caribe $ $ 0% (Rezago) 5650 0 0,0% 0 0% 0%
7.3. Estudio previo radicado en comité de contratacion 1 0 0,0% 0 0% 0%
7.4. Estudio previo aprobado en comité de contratacion 1 0 0,0% 0 0% 0%
7. Artesan 1A $ 6.000.000.000,00 | $ - 0% 7.5. Contrato firmado y legalizado 1 0 0,0% 0 0% 0%
7.2.D con I
fortalecidas 8 0 0,0% 0 0% 0%
7.1. Artesanos y artesanas beneficiados 2400 0 0% 0 0% 0%
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Linea Estratégica / Dimensién

1.2 Ecosistemas de Innovacion

1.2 Ecosistemas de Innovacion

1.3 Educacion Digital

Plan de Accién 172026
Fecha de corte 31 de Marzo/26
Publica

Iniciativa

2026_E1-L2-8000 Fortalecimiento de los contenidos
audiovisuales de la television publica.

Objetivo Iniciativa Proyecto

Aumentar la oferta de contenidos audiovisuales con valor
piiblico que respondan a la identidad, necesidades y
preferencias de los colombianos.

1. Contenidos audiovisuales television
publica nacional

1. Contenidos al aire y especiales,
i y

Fortalecer las de las emisoras de la radio publica| 2~ Contenidos de radio producidos y

2026_E1-L2-9000 Fortalecimiento de la prog

de la radio publica

2026_E1-L3-2000 Facilitar el acceso y uso de las

delai y las
en todo el territorio nacional Computadores para
Educar

. N . emitidos
nacional a través de la realizacion de contenidos con valor

publico que generen identidad 3. Contenidos digitales generados

4. Cobertura Poblacional

1. Incremento en la dotacién de

terminales de cmputo y capacitacion de

docentes en sedes educativas oficiales a
nivel nacional

Incremento en la dotacion de terminales de computo y
capacitacion de docentes en sedes educativas oficiales a
nivel nacional, Recuperacion

&

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Proyecto

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Proyecto

% Ejecucién Presupuestal
Proyecto PA
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N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Indicadores

1.1 Nuimero de contenidos audiovisuales producidos,
transmitidos y/o emitidos a través de las pantallas de la
television publica nacional

1.1 Numero de Horas de contenidos al aire y especiales,
nacionales y descentralizados

2.1 Nuevos contenidos de radio producidos y emitidos
3.1 Namero de contenidos digitales generados

4.1 Porcentaie de cobertura poblacional de emisoras del
sistema de medios pablicos incluidas emisoras de paz

para on y
sostenibilidad de los programas de educacién digital de
Computadores para Educar

1.1. Implementar encuentros, eventos y espacios de
participacion y/o formacion con las comunidades
educativas en el marco de la estrategia de formacion
intearal de CPE 2026

1.13. Disefiar una estrategia de Gestion del Conocimiento.
de i )

1.2. Requerimientos técnicos atendidos 2026

1.12. Centros de Interés en diferentes areas de
imi idos con il 6n de

1.11. Centros de Interés creados en programacion y
tecnologias

1.10. Familias y comunidad educativa que participan en
procesos de formacién en el uso de Tecnologias

1.3 Sedes educativas oficiales con acceso a terminales
de computo con contenidos precargados, laboratorios de
innovacion y kits de tecnologias para aprender (rezago
2025)

1.6. Terminales de computo con contenidos digitales
entregadas a sedes educativas para uso de docentes
(Rezago 2024 y 2025)

1.8. Docentes formados en procesos educativos con
tecnologias digitales

1.4. Terminales de cémputo con contenidos digitales
entregadas a sedes educativas 2026

1.9. Estudiantes participantes en procesos de formacion
que integran la tecnologia, en centros de Interés o
iniciativas escolares

1.5 Terminales de computo con contenidos digitales
entregadas a sedes educativas (rezago 2024 y 2025)

1.7. Estudiantes de sedes educativas oficiales
beneficiados con el servicio de apoyo en tecnologias de la
informacion y las comunicaciones para la educacion

34

44200

65

13400

88,68

25

100

700

800

1300

2309

2702

3000

8497

10000

10100

22815

Programado1T  Programado 1T  Avance1T  Avance 1T Rezago
(Unidades) (Porcentaje) (Unidades)  (Porcentaje)  Acumulado
0 0,0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0% Radio y Televisién de
Colombia - RTVC

0 0,0% 0 0% 0%
0 0,0% 0 0% 0%
0 0,0% 0 0% 0%
0 0,0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%

588 84,0% 588 84% 0%

688 86% 688 86% 0%
0 0,0% 0 0% 0%
0 0,0% 0 0% 0%
0 0,0% 0 0% 0%
0 0,0% 0 0% 0%
o 0,0% 0 0% 0% Computadores para Educar -
0 0,0% 0 0% 0%
0 0,0% 0 0% 0%
0 0,0% 0 0% 0%

Lider Iniciativa

Hollman Morris

Hollman Morris

Oscar Gustavo Sanchez
Jaramillo
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2.1. Realizar eventos de difusion con la comunidad 6 0 0% 0 0% 0%
2.2. Residuos electronicos dispuestos correctamente o o o
(Demanufactura) 40 0 0% 0 0% 0%
2. Recuperacion de equipos de computo 27.Cl Técnicos Escol 1 ¥ g ¥
obsoletos existentes en las sedes NA NIA NA -7 Clubes Técnicos Escolares dofados o0 0 0% ° 0% 0%
educativas oficiales a nivel nacional -
2:3. Produccion de KIT con elementos % | 600 0 0,0% 0 0% 0%
residuos eléctricos y electronicos
2.4 Personas de la comunidad capacitadas en la correcta o o o
disposicion de residuos 2200 0 0.0% 0 0% 0%
3. Incremento de la dotacion directa de
menores de edad ubicados en zonas
urbanas, rurales, apartadas y de di N/A N/A N/A 3.1. Rezago Entrega de Terminales de computo - Directa 17634 0 0.0% 0 0% 0%
acceso, e |.E.S y realizar la gestion
adecuada de equipos obsoletos y en
desuso a nivel Nacional
1.2 Estudio previo radicado 1 0 0% 0 0% 0%
1. Ciber Paz Formaciones [CNP#4040, 1.3. Estudio previo aprobado 1 0 0,0% 0 0,0% 0%
CNP#4080,CNP#4086, CNP#4143, $ 8.000.000.800,00 | $ - 0%
CNP#4147] 1.4 Contrato firmado 1 0 0,0% 0 0% 0%
1.5 B.138 - Indicador PMI Politica Construccién de PAZ 1 0 0,0% 0 0% 0%
1.1 Formaciones finalizadas en Habilidades digitales 15000 0 0,0% 0 0% 0%
2.2 Estudio previo radicado 1 0 0,0% 0 0% 0%
2.3 Estudio previo aprobado 1 0 0.0% 0 0% 0%
2. Servicio de Apoyo Tecnoldgico a la = 2.4 Contrato firmado 1 0 0.0% 0 0% 0%
Inclusion Digital - Signos en Red $ 4607.537.20000 | $ 0% ©9 LOIUINIGAongs 1eevaas Avedind 542726 0 0.0% 0 0% 0%
2.1 Comunicaciones relevadas entre personas sordas y
oyentes a través del servicio del Signos en Red 550000 0 0.0% 0 0% 0%
3.2 Estudio previo radicado 1 0 0% 0 0% 0%
3. SmartFilms (CNP#4080, CNP#4143, s 260445200000 | § o 3.3 Estudio previo aprobado 1 0 0% 0 0% 0%
CNP#4147) -604.492.000, - o 3.4 Contrato firmado 1 0 0% 0 0% 0%
3.1 Cortometrajes realizados por mujeres, personas con
i i persona i étnicas y 550 0 0% 0 0% 0%
LGBTIQ+ con dispositivos mdviles.
4.2 Estudio previo radicado 1 0 0% 0 0% 0%
4.3 Estudio previo aprobado 1 0 0% 0 0% 0%
4.4 Contrato firmado 1 0 0% 0 0% 0%
Promover la apropiacion masiva de las TIC a través del 4. Legado de Gabo $ 500.000.000,00 $ - 0% . - ) Direccion de Apropiacion de | e o o onchez
1.3 Educacion Digital 2026_E1-L3-3000 Apropiacién TIC para el Cambio | disefio e i ion de jias i y con 4.1 Estra de iacion de tecno dela Tecnologias de la Informacion i
enfoque diferencial informacién y las comunicaciones segun el Legado de 3 0 0% 0 0% 0% y las Comunicaciones Martinez
Gabo
52 Purcen!aje de recursos de vigencias futuras 100 0 0% 0 0% 0%
5. Colombia Programa 3 10.888.575.827,00  $ 8.182.654.055,00 75% gflig:gr"“"‘je de recursos de vigencias futuras 100 0 0% 0 0% 0%
5.1 I ici en o o o
Computacional 90000 0 0% 0 0% 0%
6.1 Software lector de pantalla adquirido 1 0 0% 0 0% 0%
6.2 Estudio previo radicado 1 0 0% 0 0% 0%
6. ConverTIC $ 2.000.000.000,00 | $ 2.000.000.000,00 100%
6.3 Estudio previo aprobado 1 0 0% 0 0% 0%
6.4 Contrato firmado 1 0 0% 0 0% 0%
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ANEXO 2 AVANCE PROYECTOS E INDICADORES PLAN DE ACCION 2026 - 1T

Programado 1T~ Programado1T  Avance 1T Avance 1T Rezago
Linea Estratégica / Dimension Iniciativa Objetivo Iniciativa Proyecto Proyecto ol Proyecto % E]ec:tr::’ér;:tl:splz)ueslal Indicadores Meta Dy Lider Iniciativa
4 (Unidades) (Porcentaje) (Unidades)  (Porcentaje)  Acumulado
7.2 Estudio previo radicado 1 0 0% 0 0% 0%
7.3 Estudio previo aprobado 1 0 0% 0 0% 0%
7. Ecosistema de Educacion Digital | $ 15.000.000.000,00 | $ . 0%
7.4 Contrato firmado 1 0 0% 0 0% 0%
7.1 Kits de apropiacion digital 200 0 0% 0 0% 0%
8.1 Docentes formados en pensamiento computacional 190 0 0% 0 0% 0%
8. Centros de Interes $ -8 - 0% -
8.2 Sedes Educativas formadas en pensamiento 190 R 0% o 0% 0%
computacional
1.2 Estudio previo radicado 1 0 0% 1 100% 0%
Fomentar el desarrollo de nuevas ciudadanias digitales ; ’ 1.3. Estudio previo aprobado 1 0 0% 0 0% 0% Direccién de Apropiacion de )
1.3 Educacion Digital 2026_E1-L3-4000 Internet Seguro y Responsable promoviendo el uso seguro y responsable de las [CN;#%’% Fﬁs:;‘gg’g‘zgij;r;%%] $ 0426.927.81800 § 299.282.760,00 3% - Tecnologias de la Informacin | V1" Atexander Sanchez
Tecnologias de a Informacion y i ) 1.4. Contrato firmado 1 0 0% 1 100% 0% ¥ las Comunicaciones
1.1 Personas sensibilizadas en el Uso Seguro de las TIC | 1057000 0 0% 0 0% 0%
2.5 Recursos de vigencias futuras comprometidos 1 1 100% 1 100% 0%
2.7 Recursos de vigencias futuras obligados (Rezago) 1 1 100% 1 100% 0%
2.6 Recursos de vigencias futuras obligados 3 0 0% 0 0% 0%
21, Nimero da personas fomadas on atidades 6840 0 0% o 0% 0%
2. SenaTEC - (Conpes 4144,4069) | $ 31.852.972.24100 $ - 0% gitales (PND) (PES - PEI)
2.3. Namero de técnicos formados en articulacion con la , , ,
media (PND) (PES - PE) 34000 ° 0% ° % 0%
2.4. Namero de técnicos formados en articulacion con la , , ,
media (PND) (PES - PEI) (Rezago) 34000 0 0% 0 0% 0%
2.2. Namero de personas formadas en habilidades
5 - 35723 0 09 11000 319 09
. 2026_E1-L3-5000 Desarrollo de habilidades digitales | /APOe" 312 democratizacion de as TIC para desarrollar una digitales (PND) (PES - PEI) (Rezago) " * * irecci6 a Digi Lisset Brigitte Gutierrez
1.3 Educacion Digital P sociedad del conocimiento y Ia tecnologia durante el Direccién de Economia Digital piy
Paraavica cuatrienio, a través de la 3.1 Numero de certiicaciones en habilidades digitales
3. AvanzaTEC $ -s - 0% (PND) (PES - PED 32300 0 0% 2823 9% 0%
4. Social Tech s -l - 0% 4.1 Ciudadanos formados (PND) (PES - PEI) (Rezago) | 57238 0 0% 13659 24% 0%
1.2 Recursos de vigencias futuras comprometidos 1 1 100% 1 100% 0%
1.5 Namero informes de seguimiento de la interventoria ] 4 100% ] 100% 0%
entregados (Rezago)
1. Talento Tech - i%%’ga’“ps ~CP4040y o 91.821.698.540,00  $ 1.694.729.311,00 2% 1.4 Recursos de vigencias futuras obligados (Rezago) 3 3 100% 3 100% 0%
1.3 Recursos de vigencias futuras obligados 18 0 0% 0 0% 0%
1.1 Namero de personas formadas en habilidades , " "
digitales (PND) (PES - PEI) 21534 0 0% 0 0% 0%
; uwbhzadr:) Estratégico de Talento Humano realizado y ; X 100% ; 100% 0%
1. Plan Estratégico del Talento Humano | $ 988.889.955,00| § 113.261.015,00 1%
- P—
12 a alPlan de 100 18 18% 18 18% 0%
Talento Humano
3.1. Plan de Bienestar e Incentivos elaborado y publicado 1 1 100% 1 100% 0%
gfﬁnz‘:dl Institucional de Capacitacion elaborado y ; X 100% ; 100% 0%
gusb hzadr:) de Seguridad y Salud en el Trabajo elaborado y ] 4 100% ] 100% 0%
3. Gestion del desarrollo del Talento 2 301 73882 119 2 Eiocucion dol Plan de B \ X X 189 ; 189 ,
2026_E2-D1-1000 Gestion adecuada del talento P, s 652.301.955,00| § 3.882.095,00 % 3.2. Ejecucion del Plan de Bienestar e Incentivos 00 8 8% 8 8% 0%

Implementar el Plan Estratégico de Talento Humano para el

humano dentro del ciclo de vida del servidor publico Subdireccion para la Gestion

2.1 Cultura L N de la cultura del Ministerio de Edna Rocio Sanchez Morales
para de las metas dela Tecnologias de la 3.4. Ejecucion del Plan Institucional de Capacitacion 100 18 18% 18 18% 0% del Talento Humano
entidad. 9
3.6. Ejecucion del plan de seguridad y salud en el trabajo 100 18 18% 18 18% 0%
3.7. Porcentaje de cumplimiento del Plan de Cultura 100 18 18% 18 18% 0%

4.1. Cuentas de cobro por concepto de cuotas partes

pensionales asociados alas nominas reportadas por 1 2 18% 2 18% 0%
4. Gestion del Retiro del Talento Humano | $ 272.686.005,00 | $ 23.726.325,00 9% FOPEP generadas
4.2. Porcentaje en retiros gestionados por periodo 100 18 18% 18 18% 0%
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ANEXO 2 AVANCE PROYECTOS E INDICADORES PLAN DE ACCION 2026 - 1T

Linea Estratégica / Dimensién
Iniciativa

2026_E2-D2-1000 Estrategia y operacién de
2.2 Arqui fa para lograr una transformacién digital con
enfoque social y democratico en la entidad

Objetivo Iniciativa Proyecto Proyecto Ol

2. Gestion del ingreso del talento humano = $ 1.257.712.485,00 $

1. Gestion de Tl $ 3.956.504.730,00 | $

2. Licenciamiento y soporte de Sistemas | ¢

de Informacion 12.879.534.990,00 | $

Definir e i una 6gica que
permita optimizar, disponer y mantener los servicios de
tecnologia que apoyan la operacion del

3. Operacion de Servicios Tecnolégicos | $ 39.881.175.650,00 $

4. Proyecto de Fabricas de Softwarey | ¢

Datos 2.200.000.000,00 | $

1. Disefio, proyeccion y seguimiento de
los ingresos del Fondo Unico de TIC,
mediante a aplicacion de criterios de | $

parametrizacion, procesamiento y andlisis

de datos

131.412.438,00| $

2026_E2-D2-2000 Programacién y seguimiento de
ingresos, asi como el monitoreo continuo de la
ejecucion presupuestal y contractual del Fondo Unico,

Fortalecer el seguimiento de los ingresos y gastos del Fondo

2.2 Arquitectura Institucional Unico de TIC en el marco de la integralidad y pertinencia

de TIC

2.2 Arquitectura Institucional financieros ministerio TIC

Plan de Accién 172026
Fecha de corte 31 de Marzo/26
Publica

requerida. 2. Seguimiento a la ejecucion
presupuestal y contractual del Fondo | $

Unico de TIC

423.164.579,00| $

3. Seguimiento mediante documentos e
instrumentos derivados de la inteligencia = $
empresarial (informe trimestral y tableros)

478.539.631,00| $

1. Apoyo permanente a las dreas

2026_E2-D2-3000 Gestion adecuada de los recursos = Garantizar el financiamiento y cumplimiento de los objetivos

ejecutoras en temas de orden financiero | $ -1 s
del Ministerio de TIC.
misionales, estratégicos y legales.
2. Simplificacion y/o actualizacion de la
base documental, soporte del Proceso de s _s

Gestion Financiera - Subdireccién
Financiera.

Proyecto

148.279.985,00

563.122.596,00

1.628.107.672,08

7.046.446.757,08

16.222.185,00

76.457.622,50

80.503.972,50

% Ejecucién Presupuestal
Proyecto PA

12%

14%

13%

18%

0%

12%

18%

17%

0%
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Indicadores

2.1. Plan de Vacantes elaborado y publicado

1.2 Estudios previos radicados
1.3 Estudios previos aprobados
1.4 Convenios/contratos firmados

1.1 indice de Cumplimiento del MGGTI en la Alineacion
Estratégica

2.2 Estudios previos radicados

2.3 Estudios previos aprobados

2.4 Convenios/contratos firmados

2.1 Indice de i de

3.2 Estudios previos radicados

3.3 Estudios previos aprobados

3.4 Convenios/contratos firmados

3.1 Indice intearal de servicios tecnoloaicos

3.5 Recursos de vigencias futuras comprometidos

3.6 Recursos de vigencias futuras obligados

41 je de de activi
programadas

4.2 Recursos de vigencias futuras comprometidos

4.3 Recursos de vigencias futuras obligados

1.3 Numero de andlisis prospectivos y de sensibilidad de
los ingresos del Fondo Unico de TIC.

1.4 Oportunidad en la ion de la 6n de
inaresos del Fondo Unico de TIC.

1.1 Numero de informes correspondientes a los procesos
udiciales.

1.2 Numero de informes de recaudo del Fondo Unico de
Tic

1.5. Namero de informes de flujo de caja.

2.1 Numero de Informes de Ejecucion Presupuestal.

2.2 Informes de Ejecucion contractual.

2.3 Porcentaje de conceptos de viabilidad econémica
expedidos.

3.1. Informe trimestral consolidado de ingresos y gastos
del Fondo Unico de TIC.

3.2 Actualizaciones en la herramienta.

1.3 Estados Financieros y notas contables del Ministerio
de TIC, publicados en la pagina WEB del Ministerio de
TiC.

2.1 Avance en la Simplificacion y /o Actualizacion de la
Documentacion - GIT Contabilidad.

1.1 Informes de Ejecucion de Gastos MinTIC publicados
en la pagina WEB del Ministerio

1.2 Informes del seguimiento a la ejecucion del PAC del
Ministerio de TIC.

2.2.Avance en la Simplificacion y/o Actualizacion de la
Documentacion - GIT Presupuesto.

2.3Avance en la Simplificacién y/o Actualizacion de la
Documentacion - GIT Tesoreria.

10
10
10

100

95
100
100
100
100
100

Programado 1T Programado1T  Avance1T Avance 1T Rezago
(Unidades) (Porcentaje) (Unidades) ~ (Porcentaje)  Acumulado

1 100% 1 100% 0%

10 100% 10 100% 0%

10 100% 10 100% 0%

10 100% 10 100% 0%

0 0% 0 0% 0%

6 86,0% 6 86% 0%

0 0,0% 0 0% 0%

0 0,0% 0 0% 0%

’ ’ ’
° 00% ° 0% 0% Oficina de Tecnologias de la
Informacién

0 0,0% 0 0% 0%

0 0.0% 0 0% 0%

0 0% 0 0% 0%

9 10.0% 9 10% 0%

0 0,0% 0 0% 0%

0 0.0% 0 0% 0%

0 0,0% 0 0% 0%

0 0.0% 0 0% 0%

0 0,0% 0 0% 0%

0 0,0% 0 100% 0%

0 0,0% 0 100% 0%

1 50,0% 1 100% 0%

2 16,7% 2 100% 0%

2 16,7% 2 100% 0%

Oficina parala Gestion de

3 25.0% 2 7% 33% Ingresos del Fondo

3 25,0% 2 7% 33%

25 25% 25 25% 0%

0 0,0% 0 0% 0%

3 25,0% 3 25% 0%

0 0,0% 0 0% 0%

0 0,0% 0 0% 0%

2 16,7% 2 7% 0%

Subdireccion Financiera

2 16,7% 2 17% 0%

0 0,0% 0 0% 0%

0 0.0% 0 0% 0%

Lider Iniciativa

Andres Diaz Molina

Gina del Rosario Nufiez Polo

Flor Angela Castro
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ANEXO 2 AVANCE PROYECTOS E INDICADORES PLAN DE ACCION 2026 - 1T

Linea Estratégica / Dimensién

2.2 Arquitectura Institucional

2.2 Arquitectura Institucional

2.2 Arquitectura Institucional

2.2 Arquitectura Institucional

Plan de Accién 172026
Fecha de corte 31 de Marzo/26
Publica

Iniciativa

Objetivo Iniciativa Proyecto Proyecto Ol Proyecto

Proyecto PA
1. Apoyo permanente a las dreas
ejecutoras en temas de orden financiero-| $ 2.873.644.200,00 | § 392.201.670,00 14%
) - Fondo Unico de TIC.
2026_E2-D2-4000 Gestién adecuada de los recursos Gestionar los recursos financieros para atender las
- on : actividades misionales, estratégicas y legales del Fondo
Fondo Unico de TIC ;
Unico de TIC.
2. Simplificacion ylo actualizacion de la
base documental, soporte del Proceso de | s . o
Gestion Financiera - Subdireccion °
Financiera
Intervencion de los fondos acumulados
i 5 de los archivos de las extintas entidades | $ 527521092500 § 898.305.456,00 17%
2026_E2.02.5000 Fortalecimiento de la Gestin | GeNeTar estitegias para consolidar la gestion documental o5 de las o
con fines de conservacion y preservacion de los
documental en MINTIC )
documentos producidos en el MINTIC.
Implementacion del PINAR, PGD y SIC | § -8 - 0%
1. Implementacin de herramientas para | o 2500000000 § ) 0%
Ia expedicion de certificaciones en linea
” 2. Implementacién de herramienta para el
2026_E2-D2-6000 Gestion Contractual del Brindar a a entidad un soporte para los diferentes tramites | Manejo de bases de informacién de | $ 40.000.000,00| - 0%
MINTIC para una Contratacién Publica Eficiente y ! contratos
en etapas del proceso de contratacion
Transparente
3. Seguimiento a la ejecucion contractual | $ 4.479.083.569,00 | § 635.698.183,50 14%
P1 Alineacién de las Politicas MIPG con
" $ -8 - 0%
la gestion institucional
P2.Implementacion de la Politica de
Transparencia, Acceso a la Informacion y| § 129.115.350,00 § 16.921.100,00 13%
Lucha contra la Corrupcién
2026_E2-D3-1000 imiento de los Fortalecer los de lucha contra la iona
que generen confianza en la Institucionalidad y | través de la divulgacion activa de la informacién pablica sin » i
permiten la lucha contra la corrupcién que medie solicitud alguna, P3 Fortalecimiento y apropiacion de los
lineamientos riesgos de gestiony | $ 142.026.885,00 § 19.017.845,00 13%
cormupcion
P4. Reportes de informacion Oficiales
respecto a la Gestion y el Desempefio de  $ -8 - 0%

la Entidad

Pagina 26 de 31

% Ejecucién Presupuestal

Indicadores

1.3Estados Financieros y notas contables del Fondo
Unico de TIC, publicados en la pagina WEB del Ministerio
de TIC

1.1Informes del seguimiento a la ejecucién presupuestal
de gastos del Fondo Unico de TIC.

1.2 Informes del seguimiento a la ejecucion del PAC del
Fondo Unico de TIC.

1.4Informes del Estado de la Cartera en etapa
persuasiva.

2.1 Avance en la Simplificacion y/o Actualizacion de la
Documentacion - GIT Cartera.

Estudios previos radicados

Estudios previos aprobados

Contratos firmados

Metros lineales intervenidos - Rezago 2025
Recursos de vigencias futuras comprometidos
Recursos de vigencias futuras obligados
Metros lineales intervenidos

Metros lineales custodiados

P2. Implementacion del PINAR, PGD y SIC

1.1. Porcentaje de implementacion de la herramienta de
expedicion de certificaciones

2.1.Porcentaje de Implementacion de una base de datos
de contratos de la entidad

3.1. Porcentaje de Procesos contractuales gestionados

3.2 Porcentaje del seguimiento al plan anual de
adquisiciones

1.1. Porcentaje de cumplimiento de los planes
establecidos para implementar las politicas de gestion y
desempeiio

2.1 Porcentaje Cumplimiento del Programa de
Transparencia y Etica Publica

3.1 Actividades de Formacion y Apropiacion en Temas de
Riesgos

4.1 Informacion de seguimiento consolidada y entregada

99

100

100

651

33528

100

25

25

100

100

100

100

100

D Lider Iniciativa

Flor Angela Castro

Subdireccion Administrativa | Rodrigo Jose Gomez Ocampo

Jeimmy Ximena Simbaqueva
Contractual Ramos

Giselle Arias Leon

Programado 1T Programado 1T Avance 1T Avance 1T Rezago
(Unidades) (Porcentaje) (Unidades)  (Porcentaje)  Acumulado

0 0,0% 0 0% 0%

2 17,0% 2 17% 0%
2 17,0% 2 17% 0% o .

Subdireccion Financiera

2 17,0% 2 17% 0%
0 0,0% 0 0% 0%
0 0,0% 0 0% 0%
0 0,0% 0 0% 0%
0 0,0% 0 0% 0%
0 0,0% 0 0% 0%

100 100,0% 100 100% 0%

28 28,0% 28 28% 0%
0 0,0% 0 0% 0%
0 0,0% 0 0% 0%
0 0,0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0% Subdireccion de Gestion
0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%

Oficina Asesora de Planeacion
y Estudios Sectoriales

0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%
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ANEXO 2 AVANCE PROYECTOS E INDICADORES PLAN DE ACCION 2026 - 1T

Programado 1T~ Programado1T  Avance 1T Avance 1T Rezago
CineslEstiateakcaliplensicn Iniciativa Objetivo Iniciativa Proyecto Proyecto Ol Proyecto & E]ec:tr::’ér;:tl:splz)ueslal Indicadores Meta Lider Iniciativa
" (Unidades) (Porcentaje) (Unidades)  (Porcentaje)  Acumulado
1.1 Estrategias de Audiencia Pdbiica de rendicion de ] o 0% o 0% 0%
cuentas implementadas
1.4 Namero de estudios previos radicados 1 1 100% 1 100% 0%
1.5 Nmero de estudios previos aprobados 1 1 100% 1 100% 0%
1. Comunicacién Externa (Programa TV ,
Mintic + ATL BTL) $ 7.961.112.685,00 | $ 1.036.335.658,00 13% 1.6 Numero de contratos firmados 1 1 100% 1 100% 0%
2.4 Campanas de divulgacion disenadas e 12 ) 179 ) 7% 0%
imolementadas
1.2 Productos audiovisuales producidos 44 5 11,0% 5 1% 0%
_ ) 2.5 Comunicados elaborados 300 15 50% 15 50% 0%
2.3 Relacién con los Grupos de 2026_E2-D3-2000 Estrategia de divulgacion y D'Se’;a', © 'I"‘p'e;"de’:;a’f'a es"a'egf d‘;c"’"”"k‘fac"""els que Oficina A s L paola Fortich Tl
o e INTIE porni I endd formr  nlracar e s plancs, 211 Nimero de estudios prevics aprobados ] o 0% o 0% 0% icina Asesora de Prensa | Lorena Paola Fortich Tulena
2.10 Nimero estudios previos radicados 1 0 0% 0 0% 0%
2.12 Nimero de contratos firmados 1 0 0% 0 0% 0%
2.9 Correos masivos de divulgacion enviados (Rezago s 0 0% o 0% 0%
2025)
2.3 Campanas Internas disefiadas 12 1 8% 0 0% 100%
2. Comunicacion Interna (Monitoreo y 1.3 Micrositios desarrollados 2 3 13% 3 13% 0%
soporte) $ 3.142437.335.00 | $ 60.879.175,00 2% 2.8 Correos masivos de divulqacion enviados 2 3 13% 3 13% 0%
2.1 Contenidos actualizados en intranet 45 4 9% 4 9% 0%
2.2 Boleines internos enviados 60 5 83% 5 8% 0%
27 ones en redes sociales 2652000 250000 94% 250000 9% 0%
2.6 Sesiones registradas en las paginas internas del 4149919 350000 4% 250000 % 0%
webside del MinTIC
1.2 Alianzas, convenios y gestiones en materia TIC con
paises esiratégicos y/o entidades i i 4 0 0.0% 0 0% 0%
2.3 Reladién con los Grupos de 2026_E2-D3-3000 Fortalecimiento en la Gestion Incentivar la cooperacion internacional en apoyo a las Fortalecimiento de la cooperacién y I aporten a la ejecucion del PND 2022-2026
o P Internacional, segtin las necesidades que tengan de | iniciativas del Plan Estratégico, posicionando al Ministerio oo peaonyla s 1.092.604.746,00 | 123.865.095,00 1% Oficina Interacional Maria Andrea Giraldo Leal
nteres MINTIC como lider regional en mateia TIC participacion internacional o
11 del sector TIC en e
P ’ 10 0 0,0% 0 0% 0%
instancias internacionales
1. Servicio de Asistencia técnica en la 1.1 Numero de asistencias técnicas en la formulacién
formulacién y presentacion de proyectos | § -l - 0% : ¢ ° y 166 30 18,1% 27 16% 10%
e presentacién de proyectos de inversién del sector TIC
2. Incremento del valor total de proyectos ; ; ;
aprobados en materia TIC financiados por| $ -8 - 0% 2.1 Miles de millones aprobados en la formulacién y 90000 45000 50,0% 45000 50% 0%
SO cbras por mpuesios, oniro otae presentacién de proyectos en el sector TIC
3.1 Numero de asesorfa técnica a municipios NO
acreditados para la adopcion de normas que reglamenten | 150 0 0,0% 0 0% 0%
3. Eliminacion de barreras parael | ¢ s . o las condiciones del despliegue de i TIC
despliegue de infraestructura ° - T -
3.2 Numero de asesorfa técnica a municipios acreditados
por la CRC para acompafiar Ia revision de los 300 0 0,0% 0 0% 0%
procedimientos administrativos
) 2026_E2-D3-4000 Fortalecimiento de capacidades de | Fortalecer a través de asistencias técnicas, socializaciones, Oficina de Fomento Regional
2.3 Relacion con los Grupos de | ortale d > de Tecnologias de la -
ol los grupos con interés en temas TIC del pais, mesas de trabajo y atenciones en temas TIC, a los grupos 4 Nimero d isacion v oal nformacon y e Anderson Raul Marino Nifio
orientado hacia el cierre de brecha digital regional de interés, para disminuir la ituc -1 Numero de sensibilizacion y /o seguimiento a las
gitalreg P 4 ?’é""::“':s‘eé‘:;:;;:s";.se"::gggz‘:ad $ 1.040.043.200,00 | $ 120.041.780,00 12% entidades territoriales que faltan por la creacion de una 567 9 16% %0 16% 0% Comunicaciones
dependencia TIC o creacion de funciones TIC
5. Socializaciones y/o atenciones a los 5.1 Numero de socializaciones y/o atenciones alos
grupos con intereses TIC en los procesos| $ 5404817.180,00 § 515.265.311,00 10% grupos con intereses TIC en los procesos y 5570 1050 19% 1180 21% 12%
¥ procedimientos estratégicos del sector procedimientos estratégicos del sector
6.1 Resocializaciones a Juntas de Interet -
c de C que presentan 134 34 25% 34 25% 0%
. en operacion
6. Juntas do Intemet- Comunidades do | 15.000,000.000,00 | § 560.883.400.00 ™
Conectividad
6.2 Asistencias a Juntas de Internet - Comunidades de
Conectividad que requieren capacitacion de RUTIC y 139 34 25% 34 25% 0%

facturacion
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ANEXO 2 AVANCE PROYECTOS E INDICADORES PLAN DE ACCION 2026 - 1T

Linea Estratégica / Dimensién
Iniciativa

Objetivo Iniciativa Proyecto

Proyecto Ol Proyecto

1. Espacios de dialogo y/o concertacion e
implementacion de acciones con enfoque
diferencial con comunidades étnicas, | $
grupos comunitarios, victimas y/o
colectivos sociales.

5.964.341.000,00 $ 2.367.279.214,00

2. Adopcién e Implementacion de la
Politica Pablica de Comunicaciones dey | $
paralos Pueblos Indigenas

11.452.431.381,00 | $ 2.552.776.540,00

2026_E2-D3-5000 Fortalecimiento de acciones

2.3 Relacién con los Grupos de | institucionales diferenciadas para fomentar el uso y la.
Interés iacion de las TIC en i étnicas,

grupos comunitarios, victimas y/o colectivos sociales

Promover la articulacion y desarrollo de acciones
institucionales que fomenten el uso y la apropiacion de las
TIC en grupos de especial proteccion tales

3. Seguimiento a acciones en el marco de
politicas, programas y/o planes para la
atencion a comunidades étnicas, grupos | $
comunitarios, victimas y/o colectivos
sociales.

2.600.000.000,00 ' $ 213.592.102,49

4. Acciones y seguimientos orientados a

garantizar el cumplimiento del Acuerdo de| $ -1 s -
Paz
1. Fortalecimiento del proceso de s 2.234.458.062,00 | 315.237.790,00

produccion normativa

2. Fortalecimiento del conocimiento por $

parte de los deudores 1.081.042.83000 | $

111.329.016,33

2025_E2-D3-6000 Gestion juridica integral para el
imiento de objetivos y funciones del
MINTIC/Fondo Unico TIC

Definicion de parametros para la implementacion de
précticas de mejora normativa en todos nuestros proyectos
normativos. Propender por la unidad de

2.3 Relacién con los Grupos de
Interés

3. Defensa Juridica $ 5.002.933.682,00 | $ 940.620.446,02
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Indicadores

1.1 Espacios de didlogo y/o concertacién desarrollados
ylo atendidos con comunidades étnicas, grupos
comunitarios, victimas y/o colectivos sociales.

1.2 Numero de espacios de cualificacion y/o contenidos
multiformato realizados en cumplimiento a los
compromisos ylo acciones concertadas con comunidades
&tnicas, grupos comunitarios, victimas y/o colectivos
sociales

2.3 Numero de planes de accién implementados con la
Mesa Regional Amazénica en el marco de la Politica
Publica de Comunicaciones de y para los Pueblos
Indigenas.

2.2 Numero de programas atendidos en cumplimiento al
plan cuatrienal suscrito con el Consejo Regional Indigena
del Cauca - CRIC el marco del Decreto 1811 de 2017

2.1 Numero de acciones desarrolladas con la Comision
Nacional de Comunicaciones de y para los Pueblos
Indigenas - CONCIP en el marco de la Politica Pablica de
Comunicaciones de y para los Pueblos Indigenas.

3.2 Porcentaje de avance en el cumplimiento a las
politicas, programas /o planes para la atencion a
comunidades étnicas, grupos comunitarios, victimas y/o
colectivos sociales

3.1 Nmero de espacios interinstitucionales y/o de
Gobierno atendidos, para el seguimiento a politicas,
programas y/o planes para la atencion a comunidades
&tnicas, grupos comunitarios, victimas y/o colectivos
sociales

4.1 Ntmero de seguimientos realizados para el
cumplimiento de los indicadores del Plan Marco de
Implementacion del Acuerdo de Paz

4.2 Ntmero de boletines publicados relacionados al
cumplimiento de los indicadores del Plan Marco de
Implementacion del Acuerdo de Paz

4.3 Avance en las acciones realizadas en cumplimiento a
los indicadores B.E.7, B.E.10 y B.E.11 del PMI

1.1 Porcentaje de proyectos normativos que en su
ejecucion implementaron practicas de mejora normativa

1.2 Porcentaje avance en la emision de conceptos
competencia de la Direccion Juridica

2.1 je de avance en el de
sobre facilidades y beneficios del pronto pago.

2.2 Porcentaje de avance en la Terminacion de
procedimientos coactivos por remisién ylo prescripcion

3.1 Porcentaje en la implementacion de la politica de
prevencion del dafio antiiuridico

3.2 Porcentaje de intervencion en los procesos judiciales
en los que sea parte el Ministerio/Fondo Unico de
T jas de la 6n y las C:

3.3 Reporte integral de la informacion litigiosa en le
Sistema Unico de Gestion e informacion Litigiosa del
Estado (E-KOGUI).

3.4 Porcentaje de avance en el plan de accion 2024 del
comité de conciliacion y defensa judicial a la Oficina de
Planeacion y Control Interno

25

100

100

104

100

100

100

100

100

100

100

100

100

Programado 1T Programado1T  Avance 1T Avance 1T Rezago
(Unidades) (Porcentaje) (Unidades)  (Porcentaje)  Acumulado
6 24% 6 24% 0%
29 29% 29 29% 0%
0 0% 0 0% 0%
0 0% 0 0% 0%
0 % 0 % % GIT de Consenso Social
25 25% 25 25% 0%
17 16% 17 16% 0%
1 25% 1 25% 0%
1 25% 1 25% 0%
17 17% 17 17% 0%
18 18% 18 18% 0%
18 18% 18 18% 0%
18 18% 18 18% 0%
18 18% 18 18% 0%
Direccion Juridica
18 18% 18 18% 0%
18 18% 18 18% 0%
18 18% 18 18% 0%
18 18% 18 18% 0%

Lider Iniciativa

Patricia del Carmen Piamba
Schmalbach

Ruby Ruth Ramirez Medina
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Programado 1T Programado 1T Avance 1T Avance 1T Rezago
CineslEstiateakcaliplensicn Iniciativa Objetivo Iniciativa Proyecto Proyecto Ol Proyecto & E]ec:tr::’ér;:tl:splz)ueslal Indicadores Meta Lider Iniciativa
" (Unidades) (Porcentaje) (Unidades)  (Porcentaje)  Acumulado
P1.1.Informe de acciones de Responsabilidad social 1 0 0% 0 0% 0%
P1.4.Estudios previos radicados 2 0 0% 0 0% 0%
1.Fortalecimiento de la Responsabilidad $ 14.370.965.171,00 | $ 1.691.694.107,15 12% P1.5.Estudios previos aprobados 2 0 0% 0 0% 0%
Social Insitucional 50905471, B91.694.107, o
P1.6.Contratos firmados 2 0 0% 0 0% 0%
P1.2.Recursos de vigencias futuras comprometidos 100 100 100% 100 100% 0%
P1.3. Recursos de vigencias futuras obligados 100 32 32% 32 32% 0%
P2.3.Estudios previos aprobados 1 0 0% 0 0% 0%
. - N Realizar la gestion de la relacion con los grupos de interés , , ,
23 Relacion con los Grupos de | 2026_E2-D3-7000 Fortalecimiento del relacionamiento, ¢ *Vit S28 Cr o® % CRTER SO0 20 9000 “ 0 T aF P2.4.Contratos firmados 1 0 0% 0 0% 0% Subdireccion Administraiva. | Rocrigo Jose Gomez Ocarmpo
Interés con los grupos de interés ’ ortalecimiento del Servicio al 200.000.000,00 - 0
instrumentos y estrategias de servicio al Ciudadano $ .000.000, $ %
P2.2.Estudios previos radicados 1 0 0% 0 0% 0%
P2.1.Informe de acciones de fortalecimiento con los 100 2 25% 2 25% 0%
Grupos de Interes
P3.1.Informe de gestion ambiental 1 0 0% 0 0% 0%
P3.4.Contratos firmados 2 0 0% 0 0% 0%
3 Fortalecimiento de la Gestion Ambiental ,
o MinTIo $ 500.000.000,00 § - 0%
P3.3.Estudios previos aprobados 2 0 0% 0 0% 0%
P3.2.Estudios previos radicados 2 0 0% 0 0% 0%
2026_E2-D4-1000 Aseguramiento, asesoria y andlisis | Evaluar el cumplimiento de las metas, actividades y objefivos| 1. Desarrollo de las actividades definidas ;’:U:g;ffe’;'z‘;ﬁ‘r‘:dz‘g‘::e;‘r‘a f;f::iz:jz:’iu dtors
2.4 Seguimiento Andlisis y Mejora | basados en riesgos, con el fin de mejorar y proteger égicos de la entidad, el normativo, asi en el Programa Anual de Auditorias | $ 1.394.885.600,00 | § 186.168.885,00 13% " 9 - 100 0 0% 0 0% 0% Oficina de Control Interno | Juan Diego Toro Bautista
g Intemas de la vigencia a cargo de la Oficina de Control
el valor de la Entidad como a los riesgos institucionales Internas Intemo
1.1 Porcentaje de implementacion de la disciplina BPM
P1. Disefio y Redisefio de Procesos | § 697.566.354,00 § 61.283.810,00 9% articulada con la Metodologfa de Sistematizacion y 100 0 0% 0 0% 0%
Automatizacion de Procesos
2.2 Estudios Previos Radicados 2 0 0% 0 0% 0%
2.3 Estudios Previos Aprobados 2 0 0% 0 0% 0%
P2. Articulacion de las Normas Técnicas 2.4 Contratos Firmados 2 0 0% 0 0% 0%
y Lineamientos Obligatorios al Sistema | $ 200.000.000,00 $ - 0%
Integrado de Gestion 2.1 Cumplimiento de las cuatro fases de la Auditoria
Interna Combinada al SIG (Medir el grado de 100 0 0% 0 0% 0%
cumplimiento en la realizacion de la auditoria)
P3. Implementacion del Marco de 5
Referencia de Arquitectura Empresarial | $ 292.716.638,00 § 36.380.365,00 12% i‘* Porcentaje de Ejecucion de la Hoja de Ruta de 100 0 0% 0 0% 0%
rquitectura Empresarial
en la Entidad
4.1 Estudio Previo Radicado 1 0 0% 0 0% 0%
P4. Formulacién de Estrategias y 4.2 Estudio Previo Aprobado 1 0 0% 0 0% 0%
Mecanismos para la Gestion del $ 667.447.510,00| $ - 0% 4.3 Contrato Firmado 1 0 0% 0 0% 0%
Conocimiento 6
4.4. Participacion de los procesos de la entidad en las 100 o 0% o 0% 0%
estrategias de gestion del conocimiento Oficina Asesora do
2.5 Liderazgo, Innovacién y Gestion | 2026_E2-D5-1000 For delas C Establecer y para X )
del Conocimiento Institucionales para Generar Valor Publico continuamente la gestion institucional P5. Apropiacion de los Lineamientos para 51 Informacion Reportada en la Plataforma Integrada de P'a"egcg' Y IES‘“d"’S Giselle Arias Leon
 Gostis $ 11,575.646.528,00 | $ 916.175.180,65 8% e 100 0 0% 0 0% 0% ectoriales
Ia Gestion y Mejoramiento Institucional Inversion Publica
6.1 Numero de Actas de Comité Sectorial de Gestion y ) o 0% o 0% 0%
Desempefio elaboradas
6.2 Numero de cronogramas de actividades socializado A , 50% o o 100%
con las dependencias
6.8 Numero de capacitaciones en viemes del B o 0% 0 0% 0%
conocimiento realizadas
NG D i
P6.Fortalecimiento de la planeacion y g rzsu:T:;;fzabe::‘;"°°s de programacion 3 0 0% 0 0% 0%
seguimiento a la estrategia y el $ 1.163.583.282,00 | § 145.374.320,00 12%
presupuesto .
6.3 Numero de informes sectoriales mensuales de " 2 18% A 18% o

avance en planes y presupuesto elaborados
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6.4 Documentos anuales publicados (PA, PES, PEI,
Agenda de Inv., informe gestion, informe al congreso, 24 11 46% 11 46% 0%
Avance ejecucion pptal.)
6.7 No de Informes 70 6 9% 6 9% 0%
6.6. Informes semanales elaborados 85 5 6% 5 6% 0%
1.3 Docurnent_o estaqistio? de Uso_y Tenencia de TIC 1 0 0% 0 0% 0%
con enfoque diferencial e interseccional elaborado
1. Gestion estratégica de la informacion ;l-:L:;‘C‘;Z‘:sm e productos etadsicos el sto e ! 0 0% 0 0% 0%
. o
ectorial $ 2.738.242.106,50 | $ 109.147.630,20 4%
1.2 Documentos sectoriales publicados 84 10 12% 10 12% 0%
1.1 Porcentaje de ejecucion del proyecto de inversion
imi dela i istica del Sector 100 10 10% 10 10% 0%
TIC Nacional
2.3 Numero de documentos de caracterizacién y
iorizacion de i de imi de 1 0 0% 0 0% 0%
reqistros i
2.5 Documento de diagnéstico de oferta y demanda de
i i ica con priorizacién de i 1 0 0% 0 0% 0%
actualizado
22 Nprr_|em de a_udiwrias internas a las operaciones 3 0 0% 0 0% 0%
estadisticas realizadas
2. Fortalecimiento de las Operaciones _2,7 Num_em de pieza_s de comunicaciv:‘)n sobre la 8 0 0% 0 0% 0%
Estadisticas y los Registros $ 409.821.68500 $ 39.918.942,00 10% del MINTIC
Administrativos del MINTIC
2.5 Liderazgo, Innovacion y Gestion | 2026_E2-D5-2000 Liderazgo en la de dei i6 ica y desarrollo d ministrativos Oficina Asesora de Planeacion|  Nestor Alonso Jimenez
del Conocimiento estadisticas y estudios del sector TIC estudios del Sector TIC 2.1 Porcentaje de contratacion de personal idoneo 100 15 15% 15 15% 0% y Estudios Sectoriales Estrada
ejecutada frente a o programado ° ° °
24 je de activi del Plan de
yC P frente a las 100 0 0% 0 0% 0%
26 je de imig de activic del plan de’
implementacién y mantenimiento del Marco de 100 0 0% 0 0% 0%
Aseguramiento de la Calidad
3.1 Visualizador de la oferta institucional realizado 1 0 0% 0 0% 0%
3.2 Evaluacion de politicas, programas y/o proyectos 1 0 0% 0 0% 0%
realizada
5 y 3.3 Medicion Indice de Brecha Digital realizada 1 0 0% 0 0% 0%
3. Bvaluacion e politcas, programas /o | ¢ 2.869.597.287.50 | § 18.175.468,80 1%
proy .869.597.287, .175.468,
3.4 Estudios previos radicados 2 0 0% 0 0% 0%
3.5 Estudios previos aprobados en comité de contratacion 2 0 0% 0 0% 0%
3.6 Contratos firmados 2 0 0% 0 0% 0%
1.1, Malnz de activos de informacion actualizada y 1 0 0% 0 0% 0%
publicada
1.5 Estudio previo radicado 1 0 0% 0 0% 0%
1.6 Estudio previo aprobado 1 0 0% 0 0% 0%
1. Fortalecimiento del Modelo de gestion
de seguridad y privacidad de la $ 603.817.830,00| $ 67.610.830,00 1% 1.7 Contrato firmado 1 0 0% 0 0% 0%
informacion
1.4 Porcentaje de eficacia del Sistema de Gestion de
Seguridad y Privacidad de la Informacion %0 0 0% 0 0% 0%
1.2, je de limic del plan de o o o
de riesgos de seguridad y privacidad de la informacion 100 0 0% 0 0% 0%
13. P(‘)men:zjleade eventos e incidentes de Seguridad y 100 18 18% 18 18% 0%
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2.5 Liderazgo, Innovacién y Gestion 2026__E2_- Dsdoozam la " (;e Ia_s M dela : .. ir;legﬁ d;’d . s para 'ortale_cgr a . F del plan de Continui 2.1. Porcentaje de avance en la documentacion y GIT de Seguridad y Privacidad Angela Janeth Cortes
del Conocimiento Informacion privacidad y no repudio de la dela operacion de los servicios dela | $ 109.582.515,00 | $ 10.263.015,00 9% apropiacion del Plan de Continuidad de la Operacion 100 0 0% 0 0% 0% de la Informacion Hernandez
entidad (BCP) en los Procesos
3.2. Prograrpa Integral de Proteccion qe_ Datos 1 0 0% 0 0% 0%
y con
3.3 Estudio previo radicado 1 0 0% 0 0% 0%
3. Fortalecimiento del Programa Integral o

de Gestion de Datos Personales | © 663.073.470,00( § 53.043.970,00 8% 3.4 Estudio previo aprobado 1 0 0% 0 0% 0%
3.5 Contrato firmado 1 0 0% 0 0% 0%

3.1. Numero de constancias emitidas por el Registro
Nacional de Bases de Datos 2 0 0% 0 0% 0%
4.2 Estudio previo radicado 1 0 0% 0 0% 0%
4. g""a'?"‘g‘el;“" "9"\55 95,";‘::9‘3;‘19 4.3 Estudio previo aprobado 1 0 0% 0 0% 0%

T e/ o seurdany | 268.021.145,00| $ 9.509.870,00 4%

Privacidad de la Informacion. 4.4 Contrato firmado 1 0 0% 0 0% 0%
4.1. Nivel de apropiacion _insmucional en Seguridad y 70 0 0% 0 0% 0%

Privacidad de la
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