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PLAN DE ACCION 2016

La formulacién del Plan de Accién del Ministerio / Fondo de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones, es un proceso de pla neacién participativa, orientado al cumplimiento de
las iniciativas alineadas con el Plan Estratégico Institucional y en concordancia con las politicas del Gobierno Nacional, a través del cual se busca mejorar la gestién y el servicio a la
ciudadania.

La Constitucion Politica de 1991 ha establecido que las instituciones tienen la obligacién de "Evaluar la gestion y los resul tados de los planes y programas de desarrollo e inversion que
realice la Nacién y las entidades territoriales."; asi mismo, la Ley 152 de 1994, la Ley 1474 de 2011y el Decreto 2482 de 20 12 determinan las directrices en materia de planeacién de
actividades, ejecucion y resultados de gestidon. Para cumplir con tales disposiciones, el Ministerio / Fondo de Tecnologias d e la Informacion y las Comunicaciones pone a disposicién
de sus grupos de interés este documento como guia para conocer El avance del Plan de Accidn a nivel de iniciativas, hitos e indicadores.

Dicha gestién debe ser un proceso encaminado a la planeacién por objetivos, la ejecucidn de iniciativas y la evaluacion de re sultados, con el fin de cumplir los compromisos
planteados en los planes de accidon de la institucién, para atender en forma oportunay eficiente las funciones y competencias que le han sido encomendadas al Ministerio de TIC por
el Gobierno Nacional.

Alcance: A través de este documento se presenta el avance del Plan de Accién 2016 del Ministerio / Fondo de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones. En concordancia
con los lineamientos de planeacidn estratégica de esta entidad y con el Plan Estratégico Vive Digital para la gente, el cual se explica en la primera parte de este documento, el Plan de
Accidén 2016 consta de iniciativas, que a su vez se relacionan con cada una de las Politicas de Desarrollo Administrativo; ade mas, se sefialan los responsables de cada una de ellas. De
igual forma, se presentan los objetivos de cada iniciativa, sus hitos, indicadores y meta.

Objetivo: El documento de avance para el 3T se presenta con el objetivo de informar a los grupos de interés el avance del Pla n de Accidn a nivel unitario y porcentual comparado
versus al 100% correspondiente al porcentaje de avance al cierre de la vigencia 2016, se compara el avance por iniciativas, h itos e indicadores.

CIERRE VIGENCIA 2016

-De acuerdo con el Numeral 6.4 de la resolucion 3564 de 2015, apartado correspondiente a metas, objetivos e indicadores de gestion y/o desempefio presentamos el avance del
cuarto trimestre de la vigencia 2016 como sigue:

-El avance general del plan de accién para el cuarto trimestre de 2016 fue de 60,24% teniendo una programacién inicial de 99,12%, presentando de esta forma un atraso de 0,88% con
respecto a lo programado.

-El 84,4% de los hitos alcanzo el 100%, el 8,9% cerro entre 75y 99%, el 1,3% un avance entre 50y 74% y el 5,3% de los hitos registra un avance menor al 50%

-EI 89,9% de los indicadores alcanzo el 100% o mas, el 6,1% cerro entre 75y 99%, el 0,3% tuvo un avance entre 50y 74% , el 2% de los indicadores registra un avance menor al 50% y 1,7% no registra
avance.
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Dimension estratégica 1: Desarrollo del ecosistema digital

Propdsito: impulsar el crecimiento del ecosistema digital en el pais

Objetivo Definicién Reduccidén
1 Impulsar la industria de aplicaciones y contenidos Aplicaciones
2 Promover la apropiacién de las TIC por parte de los usuarios Usuarios
3 Promover el desarrollo y uso eficiente de la infraestructura Infraestructura
4 Promover el desarrollo de los servicios bajo un marco normativo, institucional y regulatorio convergente Servicios
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Dimension estratégica 2: Entorno del ecosistema digital

Propdsito: Consolidar el sistema de las TIC y la organizacion del Mintic que apoyen al desarrollo del ecosistema en el pais
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Objetivo Definicidn Reduccién

1 Consolidar la modernizacion y competitividad del sistema postal colombiano Postal

Gestionar un sistema de informacion integrado de TIC en el que convergen dindmicamente todos los grupos de ., .

. , Informacidn sectorial

2 interés del sector

Asegurar la gestion integral efectiva de los recursos del Fondo TIC y la normatividad que permita el desarrollo de .

s . . Recursos-Normatividad
3 todas las iniciativas, planes, programas y proyectos de Vive Digital
4 Desarrollar una estrategia global de insercidn, cooperacidn y posicionamiento internacional del sector TIC colombiano Internacional
Consolidar al MINTIC como una organizacion centrada en la innovacidn, basada en procesos transversales y orientada Mintic
5 al desarrollo del potencial de las personas
Apoyar iniciativas gubernamentales que requieran el uso de las TIC para su desarrollo bajo el liderazgo, la gestion y Regionalizacién

6 responsabilidad de la entidad correspondiente
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Informe Ejecutivo

A continuacidn se presenta el tablero de control (Balanced Scorecard) del plan de accién asociado al tercer trimestre , presentando la informaddn correspondiente a avance de ejecucion presupuestal a nivel de
obligaciones, indicadores de gestion y actividades para cada uno de los objetivos estratégicos tanto del ecosistema digital como de su entorno.

Tablero de Control

El 93% de los indicadores claves de gestion presentan situacion de normalidad, el 7% presenta un atraso entre 5% y 25% y el 0% presenta un atraso mayor al 25%.

ECOSISTEMA
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Informe Ejecutivo

A continuacion se presenta el ecosistema del tablero de control (Balanced Scorecard) del plan de accidn asociado al tercer trimestre , presentando la informacion correspondiente a avance de ejecucion
presupuestal a nivel de obligaciones, indicadores de gestion y actividades para cada uno de los objetivos estratégicos tanto del ecosistema digital como de su entorno.

H 8 B8
Lo e
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A continuacion se presenta el primer renglon del entorno del tablero de control (Balanced Scorecard) del plan de accidn asociado al tercer trimestre, presentando la informacién correspondiente a avance de ejecucion
presupuestal a nivel de obligaciones, indicadores de gestion y actividades para cada uno de los objetivos estratégicos tanto del ecosistema digital como de su entorno.
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Informe Ejecutivo

A continuacion se presenta el segundo renglon del entorno del tablero de control (Balanced Scorecard) del plan de acciéon asociado al tercer trimestre, presentando la informacién correspondiente a avance de
ejecucién presupuestal a nivel de obligaciones, indicadores de gestion y actividades para cada uno de los objetivos estratégicos tanto del ecosistema digital como de su entorno.
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Informe Ejecutivo

MINTIC

A continuacion se presenta el tercer renglon del entorno del tablero de control (Balanced Scorecard) del plan de accidon asociado a tercer trime stre , presentando la informacidn correspondiente a avance de
ejecucién presupuestal a nivel de obligaciones, indicadores de gestion y actividades para cada uno de los objetivos estratégicos tanto del ecosistema digital como de su entorno.
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Informe Ejecutivo

A continuacién se presenta la grafica de programacion vs Avance de Actividades del Plan de Accién, encontramos el dato historico de toda la vig encia 2016.

Programacion vs Avance de Actividades
A la fecha el avance general del Plan de Accién corresponde a un 99,12% y registra una diferencia de 0,88% entre lo

planeado y lo ejecutado, lo que representa un atraso del 0,88%.
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Informe Ejecutivo

A continuacion se presenta la grafica de programacién vs Avance de indicadores del Plan de Accidn, encontramos el dato historico de toda la vigencia 2016.

Programacion vs Avance de Indicadores

A la fecha el avance general de los indicadores Plan de Acci6n corresponde a un 102,78% y registra una diferencia de 2,78% entre lo planeado y lo ejecutado, lo que representa un adelanto del 2,7 8%.
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A continuacion se presenta la grafica de ejecucion de hitos del Plan de Accidn, agrupada por rangos porcentuales de ejecucion de acuerdo con las convenciones de la grafica a corte de tercer tirmestre

Ejecucion de Hitos

Con corte a la fecha el 84,4% de los hitos han alcanzado el 100%, el 8,9% de los hitos presenta un avance entre 75 y 99%,
el 1,3% un avance entre 50 y 74% y el 5,3% de los hitos registran un avance menor al 50%.

Menor a 50%: 5.3 %

Desoxazax13x— o)

De 75% a 99%: 8.9%

Il Al 100% o Mayor
Ml De 75% a 99%
[l De 50% a 74%
Il Menor a 50%

Al 100% o Mayor: 84.4%
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Informe Ejecutivo

A continuacidn se presenta la grafica de ejecucidn de indicadores del Plan de Accidn, agrupada por rangos porcentuales de ejecucion de acuerdo con las convenciones de la grafica a corte de tercer tirmestre

Ejecucion de Indicadores

A la fecha de corte el 89,3% de los indicadores registran un cumplimiento mayor o igual a la meta; el 6,4% un avance entre 75 y 99%;
El 0,6% un avance entre 50 y 74%; el 2% de los indicadores registran un avance menor al 50% y mayor a 0%; y el 1,7% de los indicadores no registran avances (0 ).

En 0%: 1.7 %

Menor al 50%: 2.0 %
De 50% a 74%: 0.6 %

De 75%a 99%: 6.4 %

Il Al 100% o Mayor
Il De 75% a 99%
[ De 50% a 74%
B Menor al 50%
M En 0%

Al 100% o Mayor: 89.3 %
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Atraso del 5% al 25%

P . Programado Avance Programado Avance Porcentaje =
R LT Actividades Actividades Indicadores Indicadores Atraso (s
Actualizacion normativa requerida en el sector TIC Nicolas Silva 100% 93% 100% 80% 7% Registra atraso en las actividades del (los) hito (s): "5.Resolucion Viocales de Control”;

Registra atraso en las actividades del (los) hito (s): "1.Acceso - Adquisicion y disponibilidad
de terminales para estudiantes, docentes, bibliotecas y casas de la cultura”; *12_Formacion-
Capacitacion de miembros de la comunidad"; "2 Acceso-Alistamiento de sedes"; "8.Formacion-

Formacion de docentes en el nivel 1 del diplomado en uso pedagogico TIC™; "4.Acceso?
Reynel Ei;”r?nfngedwa 100% 92% 100% 96% 8% Enfrega de terminales a sedes educativas™; "9 Formacion-Formacion de docentes en el nivel 2
g del diplomado en uso pedagogico TIC"; "11.Formacion?Formacion de docentes en el nivel 4 del
diplomado en uso pedagogico TIC"; "10. Formacion-Formacion de docentes en el nivel 3 del
diplomado en uso pedagogico TIC"; Registra adelanto en las actividades del (los) hito (s):
"16.Ambiente-Demanufactura de equipos obsoletos”;

TIC y Educacion - Computadores para Educar

Lorena Catalina Ramirez

o ) R Registra atraso en las actividades del (los) hito (s): "Sostenibilidad y mejora de los procesos
Fortalecimiento de la arquitectura institucional Duque 100% B9% 100% 87% 1% transversales en el MinTIC (Automatizacién procesos) ™
. . - Registra atraso en las actividades del (los) hito (s): "2. Adquirir, instalar y poner en
Radio - Television John Jairo Ocampo 100% 88% 100% 100% 12% funcionamiento los sistemas de tr ision de TDT."
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Fortalecimiento de la p ion y de los archivos de |a radio publica Doris Patricia Reinales Mendaza 100% 100% 1% Conforme a lo planeado
TIC y agro Ricardo Sanchez Lopez 100% 100% 100% Conforme a lo planeade
Imposicion de servidumbres administrativas para infraestructura en telecomunicaciones German Arias 100% 100% 100% Conforme a lo planeade
Identificacion de barreras al despliegue de infraestructura German Arias 100% 100% 100% Conforme a lo pl ]
Intercambio eficiente de trafico nacional de internet German Arias 100% 100% 100% Conforme a lo planeado
Audiovisuales German Arias 100% 100% 100% Conforme a lo planeado
Efecto de |a economia global de internet en la economia colombiana German Arias 100% 100% 1% Conforme a lo planeade
Desarrollo de contenidos televisives y audiovisuales Angela Mora 100% 100% 100% Conforme a lo planeade
C idades etnicas y TIC Adriana Correa Velasg 100% 100% 100% Conforme a lo pl ]
Acceso universal a la television publica Angela Mora 100% 100% % Conforme a lo planeado
(Garantia de la pluralidad en el servicio de Telwisinn‘_ Angela Mora 100% 100% 100% Conforme a lo planeado
Incremento de |a eficacia y eficiencia :Ien:a m:&?m:::iu a traves de politicas y esfrategias de Margareth Sofia Siiva Mantana 100% 100% 100% Conforme a lo planeado
Contribucion desde el aspecto uridico 2 | renovacian de los permisos para el uso del espectro Margareth Sofia Siva Montia 100% 100% 100% 100% 0 Conforme a lo planeado
Ampliacion infraestructura de red Luis Femando Lozana 100% 100% 100% a7 0% Conforme a lo planeado
Adminisiracion y gestion para el desarralloy competifvidad del sector postaly Iz prestacion del Mariana Escobar Uiibe 100% 100% 100% 100% o Canforme a lo planeado
Transformacion factica de |a Direccion de Comunicaciones Micolas Silva 100% 100% 100% 100% 0% Conforme a lo planeado
Uso legal del espectro Martha Suarez 100% 100% 100% 101% 0% Conforme a lo planeado
Gestion del Conocimiento e ion en especiro Martha Suarez 100% 100% 100% 106% 0% Conforme a lo planeade
Disponibilidad de Espectro Martha Suarez 100% 100% 100% 100% 0% Conforme a lo planeade
Acceso a Internet | Puntos Vive Digital Luis Femande Lozane 100% 100% 100% 8% 0% Registra atraso en las actividades del (los) hito (s): "Insialacion de Punios Vive Digial”;
Cobro coactive Margareth Scfia Silva Montana 100% 100% 100% 100% [ Registra atraso en las actividades del (los) hito (s): "desarrollo de acciones para la recupsracion de canera”;
Acceso a Internet en zonas rurales Luis Fernanda Lozang 100% 100% 100% [Ty [ Registra atraso en las actividades del (los) hito (s): "Kioscos Vive digital instalados por PNCAV
Regulacion de talla mundial German Arias 100% 100% 100% 107% 0% Conforme a o planeado
Prevencion del hurto de celulares German Arias 100% 100% 100% 100% 0% Conforme a lo planeado
Servicios de Internet German Arias 100% 100% 100% 104% 0% Conforme a lo pl ]
Desarrollo de la cultura digital en Colombia Adriana Correa Velasquez 100% 100% 100% 115% [ Conforme a lo planeado
Contenidos digitales Juanita Rodriguez Kattah 100% 100% 100% 103% [ Conforme a lo planeado
Apps.co Juanita Rodriguez Katiah 100% 100% 100% 107% [ Conforme a lo planeado
Implementacion del modelo en |a television pubica en Colombia Maria Cecilia Londofio 100% 100% 100% 100% [ Conforme a lo planeado
Comercio Electronico German Arias 100% 100% 100% 100% [ Conforme a lo planeado
Contenidos Digitales de los Medios Publicos John Jairo Ocampo 100% 100% 100% 103% [ Conforme a lo planeado
Uso responsable de las TIC Adriana Correa Velasquez 100% 100% 100% 1068% 0% Conforme a lo planeado
Innovacion social digital y pobreza Adriana Corea Velasquez 100% 100% 100% 100% [ Conforme a lo planeado
TIC y discapacidad Adriana Corea Velasqusz 100% 100% 100% 144% 0% Conforme a lo planeado
Teletrabajo Adriana Correa Velasquez 100% 100% 100% 120% [ Conforme a lo planeado
Ciudadania digital Adriana Correa Velasquez 100% 100% 100% 100% [ Conforme a lo planeado
Fortalecimientn de |a radio nacional Coris Patricia Reinales Mendoza 100% 100% 100% 100% 0% Conforme a lo planeado
Implementacion del Sistema Nacional de Telecomunicaciones de Emergencias Micolas Silva 100% 100% 100% 100% 0% Conforme a lo planeado
Fortalecimiento de la Industria T1 - Talento Digital Lina Maria Taborda 100% 100% 100% 100% 0% Conforme a lo planeado




TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

Fortalecimiento de las tecnologias de la informacion en la gestion del Estado y la informacion

piblica Jorge Femando Bejarano Lobo 1% 100% 1% 158% 5% Conforme a lo planeado
Gobierno en linea Elzabeth Blandon Bermudez 100% 100% 100% 164% 0% Conforme a lo planeado
Regulacion de servicios Gina Alejandra Albarracin Barrera 100% 100% 100% 100% % Conforme a lo planeade
Liderazgo en la planeacion estrategica, presupuestal y de estudios sectoriales Juan David Olarte Tores 100% 100% 100% [ 0% Conforme a lo planeado
Gestion financiera FONTIC Gina del Rosario Nufiez 100% 100% 100% 100% % Conforme a lo planeade
Posicionamiento del Ministerio comao lider regional en materia Tic Jaifa Marparita Mezher Arango 100% 100% 100% 100% 0% Conforme a lo planeado
Gestion del conocimiento TIC Jaifa Marparita Mezher Aranga 100% 100% 100% 100% 0% Conforme a lo planeado
Participacion proactiva en rankings internacionales Jaifa Marparita Mezher Aranga 100% 100% 100% 100% 0% Conforme a lo planeado
Estrategia de Comunicaciones Ministerio TIC Y Vive Digital Andrea Castro Velez 100% 100% 100% 1068% 0% Conforme a lo planeado
Evaluacion, Seguimiento y Asesona para el mejoramiento continuo del Sistema de Control Interno y . . ) )
de Ia Gestion y Resultados del Ministario de TIC Margareth Sofia Silva Montana 100% 100% 100% 100% 0% Conforme a lo planeado
Fortalecimiento de |a cultura organizacional Lorena Catalina Ramirez Dugue 100% 100% 100% 101% 0% Conforme a lo planeado
Fortalecimiento de las relaciones con los grupos de interes Lorena Catalina Ramirez Cugue 100% 100% 100% 100% 0% Conforme a lo planeado
Ciudades y Temitorios Inteligentes Angelica Mana Rodnguez Andrade 100% 100% 100% 163% 0% Conforme a lo planeado
Contribucion con el aseguramiento de |2 financiacion de los programas ylo proyectos para el . , )
desarrollo dl plan vive digital y hacer acompaniamignto y seguimiento a |a ejecucion Vera Lucia Mattos Ceedon 100 100 100 100% 0 Canforme a lo planeado
Fortalecimiento de informacion al servicio del sector TIC y los ciudadanos Christian Thowinsson Penaranda 100% [ 100% 100% 1% Registra atraso en las actividades del (los) hito [s): "3 Fortalecimiento y evalucion de los Sistemas de Informacion”;
Subsidios para aceeso a internet o a dispositivas Luis Femanda Lozana 100% [ 100% [ 1% Registra atraso en las actividades del (los) hito (s): "Cieme esquema de subsidios key 1480 de 20117
Administracion iera MINTIC Gina def Rosario Nunez 100% 0% 100% [ 1% Registra atraso en las actividades del {los) hito {s): "Control y Sequimients Grupo de Contahilidad”;
Apoyo a la innovacion, desarrollo & investigacion de excelencia de TIC en Colombia Ivan Dario Castafio Perez 100% 25 100% 8% 1% Repistra atraso en las actividaes del (los) h”’gg:&ﬂﬁﬁgﬂg&' - Hub de Innovacion’, Estrategia de Gerenciay
y A . . - . . Registra atraso en las actividades del (los) hito (s): " Impulsar el fortalecimiento de cadenas productivas en las MiFymes a
Mipyme Vive Digital Rivier Hermando Gomez Cusvas 100% 8% 100% 114% % raves de fas TIC
: - 3 ) Registra atraso en las actividades del (los) hito 15] 4 Senslblllzacnn en las entidades territonales bajo |la metodalogia del
TICy salud Antres Mauricio Hemandez oo £ oo 124% o proyects marco de Telesalud. (Mapa de Ci d, eriterios de estandarizacion de proyectos en Telesalud )",
Asignacion de espectro Hicolas Silva 100% 7% 100% 0% 3% Registra atraso en las actividades del (los) hito (s): "Subasta de Espectro IMT™;
Transformacion y Aprendizaje Organizacional - ANE Martha Suarez 100% % 100% 131% 4 Registra atraso en las actividades del {los] hito (s): "Fortalecimizntn del sistema integral de gestion”;




1 1Tl TODOS POR UN
MINTIC vive dpﬁ t}iﬁ NUEVO PAIS

Fecha de corte: 31 de diciembre del 2016
Fecha de publicacion: enero 31 de 2017

PLAN DE ACCION 2016

A continuacion, se presenta el reporte de avance del plan de accidn a nivel de iniciativas para el cierre de la vigencia 2016, la informacion se distribuye de la siguiente manera teniendo en cuenta que
la primera columna es la "A" de izquierda a derecha

Columna A "Estrategia transversal PND": se refiere a la estrategia correspondiente a las iniciativas dentro del Plan Nacional de desarrollo.

Columna B "Objetivo PND": se refiere al objetivo incluido en la estrategia correspondiente a las iniciativas dentro del Plan Nacional de desarrollo.

Columna C "Linea Estratégica": se definen las lineas estratégicas del Plan Vive Digital para la Gente a saber:

-Empleo, orientada al objetivo de fortalecer al sector TIC como un generador de empleo.

-Educacién, orientada al objetivo de contribuir con las TIC a |a transformacidn de la educacion.

-Gobierno digital, orientada al objetivo de tener el gobierno mas eficiente y transparente gracias a las TIC.

-Ciudad regidn, orientada al objetivo de consolidar los ecosistemas digitales regionales para transformar la vida de nuestras ciudades y territorios

Columna D. "Dimension": Se refiere a las dimensiones estratégicas dentro del plan Vive Digital para la Gente.

Columna E "Objetivo estratégico": Asociado con el Plan Vive Digital para la Gente desde la planeacion estratégica, estan enma rcados dentro del ecosistema digital y el entorno del ecosistema
digital, a continuacidn se definen:

1.Ecosistema Digital

1.1. Impulsar la industria de aplicaciones y contenidos.

1.2. Promover la apropiacion de las TIC por parte de los usuarios.

1.3. Promover el desarrollo y uso eficiente de la infraestructura.

1.4. Promover el desarrollo de los servicios bajo un marco normativo, institucional y regulatorio convergente.

2. Entorno del Ecosistema Digital.

2. Entorno del Ecosistema Digital.

2.1. Consolidar la modernizacidn y competitividad del sistema postal colombiano.

2.2. Gestionar un sistema de informacidn integrado de TIC en el que convergen dinamicamente todos los grupos de interés del s ector.

2.3. Asegurar la gestion integral efectiva de los recursos del Fondo TIC y la normatividad que permita el desarrollo de todas las iniciativas, planes, programas y proyectos de Vive Digital 2014-2018.
2.4. Desarrollar una estrategia global de insercidn, cooperacidn y posicionamiento internacional del sector TIC colombiano.

2.5. Consolidar al MINTIC como una organizacion centrada en la innovacion, basada en procesos transversales y orientada al de sarrollo del potencial de las personas.

2.6. Apoyar iniciativas gubernamentales que requieran el uso de las TIC para su desarrollo bajo el liderazgo, la gestidn y respo nsabilidad de la entidad correspondiente.

Columna F "Tipo": Se definen los tipos de iniciativa de acuerdo con la guia de planeacidn estratégica del MINTIC asi:

-Estratégica: Conjunto de acciones que contribuyen en forma directa a los objetivos general y/o especificos y sus metas, la Mision y Visién de la entidad, en el marco de la vigencia de Gobierno.
-Tactica: Conjunto de acciones y métodos que se requieren para alcanzar los objetivos planteados en el mediano plazo (de 1 a 3 afios) con metas establecidas.

-Operativa: Define los medios especificos que deben ser utilizados para llevar a cabo los planes de accidn y asi, alcanzar las metas inmediatas o resultados especificos.

Columna G "Iniciativa": se relacionan las iniciativas del plan de accion para la vigencia 2016, se definen como el componente basico o médulo articulador del esquema de planeacion estratégica
adoptado por el Ministerio TIC, como cabeza de sector.



VIVE G

Columna | "Politica de Desarrollo Administrativo": en esta columna se permite relacionar de acuerdo con al decreto 2482 de 2012 la Politica de Desarrollo Administrativo asociada a cada una de las iniciativas
al Plan de Accidn, a continuacidn se relacionan las politicas vigentes.

1. Gestion misional y de Gobierno: Orientada al logro de las metas establecidas, para el cumplimiento de su misidn y de las prioridades que el Gobierno defina. Incluye, entre otros, para las entidades de la Rama
Ejecutiva del orden nacional, los indicadores y metas de Gobierno que se registran en el Sistema de Seguimiento a Metas de Gobierno, administrado por el Departamento Nacional de Planeacion.

2. Transparencia, participacion y servicio al ciudadano: Orientada a acercar el Estado al ciudadano y hacer visible la gestion publica. Permite la participacidn activa de la ciudadania en la toma de decisiones y su
acceso a la informacidn, a los tramites y servicios, para una atencidén oportuna y efectiva. Incluye entre otros, el Plan Anticorrupcidn y de Atencidn al Ciudadano y los requerimientos asociados a la participacion
ciudadana, rendicidn de cuentas y servicio al ciudadano.

3. Gestion del talento humano: Orientada al desarrollo y cualificacién de los servidores publicos buscando la observancia del principio de mérito para la provisién de los empleos, el desarrollo de competencias,
vocacién del servicio, la aplicacién de estimulos y una gerencia publica enfocada a la consecucién de resultados. Incluye, entre otros el Plan Institucional de Capacitacidn, el Plan de Bienestar e Incentivos, los
temas relacionados con Clima Organizacional y el Plan Anual de Vacantes.

4. Eficiencia administrativa: Orientada a identificar, racionalizar, simplificar y automatizar trdmites, procesos, procedimientos y servicios, asi como optimizar el uso de recursos, con el propédsito de contar con
organizaciones modernas, innovadoras, flexibles y abiertas al entorno, con capacidad de transformarse, adaptarse y responder en forma agil y oportuna a las demandas y necesidades de la comunidad, para el
logro de los objetivos del Estado. Incluye, entre otros, los temas relacionados con gestion de calidad, eficiencia administrativa y cero papel, racionalizacidén de tramites, modernizacién institucional, gestion de
tecnologias de informacidn y gestion documental.

5. Gestion financiera:Orientada a programar, controlar y registrar las operaciones financieras, de acuerdo con los recursos disponibles de la entid ad. Integra las actividades relacionadas con la adquisicidn de
bienes y servicios, la gestion de proyectos de inversion y la programacién y ejecucién del presupuesto. Incluye, entre otros, el Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC, programacion y ejecucion
presupuestal, formulacién y seguimiento a proyectos de inversion y el Plan Anual de Adquisiciones.

Columna J "Responsable":Se relacionan los responsables a nivel de iniciativa dentro del Plan de Accidn.

Columna K:"Programado 4T": Se relaciona la programacion a nivel de iniciativa estrictamente para el cuarto trimestre de la vigencia 2016, este dato sepresenta en porcentaje comparado contra el total de la
vigencia que corresponde al 100%

Columna L: "Avance 4T": Se relaciona el avance a nivel de iniciativa estrictamente para el cuarto trimestre de la vigencia 2016, este dato se presenta en porcentaje comparado contra el total de la vigencia que
corresponde al 100%.

Columna M:"Programado acumulado 4T": Se relaciona la programacion a nivel de iniciativa acumulada para el cuarto trimestre de la vigencia 2016, este dato se pre senta en porcentaje comparado contra el
total de la vigencia que corresponde al 100%.

Columna N: "Avance acumulado 4T":Se relaciona el avance a nivel de iniciativa acumulada para el cuarto trimestre de la vigencia 2016, este dato se presenta en porcentaje comparado contra el total de la
vigencia que corresponde al 100%.

Columna O: "Dependencia responsable": Corresponde a la dependencia o entidad asociada al cumplimiento de cada una de las iniciativas del Plan de Accidn.

Columna P "Observaciones":En este campo se relacionan las observaciones realizadas por el equipo de seguimiento a la estrategia con respecto al atraso o sobrecumplimiento de cada una de las iniciativas del
Plan de Accién.
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ESimiey razavena) Objetivo PND Linea estratégica Dimension Objetivo Estratégico Tipo Iniciativa Objetivo Iniciativa Bolticaide desanolc) Responsable Programado 4T Avance 4T ' odfamado acumulado  Avance acumulado Programa de inversion Proyecto de inversién Flecucitn Dependencia Responsable
administrativo 4T (millones)
Fomento del desarrollo de
Competiidad e Promover las TIC como ) ) ; aplicaciones, software y contenidos | Fortalecimiento del sector de
infraestructura | lataforma para la equidad,la | Empleo Et;::,’“";‘gi";; 1; ‘H‘C'gg‘:)‘f;;" 'c’::“::mo": Estatégica DI-O1-1000-E - Apps.co T"""““""”““‘:;“’:lf:::z;;f;:z €nempresasy | g cien Misionaly de Gobiemo | Juanita Rodriguez Kattah 0% 0% 100% 100% para Impulsar a apropiacién de las idos y apl i 6439 Viceministerio General
estratégicas educacion y la competitividad gial. P Y g 9 Tecnologias de la Informacion y las nacional
Comunicaciones
Competiidad e Promover s TIC como 1 Desarrolo dl 14: mpulsar a industa e Promover el uso y apropiacién de las tecnologias de
infassiuctura | plaaforma parala equidad,a | - Gobiemo Digial | e splcaconas y confonidos Tactca D1-01-1100-T-TIC y salud | informacién y las comunicaciones en el sector salud | Gestién Misional y de Gobiemo | Andres Mauricio Hemandez 4% %% 100% 9% No aplica No aplica No aplica Viceministerio TI
estratégicas educacion y la competitividad gial. Y g y sequridad social
Compeitvidad e Promover las TC como ) ) 1 Desarrolo dl 11 Impularlanduste da Promover y acompatiar ol uso y apropiacin de las ) » ‘ ) ‘ -
inffassiuctura | plaaforma parala equidad,a | Ciudad Region | - e splcaconas y confoidos Tactca DI-01-300-T-TIC y agro informacién Gestién Misional y de Gobiemo | Ricardo Sanchez Lopez 15% 15% 100% 100% No aplica No aplica No aplica Viceministerio TI
estratégicas | educacion y la compettidad gtel. v - el sector agricola
o del desarrollo d imi de
Competitidade | Promoverlas TIC como 1.Desarrollo el 1.1:Impulsar l indusia de D1-01-2000-€ - Conteidos epicaconessofware y comends | <17140%) e S
infraestructura | lataforma para la equidad, la | Empleo - Desarollo e 1 e ! Estatégica o Fortalecer al sector e contenidos digitales | Gestin Misionaly de Gobiemo | ~ Juanita Rodriguez Kattah 58% 60% 100% 100% para impulsar la apropiacien de las $14.031 Viceministerio General
¢ " o Ecosistema Digal. aplicaciones y contenidos. digitales “ j
estratégicas | educacion y la compettividad Tecnologas de  Informacién yas | o 60l patimoni gl
Comenioncomes ecuperacion del patimorio dighal e
laradio  la tlevision piblica nacional
Fomento del desarrollo de
Competiidad e Promover las TIC como ) ) ; ) . ) apiicaciones, software y contenidos
infraestructura | plataforma para la equidad, la Empleo . Desartollo del 1.1:Impulsar a industia de Tactica D1-01:2100-T - Contenidos Multiplicar por 2 generacion de contenidos Gestion Misional y de Gobierno John Jairo Ocampo 34% 34% 100% 100% para impulsar la apropiacion de las No aplica Radio Television de Colombia
° " . Ecosistema Digitl. aplicaciones y confenidos. Digitales de los Medios Piblicos | digtales de los medios piblcos de Colombia "
estralégicas | educacion y la compeitvidad Tecrologias de fa Informacion y las
Comunicaciones
Fomento del desarrollo de
Competiidad e Promover fas TIC como ) i D1-01-2200-T - Desarrollo e ) apiicaciones, software y contenidos | Fortalecimiento contenidos televisivos .
infraestructura | plataforma parala equidad, la | Educacion . Desartollo del 1.1:Impulsar a industia de Téctica contenidos televisivos y Fortalecer y apoyar el desarrollo e los contenidos | . vfcionaly de Gobiemo Angela Mora 69% 88% 100% 100% para impulsar la apropiacion de s | para No aplica Autoridad Nacional de
c " gad Ecosistema Digitl. aplicaciones y confenidos. os't televisivos (Audiovisuzles) ! Television
estralégicas | educacion y la compeitvidad audiovisuales Tecrologias de fa Informacion y las emergentes
Comunicaciones
Fomento del desarollo de
Competiidad e Promover s TIC como ) e o100 - - T apiicaciones, software y contenidos [, . - ST
infraestructura | plataforma para la equidad, la Empleo . Desarrollo del 1.1: Impulsar a industria de Estratégica D1-01-3000-E - Fortalecimiento | Conlribuir  la ransformacion de la industia Tlen | - o cer viional y de Gobiemo Lina Maria Taborda 50% 50% 100% 100% pera impulsar a spropiacion de g | Picacion modelo de fortalecimlento de $76915 Direccion de polficas y
e m oo Ecosistema Digital. aplicaciones y contenidos, de la Industia TI - Talento Digial un sector aiamente competiivo “ " Ia industria TI&BPO Colombia desarrollode Tl
estratégicas | educacion y a compettividad Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones
’ . - Lograr que las tecnologias de la informacién Fomento del desarollo de
Compeiividad e Promover las TIC como 1 Desarolodel 11 Impusar a industia de bt alﬁ”g;ol'%?:;?e"r"w generen valor aa estrategia tanto de los sectores Jorge Femando Belarano aplicaciones, software y contenidos | Fortalecimiento de las Tecnologias de Direccién de Esténdares
infraestructura | lataforma para la equidad, la | Gobiemo Digital | - Deooro0 o 1 e ! Estatégica tecnologias de ‘como de las entidades del sector piblicoy quela | Gestion Misional y e Gobiemo | ' 7 a9% 3% 100% 100% para impuisar a apropiacion e las | la Informacion en la gesfion del estado $9791 ) v
e m e Ecosistema Digial. aplicaciones y confenidos. informacion en la gestion del o ‘ ) Lobo . " on en lo gestion d Arquitectura de T
estralégicas | educacion y la compeitvidad nenla gestondol | et e la tecnologia de la informacion sea Tecnologias de fa Informacion y las ylainformacion piblica
Estado  lainformacién piblica ° ! ;
coordinaday eficente Comunicaciones
Impuisr el maximo aprovechamiento d las Fomento dl desarolo de.
Tecnologias de la nformacidn y s aplicaciones, software y contenidos | Implementacion y desarrollo de la
Buen Gobiemo Optimizar 2 geston de Gobiemo Digial | - Desarrolodel 1.1: Impulsar a industria de Estratégica D1-01-5000-E - Gobiernoen | - Comunicaciones, con el fin de contibuir conla | - o a1 iional y de Gobiemo Elizabeth Blandén 2% % 100% 100% para impulsar la apropiacion de las | estrategia de gobiemo en linea a nivel $39.454 Direccién de Gobierno En
informacién Ecosistema Digial. aplicaciones y confenidos. linea consiruccién de un Estado abierto, més eficiente, . " ! Linea
} . Tecnologias de fa Informacion y las nacional
ransparente y pariicipativo y que preste mejores ;
; ° ; Comunicaciones
senvicios con la colaboracion de toda a sociedad.
Fomento del desarrollo de
Competiidad e Promover as TIC como . _— ) apiicaciones, software y confenidos | Aprovechamiento promocidn uso y
infraestructura | plataforma para la equidad, la Empleo . Desarrollo del 1.1: Impulsar a industia de Estratégica D1-01-6000-E - Mipyme Vive | 1, i desarrollo de aplicaciones para MIPYMEs | Gestion Misionaly de Gobiemo | i Hemando Gomez 21% 15% 100% 98% para impulsar la apropiacion de las | apropiacion de productos y servicios de $8.494 Viceministerio TI
e m i Ecosistema Digial. aplicaciones y confenidos. Digital Cuevas . " /
estralégicas | educacion y la compeitvidad Tecrologias de la Informacion y las TIC en Colombia
Comunicaciones

Observaciones
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Estrategia transversal

Objetivo PND

Linea estratégica

Dimensién

Objetivo Estratégico

Tipo

Iniciativa

Objetivo Iniciativa

Politica de desarrollo
administrativo

Responsable

Programado 4T

Avance 4T

Programado acumulado  Avance acumulado
4T

Programa de inversion

Proyecto de inversion

Ejecucion
(millones)

Dependencia Responsable

Asesoria investigacion, consultorias,
Compettidad Promover a8 TC como Diagnéstico de condiciones de calidad y eficiencia Faciltar el accesoy uso de las | divulgacion, y capacitacion en temas
° 1. Desarrollo del 1.1 Impulsar la industria de D1-01-6100-T - Comercio en los operadores logisticos y postales como ) ) Tecnologias de la Informacion y las | juridicos, econémicos y técnicos para ) Comisién de Regulacion de
laestuclra  |Pealmapa sequizalal  Emk Ecosislema Diglal. | aplicacionesy contenidos. Tactca Eleciénico soporte alcomercio lectiénico y acluazacien de | Ce<t0n Misionaly de Gobiero Germn Arias 8% 8% 100% 100% Comunicaciones TIC) en todo el |  lograr un marco requiatorio paa la Noapica Comunicaciones
9 ¥la comp régimen regulatorio de ser necesario tertitorio nacional convergencia de los servicios de
telecomunicaciones region nacional
Fomento del desarrollo de
Competiidad e Promover fas TIC como 1 Desarralo gl 14 mpulsara ndustia do DI-01-8000-E - Fortalecer a del modelo apiicaciones, software y confenidos | Implementacion del modelo
inffaestructura | plataforma para la equidad, la | Educacion esarrolo e ! Estatégica del modelo convergenle enla | convergente en la televisicn pubiica (nacionaly | Gesiion Misional y e Gobiemo | Maria Cecilia Londofio 21% 21% 100% 100% para impuisar a apropiacion de las | convergente en la elevision pubiica en $2000 Viceministerio General
° " dad Ecosistema Digitl. aplicaciones y confenidos. pdelo cor ; ‘ "
estralégicas | educacion y la compeitvidad television pibica en Colombia regional) Tecrologias de fa Informacion y las Colombia
Comunicaciones
Fortalecer a partila de programacicn de las
estaciones de radio de Sefial Colombia Sistema de Fomento dl desarol de.
. D1-01-8100-T - Fortalecimiento |  Medios Publicos, a ravés de la generacion de ) ; - .
Competiidad e Promover las TIC como ) ) > Publ ° S apiicaciones, software y contenidos | Forlalecimiento de la programacion y -
° . 1. Desarrollo del 1.1 Impulsar la industia de " de la programacién y contenidos inluyentes, culturales y de interés ) ) Doris Patiia Reinales v m Direccion de Industia de
inffaestructura | plataforma para la equidad, la | Educacion esarrolo . ! Tactca . ! ‘ : @ Gestion Misional y de Gobiermo 37% 37% 100% 100% para impuisar |a apropiacion e las | conservacion e los archivos de fared $6500 e nd
° " dad Ecosistema Digitl. aplicaciones y confenidos. P . dela mejor Mendoza " delos are Comunicaciones
estralégicas | educacion y la compeitvidad 2 clona icona Tecrologias de fa Informacion y las piblica nacional
la adio piblca de laradio publica nacional y la ealizacion de ;
‘ e Comunicaciones
procesos de recuperacion y consla del material
Sonoro del pais.
Competividad s Promover a6 TC como Contrbuir al mejoramiento de la calidad de vida, la
infraestructura | plataforma parala equidad, la | Ciudad Region 1 Desarrollo del | 1.2: Promover la apropiacion de las Estratégica D1-02-1000-E - Innovacién | reduccién de a pobreza y el desarrollodel paisa | i vicionaly de Gobiemo | Adriana Correa Velasquez 50% 50% 100% 100% No aplica No aplica No aplica Direccién de Apropiacién de
e m oo Ecosistema Digial. | TIC por parte de los usuarios, social digital ypobreza | ravés del acceso, uso y aprovechamiento de las Tecnologias de Comunicacién
estratégicas | educacion y la compettividad A
Fomento deldesarrolodo | pitenia capaiacion y apoyo para el
Competiidad e Promover as TIC como 1. Desarrolo del | 1.2: Promover la apropiacion de las . D1-02-2000-E - Desarrollo de la | Promover la apropiacion de las TIC por parte de los - ) ) aplcaciones, softare y contenidos | = poc) uco  benefiio sodal de Direccion de Apropiacion de
infraestructura | lataforma para la equidad, la | Empleo esarrol ¢ Estatégica - ‘ Gestion Misional y de Gobiemo | Adriana Correa Velasquez 58% 58% 100% 100% para impulsar la apropiacien de las ; . $4498 " on de
e m oo Ecosistema Digial. | TIC por parte de los usuarios cultura digial en Colombia usuarios “ " tecnologias y servicios de Tecnologias de Comunicacién
estratégicas | educacion y a compettividad Tecnologias de la Informacion y las ’
; telecomunicaciones
Comunicaciones
Generar capacidades y competencias digiales
. certcadas para la poblacién colombiana a través  Fomento deldesarolode | s jencia capaiacion y apoyo para el
Competiidad e Promover fas TIC como ) - ) aatra apiicaciones, software y confenidos / - -
° . 1. Desarrollodel | 1.2: Promover a apropiacien de las D1-02-3000-E - Ciudadania  |de procesos de formacion en TIC presencial y irtual ) ) ) i yee acceso, uso y benefico social de Direccién de Apropiacien de
inffaestructura | plataforma para la equidad, la | Educacion esarrolo ¢ Estatégica ! : Gestion Misional y de Gobiermo | Adriana Correa Velasquez 0% 0% 100% 100% para impusar a apropiacien e las . $240 ond
c " gad Ecosistema Digal. | TIC por parte de los usuaris. digtal con enfoque a seclores producivos especifcos, " tecnologias y servicios de Tecrologias de Comuricacién
estralégicas | educacion y la compeitvidad ; > Tecrologias de fa Informacion y las /
generando talento digital como herramienta de ; telecomunicaciones
errame Comunicaciones
promocién de Ia economia  nivel nacional.
Disminuir la brecha digital y garaniizar e pleno
ejerciio de los derechos a a informacien y a a
o de ony Fomento del desarollo de ) -
. comunicacion para las personas con algin tpo de ) | Asistencia capaiacion y apoyo para el
Competiidad e Promover as TIC como - e ; apiicaciones, software y corfenidos / _— -
° . 1. Desarrollodel | 1.2: Promover a apropiacion e as , DI-024000-E-TICy | discapacidad, a fravés de espacios y herramientas - ) ) ’ v oo acceso, uso y benefico social e Direccién de Apropiacien de
infraestructura | lataforma para la equidad, la | Educacion esarrolo ¢ Estatégica ; ¢ " Gestion Misional y de Gobiemo | Adriana Correa Velasquez 4% 4% 100% 100% para impulsar a apropiacion de las : . $5504 " on de
e m e Ecosistema Digial. | TIC por parte de los usuarios. tecnol bles que beneficien las . " tecnologias y servicios de Tecnologias de Comunicacién
estralégicas | educacion y la compeitvidad . ° e Tecnologias de fa Informacion y las /
actividades digales de esta poblacion, apoyando ; telecomunicaciones
! 1os de esta poblac " Comunicaciones
asi un desarrollo inclusivo, equitativo y sosenible
para fodos.
Fomenlo del desartollode 1 yqiiancia capacitacion y apoyo para el
Compelividad e Promover 25 TIC como " 1. Desarrollo del | 1.2: Promover la apropiacion de las X D1-02-5000-E - Uso Generar hébitos de confianza, seguridad y cuidado - . . aplicaciones, software y contenidos | ™o, <o benefcio socialde Direccién de Apropiacion de
infraestructura | lataforma para la equidad, la | Educacion esarrol ¢ Estatégica Gestion Misional y de Gobiemo | Adriana Correa Velasquez a2% 2% 100% 100% para impulsar a apropiacion de las : . $4219 " on de
e m e Ecosistema Digial. | TIC por parte de los usuarios. responsable de las TIC enel uso delas TIC . " tecnologias y servicios de Tecnologias de Comunicacién
estralégicas | educacion y a compeitvidad Tecnologias de fa Informacion y las ettt
Comunicaciones

Observaciones
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Estrategia transversal . . . . . . . . . Politica de desarrollo Programado acumulado Avance acumulado . . Ejecucion
Objetivo PND Linea estratégica Dimensién Objetivo Estratégico Tipo Iniciativa Objetivo Iniciativa se cese Responsable Programado 4T Avance 4T Programa de inversion Proyecto de inversién . Dependencia Responsable
PND administrativo T (millones)
Masifcar e telerabajo en Colombia, como
modalidad aboral que permita promover la Fomento el desartolode [, oo eciony anoyo para el
Competitividad e Promover las TIC como 1 Desarrolodel | 1.2: Promover fa apropiacion de las generacion de empleo y autoempleo, incrementar aplcaciones, software y coneridos | °7% us"o beneﬂcyio :o’s’a:’; Direcei
inffaestructura | lataforma para la equidad,la | Empleo esarrolo : propiacion ¢ Estatégica D1-02-6000-E - Teletrabzio | los niveles de produciividad de entdades piblicas y | Gestion Misionaly e Gobiemo | Adriana Correa Velasquez 62% 62% 100% 100% para impuisar a apropiacion e las sy . $3.174 " te
e m . Ecosistema Digal. | TIC por parte de los usuaris. P . " tecnologias y servicios de Tecnologias de Comunicacien
estralégicas | educacion y a compeitvidad pivadas, generar cudades mas sostenibles y Tecrologias de fa Informacion y las /
; telecomunicaciones
promover el uso efectivo de Ias TIC en el secor Comunicaciones
productivo,
Compeitvidad e Promover las TIC como - 2-7100-E - Gestion del ; dela gestiony i de la planeacion. .
° . : " I ) ) ’ ¢ e .
infraestructura | plataforma para la equidad, a | Educacién E&:{ﬁ";‘gi"; ! ZT"’C"‘"::VZ’,:: :2’;‘;‘1:";:; las Estatégica I Difundir o Gestion Misional y de Gobierno Martha Suarez 65% 58% 100% 100% direceion del Sector Gesiion tcnica, control y vigandia del No apiica Age““gsz:::"' del
estratégicas educacion y la competitividad gial. porp: g espectro Comunicaciones espectro en Bogota.
Liderar la construccion concertada, implementacion Fomento deldesarolode |, o onyapoyoparacl
Compeitividad e Promover as TIC como 1.Desarrollo del | 1.2: Promover la apropiacion de las ) D1-02-8000-T - C ¥ seguimiento de [os lineamientos de politicas § § § . . aplcaciones, software y contenidos | ™, o oco ' o' henefcio social de . Direccion de Apropiacion de
inffaestructura | plataforma para la equidad,la | Empleo esarrolo ¢ Tactca ’ iicasyasl | Gestion Misional y de Gobiemo | Adriana Correa Velasquez 50% 50% 100% 100% para impuisar a apropiacion d las b . No aplica " te
e m gad Ecosistema Digal. | TIC por parte de los usuaris. étnicasy TIC ° nicas y 2 . " tecnologias y servicios de Tecnologias de Comunicacien
estralégicas | educacion y a compeitvidad garantizar el uso, acceso y apropiacion efectiva de Tecrologias de fa Informacion y las /
; telecomunicaciones
las TICs. Comunicaciones
", Faciltar el accesoy uso de las
Competiidad e Promover s TIC como " -
8 ° ) ) 1. Desarrollodel | 1.3: Promover el desarolloy uso ) DI-03-1000-E - Acceso a ) - ) ) Tecnologias de la Informacion y las Ampliacien programa de - »
fesiuctua | pltafora paralacquidad a | Gudad Regen | e S IRl | iR O Estatégica oot o s e Mantener en operacion 7621 KVD Gestion Misional y de Gobiemo | Luis Femando Lozano % 23% 100% 100% Comenariones (110 nody oo s $190477 Direccién de conectividad
estratégicas | educacion y la compettividad ones (T1C
territorio nacional
Competitividad e Promover las TIC como Faciltar el acceso y uso de las
infraestructura | plataforma parala equidad, la | Ciudad Region . Desarrollo del 1.3: Promover el desarrolloy uso Tactica D1-03-1100-T- Acceso @ Mantener en operacion 869 PVD Gestion Misional y de Gobiero | Luis Fernando Lozano 28% 4% 100% 100% Tecnologias de la Informacidn y s Amliacion programa de $73586 Direccion de conectividad
° " dad Ecosistema Digial. | eficiente de la infraesiructura. Internet / Puntos Vive Digital Comunicaciones (TIC) en fodoel telecomunicaciones sociales
estralégicas | educacion y la compeitvidad h c
territorio nacional
", ’ ; Faciltar el accesoy uso de las
Competiidad e Promover s TIC como | Masiicar acoesos a Inemet banda ancha con taifa " -
8 ° ) ) 1. Desarmollodel | 1.3: Promover el desarolloy uso ) D1-03-1200-T - Ampliacién ! ) ° - ) ) Tecnologias de la Informacion y las Ampliacien programa de - »
fesiuctua | pltaforma paralacquidad a | Gudad Regen | e S PRl | iR 0 Tactca ) o 00l n benefiiode oshogare quehabin an | Geston Misonalyde Goierno. | Lus Fernando Lozano 30% 30% 100% 100% Comenariones (110 nody oo s $30.888 Direccién de conectividad
estratégicas | educacion y la compettvidad priorario y esiratos 1 y 2. } c
territorio nacional
Lograr satsfacer la demanda de especiro
Competiidad e Promover fas TIC como ) _ radioeléctico por parte de los iferentes PRST, asi - )
infraestructura | plataforma parala equidad, la | Ciudad Region . Desartollo del 1.3: Promover el desarollo y uso Estratégica D1-03-2000-E - Asignacion de | 1111 iudadania y de esta forma contribuiral | Gestion Misional y de Gobierno Nicolas Silva 23% 20% 100% 97% No aplica No aplica No aplica Direccién de Industia de
c " gad Ecosistema Digial. | eficiente de la infraestructura. espectro ontrl Comunicaciones
estralégicas | educacion y la compeitvidad desarrollo el sector de las telecomunicaciones y
del pais en general
Competiividad ¢ Promover as TIC como 1. Desarrollodel | 1.3: Promover el desarrolloy uso D1-03-2300-T- Uso legal del | Promover y vigilar el acceso legal al ERE en una Te:::ms(;?:e a J'i:::cffn‘“\as Adniristacign dea planeacin. Agencia Nacional del
infraestructura | plataforma parala equidad, la | Ciudad Region D ¢ % Y Tactica g yvg o legalal Gestion Misional y de Gobiemo Martha Suarez 8% 48% 100% 100% logias Y128 | Gestien tecnica, controly vigiiancia del No aplica o
e m oo Ecosistema Digital. | eficiente de la infraesuctura. espectro ambiente libre de inerforencias Comunicaciones (TIC) en fodo el A Espectro
estratégicas | educacion y la compettividad : c espectro en Bogota
territorio nacional
. N . ; Faciltar e accesoy uso de las S .
Competiidad & Promover fas TIC como ) Faciltar las condiciones para incrementar las ¢ Administracicn de Ia planeacion. B
infraestructura | plataforma parala equidad, la | Ciudad Region . Desartollo del 1.3: Promover el desarollo y uso Tactica D1-032400T i yasegurarla Gestion Misional y de Gobierno Martha Suarez 44% 44% 100% 100% Tecnologias de faInformacion y 125 | . ' cnica, contoly vigancia del No aplica Agencia Nacional del
¢ " ‘ Ecosistema Digital. | eficiente de la infraesiructura. de Espectro nesin Comunicaciones (TIC) en fodoel Espectro
estratégicas | educacion y Ia competitvidad disponibidad de especiro : C espectro en Bogota.
territorio nacional
Implementar el Sistema Nacional de
Compeliicade Promover as TIC oo D1-03-3000-E - i o ias con el in de Faciltar e accesoy uso de las
Diassttrs | sltsorma poraeavtag la | Cudadegen | 1-Desarolocel | 13 Promover el desarolo yuso A dlSitema Nacionalde | qarantzar l contiua prestacién d os semviiosde | (it o Gotierno Nooas Siva o - - 0% Tecnologias de la Iformacin y las Noaplca Noaplca Dieccion de Industia de
¢ " dad Ecosistema Digital. | eficiente de la infraesiructura. ntes, durante y c Comunicaciones (TIC) en fodoel Comunicaciones
estratégicas | educacion y Ia competitvidad ° ‘ : e : C
Emergencias evento crico, producido por un suceso de tipo teritorio nacional
ratural o anirépico
Compeliicade Promover as TG oo Faciltar el accesoy uso de las | Adquisicén recuperacin y expansion
° ) ) 1. Desarrollodel | 1.3: Promover el desarrolloy uso D1-03-4000-E - Fortalecimiento | Aumentar a cobertura de fared de Radio Television ) ) Doris Patiia Reinales Tecrologias de la Informacion y las | de a red de ransmision de frecuencias Direccién de Industia de
infraestructura | plataforma para la equidad, la | - Ciudad Region | g icma igital, | eficiente de la infraesirucura. Estatégica de la radio nacional de Colombia - RTVC Radio Nacional Gestion Misional y de Gobiermo Mendoza 3% 3% 1o0% 100% Comunicaciones (TIC) entodo el | de la Radio Nacional de Colombia $5600 Comunicaciones
estratégicas | educacion y I competitividad piatil o
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NUEVO PAIS

it

Objetivo Estratégico

1.3: Promover el desarrollo y uso
eficiente de la infraestructura.

Tipo

Téctica

Iniciativa

D1-03-4100-T - Radio -
Television

Objetivo Iniciativa

Garantizar el acceso de todos los colombianos al
servicio de television, y a los contenidos de los
medios publicos (Television, Radio, Web)

Gestion Misional y de Gobierno

Politica de desarrollo
administrativo

Responsable

John Jairo Ocampo

Programado 4T

19%

Avance 4T

100%

Programado acumulado Avance acumulado
4T

88%

Programa de inversion

Faciltar el acceso y uso de las
Tecnologias de la Informacién y as
Comunicaciones (TIC) en todo el
terriorio nacional

Proyecto de inversion

No apiica

Ejecucion
(millones)

No apiica

Dependencia Responsable

Radio Television de Colombia

1.3: Promover el desarrollo y uso
eficiente de la infraestructura.

Téctica

D1-03-5100-T - Imposicion de

Establecer o procedimientosireglamentacion para

para infraestructura en
telecomunicaciones.

imponer
predios para infraestructura de Telecomunicaciones

Gestion Misional y de Gobierno

German Arias

0%

100%

100%

Faciltar el acceso y uso de las
Tecnologas de la Informacion y as
Comunicaciones (TIC) en todo el
terriorio nacional

Asesoria investigacin, consultorias,
divuigacion, y capacitacion en temas.
juridicos, econémicos y técnicos para
lograr un marco regulatorio para la
convergencia de os servicios de
telecomunicaciones region nacional

No apiica

Comision de Regulacion de
Comunicaciones

1.3: Promover el desarrollo y uso
eficiente de la infraestructura.

Téctica

Revisar y actualizar el cdigo de buenas préctcas

D1-03-5200-T

parael asi como

atender it de to sobre barreras
1 desoli los diferentes

municipios del pals.

Gestion Misional y de Gobierno

German Arias

0%

100%

100%

Faciltar el acceso y uso de las
Tecnologas de la Informacion y as
Comunicaciones (TIC) en todo el
terriorio nacional

Asesorfa investigacion, consulorias,
divuigacion, y capacitacion en temas.
juridicos, econémicos y técnicos para
lograr un marco regulatorio para la
convergencia de los servicios de
telecomunicaciones region nacional

No apiica

Comision de Regulacion de
Comunicaciones

1.3: Promover el desarrollo y uso
eficiente de la infraestructura.

Téctica

D1-03-5300-T - Intercambio
eficiente de tréfico nacional de
internet

Promover el desarrollo y funcionamiento de puntos

(IXP),
ancho de banda nacional para complementar el
ancho de banda internacional, fomentando también
el intercambio de tr&fico de manera eficiente.

Gestion Misional y de Gobierno

German Arias

50%

50%

100%

100%

Faciltar el acceso y uso de las
Tecnologas de la Informacion y as
Comunicaciones (TIC) en todo el
territorio nacional

Asesorfa investigacin, consulorias,
divuigacion, y capacitacion en temas.
juridicos, econémicos y técnicos para
lograr un marco regulatorio para la
convergencia de los servicios de
telecomunicaciones regién nacional

No apiica

Comision de Regulacion de
Comunicaciones

Observaciones

Registra atraso en las actividades del (Jos) hito (s):

. Adquirir, instalar y poner en funcionamiento los

sistemas de transmisién de TDT.";Se recomienda incluir dentro del Plan de Accion 2017 las
actividades rezagadas de la vigencia 2016

1.3: Promover el desarrollo y uso
eficiente de la infraestructura.

Estratégica

D1-03-6000-E - Acceso
universal a la television publica

Asegurar la cobertura de la television publica en el
territorio nacional

Gestion Misional y de Gobiemo

Angela Mora

36%

38%

100%

100%

Faciltar el acceso y uso de las
Tecnologias de la Informacion y as
Comunicaciones (TIC) en todo el

terriorio nacional

Implementacion mecanismos de
acceso universal al senvicio piblico de
television nacional.

No aplica

Autoridad Nacional de
Television

1.4: Promover el desarrollo de los

servicios bajo un marco normativo,

institucionaly regulatorio
convergente.

Estratégica

D1-04-1000-E - Regulacion de
talla mundial

Consolidaremos una regulacion de TIC de clase
mundial como parte de nuestra preparacion para el
ingreso de Colombia a a OECD. Enfasis en calidad
de senvicios y banda ancha

Gestion Misional y de Gobiemo

German Arias

46%

38%

100%

100%

Faciltar el acceso y uso de las
Tecnologias de la Informacion y as
Comunicaciones (TIC) en todo el

terriorio nacional

Analisis investigacion evaluacion
controly reglamentacién del sector de
comunicaciones

No aplica

Comision de Regulacion de
Comunicaciones:

1.4: Promover el desarrollo de los
Servicios bajo un marco normafivo,
institucionaly regulatorio

convergente.

Téctica

D1-04-1100-T - Servicios de
Internet

Revisar las condiciones de servicios de Interet
Banda Ancha y proponer una actualizacion
fegulatoria sobre velocidad minima

Gestion Misional y de Gobierno

Germén Arias

80%

60%

100%

100%

Faciltar el acceso y uso de las
Tecnologas de la Informacién y as
Comunicaciones (TIC) en todo el

terriorio nacional

Asesorfa investgacion, consultorias,
divuigacién, y capacitacion en temas.
juridicos, econdrmicos y técnicos para
lograr un marco regulatorio para la
convergencia de los servicios de
telecomunicaciones regién nacional

No apiica

Comision de Regulacion de
Comunicaciones

Evmlatpseal Objetivo PND Linea estratégica Dimension
Competiidad & Promover fas TIC como 1 Desarralo gl
infaesirucura | plataforma parala equidad, la | Ciudad Region | oo iosemneE
estratégicas | educacion y la competitvidad gial.
Competiidad e Promover as TIC como 1 Desarralo g
inffaesiuctra | plataforma para la equided,a | CiudadRegion | o 208
estratégicas educacion y la competitividad gl
Competiidad e Promover fas TIC como 1 Desarralo gl
inffaesiuctra | plataforma parala equidad,a | CiudadRegion | o D08
estratégicas educacion y la competitividad gl
Competiidad e Promover fas TIC como 1 Desarralo gl
inffaesiuctra | plataforma parala equidad,a | CiudadRegion | o D088
estratégicas educacion y la competitividad gl
Competiidad e Promover s TIC como 1 Desarrolo gl
infraestructura | plataforma para la equidad, la | Educacién o Dl
estratégicas educacion y la competitvidad gl
Competiidad e Promover s TIC como 1 Desarrolo gl
inffaesiuctura | plaaforma parala equided,a | Gobiemo Digial | o 20T
estratégicas educacion y la competitvidad gl
Competiidad & Promover fas TIC como 1 Desarralo gl
infraesiuctra | plataforma parala equidad,a | - Gobiemo Digial | o D098
estratégicas educacion y la compelitividad gial.
Competiidad e Promover as TIC como 1 Desarralo gl
inffaestructura | plataforma para la equidad, la |  Ciudad Region - Desarrollo de
e m ‘ Ecosistema Digial.
estralégicas | educacion y a compeitvidad

1.4: Promover el desarrollo de los

servicios bajo un marco normafivo,

institucionaly regulatorio
convergente.

Téctica

| imie las bases de datc itiva y

D1-04-1200-T - P ion de
hurto de celulares

negativa

Gestion Misional y de Gobierno

German Arias

20%

100%

100%

Facilitar el acceso y uso de las

Comunicaciones (TIC) en todo el
terriorio nacional

Tecnologias de la Informacion y as

Asesoria investigacion, consultorias,
divuigacion, y capacitacion en temas.
juridicos, econdmicos y técnicos para
lograr un marco regulatorio para la
convergencia de los sevicios de
telecomunicaciones region nacional

No apiica

Comision de Regulacion de
Comunicaciones




ANEXO 1 AVANCE INICIATIVAS PLAN DE ACCION 2016 4T

@ MINTIC

Estrategia transversal

TODOSPORUN
NUEVOD PAIS

Politica de desarrollo
administrativo

Objetivo PND Linea estratégica Dimension Objetivo Estratégico Tipo Iniciativa Objetivo Iniciativa Responsable Programado 4T Avance 4T P"’g'a"‘":f”"“""" CUEZIEDEEITED F e

Programa de inversién

Proyecto de inversion Dependencia Responsable Observaciones

(millones)
Promover el desarrollo de los senvicios de ’
. 1.4: Promover el desarollo de o : " Faciltar e accesoy uso de las ) ) .
Competiividad ¢ Promover as TIC como 1. Desarrollo el | sevcios bajo un marco normafivo, D1-04-2000-€ - Reguiacien de | {ecomunicaciones bajo un marco normato, Gina Alejandra Albarracin Tecnologias de la Informacion y las | ATAISIS investgacién eveluacion Direccion de Vigiancia
infraestructura | plataforma para a equidad, la | Gobiemo Digital 8 § A Estratégica - gl insttucional y regulatorio convergente de clase | Gestién Misionaly de Gobierno ¥ 35% 35% 100% 100% loglas Y735 | control y reglamentacién del sector de $11.051 lancia y
; " dad Ecosistema Digital. insttucional y regulatorio senvicos ! ; : Barrera Comunicaciones (TIC) en fodoel ! Conrol
estratégicas | educacion y I competitvidad puta mundial, que permita coadyuvar ala preparacion de e e comunicaciones
gente. ingreso ala OECD
. 1.4: Promover el desarollo de os o . Faciltar el accesoy uso de las -
Competifidade |  Promover as TIC como " ! D1-04-3000-E - Actualizacién | Promover el desarrollo de os senvicios de Construccien y divuigacién de - ) ) ’
° ; 1. Desarrollodel | senvcios bajo un marco normativo, ¢ - X ) ) ) Tecrologias de fa Informacion ylas | | C°"™ g Direccién de Industria de | Registra alraso en as actividades del () hto (s): 5. Resolucion Vocales de Control’; Se recomienda
fesiuctua | pltaorma paralacquide,a | Gobiemo Digtal | e S TR tiuconsly oo Estatégica nommatva requerida n el secor | telecomunicaciones bajo un marco nomatvo, | Gestén Misionaly de Gobiemo Nicolas Siva 40% 3%% 100% o3% Commeasonss (TG enfodul | Ineamientos de polfica el sector $5778 Pt e
estratégicas | educacion y la compettvidad TIC institucional y regulatorio convergente. fones (TIC comunicaciones en Colombia
convergente. terrtorio nacional
Registra araso en la actvidades del los)hito (): “1.Acceso - Adquisicion y disponibilidad de
terminales para estuciantes, docentes, bibliotecas y casas de la cuura’s "12.Formacion-
: Capacitacién de miembros de la ) de sede:
. 1.4: Promover el desarollo de os Faciltar el acceso y uso de las
Competifidade |  Promoveras TIC como " ! ) . ) ) Formacién de docentes en el nivel 1 del diplomado en uso pedagogico TIC';
infraestructura | plataforma para la equidad, a | Educacién El;ii:'m";‘&"i | ssmm ;acjlz:; s o, Estatégica D‘_'g:"sgz;;'c z:‘é‘;f;’f“ Contribuiral ";:J::';"““"’ :s I':s?:g“ educaa | ocion Misional y de Gobiemo | ReYM®! :}’L‘:":Zf“’"” 51% 9% 100% a2% Tg“ﬂ"“‘:'ﬁgz‘;:’; '("T'%’;"::'&‘,;' :s Amplacién P’:?fg;g:’“”““"“’“ $200000 c Educar | "4 de terminales a sedes educativas' "2 Formacion-Formacion de docentes
estratégicas educacion y la compefitividad glal. wmr’ sng‘e 2 P poyo ettt nacional L en el nivel 2 del diplomado en uso gi < Gl de docentes en
‘gente. el nivel 4 del diplomado en uso 0. F i i6n de docentes en el
nivel 3 del diplomado en uso pedagdgico TIC'; Se recomienda incluir dentro del Plan de Accion
2017 las actividades rezagadas de la vigencia 2016
Competticade | Promoverlas TG como 1.4: Promover el desarollo de los Masifcacion del infernet a través del oforgamiento Faciltar e accesoy uso de las
infraestructura | plataforma parala equidad, la |  Ciudad Region 1. Desarrollo del | servicios bajo un marco normativo, Tactica D1-04-6000-T- Subsidios para | de subsidios de esiralos 1y 2, usuarios de Gestion Misional y de Gobiermo | Luis Femando Lozano 4% 93% 100% 99% Tecnologas de a Informacion y las Excedentes $144 Direccion de Conectividad
° " dad Ecosistema Digitl. insitucional y regulatorio acceso aintemet o a disposiivos | proyectos vis, visp y del depo. de san Andres, Comunicaciones (TIC) en fodoel
estralégicas | educacion y a compeitvidad sy h fones (TIC
providencia y santa catalina territorio nacional
Asesoria investigacion, consulorias,
Competticade | Promoverlas TG como 1.4: Promover el desarollo de los Actalzar el marcorequlatorio pra s ese Faciltar el accesoy uso delas | divulgacion, y capacitacion en temas
infraestructura | plataforma para la equidad, la | Educacion 1. Desarrollo del | servicios bajo un marco normativo, Tactica D1-04-7000-T- Mercados | ..007c5 a realidad tecnologica convergente y el | Gestion Misionaly de Gobiero German Arias 25% 25% 100% 100% Tecnologias de fa Informacion y las | juridicos, econémicos y téenicos para No apiica Comisién de Regulacion de
c " . Ecosistema Digitl. insitucional y regulatorio Audiovisuales ‘ Comunicaciones (TIC) en fodo el | lograr un marco regulatorio para la omunicaciones
estralégicas | educacion y I compeitvidad nuevo entorno mulipantalla fones (TIC !
convergente. territorio nacional convergencia de los sevicios de
telecomunicaciones region nacional
. 1.4: Promover el desarollo de los ) e Faciltar e accesoy uso de las
Compeitvidad e Promover as TIC como . § 1.Desarrollo del | servicios bajo un marco normativo, D1-04-8000-E - Garantia de la | Garaniizar el puralismo, la mparcialidad informativa § § Tecnologias de la Informacion y las | Fortalecimiento pluralidad y oferta en el § Autoridad Nacional de
infraestructura | plataforma para la equidad, la |  Ciudad Region esarrolo clos bal " Estatégica pluralidad en el senvico de | y Ia competencia en las diferentes modalidades de |  Gestion Misionaly de Gobiemo Angela Mora 25% 25% 100% 100% : e tady ok No aplica ac
c " gad Ecosistema Digitl. insitucional y regulatorio : ; Comunicaciones (TIC) en fodoel | serviio de felevision nacional Television
estralégicas | educacion y la compeitvidad Television television fones (TIC
convergente. territorio nacional
Transformar el esquema operacional del Operador Apoyo al Desarollo del Serviio Postal
D2-01-1000-T - Adrmiristracion y | Postal Ofiial a través de a vinculacién de un socio ’ Universal (SPU)
. P o ’ " lacion de Faciltar e accesoy uso de las
Competifvidade | Promover las TIC como 5 Entomodel | 21:Consoldarlamodemizacien y geston para el desarrolloy | estatégico, que le permita maximizar eficiencias y o s Dieccion do ndustia de
infraestructura | lataforma para la equidad, la | Entomo Digital - Entormo d competiividad del sistema postal Tactca competiidad delsector postaly | articular alresto del sector postal para fortalecer |a |  Gestion Misionaly de Gobiemo | Mariana Escobar Uribe 2% 27% 100% 100% loglas y Administracicn y gestién para el $12.000 e nd
¢ " dad Ecosistema Digftal tor ° Comunicaciones (TIC) en fodoel * Comunicaciones
estratégicas | educacion y I competitvidad colombiano Ia prestacion del Servicio Postal | - red postal nacional, y Establecer los parémetros piatiil desarrollo y compefitvidad del sector
Universal a nivel nacional | técnicos y de caldad para la prestacion del Servicio postal y a prestacion del servicio Postal
Postal Universal Universal a Nivel Nacional
. 22: Gestionar un sistema de - ’ ) . )
Competifvidade | Promover las TIC como ; D2:02-1000-T - Fortalecimiento | Disponer en el seclor fic de informacion de calidad, o R de la gestiony de informacion al .
infraestructura | plataforma parala equidad, la | Entomo Digital 2. Enlormo del informacién integrado de TIC en el Tactica deinformacion al senvicio del | alineada con procesos de geston de tecnlogia e | TnSparencia, Parlicipacién y Chritian Thowinsson 58% 5% 100% 99% direccion del Sector senvicio del sector TIC y los $20801 Ofcina de Tecnologias de la
¢ " dad Ecosistema Digital | que convergen dinamicamente todos Senviio al Ciudadano Pefaranda ) ¢ Informacién
estratégicas | educacion y Ia competitividad Sector TIC y los ciudadanos informacien. Comunicaciones cudadanos, Bogotd
1os grupos de inerés del sector
23: Asegurar la gestion infegral
. efectva de los recursos del Fondo D2-03-1000-E - Liderazgoenla | Liderar, anaiizary hacer seguimientoa la o - .
Competifvidade | Promover las TIC como e " ; ; : ) ) Foralecimiento de la gestiony | Asistencia para e ortalecimiento de a Oficina Asesora de
infraestructura | lataforma parala equidad, la | Entomo Digital 2 Enfomodel | TIC yla normatividad que pernita el Estratégica planeacicn esiralégica, - |planeacion estalégica, presupuestal yIa gestion del | - Gestion Misionaly de Gobiemo. | 1 i larte Torres 2% 30% 100% 100% direccion del Sector gestion inslitucional del sector TIC a $7.778 Planeacion y Estudios
; " dad Ecosistema Digtal | desarollo de todas las inciativas, y de estudios e insttucional, optimizando Gestién Financiera ) " y
estratégicas | educacion y I competitividad / s Comunicaciones nivelnacional Sectoriales
planes, programas y proyectos de secloriales los recursos y medios del MINTIC.
Vive Digital 2014-2018
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Estrategia transversal

Objetivo PND Linea estratégica Dimension Objetivo Estratégico Tipo Iniciativa Objetivo Iniciativa Bolticaide desanolc) Responsable Programado 4T Avance 4T ' odfamado acumulado  Avance acumulado Programa de inversion Proyecto de inversién Flecucitn Dependencia Responsable
administrativo 4T (millones)
Afianzarla adecuada implementacion del modelo
) . D2:03-2000-T- Conirbucion | de aseguramiento de ingresos, fortaleciendo
2.3: Asegurar la geston infegral 3 e ¢
el Fon con el aseguramiento de la buenas praciicas del recaudo, Garantizar la
Competiidad e Promover as TIC como 2.Entomodel | TIC yla normatvidad que permita el faci destinacion os ionad Geston Misional y de Gobierno Ofcina para la Gestion de
inffaestructura | plataforma para la equidad, la | Entomo Digital - Entomo d Y due pern Tactca ylo proyecios para el desarrollo | os proyectos del Plan Vive Digtal 2 con base en los v de Vera Lucia Mattos Celedon 2% 2% 100% 100% No aplica No aplica No aplica P
e m gad Ecosistema Digital | desarrollo de todas las inciativas, ; > has Gestion Financiera Ingresos del Fondo
estralégicas | educacion y a compeitvidad del plan vive digitaly hacer | - lineamientos dados por el marco esiratégico del
planes, programas y proyectos de e 1ac camientos da
Ve Dt 2014.2015 acompariamiento y seguimiento | Miniserio. denificar s alarmas tempranas en la
ala ejecucion contraciual | ejecucion de los conlratos con el in e realizar los
ajustes en el tiempo adecuado.
2.3: Asegurar la geston infegral
Competiidad s Promover a8 TIC oo efectiva de los recursos del Fondo Verifcar y medir el cumplimiento de la Gesfion de
infraestructura | plataforma para la equidad, la | Entomo Digital 2 Entomodel | TIC yIa normatividad que permita el Operativa D2:03-3000-0 - Gestion 1os recursos financieros requeridos paralevar a Gestion Financiera Gina del Rosario Nufiez 5% 5% 100% 100% No aplica No aplica No aplica Subdireccion Financiera
ool Lt it Ecosistema Digital | desarrollo de todas las inciativas, financiera FONTIC cabo las funciones del Fondo de las TIC a través del
9 ¥la comp planes, programas y proyectos de seguimiento y control.
Vive Digital 2014-2018
2.3: Asegurar la geston infegral Fortialecimiento y desarrolo de la
. efectiva de los recursos del Fondo ) culura insiiucional de la Agencia
Competiidad e Promover las TIC como e " D2-08-4100-T- Transformacion ) Fortalecimiento de la gestion y ° o
infraestructura | plataforma para la equidad, la | Entomo Digital 2 Entomnodel | TIC y |a normatividad que permita el Tactica y Aprendizaje Organizacional - | OTEiecer la gestién de a cutura, la tecnologlay la | - 61 el Tatento Humano Martha Suarez 4% 44% 100% 9% direccion del Sector Nacional el Espectro. No apiica Agencia Nacional del
° " dad Ecosistema Digital | desarrollo de todas las inciativas, calidad ) Fortalecimiento organizacional para el Espectro
estralégicas | educacion y a compeitvidad ANE Comunicaciones "
planes, programas y proyectos de desarrollo humano, tecnologico y de
Vive Digital 2014-2018 geston insitucional, Nacional.
", 24: Desarrollar una estrategia global
Competiidad e Promover s TIC como varola & D2-04-1000-T » . ) ’ )
8 ° - 2. Entomo del de insercion, cooperacion y ) 1900 1COMAMEN | b iipar y contribui escenarios y - ) Jaifa Margarita Mezher ) ) ) . )
fesiuctua | pltafora paralacquidada | EntomoDighal | g2 SRR | S8 TE SRR, Tactca el Ministeiocomo lider regional | e ¥ e | Geston Misionaly de Gobiemno g 2% 25% 100% 100% No aplica No aplica No aplica Ofcina Internacional
estratégicas | educacion y la compettvidad ¢ en materia Tic
sector TIC colombiano
. 24: Desarrollar una estrategia global
Competiidad e Promover las TIC como > ; ) ) ) ’ )
infraestructura | plataforma para la equidad, la | Entomo Digital 2. Entorno del de insercién, cooperacién y Tactica D2:04-2000-T - Gestion del | Fomentar a gestion del conocimiento delmundo | . icr wiionaly de Goblemo |  Vaifa Margarita Mezher 4% 3% 100% 100% No apiica No apiica No apiica Oficina Internacional
aeratbgns | mhucactnyia compottidad Ecosistema Digital | posicionamiento nferacional del conacimiento TIC inferacional i a nivelinfero y externo Arango
sector TIC colombiano
Competitividad & Promover las TIC como 2 Entomodel 24 3:1:;’:::;:";‘:??3“”' D2-04-3000-T - Participacion | Conocer como y quienes definen los indicadores Jaifa argara Mezher
inffaesiuciura | plataforma parala cquidad,la | EntomoDigial | FCRATOTE | A eeeon SEEIY Tactca proactiva enrankings | infemacionales y actuar proactivamente sobre ellos | Gestén Misional y de Gobiemo P 53% 53% 100% 100% No apiica No apiica No apiica Ofcina Internacional
estratégicas educacion y la competitvidad g P c internacionales para mejorarios. o
sector TIC colombiano
_ ) Fomento del desarrollo de
Compeliividad e Promover as TIC como oo | e marn mopeneons oo, soommaie. | mpusaria mestgacon, esarolo s movsin e aplcaciones, softuare yconfenidos | Apoyo a a innovacion desarrollo
inffaestructura | plataforma para la equidad, la | Entomo Digital - Entomo d e Insercidn, cooperacin y Estatégica ; cion, ) P gackn, Gestion Misional y de Gobiermo Ivan Castafio 3% 42% 100% 9% para impuisar a apropiacion de las | investigacien de excel TICen $17.731 Viceministerio Tl
c " gad Ecosistema Digital | posicionamiento ntermacional del investigacion de excelencia de excelencia en TIC "
estralégicas | educacion y la compeitvidad ; Tecrologias de fa Informacion y las Colombia
sector TIC colombiano TIC en Colombia ;
Comunicaciones
Elaborar y publicar un nforme anual sobre el efecto - . i
! " ‘ Asesoria investigacion, consulorias,
2.4: Desarrollar una estrategia global dela economia global de intemet en la economia Faciltar el acceso y uso delas | divuigacion, y capacitacion en temas
Competiidad e Promoveras TIC como 2. Entorno del de insercion, cooperacion D2-04-5000-E - Efectode a colombiana, Dicho informe inclira Tocnalogias de f Informacion y las | juridcos, econémicos y tcnicos para Comisién de Regulacion de
infraestructura | plataforma para la equidad, la | Entomo Digital - . de Insercion, cooperacion y Estratégica i de internet en d ion alas Gestion Misional y de Gobiemo German Arias 67% 67% 100% 100% logias yias | . ¥ teenicos p No aplica Regt
e m 2o Ecosistema Digtal | posicionamiento inferacional del " 2 Comunicaciones (TIC) en fodo el |~ lograr un marco regulatorio para la Comunicaciones
estralégicas | educacion y a compeitvidad ; que b c |
sector TIC colombiano > territorio nacional convergencia de los senvicios de
permitan preparar a os respeciivos seclores para ! r
re 0s sect telecomunicaciones region nacional
adaptacion a la nueva economia de infemet.
Realizar un examen sistemiico, objefivo &
2.5: Consolidar al MINTIC como una D2-05-1000-E - Evaluacion, i istemasii para
Compefivads Promover a8 TIC oo organizacion cenirada enla Sequimientoy Asesoria para el formular recomendaciones de ajuste o
infraestructura | plataforma para la equidad, la | Entomo Digital 2. Entorno del innovacidn, basada en procesos Estratégica . " los procesos y la gestion Eficiencia Administrativa Margareth Sofa Sila 21% 21% 100% 100% No aplica No aplica No aplica Oficina de Control Interno
acvatboons | ocactnyin compotiidod Ecosistema Digital ransversales y orentada al Sistema de ControlInfemo y de | instiucional, a parir de evidencias, sopories y Montafia
desarrollo del potencial de las Ia Gestion y Resultados del citerios valdos, para senvir de apoyo a o
personas Miristerio de TIC dieciivos en el proceso de toma de decisiones y
mejora continua.
2.5: Consolidar al MINTIC como una
Compeiividad e Promover las TIC como 2. Entomo del W:;’s::g:";}“ﬂ"s::g":’“:g:“ D2-05-2000-£ - Estrategia de Disefar e implementar 2 ?szi'ﬁ;z?:fcrmar Partcihacon Fortalecimiento de a gestion y | Divuigacion y manejo de la informacion
inffaestructura | lataforma para la equidad, la | - Entomo Digital - Entomo d . enp Estatégica Comunicaciones Minsterio TIC encia, Partcipacon y Andrea Castro Velez 50% 50% 100% 100% direccion del Sector que produce el Ministero en sus $6843 Oficina Asesora de Prensa
e m i Ecosistema Digital ransversales y orentada al nes M e interaciuar sobre los planes, programas, Servicio al Ciudadano ) ’ rloen su
estralégicas | educacion y a compeitvidad " Y Vive Digial s planes, prograrm ¢ nivel nacional
desarrollo del potencial de las proyecios, y senvicios a la cudadania.
personas
2.5: Consolidar al MINTIC como una
Competitidade Promover a8 TIC oo organizacion cenirada enla Verifcar y medir ¢l cumplimiento de la Gestion de
6 X fi I Letivos del
infraestructura | plataforma para la equidad, la | Entono Digital 2. Entorno del innovacidn, basada en procesos Operativa D2:05-3000-0 los " 2r 105 obj Gestion Financiera Gina del Rosario Nufiez 36% 35% 100% 99% No aplica No aplica No aplica Subdireccion Financiera
acratbgons | ocactnyin compettidod Ecosistema Digital ransversales y orentada al financiera MINTIC MINTIC ejecutada por la gesiion Contable,

desarrollo del potencial de las.
personas

Presupuestaly de Tesoreria.

Observaciones
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Observaciones

Registra atraso en las actividades del (los) hto (s): “Sostenibilidad y mejora de los procesos:
en el MinTIC izacion pro ienda incluir dentro del Plan

Bt yae il Objetivo PND Linea estratégica Dimension Objetivo Estratégico Tipo Iniciativa Objetivo Iniciativa P°";'§f“i":‘s‘if:t?v”:"° Responsable Programado 4T Avance 4T P’”“"‘“jf‘“'““'a“ BRI Programa de inversion Proyecto de inversion ‘E’J:ﬁ:::’s”) Dependencia Responsable
2.5: Consolidar al MINTIC como una Consolidar los procesos humanos en ellogro de
Competitidad Promover a8 TIC oo organizacion cenirada enla una organizacion orientada al cumplimiento de los Fortloominto e a gesiony
: y . [ rientada al cumplmen ) ) R,
infraestructura | plataforma para la equidad, la | Entomo Digital 2. Entorno del innovacidn, basada en procesos Estratégica D2:05-4000-£ propésilos y " s.basadosenel | o ion e Talento Humano | LOrena Catalina Ramirez 60% 62% 100% 100% direccion del Sector Foralecimiento cultura organizacional $1491 Subdireccién Adminisirativay
e m gad Ecosistema Digital ransversales y orentada al de la culura los sevidores y la Duque ) del Ministerio TIC Bogota de Gestion Humana
estralégicas | educacion y a compeitvidad " ° Comunicaciones
desarrollo del potencial de las proyecto personal de vida con el proyecto
personas insttucional.
2.5: Consolidar al MINTIC como una
", organizacion centrada enla Fortalecer y faciar la gestion del MinTIC a ravés - )
Competiidad e Promover s TIC como _orgen Peery fac A Fortalecimiento de la gestion y ) ) e A
infraestuctura | plataforma para la equidad, la | Entomo Digital Ez. E"“”"";" | ovacon basada en pocesos Tactica D2-05-5000-T - For  delde los les Eficiencia Administatva Lorena CSD'““"“ Ramirez s4% 5% 100% 89% direceion del Sector A"“’""‘"a"‘l‘e"“}’lgs's@"”"f' sector 58892 s“““'“g’“ﬁ“"’:‘”“"ﬂ"“y
wiraibgons | owcacny taconpotiided cosistema Digita ransversales y orentada a de poyen ¢l cump jos uque Cominioscionos de las TIC naciona do Gestion Humana
desarrollo del potencial de las propésitos y metas instiucionales.
personas
25: Consolidar al MINTIC como una
. organizacion cenirada enla -
Competiidad e Promover fas TIC como D2-05-6000-T- Fortalecer los Grupos de Inferés o ) de la gestiony de las rel R,
infraestructura | plataforma para la equidad, la | Entomo Digital 2. Entorno del innovacién, basada en procesos Tactica de i [ através del i Transparencia, Parlcipaciény | - Lorena Catalina Ramirez 6% 20% 100% 100% direccion del Sector los grupos de interés en el MINTIC 52786 Subdireccién Administrativa y
° " dad Ecosistema Digital ransversales y orentada al es co emiento Senvicio Duque ) ° de Gestion Humana
estralégicas | educacion y la compeitvidad " deinterés Social Instiucional Comunicaciones nacional
desarrollo del potencial de las
personas
25 :;’;?::’U:'::m;‘:ﬂg una D2-05-7000-T - Incremento de
Competiidad e Promover s TIC como _orgen Ia eficacia y efciencia de la R e y
infraestuctura | plataforma para la equidad, la | Entomo Digital 2 Enforno del innovacién, basada en procesos Tactica geston juridica a través dg | ropender porla disminucion del daflo antijuridico | e o Administrativa Margareth Sofa Sila 2% 28% 100% 100% No apiica No apiica No apiica Ofcina Asesora Juridica
e " o Ecosistema Digtl transversales y orentada al 0 de la entdad. Montafia
estratégicas | educacion y la compettividad " polticas y estrategias de
desarrollo del potencial de las o s
personas b
2.5: Consolidar al MINTIC como una
. organizacion centrada enla D2-05-7100-T- Contribucion | Contribuir a la adecuada estructuracion nomativa
Competiidad e Promover as TIC como 2. Entoro del innovacion, basada en procesos desde el aspectojuridicoala | de los actos administrativos relacionados con la Margareth Sofia Silva
infraestructura | plataforma para la equidad, la | Entomo Digital - . g enpr Tactica el aspecto Jurids >actos 2 § Eficiencia g ! 28% 28% 100% 100% No aplica No aplica No aplica Oficina Asesora Juridica
e m oo Ecosistema Digitl ransversales y orentada al renovacien de | del espect Montafia
estratégicas | educacion y a compettividad " o
desarrollo del potencial de las ol p
personas
5 Consoldar aT MINTIC coma U
Compeliidade Promover as TIC oo organizacion cenlrada en la Incrementar la efcacia y eficencia en el
infrastructura | plataforma para la equidad, la | Entomo Digital 2 Enlormo del innovacién, basada en procesos Tactica D2:05-7200-T - Cobro coacivo | 2deantamiento de procesos de cobro a traves de Eficiencia Administrativa Margareth Sofia Siva 67% 7% 100% 100% No apiica No apiica No apiica Oficina Asesora Juridica
c " gad Ecosistema Digital transversales y orentada al estrategias de descongeston y saneamiento de la Montafia
estralégicas | educacion y la compeitvidad " Y
desarrollo del potencial de las cartera coactiva
Consolidar fa Direccién de Comunicaciones como
25: Consolcar al MINTIC como una un érea centrada en la imovacion, basada en
organizacion centrada en la yorientada al
Competiidad e Promover s TIC como 2 Entomodel e oretanos D2-05-8000-T - Transformacion | potencial de las personas, creando un sdlido Dieccion do ndustia de
infraestructura | plataforma para la equidad, la | - Entomo Digital oo & : enp Tactca téctica de la Direccion de | proceso de desarroloy gestién delsector TIC con el | Gestion Misional y de Gobiemo Nicolas Siva 2% 25% 100% 100% No apiica No apiica No apiica e nd
e m oo Ecosistema Digitl ransversales y orentada al ° ° Comunicaciones
estratégicas | educacion y a compettividad " Comunicaciones in de alcanzar y mantener altos niveles de
desarrollo del potencial de las ° rener alos pivelos de
o competiidad innovacion,inspiracion, ejecucion y
P transparencia, reflejados en servicios eficientes y de
impacto posiivo en el seclor.
26: Apoyar iniciativas
. qubemamentales que requieran el . o Faciltar el accesoy uso de las i
Competiidad e Promover las TIC como OO -G Promover el desarrolo de ciudades y terriorios ) " * Aprovechamiento de las Tecnologias . .
infraestructura | plataforma para la equidad, la | Entomo Digital 2. Entorno del uso de fas TIC para su desarrollo Estratégica D2:06-1000£ - Ciudadesy | Siojietes a través del fortalecimiento de sus | Gestion Misionaly de Goblemo | AN91ica Maria Rodriguez 7% 34% 100% 100% Tecnologias de la Informacin y 125 | o - o rmacign y las Comunicaciones $39.626 Direccién de Promocidn de
e m e Ecosistema Digial | bajo el liderazgo, Ia geston y Tertitoros Ineligentes : ! " Andrade Comunicaciones (TIC) en fodo el
estralégicas | educacion y la compeitvidad ‘ ecosistemas digitales regionales b c en Colombia
responsabilidad de la enfidad territorio nacional
correspondiente

procesos) ;Se
de Accion 2017 las actividades rezagadas de la vigencia 2016
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Fecha de corte: 31 de diciembre del 2016
Fecha de publicacion: enero 31 de 2017

PLAN DE ACCION 2016

A continuacion se presenta el reporte de avance del plan de accidn a nivel de hitos e indicadores, la informacidn se distribuye de la sigiuiente manera teniendo en cuenta que la primera columna es la
"A" de izquierda a derecha.

Columna A "Linea Estrategica": se definen las lineas estratégicas del Plan Vive Digital para la Gente a saber:

-Empleo, orientada al objetivo de fortalecer al sector TIC como un generador de empleo.

-Educacion, orientada al objetivo de contribuir con las TIC a la transformacidn de la educacion.

-Gobierno digital, orientada al objetivo de tener el gobierno mas eficiente y transparente gracias a las TIC.

-Ciudad regidn, orientada al objetivo de consolidar los ecosistemas digitales regionales para transformar la vida de nuestras ciudades y territorios.

Columna B "Dimension Estrategica": Para el desarrollo de los planes estrategico y de accién se tienen en cuenta 2 dimensiones

1. Ecosistema Digital

2. Entorno del Ecosistema Digital

Columna C "Objetivo estrategico": Asociado con el Plan Vive Digital para la Gente desde la planeacidn estratégica, estan enmarcados dentro del ecosistema digital y el entorno del ecosistema
digital, a continuacion se definen:

1.Ecosistema Digital

1.1. Impulsar la industria de aplicaciones y contenidos.

1.2. Promover la apropiacion de las TIC por parte de los usuarios.

1.3. Promover el desarrollo y uso eficiente de la infraestructura.

1.4. Promover el desarrollo de los servicios bajo un marco normativo, institucional y regulatorio convergente.

2. Entorno del Ecosistema Digital.

2. Entorno del Ecosistema Digital.

2.1. Consolidar la modernizacion y competitividad del sistema postal colombiano.

2.2. Gestionar un sistema de informacion integrado de TIC en el que convergen dinamicamente todos los grupos de interés del sector.

2.3. Asegurar la gestion integral efectiva de los recursos del Fondo TIC y la normatividad que permita el desarrollo de todas lasiniciativas, planes, programas y proyectos de Vive Digital 2014-2018.
2.4. Desarrollar una estrategia global de insercidn, cooperacidn y posicionamiento internacional del sector TIC colombiano.

2.5. Consolidar al MINTIC como una organizacion centrada en la innovacion, basada en procesos transversales y orientada al desarrollo del potencial de las personas.

2.6. Apoyar iniciativas gubernamentales que requieran el uso de las TIC para su desarrollo bajo el liderazgo, la gestion y responsabilidad de la entidad correspondiente.

Columna D "Iniciativa": se relacionan las iniciativas del plan de acciéon para la vigencia 2016, se definen como el componente basico o médulo articulador del esquema de planeacion estratégica
adoptado por el Ministerio TIC, como cabeza de sector.
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Columna F "Hito": En ensta columna se presentan los hitos incluidos dentro de las iniciativas del Plan de Accion, un hito se define como una meta volante o punto del plan o del proyecto que permite asegurar
que se va por el camino adecuado para lograr la meta final.

Columna G:"Programado 4T": Se relaciona la programacion a nivel de iniciativa estrictamente para el cuarto trimestre de la vigencia 2016 a nivel de hitos, este dato se presenta en porcentaje comparado contra
el total de la vigencia que corresponde al 100%

Columna H: "Avance 4T": Se relaciona el avance a nivel de iniciativa estrictamente para el cuarto trimestre de la vigencia 2016 a nivel de hitos, este dato se presenta en porcentaje comparado contra el total de
la vigencia que corresponde al 100%.

Columna I:"Programado acumulado 4T": Se relaciona la programacion a nivel de iniciativa acumulada para el cuarto trimestre de la vigencia 2016 a nivel de hitos, este dato se presenta en porcentaje
comparado contra el total de la vigencia que corresponde al 100%.

Columna J: "Avance acumulado 4T":Se relaciona el avance a nivel de iniciativa acumulada para el cuarto trimestre de la vigencia 2016 a nivel de hitos, este dato se presenta en porcentaje comparado contra el
total de la vigencia que corresponde al 100%.

Columna K "Politica de Desarrollo Administrativo": en esta columna se permite relacionar de acuerdo con al decreto 2482 de 2012 la Politica de Desarrollo Administrativo asociada a cada una de las
iniciativas al Plan de Accidn, a continuacion se relacionan las politicas vigentes.

1. Gestion misional y de Gobierno (GMDG): Orientada al logro de las metas establecidas, para el cumplimiento de su mision y de las prioridades que el Gobierno defina. Incluye, entre otros, para las entidades
de la Rama Ejecutiva del orden nacional, los indicadores y metas de Gobierno que se registran en el Sistema de Seguimiento a Metas de Gobierno, administrado por el Departamento Nacional de Planeacion.

2. Transparencia, participacion y servicio al ciudadano (TPSC): Orientada a acercar el Estado al ciudadano y hacer visible la gestidn publica. Permite la participacidn activa de la ciudadania en la toma de
decisiones y su acceso a la informacidn, a los tramites y servicios, para una atencién oportuna y efectiva. Incluye entre otros, el Plan Anticorrupcidn y de Atencién al Ciudadano y los requerimientos asociados a la
participacién ciudadana, rendicidn de cuentas y servicio al ciudadano.

3. Gestion del talento humano (GTH): Orientada al desarrollo y cualificacion de los servidores publicos buscando la observancia del principio de mérito para la provision de los empleos, el desarrollo de
competencias, vocacion del servicio, la aplicacion de estimulos y una gerencia publica enfocada a la consecucidn de resultados. Incluye, entre otros el Plan Institucional de Capacitacion, el Plan de Bienestar e
Incentivos, los temas relacionados con Clima Organizacional y el Plan Anual de Vacantes.

4. Eficiencia administrativa (EA): Orientada a identificar, racionalizar, simplificar y automatizar tramites, procesos, procedimientos y servicios, asi como optimizar el uso de recursos, con el propédsito de contar
con organizaciones modernas, innovadoras, flexibles y abiertas al entorno, con capacidad de transformarse, adaptarse y responder en forma agil y oportuna a las demandas y necesidades de la comunidad, para
el logro de los objetivos del Estado. Incluye, entre otros, los temas relacionados con gestidn de calidad, eficiencia administrativa y cero papel, racionalizacién de tramites, modernizacidn institucional, gestion de
tecnologias de informacidn y gestion documental.

5. Gestion financiera (GF):Orientada a programar, controlar y registrar las operaciones financieras, de acuerdo con los recursos disponibles de la entid ad. Integra las actividades relacionadas con la adquisicion
de bienes y servicios, la gestidn de proyectos de inversion y la programacion y ejecucion del presupuesto. Incluye, entre otros, el Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC, programacién y ejecucion
presupuestal, formulacion y seguimiento a proyectos de inversion y el Plan Anual de Adquisiciones.
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Columna L "Descripcion del indicador":Se refiere al nombre de cada uno de los indicadores que muestran el cumplimiento de las iniciativas del Plan de Accion para el segundo trimestre de 2016.

Columna M "Unidad de medida": Se refiere a las unidades a entregar asociadas al cumplimiento del indicador.

Columna N:"Programado 4T": Se relaciona la programacion a nivel de iniciativa estrictamente para el cuarto trimestre de la vigencia 2016 a nivel de indicadores, este dato se presenta en porcentaje comparado
contra el total de la vigencia que corresponde al 100%

Columna O: "Avance 4T": Se relaciona el avance a nivel de iniciativa estrictamente para el cuarto trimestre de la vigencia 2016 a nivel de indicadores, este dato se presenta en porcentaje comparado contra el
total de la vigencia que corresponde al 100%.

Columna P:"Programado acumulado 4T": Se relaciona la programacion a nivel de iniciativa acumulada para el cuarto trimestre de la vigencia 2016 a nivel de inicadores, este dato se presenta en porcentaje
comparado contra el total de la vigencia que corresponde al 100%.

Columna Q: "Avance acumulado 4T":Se relaciona el avance a nivel de iniciativa acumulada para el cuarto trimestre de la vigencia 2016 a nivel de indicadores, e ste dato se presenta en porcentaje comparado
contra el total de la vigencia que corresponde al 100%.

Columna R: "Dependencia responsable": Corresponde a la dependencia o entidad asociada al cumplimiento de cada una de las iniciativas del Plan de Accién.
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Misional y de Gobiernc

PSC: Transparencia, Parti

n del Talento Human

™ Programado 4T
Linea Estratégica Dimensién Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Programado 4T Avance 4T Rroganadoly Avance 4T acumulado Bolitica de desa‘rrollo Descripcion Indicador Unidad de Medida Programadol o Avance 4T (Porcentaje) Acumulado Sesce] Acu!nulada Dependencia
acumulado administrativo (Porcentaje) (Porcentaje) (Porcentaje)
Idenifcar y apoyar los proyeclos polenciales para el desarrollo de 25,50% 25,50% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Aplicaciones de Gobiemo generadas 2 100% 100% 100% 100%
contenidos y aplicaciones digitales.
Equipos con ideas validadas 170 100% 99% 100% 99%
Fortalecer la oferta especializada en acompafiamiento al " o " o W .
. . . emprendimiento digital a través de tecnologia de punta 4000% 40.00% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo Equipos y empresas acompariados Fase crecimiento y 2. DESPACHO
1. Desarrollo del | 1.1: Impulsar la industria de Transformar emprendedores e ideas en AN, 70 100% 107% 100% 107%
Empleo N - L . D1-01-1000-E - Apps.co N " consolidacion VICEMINISTRO
Ecosistema Digital.| - aplicaciones y contenidos. empresas Y negocios sostenibles GENERAL
Organizar espacios para el desarm\lp de cnmPelehclas y»h‘abllldades 3000% 30,00% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo Programas de Entrenamlgnto Bootcamps presenciales y 2 100% 100% 100% 100%
del talento humano en Contenidos y Aplicaciones digitales virtuales.
Aumentarfa promacién  difusion de los temas relacionados con el 60,00% 60,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Eventos para la promocién realizados 4 100% 125% 100% 125%
sector de contenidos y aplicaciones digitales
Conjunto de datos abiertos por las entidades del sector Salud 5 40% 0% 100% 100%
1: Apertura de datos por parte de las entidades sectoriales (Ministerio " o " o - . _
de Salud, Superintendencia de Salud, INVIMA, efc.) 50,00% 25,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemno Conjunto de Datos AP,QHDS usados en aplicaciones B . % 100% 100%
relacionadas a salud
. | el Estructuracion del r:jz::r:gz‘)ad:;g;:::;los en el programa ] % % 100% 100% 3. Despacho del
romover el uso y e las i
. 1 - - - - - = de
S 1. Desarrollo del | 1.1: Impulsar la industria de tecnologias de informacién y las 2 Asesorfa y apoyo a las enfidades terrtoriales en el planteamiento y Estructuracion del recorrido de HCE en el proyecto de Ruta 9 9 n 9 !
Gobiemo Digital | =52 | apicadonss y contendos. | D1OTMOOT-TICysalid | ector ealudy | consiruccion e estrategias y panes de accion de eSALUD (Ejemplo: . . . § ! ! de la Excelencia ! 0% 0% 100% 100% Tecnologias y
gial.| - apl v y oo ° . Bl 50,00% 15,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemno e . : : Sistomas do
sequridad social Politica Pablica eSALUD) para la implementacion de Historia Clinica Politicas publicas relacionadas a salud electronica 4 75% 250% 100% 300% ister d
Electronica. asesoradas para formulacion . . . N
3: Desarrolloy difusion de Apps apoyadas por la iniciativa TIC y Salud. 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo | 2252010 de proyectos para la implementacin y difusion de 1 0% 0% 100% 100%
APPS del sector salud
4: en las entidades bajo la jia del Aprobacion y desarrollo del proyecto estandar en telesalud 1 100% 40% 100% 100%
royecto marco de Telesalud. (Mapa de Conectividad, criterios de 75,00% 65,00% 100% 90% Gestion Misional y de Gobiemo — -
proy estandarizacion de (proype 05 en Telesalud) ° ° ° y Desarrollo del mapa de cunecllvu‘iad de IPS en el territorio ] 0% % 0% 0%
nacional
Avance en el :;glrjn:::zmlz‘t; i;:;rra;aE ;fgstruccmn del 100 0% 0% 100% 100%
1: Seguimiento PETIC Agro 34,00% 34,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno |—cocumento preminar
Talleres y reuniones con entidades del sector agro 6 33% 33% 100% 100%
- - — — — —— 3. Despacho del
o . ) Prorr!cvfe'r y acompaiiar el Elso y 2 de enelusoy de TIC para 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo Documento de oportunidades en el uso y apropiacion de TIC 4 100% 100% 100% 100% Viceministro de
. . - Desarrollo del | 1.1: Impulsar la industria de de las de el sector Agro para el sector agro
Ciudad Regicn Ecosistema Digital.| - aplicaciones y contenidos. D1-011300-T-TICy agro informacion y las comunicaciones en el Avance desarrollo de boletin digital de resultados del Y
l sactor agricola 3: Estudio de apropiacion y uso de las TIC en el sector rural 22,50% 22,50% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiermno proyecto 100 30% 30% 100% 100% Sistemas de
4: Proyecto Innovacion social en la pesca y a psicultura 16,00% 16,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Unidades pm"”““;ise::",'::‘”u':as en Taganga y %0 100% 100% 100% 100%
5: Viabiizacin y ““"’e‘f"elfecr"fe'?:r:suy" ajovenes rurales 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Documento anlisis viabilidad del proyecto 1 0% 0% 100% 100%
1: Fortalecer la oferta nacional de contenidos y aplicaciones digitales 26,00% 34,00% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo | COTendos generados w”;“;f;"‘;’s'“ crea digitl y contenidos %0 100% 88% 100% 88%
2 Organizar espacios para el desarrolo de compelencias y 100,00% 100,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Pilotos realizados 3 100% 100% 100% 100%
habilidades del talento humano en Contenidos y Aplicaciones digitales 2. DESPACHO
Empleo 1. Desarrollo del | 1.1: Impulsar la industria de | D1-01-2000-E - Contenidos Fortalecer al sector de contenidos digitales VI‘CEMINISTRO
P Digital. licaci y contenidos. digitales 9 GENERAL
3: Generar mecanismos para la |memac|0nah.zacmn del sector de 25,00% 25,00% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo Eventos en los cual(.es s(.erha participado para la 4 100% 125% 100% 125%
contenidos y aplicaciones digitales internacionalizacion de proyectos
4 Aumentar fa promocidn  dfusién de los temas refacionados con el 80,00% 80,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Realizacién cumbre contenidos digitales 1 100% 100% 100% 100%
sector de contenidos y aplicaciones digitales
. ix ix . 3 N % de produccion de contenidos convergentes del sistema de
o o o o o o o 9 .
1. Desarrllo del | 1.1: Impulsarla industria de D1-01-2100-T - Contenidos M}ulllpln?ar por 2 la generacion d'e ) 1. Produccion de contenidos convergentes. 33,60% 33,60% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno medios pablicos RTVC 42 33% 26% 100% 90% 6 ESRTVC-RADIO Y
Empleo Ecosistema Digital.| - aplicaciones y contenidos. | Digitales de los Medios Piblicos contenidos digiales de los medios pblicos TELEVISION DE
gtal. ap Y 9 de Colombia 2. Generacion de contenidos desde las regiones 33,60% 33,60% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemno Horas en vivo desde las regiones 3048 33% 46% 100% 116% COLOMBIA
Proyectar la reglamentacion para la inclusion de contenidos con 100,00% 100,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Documento de insumo técnico para la reglamentacion de J 100% 100% 100% 100%
alcance y responsabilidad social para los grupos etnicos o o . . Y contenidos con alcance etnico . . . :
1.Di . . D1-01-2200-T - Desarrollo de Realizacion de estudios e investigaciones en materia de television 100,00% 100,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiermno Documentos de estudios o investigaciones realizados 3 100% 100% 100% 100% B6ESANTV -
" . Desarrollo del | 1.1: Impulsar la industria de ) y Fortalecer y apoyar el desarrollo de los
Educacion Ecosistema Digital.| - aplicaciones y contenidos. contenidos televisivos y contenidos televisivos (Audiovisuales) Documento preliminar para la reglamentacion de los contenidos Autoridad Nacional de
gtal. ap Y audiovisuales P di [i)lzles muai Jataforma 0,00% 50,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiermno Documento regulatorio proyectado 1 0% 100% 100% 100% Television
[ digitales multiplatatorma
Convocatoria piblica para el fomento de contenidos audiovisuales 75,00% 100,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiermno Piezas audiovisuales financiadas 1 100% 100% 100% 100%
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Linea Estratégica

Dimension

Objetivo Estratégico

Iniciativa

Objetivo Iniciativa

Misional y de Gobiernc

Programado 4T

PSC: Transparencia, Parti

Avance 4T

Programado 4T
acumulado

Avance 4T acumulado

n del Talento Human

Politica de desarrollo
administrativo

Descripcion Indicador

Unidad de Medida

Programado 4T
(Porcentaje)

Avance 4T (Porcentaje)

Programado 4T
Acumulado
(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado
(Porcentaje)

Dependencia

= = -
% de avance en la estrat(-?glg de promocion de programas 100 60% 60% 100% 100%
académicos de Tl
No. de actividades de promocin de la internacionalizacion 7 57% 43% 100% 100%
Competencias y Cap“'d“l’ef en la industria de Tecnologias de 43,00% 43,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo 3.1 Direccion de
. ) D1-01-3000-E - Fortalecimiento | Contribuir a la transformacion de la iormacion Nimero de Personas beneficiadas en programas de
1. Desarrollo del | 1.1: Impulsar la industria de . . . " ) Politicas y Desarrollo
Empleo Ecosistema Digital.|  aplicaciones y contenidos. de la Industria Tl - Talento industria Tl en un sector altamente formacion de competencias generales y transversales para 10400 80% 79% 100% 100% de Tecnologias de la
gtal.| ap Y Digital competitivo la Industria de TI In(orm:cio’n
% de avance en el desarrollo del observatorio de Tl 100 60% 60% 100% 100%
Dinamizacion del rol de los actores de la Industria de TI 60,00% 60,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno
Numero de proyectos formulados 6 100% 100% 100% 100%
Namero de Entidades de la administracion publica del orden
nacional y territorial que publican servicios interoperables en 10 60% 1220% 100% 1270%
la plataforma del Estado
" L " - " Numero de Entidades Publicas del orden nacional y teritorial
9 9 o o o o o o
Apoyar a las Entidades del Estado en el uso estratégico de las TIC 43,00% 43,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemno que adoptan instrumentos del modelo de gestién de TIC 50 50% 50% 100% 100%
Porcentaje de avance en el detalle y desarrollo de
Instrumentos del Marco de Referencia de AE para la gestion 100 50% 50% 100% 100%
de T, para entidades Territoriales del Estado colombiano
Nimero de Entidades cabeza de sector acompariadas en la o o o o
Implementar la Figura del CIO en las Entidades del Estado a partir de o o o o " " implementacion de la Figura del CIO 8 % % 100% 100%
- . 6,25% 6,25% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo |- - =
la normatividad que le riga Nimero de Entidades del nivel territorial acompafiadas en la
. ” 16 25% 25% 100% 100%
implementacion de la Figura del CIO
s | | R
D1-01-4000-E - Fortalecimiento | informacion generen valor a a estrategia | Disefar y actualzar politicas publicas de Ti para mejorar a Gestion de 15.00% 25.00% 100% 100 Gestion Misonaly de Gobiero [——uec TR cofo ToTee TR 2 Descin e
Gobiemo Digital | - Desamolo del | 1.1: Impulsar la industria de de las tecnologias de la tanto de los sectores como de las Tl alinterior de las Entidades Publicas Porcentaje de avance en la actualizacion del Marco de 100 50% 50% 100% 100% pores é’e
9 Digital.| aplicaciones y contenidos. i6n en la gestion del entidades del sector piblico y que la Referencia de Arquitectura Empresarial para gestion de TI utec ol
Estado y la informacién publica | gestién de la tecnologia de la informacién . - Ny " i
sea coordinada y eficiente Fortalecer los conocimientos y capacidades de los Servidores publicos Nimero de Servidores del gobiemo capacitados para Informacién
y en temas de Gesfion Tly Syegus dad y Privacidad de la inlongacién 40,00% 40,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno | fortalecer la gestion de tecnologias de la informacion en el 800 69% 41% 100% 112%
Estado
Numero de Sectores de la administracion publica del orden 4 100% 100% 100% 100%
ofre ~ {0 2 as Entidades del Estado a fin d nacional que adoptan el marco de referencia de ° ° ° °
cer a”‘;'."“".“’"“i" Eat “ts =" ‘(;éLeé e‘ ; sTa‘ oafince 40,00% 40,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo | Nimero de Sectores de la administracion piblica que
inamizar fa Eslrategia GEL-Gestion adoptan el modelo de seguridad y privacidad de la 4 100% 100% 100% 100%
informacién en el Estado.
Namero de Acuerdos Marco de Precios actualizados 4 25% 25% 100% 100%
Brindar acompariamiento a las Entidades fiel Esl?t.iu para facilitar el de 31.25% 31.25% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo Nume.m de Entidades Publicas del ofden nacional que sf 4 25% 25% 100% 100%
los Acuerdo Marco de Precios habilitados. benefician de acuerdos marco de precio para la contratacion
Nimero de nuevos Acuerdos Marco de Precio 2 50% 50% 100% 100%
Promover‘, fac\l\»(are \mp\emenl?r soluciones tecnologicas ql{e ?porlen 67.00% 67.00% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo Porcentaje t.ie avance proceso de hab\l\&aclor! de Operadores 100 100% 100% 100% 100%
al mejoramiento de la gestion intema de las entidades publicas de servicios Interoperabilidad como Servicio (IOAAS)
1.Portal de senvicios e Gobiemo enlinea 17,00% 1.22% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo | " TP 0 26Ces0s 3 "a'""‘,f;:a"sa”"’"a'“ atraves del 100000 100% 512% 100% 647%
5. Gobiemo Abierto 39,00% 39,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo | Piloto plataforma de gobiemo abierto en funcionamiento 1 100% 100% 100% 100%
3.Tramites y servicios de impacto social en linea 34,00% 34,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Tramites y servicios de impacto social en linea 4 100% 100% 100% 100%
4.Esquema de autenticacion para interactuar con el Estado 100,00% 100,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Esquema en funcionamiento 1 100% 100% 100% 100%
Impulsar el méximo aprovechamiento de 10.Carpeta Ciudadana 100,00% 100,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno | Numero de usuarios vinculados a la carpeta ciudadana 50000 100% 0% 100% 0%
las Tecnologias de la ion y las
1. Desarrollo del | 1.1: Impulsar a industria de | D1-01-5000-E - Gobierno en Comunicaciones, con el fin de contribuir 2.Plataformas Territoriales 16,75% 49,75% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno | Numero acumulado de visitas a las plataformas territoriales 115500000 38% 39% 100% 101% 3.3 Direccion de
Gobierno Digital | . o . con la construccion de un Estado abierto, - - o .
Ecosistema Digial.| - aplicaciones y contenidos. finea més eficiente, transparente y participativo y 6.Marco regulatorio y lineamientos de Gobierno en linea 25,00% 50,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Nimero de documentos de_marco regulatono ¥ ineamientos 1 100% 100% 100% 100% Gobiemo en Linea
i de Gobierno en linea
que preste mejores servicios con la
colaboracién de toda la sociedad. 7.Modelo de certificacion 17,00% 32,05% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno | Productos con el sello de excelencia de Gobierno en linea 100 100% 103% 100% 103%
8.Monitoreo y evaluacion de la Estrategia Gobiemo en Linea 71,78% 71,78% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Numero de estudios y sondeos 3 67% 67% 100% 100%
9.Estrategia de generacion de capacidades 25,00% 25,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Numero de ennda_des usuar_|as del Progrgma parala 90 50% 137% 100% 386%
Excelencia en Gobiemo Electronico.
11.Ecosistema para la dinamizacion de Gobiemo en linea 32,50% 32,50% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Ecosistema en funcionamiento 1 100% 100% 100% 100%
12.Estrategia de aprop\a_cw_on para mz_asmcar elluso de los productos y 25,00% 2500% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo Estrategia de apmplac_lbn para m_aslﬁcar el uso de productos 1 0% 0% 100% 100%
servicios de Gobiemo en linea y servicios de Gobierno en linea
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Misional y de Gobiernc n del Talento Human

Programado 4T
Acumulado
(Porcentaje)

Programado 4T
acumulado

Politica de desarrollo
administrativo

Programado 4T
(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado
(Porcentaje)

Dimension Iniciativa

Linea Estratégica

Objetivo Estratégico Objetivo Iniciativa Programado 4T Avance 4T Avance 4T acumulado Descripcion Indicador Unidad de Medida Avance 4T (Porcentaje) Dependencia

Ipsar e foralecmierto de cadenas produias e s MPymes & 30,00% 26,00% 100% 9% Gestion Misionaly de Gobiero Proyecios Viables 2 3% 0% 100% 105% 3. Despacho del
Empleo 1. Desarrollo del | 1.1: Impuisar a industia de | D1-O1-6000-E - Mipyme Vive | Impuiso al desarrolo de para y andlisi de 1a penelracion de Intemet en las MiPyme 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Estudio Penetracion de Intemet en las MiPyme 1 0% 0% 100% 100% Tecnologias y
Ecosistema Digital.| - aplicaciones y contenidos. Digital MiPyMEs colombianas Sistemas de
Divulgar y socializar los beneficios del uso de las TIC en las MiPymes 30,00% 15,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiermno Participacion en Eventos 5 100% 140% 100% 140% Informacién
Diagndstico de condiciones de calidad y . I . . L o o o o . . N . - o o o o B6ESCRC-
— 1. Desarrollo el | 1.1: Impulsar la industria de D1-01-6100-T - Comercio eficiencia en los ogisticos y 1: Identificacion de barreras regulatorias comercio electronico 35,00% 35,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemno Porcentaje avance iniciativa 90 30% 30% 100% 100% COMISION DE
Ecosistema Digial.| - aplicaciones y confenidos Elecirénico postales como soporte al comercio 2 Socializacion 100,00% 100,00% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo Informe de Comercio Electrénico 1 100% 100% 100% 100% REGULACION DE
electronico y actualizacion de régimen COMUNICACIONES
. . . D1-01-8000-E - Implementacién | Fortalecer la implementacion del modelo Gestionar alianzas de coproduccion de contenido. 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Numero de alianzas gestionadas 3 0% 0% 100% 100% 2. DESPACHO
" 1. Desarrollo del | 1.1: Impulsar la industria de o
Educacion Ecosistema Digital.|  aplicaciones y contenidos. del modelo convergente en la convergente en la television publica VICEMINISTRO
glal| ap ¥ television plibica en Colombia (nacional y regional) Desarrollar los convenios/contratos para la produccion de contenidos 42,00% 42,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiermno Contenidos multiplataforma desarrollados 120 67% 67% 100% 100% GENERAL
Archivos sonoros recuperados 10000 40% 43% 100% 101%
Eventos de promocion realizados 40 48% 58% 100% 110%
Fortalecer la parrilla de programacion de P i i i :
las estaciones de radio de Sefial Colombia
. Sistema de Medios Publicos, a través de la Nimero de Horas de Radio Pblica en vivo 12291 40% 41% 100% 97%
D1-01-8100-T - Fortalecimiento generaci6n de contenidos incluyentes
Educacien | Desarollodel | 1.1: Impuisar la industria de de 12 programacién y culturales y de interés piblico nacional, de Desarrollo convenio: Fortalecimiento de 2 programacion y 36,00% 37,43% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo - - - 222 Subdireccién de
Digital. y contenidos. de los archivos de . y conservacion de los archivos de la radio publica Nimero de Horas en vivo desde las Regiones 3048 40% 46% 100% 107% Radiodifusién Sonora
\a radio piblica la mejora del posicionamiento de la radio
P piblica nacional y a realizacion de
procesos de recuperacién y consulta del
material sonoro del pais. Numero de usuarios nuevos de péaginas web propias. 1600000 9% 12% 100% 134%
1.2: Promover la apropiacion Contribuir al mejoramiento de la calidad de 2.1 Direccion de
Ciudad Region | 205210l | 1o TIC por parte de los | DT-O21000-E -Innovacicn | vida, a reducci,n de la pobrezay e Disefio de Ia estrategia de pobreza e innovacion social digital 50,00% 50,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Proyecto de innovacién social 1 50% 50% 100% 100% Apropiacién de
Ecosistema Digital. usuarios social digital y pobreza desarrollo del pai,s a travé,s del acceso, Tecnologias de
) uso y aprovechamiento de las TIC. Comunicacién
i ivas vil i o 9 o 9
. . Implementacion del Programa Redvolucion a través del cual se inspira " o " o . " Insfituciones Educativas vinculadas al programa Redvolucion 1800 2% 0% 100% 127% 2.1 Direccion de
1.0 1.2: Promover la apropiacion o ) 60,00% 60,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno o
. Desarrollo del D1-02-2000-E - Desarrollo de la | - Promover la apropiacion de las TIC por ala comunidad en el uso de Intemet . " N o o o Apropiacion de
Empleo . de las TIC por parte de los . . Personas sensibilizadas por el programa redvolucion 160000 75% 84% 100% 110% )
Ecosistema Digital. usuarios. cultura digital en Colombia parte de los usuarios Tecnologias de
Implementacion de lineas estratégicas de cultura digital. 50,00% 50,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Informes de estrategia de Cultura Digital realizados 2 50% 50% 100% 100% Comunicacion
Procesos de formacion en competencias TIC para la gente 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Personas capacitadas en formacion TIC 1000 50% 9% 100% 100%
Generar capacidades y competencias
digitales certificadas para la poblacion
1.2: Promover la apropiacion colombiana a través de procesos de 2.1 Direccion de
" 1. Desarrollo del | "~ prop D1-02-3000-E - Ciudadania formacién en TIC presencial y virtual con Apropiacion de
Educacién Ecosistema Digital. deas TIC por parte de los digital enfoque a sectores productivos Creacion de documento de estrategia de Ciudadania Digital Tecnologias de
) usuarios. . y Ciudadania digital para la paz 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno 1 0% 0% 100% 100% M
especificos, generando talento digital como para la Paz Comunicacion
herramienta de promocion de la economia
anivel nacional.
Numero de beneficiarios en el centro de relevo 50,00% 50,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Numero de llamadas relevadas 385000 60% 60% 100% 101%
Disminir la brecha digital y garantizar el 2.Ntmero de espacios de inclusion Social 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Nuevas salas de Cine para Todos en el pais 1 0% 0% 100% 200%
l de los derechos a
Ppleno ejercicio de los derechos a la
informacion y a la comunicacion para las 2.1 Direccién de
. 1. Desarrollo del 1.2: Promover la apropiacion D1-024000-€ - TIC y personas' con algun tipo de d\sca.pac\dad. a Apropiacién de
Educacion ’ de las TIC por parte de los . : través de espacios y herramientas .
Ecosistema Digital. discapacidad L - Tecnologias de
usuarios. tecnoldgicas accesibles que beneficien las c Y
actividades digitales de esta poblacion, | Descargas realizadas por personas naturales y juridicas (ConVerTIC 80,00% 80,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Namero de descargas realizadas 100000 80% 107% 100% 130% omunicacion
g P
apoyando asi un desarrollo inclusivo,
equitativo y sostenible para todos.
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Linea Estratégica

Dimension

Objetivo Estratégico

Iniciativa

Objetivo Iniciativa

Programado 4T

Avance 4T

MDG: Gestion Misional y de Gobierno. -TPSC: Transparencia, Participacién y Servicio al Ciudadano.

Programado 4T
acumulado

Avance 4T acumulado

A: Eficiencia Administrativa. -GTH: Gestién del Talento Humano.

Politica de desarrollo
administrativo

F: Gestién Financiera.

Descripcion Indicador

Unidad de Medida

Programado 4T
(Porcentaje)

Avance 4T (Porcentaje)

Programado 4T
Acumulado
(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado
(Porcentaje)

Dependencia

1. Publicacion de términos de referencia para la contratacion del

modelo de masificacion de la conferencia En TIC Confio a nivel 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Porcentaje de avance de la gestion precontrractual 100 0% 0% 100% 100% 2.1 Direccion de
1.2: Promover la apropiacion " . nacional Apropiaci
Educacion 1. Desarrollo del de las TIC por parte de los D1-02-5000-E - Uso Generar habitos de confianza, seguridad y _ _ _ Apropiacion de
Ecosistema Digital. responsable de las TIC ciudado en el uso de las TIC 2Desarrollo de planes de sensibiizacién y formacién nacional en ef 40,00% 40,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo | Nimero de personas sensibilizadas con En TIC Confio 900000 61% 1% 100% 114% Tecnologias de
usuarios. uso responsable de las TIC Comuni
3. Producciony d'““'gﬁ;':'}fg fﬁ;ﬂ:i;:jl Uso Responsable de 40,00% 40,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Nimero de contenidos producidos y divulgados 500 40% 25% 100% 100%
Masificar el teletrabajo en Colombia, como | Estrategia de regionalizacion y acompafiamiento para el Teletrabajo/ 50,00% 50,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Namero de entidades acompaiadas. 100 50% 53% 100% 150%
modalidad laboral que permita promover la
1.2: Promoverla apropiacién generacion de empleo y autoervpleo, Implementacion del programa nacional de formacion en Teletrabajo 70,00% 70,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiermno Numero personas formadas en teletrabajo 290 100% 100% 100% 100% 21 Dir‘ecc‘io'n de
Empleo 1. Desarrollo del | " 11C por parte delos | D1-02-6000- - Teletrabajo entar los niveles de de fon de
Ecosistema Digital. usuarios entidades publicas y privadas, generar Tecnologias de
chudades mas sostenibles y promover el Desarrollar un estudio de Teletrabajo 70,00% 70,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo | Estudio de penetracion de teletrabajo desarrollado 100 70% 70% 100% 100% Comunicacion
uso efectivo de las TIC en el sector
productivo.
Numero de personas capacitadas 3000 100% 86% 100% 119%
Divulgacion del conocimiento sobre el ERE 30,60% 30,60% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemno
1.2: Promover la apropiacion | D1-02-7100-E - Gestion del - - Proyectos aprobados en Comité Nacional de Espectro 4 50% 50% 100% 100% 6 ES ANE - AGENCIA
Educacion EL Diefar:bugid;; de las TIC por parte de los | Conocimiento e Innovacion en D'i‘::d';iel cgr:‘oc\r:rtlerr:\to Y dpromovel; a NACIONAL DEL
cosistema Digial. usuarios. espectro estigacion en temas de espectro Numero de investigaciones impulsadas 3 100% 100% 100% 100% ESPECTRO
Generar Conocimiento 100,00% 85,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemno - - —
Numero de titulos del manyal de gestion de espectro 3 100% 100% 100% 100%
Liderar la consiruccén conceriada, | 1 Formular s neamientos de pofica piblica para el forllecimiento 50.00% 5000% 100% 100% Geston Misonal y de Gobiero Avances en la formulacien de ineamientos. 100 50% 50% 100% 100%
12 ; - i i6n y seguimiento de los dela delas indigenas 2.1 Direccidn de
Empleo 1. Desarrollo del (‘19‘ Ia?ﬁg‘gfp:z:g:%‘;ﬂ D1-02-8000-T - Comunidades | lineamientos de politicas publicas para las Apropiacion de
Ecosistema Digital. usuarios, étnicas y TIC comunidades etmca; yasi ga@nnzar el | 2. Formularlos hngamlgptos de politica pubhca para el fcrtgleclm\ento 50,00% 5000% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo Avances en la formulacién de lineamientos. 100 50% 50% 100% 100% Tecnologlas‘(’ie
s, acceso y apropiacion efectiva de las dela de las Comunicacién
TICs.
Seguimiento y control proyecto KIOSCOS FASE 1 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Entrega informes de sseguimiento de la interventoria 2 0% 0% 100% 100%
Entrega Informes de sngu?é?& ((i:eT Ig s\nterventona ASITEC 12 25% 25% 100% 100%
. o o o " I .
Seguimiento y control proyecto KIOSCOS FASE 2 25,00% 25,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Enirega formes de seguimiento de 12 INarventora " - - oy "
Consorcio Vive Digital ° o o /o
Kioscos Vive digital instalados por PNCAV 0,00% 90,00% 100% 97% Gestion Misional y de Gobiemno Instalacion de los KVD del PNCAV 936 0% 5% 100% 12%
1.3: Promover el desarrollo y 0
Ciudad Region EL’Q:?::;"S#ELI uso eficiente de la ?;;Snx}elﬁ&zir;a/:ﬁr:;: Mantener en opracion 7621 KVD Entrega Documentos de Planeacion 10 0% 0% 100% 100% 2’:D‘W‘°n de
gtal. infraestructura. Planeacion KVD Fase Il 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno
Entrega Estudios de Campo 1231 0% 0% 100% 100%
Instalacion Grupo 1 KVD 493 0% 0% 100% 100%
Instalacion KVD Fase Il 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno
Instalacion Grupo 2 KVD 738 0% 0% 100% 100%
Seguimiento a la instalacion, operacion e indicadores de KVD Fase Il 27,00% 27,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Entrega Informes de seguimiento de la interventoria 11 21% 21% 100% 100%
Entrega Informes de gestion de Fonade 1 0% 0% 100% 100%
Seguimiento y control PVD FASE 0,1Y 2 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Entrega Informes de s.egumemy de operacion por parie 4 0% 0% 100% 100%
Fonade e alaFase 2
Informes de seguimiento a la fase 1 entregados 4 0% 0% 100% 100%
Proveer conectividad de los PVD fase 3 57,00% 57,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Numero de PVD conectados 871 57% 57% 100% 100%
1.3: Promover el desarrollo y PVD instalados Fase 1 40 0% 0% 100% 100% .
Ciudad Region ELB:‘:::;:H&GELI uso eficiente de la IrE:;;noe::-; Il?:r]\;s Ci‘\:/?;? :a\ Mantener en operacion 869 PVD Z'QEAmﬂ‘age
gtal. infraestructura. 9 Instalacion de Puntos Vive Digital 0,00% 27,00% 100% 99% Gestion Misional y de Gobierno PVD instalados Fase 2 40 0% 0% 100% 100%
PVD instalados por PNCAV 56 0% 2% 100% %
Seguimiento y control PVD FASE 3 34,00% 34,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Control y seguimiento al proyecto PVD fase 3 3 33% 33% 100% 100%
Desarrollo proceso de contratacion para Ia_ continuidad de la estrategia 34,00% 67,00% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo Finalizar proceso de contratacion derivada para continuidad 3 3% 67% 100% 100%
de Puntos Vive Digital del proyecto PVD
Apropiacion de PVD Fase 3 50,00% 100,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo | Entrga de informe de interventoria de personas capacitadas 20000 75% 0% 100% 0%
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MDG: Gestion Misional y de Gobierno. -TPSC: Transparencia, Participacién y Servicio al Ciudadano.

A: Eficiencia Administrativa. -GTH: Gestién del Talento Humano.

F: Gestién Financiera.

Programado 4T

Linea Estratégica Dimensién Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Programado 4T Avance 4T Rroganadoly Avance 4T acumulado Bolitica de desa‘rrollo Descripcion Indicador Unidad de Medida Programadol o Avance 4T (Porcentaje) Acumulado Sesce] Acu!nulada Dependencia
acumulado administrativo (Porcentaje) (Porcentaje) (Porcentaje)
1.Seguimiento y control Hogares Digitales. 25,00% 25,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiermno Entrega Informes de seguimiento de la interventoria 12 25% 25% 100% 100%
Entrega de informe de NSU 1 0% 0% 100% 100%
2.Seguimiento y control Proyecto Nacional de Fibra Optica 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiermno Entrega de informes de seguimiento de la interventoria 6 0% 0% 100% 100%
Entrega Municipios conectados a la red de Fibra 6ptica 11 0% 0% 100% 100%
Accesos de Banda Ancha instalados 11987 40% 43% 100% 98%
3. Seguimiento y control proyecto Conexiones Digitales | 50,00% 50,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiermno
Entrega Informes de seguimiento de la interventoria 12 50% 50% 100% 100%
. Masificar accesos a Intemet banda ancha .
! | 1. Desarollo gel | 13 Promovereldesamoloy | 1y 3 19007 Ampiacien con tarfa social en beneficio de los Accesos de Banda Ancha instalados 10000 100% 89% 100% 89% 2.4 Direccién de
Ciudad Region Ecosistema Digitl. uso eficiente de la infraestructura de red h habit iviendas d Conectividad
cosistema Digial, infraestructura. Infragstructura de logares que hablan en viviendas de 4. Seguimiento y control proyecto CONEXIONES DIGITALES Il 47,50% 47,50% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Documentos de planeacién entregados 3% 0% 0% 100% 100% onectivida
interés prioritario y estratos 1y 2.
Entrega Informes de seguimiento de la interventoria 12 50% 50% 100% 100%
Entrega de municipios conectados a red de alta velocidad 42 0% 0% 100% 24%
Entrega Informes de seguimiento de la interventoria 12 25% 25% 100% 100%
5 Seguimiento contl Proyecto Nacana de Conectdad de Ala 2.00% 26,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo inselacion accesos de banda ancha 11780 o o 100% %
Instalacion de zonas Wi-Fi 49 0% 0% 100% 24%
Instituciones Publicas Conectadas por PNCAV 235 61% 0% 100% 42%
1PSO-BA (No sollcltudes‘a‘tendldas/No de solicitudes 100 0% 0% 100% 100%
recibidas)
1PSO-BB (No solicitudes atendidas/No de solicitudes 100 0% 0% 100% 100%
recibidas)
2PSO-BA (No solicitudes atendidas/No de solicitudes 100 0% 0% 100% 100%
recibidas) ° o o /o
Lograr satisfacer la demanda de espectro 2PS0-BB (No solicitudes atendidas/No de solicitudes o o o "
1.3: Promover el desarrollo radioeléctrico por parte de los difrentes Procesos de Seleccion Objetiva 25,00% 25,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiermno recibidas) 0 o o o o 2.2 Direccion de
. . 1. Desarrollo del | ™™ Y| p1-03-2000€ - Asignacion de | PRST, asi como la ciudadania y de esta 4 et o ° ° y 3PSO-BA (No solicitudes atendidas/No de solicitudes o o o o )
Ciudad Region y uso eficiente de la L 100 100% 100% 100% 100% Industria de
Ecosistema Digital. infraestructura. espectro forma contribuir al desarrollo del sector de recibidas) c .
las telecomunicaciones y del pais en 3PSO-BB (No solicitudes atendidas/No de solicitudes 100 100% 100% 100% 100%
general. recibidas)
4PSO-BA (No sollcl(udr:i ‘:‘(:::)ldasmo de solicitudes 100 100% 100% 100% 100%
4PS0-BB (No sollcl(udr:i ‘:‘(:::)ldasmo de solicitudes 100 100% 100% 100% 100%
Subasta de Espectro IMT 20,00% 14,00% 100% 94% Gestion Misional y de Gobierno Apertura del proceso realizado 100 100% 0% 100% 0%
1. Verffcaciones tecnicas ‘;Z ":: estaciones de radiocomunicaciones y 50,00% 50,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo | Porcentaje de cumplimiento del plan de verificaciones. 100 31% 3% 100% 103%
1.3: Promover el desarrollo y . 2.Innovacion para el enlai o o o o - N % de la cobertura de la infraestructura tecnoldgica utilizada o o o o 6 ES ANE - AGENCIA
Ciudad Regign | - Pesarollodel 150 eficente do fa D1-03:2300-T - Uso legal del | Promovery vigiar el acceso legal al ERE de vigiancia y control del ERE 70,00% 70,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo ara la vigilancia y control del espectio 75 100% 100% 100% 100% NACIONAL DEL
e Ecosistema Digital. espectro en un ambiente libre de interferencias |——tevaeeaytono i £ra 8 Tanc y o B oepe
l infraestructura. 3. Expedicion de la normatividad que promueva el uso eficiente del ESPECTRO
espectro radioeléctrico y el despliegue de infraestructura de 16,75% 16,75% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Propuestas normativas o documentos 3 67% 67% 100% 100%
telecomunicaciones.
Estudios realizados parirgﬁlzaai;:(esraclon de las bandas 2 100% 100% 100% 100%
Planeacion y disponibilidad de espectro 69,00% 69,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiermno _priorizacas -
Propuesta de la cantidad de espectro requerido para dos 4 100% 100% 100% 100%
usos del mismo.
Porcentaje de avance de la propuesta para la actualizacion
del Régimen General de Contraprestaciones (parametros de 1 100% 100% 100% 100%
valoracion del ERE para servicios diferentes a IMT)
. i . . A . . " Porcentaje de avance de la propuesta para nuevos
1.3: Promover el desarrollo y 03.9400.T - D Facilitar las para [o] dela del espectro 35,00% 35,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo e y 5 N 1 100% 100% 100% 100% 6 ES ANE - AGENCIA
Ciudad Regién 1. Desarro\lltj)id‘(:‘\a | uso eficiente de la D1-03. 2423 ;’S D‘l:stf:mb\hdad Jas conexiones nalémbricas y assgurarla esquemas de licenciamiento ligero y comercializacion del NACIONAL DEL
gtal. infraestructura, pe disponibilidad de espectro ’ R ESPECTRO
Propuesta del mecanismo para medir la eficiencia del uso
1 100% 100% 100% 100%
del ERE en enlaces punto a punto de microondas.
Parémetros Iecmcose ga;zz ‘grso;o;g I::‘(’eme( de las cosas y 1 100% 100% 100% 100%
Mecanismos de gestion del ERE para promover la conectividad 27,00% 27,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno P g
Propuesta de 2 solicitudes de filings presentados a la oficina 2 50% 50% 100% 100%

Internacional del MINTIC para el uso de posiciones orbitales




@ miNTIC

vive digital
Pam ’a\gen‘li.

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

Linea Estratégica

Dimension

Objetivo Estratégico

Iniciativa

Objetivo Iniciativa

Misional y de Gobiernc

Programado 4T

PSC: Transparencia, Parti

Avance 4T

Programado 4T
acumulado

Avance 4T acumulado

n del Talento Human

Politica de desarrollo
administrativo

Descripcion Indicador

Unidad de Medida

Programado 4T
(Porcentaje)

Avance 4T (Porcentaje)

Programado 4T
Acumulado
(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado
(Porcentaje)

Dependencia

Expedicion del marco normaivo def Sistema Nacional de 25,00% 50,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Nimero de proyecto de normas elaboradas 2 100% 100% 100% 100%
Telecomunicaciones de emergencias
Implementar e':n"lva"s’ ;‘:;'EVS":;M’I“;’::J:;;;'O‘:‘:Ji‘jl'e"a femprana 25,00% 50,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo fnforme de a"a"fr:;'au:‘;::’:;“’" de recursos 1 100% 100% 100% 100%
Implementar el Sistema Nacional de . y : -
o ) Implementar Red de Radios en bandas bajas como red altema de la " " " o - . Informe de avance de la implementacion de la RNTE o o o o
D1-03-3000-E - Implementacion Telecomunicaciones de E{nergenmas N | RNTE soportada sobre las Redes Publicas de Telefonia Fija y Mévil 100,00% 100,00% 100% 100% Gestion Misionly de Gobiemo conformada por radios en bandas HF y VHF ! 100% 100% 100% 100%
1.3: Promover el desarrollo y " el fin de garantizar la continua prestacion 2.2 Direccion de
" 1. Desarrollo del del Sistema Nacional de :
Ciudad Regicn Ecosistema Digital uso eficiente de la Telecomunicaciones de de los servicios de comunicaciones anes, Implementar la Red Nacional de Telecomunicaciones de Emergencias Informe de avance de la expedicion de la resolucion de la Industria de
gtal. infraestructura, Emorgencins durante y después de un evento critico, | ™" oporada subre Ia‘s ees nibias :e ‘Te‘e‘mma i Mgzl ! 25,00% 50,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo v Xg;c! ! el 1 100% 100% 100% 100% Comunicaciones
9 producido por un suceso de tipo natural o P P lay
antropico
Implementacién del servicio de localizacion de los usuarios que se Informe de avance de la expedicién de la resolucién de la
comunican con los CAE, en las Redes Pblicas de Telefonia Fija y 25,00% 50,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiermno g;c 1 100% 100% 100% 100%
Mavil
1.3: Promover el desarrollo y . Aumentar la cobertura de la red de Radio A " PR " " Estaciones de radio de RTVC con sefial optimizada 58 100% 100% 100% 100% it
CucedRegn | 1209 | soefentecels (OO I000R FARIIEN | Crgiionse coomsia- RTVC Rado | B 00 S0 e e e 3.60% 36,60% 100% 100% Geston Misonal y de Gobiero 222 Subdrecein de
el infraestructura. Nacional Estudios de emision descentralizados 2 100% 100% 100% 100%
) Garantizar el acceso de todos fos 2. Adaquirir, instalar y poner en funcionamiento los sistemas de o o o o e . Gestion de actividaddes para la Cobertura television digital N N o o R
) . 1. Desarrollo del 1.3 Pmmovgr el desarrollo y D1-034100-T - Radio - colombianos al sevicio de television, y a ision de TOT 37,00% 12,00% 100% 5% Gestion Misional y de Gobierno lerrestre 8 25% 25% 100% 100% 6 ESRTVC - RADIO Y
Ciudad Region Ecosistema Digital, uso eficiente de la Television I ntenidos de los medios publi TELEVISION DE
cosistema Digial infraestructura. elevisia os co (e[eleSissi(:\ o ey % | 1. Gestion en a reformulacion o puesta en marcha el proyecto TDS. 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo Informe Gestion TDS 1 0% 0% 100% 100% COLOMBIA
A A
. socaraloy | D-O%5100T - Imposcin de o anecerios BESCRC-
1. Desarrollo del 3: Promover e desarolloy servidumbres administrativas procedimientos/reglamentacion para COMISION DE
Ciudad Region N L uso eficiente de la . imponer las servidumbres administrativas 1. Socializacién y divulgacion 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Expedicion de decreto 1 0% 100% 100% 100%
Ecosistema Digital. infraestructur para infraestructura en bre predi ra infraestructura d REGULACION DE
aestruotura. telecomunicaciones soore p Te;z;:nicarz;ieic ura de COMUNICACIONES
Revisaf y{actualizar T\dcédilgo de buenas | : Actualizacion del codigo de buenas précicas para el despliegue do 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Porcentaje avance iniciativa 100 0% 0% 100% 100% 6ES CRC
1.3: Promover el desarrollo y | D1-03-5200-T - Identificacion . praciicas para e, espliegue de -
Ciudad Region 1. Desarrollo del uso eficiente de la de barreras al desplieque de infraestructura, asi como atender las COMISION DE
* ‘ Digial infraestructura. infraestmct?urag solcitudes de concepto sobre barreras 2: Socializacion y divulgacion de la cirular de buenas practicas 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemno Codigo expedido 1 100% 100% 100% 100% REGULACION DE
. normativas al despliegue en los diferentes . . COMUNICACIONES
municipios del pais.
Promover el desarrollo y funcionamiento de 1. socializacion y convocatoria regional 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Foros de discusién 4 0% 0% 100% 100%
13: Promover el desarolloy | D1-03-5300-T - ntercambio ~|PU"eS de nteroambio de Inemet (XP), los BES CRC-
" . 1. Desarrollo del y 5 cuales crearan ancho de banda nacional COMISION DE
Ciudad Regién Ecosistema Digital uso eficente de la eficiente de réfco nacional de ra complementar el ancho de banda REGULACION DE
otal, infragstructura. internet pa P! " 2. Estudio Final 100,00% 100,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemno Porcentaje avance iniciativa 100 100% 100% 100% 100%
internacional, fomentando también el COMUNICACIONES
intercambio de tréfico de manera eficiente.
ision dici o o o o
1. Desarrollo del 1.3: Promover el desarrollo y D1-03-6000-E - Acceso Asegurar la cobertura de la television Promover el desarrollo de Ia television digital terrestre(TDT) Cober eesin dota trete o o b o o BESANTV -
Educacion E y tema Digital uso eficiente de la " 1 2 la television pabli g'bl’ | teritori | television digital satelital 9 | (TDS y 36,09% 38,36% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiermno Autoridad Nacional de
cosistema Digital. infraestructura. universal a la television publica publica en el territorio nacional television digital satelital social ( ) REDGV‘ES de monitoreo y planes desarrollados 8 75% 75% 100% 100% Television
1: Expedicion nuevo régimen de calidad servicios moviles y fijos 70,00% 50,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Porcentaje avance iniciativa 90 44% 44% 100% 100%
1':: I‘Dromover.e\ d;sarm\lo Ccnlsclidaren;qsl una regu\:cwgn de T:C de | 2: Articulacién del sector TIC para el acceso de Colombia a la OCDE 47,00% 44,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo porcentaje avance iniciativa 90 56% 61% 100% 111% 6ES CRC -
Gobierno Digital 1. Desarrollo del ° ;zr:r‘:::?:at;f " D1-04-1000-€ - Regulacion de precp:faeczg:lal:a :r\:;rz:OZe%r(‘)T:r:;a a COMISION DE
Ecosistema Digital. institucional y regulatorio talla mundial la OECD. Enfasis en calidad de servicios y CROE; Shﬁﬁi(zglt‘)ﬁés
convergente. banda ancha 3: Apoyo en la estructuracion del regulador convergente 18,00% 18,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiermno porcentaje avance iniciativa 90 56% 67% 100% 1%
1.4 Promoverel desartoll T Andlisis de Impacto N""“ag:‘r’«;:‘;'r"c":: 1a defincién regulatoria de 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Porcentaje avance AIN % 0% 0% 100% 1%
. d‘e Jos servicios bajo un Revisar las condiciones de servicios de 6ESCRC-
Gobiermo Digtl 1. Desarrollo del marco normatwjo D1-04-1100-T - Servicios de Intemnet Banda Ancha y proponer una COMISION DE
Ecosistema Digital institucional y regulatorio Intemet actualizacion reglnjv‘\?r:?r!: sobre velocidad 2.Definicion regulatoria de Banda Ancha 100,00% 100,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Propuesta Regulatoria 1 100% 100% 100% 100% C%;S&ig:éﬁgs
convergente.
1.4: Promover el desarrollo 1. Expedicion de Resolucion de control de IMEI invalidos para el mes o o o o N N i " . L o o o o B6ESCRC-
. . 1. Desarrollo del de los servicios bajo un D1-04-1200-T - Prevencion del Fortalecimiento de las bases de datos de febrero 0.00% 0.00% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo |~ Revisidn de Ia posible regulacién en Sesién de Comision ! 0% 0% 100% 100% COMISION DE
Cludad Region Digital marco normativo, hurto de celulares positiva y negativa REGULACION DE
. X o - . " o " " . i o - " " " "
institucional y requlatorio 2. Expedicion de resolucion de control a invalidos y duplicados 40,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemno Expedicion de la regulacion 1 100% 0% 100% 100% COMUNICACIONES
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acumulado administrativo (Porcentaje) (Porcentaje) (Porcentaje)
Cumplimiento en la Verificaciones 100 51% 51% 100% 100%
i . - Gestion sobre investigaciones para llevar a probatoria 100 33% 33% 100% 100%
1.4: Promover el desarrollo Promover e desarolo de os servicios de | Vercar efcur de obl delos deredes 33,36% 33.36% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo
de los servicios bajo un telecomunicaciones bajo un marco y senvicios de telecomunicaciones y operadores postales. " " nf fonad 1 a8 a8 1009 1009
" ’ 1. Desarrollo del D1-04-2000-E - Regulacion de normativo, institucional y regulatorio nformes gestionados /“ /“ % % 2.3. Direccion de
Gobiermo Digial Ecosistema Digital. arco NoMmativo, servicios convergente de clase mundial, que permita Vigilancia y Control
|nst\tucc|§:1ryg:‘§|;:\alono coadyuvar a la preparacion de ingreso a la Investigaciones decididas de vigencias anteriores VA al 2016 685 59% 59% 100% 100%
OECD Desarrollar estudios, encuestas, investigaciones, evaluaciones de Estudios, encuestas, investigaciones, evaluaciones de
impacto de la pertinencia normativa de los sectores TIC, Radiodifusion 50,00% 50,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno |  impacto de la pertinencia normativa de cada uno de los 4 100% 100% 100% 100%
Sonora y postal. sectores
1.Resolucién [PV6 000% 000% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo | " oPUeS2 Pmmf::"at"sg'“::g":aaz‘f"“’ Proyecto 100 0% 0% 100% 100%
lormativo Programado
1.4: Promover el desarrollo . 2.Resolucién modificatoria Res. 2118 (Espectro) 67,00% 67,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo | Numero de PSO programados/Nimero de PSO ejecutados 100 100% 100% 100% 100%
 Dosarolodel | 28105 senvicos ejoun | D1.04-3000.8 - Actuaizacion | PTOTNeT eldesarolo o los seniios do I e s 2.2 Direccion de
Gobierno Digital E y ’ marco normativo, normativa requerida en el sector A oS ba 3.Resolucion Obligaciones de Hacer 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno ropuesta Proyecto Rormafivo EjecutadolProyecto 100 0% 0% 100% 100% Industria de
cosistema Digital.. institucional y regulatorio normativo, institucional y regulatorio Normativo Programado c L
convergente. convergente. 4 Registro de Estaciones Terenas 34,00% 34,00% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo | PueS18 Pm,yif::";“;g“:;"ﬁz‘fd“’ Proyecto 100 100% 100% 100% 100%
OTTEN0_Togremace
5 Resolucion Vocales de Control 100,00% 66,00% 100% 6% Gestion Misionaly de Gobiemo | ropuesta Proyecto Normafivo EjecutadoProyecto 100 100% 0% 100% 0%
Normativo Programado
1.Acceso - Adquisicion y disponibilidad de terminales para o o o o - _ Terminales disponibles para estudiantes, docentes, o N
estudiantes, docentes, bibliotecas y casas de la cultura 51.80% 312% 100% 94% Gestion Misionaly de Gobiemno bilblitecas y casas de la cutitura 300000 4% 4% 100% o1%
2.Acceso-Alistamiento de sedes 49,00% 2747% 100% 92% Gestion Misional y de Gobierno Sedes listas para entrega de terminales 8000 35% 39% 100% 89%
3.Acceso-Despacho de terminales a docentes 56,80% 65,73% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno No. de tabletas despachadas a docentes 64000 56% 67% 100% 101%
4 Acceso?Entrega de terminales a sedes educativas 58,60% 56,51% 100% 6% Gestion Misionaly de Gobiemo | 1¢™"aIeS e""egagzz:s Zee"leas;‘:“;”r:"vas' bibfotecas y 236000 3% 61% 100% 82%
s - —
5.Formacion?Contratacion de los Qperadores de la estrategia de 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo contratos de operadores d_e la estrategia de formacion 4 % % 100% 100%
formacién legalizados
6.Formacion-Disposicion de la plataﬂ_:rma virtual para la estrategia de 14,00% 35,00% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo Puesta en marcha y operacion de la P\ag?forma virtual para 100 % % 100% 100%
formacién la estrategia de formacién
—— —
7 Formacién?Inscripcion de dm’%ecs l diplomado en uso pedagdgico 0,00% “H71% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo | Docentes inscritos en el diplomado en uso pedagégico TIC 64000 0% 43% 100% 101%
8 Formacién-Formacién de docentes en el nivel f del diplomado en 50,00% 66,74% 100% 89% Gestion Misional y de Gobiemo Docentes formados en el nivel 1 del diplomado 64000 50% 67% 100% 89%
1.4: Promover el desarrollo 9.Formacion- Forrnacibn‘:isecdoe::meslg Z:S\ivel 2 del diplomado en
1. Desarrollo del de los servicios bajo un D1-04-4000-E - TICy Contribuir al mejoramiento de la calidad : uso pedagégico TIC P 100,00% 81,36% 100% 87% Gestion Misional y de Gobierno Docentes formados en el nivel 2 del diplomado 64000 100% 81% 100% 87% B ES CPE -
Bducacion | ¢ ocistema Digital. MAFCO noMmaivo, Educacién - Computadores para educativa cojn el apoyo de las TIC 10. Formacién-FormaciénE‘:iﬁg%egﬁn el nivel 3 del diplomado en COMPUTADORES
921 institucional y regulatorio Educar POy ) o P 100,00% 70,11% 100% 76% Gestion Misional y de Gobiemo Docentes formados nivel 3 del diplomado 64000 100% 70% 100% 76% PARA EDUCAR
pl
convergente. uso pedagogico TIC
. s — -
™1 Formacign?Formacign de docentes en el nivel 4 del iplomado en 100,00% 73,46% 100% 4% Gestion Misional y de Gobiemo Docentes diplomados 64000 100% 73% 100% 4%
uso pedagdgico TIC Y P
12.Formacién-Capacitacion de miembros de la comunidad 82,50% 52,86% 100% % Gestion Misional y de Gobierno Miembros de la comunidad capacitados 200000 83% 70% 100% %
—— = —
13. Ambiente . rewr:::fe . Dbs;?eﬂi"m de 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Contratos de operadores logisticos legalizados 4 0% 0% 100% 100%
| laretomade equipos obsoletos
14.Ambiente?Seleccion de sedes para retoma de quipos obsoletos 39,00% 64,62% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Sedes seleccionadas para retoma de equipos. 22500 40% 87% 100% 122%
15.Ambiente-Retoma de equipos obsoletos. 66,67% 64,62% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Equipos obsoletos retomados 22500 91% 66% 100% 101%
16.Ambiente-Demanufactura de equipos obsoletos 34,20% 3047% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Equipos obsoletos demanufacturados 22500 34% 41% 100% 108%
17.Acceso-Entrega de terminales en s‘ed('es educativas de municipios 70.00% 100,00% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo Terminales entregadas en sed'es ed'ucallvas de municipios 11835 70% 141% 100% 141%
con poblacién indigena con poblacion indigena
18. Formacién - Formacion de docentes rezago 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiermno Docentes formados vigencia 2015 25256 0% 0% 100% 100%
Namero de actos administrativos gestionados 37 68% 62% 100% 95%
Promover en forma prioritaria el acceso y el Cierre esquema de subsidios ley 1450 de 2011 80,80% 76,60% 100% 96% Gestion Misional y de Gobiemo
1.4: Promover el desarrollo servicio universal a las Tecnologias de la . . " " " "
1. Desarrollo del de los servicios bajo un D1-04-6000-T - Subsidios para | Informacion y las Comunicaciones (TIC), a Numero de informes de evaluacion de resultados 1 100% 100% 100% 100% 24D 6n di
Ciudad Region Ec‘os\stema Digital. marco normativo, acceso a intermet 0 a través de Planes de on de .C \rec.cu;n de
9L institucional y regulatorio dispositivos servicios de telecomunicaciones que onecivida
convergente. incorporen subsidios a grupos de menores. % . : parala 6ndela
. i % o o o o i i o o o o
ingresos Apoyo en la gestion del esquema de subsidios P.N.D. 2014-2018 100,00% 100,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo reglamentacién del nuevo esquema de subsidios 100 100% 100% 100% 100%
1.4: Promover el desarrollo 3 1. Definicion regulatoria en materia de Mercados audiovisuales 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Porcentaje avance iniciativa 90 0% 0% 100% 100%
e los servicios bajo un Actualizar el marco regulatorio para que B6ESCRC-
" 1. Desarrollo del ) D1-04-7000-T - Mercados este reconozca la realidad tecnologica COMISION DE
Educacion Ecosistema Digital MAFCO Normaivo, Audiovisuales convergente y el nuevo entomo REGULACION DE
9L institucional y regulatorio g y' 2. Socializacion y expedicion 50,00% 50,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemno Expedicion de regulacion 1 100% 100% 100% 100%
convergente. multipantalla COMUNICACIONES
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1.4: Promover el desarrollo Informe de concesiones de espacios otorgados 1 100% 100% 100% 100%
1. Desarrollo del de los servicios bajo un D1-04-8000-E - Garantia dela | Garantizar el pluralismo, la imparcialidad Otorgar las concesiones de espacios de television mediante procesos — — 6ESANTV -
Ciudad Region | -+ ma Digital. marco normativo, pluralidad en el servicio de informativa y la competencia en las % do seIE! ccion objeliva 2 25,00% 25,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Informes técnicos de viabilidad de nuevos canales 1 0% 0% 100% 100% Autoridad Nacional de
9L institucional y re%u\amria Television diferentes modalidades de television . Informes técnicos para determinar reglas claras para el . e e oo o Television
convergente. acceso y prestacion del servicio publico de television ° ° ° °
Estudio Nueva esot;;c';rzro;g:;az?;\ y operativa del 1 100% 100% 100% 100%
Transformar el esquema operacional del
i D2-01-1000-T - Administacion | OPeracor Postal Ofical  través de la
2.1: Consolidar la . solucién empresarial, que le permita
2. Entorno del modernizacion ¥ gestén para el desarrollo y maximizar eficiencias y articular al resto del 2.2.3 Subdireccion de
Entomo Digital . ) . Y competitividad del sector postal Y Fortalecimiento de la politica del sector postal 26,50% 26,50% 100% 100% Eficiencia Administrativa -
Ecosistema Digital | competitividad del sistema la prestacion del Servicio sector postal para fortalecer la red postal Asuntos Postales
postal colombiano ¥ 1 prestacion del Semic nacional, y Establecer los parametros Porcentaje de entidades terrtoriales con cédigo postal en uso 100 25% 25% 100% 100%
Postal Universal a ivel nacional tecnicos y de calidad para la prestacion del
Servicio Postal Universal
Nivel de ejecucion anual del plan de TI 95 37% 37% 100% 100%
I ! . . " . . o o o o
1. Consolidacion de ‘adoeﬂ%":nd; il:ﬁgl;g:;;mo lider de la gestion 50,00% 5000% 100% 100% Gestion Misionaly de Gobiemo Numero de presentaciones realziadas 2 50% 50% 100% 100%
PETI actualizado 1 100% 100% 100% 100%
2.Coordinacion sectorial en la integracion de informacion e
implementacion del marco de referencia de arquitectura empresarial 100,00% 80,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno |  Estrategia de ion de Arquit 1 100% 100% 100% 100%
2.2: Gestionar un sistema de del sector TIC
) 2. Entomno del informacion integrado de TIC D2—(_)2-1000-T - Forla\eqmlenlo Dlspcner en el sector tic de informacion de Nivel de de desarrolloi 8 29% 29% 100% 100% 1.2 Oficina de
Entorno Digital Ecosistema Digital en el que convergen de informacion al servicio del | calidad, alineada con procesos de gestion dela
9 dinémicamentg todos los sector TIC y los ciudadanos de tecnologia e informacion. Nimero de portales Migrados y Consolidados 6 50% 50% 100% 100% Informacién
grupos de interés del sector 3.Fortalecimiento y evolucin de los Sistemas de Informacion 50,00% 50,31% 100% 9% Eficiencia
Promedio de calificacion de la calidad del servicio 80 30% 32% 100% 95%
Publicaciones en medios de Informacion 15 40% 40% 100% 100%
Eficiencia en la atencion de servicios tecnolégicos 85 24% 24% 100% 105%
#Gestonar de manera '"‘egra::"f: e tecrolégicos de alta 50,00% 50,00% 100% 100% Eficiencia Administrativa | Porcentaje de disponibiidad de la plataforma tecnoldgica 997 30% 30% 100% 100%
Promedio de Calificacién de la Calidad del servicio 85 30% 30% 100% 103%
alas alnez delas 1 % % 100% 100%
iniciativas
Capacitaciones realizadas 2 50% 50% 100% 100%
Consolidacion y publicacion del Plan de accion 1 0% 0% 100% 100%
Formatos 4 y 6 del cierre vigencia angenor del plan de accion 4 0% 0% 100% 100%
entregados a secretaria general
Informe trimestral CSDA publicado en la WEB 4 25% 25% 100% 100%
. " " " " " o "
Seguimiento a Ia estrategia, a la gestion y a la ejecucion presupuestal 32,90% 30,15% 100% 100% Gestion Financiera THiormes de calidad y validacion G6 enregabies "
. . 6 33% 33% 100% 100%
desarrollados del procedimiento al plan de accion
2.3: Asequrar la gestion informes mensua\es_ de seguimien_to_ g I§ administracion de 12 3% 3% 100% 100%
integral efeciva de los Liderar, analizar y hacer seguimiento a la e —
recursos del Fondo TIC y la | D2-03-1000-E - Liderazgo en la i y ) 9 Informes semanales de gestion y ejecucion presupuestal 94 17% 17% 100% 100%
2. Entomo del | nomatividad que permita e planeacion estratégica planeacion estratégica, presupuestal y la 1.1 Oficina Asesora de
EntomoDighal | ¢ cictema Digital| desarolo de fodas las | presupuestal y de estudios | . 9e10n dél conocimiento seclorial e porcentaje de acompaiamiento a dependencias y entidades 100 50% 50% 100% 100% Planeacion y Estudios
iniciaivas, planes, programas sectoriales institucional, optimizando los recursos y Sectoriales
y proyectos de Vive Digital medios del MINTIC. Porcentaje de acuerdos de gestion revisados 100 50% 50% 100% 100%
2014-2018 - " o P icinaci
Estructuracién de informacion sectoral dirigidos a grupos de inerés 37,60% 39,00% 100% 100% Transparencia, Participacion y Nmero de documentos sectoriales publicados 3% 35% 35% 100% 100%
(Informe al Congreso, rendicion de cuentas y estudios sectoriales). Servicio al Ciudadano
te del Modelo Integrado 25.00% 50,00% 100% 100% Eficiencia Administrativa Dias de atencion de solicitudes de modificaciones de 4 25% 30% 100% 124%
de Gestion documentos MIG
Liderazgo en la ony o del de 12,50% 12,50% 100% 100% Gestion Financiera Dias de atencion de solicitudes deframllgys relacionados con 3 33% 33% 100% 100%
inversion. los proyectos de inversion
Gestion para la articulacion institucional d_e las politicas de Gobierno 12,50% 12,50% 100% 100% Transparen_cwa, Pf'tmclpacmn y _A; de atencion a requ_enmlentos de snlegmm\enm de 100 25% % 100% 100%
transversales en las que participa el Sector. Servicio al Ciudadano entidades externas relacionadas con politicas de gobierno




[ g TODOSPORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

vive digital
paralagerie

PSC: Transparencia, Parti

@ miNTIC

Misional y de Gobiernc n del Talento Human

Programado 4T
Acumulado
(Porcentaje)

Avance 4T Acumulado
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Politica de desarrollo
administrativo

Programado 4T
acumulado

Programado 4T

Unidad de Medida (Porcentaje)

Dimension Iniciativa Avance 4T Avance 4T acumulado

Linea Estratégica

Objetivo Estratégico Objetivo Iniciativa Programado 4T Descripcion Indicador Avance 4T (Porcentaje) Dependencia

1. Identicar fuentes de;::g‘:?::: ;jg‘r’;a'es als exstentes a 24,00% 24,00% 100% 100% Gestion Financiera 1.19% Contratacion y ejecucion del contrato 100 24% 24% 100% 100%
2.2.1 Sesiones del Comité y Subcomité 40 20% 20% 100% 100%
[ o 2 Me“’“"”"“‘i contiuo a1 Gestn ntegra do Cobro, 2 ;::chz:e' 20,00% 20,00% 100% 100% Eficencia Administrativa Anteproyecto de Ingresos 1 0% 0% 100% 100%
ianzar la adecuada ol g
. " modelo de aseguramiento de ingresos, Informes 100 25% 25% 100% 100%
2.'3' ASEQUW‘ 1a gestion D2-03-2000-T - Contribucion | fortaleciendo buenas practicas del recaudo.
integral efectiva de los con el aseguramiento de la | Garantizar la destinacion adecuada de los | 3, izacion del d ision e i iay del Actualizaci6 dimient isio 1 d
. ol e sup e y del oL ctualizacion procedimiento supervision y manual de
2 Entomo del nm::nr:z;::rﬂdo 1:3‘2 : financiacion de los programas |  recursos asignados a los proyectos del céapitulo de supervision del manual de Contratacion. 0,00% 0,00% 100% 100% Gestion Financiera contratacion 100 0% 0% 100% 100% 4.1 Oficina para la
Entorno Digital - L que pef ylo proyectos para el desarrollo Plan Vive Digital 2 con base en los Gestion de Ingreso del
Ecosistema Digital| ~ desarrollo de todas las A . .
. del plan vive digital y hacer lineamientos dados por el marco " Fondo
iniiativas, planes, programas fami imi tratégico del Ministerio. Identifcar las 4. Apoyo en la revision de los procesos precontractuales que 4.1% de avance en la gestion de Expedicion de Conceptos
y proyectos de Vive Digital L ¥ = . contribuya a la eficiencia en la inversion y gastos para las iniciativas 24,00% 24,00% 100% 100% Gestion Financiera ° - 9 pe " P 100 2% 2% 100% 100%
ala ejecucion contractual alarmas tempranas en la ejecucion de los o de continuidad proceso de contratacion
20142018 contratos con el fin de realizar los ajustes del Plan Vive Dighal pars la Genle
en el tiempo adecuado.
5.1.1 Revisiones y andlisis efectuados 12 25% 25% 100% 100%
5. Seguimiento continuo ejecucion contractual 30,40% 30,40% 100% 100% Gestion Financiera 5.3.1 Reuniones realizadas 80 19% 19% 100% 100%
5.4,5.1 Seguimientos Realizados 4 25% 25% 100% 100%
Conciliaciones Subcuentas Contables 100 30% 30% 100% 100%
Control y Seguimiento Contabilidad 29,00% 29,00% 100% 100% Gestion Financiera Consolidacion y Elaboracion Estados Financieros 100 30% 30% 100% 100%
Presentacion Estados Financieros 100 25% 25% 100% 100%
Compromisos presupuestales Mensuales versus Ingresos o o o o
2.3: Asegurar la gestion efectivos Mensuales 100 4% % 100% 100%
re;::g;aljje;;::od%g a Verificar y medir el cumplimiento de la fiome de,fdiz:f,:zz‘zif: Zﬁti?:neasms % 100 4% 4% 100% 100%
i i i o o o o i
) 2. Entomo del | normatividad que permita el D2-03-3000-0 - Gestion Ge_stlbn de los recursos financieros Control y Seguimiento Presupuesto 50,00% 50,00% 100% 100% Gestion Financiera T Mensual C: 7505 versus C ~ ” " ~ 4.2 Subdireccion
Entorno Digital ) 3 requeridos para llevar a cabo las funciones 100 34% 34% 100% 100% L
Ecosistema Digital |~ desarrollo de todas las financiera FONTIC del Fondo de las TIC a través del Presupuestales Mensuales Financiera
iniciativas, planes, programas el D:e d e‘enlo conlrr:\ el Programacion Mensual Ingresos versus Ejecucion Mensual 100 4% 34% 100% 100%
3 3 3 o
y proyectos de Vive Digital guimiento y Ingresos
20142018 Control y Seguimiento Tesoreria 50,00% 50,00% 100% 100% Gestion Financiera Informe participacion del PAC asignado 100 50% 50% 100% 100%
Atencién PQRs y Generacion Instrumentos de Pago 97 48% 48% 100% 100%
Control y Seguimiento Cartera 50,00% 50,00% 100% 100% Eficiencia Administrativa Cobro Persuasivo Cuentas por Cobrar = o < 90 dias vencidas 97 48% 48% 100% 100%
Remision de Cuentas por Cobrar a Cobro Coactivo 97 48% 48% 100% 100%
2:: ASTQ‘;m; la gdes‘l\dn Fortalecimiento del sistema integral de gestion 23,30% 12,50% 100% 85% Gestion de Talento Humano % cumplimiento del cronograma del proyecto 70 0% 0% 100% 107%
integral efectiva de los — -
2 Enomodel | mommate del F‘L":" L'ﬁé : D2-0B100T- TanSfomacn | oo o cultura o Mejoramiento dl C"’"fo")ﬂ'l?:i"c‘:;g:"“‘ Y los procesos de 63,50% 63,50% 100% 100% Gestion de Talento Humano % de cumplimiento del cronograma del proyecto 100 60% 60% 100% 100% 6 ES ANE - AGENCIA
Entomo Dighal | ¢ ictema Digital | desarrol ft’f I ¥ Aprendizaje Organizacional - I nlgei lacalidad NAGIONAL DEL
cosistema Digtal | :iarro?neoasrasm ANE ecnologia y la calida ESPECTRO
v proyaez’(:sad:i/yi\?:g\:il;s F imiento de la plataforma de la entidad 48,75% 51,00% 100% 100% Gestion de Talento Humano % cumplimiento del cronograma del proyecto 100 50% 47% 100% 97%
2014-2018
1.Apoyar la alineacion de los marcos normativos de Colombia y la
2.4: Desarrollar una D2-04-1000-T - ad"pcr"’" delas ,'e”"'“e"dff“’"es necesarias para el acceso del pais 25,00% 25,00% 100% 100% Eficiencia Administrativa | Avance en la gestion de encuestas y cuestionarios OCDE 100 25% 25% 100% 100%
estrategia global de - y . Participar y contribuir en ala parala y ¢l Desarrollo Econdmicos -
y 2. Entomo del . e " Posicionamiento del Ministerio . . y E. 1.4 Oficina
Entorno Digital 3 insercion, cooperacion y N . . escenarios y discusiones intemacionales
Ecosistema Digital | como lider regional en materia )
posicionamiento internacional Tic relevantes del mundo tic
del sector TIC colombiano b ipacio i icipaci i
Contribuir con \avpamcnpacwon activa de Colombia en los escenarios y 25,00% 25,00% 100% 100% Tr cia, Pa y Numero de ] en eventos de de 4 50% 50% 100% 100%
foros internacionales de Goberanza de Intemet. Servicio al Ciudadano interet
1.Evaluacion del impacto y sat\;facclon» de la gestion del conocimiento 50.00% 50,00% 100% 100% Transparer!c\a. P.amclpaclon y Encuestas de impaclo y salisfaccién 2 50% 50% 100% 100%
TIC internacional Servicio al Ciudadano
24: Desarmolar una 2Gestion del °°"°°"”'ec"u‘;zr"i;"c‘;'r:‘2i‘gr‘:‘aa través de canales do 25,00% 25,00% 100% 100% Tm";‘;;?;g‘; zm;‘;’::;”“ v Nimero de capacitaciones a clientes extemos 3 33% 33% 100% 100%
Eromonigia | ZEIOME | ey | COHEOT-Catnan | O ey T — 140fcra
9 Ecosistema Digital posicwonam\lanto ?n(emacwoyna\ conocimiento TIC extemo y Envio de '"f""'"z 5|°b'e| av_ar(\ce de po“:‘ﬁé ¥ regulaciones 4 25% 25% 100% 100% Internacional
el sector intemaciona
del sector TIC colombiano i6 i fo de i odi inci i
3.Gestion del conocwmle:;?“ 'Irjln(i)c:;ebr:ai:‘:(\gr:a\a través de canales de 33.50% 3350% 100% 100% Eficiencia Administrativa Envio de informes’ ?;zodlo?s con IaTs principales noticias 2% 25% 25% 100% 100%
Envio del boletin internacional TIC 2 50% 50% 100% 100%
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™ Programado 4T
Linea Estratégica Dimensién Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Programado 4T Avance 4T Rroganadoly Avance 4T acumulado Bolitica de desa‘rrollo Descripcion Indicador Unidad de Medida Programadol o Avance 4T (Porcentaje) Acumulado Sesce] Acu!nulada Dependencia
acumulado administrativo (Porcentaje) (Porcentaje) (Porcentaje)
. Reportar los datos Consolidados de las encuestas a los Organismos - - . . . .
2.4: Desarrollar una It ionales ( UIT, OECD, CEPAL 63,60% 63,60% 100% 100% Eficiencia Administrativa Namero de reportes de organismos internacionales 7 1% 1% 100% 100%
2. Entomo del estrategia global de D2-04-3000-T - Participacion Conocer como y quienes definen los ntemacionales (UIT, ' ) 1.4 Oficina
Entorno Digital - L insercion, cooperacion y proactiva en rankings indicadores internacionales y actuar . . ) N . . I N .
Ecosistema Digtal | . ¢ ionto i i i i i sobre ellos para mejorarios Monitoreo Ranking TIC. Acercamientos y Participacion en Grupos TIC Nimero de acercamientos y participacion en grupos TIC 9 56% 56% 100% 100% Internacional
del sector TIC colombiano de Organismos Internacionales. ( OECD - UIT - WEF - CEPAL - BID - 42,00% 42,00% 100% 100% Eficiencia
Gll) y los que requiera la iniciativa. Nimero de reportes de monitoreo ranking internacional TIC 1 2% 2% 100% 100%
Convocatoria Cientificos de Datos 1 0% 100% 100% 100%
Ecosistema I+D+i - Hub de Innovacion 39,50% 38,00% 100% 99% Gestion de Talento Humano
Proyectos CEA 3 0% 100% 100% 100%
. Estrategia de Gerencia y Comunicaciones 1+D+i 46,00% 54,00% 100% 96% Eficiencia Administrativa Desarrollo de Estrategia Internacional y Gerencia 1 100% 100% 100% 100%
2.4: Desarrollar una
estrategia global de D2-04-4000-E - Apoyo a la 311 de
Entomo Digital 2. Entorno del inserci é:gcog eracion innovacion, desarrollo Impulsar la investigacion, desarrollo e Agenda |+D+i de TIC 1 100% 100% 100% 100% Innovacion de
9 Ecosistema Digital | e P e Y || investigacién de excelencia de innovacion de excelencia en TIC Linea Base de Indicadores y Agenda I+D+i 45,00% 57,50% 100% 100% Eficiencia dela
P"::‘:;‘s|';"‘eT”lg ‘c’:);'r’v“:‘c:;';a TIC en Colombia Linea Base [+D+i de TIC 1 100% 100% 100% 100% Informacién
Nodos de Innovacion 35,00% 75,00% 100% 100% Eficiencia Administrativa AEI Actualizadas 4 100% 0% 100% 0%
Centro de Innovacion Pubhc_a Digital (anle_s Centro de Innovacion de 24.00% 24.00% 100% 100% Eficiencia Administrativa Nymem de accmne_s de mnu\(aclén dﬁsarrgl@das _en 2% 100% 108% 100% 108%
Gobierno Electrénico) conjunto con el ecosistema de innovacion pblica digital.
Elaborar y publicar un informe anual sobre
2.4: Desarmollar una el efecto de la economia global de internet
Entomo Digital N y insercion, cooperaciény | economia global de internet en : N 1. Informe de economia global 2015 67,00% 67,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo Porcentaje de avance en la elaboracion del informe 90 100% 1% 100% 1M1%
Ecosistema Digital | N y reglamentacion a las entidades sectoriales REGULACION DE
la economia N
del sector TIC colombiano correspondientes, que permitan preparar a COMUNICACIONES
los respectivos sectores para adaptacion a
la nueva economia de intemet.
Administracion de riesgos y fomento de la cultura de control (X) 0,00% 0,00% 100% 100% Tran;parer!c\a,l ?mmpamon y Auditorias de analisis de riesgos 22 0% 0% 100% 100%
: Realizar un examen si objetivo ervicio al Ciudadano _ —_
25:ConsolGaral MINTIC. | ) e vauacion e independiente de s sistemas T Rsesoraren formulacén seguimierto plancs de 1 50% 50% 100% 100%
©0Mo una organizacién Seguimiento y Asesoria para ’e\ implementados, para formular Asesoria a los procesos y relacion con entes externos (X) 25,00% 25,00% 100% 100% Senicio al Ciudadano alas areas
f ! y . " . . o o o o
) 2. Entorno del centrada en la innovacion, mejoramiento continuo del de alustg o : Informes a la Contraloria General de la Republica 6 0% 0% 100% 100% Oficina de Control
Entorno Digital Ecosistema Digital basada en procesos Sistema de Control Intemo y de de los procesos y la gestion a Interno
9 transversales y orientada al Ja Gestion y Resultados dye\ partir de evidencias, soportes y criterios Auditorias de gestion 100 25% 25% 100% 100%
desarrollo del potencial de PN vélidos, para servir de apoyo a los i . in i L
las personas Ministerio de TIC directivos en el proceso de toma de Evaluacion a os procesos de la enfidad y realizacion de seguimientos 38,86% 38,86% 100% 100% Transparen.c\a, P.amclpaclon y Evaluacion cuatrimestral del sistema de control interno 3 67% 67% 100% 100%
decisiones y mejora continua. deley (X) Servicio al Ciudadano
) Seguimientos de Ley realizados 100 25% 25% 100% 100%
Campafias de apropiacion de tecnologia 2 50% 100% 100% 100%
T Comunicados elaborados sobre noticias generadas 312 33% 40% 100% 118%
Comunicacion Externa 68,35% 68,35% 100% 100% Senicio al Ciudadano
Proyectos audiovisuales 40 40% 48% 100% 108%
Rendicion de cuentas 1 100% 100% 100% 100%
2.5: Consolidar al MINTIC
€OMO una organizacion Disefiar e implemetar la estrategia de Actualizaciones de intranet 45 36% 36% 100% 100%
2. Entomno del centrada en la innovacién, D2-05-2000-E - Estrategia de | comunicaciones que permitira a la entidad Transparencia, Participacion 1.5 Oficina Asesora de
Entomno Digital . ) basada en procesos Comunicaciones Ministerio TIC | informar e interactuar sobre los planes, Comunicacion Intemna 39,92% 39,92% 100% 100% P A P y Boletines electronicos enviados 11 36% 36% 100% 100% )
Ecosistema Digital . N, . Servicio al Ciudadano Prensa
transversales y orientada al Y Vive Digital programas, proyectos, y servicios a la
desarrollo del potencial de ciudadania. Campafias de comunicacion interna 4 50% 50% 100% 100%
las personas
Avance Manual GEL 3.1 12 33% 33% 100% 100%
T - Numero de aplicaciones y/o servicios desarrollados 3 33% 33% 100% 100%
Comunicacion Digital 36,88% 36,88% 100% 100% Senicioal 'Ciu dadano
Numero de interacciones en redessociales 6500000 33% 34% 100% 132%
Suscripcion y envio de informacion 4 50% 50% 100% 100%
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Programado 4T

p oty q 7 - o s A S Programado 4T Politica de desarrollo A 7 7 3 Programado 4T 3 Avance 4T Acumulado 5
Linea Estratégica Dimension Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Programado 4T Avance 4T :?:umula do Avance 4T acumulado administrativo Descripcion Indicador Unidad de Medida (Pgornen =) Avance 4T (Porcentaje) (APc;l::r::;:) ) Dependencia
Conciliaciones Subcuentas Contables 100 30% 28% 100% 95%
2.5: Consolidar al MINTIC Control y Seguimiento Grupo de Contabilidad 30,00% 28,60% 100% 97% Gestion Financiera Consolidacion y Elaboracién Estados Financieros 100 30% 30% 100% 100%
COMO una organizacion Verificar y medir el cumplimiento de la
2. Ent del centrada en la innovacion, D2-05-3000-0 - Administracion Gestion de los recursos financieros para Presentacion Estados Financieros 100 25% 25% 100% 100% 42
Entorno Digital E . ‘"teor:‘aoDieilaI basada en procesos financiera MINTIC lograr los objetivos del MINTIC ejecutada ; Financiera
cosis 9 transversales y orientada al por la gestion Contable, Presupuestal y de Informe Gastos de Funcionamiento 100 25% 25% 100% 100%
: ¥ . " o e
desarrollo del potencial de Tesoreria. Control y Seguimiento Grupo de Presupuesto 30,00% 30,00% 100% 100% Gestion Financiera B i6n, AnlSTs y C ndela onde 0 0% 0% 100% 100%
Ias personas los Gastos de Funcionamiento
Control y Seguimiento Grupo de Tesoreria 50,00% 50,00% 100% 100% Eficiencia Administrativa Informe participacion del PAC asignado 100 50% 50% 100% 100%
N servidores vinculados en el SIGEP, 100 36% 36% 100% 100%
Gestion del talento humano 34,00% 34,00% 100% 100% Gestion de Talento Humano
N° actividades de sensibilizacion SIGEP 2 0% 0% 100% 100%
Seguimiento y Estrategia 70,00% 70,00% 100% 100% Gestion de Talento Humano Talleres de cohesion de equipos 30 100% 0% 100% 100%
Actividades de senslbillzacloq 'y formacion en jonadas 80 100% 100% 100% 100%
Cump\im\erjloven el envio de |n(crmac|on‘ para los 100 3% 3% 100% 100%
seguimientos de acuerdos de gestion
Liderazgo y Productividad 82,00% 82,00% 100% 100% Gestion de Talento Humano Diagnastico de liderazgo realizado 1 100% 100% 100% 100%
2.5: Consolidar al MINTIC Consolidar los procesos humanos en el Lideres capacitados y/o sensibilizados en liderazgo 20 100% 100% 100% 100%
oMo una organizacion logro de una organizacion orientada al G — ~ B
: " i " limero de funcionarios activos en la modalidad de o o i
’ 100% 1159 4.3 Subdireccion
. 2. Entorno del centrada en la innovacion, D2-05-4000-E - Fortalecimiento | . cqmp!lmlento de los propositos y metas teletrabaio 85 53% 68% 00%. 5% ‘Subdire
Entorno Digital Ecosistema Digital basada en procesos de la cultura organizacional institucionales, basados en el desarrollo de yde
cosistema DIgial | o nsversales y orientada al & los servidores y la integracion del proyecto actividad de apropiacion UCM 4 5% 100% 100% 100% Gestion Humana
desarrollo del potencial de personal de vida con el proyecto
las personas institucional. Capacitaciones Plan Institucional realizadas 1 55% 55% 100% 100%
Cumplimiento del porgrama de induccion 11 55% 55% 100% 100%
Conocimiento y Competencias 70,60% 83,60% 100% 100% Gestion de Talento Humano
modulo virtual 4 5% 100% 100% 100%
Porcentaje de servidores capa_gl(ados con el plan de 100 65% 3% 100% 100%
Porcentaje de servidores evaluados en competencias 80 100% 100% 100% 100%
actividades del plan de bienestar 100 40% 40% 100% 100%
Compromiso y Relaciones 42,00% 42,00% 100% 100% Gestion de Talento Humano
talleres de acciones de mejora de ambiente laboral 10 100% 60% 100% 100%
N° actos administrativos notificados 2730 33% 32% 100% 105%
Gestion de la informacion 32,00% 32,00% 100% 100% Eficiencia Administrativa Nimero de folios fisicos recibidos 840000 33% 24% 100% 101%
Unidades Archivisticas Transferidas al AGN 3000 10% 10% 100% 100%
Sostenibdad y mejora délos "Ws:ﬁzzf'“'es en el MinTIC 95,00% 49,00% 100% 5% Eficiencia Apoyo al de las operaciones a 13 100% ) 100% &
2.5: Consolidar al MINTIC Seguimiento a la gestion institucional 57,50% 67,50% 100% 100% Eficiencia Administrativa Eventos de revision de la Arquitectura Institucional 15 53% 93% 100% 140%
g ge:
oMo una organizacion Fortalecer y facilitar la gestion del MinTIC a
centrada en la innovacion, . traves del desarollo de los procesos N° cobros coactivos cuotas partes pensionales 60 50% 5% 100% 100% 4.3 Subdireccion
Entorno Digital E 2 Er;(omo[c)i_e ! tal basada en procesos D§-0|5-500[}t-T; For_(ah:::men(:) trasnversales sistematizados que apoyen y de
cosistema Dig transversales y orientada al ‘e la arquitectura institucional el cumplimiento de los propdsitos y metas N° cobros persuasivos cuotas partes pensionales 100 50% 50% 100% 100% Gestion Humana
desarrollo del potencial de institucionales.
las personas Numero de acciones de saneamiento de bienes inmuebles 12 33% 33% 100% 100%
Eficiencia Operacional 33,25% 33,25% 100% 100% Gestion Financiera Numero de procesos de baja y destinacion final de bienes. 2 50% 50% 100% 100%
Porcentaje cuentas de cobro pag_adas previo cumplimiento 100 50% 50% 100% 100%
de requisitos
Porcentaje de modificaciones en la asignacion de viaticos 100 34% 34% 100% 100%
Porcentaje de toma fisica yS Zigj:hzacbn de inventarios en 100 5% 5% 100% 100%
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Linea Estratégica Dimensién Objetivo Estratégico Iniciativa Objetivo Iniciativa Programado 4T Avance 4T Rroganadoly Avance 4T acumulado Bolitica de desa‘rrollo Descripcion Indicador Unidad de Medida Programadol o Avance 4T (Porcentaje) Acumulado Sesce] Acu!nulado Dependencia
acumulado administrativo (Porcentaje) (Porcentaje) (Porcentaje)
Encuesta de medicion de satisfaccion grupos de interés 1 100% 100% 100% 100%
Gestion del Servicio 59,57% 59,57% 100% 100% Servicio al Ciudad:
2.5: Consolidar al MINTIC ervicio al Giudadano Participacion en eventos oferta institucional 5 60% 60% 100% 100%
COMO una organizacion
2. Entomo del centrada en la innovacion, | D2-05-6000-T - Fortalecimiento | Fortalecer las relaciones con los Grupos de Ecoeficiencia Administrativa 40,00% 0,00% 100% 100% Transversalidad Personas sensibilizadas en PIGA 135 40% 0% 100% 100% 4.3 Subdireccion
Entorno Digital Eco‘sistema Digital basada en procesos de las relaciones con los grupos | Interés a través delos li i de inistrativa y de
9 transversales y orientada al de interés Responsabilidad Social Institucional Gestion Humana
desarrollo del potencial de i ™ ;
Jas personas Responsabilidad Social Institucional 40,00% 0,00% 100% 100% Transversalidad Personas 59"5"""Zian":lmofjl"""“b”'dad social 135 40% 0% 100% 100%
Fiar las politicas de prevencion del dafio antiuridico 0,00% 0,00% 100% 100% Transversalidad Avance del manual de formulacion ¢ mplementacion de 100 0% 0% 100% 100%
oliticas de prevencion del dafio antijuridico
2.5: Consolidar al MINTIC
COMO una organizacion D2-05-7000-T - Incremento de
Entomo Digital 2. Entomno del wn;:d:d:r;r“a;:‘g:ion‘ ;2?;1:{?;;‘::;:;? d': Propender por la disminucion del dafio anti 1.3 Oficina Asesora
Ecosistema Digital {ransversales y orientada al politicas y estrategias de juridico de la entidad. Implementar las politicas 'de prevencion del dafio antijuridico con las 55,00% 55,00% 100% 100% Transversalidad Avance en la |mp!z‘amentac|?n de !‘as’p‘olmca dela 100 70% 70% 100% 100% Juridica
desarollo del potencial de defensa juridica areas involucradas prevencion del dafio antijuridico
las personas
2.5: Consolidar al MINTIC
COMO una organizacion D2-05-7100-T - Contribucion Contribuir a la adecuada estructuracion
2. Entomno del centrada en la innovacion, | desde el aspecto juridico a la normativa de los actos administrativos | Generar procesos de juridico a las ias del o iento de 1.3 Oficina Asesora
Entorno Digital Ecéswstema Digital basada en procesos renovacion de los permisos relacionados con la renovacion de los MINTIC con el fin de prevenir las infracciones legales, proteger 28,00% 28,00% 100% 100% Transversalidad emitidos/revisados 100 25% 25% 100% 100% : Juridica
9 transversales y orientada al para el uso del espectro permisos para el uso del espectro intereses patrimoniales y evitar responsabilidades fiscales.
desarrollo del potencial de radioeléctrico radioeléctrico
las personas
% Terminacion de_ Pr_ocesyo/i ejecutly0§ ‘coacuvos por 100 100% 100% 100% 100%
2.5: Consolidar al MINTIC
£0Mo Una organizacn Incrementar la eficacia y eficiencia en el
2. Entorno del cenlrada en la nnovacion, adelantamiento de procesos de cobro a . 1.3 Oficina Asesora
Entorno Digital Ecosistema Digital basada en procesos D2-05-7200-T - Cobro coactivo \ravés de estrategias de descongestion desarrollo de acciones para la recuperacion de cartera 66,50% 66,50% 100% 100% Eficiencia Administrativa Juridica
9 transversales y orientada al N g 9 y % Titulos ejecutivos estudiados 100 33% 33% 100% 99%
desarrollo del potencial de saneamiento de la cartera coactiva.
las personas
Mejoramiento continuo de los procesos 25,00% 25,00% 100% 100% Eficiencia Administrativa Procesos optimizados 100 25% 25% 100% 100%
Consolidar la Direccion de Comunicaciones Porcentaje de los tramites en lineas 100 25% 25% 100% 100%
como un drea centrada en la innovacion, Sistematizacion y mejora continua de los tramites y servicios 25,00% 25,00% 100% 100% Eficiencia
2.5: Consolidar al MINTIC basada en procesos transversales y Porcentaje de servicios en linea implementados 100 25% 25% 100% 100%
COMO una organizacion orientada al desarrollo del potencial de las
2. Entomno del centrada en la innovacion, | D2-05-8000-T - Transformacion | personas, creando un sdlido proceso de 2.2 Direccion de
Entorno Digital Ect;swstema Digital basada en procesos tactica de la Direccion de desarrollo y gestion del sector TIC con el Industria de
9 transversales y orientada al Comunicaciones fin de alcanzar y mantener altos niveles de Comunicaciones
desarrollo del potencial de competitividad innovacion, inspiracion,
las personas ejecucion y transparencia, reflejados en Implementacion Modulo de certificaciones 25,00% 25,00% 100% 100% Eficiencia Administrativa Porcentaje de implementacion 100 25% 25% 100% 100%
pel 2] y pal , reflej
servicios eficientes y de impacto positivo
en el sector.
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2. Entomo del
Ecosistema Digital

Objetivo Estratégico

2.6: Apoyar iniciativas
gubernamentales que:
requieran el uso de las TIC
para su desarrollo bajo el
liderazgo, la gestion y
responsabilidad de la entidad
correspondiente

Iniciativa

D2-06-1000-E - Ciudades y
Territorios Inteli

Objetivo Iniciativa

Promover el desarrollo de ciudades y
territorios inteligentes a través del
imiento de sus i

digitales regionales
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™ Programado 4T
Programado 4T Avance 4T Rroganadoly Avance 4T acumulado Bolitica de desa‘lrrnlln Descripcion Indicador Unidad de Medida Programad&? o Avance 4T (Porcentaje) Acumulado Sesce] Acu!nulado
acumulado administrativo (Porcentaje) N (Porcentaje)
(Porcentaje)
Contratacion de 250 zonas de Wi Fi 250 100% 44% 100% 116%
1. Inversion regional en TIC 32,00% 27,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno

Informes finales de supervision y/o interventoria 10 50% 100% 100% 180%

Estudios que evalden el impacto de ejecucion de proyectos
que generen insumo para la toma de decisiones en el 3 67% 67% 100% 100%

3. Fomento aa innovacién Regional. 66,00% 33,00% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo |—————desarrllo de polticas pibicas TIC
Proyectos de politicas pablicas en TIC formulados 3 67% 0% 100% 167%
Actualizacién de matrices de inversion 12 25% 25% 100% 100%
2. Promocion de Oferta TIC en las Regiones 20,04% 8,16% 100% 100% Gestion Misional y de Gobierno Eventos de oferta realizados 6 0% 0% 100% 100%
Expresiones de institucionalidad TIC creadas 50 36% 230% 100% 370%
1. Revision y diagnostico de los POT, PBOT y EOT
enfocado a la eliminacion de barreras en la 162 50% 51% 100% 106%
TIC

4.Promocién del despliegue de infraestructura tic como elemento 2. Foralecimiento de [os aclores en femas refacionados con

; plieg 69,85% 65,83% 100% 100% Gestion Misional y de Gobiemo | el despliegue de infraestructura de telecomunicaciones para 2 100% 150% 100% 150%
fundamental para el desarrollo regional P
el diagndstico de los POT, PBOT y/o EQT.

3. Acciones necesarias para la eliminacion de barreras en el

despliegue de infraestructura a ser adoptadas por parte de la 6 50% 150% 100% 300%

regin

Dependencia

2.5 Direccion de
Promocion de TIC




