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PLAN DE ACCION 2015

La formulacién del Plan de Accién del Ministerio / Fondo de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones, es un proceso de planeacion participativa, )
orientado al cumplimiento de las iniciativas alineadas con el Plan Estratégico Institucional y en concordancia con las politicas del Gobierno Nacional, a traves
del cual se busca mejorar la gestion y el servicio a la ciudadania.

La Constitucion Politica de 1991 ha establecido que las instituciones tienen la obligacion de "Evaluar la gestion y los resultados de los planes y programas de
desarrollo e inversion que realice la Nacion y las entidades territoriales."; asi mismo, la Ley 152 de 1994, la Ley 1474 de 2011y el Decreto 2482 de 2012
determinan las directrices en materia de planeacién de actividades, e jecucion y resultados de gestion. Para cumplir con tales disposiciones, el Ministero /
Fondo de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones ha implementado una metodologia que le permita a los servidores de la institucién contar con
una guia conceptual y metodoldgica para la formulacion, el seguimiento y evaluacién del Plan de Accidén, como instrumento de gestién.

Dicha gestion debe ser un proceso encaminado a la planeacién por objetivos, la ejecucidn de iniciativas y la evaluacién de resultados, con el fin de cumplir
los compromisos planteados en los planes de accién de la institucion, para atender en forma oportuna y eficiente las funciones y competencias que le han
sido encomendadas al Ministerio de TIC por el Gobierno Nacional.

A través de este documento se presenta el Plan de Accidn 2015 del Ministerio / Fondo de Tecnologias de la Informaciéon y las Comunicaciones. En
concordancia con los lineamientos de planeacidn estratégica de esta entidad y con el Plan Estratégico Vive Digital, el cual se explica en la primera parte de
este documento, el Plan de Accion 2015 consta de iniciativas, que a su vez se relacionan con cada una de las Politicas de Desarrollo Administrativo; ademas,
se sefialan los responsables de cada una de ellas. De igual forma, se presentan los objetivos de cada iniciativa, sus hitos, indicadores y metas.

AVANCE CUARTO TRIMESTRE DE 2015 -De acuerdo con el Manual 3.1 de Gobierno en Linea en el Anexo 2, apartado correspondiente al Plan de Accidn, su
publicacién y seguimiento presentamos el avance del cuarto trimestre de la vigencia 2015 como sigue:

-El avance general del plan de accion para el cuarto trimestre de 2015 fue de 97,09%, teniendo una programacién inicial de 100%, presentando de esta
forma un atraso de 2,92 % con respecto a lo programado.

-Se cumplid totalmente el 87,6% de los hitos de conformidad con lo formulado, y

-Se cumplid 87,2% del total los indicadores registrados para esta vigencia.
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Programacion vs Avance de Actividades

A la fecha el avance general del Plan de Accidn corresponde a un 97 ,09% y registra una diferencia de 2,.92% entre lo planeado y lo ejecutado, lo que represanta um atraso del 2, ,92%.
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Dimension estrategica 1: Desarrollo del ecosistema digital

Propdsito: impulsar el crecimiento del ecosistema digital en el pais

DEMANDA

LPUCACION

Objetivo Definicion Reduccién
1 Impulsar la industria de aplicaciones y contenidos Aplicaciones
2 Promover la apropiacion de las TIC por parte de los usuarios Usuarios
3 Promover el desarrollo y uso eficiente de la infraestructura Infrestructura
4 Promover el desarrollo de los servicios bajo un marco normativo, institucional y regulatorio convergente Servicios
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Dimension estrategica 2: Entorno del ecosistema digital

Propdsito: Consolidar el sistema de las TIC y la organizacion del Mintic que apoyen al desarrollo del ecosistema en el pais

DEMANDA

€ TWLIDI0 ONYOLNI

&ERVICIOg

Objetivo Definicion Reduccidén
1 Consolidar la modernizacién y competitividad del sistema postal colombiano Postal
Gestionar un sistema de informacién integrado de TIC en el que convergen dindmicamente todos los grupos de ., .
. , Informacion sectorial
2 interés del sector
Asegurar la gestidn integral efectivade los recursos del Fondo TIC y la normatividad que permita el desarrollo de todas .
S - L Recursos-Normatividad
3 las iniciativas, planes, programas y proyectos de Vive Digital
4 Desarrollar una estrategia global de insercion, cooperacién y posicionamiento internacional del sector TIC colombiano Internacional
Consolidar al MINTIC como una organizacién centrada en la innovacién, basada en procesos transversales y orientada Minti
. intic
5 al desarrollo del potencial de las personas
Apoyar iniciativas gubernamentales que requieran el uso de las TIC para su desarrollo bajo el liderazgo, la gestién y Regionalizacid
egionalizacion

responsabilidad de la entidad correspondiente
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Dimensién Obietivo Estratégico Iniciativa Avance 1er trimestre (%) Acumulado 2do trimestre (%) Acumulado 3er trimestre (%) Acumulado 4to trimestre (%) Politica de desarrollo Resnonsable e e
) g Programado  Ejecutado Programado Ejecutado Programado Ejecutado Programado Ejecutado administrativo D P P
Ecosistema Aplicaciones Estratégica Apps.co 0,00% 0,00% 16,50% 16,50% 21,00% 21,00% 100,00% 100,00% Ges""gz"b'f;::' yde J“a”'tf(;fad;'guez Viceministerio General
Ecosistema Aplicaciones Tactica TIC y salud 2,50% 2,50% 55,38% 55,38% 89,50% 86,94% 100,00% 99,00% Ges“f’gz"b'zf::' Yde | jaime Andrés Estrada Viceministerio Tl
Ecosistema Aplicaciones Tactica TIC y justicia 1400% | 14,00% 37,80% 37,80% 68,60% 68,60% 100,00% 100,00% Ges“f’gz"b'zf::' yde | joaquin Polo Montalvo Viceministerio Tl
Ecosistema Aplicaciones Tactica TIC y agro 240% | 22,40% 65,40% 65,40% 71,60% 71,60% 100,00% 100,00% Ges“f’gz"b'zf::' yde Liliana Jaimes Viceministerio Tl
Ecosistema Aplicaciones Estratégica Contenidos digitales MA4% | 11,14% 39,27% 39,27% 71,65% 71,65% 100,00% 100,00% Ges“f’gz"b'zf::' yde J“a”'tf(;:’adr:'guez Viceministerio General
Ecosistema Aplicaciones Tactica Contenidos D'gl',}s:iizge los Medios 2300% | 21,00% 50,00% 75,00% 74,50% 87,00% 100,00% 91,00% Ges“f’g(';"b'fe'f:j' Yde | john Jairo Ocampo | Radio Televisién de Colombia
Ecosistema Aplicaciones Estratégica | OTtAeCIMiento de la Industria TI - Talento | 4 0. 3,00% 14,50% 14,50% 49,00% 53,50% 100,00% 100,00% Gestion Misional y de Lina Taborda | reccion de politicas y desarrollo
Digital Gobierno de Tl
Fortalecimiento de las tecnologias de la Gestion Misional y de Direccion de estandares
Ecosistema Aplicaciones Estratégica | informacion en la gestion del Estado y la 2,80% 2,80% 19,36% 19,36% 44,10% 44,10% 100,00% 100,00% . y Jorge Bejarano Lobo ) y
informacion piblica Gobierno arquitectura Tl
Ecosistema Aplicaciones Estratégica Gobiemo en linea 6,28% 6,28% 33,72% 33,56% 62,15% 59,81% 100,00% 100,00% Ges"(’”Gc“J"b'ise"r’::' yde Johanna Pimiento | Direccién de Gobienro en Linea
Ecosistema Aplicaciones Estratégica Mipyme Vive Digital 0,00% 0,00% 18,49% 18,49% 60,18% 60,18% 100,00% 99,00% Ges"(’”Gc“J"b'ise"r’::' yde Rivier Gomez Viceministerio Tl
Ecosistema Aplicaciones Téctica Comercio Electronico 000% | 000% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% Gestion Misional y de Germén Arias Comisién de Regulacion de
Gobierno Comunicaciones
Ecosistema Aplicaciones Estratégica Carpeta ciudadana 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% Ges"(’”Gc“J"b'ise":::' yde Johanna Pimiento | Direccién de Gobienro en Linea
Ecosistema Aplicaciones Estratégica | MPiementacion del modelo convergente | g 77, 8,77% 29,91% 29,23% 63,47% 63,47% 100,00% 100,00% Gestion Misional y de. | 12 Cecilia Londofio Viceministerio General
en la television plbica en Colombia Gobierno
Fortalecimiento de la programacion y Gestion Misional y de Direccién de industria de
Ecosistema Aplicaciones Tactica conservacion de los archivos de la radio 10,00% 10,00% 29,80% 31,00% 59,50% 59,50% 100,00% 100,00% . y Doris Reinales s
piblica Gobierno comunicaciones
Ecosistema Usuarios Estratégica |  Innovacion social digital y pobreza 6.25% | 625% 50,00% 50,00% 75,00% 75,00% 100,00% 100,00% Gestion Misional y de Adriana Correa Direccién de Apropiacion
Gobierno Tecnologias de Comunicacion
Ecosistema Usuarios Estratégica | Desarrollo de la cultura digital en Colombia|  30,60% |  30,60% 40,00% 45,12% 63,50% 73.42% 100,00% 100,00% Gestion Misionaly de Adriana Correa Direccién de Apropiacion
Gobierno Tecnologias de Comunicacion
Ecosistema Usuarios Estratégica Ciudadania digital 000% | 000% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% Gestion Misionaly de Adriana Correa Direccién de Apropiacion
Gobierno Tecnologias de Comunicacion
Ecosistema Usuarios Estratégica TIC y discapacidad 2000% | 2000% 40,00% 40,00% 70,00% 70,00% 100,00% 100,00% Gestion Misionaly de Adriana Correa Direccién de Apropiacion
Gobierno Tecnologias de Comunicacion
Ecosistema Usuarios Estratégica Uso responsable de las TIC 200% | 2200% 47.20% 59,80% 68,80% 81,40% 100,00% 100,00% Gestion Misionaly de Adriana Correa Direccién de Apropiacion
Gobierno Tecnologias de Comunicacion
Ecosistema Usuarios Estratégica Teletrabajo 150% | 11,50% 32,00% 32,00% 64,50% 64,50% 100,00% 100,00% Gestion Misionaly de Adriana Correa Direccién de Apropiacion
Gobierno Tecnologias de Comunicacion
Ecosistema Usuarios Estratégica Formacion Expertos en espectro 0,00% 0,00% 10,00% 10,00% 30,00% 40,00% 100,00% 100,00% Ges"onegﬂgz‘;:j' yde Martha Suarez Agencia Nacional del Espectro
Ecosistema Infraestructura Estratégica Acceso a Internet en zonas rurales 10,00% 10,00% 25,00% 25,00% 40,00% 40,00% 100,00% 98,00% GeStlonegAb'Z?::l yde Luis Fernando Lozano Direccién de Conectividad
Ecosistema Infraestructura Téctica Acceso a Internet / Puntos Vive Digital 0,00% 0,00% 21,16% 27,05% 56,27% 53,02% 100,00% 100,00% GeStlonegAb'Z?::l yde Luis Fernando Lozano Direccién de Conectividad
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Avance 1er trimestre (%)
Programado  Ejecutado

Acumulado 2do trimestre (%)
Programado Ejecutado

Acumulado 4to trimestre (%)
Programado Ejecutado

Politica de desarrollo

Iniciativa -~ )
administrativo

Dimension

Objetivo Estratégico

Responsable Dependencia Responsable

Gestion Misional y de

Ecosistema Infraestructura Téctica Acceso a Internet / conexiones digitales |1 1,28% 1,28% 25,88% 26,85% 48,55% 59,37% 100,00% 98,00% Gobiermo Luis Fernando Lozano Direccion de Conectividad
Ecosistema Infraestructura Estratégica Asignacion de espectro 500% | 500% 35,00% 35,00% 65,00% 63,50% 100,00% 100,00% Gestion Misional y de |\ | Felipe Anzola | DTeccion de industria de
Gobierno comunicaciones
Ecosistema Infraestructura Téctica Vigilancia y control eficiente del espectro 4.57% 4.57% 13,60% 13,60% 58,71% 58,71% 100,00% 100,00% GestlonGCl)\/Iblif::I yde Martha Suarez Agencia Nacional del Espectro
Ecosistema Infraestructura Tactica Crecimiento de Banda Ancha Mévil 0,00% 0,00% 17,50% 17,50% 45,00% 45,00% 100,00% 100,00% Ges""”GC'JV'b'ise'f::' yde Martha Suarez Agencia Nacional del Espectro
Ecosistema Infraestructura Estratégica | ™Plementacion del Sistema Nacional de | g o 9,00% 22,00% 27,00% 32,00% 32,00% 100,00% 100,00% Gestion Misionaly de |\ | Felipe Anzola | DTeccion de industria de
Telecomunicaciones de Emergencias Gobierno comunicaciones
Ecosistema Infraestructura Estratégica |  Fortalecimiento de la radio nacional 8,50% 8,50% 20,00% 20,00% 45,60% 45,60% 100,00% 100,00% Gestion Misional y de Doris Reinales Direccion de indusiria de
Gobierno comunicaciones
Ecosistema Infraestructura Tactica Radio - Television 46,80% | 41,80% 68,40% 41,80% 92,70% 41,80% 100,00% 42,00% Ges"°g(’;"b';"r’::' Yde | jonn Jairo Ocampo | Radio Television de Colombia
Ecosistema Servicios Estratégica Regulacién de talla mundial 3500% | 35,00% 50,60% 67,74% 60,35% 78,54% 100,00% 88,00% Gestion Misional y de German Arias Comisién de Regulacion de
Gobierno Comunicaciones
Ecosistema Servicios Tactica Servicios de Internet 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 45,00% 100,00% 100,00% Gestion Misional y de German Arias Comisién de Regulacion de
Gobierno Comunicaciones
Ecosistema Servicios Tactica Prevencion del hurto de celulares 0,00% 3,00% 7,50% 10,50% 30,00% 70,00% 100,00% 100,00% Gestion Misional y de German Arias Comisién de Regulacion de
Gobierno Comunicaciones
Ecosistema Servicios Estratégica Regulacion de servicios 1500% | 15,00% 37,50% 37,50% 60,00% 60,00% 100,00% 100,00% Ges"°g(’;"b'fe"r’::' yde Mayerly Diaz Direccion de Vigilancia y Control
Ecosistema Servicios Estratégica | /clualizacion ”;’égzi"ﬁcreq“e”da enel | 4 00% 0,00% 27,00% 27,00% 59,00% 57,80% 100,00% 89,00% Ges"°g(’;"b'fe"r’::' Y9 | iguel Felipe Anzola Dlrec:(l)?r?u?]?c:c?gr?te”sa de
Ecosistema Servicios Estratégica | CV Ed”°a°'°”E'd(522p“tad°res para 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 35,38% 26,10% 100,00% 92,00% Ges"°g(’;"b'fe"r’::' yde Rey”g'ezzryr;a”dO Computadores para Educar
Ecosistema Servicios Téctica | |ransformacion tactica dela Direccionde | og goor | 56 509 63,50% 63,50% 78,50% 78,50% 100,00% 100,00% Gestion Misionaly de |\ | Felipe Anzola | DITeccion de industria de
Comunicaciones Gobierno comunicaciones
Ecosistema Servicios Tactica Subsidios para acceso a internet 0 a 16,00% | 16,00% 32,00% 32,00% 32,00% 32,00% 100,00% 81,00% Gestion Misional y de Juan David Olarte Oficina parala Gestion de
dispositivos Gobierno Ingresos del Fondo
Entomo/Reg. Postal Tactica | Busauedadeuna solucion empresatial | 4 0, 4,00% 9,00% 9,00% 55,00% 55,00% 100,00% 100,00% Gestion Misional y de Yesika Padilla Direccion de indusiia de
para 4-72 Gobierno comunicaciones
Entorno/Reg. Postal Tactica Servicio postal universal 10,00% | 10,00% 10,00% 10,00% 60,00% 60,00% 100,00% 100,00% Gestion Misional y de Yesika Padilla Direccion de indusiria de
Gobiermno comunicaciones
Entorno/Reg. |  Informacion sector TIC Téctica | | ortelecimiento de informacion al servicio | 50, 0,00% 19,75% 19,75% 39,50% 3951% 100,00% 100,00% | Transparencia, Participacion | 5o\ \raria Bayona | Oficina de Tecnologias de la
del sector TIC y los ciudadanos y Servicio al Ciudadano Informacion
) " - Gestion Misional y de . o
Entomo/Reg. FONTIC Estratégica | \06ré2d0 enla planeacion estratégica, | yq g | 1g gror 43,05% 43,05% 67,15% 67,15% 100,00% 100,00% Gobierno Juan David Olarte | Oficina Asesora de Planeaci6n y
presupuestal y de estudios sectoriales - . Estudios Sectoriales
Gestién Financiera
Contribucion con el aseguramiento de la
financiacion de los programas y/o Gestion Misional y de Oficina para la Gestion de
Entorno/Reg. FONTIC Operativa proyectos para el desarrollo del plan vive 26,73% 26,73% 50,80% 50,80% 74,54% 74,54% 100,00% 100,00% Gobierno Juan David Olarte P
- . - . Ingresos del Fondo
digital y hacer acompafiamiento y Gestion Financiera
seguimiento a la ejecucion contractual
Entorno/Reg. FONTIC Operativa Gestion financiera FONTIC 12,82% 12,89% 38,38% 38,46% 64,12% 64,20% 100,00% 100,00% Gestion Financiera Gina Nuriez Subdireccion financiera
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. A . " L Avance 1er trimestre (%) Acumulado 2do trimestre (%) Acumulado 3er trimestre (%) Acumulado 4to trimestre (%) Politica de desarrollo .

Dimension Objetivo Estratégico Iniciativa Programado  Ejecutado Programado Ejecutado Programado Ejecutado Programado Ejecutado administrativo Responsable Dependencia Responsable
EntomolReg. FONTIC Tactica | Planeacion y uso eficiente del espectro | 0,00% 0,00% 10,75% 10,75% 37,10% 40,60% 100,00% 100,00% Ges“°gz"b'f;f::' yde Martha Suarez Agencia Nacional del Espectro
EntomolReg. Intemacional Téctica | FOSicionamiento del Ministerio comolider | - o, 0,00% 50,00% 50,00% 75,00% 75,00% 100,00% 100,00% Gestion Misionaly de Alejandro Delgado Oficina Intemacional

regional en materia Tic Gobierno
EntomnolReg. Intemacional Tactica Gestion del Conocimiento TIC 0,00% 0,00% 50,00% 26,95% 58,75% 55,00% 100,00% 100,00% Ges“°g(';"b'f6'$:;' yde Alejandro Delgado Oficina Intemacional
Entomo/Reg. Internacional Tactica Participacion proactiva en rankings 0,00% 0,00% 50,00% 50,00% 75,00% 75,00% 100,00% 100,00% Gestion Misional y de Alejandro Delgado Oficina Internacional
internacionales Gobierno
Apoyo a la innovacion, desarrollo e Gestin Misional v de
Entorno/Reg. Internacional Estratégica investigacion de excelencia de TIC en 5,00% 5,00% 33,10% 33,10% 71,05% 70,55% 100,00% 100,00% . y Hugo Sin Viceministerio Tl
Colombia Gobierno
Evaluacion, Seguimiento y Asesoria para
Entomo/Reg. MINTIC Estratégica | © mgg;?r’:)‘;T::Zrﬁgr‘;'zzc’ladg'ei';;r;a % o114y | 2114% 40,55% 40,55% 78,96% 78,96% 100,00% 100,00% Eficiencia Administrativa | Elizabeth Blandon Oficina de Control Intemo
Resultados del Ministerio de TIC
Entomo/Reg. MINTIC Estratégica | CoUategia de Comunicaciones Ministerio | 4y agy. | 44 go 27,76% 27,81% 4510% 45,15% 100,00% §7,00% | lransparencia, Participacon | . o Hitado Oficina Asesora de Prensa
TIC Y Vive Digital y Servicio al Ciudadano
Entorno/Reg. MINTIC Operativa Administracién financiera MINTIC 10,12% 10,12% 34,20% 34,20% 60,64% 60,64% 100,00% 99,00% Gestion Financiera Gina Nufiez Subdireccion financiera
Entomo/Reg. MINTIC Estratégica |Fortalecimiento de la cultura organizacional| ~ 1,11% 0,99% 12,49% 12,49% 32,89% 33,19% 100,00% 9800% | Gestion del Talento Humano | -e0nardo Alexander | Subdireccion Administrativa y de
Rodriguez Gestion Humanos
Entomo/Reg. MINTIC Tactica Fortalecimiento de la arquitectura 10,00% | 10,00% 23,60% 23,60% 52,43% 52,43% 100,00% 100,00% Eficiencia Administrativa | -60"ard0 Alexander -\ Subdireccion Administrativa y de
institucional Rodriguez Gestion Humanos
Entomo/Reg. MINTIC Tictica Fortalecimiento de las _relac’lones con los 12,26% 12,26% 24.32% 24.30% 59.00% 59.00% 100,00% 100,00% Transpargpma, Pgrhmpacmn Leonardo Alexander Subdlreccm Admlnlstratlva y de
grupos de interés y Servicio al Ciudadano Rodriguez Gestion Humanos
Entomo/Reg. Regionalizacion Estratégica Ciudades y Teritorios Inteligentes 1013% | 675% 46,22% 42,60% 74,29% 74,29% 100,00% 99,00% Ges“"g(’;"b'ii‘r’::' yde Camilo Martinez | Direccién de Promocién de TIC

Estratégicas
Técticas
Operativas

29
24
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c : Gestion Misional y . TPSC:

Participaciény -EA: Eficiencia Administrativa. -GTH: Gestion del Talento Humano. GF: Gestion Financiera
Politica de
desarrollo

administrativo

Avance 2T Acumulado  Avance 3T Acumulado Avance 4T Acumulado
(Porcentaje) (Porcentaje) (Porcentaje)

Dependencia
responsable

Dimensién Iniciativa Objetivo Iniciativa Acumulado Descripcion Indicador Unidad de Medida ~ Avance 1T (Porcentaje)

Objetivo
Estratégico

Fortalecer la oferta nacional de contenidos y aplicaciones digitales. 100% GMDG Z‘:S"':;‘: de productos en el sector de Agro, Educacion, Salud y 15 0,00% 0,00% 0,00% 86.67%
GMDG Equipos acompaados en la fase de Crecimiento y Consolidacion 75 97,33% 97,33% 97,33% 97,33%
Fortalecer la oferta especializada en fiamiento al jmiento digital 100% oo g
GMDG Ng"cﬁ‘go": acompanados en a fase de Desaubrimiento e 360 0,00% 0,00% 50,00% 100,00%
D1-01-1000-E - Apps.co z:;:g;’:‘;’negms m(emb‘e‘g“s en Viceministerio General
Organizar esc"::“::ig:;aye‘ desarrolo de competenciasy habildades del talento 100% GMDG | Ejecutar los programas de capacitacion del talento humano 9 0,00% 0,00% 0,00% 1,11%
" .
o aonteniton s spiecciones dtien T e delsector 100% GMDG | Ndmero de beneficirios de la estrategia de internacionalizacion. 100 0,00% 0,00% 0,00% 163,00%
Q;n“":;g;s'aypf°m°9'°" Y diusion de los temasrelacionados con efsector de 100% GMDG  |Nimero de eventos realizados 3 13.33% 40,00% 53,34% 10001%
:;‘;f:;‘“ Marco Telesalud - Elaboracion del Proyecto Marco de Telesalud a nivel 100% GMDG | Proyecto Marco de Telsalud aprobado 1 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Proyecto Marco Telesalud - Apoyo a la Presentacion de Proyectos alos OCAD 100% GMDG r"’g’gx’; apoyados en su estructuracion para ser presentados a 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Promover el uso y apropiacién de las los
D1-01-1100-T-TIC y tecnologias de informacién y las o . ) L . Viceministerio TI
sald comunicaciones en el sector saludy | HCEU - Definicon & implementacion d l Histoia Cinca Electronica Urificada 9% GMDG | Modelo de codifcacion definido 100 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% iceministerio
seguridad social
Apoyo al desarrollo de soluciones y apiicaciones para los pacientes y afiados al . - ’ ’ ’ ’
Shiama Generalde Sequridad Sotilen Salud 100% GMDG |Iniciativas Apoyadas 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Promovery acomoatir el o Acompatiamiento técnico a la Rama Judicial 100% GMDG % Porcentje de avances del plan de accion conjunto 100 0,00% 10,00% 60,00% 100,00%
D1OMXOT-TICy ko do s tonclogias GMDG__|Documento de lan de acsén coniunlo 1 0.00% 100.00% 100.00% 100.00% N
justivia informacion y las comunicaciones en la GMDG i‘if?""i’v"""s“ de acciones conjuntas partes interesadas e 1 0,00% 0,00% 70,00% 100,00% oeminiserio Tl
Rama Judicial y en el sector justicia Acompariamiento a la implementacion de las Tl en el sector justicia 100% ialivas
GMDG  |Porcentaje de avances de compromisos y acciones conjuntas 100 0,00% 30,00% 60,00% 100,00%
Definicion de agenda de trabajo con el sector Agro 100% GMDG Documento aprobado 1 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Promover y acompaiar el uso y mejores practicas 100% GMDG | Documento Benchmark aprobado 1 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
apropiacion de las tecnologias de
D1-01-1300-T-TIC y agro |, propiace ! 09 o d n el uso y apropiacion de TIC para el sector Agro 100%. GMDG Documento validado 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% Viceministerio T
sector agricola o 3 5
gesﬁ:mlo;?r\:;:slsiema digital para el desarrollo de aplicaciones y contenidos para 100% oMDG  |Documento aprobado ; 000% 000% 000% 10000%
GMDG [ Estudio del sector realizado en el ario 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Fortalecer la oferta nacional de contenidos y aplicaciones digitales 100% —
GMDG Numero de Contenidos Digitales generados 60 0,00% 33,33% 33,33% 100,00%
GMDG Numero de personas capacitadas 2050 0,00% 0,00% 41,46% 160,87%
Organizar espacios para el desarrollo de competencias y habilidades el talento 100%
gl -"E:’;éggoéz s Z;E:er al sector de contenidos h Contenidos y Ap digial GMDG | Numero de programas de capacitacion especializada 3 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% Viceministerio General
enerar mecarismos para a nfemacionalzacion de sectr de contenidos y 100% GMDG  |Partcipacion en eventos ntermaconales 6 50,00% 6667% 6667% 100,00%
g
Aumentar la promocion y difusion de los temas relacionados con el sector de 100% GMDG Namero de eventos realizados 4 0,00% 25,00% 75,00% 100,00%
contenidos y aplicaciones digitales
; " i ; " " " "
10121007 - Multpicarpor 21 generacin de Generacion de contenidos desde las regiones. 100% GMDG | Contenidos creados desde as regiones 1400 50,14% 50,14% 50,14% 104,85% et T
Contenidos Digitales de | contenidos digtales de los medios Porcentaje de produccion de contenidos convergentes del 3 oCo?oe;nl;ao ¢
p . ; 9 ” ” ” ”
los Medios Publicos piblicos de Colombia Producir Contenidos Convergentes 82% GUDG | ios Pibloos RTVG 30 0,00% 50,00% 50,00% 100,00%
GMDG 1. Nimero de personas beneficiadas en programas de formacion 10400 0,00% 23.20% 74.91% 85.42%
de competencias generales y transversales para la Industria de T
1. Competencias y capacidades en la industria de tecnologfas de informacion 100% GMDG ;3;?::1: c:: :':‘acr;csedeenTlla estrategia de promocion de 100 0,00% 10,00% 40,00% 100,00%
D1-01-3000-E - Contribuir a la ransformacion de la GMDG  |3. Nimero de actvidades de promocién de la internacionaiizacion 5 0,00% 0,00% 80,00% 100,00% Direccion de poltcas
Fortalecimiento dela  |industria Tl en un sector altamente ' dosartol et
Industria TI - Talento Digttal| competitivo GMDG  |1. Nimero de empresas beneficiarias 2 0,00% 0,00% 0,00% 75,00%
GMDG 2. Porcentaje de avance en el desarrollo del Observatorio de Tl 100 0,00% 10,00% 40,007 100,00%
2. Dinamizacién del ol d los aclores de la industria de Ti 100% roental ioe en el des servator * * * *
3. Nimero de documentos insumo para la implementacion de , , , ,
OMDG i sirumentos de la estategia FITI 8 o00% 40,00% 40,00% 100,00%
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1.1: Impulsar la
industria de
aplicaciones y
contenidos.

D1-01-4000-E -
Fortalecimiento de las
tecnologias de la
informacion en la gestion
del Estado y la informacion
publica

Lograr que las tecnologias de la
informacion generen valor a la estrategia
tanto de los sectores como de las.
entidades del sector plblico y que la
gestion de la tecnologia de la
informacion sea coordinada y eficiente

c : Gestion Misional y . TPSC: Participacion y EA: Eficiencia Administrativa. -GTH: Gestion del Talento Humano. GF: Gestién Financiera
Politica de Avance 2T Acumulado  Avance 3T Acumulado Avance 4T Acumulado
Acumulado desarrollo Descripcion Indicador Unidad de Medida ~ Avance 1T (Porcentaje) . - .
adminlatravo (Porcentaje) (Porcentaje) (Porcentaje)
GMDG [E))(EpAl?rrlauones o sondeos de mercado para Gobierno en Linea y 4 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
GMDG QA(TdEe\o'age certificacion de capacidades de Tl para las Entidades 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Implementar mecanismos de seguimiento para realizar las mediciones que el Estado
establezcan los avances en la Gestion, Seguridad y Privacidad de Ti en los 100% Namero de pruebas de Efectividad en Sequridad y Privacidad de
sectores y entidades del Estado GWDG ) aphcadaspa entidades del Estado y Y 8 000% 000% 000% 250,00%
Porcentaje de avance de la herramienta de evaluacién y ) ) ) )
GMDG monitoreo en aspectos de Gestion, Seguridad y Privacidad en TI 100 0.00% 0.00% 0.00% 50,00%
N° de entidades del orden nacional y territorial que adoptan " o o o
cMpe instrumentos del modelo de gestion de T 2 0% 000% 000% 100,00%
N° Entidades el proceso de i6n de ) ) ) )
GMDG Ja figura del Lider de Tl 4 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Ne proyectos Cofinanciacién e incentivados para la ) ) ) )
GMDG Implementacion de la estrategia del Gobierno en linea 3 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
N° de instrumentos virtuales desarrollados para auto guia en la
GMDG adopcion de buenas practicas en la Gestion, Seguridad y 3 0,00% 0,00% 66,66% 100,00%
Privacidad de Tl en los sectores y entidades del Estado (MOOC)
Brindar acompafiamiento a las entidades del Estado para facilitar los procesos de 100%
apropiacion, adopcion y uso de las Tl
Nmero de entidades de del orden nacional ylo territorial que ) , , ,
GMDG publican servicios de interoperabilidad en la plataforma 60 15.00% 45,00% 75,00% 100,00%
Numero de entidades del orden territorial acompafiadas en la " " " "
VDG implementacion del Modelo de Seguridad y Privacidad & 0.00% 10.00% 4000% 100.00%
GMDG ?:gc?;ﬂageyi?c‘}::;azue adoptan el modelo actualizado de 4 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Numero de sectores de la administracion piblica que adoptan el o o 9 o
GMDG Marco de Referencia de Arquitectura Empresarial 4 R 800 800 R
GMDG Numero de acuerdos marco de precio de bienes y servicios de Tl 2 0,00% 50,00% 50,00% 150,00%
Optimizar la inversion publica en tecnologias de la informacion (Tl), a través de la " Numero de entidades publicas que se benefician de Acuerdos
actualizacion y generacion de acuerdos marco de precio 100% VDG |Marco de Precios 4 000% 21000% 27,50% 27,50%
GMDG ?:r’c‘lsss";";‘le‘"’s acuerdos marco de precio de bienes y 6 0,00% 83,34% 100,01% 150,01%
Numero de escenarios de practica Gestion TI, Seguridad y
GMDG privacidad desarrollados para las entidades del estado 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
colombiano
GMDG ;l:vrgsir:a:edgjr;?onanos capacitados en gestion, seguridad y 1000 0,00% 9.90% 54.90% 113,00%
Fortalecer las competencias de los servidores del Estado. 100%
GMDG Numere de funcionarios responsgbles de las areas de T| 200 0,00% 0,00% 90,00% 99,00%
capaitados en liderazgo y gestion
GMDG Percemalevde avance del Modelo de certificacion de 100 0,00% 0,00% 70,00% 75,00%
competencias actualizado para los servidores del Estado
GMDG Porcentaje de avadnceﬂen la evolucion de la Plataforma de 100 0,00% 0,00% 0,00% 80,00%
Garantizar a las entidades que tenga uso y acceso a la Plataforma de Intercambio 100% d
de Informacion del Estado (PDI) . - "
GMDG :::‘:;’:"‘:‘Z:Tﬁ:‘;";"‘;:z::'e"d'd“s para el uso 0 acceso a la POI 100 24,00% 32,00% 66,00% 100,00%
Porcentaje de avance de la actualizacion del Marco de
GMDG Referencia de Arquitectura Empresarial para gestion de las Tl 100 0,00% 0,00% 30,00% 100,00%
para las entidades del Estado
Formular Politica Pablica, lineamientos y estandares de la Gestion, Seguridad y 100%
Privacidad de Tl en el Estado
Porcentaje de avance en el disefio del Modelo de Seguridad y
GMDG Privacidad con instrumentos requeridos para la implementacion 100 0,00% 50,00% 50,00% 100,00%
de la estrategia en las Entidades del Estado actualizado
P —— —
GMDG ‘;a:\;z)c[l;r;asnus de las areas de TI que participan en las 500 0,00% 50,00% 75,00% 100,00%
N°de Lideres de Tl de las Entidades del Orden Nacional que
GMDG participan en a Red Virtual 24 0,00% 25,00% 25,00% 100,00%
N°de Lideres de Tl de las Entidades del Orden territorial que
Comunicar las politicas piblicas, las buenas practicas, facilitar la participacion en 100% GMDG pariicipan en la Red Virtual a 10 0,00% 20,00% 20,00% 100,00%
: . o b
1 Tl I
Ia Gestion, Seguridad y Privacidad de Tl y promocionar los servicios Tl disponibles N+ co prsonas nfomadas sobre s Farmuladen do Polfca
Publica, lineamientos y estandares de la Gestion, Seguridad y
GMDE | prvacidad de Ti en el Estado  Eventos a Nivel Nacionaly 60000 000% 2.00% 50.00% 100.00%
Territorial)
. ?D?;;l?;:gnas sensibilizadas en principios basicos de seguridad 25000 04 04 £00% 10000%

Direccion de
estandares y
arquitectura TI




Dimensién

MINTIC

Objetivo
Estratégico

Iniciativa

Objetivo Iniciativa

c : Gestion Misional y . TPSC:

Participaciény

Acumulado

vive digital
para

lagente

-EA: Eficiencia Administrativa. -GTH: Gestion del Talento Humano. GF: Gestion Financiera

Politica de
desarrollo
administrativo

Descripcion Indicador

Unidad de Medida

Avance 1T (Porcentaje)

Avance 2T Acumulado  Avance 3T Acumulado Avance 4T Acumulado
(Porcentaje)

(Porcentaje)

TODOS POR UN

Rl.l EVO

PAIS

(Porcentaje)

Dependencia
responsable

Portal de servicios de Gobiemo en linea 100% GMDG Portal en operacion 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Plataformas territoriales 100% GMDG Plataformas en operacion 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Trémites y servicios de impacto social en linea 100% GMDG dD;?\?:::w ¥ portafolio de los proyectos del mapa de ruta 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Esquema de autenticacién para interactuar con el Estado 100%. GMDG Esquema de Autenticacion definido 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Impulsar el méximo aprovechamiento de
las Tecnologias de la Informacion y las de participacion ciudadana a través de medios digitales 100% GMDG Namero de ejercicios de participacién desarrollados 23 13,05% 47,83% 73,93% 100,02%
Comunicaciones, con el fin de contribuir
D1-01-5000-E - Gobierno | con la construccion de un Estado _ N y _ — - - N N N N Direccion de Gobierno
enlinea abierto, mas eficiente, transparente y Ecosistema de datos abiertos 100% GMDG Porcentaje de data-sets estratégicos habilitados que estan en uso 5 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% enLinea
rticipativo y que preste mejores ¥
e o oo oo da | Marco reguiatorio y Ineamentos de Gobierno en linea 100% GMDG g‘;’g}:{:ﬂ"z"ﬂ“;ﬁ:g‘e"“’s e Marco regulatorio y Eneamiento de 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
sociedad. Modelos de certificacion e incentivos 99% GMDG Modelos de incentivos conceptualizado 1 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
Monitoreo y evaluacion de la Estrategia Gobierno en Linea 100% GMDG Numero de documentos de investigacion y estudios 3 0,00% 33,33% 33,33% 100,00%
Estrategia de generacion de capacidades 100% GMDG  |Nimero de entidades usuarias del Centro de excelencia 50 0,00% 0,00% 0,00% 110,00%
Centro de innovacién en Gobiero electrnico 100% GMDG | Vumero de organizaciones vinculadas al Centro de Innovacién en 100 0,00% 20,00% 100,00% 100,00%
Gobierno electrénico
l;vgu\sar el fortalecimiento de cadenas productivas en las MiPymes a través de las 100% GMDG Proyectos MiPyme 15 0,00% 0,00% 4667% 126,67%
Generar espacios de formacion en TIC para microempresarios 100% GMDG Microempresarios Capacitados 15000 0,00% 0,00% 53,33% 100.21%
) Caracterizacion y analisis del sector productivo frente a las TIC 88% GMDG Estudio Sectorial Elaborado 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
T e Mipyme | mput i esarrolo & GMDG___[Expo MiPyme Diaial 1 0.00% 0.00% 100.00% 100.00% il
Vive Digital para MiPyMES Propicr escenarios de nteraccion entre ofera y demanda TIC para MiPymes 100% K00 e 3 oo oo prve oo
i 105 de Interacct y para MPY § GMDG__|Foros Enter reaiizados 6 000% 000% 50,00% 100,00%
Promover la compra y venta de productos y servicios a traves del comercio 0% oMDG | cybertunes ) 0% 0% 000% 10000%
electronico
Divulgar y socializar los beneficios del uso de las TIC en las MiPymes 100% GMDG Participacion en Eventos 10 0,00% 30,00% 70,00% 100,00%
Diagndstico de condiciones de calidad y
.| eficiencia en los operadores logisticos y | . . . - Comision de
D1-01-6100-T - Comercio postales como soporte al comercio Diagndstico servicios pastales y eventual actualizacicn régimen de calidad 100% GMDG % avance del proyecto regulatorio 100 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% Regulacion de
Electronico L o L servicios postales -
electronico y actualizacion de régimen Comunicaciones
regulatorio de ser necesario
“Crear un espacio seguro en la nube
para cada ciudadano, que sirva para: ?
Almacenar y organizar documentos de .
D1-01-7000:E - Carpeta |, ncia en trémites piblicos y Carpeta ciudadana 100% GMDG | Modelo de Carpeta ciudadana definido 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% Direccion de Gobierno
ciudadana o : en Linea
privados. ? Recibir y compartir
documentos relacionados con tramites
publicos y privados.”
o Generar espacios de articulacion entre la televisin publica y la industria de 100% DG |vento desarrolado | 000% 000% 000% 10000%
D1-01-8000-E contenidos
Implementacion del Fortalecer la implementacion del modelo
modelo convergente enla | convergente en la television piblica L";x:f"“' 1a apropiacion y dominio del modelo convergente en a flevision 100% GMDG | Capacitaciones desarrolladas 2 0,00% 0,00% 50,00% 100,00% Viceministerio General
television pubica en (nacional y regional)
Colombia Fortalecer el contenido convergente misional en la elevision piblica 100% GMDG | Contenidos muliplataforma desarrollados 450 0,00% 0,00% 21,33% 104.21%
GMDG Contenidos creados desde las regiones 8500 0,00% 24,18% 61,84% 98,46%
Fortalecer la parrilla de programacion de —— " " " "
las estaciones de radio de Sefial GMDG Contenidos digitales 71000 0,00% 22,58% 57,24% 96,37%
D1-01-8100-T - Colombia Sistema de Medios Publicos, a GMDG | Eventos de promocion realizados 10 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Fortalecimiento de la traves de I generacién de contenidos ) ) ) GMDG___|Horas de la radio piiblica al aire v en vivo 8000 0.00% 19.80% 53.93% 97.51% )
rogramacion y incluyentes, culturales y de interés al convenio (F dela y de 100% Direccion de industria
Eons ervacion de los pblico nacional, de la mejora del los archivos de la radio publica) de comunicaciones
. - ... |posicionamiento de la radio publica
archivos de la radio publica i
nacional y la realizacion de procesos de
recuperacion y consulta del material GMDG Registros de archivos sonoros recuperados 8000 0,00% 24,64% 55,18% 96,26%
sonoro del pais.
- L ?Is;no ydde‘sarrollo :e planes de apropiacion de TIC sociales, especiicamente 100% GMDG | Planes de Apropiacion ) 000% 5000% 5000% 10000% -
D1-021000-E - Contribuir 2 mejoramiento de la calidad | €n1a base de la piramide Direccién de
Innovacien social digital y de vida, la reduccion de la pobreza y el Apropiacion
desarrollo del pais a través del acceso, 2. Ejecucion de Planes de Accion y Proyectos especificos de Innovacion Social - Tecnologias de
pobreza 450 y aprovechamiento de las TIC Digiel Pobreza 100% GMDG |Informe de Ejecucién 3 0,00% 33.33% 33,33% 100,00% Comunicacion
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c : Gestion Misional y . TPSC: Participacion y EA: Eficiencia Administrativa. -GTH: Gestion del Talento Humano. GF: Gestién Financiera
Objetivo Politica de Avance 2T Acumulado  Avance 3T Acumulado Avance 4T Acumulado Dependencia
el Iniciativa Objetivo Iniciativa Acumulado desarrollo Descripcion Indicador Unidad de Medida ~ Avance 1T (Porcentaje) : : : £
Estratégico e (Porcentaje) (Porcentaje) (Porcentaje) responsable
administrativo
100% GMDG Instituciones Educativas vinculadas al programa Redvolucion 2000 0,00% 72,50% 72,50% 11,75%
D1-02-2000-E - D " 1.Implementacion del Programa Redvolucion a través del cual se inspira a la Direccion de
do -Ia D;JNIJIE- dlg'“ale::m | Promover la apropiacién delas TIC por | comunidad en el uso de Internet Apropiacion
parte de los usuarios " Jovenes estudiantes prestando el Servicio Social Obligatorio a " o " o Tecnologfas de
Colombia 0% GMDG (ravés del Programa Redvolucion 42000 0,00% 41.87% 82,56% 100,07% ‘Comunicacién
2.Desarrollar un estudio de cultura digital y usos de Internet en Colombia 100% GMDG Estudios realizados 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Generar capacidades y competencias
digitales certficadas para la poblacion | Disefio, desarrollo e implementacion del plan nacional de apropiacion en en la Red N
colombiana a traves de procesos de Vive Digital (KVD, PVD, PVD Plus y Vive Lab) 100% GMDG Estudios realizados 2 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% Direccion de
D1-02-3000-E - formacion en TIC presencial y virtual con Apropiacion
Ciudadania digital enfoque a sectores productivos Tecnologias de
ificos, \do talento digital . . y . C icacio
oo hertaments b promocion e la | DesarTolar procesos de Fomacien alineados con OCDE (IT ki) 100% GMDG  |Personas capacitadas en formacion TIC 1800 000% 000% 000% 10000% omunicacen
economia a nivel nacional.
" . " . N ; n , .
Disminuir la brecha digitaly garantizar el Descargas realizadas por personas naturales y juridicas (ConVerTIC) 100% GMDG Numero de descargas realizadas 65000 0,00% 63,34% 81,31% 95,67%
pleno ejercicio de los derechos a la
i ionyala on para las | Numero de en el centro de relevo 100% GMDG Nimero de registrados 10882 76.35% 91.89% 91.89% 100.00%
personas con algn tipo de Direccion de
D1-02-4000-E - TIC y discapacidad, a través de espacios y Apropiacion
i i ible Tecnologias de
que beneficien las actividades digitales Comunicacion
1.2: Promover la de esta poblacion, apoyando asi un Nimero de espacios de inclusion Social 100% GMDG  |Nuevas salas de Cine para Todos en el pais 4 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
apropiacion de desarrollo inclusivo, equitativo y
las TIC por parte sostenible para todos.
de los usuarios.
GMDG 1.Ntmero de conferencias realizadas a nivel nacional 4000 0,00% 76,25% 76,25% 144,30%
1.Desarrollo de planes de sensibilizacion y formacin nacional en el uso T00%
responsable de a5 TIC 2.Numero de personas sensibilizadas y formadas en el Uso Direccion d
J 5 5 , o ireccion de
D1-025000-E-Uso | Generar habitos de confianza, seguridad GMDG | Responsable de las TIC a nivel nacional 900000 000% ST.19% 9.35% R Apropiacion
responsable de las TIC y ciudado en el uso de las TIC Tecnologias de
:;gg::f“""  divlgacién de Contenido en el Uso Responsable de las TIC anivel |50, GMDG | Nimero de contenidos producidos y divulgados 800 0,00% 12,50% 37,50% 106,25% Comunicacion
3.Suscripcion, legalizacion y ejecucion Convenio Inter-administrativo 100% GMDG Convenio Firmado y Legalizado 1 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
MG | de entidades pibiicas y privadas acompaiadas por a Comision 0 5154% 10308% 10308% 10308%
y ~ . . L Asesora de Teletrabajo
Masificar el teletrabajo en Colombia, técnico a entidades piblicas y privadas por parte de fa comision 100
como modalidad laboral que permita asesora Teletrabajo
promover la generacion de empleo y 5 Direccion de
D1-02-6000-E - autoempleo, incrementar los niveles de GMDG # de entidades vinculadas al PACTO por el Teletrabajo 70 1,43% 27,15% 80,00% 138,57% Apropiacion
Teletrabajo productividad de entidades publicas y Tecnologias de
privadas, generar ciudades mas Comunicacién
sostenibles y promover el uso efectivo
de las TIC en el sector productivo, Implementacion del programa nacional de formacién en Teletrabajo 100% GMDG Numero de teletrabajadores formados 3000 0,00% 0,00% 53,83% 158,36%
Incentivar y promover Ia formacion de la
D1-02-7000-E - comunidad en general en temas de Agencia Nacional del
Formacion de Expertos en |espectro y manejo RN para lograr el | Gestion del Conocimiento 100% GMDG | Numero de personas capacitadas 1000 0,00% 500% 37,30% 409,60% 9 oot
espectro apoyo de la ciudadania en el despliegue pe
de infraestructura .
1. Operacién, mantenimiento y administracion de los Kioscos Vive Digital Fase | 100% GMDG Entrega Informes de seguimiento de la interventoria 12 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%
2. Instalacion Kioscos Vive Digital Fase Il tercer grupo. 100% GMDG kioscos Vive Digital fase Il grupo 3 instalados 8 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
D1-O3-000-E - AceS0.@ |y ener e opracion 7621 KVD p— p : Direccién de
Internet en zonas rurales GMDG Enfrega Informes de seguimiento de la interventoria Consorcio 12 0,00% 25,00% 50,00% 8333% Conectividad
3. Operacion, mantenimiento y adminiiracién de los Kioscos Vive Digital fase I 2% e e R
GUDG  [qr e R o sequmento de ainienveniora Bonsorcio 12 000% 25,00% 5000% 9167%
4.Instalacion KVD PCAV arupo A 100% GMDG KVD - provecto CAV instalados 17 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
1. Operacion y administracion de Puntos Vive Digital Fase 0 100% GMDG Entrega de informe de gestion trimestral 4 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%
2 Instalacion e implementacion de Puntos Vive Digital Fase 1 (Etapa 1) 100% GMDG 1. PVD fase 1 (etapa 1) instalados 7 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%
D1-03-1100-T - Acceso @ 3, Instalacion e implementacién Puntos Vive Digital Fase 1 (Etapa 2) 100% GMDG  |PVD fase 1 (etapa 2) Instalados 160 000% 59,38% 8251% 10001%
. . Direccion de
Internet / Puntos Vive Mantener en operacion 869 PVD R P o 2 delos PYD fase 1 Conectividad
Digital 4. Sequimiento a la operacion de Puntos Vive Digital Fase 1, Etapa 1y 2 100% GMDG E;f:?' y"2 e nformes de Interventoria de los PVD fase 1, 11 0,00% 27.21% 54,54% 99,99%
5. Instalacion e implementacion de Puntos Vive Digital PLUS fase 2 100% GMDG PVD PLUS fase 2 instalados 174 0,00% 12,64% 73,55% 99,98%
6. Seguimiento a la operacion de Puntos Vive Digital Plus piloto y fase 2 100% GMDG Recepcion de informes de Interventoria PVD Plus piloto y fase 2 10 0,00% 10,00% 50,00% 100,00%
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1.3: Promover el
desarrollo y uso
eficiente de la
infraestructura.

c : Gestion Misional y . TPSC: Participacion y EA: Eficiencia Administrativa. -GTH: Gestion del Talento Humano. GF: Gestién Financiera
Politica de Avance 2T Acumulado  Avance 3T Acumulado Avance 4T Acumulado Dependencia
Iniciativa Objetivo Iniciativa Acumulado desarrollo Descripcion Indicador Unidad de Medida ~ Avance 1T (Porcentaje) : : : £
adminlatravo (Porcentaje) (Porcentaje) (Porcentaje) responsable
GMDG Accesos de Banda Ancha instalados 65773 847% 65,20% 84.91% 104,28%
1. Conexiones digitales 100%
GMDG Entrega Informes de seguimiento de la interventoria 10 0,00% 30,00% 60,00% 100,00%
GMDG Entreqa de municipios conectados 5 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
D1-03-1200-T - Acceso a | Pasar de 50% a 63% de hogares de - B N
Intemet / conexiones esiratos 1 y 2 conectados a Infernet 2. Proyecto conectividad alta velocidad 98% GMDG Entrega Informes de seguimiento de la interventoria 12 0,00% 25,00% 50,00% 100,00% g\reom‘on dded
i onectivida
digitales I banda ancha GMDG __|Entreaa publicas conectadas % 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
GMDG Entreqa Zonas WiFi Instaladas 8 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
— Infc d ia entregados control e
3. Hogares digitales 94% GMDG 12 0,00% 25,00% 50,00% 91,67%
4. Proyecto nacional fbra optica 100% GMDG Entrega Informes de seguimiento de la interventoria 12 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%
GMDG Entreqa Municipios conectados 20 0.00% 0.00% 80.00% 100.00%
Lograr satisfacer la demanda de Valoracion de espectro IMT 100% GMDG Contrato firmado 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
espectro radioeléctrico por parte de los
D1-03-2000-E - diferentes PRST, asi como la ciudadania . ) » . ) ) ) ) Direccion de industria
Asignacion de espectro |y de esta forma contrbuir al desarrollo GMDG  |No solictudes atendidas / No solctudes recbidas (Bandas altas) 100 000% 0,00% 5000% 100,00% de comunicaci
del sector de las telecomunicaciones y | Procesos de seleccion objetiva 100%
del pais en general. GMDG No solicitudes atendidas / No solicitudes recibidas (Bandas bajas) 100 0,00% 0,00% 50,00% 100,00%
Plan anual de comprobaciones técnicas de emisiones e inspecciones de las Cumplmiento del plan anual de comprobaciones técnicas de
° norobacones i 100% GMDG  [emisiones e inspecciones de las estaciones de 600 MAT% 35.84% 63,01% 17,85%
estaciones de radiocomunicaciones. s
un esquema dindmico y
eficiente parala correcta vigilancia y
control del espectro radioeléctrico a nivel
D1-03-2100-T - Vigilancia |nacional, que permita la identificacion, Agencia Nacional del
y control eficiente del localizacion y eliminacion de Espectro
espectro interferencias perjudiciales, asi como, la i i : "
g it o iraceionos o Equipos de espectro en TV y RNI. 100% GMDG i‘j“;”;zqu“‘"d“ para la comprobacion técica de especro en 6 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
irregularidades en el funcionamiento de
los sistemas de radiocomunicaciones.
Numero de proyecciones actualizadas de las necesidades de
GMDG espectro para los siguientes diez afios teniendo en cuenta la 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Liderar los procesos de subastas de evolucion del mercado de las comunicaciones méviles en el pais.
D1-03-2200-T - espectro IMT, asegurando la Agencia Nacional del
Crecimiento de Banda | disponibilidad de espectro necesario, de | Disponibilidad y asesoria técnica para los procesos de asignacion de espectro IMT 100% 9 Especto
Ancha Movil zg‘r‘fa"’:N"g" las proyecciones realizadas Porcentaje de avance en la propussta y desarrollo documentos
GMDG 5""""“.’”“6”“35 e e e asignaion 100 000% 30,00% 70,00% 100,00%
p
que se adelanten en bandas IMT.
Expedicion del marco normativo del Sistema Nacional de Telecomunicaciones de 100% GMDG | Namero de proyecta de nommas claboradzs ) 000% S000% 10000% 10000%
100% GMDG ;::’r‘:ﬂzesnes de priorizacion de trafico de voz en redes fijas 100 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Implementar la Red Nacional de Telecomunicaciones de EmergenciaS soportada 0% GMDG Condiciones técnicas de Planes de Recuperacion definidas 100 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
sobre las redes pblicas de Telefonia Fia y Mévi
Implementar el Sistema Nacional de " Porcentaje de entidades con lineas priorizadas en la red de , . , .
D1-03-3000-E - Telecomunicaciones de Emergencias 0% GMDG  |\ctefonia piblca mévi 10 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Implementacion del con el fin de garantizar la continua Direccion de industria
Sistema Nacional de prestacién do los savicios do Implementacién del servicio de localizacién de los usuarios que se comunican con lie a;munlcl’iol:ne‘s
icaciones de antes, durante y . pc AE o I‘ Red P‘v‘b" a T‘ } ,‘ afi ”M”. w‘l au uni 100% GMDG |Porcentaje del servicio de localizacion implementado 10 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Emergencias después de un evento critico, producido | 1% ©A: €N 188 Redes Publicas de Telefonia Fija y Mo
por un suceso de tipo natural o antrépico
Implementar el envio masivo de mensajes de texto de alerta temprana en las. Informe de resultados de las gestiones adelantadas y de la o o o o
Redes Publicas de Telefonia Movil 100% VDG definicion de las condiciones técnicas 0 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
Implementar Red de Radios en bandas bajas como red alterna de la RNTE . ) . .
soportada sobre las Redes Piblicas de Telefonia Fijay Movi 100% GMDG Informe de resultados de las gestiones adelantadas 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
-03-4000-E - 100% GMDG Estaciones de radio de RTVC con sefial optimizada 57 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
D1-03 4.090 € - Aum_entar Ia‘ c‘obertura delared do Seguimiento a la ejecucion del convenio (adquisicion, recuperacion y expansion de P : " " " Direccion de industria
Fortalecimiento de la radio |Radio Televisién de Colombia - RTVC A d o
nacional Radio Nacional la red de transmision de frecuencias de la radio nacional de Colombia) de comunicaciones
0% GMDG Estudios de emision descentralizados 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
DTH - Realizar las inversiones de Capital en Cabecera, telepuerto y Red. 20% GMDG Infragstructura implementada 100 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Garantizar el acceso de todos los
D1-03-4100-T - Radio - |colombianos al servicio de television, y a ) — ” 3 3 — — Radio Television de
Television Jos contonidos e los medios publicos. | DTH - Brindar acceso a los canales de televisicn Pibica 30% GMDG  |Porcentaje de capacidad disponible en el satéite 100 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% Colombia
(Television, Radio, Web) B iaio
ggD?"q“‘”" instalar y poner en funcionamiento de los sistemas de ransmision 7% GMDG | Cobertura Television Digital Terrestre 7375 84,75% 84,75% 95,33% 95,33%
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c : Gestion Misional y . TPSC: Participacion y EA: Eficiencia Administrativa. -GTH: Gestion del Talento Humano. GF: Gestién Financiera
Objetivo [ Avance 2T Acumulado  Avance 3T Acumulado Avance 4T Acumulado Dependencia
Dimension i Iniciativa Objetivo Iniciativa Acumulado desarrollo Descripcion Indicador Unidad de Medida ~ Avance 1T (Porcentaje) : : :
Estratégico adminlatravo (Porcentaje) (Porcentaje) (Porcentaje) responsable
Actualizacién del régimen de calidad de servicios TIC. Expedicién nuevo régimen N B ) . . . .
Consolidaremos una regulacion de TIC | de calidad servicios mvies y fios 83% GMDG |% avance del proyecto regulatorio 0 0.00% 97.78% 97.78% 97.78%
D1-04-1000-E de clase mundial como parte de nuestra Comision de
et 6n para el ingreso de Colombia Regulacion de
Regulacion de talla mundial 5 . L
ala OECD. Enfasis en calidad de o . y ; N . . . . Comunicaciones
servicios y banda ancha Articulacion del sector TIC para el acceso de Colombia a la OCDE 100% GMDG % avance de actividades 100 0,00% 50,00% 50,00% 100,00%
Revisar las condiciones de servicios de Comisién de
D1-04-1100-T - Servicios | Internet Banda Ancha y proponer una . .
i Andlisis de Impacto Normativo (AIN) para la definicion regulatoria de Banda Ancha 100% GMDG % avance del proyecto regulatorio 100 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% Regulacion de
de Internet actualizacion regulatoria sobre velocidad c L
minima omunicaciones
D1-04-1200-T - B . Comision de
6ndelhutode | o2 de las bases de datos | Fortalecer |a operatividad de [as bases de datos positiva y negativa. Acciones 100% GMDG  |% avance del proyecto regulatorio %0 0,00% 1111% 1111% 1111% Regulacion de
celares positiva y negativa necesarias para el cargue en las bases de datos ooguacon
100% GMDG Cumplimiento en las verificaciones 100 16,70% 41,50% 66,64% 105,04%
Promover el desarrolo de los seniios - Veifar o curmplimiento de de los de redes y servicas 0% GMDG | Geston sobre las i iniciadas 2015 50 000% 000% 34,60% 98.92%
de telecomunicaciones bajo un marco | de telecomunicaciones y operadores postales. = — - o - o 9 9 9
D1-04-2000-E - normativo, insitucional y regulatorio 0% GMDG __|Gesfidn sobre las igencias anteriores (va) 80 2.50% 28.75% 58.75% 93.45% Direccion de Vigilancia
de senvicos de dlase mundia, que 0% GMDG___|Gestion sobre los informes 70 0.00% 5.12% 34.29% 98.30% y Control
permita coadyuvar a la preparacion de i o . . i o . .
ingreso a la OECD Desarrollar estudios, encuestas, investigaciones, evaluaciones de impacto de la 100% GMDG Estudios, encuestas, investigaciones, evaluaciones de impacto de 4 0.00% 0.00% 0.00% 100,00%
pertinencia normativa de los sectores TIC, Radiodifusion Sonora y postal. la pertinencia normativa de cada uno de los sectores ’ ’ ’ ’
= —
GMDG v/a Avance etapas del proceso (Publicacion, divulgacion e 100 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Jigaci H 49 o PP "
Obligaciones de Hacer 94% GMDG d/ael-\vam:e etapas del proceso (Socializacion, discusion, analisis 100 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
GMDG Propuesta marco normativo publicado 1 0.00% 100.00% 100.00% 100.00%
< o
GMDG v/a Avance ela‘pas del proceso (Publicacion, divulgacion e 100 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Garantias 100%.
GMDG d/ael-\vam:e etapas del prooes‘o (Socializacion, discusion, anélisis 100 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
% Avances etapas del proceso (Publicacion, divulgacion e
D1-04-3000-E Promover el desarrollo de los servicios GMDG i o 100 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
thatndall Régimen General de Contraprestaciones 50%
Actualzacien nommativa |2 'e‘ef°"‘5‘"“°f°“°"es‘ bajo e o P g GMDG | % Avances etapas del proceso (Socilzacion, scusion, analsis 0 000% 000% 000% 000% Dgem“”' de industria
equerida en el sector TIC g:::r :eo’;‘:s itucional y regulatorio de 5 . . . . le comunicaciones
3 = —
GMDG v/a Avance ela‘pas del proceso (Publicacion, divulgacion e 100 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
1.4: Promover el
desarrollo de los Telefonia Social 100%. % Avance etapas del proceso (Socializacion, discusion, anélisis o o o o
senvicios bajo un GMDG | ¢ comentarios, consolidacién) 100 0.00% 0.00% 0.00% 100,00%
’“a(’(c" “°"‘I‘a""°‘ GMDG __[Propuesta marco normativo publicado 1 0.00% 0.00% 0.00% 80.00%
institucional y % o
regulorio GMDG v/ Avance elapas del proceso (Publicacion, divulgacion e 100 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
convergene Actualizacion normativa asignacion de espectro 100% % A\ it del Socializacion, discusior alisi
igr o GMDG % Avance etapas del prooes‘o( ocializacion, discusion, analisis 100 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
de comentarios, consolidacién)
GMDG Propuesta marco normativo publicado 1 0.00% 100.00% 100.00% 100.00%
GMDG Terminales entregados a sedes educativas vigencia 2014 200000 0,00% 0,00% 103,62% 103,62%
Entrega de terminales a sedes educativas 100%
GMDG Terminales entregados a sedes educativas vigencia 2015 360000 0,00% 0,00% 6,60% 100,31%
D1-04-4000-E-TICy
Educacion - Contribuir al mejoramiento de la calidad Computadores para
Computadores para educativa con el apoyo de las TIC Demanufacturar equipos para contribuir al medio ambiente 91% GMDG Toneladas d idi lectré 246 0,00% 0,00% 73.23% 130,68% Educar
Educar
Entrega de terminales a sedes para uso docente 100% GMDG Terminales entregados para uso docente 44000 0,00% 0,00% 0,00% 109,24%
- GMDG Docentes formados vigencia 2014 7671 0.00% 0.00% 100.00% 100.00%
adocentes para el de TIC en el aprendizaje 85%
i prendize) GMDG___|Docentes formados vigencia 2015 36000 0.00% 0.00% 000% 5282%
Capacitacién en TIC a miembros de comunidad 82% GMDG Miembros de comunidad itad 160000 0.00% 0.00% 0.00% 80.93%
Mejoramiento continuo de los procesos 100% GMDG Porcentaje de procedimientos optimizados 100 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%
Consolidar la Direccion de
Comunicaciones como un &rea centrada ¢ tizacion v meiora continua de los tramites v servicios 100% GMDG Tramites en linea 80 25.00% 50.00% 756.00% 100.00%
en la innovacion, basada en procesos
transversales y orientada al desarrollo
D1-04-5000-T - del potencial de las personas, creando
Transformacion tactica de |un slido proceso de desarrollo y gestion Direccion de industria
la Direccion de del sector TIC con el fin de alcanzar y de comunicaciones
Comunicaciones mantener altos niveles de competitividad | R " 5 B N
innovacion, inspiracion, ejecucion y Médulo de certificaciones en produccion 100% GMDG Porcentaje de implementacién 57 12,28% 29,82% 64,91% 100,00%
transparencia, reflejados en servicios.
eficientes y de impacto positivo en el
seclor.
6n del internet a través del GMDG Actividades de socializacién 8 37,50% 100,00% 100,00% 112,50%
D1-04-6000-T - Subsidios |otorgamiento de subsidios de estratos 1 | . . o .
para acceso a intemet o:a |y 2, usuarios de proyectos vs, visp y del | e 850uema de subsidios ey 1450 de 2011 1% GMDG__|Ados 3 0.00% 0.00% 0.00% 1571% 32?:;2:: ‘daeﬁfz:g:
dispositivos depto de san andres, providencia y GMDG Informe final resultados de la iniciativa 1 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
santa catalina GMDG Informes procesados v verificados. 132 79.55% 120.47% 120.47% 120.47%
Avlicacion nuevo esauema de subsidios P.N.D. 70% GMDG Actos administrati [ PND 2 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
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c : Gestion Misional y . TPSC: Participacion y EA: Eficiencia Administrativa. -GTH: Gestion del Talento Humano. GF: Gestién Financiera
Objetivo [ Avance 2T Acumulado  Avance 3T Acumulado Avance 4T Acumulado Dependencia
Dimension i Iniciativa Objetivo Iniciativa Acumulado desarrollo Descripcion Indicador Unidad de Medida ~ Avance 1T (Porcentaje) : : :
Estratégico adminlatravo (Porcentaje) (Porcentaje) (Porcentaje) responsable
GMDG Estudios recibidos a satisfaccion. 2 0,00% 0,00% 50,00% 100,00%
Transformar el esquema operacional del
D2.01-1000- - Busqueda | OPEr2C0T Postal Ofal a avés ce la
N vinculacion de un socio estratégico, que " " Direccion de industria
de una solucion con de un Sl Fortalecer la politica del sector postal 100%
cmprosailpara 472 |[¢perTita maximizar efciencias y de comunicaciones
2.1: Consolidar la articular al resto del sector postal para GMDG Porcentaje de operadores postales georeferenciados 100 0,00% 0,00% 50,00% 100,00%
modemizaciony fortalecer Ia red postal nacional
competitividad
del sistema
postal colombiano
Informe de recomendaciones, lineamientos y definicion de
. Establecer los parametros tecnicos y de 5 GMDG procesos para la gestion y prestacion efectiva de los servicios a 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
D2-01-2000-T - Servicio calidad para la prestacion del Servicio Mom(oregr los parametros técnicos y de calidad para la prestacion del servicio 100% cargo del Operador Postal Oficial proyectados Direccion de industria
postal universal postal universal de comunicaciones
Postal Universal
GMDG :?gl;cats:e Decreto a la Operatividad del Operador Postal Oficial 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
EA Nivel de ejecucion anual del plan de Tl 100 0,00% 40,00% 60,00% 100,00%
Consolidacion de la Oficina de TI como lider de la gestion de Tl en MinTIC y en el 100%
secl -
for o Numero de presentaciones de avance de PETI y estrategia de TI . 000% 2500% 5000% 10000%
realizadas a Comité .D.
EA PETI actualizadt 1 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
22 Gestionar un Coordinacion Sectorial en laintegracion de informacion e implementacion del
o iadei i i o - o o
sistema de e do reerencia e arquechra empresara el ector T 100% EA Estrategia de implementacion de arquitectura empresarial 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
informacién
integrado de TIC {D2-02-1000-T - . " " - P o o o o
enelque Fortalecimiento de Disponer en el sector tic de informacion TPSC Nivel de requerimientos de desarrollo implementados 85 5,88% 35,28% 70,56% 99,96% Oficina de Tecnologlas
formacion a senvici del |48 Ca42d: aeada con procesos de ! N - de a Informacion
convergen Isne o iCy) gestion de tecnologia e informacion. Fortalecimiento y evolucion de los Sistemas de Informacion 100% TPSC Numero de Portales en Produccion 6 0,00% 16,67% 66,67% 116,67%
todos los grupos TPSC  |Promedio de calificacion de la calidad de servicio 80 10,33% 40,33% 7033% 100,33%
de interés del TPSC en medios de Informacion 15 0.00% 20.00% 46.66% 100.00%
sector o ” -
GMDG.GF Eﬁuena? en la atencion de requerimientos de servicios 85 5.88% 41,16% 76,44% 99.96%
Gestionar de manera integrada los servicios tecnoldgicos de alta calidad 100% EA Porcentaje de disponibilidad de la plataforma tecnologica 99,7 10,03% 40,12% 70,21% 100,30%
EA Promedio de calificacion de la calidad del servicio 85 941% 40,00% 71,76% 101,17%
Seguimiento al MIPG sectorial 100% GMDG,GF | Informe trimestral CSDA publicado en la Web 4 25,00% 50,00% 50,00% 100,00%
GMDG,GF_ | Capacitaci realizadas 2 0.00% 0.00% 50.00% 100.00%
GMDG,GF  |Formatos 4 y 6 entregados a secretaria general 1 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
GMDG,GF__|Informes de calidad 6 16.67% 33.34% 66.68% 100.02%
GMDG,GF__|Plan de accion publicado 1 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
o ) o GMDG.GF__|Plan de accion vigencia anterior cerrado 1 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
Seguimiento mensial alplan de accion en comité directivo 100% GMDG,GF |Plan de accion vigencia en curso consolidado 1 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
GMDG,GF  |porcentaje de acompafiamiento a dependencias y entidades 100 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%
GMDG,GF  |Porcentaje de acuerdos de gestion revisados 100 0,00% 0,00% 50,00% 100,00%
D2-03-1000-E - Lider Liderar, analizar y hacer seguimiento a GMDG,GF  |Documento de rendicion de cuentas enviado a prensa 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
o pianeaé. o 18200 |12 planeacion estratégica, de informacion y de rendicion de cuentas. 100% Oficina Asesora de
P Ia gestion del conocimiento sectorial e Porcentaje actividades relacionadas a enirega de rendicion de y y . . Planeacion y Estudios
:strategdl_ca‘ presu;_:uleslal y Jos recursos y GMDG,GF cuentas 100 0,00% 40,00% 80,00% 100,00% Sectoriales
e estudios seclor@les | negios del MINTIC. GMDG.GF__| Documento de informe al conareso enviado 1 0.00% 80.00% 100.00% 100.00%
Consolidacion de informacion y estructuracion de informe al congreso. 100% GMDG,GF I::;::;]e actividades relacionadas a entrega de informe al 100 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
GMDG Informe de indicadores 1 0.00% 100.00% 100.00% 100.00%
. f . GMDG Informes de calidad publicados 6 16.67% 33.34% 66.68% 100.02%
S to modelo integrado de indicad 100%
egumento modeloiniegrado de ndcadores GMDG | Informes de bublicados 6 16.67% 33.34% 66.68% 100.02%
GMDG Informes generales de indicadores 6 16.67% 33.34% 66.68% 100.02%
Consolidar y analizar informacién del sector TIC como insumo para la realizacion GMDG.GF__|Estudios del Sector TIC 18 16.67% 61.12% 66.68% 100.02%
de estudios sectoriales de manera oportuna, veraz y de calidad para los diferentes 100% Numero de documentos base con informacion preliminar
grupos de interés GMDG,GF acopiada 20 25,00% 65,00% 75,00% 100,00%
Recibir, tramitar y publicar las solicitudes de modficacion de documentos del MIG - " Dias de atencion de solicitudes de modificaciones de documentos
Subcomponente procesos en un plazo no superior a cuatro dias habiles 100% GMDG,GF MIG 4 43.50% 143,50% 143,50% 143,50%
Realizar s acfividades que corresponden a fa Oficina de Planeacion en los 100% GMDG,GF | Dias de atencion de solicitudes de tramites presupuestales 3 5567% 7567% 7567% 109,00%
tramites presupuestales en un plazo no superior a tres dias habiles




MINTIC vive digital or

c : Gestion Misional y . TPSC: Participacion y EA: Eficiencia Administrativa. -GTH: Gestion del Talento Humano. GF: Gestién Financiera
Objetivo [ Avance 2T Acumulado  Avance 3T Acumulado Avance 4T Acumulado Dependencia
Dimension i Iniciativa Objetivo Iniciativa Acumulado desarrollo Descripcion Indicador Unidad de Medida ~ Avance 1T (Porcentaje) : : :
Estratégico adminlatravo (Porcentaje) (Porcentaje) (Porcentaje) responsable
:e.rlgeerz(mcar fuentes de financiacion adicionales a las existentes a través de un 100% GMDG,GF |1.1.1 Estudio previo construido 100 0,00% 0,00% 50,00% 100,00%
GMDG.GF _|2.2.1 Revisiones periodicas efectuadas 50 0.00% 0.00% 2.00% 102.00%
2.3: Asequrar la 2. Mejoramiento continuo a la Gestion Integral de Cobro, a través del seguimiento 100% GMDG.GF__|2.3.1 Sesiones del Comité v Subcomité 40 22.50% 50.00% 75.00% 100.00%
gestion i?\(egral y analisis a la informacion derivada de este proceso 8 GMDG.GF__[24.1 de inaresos 1 50.00% 100.00% 100.00% 100.00%
GMDG.GF__|Reuniones de trazabilidad v depuracion 6 16.67% 66.68% 100.02% 100.02%
efectiva de los Afianzar la adecuada
recursos del D2-03-2000-T - del modelo de aseguramiento de GMDG,GF  [3.1.1 Andlisi realizados a los estudios de mercado 100 28,00% 52,00% 76,00% 100,00%
Fondo TICyla |Contribucién con el ingresos, fortaleciendo buenas précticas |3 Apoy isio "
T ( . Apoyo en la revision de los procesos precontractuales que contribuya a la " - - ) ) . . . .
que i dela del recaudo. Garantizar la dgsl\nac\bn sficiencia en la Inversion y gastos para las iniciativas del Plan Vive Digtal 100% GMDG,GF  |3.2.1 Revisiones y analisis realizados a los estudios previos 100 28,00% 52,00% 76,00% 100,00%
pernita el financiacion de los adecuada de los recursos asignados a — —
desarrollo de programas y/o proyectos  [los proyectos del Plan Vive Digital 2 con GMDG,GF (3.3.1 Estudios previos allegados con concepto de continuidad 100 28,00% 52,00% 76,00% 100,00% Oficina para la Gestion
todas las para el desarrollo del plan  |base en los lineamientos dados por el 100% GMDG.GF imparti 9 9 9 9 de Ingresos del Fondo
lodas ara el " R [ 100% | X artidas 4 25.00% 50.00% 75.00% 100.00%
|n||t|a(|vas‘ vive digitly hacer mars es(r‘a(eg;oo del Ministerio. ‘ 4 Formacién confinua a supenvisores 0% GMDG.GF realizados 4 25.00% 50.00% 50.00% 100.00%
panes. Y i |« s dlamas tompranas on 2 100% GMDG.GF iones realizadas 1 18.18% 45.45% 7272% 99.99%
"::9:225 di zgm&’? ala ejecucion 2:::‘:"’(‘)5::‘:‘:::‘::“":5" elfinde 0% GMDG.GF realizados 1 18.18% 45.45% 72.72% 99.99%
5“,;, Digital 2014- adecuado. ! PO o ) 0% GMDG,GF__|5.3.1 Reuniones realizadas 84 19,04% 47,60% 76,16% 99,96%
2018 : 5. Seguimiento continuo 0% GMDG,GF__|5.4.1 Seguimientos Realizados 4 2500% 50,00% 75.00% 100,00%
0% GMDG,GF _ |5.5.1 Reuniones de fiamiento realizadas 4 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%
0% GMDG,GF _ |5.6.1 Reuniones de fiamiento realizadas 4 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%
GMDG.GF__[6.1.1 Reuniones 3 66.66% 99.99% 99.99% 99.99%
6. Puesta en marcha médulo supervision del aplicativo SECOP 11 100%. GMDG.GF__|6.2.1 Comités 3 33.33% 99.99% 99.99% 99.99%
GMDG.GF__[6.3.1 i 2 50.00% 100.00% 100.00% 100.00%
GF Conciliaciones Subcuentas Contables 97 30,93% 51,55% 79,39% 100,01%
Control y seguimiento coordinacién contabilidad 100% — —
GF Ce y Elaboracion Estados Financieros 97 30,93% 51,55% 79,39% 100,01%
GF. Presentacion Estados Financieros a7 30.93% 51.56% 79.39% 100.01%
Control y seguimiento coordinacion de tesoreria 100% GF Porcentaje de pagos de erogaciones economicas 97 0,00% 22,68% 48,45% 99,99%
oF Ier\:g‘:r:i i«;«: Ejecucion presupuestal de Gastos de Funcionamiento o 0,00% 22,68% 57.73% 100,00%
vecfiar y made el cumplierio defa GF Informe de ejecucion presupuestal de Ingresos 97 22,68% 48,45% 74.22% 99,99%
D2-03-3000-0 - Gestion | CeStion de los recursos financieros Control y seguimiento coordinacién de presupuesto 100% ) presup 9 - - ! - o .
fi FONTIC requeridos para llevar a cabo las . o - Subdireccion financiera
nanciera funciones del Fondo de las TIC a través Preparacion, Aplicacion de Parametros Legales, Analisis y , 3 , ,
GF o 97 22,68% 55,67% 84,54% 100,00%
del seguimiento y control. G dela de Gastos de F
GF Atencién PQRs y Generacion Instrumentos de Pago 97 0,00% 22,68% 48,45% 97,93%
Controly seguimiento coordinacitn de cartera 9% GF Cobro Persuasivo Cuentas por Cobrar = 0 < 90 dias vencidas 97 22,68% 4845% 74.22% 99,99%
GF Remision de Cuentas por Cobrar a Cobro Coactivo 97 0,00% 22,68% 48,45% 97,93%
Mecanismos para hacer la gestion del espectro mas eficiente 100% GMpg | Poroentaje de soliciudes atendidas para cada cronograma 100 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%
durante el afio 2015
Porcentaje de avance de las iniciativas y propuestas para la
Medidas y mecanismos de flexibilizacion y eficiencia en el uso de espectro 100% GMDG i 6n de medidas y d on alas 100 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
dependencias y entidades involucradas.
D2-03-4000-T - " " Numero de definiciones de la posicion de Colombia para los o o o o
Planeacién y uso eficiente Llevar a cabo las actividades necesarias | Gestion Internacional del ERE 100% GMDG puntos tratados en la CMR-15 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% Agencia Nacional del
para hacer un ficiente del espectro Espectro
del espectro
Liberacion de espectro 100% GMDG Nimero de informes de avance trimestral de las migraciones 4 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%
Porcentaje de avance en las propuesta de mecanismos que
Planeacion y normatividad del espectro 100% GMDG optimicen la atribucion, planificacion y uso eficiente del ERE, asi 100 0,00% 25,00% 50,00% 100,00%
como su normatividad, respecto a lo definido en plan de accion




MINTIC

vive digital TODOS POR UN
peralagede NUEVO PAIS

Dimensién

2. Entomo del
Ecosistema Digital

c : Gestion Misional y . TPSC: Participacion y EA: Eficiencia Administrativa. -GTH: Gestion del Talento Humano. GF: Gestién Financiera
Objetivo Politica de Avance 2T Acumulado  Avance 3T Acumulado Avance 4T Acumulado Dependencia
el Iniciativa Objetivo Iniciativa Acumulado desarrollo Descripcion Indicador Unidad de Medida ~ Avance 1T (Porcentaje) : : : £
Estratégico adminlatravo (Porcentaje) (Porcentaje) (Porcentaje) responsable
2.00.1000T Alinear los marcos normativos de Colombia y adoptar las recomendaciones
o Participar y contribuir activamente en necesarias para el acceso del pais a la Organizacion para la Cooperacion y el estion de encuestas y cuestionarios ,00% ,00% ,00% ,00%
ipary | del la Or la C | 100% GMDG Ge d OCDE 100 0,00% 50,00% 75,00% 100,00%
Posicionamiento del escenarios y discusiones internacionales | Desarrollo Econémicos - OCDE. Oficina Inferacional
Ministero como lider relevantes del mundo tic
regional en materia Tic ibui icipacion acti
o Contribuir con a partcpacién aﬁgfﬂfjg’t“’"‘b‘a enlos escenarios y foros 100% GMDG | Ntmero de participaciones en escenarios de Gobernanza 4 0,00% 50,00% 75,00% 100,00%
Envio de informe sobre los avances de politicas y regulaciones
GMDG : . 4 0,00% 0,00% 50,00% 100,00%
N . y . . del sector internacional TIC
Gestion del conocimiento TIC internacional a través de canales de comunicacion 100%
interna GMDG Envlo dg |nform§: rﬁgodlws con las principales noticias 2% 0,00% 1250% 7499% 99,00%
" Fomentar la gestion del conocimiento del — .
24:Desarolar |D2:04-2000-T- Gestion | WSS B 9% PR TR GMDG | Envio del boletin TIC 2 0,00% 50,00% 50,00% 100,00% Oficina
una estrategia | del conocimiento TIC externo i . ) ] o
global de Gestion del conocimiento TIC internacional a través de canales de comunicacion 100% GMDG Nimero de capacitaciones a clientes externos 2 0,00% 150,00% 150,00% 150,00%
insercién, externa
cooperacion y —— —— -
Posicionamier:OI i‘g‘:ﬁ'@:je' impacto y satisfaceion de [ gestion del conocimisnio TIC 100% GMDG  |Encuestas de impaco y safisfaccion 2 0,00% 0,00% 50,00% 100,00%
el
sector TIC Reportar los datos Consolidados de las encuestas a los Organismos . y
combiano 2043000 - Conocer c4mo y quisnes definen los portar CUIT ORCD, CEPAL) 9 100% GMDG  |Nmero de reportes de organismos internacionales 7 0,00% 4286% T143% 100,00%
proactiva en proactivamente sobre ellos gaara uar Monitoreo Ranking TIC. Acercamientos y Participacion en Grupos TIC de GMDG Numero de acercamientos y participacion en grupos TIC 9 0,00% 44,44% 66,66% 99,99% Oficina Internacional
rankings internacionales mejorarlos Organismos Internacionales. ( OECD - UIT - WEF - CEPAL - BID - Gl ) y los que 100%
A requiera la iniciativa. GMDG Namero de reportes de monitoreo ranking internacional TIC " 0,00% 45,45% 72,72% 99,99%
dentiicar, pririzar y definir & ot GMDG__|Cx ias v Provectos NDI 3 0.00% 0.00% 0.00% 133.335%
D2-04-4000-E - Apoyo a instrumentos de solucién TIC 1o0% GMDG | Operacion de CEAICI 2 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
la innovacién, desarrollo e investigacio GMDG __|[Estrateaia 1 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
° Impulsar la investigacion, desarrollo & R
investigacion de innovacién de excelencia en TIC Retroalimentar y hacer seguimiento al desarrollo e soluciones implementadas 100% GMDG LBI & Agenda [+D+i 2 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% Viceministerio TI
ecxc‘ebE?'a deTICen GMDG___|Tanaue Fortalecido 1 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
olombia
Desarrollar una cultura de +d+i en alianza universidad-empresa-estado 100% GMDG Ecosistema de Innovacion en Marcha 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
o EA Evaluacion de riesgos de corrupcién y fraude 1 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
Administracion de riesgos y fomento de la cultura del control 100%
EA Evaluacion de riesgos estratégicos por proceso 2 22,73% 50,00% 77.21% 100,00%
02-05-1000-E - EA Asgserar enla f\‘arrmljlauén y seguimiento de planes de 2% 0,00% 40,00% 40,00% 100,00%
Evaluacion, Sequinientoy [ (o L Asesoria y relacion con entes externos 100% miento a las areas _
Asesoria para el oro;\:;; ;(; naoenlrada ::ITLOi :::vacién EA ::\?:::a y acompaiamiento a los procesos - normas técnicas de 2 273% 50,00% 7.21% 100,00%
mejoramiento continuo del bagsa da en procesos lransversales y ' Oficina de Control
Sistema de Conlrol nteMo | o2 o af desarrollo del potencial de EA|Audiorias de evaluacion y sequimiento por procesos 2 18.18% 4545% 272% 99.99% Interno
y de la Gestion y P
Resultados del Miiserio |12 PerS0"S
de TIC . N EA Elaboracién del programa anual de auditorias 1 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Evaluacion y seguimiento 100%
EA Evaluacién del sistema de control interno 1 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
EA Porcentaje de ejecucion del programa anual de auditorias 1 25,00% 50,00% 75,00% 95,00%
TPSC Campaiias de apropiacion 2 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
icaci TPSC Comunicados elaborados sobre noticias generadas 240 29,59% 59,17% 88,34% 126,68%
Comunicacion externa 100% g
TPSC Proyectos 25 0.00% 20.00% 60.00% 100.00%
TPSC Rendicién de cuentas 1 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
TPSC lizaci de intranet 45 20.00% 46.67% 73.34% 100.01%
52.05.2000... Etategi | 7T @ inplemelarlaestetegiade —|Comuniacin nlema 100% TPSC___|Boletines elecirénicos enviados 2 18.18% 45.45% 72.12% 99.99%
e m;wa;m-ness rategia | Cmunicaciones que permitird a la TPSC___|Campafias de comunicacion interna 4 25.00% 50,00% 75.00% 100,00% Ofina Asesora do
TPSC Cumpli manuel GEL 3.1 12 24.99% 49.98% 74.97% 99.96%
Ministerio TIC Y Vive ;’;‘f:: ;g;:z;‘"g;z‘;g; s‘?bre os - - - - Prensa
Digital senvicios a la cludadania, Comuricacion digial 100% TPSC | Nimero de apiicaciones ylo sevicios desarrollados 3 0,00% 66,67% 100,00% 133,33%
TPSC [Namero de ir i en 4800000 27.66% 58.46% 98.33% 150.62%
TPSC ipcion v envio de informacion 4 25.00% 50.00% 756.00% 100.00%
TPSC Numero de periodistas capacitados y certificados 200 0,00% 0,00% 0,00% 96,00%
Red de periodismo hoy 8% TPSC | Namero de periodistas nuevos inscitos en fa red 100 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
TPSC |Numero de piezas v eventos divugados 100 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
Control y seguimiento tesoreria 100% GF Informe participacion del PAC asignado 94 0,00% 2340% 46,80% 100,00%
Verificar y medir el cumplimiento de la GF Informe Gastos de F 97 0.00% 2268% 48.45% 99.99%
D2-05-3000-0 - Gestion de los recursos financieros para. | Gontroly seguimiento presupuesto 100% Preparacion, Analisis y Consolidacion de la Programacion de los
Administracion franciera | lograrlos obetvos del MINTIC OF | Garonde Funcona °d kl 0.00% 268% 4845% 9999% | Subdieccion fnanciera
MINTIC ejecutada por la gestion Contable, GF [ Gonaliaciones Subcuentas Gonfables a7 247% B1.50% 78.34% 97.93%
Presupuestal y de Tesoreria. . o X N
2.5: Consolidar al Control y seguimiento contable 99% GF Consolidacion y Elaboracion Estados Financieros 97 26,80% 50,51% 77.31% 99,99%
MINTIC como. GF Presentacion Estados Financieros 97 2887% 5361% 80.41% 100.00%
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-EA: Eficiencia Administrativa. -GTH: Gestion del Talento Humano. GF: Gestion Financiera

Descripcion Indicador

Unidad de Medida

Avance 1T (Porcentaje)

TODOS POR UN
NUEVO PAIS

Avance 2T Acumulado  Avance 3T Acumulado Avance 4T Acumulado
(Porcentaje) (Porcentaje) (Porcentaje)

Dependencia
responsable

oot GTH 1. Servidores 250 0,00% 50.60% 50.60% 100,00%
. e 1. Gestion del talento humano 100% ) o B )
'nnovdacwm GTH 2. Porcentaje de ejecucion de actividades de bienestar 100 0,00% 10,00% 40,00% 100,00%
basada en
. GTH 1. Actividades de cohesion socia realizadas 100 0.00% 67.00% 67.00% 100.00%
procesos 2. Cultura de la felicidad 100% - : : -
ransversales y llura dela flloda GTH___[2. mediciones realizadas 2 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
orientada al 3. Gostién del " 100% GTH 1.Modulo 6 0.00% 0.00% 5000% 100.00%
desarrollo del Consolidar los procesos humanos en el eston del conosimento GTH 2. Activdades de apropiacion realizadas 100 0.00% 0.00% 50.00% 100.00%
potencial de las logro de una izacion orientada al | 4. Gestion de las 87% GTH 1.Servidores evaluados 100 0.00% 0.00% 0.00% 87.00%
ersonas D2-05-4000-E - cumplimiento de los propositos y metas . " GTH 1.Modelo de liderazao definido 1 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% Subdireccion
P 5.Gestion del liderazgo 100%
Fortalecimiento de la institucionales, basados en el desarrollo | GTH |2 Actividades de apropiacion del modelo 100 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% Administrativa y de
cultura organizacional de los servidores y la integracion del ” _ GTH Acuerdos or los gerentes piblicos 100 0,00% 40,00% 100,00% 100,00% Gestion Humanos
proyecto personal de vida con 6.Gestion del desempefio 100% 000 porlos 9 L. & & 4 &
proyecto hsttucional GTH realizadas 100 0.00% 50.00% 50.00% 100.00%
GTH 1.an(ldad de Tgle(mha]adores \(lnculados Cantidad de 70 0,00% 0,00% 8143% 102,86%
funcionarios con jorada alternativa
7.Gestion de la Productividad 100%
d Hternativas
oTH ! femalivas de irabajo 5 000% 20,00% 40,00% 140,00%
realizadas
8 Aoroiacion del modelo intearado de aestion 100% GTH ctividades de apropiacion MIG realizadas 100 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
Sostenibilidad y mejora de los procesos transversales en el Mintic 100% EA Acciones para el mejoramiento de los procesos del Mintic: 1 0,00% 90,91% 90,91% 100,00%
EA Actos notficados 2730 17.66% 35.43% 75.95% 118.59%
Gestion de Informacion 100% EA Numero de folios fisicos recibidos 840000 23.82% 40,88% 75.03% 109,80%
EA Transferencias de informacion de documentos. 4 25,00% 50,00% 75,00% 100,00%
Fortalecer y facilitar la gestion del EA N° Actualizacion y valorizacion del inventario de bienes 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
D2-05-5000-T - MinTIC a traves del desarollo de los
Fortalecimiento de la procesos trasnversales sistematizados EA Nimero de procesos de baja y destinacion final de bienes 3 0,00% 33,33% 66,66% 99,99% Administrativa y de
arquitectura institucional | que apoyen el cumplimiento de los Gestion Humanos
propositos y metas institucionales. Eficiencia Operacional 100%
EA Nimero de solcitudes de cuotas partes pensionales resueltas 100 0,00% 0,00% 40,00% 100,00%
EA Porcentaie de comisiones reversadas 100 16.00% 40.00% 64.00% 100.00%
EA Porcentaje de solicitudes de comisiones aprobadas 100 16,00% 40,00% 64,00% 100,00%
Seguimiento a la gestion institucional 100% EA Eventos para la revision de la eficiencia de la gestion institucional 16 0,00% 0,00% 25,00% 100,00%
TPSC  |Canales fortalecidos 3 0,00% 0,00% 33,33% 99,99%
Gestion de Servici 100%
sion de Servico TPSC___|Medicion del indice de 1 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
D2-05-6000-T - Fortalocer las rel 0sG Subdirecct
Forlecmientodelas | 215 0e8r 2 e o e TPSC  |Partcipacion en eventos de promocien de Ia Oferta Istitucional 5 000% 40,00% 60,00% 100,00% e
:’elaC;ongs Conlos grUpos | e ponsabiidad Socal Insttucional | Ecoeficiencia Admimstativa 100% TPSC___[Documento de la Gestion Ambiental 1 0.00% 0.00% 100.00% 100.00% Gestion Humanos
e interés TPSC___|Particioantes sensibiizados en PIGA 80 0.00% 0.00% 0.00% 11250%
Responsabilidad Social Institucional 100% TPSC acién en la xcién de esirategias para 100 0,00% 0,00% 30,00% 100,00%
fortalecimiento de la vocacion de servicio social
GMDG |Estrategia de Difusion 5 0,00% 40,00% 60,00% 100,00%
Innovacion en politicas péiblicas tic en las regiones. 100% GMDG Estudios de impacto Reaionales Formulados 3 0.00% 0.00% 33.33% 99.99%
GMDG | Numero de ciudades impactadas con el proyecto 4 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%
GMDG __|Proyectos Aprobados 4 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%
2.6: Apoyar GMDG | Consolidacion de la informacion de inversion regional 12 16,66% 41,65% 66,64% 99,96%
'“'ﬂz:'r“’:;emales o s GMDG __|Estrategia de Difusion 32 0.00% 40.63% 71.89% 100.02%
Q:e Tecuieran ol Promocion de oferta tic en las regiones 100% GMDG___|Eventos de Oferta Redional 10 0.00% 0.00% 40.00% 100.00%
s do s 1C Promover el desarrollo de ciudades y Gipg | Numero de nsttucionaldades creadas en el 50% del terroro 150 267% 1467% 18,00% 105,34%
parasu D2-06-1000-E - Ciudades | territorios inteligentes a través del T ga;“’";i‘ s oo Provecion Evaliad - o o o T Direccion de
desarrollo bajo el |y Territorios Inteligentes | fortalecimiento de sus ecosistemas GMDG C Dot de gre::; s 31 0' 0% 29' 04% 67‘ 75% 10 0' 01% Promocion de TIC
T I Cofinanciacion d tos regionales en TIC 98% - - - -
;:Z:;an; @ clials regionales ofmandacion de proyectos regienales en g GMDG___|Informes de Interventoria VDR 6 33.34% 83,35% 100.02% 100.02%
tesponsabildad GMDG___|Informes Finales de Supervision MinTIC 2 3.85% 3.85% 3.85% 50.00%
:;'fe:l;‘o“r‘\’;zme GMDG  |Cantidad de Proyectos Aprobados en la evaluacion 20 0,00% 175,00% 175,00% 175,00%
GMDG___|Comunicados de prensa 12 0.00% 8.33% 50.00% 83.33%
VDR 2015 100% GMDG___|Nmero de provectos Evaluados 4 0.00% 152.50% 152.50% 152.50%
GMDG___[Provectos Redionales 2 0.00% 0.00% 175.00% 175.00%
oMpG | Publcacion de pliegos definitvos en Portales MinTIC y 4 000% 10000% 10000% 10000%
Colciencias




